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REPUBLICA DEL ECUADOR
MINISTERIO DEL TRABAJO
ACUERDO MINISTERIAL Nro. MDT-2026-103

Mgs. Harold Andrés Burbano Villarreal
MINISTRO DEL TRABAJO

CONSIDERANDOS:

Que el numero 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone: “A las
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1.
Ejercer la rectoria de las politicas publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y las
resoluciones administrativas que requiera su gestion”;

Que el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, ordena: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actlen
en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucion y laley (...) "

Que el articulo 47 del Codigo Organico Administrativo, establece: “Representacion legal de las
administraciones publicas. La maxima autoridad administrativa de la correspondiente entidad
publica ejerce su representacion para intervenir en todos los actos, contratos y relaciones juridicas
sujetas a su competencia. Esta autoridad no requiere delegacion o autorizacion alguna de un 6rgano
0 entidad superior, salvo en los casos expresamente previstos en la ley”,

Que el articulo 65 del Cédigo Orgénico Administrativo, dispone: “(...) La competencia es la medida
en la que la Constitucién y la ley habilitan a un érgano para obrar y cumplir sus fines, en razon de la
materia, el territorio, el tiempo y el grado”;

Que el articulo 67 del Cddigo Organico Administrativo, determina: “Alcance de las competencias
atribuidas. El ejercicio de las competencias asignadas a los 6rganos o entidades administrativos
incluye, no solo lo expresamente definido en la ley, sino todo aquello que sea necesario para el
cumplimiento de sus funciones”,

Que el articulo 4 de Ley Organica del Servicio Publico, establece: “(...) Serdn servidoras o servidores
publicos todas las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten servicios o
ejerzan un cargo, funcion o dignidad dentro del sector publico”;

Que el primer inciso del articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién
Ejecutiva, establece: “(...) Los ministros de Estado son competentes para el despacho de todos los
asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la
Republica, salvo los casos expresamente sefialados en leyes especiales (...)”,

Que el articulo 17 del Decreto Ejecutivo Nro. 457, de 18 de junio de 2022, con el cual se emitieron los
Lineamientos para la Optimizacion del Gasto Publico, dispone: “(...) Los viajes al exterior de los
servidores publicos de la Funcion Ejecutiva cuyo objetivo sea la participacién en eventos oficiales y
en representacion de la institucion o del Estado, seran previamente calificados y autorizados, para el
caso de la Funcidén Ejecutiva por la Secretaria General Administrativa de la Presidencia de la
Republica. Se debera justificar de manera estricta la necesidad de asistencia presencial, por sobre el
uso de medios telematicos que permitan la participacion en este tipo de eventos. Ademas, se debera
reportar el grado de cumplimiento de los objetivos y metas planteadas, mismos que deberan

considerarse como estratégicos para el pais (...)”;
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Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 221 de 18 de noviembre de 2025, el Presidente Constitucional
de la Republica del Ecuador nombré al magister Harold Andrés Burbano Villarreal como Ministro del
Trabajo;

Que el articulo 7 del “Reglamento de Autorizaciones de Viajes al Exterior y en el Exterior; Uso de
Medios de Transporte Aéreo a Cargo de las Fuerzas Armadas o Policia Nacional; Uso de Medios de
Transporte Aéreo a Cargo de la Casa Militar Presidencial; Asignacion y Uso de Celulares; Uso de
Espacios Privados Dentro y Fuera del Pais; Adquisicion de Pasajes Premier; Adquisicién de
Vehiculos; y, Uso de Pasajes Aéreos de Gratuidad”, expedido con Acuerdo Nro. SGPR-2019-0327, de
3 de octubre de 2019, sefiala que para efectos de la autorizacion de viajes al exterior y en el exterior, el
servidor publico solicitante deberé adjuntar documentos habilitantes;

Que el articulo 7 del reglamento ibidem determina como documentos habilitantes: i) Invitacion al
evento y/o requerimiento de viaje, ii) Itinerario o reserva de pasajes, iii) Informe de justificacion del
viaje con los resultados esperados, valor proyectado de pasajes y valor proyectado viaticos en caso de
ser financiado con recursos del Estado, emitido y suscrito por el servidor publico que va a realizar la
comision de servicios, y su jefe inmediato, iv) Certificacién presupuestaria en el caso de que el
financiamiento sea con recursos del Estado, el documento que justifique que los gastos por pasajes o
viaticos los va a asumir la organizacion anfitriona o el documento que sefiale que los gastos seran
cubiertos con recursos del servidor publico; y, v) Detalle de la agenda a cumplir con las actividades
propias del funcionario y el itinerario de viaje;

Que los numeros 3y 4 del articulo 8 del prescrito reglamento, sefiala: “(...) 3. NUmero de servidores
publicos: (...) Para que proceda la comisién de servicios al exterior, el servidor publico deberéa tener
un tiempo de permanencia en la institucion de al menos noventa (90) dias, caso contrario, el informe
de justificacion debera especificar el porqué de esta excepcion, previo a la autorizacién respectiva
para valoracién del responsable de la autorizacion. Se exceptla de la presente disposicion a los
servidores de Nivel Jerarquico Superior (...). 4. Numero de dias de viaje: El viajé debera realizarse un
(1) dia antes del evento, y el regreso, maximo un (1) dia después de la culminacion del mismo (...)”,

Que el articulo 13 del Acuerdo Nro. SGPR-2019-0327, establece: “(..) En aquellos casos
excepcionales en los que no fue posible el ingreso de la solicitud con la anticipacion requerida en el
presente Titulo (tres dias de antelacion al viaje), y que comunicados por cualquier medio y
debidamente justificados, podréa registrarse las solicitudes de viaje de forma extemporanea, sin dejar
de cumplir con los demas requisitos y documentos para la autorizacion, para lo cual el servidor
publico debera generar una solicitud a través del Sistema de Viajes al Exterior y en el Exterior hasta
treinta (30) dias habiles después del retorno del viaje, solicitando el ingreso extemporaneo del mismo.
El ingreso extemporaneo debera ser notificado previo a la emisién de la Acuerdo y/o Resolucién,
segun el caso”;

Que en el Manual de Viajes al Exterior y en el Exterior del Ministerio del Trabajo, signado con cédigo
MDT-DRI-MA-01, en el nimero 3.4.3., se establece que la Direccion de Asesoria Juridica sera la
unidad encargada de elaborar el acuerdo ministerial de autorizacion de viajes al exterior y remitirlo
para suscripcion de la maxima autoridad, una vez que se cuente con todos los documentos habilitantes;

Que las letras a) y c) del numero 1.1.1.1., del articulo 10 de la Reforma Integral del Estatuto Organico
del Ministerio del Trabajo, emitida mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2025-050 de 30 de abril
de 2025, sefiala como atribucion del Ministro del Trabajo: “a) Representar legal, judicial y
extrajudicialmente a la Institucion; (...) c) Ejercer la rectoria de la politica publica de acuerdo a su
ambito de gestion y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas conforme lo establece la
normativa legal vigente (...)”,

Que el 24 de febrero de 2026, el Director de Departamento de Politicas Sectoriales de la OIT, remiti6
al Ministro del Trabajo la invitacién al “Evento de Alto Nivel: Presentacion de la Alianza para el

Traba'lo Decente en la Pesca y Taller de Capacitacion”, sefialando lo siguiente: “(...) Tengo el agrado
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de invitar al Gobierno de su pais a designar a dos representantes para que participen en el evento de
alto nivel: presentacion de la Alianza para el Trabajo Decente en la Pesca y taller de capacitacion,
organizados con miras a la promocion de la ratificacion y aplicacién del Convenio sobre el trabajo en
la pesca, 2007 (nim. 188) de la OIT. El evento se celebrara en Bruselas (Bélgica) del martes 17 al
jueves 19 de marzo de 2026.

(...) El objetivo del evento es inaugurar oficialmente la camparia Alianza para el Trabajo Decente en
la Pesca y sensibilizar al publico sobre la necesidad de ratificar y aplicar el Convenio nim. 188. El
evento de alto nivel (17 de marzo) tendrd por objetivo fomentar el compromiso y promover la
cooperacion entre los gobiernos, los interlocutores sociales y los asociados internacionales. El taller
de capacitacion (18-19 de marzo) reforzara la capacidad nacional para la ratificacién y la aplicacién
efectiva del Convenio (...).

La CE ha accedido amablemente a financiar los preparativos de viaje y el alojamiento, y a apoyar los
tramites de visado aplicables, para los dos representantes que designe (...) ”;

Que mediante Oficio Nro. MREMH-DSNU-2026-0077-0, de 26 de febrero de 2026, el Director del
Sistema de Naciones Unidas, Encargado, del Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilizacion
Humana, manifestdé a la Directora de Cooperacién Internacional del Ministerio del Trabajo: “(...)
cumpleme comunicar que la Representacion Permanente del Ecuador en Ginebra, mediante
memorando Nro. MREMH-ONUGNB-2026-0195-M, de 26 de febrero de 2026, acompafa la
comunicacion dirigida al sefior Ministro del Trabajo mediante la cual la Organizacion Internacional
del Trabajo (OIT) invita al Gobierno del Ecuador a designar a dos representantes para que
participen en el evento de alto nivel: presentacion de la Alianza para el Trabajo Decente en la Pesca
y taller de capacitacién, organizados con el propésito de promover la ratificacion y aplicacion del
Convenio sobre el trabajo en la pesca, 2007 (num. 188) de la OIT (...)”;

Que mediante Memorando Nro. MDT-MDT-2026-0125-M, de 02 de marzo de 2026, el Ministro del
Trabajo manifestd a la Subsecretaria de Normativa: “(...) En atencion al Oficio Nro. MREMH-
DSNU-2026-0077-0, de 26 de febrero de 2026, mediante el cual se remite la invitacion cursada por
la Organizacion Internacional del Trabajo para designar dos representantes gubernamentales que
participen en el Evento de alto nivel: presentacién de la Alianza para el Trabajo Decente en la Pesca
y taller de capacitacion a darse en la ciudad de Bruselas, Bélgica del 17 al 19 de marzo de 2026, me
permito informar que, una vez que la Organizacion Internacional del Trabajo y la Comision Europea
(CE) han confirmado el financiamiento para los representantes de esta Cartera de Estado, la delego
formalmente para que participe en el referido evento de alto nivel y posterior taller, durante las
fechas sefialadas ”;

Que mediante Memorando No. MDT-SN-0075-M, de 13 de marzo de 2026, la Subsecretaria de
Normativa solicité al Ministro del Trabajo: “(...) me permito informar que debido a problemas
logisticos con la organizacién anfitriona, no se pudo cargar oportunamente los habilitantes en el
Sistema de Solicitudes de Viajes al Exterior y en el Exterior de la Presidencia de Republica; por lo
tanto, solicito su autorizacion para que los documentos habilitantes de mi delegacién oficial sean
subidos de forma extemporanea en dicho sistema (...) ”;

Que el 27 de marzo de 2026, la méxima autoridad emitid a través del sistema de viajes al exterior y en
el exterior de la Presidencia de la Republica del Ecuador, la autorizacion extemporanea Nro. 85420
para que la Subsecretaria de Normativa, Sharian Natasha Moreno Guerrero, participe en el evento
antes mencionado siendo su fecha de salida el 15 de marzo de 2026 y su fecha de retorno el 20 del
mismo mes Yy afio;

Que en la misma autorizacion se indica que el “Evento de alto nivel: presentacion de la Alianza para el
Trabajo Decente en la Pesca y taller de capacitacion”, sera financiado por la organizacion anfitriona;

Direccion: Av. Republica de El Salvador N34-183 y Suiza H VWIEVD
Codigo Postal: 170505 / Quito - Ecuador
Teléfono: +593-2-381-4000

www.trabajo.gob.ec



), DEL ECUADOR

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el numero 1 del articulo 154 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, articulo 47 del Cédigo Organico Administrativo, articulo 17 del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva; y, la letra ¢) del articulo 10 de la Reforma
Integral del Estatuto Organico del Ministerio del Trabajo,

ACUERDA:

Articulo 1.- Autorizar la comisién de servicios al exterior extemporanea de la Subsecretaria de
Normativa, Sharian Natasha Moreno Guerrero, desde el 16 al 20 de marzo del 2026, quien acudio en
representacion del Ministerio del Trabajo al “Evento de Alto Nivel: Presentacion de la Alianza para el
Trabajo Decente en la Pesca y Taller de Capacitacion”; que se llevo del 17 al 19 del mismo mes y
afio, en la ciudad de Bruselas, Bélgica.

Articulo 2.- Los gastos generados por la participacion del evento para la Subsecretaria de Normativa
fueron cubiertos por la organizacion anfitriona, conforme se sefiala en los considerandos precedentes.

Articulo 3.- De la ejecucion de este acuerdo ministerial, en lo que corresponda, encarguese a las
unidades administrativas involucradas, dentro de sus respectivas atribuciones.

El acuerdo ministerial entrara en vigencia a partir de su suscripcién, sin perjuicio de su publicacion en
el Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a los 14 dias del mes de abril de 2026.

RO B ANDRES™
URBANO VI'LLARREAL

i dar Gnicanente con FirmEC

.
Mgs. Harold Andrés Burbano Villarreal
MINISTRO DEL TRABAJO
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