
 

 

RENDICIÓN DE CUENTAS – DIRECCIÓN REGIONAL DE TRABAJO Y 

SERVICIO PÚBLICO DE AMBATO 

 

DELIBERACIÓN PÚBLICA 2025 

 

La deliberación pública de la Dirección Regional de Trabajo y Servicio Público de Ambato 

se realizó en el salón Colonial del municipio del Canton Saquisili en la Calle 9 de octubre 

y Barreno, el lunes, 20 de abril del 2026. 

 

Total de asistentes: 206 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
El video de la deliberación pública se puede visualizar a través del siguiente enlace 
https://www.youtube.com/live/MOrFz3c1oEw?si=jZIWeTxLcaiWY1SV ; al cual se 
puede acceder con el botón que se encuentra en la página del Ministerio del Trabajo. 
 

 

 

 

https://www.youtube.com/live/MOrFz3c1oEw?si=jZIWeTxLcaiWY1SV


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

RENDICIÓN DE CUENTAS – DIRECCIÓN REGIONAL DE TRABAJO Y 

SERVICIO PÚBLICO DE AMBATO 
 

APORTES CIUDADANOS – DELIBERACIÓN PÚBLICA 2025 

 

Durante la deliberación pública que se realizó el 20 de abril del  2026, se recibieron aportes por 

parte de los asistentes, a los cuales la señora Directora dio respuesta en ese momento. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

RENDICIÓN DE CUENTAS – DIRECCIÓN REGIONAL DE TRABAJO Y 

SERVICIO PÚBLICO DE AMBATO 

LISTADO DE ASISTENTES A LA DELIBERACIÓN PÚBLICA 2025 

 

La deliberación pública de la Dirección Regional de Trabajo y Servicio Público de Ambato 

se realizó en el salón Colonial del municipio del Canton Saquisili en la Calle 9 de octubre 

y Barreno, el lunes, 20 de abril del 2026. 

 

Total de asistentes: 206 

 

GÉNERO 
Masculino Femenino GLBTI 

94 112 0 

 

 

AUTODEFINICIÓN 
Mestizo Montubio Cholo Indígena Afroecuatoriano 

188 0 0 12 0 

 

 

 

 

 

 Nombre y Apellido Cargo Fecha 

Elaborado por: Sebastian Sanchez Asistente 28/04/2025 
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Dirección: Sucre y Guayaquil 

Código Postal: 180103 Ambato - Ecuador 
Teléfono: (03) 2825119-2825645-2826614-2826879 

www.trabajo.gob.ec 

 

 

 

Oficio Nro. MDT-DRTSPA-2026-1781-O

Ambato, 10 de abril de 2026

Asunto: Invitación Institucional: Rendición de Cuentas Gestión 2025

 

 

Señor Abogado

Nelson Eduardo Sánchez Figueroa

Gobernador de Cotopaxi
MINISTERIO DE GOBIERNO
 

Señorita Abogada

Daniela Alejandra Llerena Miranda

Gobernadora de la provincia de Tungurahua
MINISTERIO DE GOBIERNO
 

Señora Magíster

María José del Pozo Larrea

Gobernadora de la Provincia de Chimborazo
MINISTERIO DE GOBIERNO
 

Señor Magíster

Guido Rolando Ramos Carrasco

Gobernador de la Provincia de Pastaza
MINISTERIO DE GOBIERNO
 

Señorita Licenciada

Betty Janneth Yupangui Jara

Directora Zonal 3
MINISTERIO DE GOBIERNO
 

Señor Tecnólogo

Mauricio Rafael Toapanta del Valle

Jefe Político del cantón Saquisili
MINISTERIO DE GOBIERNO
 

Señor Magíster

Rainiero Andres Freire Toapanta

Teniente Político parroquia Chantilín
MINISTERIO DE GOBIERNO
 

Señor

Guido Santiago Galarza Valverde

Comisario Nacional de Policia del Cantón Saquisilí
MINISTERIO DE GOBIERNO
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Oficio Nro. MDT-DRTSPA-2026-1781-O

Ambato, 10 de abril de 2026

Señor

Jhon Sebastian Caballeros Armas

Analista de Gestión y Control de los Servicios del Tánsito y Seguridad Vial 
Provincial
AGENCIA NACIONAL DE REGULACIÓN Y CONTROL DE TRANSPORTE
TERRESTRE, TRÁNSITO Y SEGURIDAD VIAL
 

Señor Licenciado

Eduardo Mauricio Arellano Sánchez

Administrador Agencia Regional R3 (E)
CORPORACIÓN NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES
 

Señor Ingeniero

Rovinson René Moscoso Araque

Analista de Talento Humano Prov Mediana
CORPORACIÓN NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES
 

Señorita Magíster

Yadira Fernanda Acurio Cantuña

Jefe Técnico Provincia - Cotopaxi
CORPORACIÓN NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES
 

Señorita Ingeniera

Andrea Viviana Naranjo Naranjo

Directora Técnica Zonal 3
MINISTERIO DE AMBIENTE Y ENERGÍA
 

Señor Ingeniero

Luis Antonio Gallardo Sinchiguano

Director de Transporte y Obras Públicas Distrital de Cotopaxi
MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y TRANSPORTE
 

Señora

Joyce de Lourdes Mancero Espinoza

Coordinadora Zonal
SERVICIO INTEGRADO DE SEGURIDAD ECU 911
 

Señora Magíster

María Soledad Falconí Cobo

Directora Zonal 3
MINISTERIO DE PRODUCCIÓN COMERCIO EXTERIOR E INVERSIONES
 

Señor Magíster
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Ambato, 10 de abril de 2026

Lenin Martin Mosquera Torres

Director Zonal 3
SERVICIO ECUATORIANO DE CAPACITACIÓN PROFESIONAL
 

Señora Economista

Verónica Patricia Dávila Villavicencio

Directora Zonal 3
SERVICIO DE RENTAS INTERNAS
 

Señor Ingeniero

Olger Jair Mariño Castro

Coordinador Zonal de Educación, Zona 3
MINISTERIO DE EDUCACIÓN, DEPORTE Y CULTURA
 

Señor Magíster

Marco Marcelo Tapia Arias

Gerente de Sucursal Zonal
BANECUADOR B.P.
 

Señor Magíster

Cristian Rodrigo Gavilanes Romero

Director Distrital 05D01 Latacunga - MAGP
MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y PESCA
En su Despacho 

 

 

De mi consideración: 

La Dirección Regional de Trabajo y Servicio Público de Ambato tiene el honor de

extender una cordial invitación a usted y a la institución que representa para participar en

el acto de Rendición de Cuentas, correspondiente al ejercicio fiscal y gestión

institucional del año 2025. 

Este evento se constituye como un pilar fundamental de transparencia, orientado a

socializar con la ciudadanía y las entidades del sector público los hitos, resultados y el

impacto de la gestión alcanzada en el periodo referido. 

El acto solemne se llevará a cabo bajo el siguiente cronograma: 

Fecha: Lunes, 20 de abril de 2026. 

Hora: 9h30 Registro de asistentes

           10h00 Inicio del evento 
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Ambato, 10 de abril de 2026

Lugar: Salón Colonial del GAD Municipal del Cantón Saquisilí. 

Dirección: Calle 9 de Octubre y Barreno, Saquisilí, Cotopaxi.

Nota de protocolo: Dada la relevancia de este espacio de participación ciudadana, se

encarece confirmar su asistencia con antelación al contacto 0995762869. Asimismo, se

solicita puntualidad para asegurar el cumplimiento del orden del día y el correcto registro

de los delegados. 

Consideramos que su presencia no solo jerarquiza este evento, sino que ratifica el

compromiso con la articulación interinstitucional y el fortalecimiento de los procesos

democráticos de control social. 

Reiteramos nuestro agradecimiento por su atención 

 

 

 

Con sentimientos de distinguida consideración. 

 

Atentamente, 

 

 

Documento firmado electrónicamente

Abg. Esthefannya Salome Egas Yanchapaxi

DIRECTORA REGIONAL DE TRABAJO Y SERVICIO PÚBLICO DE AMBATO 

 

Anexos: 

- img-20260407-wa0075.jpg
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RENDICIÓN DE CUENTAS 2025 

 

ACTA DE COMPROMISOS ENTRE EL MINISTERIO DEL TRABAJO – DIRECCIÓN 

REGIONAL DE TRABAJO Y SERVICIO PÚBLICO DE AMBATO Y LA CIUDADANÍA 

 

En el cantón de Saquisili, a los veinte días del mes de abril del año 2026, siendo las 

10h00, la Ab. Esthefannya Egas, Directora Regional de Trabajo y Servicio Público de 

Ambato, procede a la deliberación pública y evaluación ciudadana del Informe 

Institucional 2024. 

 

No. Actividad Tiempo 

1 Bienvenida 2 min. 

2 Video de rendición de cuentas  3 min. 

3 Intervención Director Regional 18 min. 

4 Preguntas de los participantes  20 min. 

5 Cierre 1 min.  

 

En cumplimiento al Art. 7. “Deberes de los sujetos obligados a rendir cuentas”, literal j. 

“Elaborar un Plan de Trabajo / Acta Compromiso, según corresponda, a partir de los 

acuerdos de la deliberación pública, en el que se recojan los compromisos que se 

implementarán en el siguiente año de gestión. Este Plan o Acta será difundido 

ampliamente a la ciudadanía para su conocimiento y monitoreo” del Reglamento de 

Rendición de Cuentas, y una vez realizada la publicación de la deliberación por catorce 

(14) días en los canales virtuales del Ministerio del Trabajo, se procede a la 

sistematización de todos los aportes ciudadanos. 

 

Preguntas realizadas por la ciudadanía durante la deliberación pública en vivo. 

 

¿Cuál es el criterio para determinar una sanción en relación a Seguridad y Salud 

en el Trabajo? 

Para la determinación del valor de la sanción por incumplimiento en materia de 

seguridad y salud en el trabajo, se tomarán en consideración los siguientes criterios: 

a) Porcentaje del incumplimiento conforme la lista de verificación utilizada en las 

inspecciones especializadas en seguridad y salud en el trabajo; 

b) Tamaño de empresa; y, 

c) Nivel de riesgo laboral de la empresa 

 

 



 

¿Cómo pueden los ciudadanos acceder a los programas de migración circular y 

qué requisitos deben cumplir? 

 

Los ciudadanos pueden acceder a estos programas a través de convocatorias oficiales 

que se publican en los canales del Ministerio y sus entidades aliadas, así como mediante 

la plataforma Encuentra Empleo, donde pueden registrarse de forma gratuita, crear su 

perfil y postular directamente a las vacantes disponibles, incluyendo oportunidades de 

migración circular. 

Los requisitos dependen del país y del tipo de trabajo, pero generalmente incluyen ser 

mayor de edad, contar con documentación en regla y cumplir con el perfil laboral 

solicitado. 

¿Qué es la protección reforzada en la Maternidad? 

 

La protección reforzada de la maternidad es un mecanismo legal que garantiza la 

estabilidad laboral de mujeres embarazadas o en lactancia, prohibiendo su despido sin 

justa causa validada por autoridad competente. Aplica desde la concepción hasta el fin 

de la licencia o lactancia, abarcando incluso contratos temporales, con el fin de evitar 

discriminación y asegurar el cuidado. 

 

Aportes ciudadanos 2025 realizados durante la difusión del video de la 

deliberación pública. 

 

PEDIDO 
CIUDADANO  

ACCIONES A EJECUTAR  
FECHA DE 
CUMPLIM

IENTO 

 "NECESITO 
CONOCER MAS 

SOBRE LAS 
OFERTAS DE 

EMPLEO FUERA 
DEL PAIS". 

El Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana 
junto al Ministerio del Trabajo promueven la “Estrategia de 
Migración Circular”, con la finalidad de lograr una migración 
ordenada y segura para cubrir plazas laborales en países que 
demande mano de obra de manera temporal y finalizadas las 
labores retornar al país de origen. Esto se podrá realizar de 
forma presencial y virtual de la siguiente manera:  
El ciudadano podrá acercarse a las oficinas del Servicio Público 
de Empleo de nuestra regional en donde recibirá y se 
informará sobre las vacantes disponibles y requisitos. Si 
cumples con el perfil laboral podrás postular al proceso de 
selección y contratación en ese momento; o de manera virtual 
a través de la página Encuentra Empleo: 
https://encuentraempleo.trabajo.gob.ec . Todo esto se 
respalda en el documento MDT-DRTSPA-2026-1343-M de 
fecha 11 de mayo del 2026 dirigido desde la Dirección 
Regional de Trabajo y Servicio Público. 
 

30 de 
diciembre 
del 2026 

https://encuentraempleo.trabajo.gob.ec/


 

"Acuerdo y 
normativas con 
el fin de estar 

actualizados en 
el ámbito 
laboral." 

El Ministerio tiene a disposición los contenidos legales  
actualizados a través nuestra biblioteca en la página: 
https://www.trabajo.gob.ec/biblioteca/, en donde se podrá 
revisar la información que se requiera. 
 
A su vez también se realizará un cronograma de 
capacitaciones gratuitas dirigidos a ciudadanos y empresas a 
través de la página SUT a través de la página: 
https://sut.trabajo.gob.ec/mrl/seguridadsalud/supervisor/cap
acitacion/cursoDisponibleFmr.xhtml , a fin de cumplir con la 
entrega y actualización de conocimientos en materia laboral. 
 
Todo esto se respalda en el documento MDT-DRTSPA-2026-
1343-M de fecha 11 de mayo del 2026 dirigido desde la 
Dirección Regional de Trabajo y Servicio Público. 

 

Ambato, 11 de mayo de 2026. 

 

 

 

 

 

AB. ESTHEFANNYA EGAS 

DIRECTOR REGIONAL DE TRABAJO 

 Y SERVICIO PÚBLICO DE AMBATO 
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