
Planta Central



Dirección Regional del Trabajo y Servicio Público de Portoviejo





Misión, Visión y Cobertura



Misión
Somos la Institución rectora de políticas

públicas de trabajo, empleo y del talento

humano del servicio público, que regula

y controla el cumplimiento a las

obligaciones laborales mediante la

ejecución de procesos eficaces,

eficientes, transparentes y democráticos

enmarcados en modelos de gestión

integral, para conseguir un sistema de

trabajo digno, de calidad y solidario para

tender hacia la justicia social en

igualdad de oportunidades.

Visión
Ser el ente rector en materia laboral

reconocido como una institución técnica,

eficiente, productiva, que fomenta el

empleo adecuado mediante la generación

de un entorno sostenible, inclusivo,

enmarcado en el respeto y cumplimiento

de los derechos laborales de la

ciudadanía; impulsa el fortalecimiento y

desarrollo integral del servicio público,

garantizando igualdad de oportunidades,

así como contribuyendo al crecimiento y

estabilidad económica y social del país.



Cobertura

La Dirección Regional del Trabajo y Servicio

Público de Portoviejo está constituida por las

Delegaciones de: Manta, Chone, El

Carmen y Santo Domingo de los

Tsáchilas, con su oficina principal en la

ciudad de Portoviejo.



Encuentra Empleo



Fuente: Unidad Encuentra Empleo

Fecha de corte: 31/12/2025

Personas capacitadas

2.777

Encuentra Empleo

Visitas a empresas

350

Personas colocadas

1.543



Inspecciones



Fuente: Unidad de Inspectoría

Fecha de corte: 31/12/2025

Inspecciones 

Inspecciones

2.320
Boletas 

2.522



Contratos Colectivos



Fuente: Unidad de Secretaría Regional

Fecha de corte: 31/12/2025

Contratos Colectivos9

Contratos Colectivos

Beneficiarios2.038



Organizaciones Sociales



Fuente: Unidad de Asesoría Jurídica

Fecha de corte: 31/12/2025

Organizaciones Sociales

254
Trámites atendidos



Impulso al Trabajo Artesanal



Fuente: Unidad de Asesoría Jurídica

Fecha de corte: 31/12/2025

Impulso al trabajo artesanal

924
Refrendaciones de títulos

artesanales

71
Informes Técnicos para el 

Registro de Directivas



Mediación Laboral



Fuente: Unidad de Mediación Laboral

Fecha de corte: 31/12/2025

156
Acuerdos logrados

Mediación Laboral



Grupos de Atención Prioritaria



Fuente: Unidad Atención a Grupos Prioritarios 

Fecha de corte: 31/12/2025

Grupos de Atención Prioritaria

599 Personas sensibilizadas

32
Espacios de difusión

para políticas públicas

1.560 Registros de trabajadores 

sustitutos

77
Talleres Derechos de Equidad e

Inclusión al Trabajo



Capacitaciones, Talleres y Ferias



Fuente: Unidad de Grupos de Atención Prioritaria 

Fecha de corte: 31/12/2025

Capacitaciones, Talleres y Ferias

Talleres

en materia laboral

77



Atención al Usuario



Fuente: Unidades y Delegaciones de la Dirección Regional 4

Fecha de corte: 31/12/2025

Atención al Usuario

13.161
Atenciones de consultas 

y asistencias técnicas



Visto Bueno



Fuente: Unidad de Inspectoría 

Fecha de corte: 31/12/2025

Visto Bueno

Solicitudes de 

Visto Bueno atendidas266



Coactivas



Fuente: Unidad de Coactivas

Fecha de corte: 31/12/2025

Coactivas

$130.838,89
Recaudados



Seguridad y Salud en el Trabajo



Fuente: Unidad Seguridad y Salud 

Fecha de corte: 31/12/2025

444

Seguridad y Salud en el Trabajo

Planes de Prevención de Riesgos Laborales revisados

1.869
Reglamentos de Higiene y Seguridad revisados

558
Consultas atendidas

148
Inspecciones realizadas



Control del Servicio Público



Fuente: Unidad de Evaluación y Control Técnico

Fecha de corte: 31/12/2025

Habilitaciones de impedimentos

para ejercer cargo público

13.212

Estudios sobre cumplimiento de la 

LOSEP y normativa vigente 

9

Control del Servicio Público

Denuncias atendidas
172



Ejecución Presupuestaria



Fuente Esigef

Fecha de corte: 31/12/2025

Ejecución Presupuestaria

Presupuesto codificado

$ 100.215,20
Presupuesto ejecutado

$ 96.742,75

97%
Ejecución





¿Cuántas inspecciones laborales se realizaron durante el

año 2025 y cuáles fueron las principales infracciones

detectadas?

La Dirección Regional del Trabajo y Servicio Público de Portoviejo, en

el periodo del año 2025 realizó 2320 Inspecciones Integrales y

Focalizadas para verificar el cumplimiento de las obligaciones

patronales, las cuales han sido atendidas dentro de los tiempos

establecidos. De las cuales las infracciones más comunes son la no

afiliación al IESS y falta de pago de sueldos.



¿Qué programas o estrategias se ejecutaron para

fomentar la generación de empleo?

Encuentra Empleo, es la Bolsa Pública del Ecuador que posibilita el

encuentro entre la oferta y demanda laboral; de manera gratuita,

transparente y ágil a través de la cooperación interinstitucional con

empresas privadas e Instituciones Públicas teniendo por objetivo la

vinculación a Ofertas Laborales. Durante el año 2025, La Dirección

Regional de Trabajo y Servicio Público de Portoviejo estableció como

meta la realización de 1543 colocaciones laborales, la capacitación de

2777 personas y la ejecución de 350 visitas a diferentes empresas,

acciones orientadas a fortalecer los procesos de intermediación

laboral y fomentar el acceso al empleo.



¿Cuántos títulos artesanales fueron reconocidos o 

registrados durante el último año?

La Dirección Regional del Trabajo y Servicio Público de Portoviejo

en el año 2025 refrendó un total de 924 títulos artesanales,

contribuyendo al reconocimiento formal de las habilidades y

competencias de los artesanos, así como al fortalecimiento del

sector artesanal.
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