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Mision, Vision y Cobertura
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Mision

Ser el ente rector en materia laboral reconocido
como una institucion técnica, eficiente,
productiva, que fomenta el empleo adecuado
mediante la generacion de un entorno
sostenible, inclusivo, enmarcado en el respeto
y cumplimiento de los derechos laborales de la
ciudadania; impulsa el fortalecimiento vy
desarrollo integral del servicio publico,
garantizando igualdad de oportunidades, asi
como contribuyendo al crecimiento vy
estabilidad econémica y social del pais.

Vision
Somos la Institucion rectora de politicas
publicas de trabajo, empleo y del talento
humano del servicio publico, que regula y
controla el cumplimiento a las obligaciones
laborales mediante la ejecucion de procesos
eficaces, eficientes, transparentes y
democréaticos enmarcados en modelos de
gestion integral, para conseguir un sistema de
trabajo digno, de calidad y solidario para tender

hacia la justicia social en igualdad de
oportunidades.
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Cobertura

La Direccion Regional del Trabajo y Servicio Publico de
Ambato esta constituida su oficina principal en la ciudad

de Ambato, provincia de Tungurahua vy sus

Delegaciones Provinciales de: Cotopaxi, Chimborazo
y Pastaza.

/

RENDICION DE
CUENTAS 2025



Encuentra Empleo
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I
Encuentra Empleo

,E—EEE 8.091 6.7/59
A3 Personas capacitadas Ofertas publicadas
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Inspecciones
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I
Inspecciones

1.597

Inspecciones

Fuente: Unidad de Inspectoria
Fecha de corte: 31/12/2025
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Contratos Colectivos
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I
Contratos Colectivos
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9 Contratos Colectivos
con instituciones publicas y privadas
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Fuente: Unidad de Inspectoria
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Organizaciones Sociales
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I
Organizaciones Sociales

203
Tramites resueltos —
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Seqguridad y Salud en el Trabajo
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Seguridad y Salud en el Trabajo

2.697

Planes de Prevencion de Riesgos
Laborales aprobados

210

Consultas atendidas

Fuente: Unidad Seguridad y Salud
Fecha de corte: 31/12/2025

479

Reglamentos de Higiene 'y
Seguridad aprobados

291

Inspecciones realizadas
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Impulso al Trabajo Artesanal
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I
Impulso al Trabajo Artesanal

435

Titulos artesanales

—

Fuente: Unidad de Empleo y Reconversion Laboral / ﬁ[”ﬂ/c/jﬂgf
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Grupos de Atencion Prioritaria
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I
Grupos de Atencion Prioritaria

O 4 949 Personas sensibilizadas
893 Personas asesoradas

665 Registros de trabajadores sustitutos
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Capacitaciones, Talleres y Ferias
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I
Capacitaciones, Talleres y Ferias

94

Capacitaciones a traves de
Encuentra Empleo

13

Talleres en materia laboral

99

Talleres sobre Derechos de Equidad e
Inclusion al Trabajo

-
Fuente: Unidad de Encuentra Empleo/ Unidad de Grupos de Atencion Prioritaria/ Inspectoria EENB/C/ﬂfyB[
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Atencion al Usuario
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]
Atencion al Usuario

25.714

Atenciones de consultas y
asistencias tecnicas
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Visto Bueno
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I
Visto Bueno

289

Solicitudes de
Visto Bueno atendidas

Fuente: Unidad de Inspectoria
Fecha de corte: 31/12/2025
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Coactivas
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]
Coactivas

$ 300.628,78

Recaudados
Por cobrode 151

juicios coactivos
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Control del Servicio Publico

/ RENDICION DF
CUENTAS 2025




I
Control del Servicio Publico

2.715

Habilitaciones de impedimentos
para ejercer cargo publico

2

Estudios sobre cumplimiento de la
LOSEP y normativa vigente

400

Denuncias atendidas

Fuente: Unidad de Control del Servicio PuUblico-Redmine
Fecha de corte: 31/12/2025
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Ejecucion Presupuestaria
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I
Ejecucidon Presupuestaria

$ 95.018,63 $93.771,09

Presupuesto codificado Presupuesto ejecutado

98,69 %
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Me gustaria conocer el numero total de ciudadanos vinculados laboralmente a
través de la plataforma Encuentra Empleo, especificamente cuantas personas
jovenes lograron un contrato bajo relacion de dependencia en el ultimo afio y
el impacto de los cursos de capacitacion gratuitos en la insercion laboral real
de los participantes. Ademas, sugiero que se optimice la plataforma
Encuentra Empleo afladiendo en los filtros de busqueda la opcion de filtrar
por tiempo de experiencia laboral.

Durante el afio 2025, un total de 2.591 jovenes entre 18 y 29 afios han sido vinculados
laboralmente a través de las ofertas publicadas en la plataforma “Encuentra Empleo”. Este
resultado evidencia el impacto del Servicio Publico de Empleo en la promocion de
oportunidades laborales para la poblacion joven.

Cabe destacar que esta plataforma constituye un mecanismo oficial que facilita el acceso a
vacantes formales bajo relacion de dependencia, garantizando procesos transparentes y
alineados a la normativa laboral vigente. Asimismo, permite a los empleadores publicar sus
requerimientos de talento humano y a los postulantes acceder de manera equitativa a

diversas oportunidades en el mercado laboral. i
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Necesito conocer mas sobre las ofertas de empleo fuera del pais.

A través del Servicio Publico de Empleo del Ministerio del Trabajo, en
coordinacion con la Cancilleria del Ecuador y organismos internacionales, se
implementa la metodologia de Migracion Circular, la cual ofrece
oportunidades de empleo formal y temporal en el exterior para ciudadanos
en busqueda de trabajo. Este proceso se desarrolla de manera ordenada y
regular, promoviendo la vinculacion laboral entre el Ecuador y paises que
requieren mano de obra.

Para acceder a estas ofertas, las personas interesadas deben registrarse en la
plataforma “Encuentra Empleo”, completar y actualizar la informacion de
su hoja de vida, y posteriormente buscar las vacantes disponibles dentro del
apartado “Ofertas Migracion Circular’. Una vez identificada la oferta de su
interés, deberan postular y participar en el proceso de seleccion, conforme a
los requisitos establecidos por cada empresa.
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Acuerdo y normativas con el fin de estar actualizados en
el ambito laboral.

En atencion a lo solicitado, se informa que toda la informacion
relacionada con acuerdos y normativas en el ambito laboral se
encuentra disponible de manera actualizada en cumplimiento de las
obligaciones ministeriales.

Para su consulta permanente, se ha dispuesto la biblioteca digital
institucional del Ministerio del Trabajo, en la cual se publican
acuerdos, resoluciones, instructivos y demas normativa vigente,
garantizando el acceso a informacion oficial y actualizada.

En este sentido, se recomienda revisar el siguiente enlace oficial:
https://www.trabajo.gob.ec/biblioteca/
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