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Mediante Acta de compromiso suscrita el 06 de agosto del año 2025 por la 
Dirección Regional de Trabajo de Loja y la ciudadanía se incluyen los aportes 
ciudadanos  
A continuación, se detalla los aportes obtenidos mediante el siguiente link: 
https://encuestas.trabajo.gob.ec/index.php?r=survey/index&sid=558314&lang=es
-CO 

 PREGUNTAS O APORTES DE LA CIUDADANIA 

Acciones corregidas para el desempleo y colocación de jóvenes en espacios laborales 

Cuantas colocaciones han realizado a diferentes plazas de trabajo 

Cuántas inspecciones han realizado por tema de trabajo infantil 

Cuantas inspecciones realizaron a nivel de la Dirección Regional de Trabajo y Servicio Público de Loja 

Cuantos registros de atención prioritaria mantienen durante el 2024 

Los proyectos que se encuentran implementados en el Ministerio del Trabajo para conceder Trabajo a los 
ciudadanos 

Porcentaje de incremento de contratos y de actas de finiquito realizadas en el periodo 

 
Respuestas  
 
1. Acciones corregidas para el desempleo y colocación de jóvenes en espacios 

laborales 
Las acciones que se tomo fue la generación de convenios articulados entre esta 
cartera de estado y la empresa privada, para vincular tanto a jóvenes de 18 a 29 
años de edad, como a mujeres, y así fortalecer la generación de empleo y 
oportunidades laborales conforme lo regulado en la Ley Orgánica de Juventudes 
y Ley Orgánica para Impulsar la Economía Violeta respectivamente.  

  
Acorde los convenios vigentes en el año 2025 con empresas Aliadas si se logró 
insertar jóvenes 18 a 29 años de edad, en diferentes vacantes requeridas y 
publicadas a través de la plataforma de Encuentra Empleo a nivel regional de las 
provincias de Loja y el Oro pertenecientes a la Regional 7 
 
2. Cuantas colocaciones han realizado a diferentes plazas de trabajo 

 
La Agencias Encuentra Empleo Loja, Machala y Zamora, realizo una colocación empleo 
de manera oportuna, acorde el porcentaje de metas establecidas mensualmente; 
logrando una inserción total colocados 15874 de enero diciembre del 2025, tanto en 
Instituciones privadas como públicas, donde se logró cumplir un porcentaje mayor que 
es de 204,43% a diferencia del año 2024 que coloco un total de 14165 

 
3. Cuántas inspecciones han realizado por tema de trabajo infantil 
 
La Dirección Regional de Trabajo y Servicio Público de Loja, El Oro y Zamora 
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Chinchipe ha realizado 55 inspecciones para la erradicación de trabajo infantil.  
4. Cuantas inspecciones realizaron a nivel de la Dirección Regional de Trabajo y 

Servicio Público de Loja 
 

La Dirección Regional de Trabajo y Servicio Público de Loja, El Oro y Zamora Chinchipe ha 

realizado un total de 2343 inspecciones con la finalidad de verificar el cumplimiento de 

las obligaciones patronales a diferencia del año 2024 que se realizaron 1.689 

inspecciones. 

5. Cuantos registros de atención prioritaria mantienen durante el 2024 
 
En la Dirección Regional Loja se ha atendido un total de 692 registros de 
trabajadores sustitutos, trámites que cumplen con los requisitos establecidos en 
el Acuerdo Ministerial No. MDT-2018-0180 de 21 de agosto de 2018, superando 
al año 2024 con un total de 222. 
 
6. Los proyectos que se encuentran implementados en el Ministerio del Trabajo 

para conceder Trabajo a los ciudadanos 
 
Dentro del Dirección Regional de Trabajo y Servicio Público de Loja al momento 
no se cuenta con los proyectos de Mi primer Empleo o Empleo joven, en vista de 
que estos fueron creados como proyectos de inversión y al momento debido a la 
no disponibilidad presupuestaria fueron cerrados, pero actualmente se cuenta 
con la Bolsa Publica de Empleo denominada Encuentra Empleo que desde el año 
2013 pasó a formar parte de la estructura del Ministerio del Trabajo como uno de 
los servicios permanentes.  

 
7. Porcentaje de incremento de contratos y de actas de finiquito realizadas en 

el periodo 
Dentro del Sistema Único de Trabajadores SUT correspondiente a las provincias 
de Loja, El Oro y Zamora Chinchipe durante el periodo del periodo de enero a 
diciembre del 2025 se han registrado un total de 65780 contratos a diferencia del 
año 2024 que se realizaron 25268.23 contratos 
 
 NOMBRE CARGO FIRMA 
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