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1. MISION

Realizar el seguimiento y control de la aplicacién de la normativa legal vigente
relacionada a trabajo y empleo; a través de la ejecucién de inspecciones de trabajo,
inspecciones de seguridad y prevencidn de riesgos laborales, mediaciones laborales,
atencién a grupos prioritarios y la ejecucion de acciones relacionadas al servicio publico
de empleo, reconversién y movilidad laboral, con la finalidad de establecer mejores
condiciones de trabajo y vincular a |la poblacién al ambito laboral.

2. PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS

PRODUCTO RESULTADO
Acto administrativo de inclusion y exclusién de 43
socios de organizaciones sociales
Acto administrativo para el registro de 220

directivas de organizaciones laborales

Acto administrativo para el registro de 132
directivas de organizaciones sociales.

75
Informe Técnico del cumplimento de requisitos
para el otorgamiento de personalidad juridica
de organizaciones laborales.
Informe técnico para reforma de estatutos en 41
organizaciones laborales y sociales
Informe Técnico de cumplimiento de requisitos 30
para el otorgamiento de personalidad juridica de
organizaciones sociales.
Tomar nota de la inclusién y exclusion de 11
socios de organizaciones laborales.
Providencia de la marginacion de disolucion 0

de las organizaciones labores
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3. FIRMAS DE RESPONSABILIDAD
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