FUNCIONES DEL ESTADO

DATOS GENERALES
RUC: 0160046500001
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DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS

FECHA DE INICIO:

01-01-2025

FECHA DE FIN: [

31-12-2025

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES

OBJETVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES

TIPO(OBJETIVOS

37. Incrementar el control y cumplimiento de derechos, deberes y obligaciones de los empleados y empleadores

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

COBERTURA INSTITUCIONAL(UDAF)

COBERTURA

No. Unidades

NO APLICA

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

COBERTURA NO. DE UNIDADES

DESCRIPCION DE LA COBERTURA

REGIONAL 1

Azuay (Cuenca),
Cafiar(Azogues y La Troncal),
Morona Santiago (Macas).

COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

N°DE
RN UNIDADES

N. USUARIOS

GENERO

FEMENINO

NACIONALIDADES O PUEBLOS

cHoLO.

COBERTURA

MASCULINO MONTUBIO INDIGENA

LINK AL MEDIO DE
ERIEICACIAN
AFROECUATORIANO

REGION 4

"Azuay (Cuenca),
Cafar(Azogues y La Troncal),
Morona Santiago (Macas)."

47360 26,815 20,534 11 124 2,890

hitps:/iwww.tr b.eciwp-

o content/uploads/2026/03/Informe-

Cobertura-Geografica-Atencion-al-
suario-2025-DR6.pdf

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
PARA LA IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
INTERCULTURALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA

PON(FB‘:;SI o DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE
IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
GENERACIONALES

Se suscriben 3 de

Suscripcién de convenios de cooperacién interinstitucional, en el marco de la estrategia denominada con las siguientes empresas

sl Ruta de la Empleabilidad, en donde se prioriza la contratacion de jovenes entre 18 y 29 afios de edad,
asi como mujeres.

Starflowers Cia. Ltda.
Lécteos San Antonio C.A.
Muebles - Vitefama Ca. Ltda.

Contribuye a la igualdad de oportunidades en el
acceso al empleo, promoviendo la inclusion laboral
de jovenes y mujeres, en concordancia con las
agendas de igualdad generacional y de género.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE
DISCAPACIDADES

Emision de certificado de sustituto directo segin lo establece el Acuerdo Ministerial MDT-2018-180. Se emiten 753 certificados de sustituto directo.

Se ejecutan 119 talleres de sensibilizacion sobre derechos laborales de los grupos de atencién
prioritaria y/o en situacion de vulnerabilidad.

Ejecucion de talleres de sensibilizacion sobre derechos laborales de los grupos de atencion prioritaria
ylo en situacion de vulnerabilidad

Contribuye a la inclusién laboral y garantia de
derechos de personas con discapacidad.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE
GENERO

Se suscriben 3 de

Suscripcién de convenios de cooperacién interinstitucional, en el marco de la estrategia denominada con las siguientes empresas

sl Ruta de la Empleabilidad, en donde se prioriza la contratacion de jovenes entre 18 y 29 afios de edad,
asi como mujeres.

Starflowers Cia. Ltda.
Lécteos San Antonio C.A.
Muebles - Vitefama Cia. Ltda.

Contribuye a la igualdad de oportunidades en el
acceso al empleo, promoviendo la inclusion laboral
de jovenes y mujeres, en concordancia con las
agendas de igualdad generacional y de género.

Ejecucion de talleres de sensibilizacion sobre derechos laborales de los grupos de atencion prioritaria

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE
NA

MOVILIDAD HUMAI y/o en situacion de vulnerabilidad

Se ejecutan 119 talleres de sensibilizacién sobre derechos laborales de los grupos de atencion
prioritaria y/o en situacion de vulnerabilidad.

Contribuye a la inclusion laboral y garantia de
derechos de personas con discapacidad y grupos de
atencién prioritaria,

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:
PLANIFICACION PARTICIPATIVA

PONGA Sl 0 NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

SE HAN IMPL DE IUDADANA PARA LA FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

'SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

NUMERO DE
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGASIONO o CANIoMOS N Y CADCIEN LARAC MIEE SRS
ELAN
AUDIENCIA PUBLICA NO - N
‘CONSEJOS CONSULTIVOS o ,
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO - .
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO - -
AGENDA PUBLICA DE CONSULTAA LA CIUDADANIA o ,
oTROS. NO - .

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGASI O ROREROEEN IS ATHE W B
'VEEDURIAS CIUDADANAS NO - -
'OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO - -
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO - -
‘COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO R N

OTROS



https://www.trabajo.gob.ec/
https://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2026/03/Informe-Cobertura-Geografica-Atencion-al-Usuario-2025-DR6.pdf
https://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2026/03/Informe-Cobertura-Geografica-Atencion-al-Usuario-2025-DR6.pdf
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PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO E

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGASI DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS N
Diraccién Rogional de Trabajo y Servicio
et CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE GUENTAS e 4O ona ds Trabejoy So loadsi2076
i i o 2025, o
ASE DISERO DE LAPROPUESTADEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS dal acta do reunion No. 001 de fecha 04 de marzo do 2026. ‘de-Cuentas--diseno-de-12-0ropuesta-2025-1.pdf
ala unidades y ireccién Regional Ide Trabajo y i entluploads 202610
FAsE2 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: Servicio Pblico de Cuenca, en tomo a la gestion realizada en el periodo Enero - Diciembre 2025. 'DR6-Cuenca-2025- pdf

FASE2

LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL- Se lens ol formuari prlminar Rendicen do

i fente al periodo Ex 3
FASE2 ELABORACION DEL INFORME NARRATIVO DE RENDICION DE CUENTAS mismo que abarca los contenidos presentados por la Direccion Regional de Trabajo y Servicio Piblico de
Cuenca, sus unidades y delegaciones.

o SOCIALIZAGION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS POR S ralzarviionyaprbacin dl e cotospondents aageson el a 2025 or pat el
PARTE DE LOS RESPONSABLES itular de la Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico de Ct

FASES DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE DISTINTOS MEDIOS

FASE 3 PLANIFICACION DEL ESPACIO DELIBERATIVO PARA REVISION

REALIZAC\ON DEL EVENTO DE DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS ALA

FASES CIUDADANIA

AsEs INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICION DE
NTAS

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A TRAVES DEL SISTEMA

FAsE INFORMATICO

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS

Fecha en que se realizo la deliberacion publica y evaluacion ciudadana de rendicion de cuentas: N° DE USUARIOS GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

IASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO S cHoLo INDIGENA AFROECUATORIANO

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

SE INCORPORO EL
APORTE CIUDADANO EN  PORCENTAJE DE
DESCRIBA LOS APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR LA GESTION AVANCES DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
INSTITUCIONAL? PONGA S| CUMPLIMIENTO
oNo

Realizar el seguimiento y control de la aplicacion de la normativa legal vigente
¢Cuél es la gestion realizada en la inspectoria de trabajo? sl 100% jo y empleo; en el periodo. 1,559 procesos
de inspeccién y 1.228 procesos de bolelas tnicas.

En el aito 2025 ol Senvicio Pibico de Empleo atiendo y asosora a 12.103 usuarios
Sonespondindose 4563 en Azuay, 2117 en Cafary 5403 n Morona oadszna®

4C6mo realizo el procedimiento de ingreso en la plataforma Encuentra Empleo para aplicar con mi hoja de vida? sl 100% ’ 7 colocaci ivel de Ia Regi "
psz et mn 8057 clocacones vl de o Regonal S edre lusodole entnosss 2
235 orons Sarmago Asuano-2020DR0pdl

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE
DEL PPTO.
DEL PAUTAJE PORCENTAJE DEL PPTO
A . QUE SE PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE DEL PAUTAJE QUE SE A G . A
MEDIOS DE VERIFICACION No. DE MEDIOS DESTINO A 'SE DESTING A MEDIOS NACIONAL DESTINO A MEDIOS. LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION NOMBRE DE MEDIO MONTO MINUTOS
MEDIOS INTERNACIONALES
LOCALES Y
REGIONALES
Radio - - - - - - - -
Prensa - - - - - - - -
Television - - - - - - - -
Medios digitales - - - - - - - -

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGASI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP sl jo.qob
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DELART. 19 DE LA LOTAIP. Ell hitps:wwwirabalo. é:;zu;g'g;w l0ads/2025/05/Informe:-de-Rendicion-d
‘Cuentas-CPCCS-DRE-Cuenca-2024.0df

PLANIFICACION: SE REFIERE A LA ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS:

LAINSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONA! PONGASIO WAL 2o S NERA R Lo

INSTITUCION

hitps://www.trabajo.gob.eclwp-

LAINSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POAAL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO s 12026/03/Plan, odf

hitps://www.trabajo.gob.ec/wp-
EL POAESTAARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO sl 12026/03/Plan "

EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS
= META POA RESULTADOS % c &
EXCLUSIVAS /6 CUMPLIMIENTO v DESCRIPCION DE COMO APORTA EL
INDICADORES D =T DESCRIPCION DE LA GESTION POR META el DA A G
OBJETIVO ESTRATEGICO NO. DE META DESCRIPCION TOTALES TOTALES

DI ANIEICAR NS £lMpLInOS

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Pablico

0.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que Pago por el servicio de Agua Potable para la Pagos realizados al servicio de Agua potable parala | de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
garanticen la transparencia, eficiencia, calidad y 12 Direccion Regional del Trabajo y Servicio Pablico Pagos Realizados $1,362.00 $1,333.13 97.88% Direccién Regional del Trabajo y Servicio Publico de promocién de empleo , verificacién y control de
excelencia de los servicios publicos. de Cuenca Cuenca derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir

con el pago de servicio de agua potable

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Pablico

0.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que Pago por el servicio de Energia Eléctrica para la Pagos realizados por el servicio de Energia Eléctrica | de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
garanticen la transparencia, eficiencia, calidad y 12 Direccién Regional del Trabajo y Servicio Publico Pagos Realizados $3,360.00 $3,166.89 94.25% para la Direccion Regional el Trabajo y Servicio Publico | promocion de empleo , verificacion y control de
excelencia de los servicios publicos. de Cuenca de Cuenca derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir

con el pago de servicio e energia eléclrica

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promocion de empleo , verificacion y control de
derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
con los pagos de serbicio de energia el enlas
Delegaciones Provinciales

Pago por el servicio de Energia Eléctrica para las
Delegaciones Provinciales de Cafiar (La Troncal) y
Morona Santiago

0.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen la transparencia, eficiencia, calidad y 12
excelencia de los servicios publicos.

Pagos realizados por el servicio de Energia Eléctrica
Pagos Realizados $970.00 $802.61 82.74% para las Delegaciones Provinciales de Cafar (La
Troncal) y Morona Santiago

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Pablico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa

0.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que Pago por el servicio de telecomunicaciones para la Pagos realizados por el servicio de telecomunicaciones | promocion de empleo , verificacion y control de
garanicen  ransparencia eficiencia, canuad y 12 Direccion Regional del Trabajo y Servicio Publico Pagos Realizados $244.00 $177.35 72.68% parala Dwecmon Regional del Trabajo y Servicio Piblico | derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
celencia de los servicios public e Cuenca de Cuenc con los pagos realizados por el servicio de

telecomunicaciones para la Direccién Regional del
Trabajo y Servicio Pablico de Cuenca



https://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2026/03/MDT-DRTSPC-2026-M-designacion-equipo.pdf
https://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2026/03/MDT-DRTSPC-2026-M-designacion-equipo.pdf
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https://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2026/03/Evaluacion-de-la-Gestion-Institucional-DR6-Cuenca-2025-.pdf
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https://www.trabajo.gob.ec/transparencia/
https://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2025/05/Informe-de-Rendicion-de-Cuentas-CPCCS-DR6-Cuenca-2024.pdf
https://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2025/05/Informe-de-Rendicion-de-Cuentas-CPCCS-DR6-Cuenca-2024.pdf
https://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2026/03/Plan_Institucional-2025%E2%80%932029.pdf
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https://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2026/03/Plan_Institucional-2025%E2%80%932029.pdf

0.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que

Pago por el servicio de telecomunicaciones para

pagos realizados por el servicio de telecomunicaciones
para las Delegaciones Provinciales de Cafiar (La Troncal

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Pablico
Cuenca a traves de la ejecucién de su programa

promocion de empleo , verificacion y control de.

derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir

garanticen Ia transparencia, eficiencia, calidad y 12 las Delegaciones Provinciales de Cariar (La Pagos Realizados $258.00 $244.59 94.80%
y Azogues) y Morona Santiago con los pagos realizados por el servicio de
excelencia de los servicios publicos. Troncal y Azogues) y Morona Santiago
telecomunicaciones para las Delegaciones
Provinciales de Cafiar (La Troncal y Azogues) y
Morona Santiago
La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Pablico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
Contratacion del servicio de correspondencia, Pagos realizados por Contratacion del servicio de promocion de empleo , verificacion y control de
paquetes y bultos a nivel local y nacional emitida correspondencia, paquetes y bultos a nivel local y derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
o. Ee'r:nfCFE?‘“I:‘T:n's'a;gf‘zf‘gfgzsz' EZ‘Z"S"H““Q " por la Direccién Regional del Trabajo y Servicio Fooos Renlivados 1o . 0000 nacional emitida por la Direccion Regional del Trabajo y | con los pagos realizados por Contratacion del
g ‘exce‘enc‘a d‘; o S'SMC“O‘S HLI"CDS‘ y Publico de Cuenca y sus Delegaciones g L § " Senvicio Pablico de Cuenca y sus Delegaciones servicio de correspondencia, paquetes y bultos a
o Provinciales de Cafiar (La Troncal y Azogues) y Provinciales de Cair (La Troncal y Azogues) y Morona | nivel local y nacional emitida por la Direccion
Morona Santiago Santiago Regional del Trabajo y Servicio Piblico de Cuenca y
sus Delegaciones Provinciales de Caiar (La Troncal
yAzogues) y Morona Santiago
La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
Contratacion del servicio de correspondencia, Pagos realizados por Contratacion del servicio de promocion de empleo , verificacion y control de
0.E.19.6 Fortalecer las capacidades del Estado que paquetes y bultos a nivel local y nacional emitida correspondencia, paquetes y bultos a nivel local derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
garanticen la transparencia. eficencia, caldad y 5 por la Direccién Regional del Trabajo y Servicio Pagos Realizados $48000 32019 P nacional emiida por la Direccion Regional del Trabajoy | con los pagos realizados por Contratacién del
xcelencia de 103 semicios publicos Publico de Cuenca y sus Delegaciones Servicio Piblico de Cuenca y sus Delegaciones servicio de correspondencia, paquetes y bultos a
Provinciales de Cafiar (La Troncal y Azogues) y Provinciales de Cafiar (La Troncal y Azogues) y Morona | nivel local y nacional emitida por la Direccion
Morona Santiago Santiago Regional del Trabajo y Servicio Publico de Cuenca y
sus Delegaciones Provinciales de Cariar (La Troncal
y Azogues) y Morona Santiago
La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
' de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
Contctain gl sl do marenintoy ocas d | FOTSH S o vreosn v
0.E.19.6 Fortalecer las capacidades del Estado que extintores pertenecientes a la Direccion Regional del
‘garanticen la transparencia, eficiencia, calidad y 1 REQ‘SZ’:‘D‘;;‘ Tﬂ'iﬁgg;‘;’v‘:ﬂ“’a‘z :";‘:‘“C:f‘;‘i;“ P“’“*"‘iisﬁg’:”ce de $0.00 $0.00 0.00% Trabajo y Servicio Publico de Cuenca y sus f:c"a"a gggl;ax'ﬁrﬂ:,"ege';:gg‘c“’e‘:‘fe’:Z"“:g“:gig‘gny
excelencia de los servicios publicos. y g lecuc Delegaciones Provinciales de Caar (La Troncal y 9 P !
Troncal y Azogues) y Morona Santiago Asogues) y Morona Santiago Regional del Trabajo y Servicio Publico de Cuenca y
gues)y g sus Delegaciones Provinciales de Canar (La Troncal
yAzogues) y Morona Santiago. No se realizo por la
Gebida autorizacion de la sefiora Ministra
La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Pablico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
pusts desorguiod v oot (ponosnce oo, vrlatny ilte
0196 Fortalecer |as capacidades del Estado que privada para la Direccién Regional del Trabajo y Puestos d ridad Bireceian Regional del Trabajo y Senicio Pablko de conlos estos do sergurdad cublerios fusron
garanticen la transparencia, eficiencia, calidad y 3 Servicio Publico de Cuenca y las Delegaciones esios 5:9095“ . $26,312.60 $26,260.04 99.80% s ‘asgp oy et o . Sew‘go e
excelencia de los servicios publicos. Provinciales de Cafiar (La Troncal) y Morona el u ( P: g ¥ seq!
Troncal) y Morona Santiago prlvada para Ia Direccion Regional del Trabajo y
Santiago i
Senvicio Publico de Cuenca y las Delegaciones.
Provinciales de Cafiar (La Troncal) y Morona
Santiago
La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
Puesis de st s o emiods | grckn o e toscony ol
0.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que privada para la Direccion Regional del Trabajo y
garanticen Ia transparencia, eficiencia, calidad y 3 Servicio Publico de Cuenca y las Delegaciones Puestos o seoueed $13,782.80 $13,782.80 100.00% g::f@:"y e ey Servco 2“522‘;,"(; conlos "“"‘5;‘;?;’255(33'?5 S\S::Inec?ao i (sfgrnwuad
excelencia de los servicios publicos. Provinciles de Cafa (La Tronca) y Moror Troncal) y Morona Santiago privada para la Direccién Regional del Trabajo y
9 Servlcm Publico de Cuenca y las Delegaciones.
Provinciales de Cariar (La Troncal) y Morona
Santiago
La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Pablico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
Contrataciondolserviclo do iglancia y soquridad pire S oviloncia y sogunted pada poran | Geecnos  obtaaonss iaberios g el
O:E.L9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que privada para la Direccion Regional del Trabajo y Puestos de seguridad N Direccién Regional del Trabajo y Servicio Pablico de con os puestos de serguridad cubietos fueron
garanticen Ia transparencia, eficiencia, calidad y 3 Servicio Publico de Cuenca y las Delegaciones o $19,275.89 $19,275.89 100.00% et o Canar (La para seviclo de vigilancia y seguridad
excelencia de los servicios publicos. Provinciales de Cafiar (La Troncal) y Morona Troncal) y Morona Santiago prlvada para la Direccion Regional del Trabajo y
Santiago i
Senvicio Piblico de Cuenca y las Delegaciones.
Provinciales de Cafiar (La Troncal) y Morona
Santiago
La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
Contratacion del servicio de aseo y limpieza para § promocion de empleo , verificacion y control de
0.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que s ofidings de Ia Diteccion Regional del Trabaio y pagos se realizaron por Contratacion del serviciode | FEOTCSEN €8 BIRE0 - WWIERONY SRR
garanticen Ia transparencia, eficiencia, calidad y 5 A S Pagos Realizados $5,805.00 $5,805.00 100.00% aseo y limpieza para las oficinas de la Direccion A S
excelencia de los servicios publicos. : Regional del Trabajo y Servicio Publico de Cuenca pag P
servicio de aseo y limpieza para las oficinas de la
Direccion Regional del Trabajo y Servicio Publico de
Cuenca
La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
"Contratacion del servicio de aseo y limpieza para X promoci6n de empleo , verificacion y control de
OE.1-0.6 Fortalecer las capacidades del Estado que Ias oficinas de la Direccion Regional del Trabajo y ., pagos se realizaron por Coniratacion del senvicio de | gerachos y obligaciones laborales a logrado cumplir
garanticen Ia transparencia, eficiencia, calidad y 7 J A S Pagos Realizados $8,127.00 $8,127.00 100.00% aseo y limpieza para las oficinas de la Direccion o o e
excelencia de los servicios publicos. : " Regional del Trabajo y Servicio Piblico de Cuenca pag P
servicio de aseo y limpieza para las oficinas de la
Direccion Regional del Trabajo y Servicio Publico de
Cuenca
La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Pablico
pagos se realizaron por la contratacion del servicio de d‘fofnfc"‘;: :e":r‘r/.efeze ':e?fc'::;g’n” di:ﬁ:"“fe'ama
0.£.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que Contratacion del servicio de aseo y limpieza para aseo y limpieza para las oficinas de la Delegacién g . - v it V‘ e "
garanticen la transparencia, eficiencia, calidad y 6 las oficinas de la Delegacion Provincial de Trabajo Pagos Realizados $1,020.42 $1,020.42 100.00% Provincial de Trabajo y Servicio Publico de Caar - La lerechos y obligaciones laborales a logrado cumpli
! con los pagos se realizaron por la contratacion del
excelencia de los servicios publicos. y Senvicio Publico de Caftar - La Troncal Troncal
servicio de aseo y limpieza para las oficinas de la
Delegacion Provincial de Trabajo y Servicio Publico
de Cafiar - La Troncal
La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
pagos se realizaron por Ia contratacién del serviciode | 9¢ C“C"?a: "a"cf dela %“““f’" @ 5“‘ p"‘zg’a’“a
0.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que Contratacion del servicio de aseo y limpieza para aseo y limpieza para las oficinas de la Delegacion g;‘ie'“cﬁz" ciﬁ";&i‘;!ggf;f:’s";‘ g"r"ag’n cﬁm "
garanticen la transparencia, eficiencia, calidad y 6 las oficinas de la Delegacion Provincial de Trabajo Pagos Realizados $1,029.42 $1,020.42 100.00% Provincial de Trabajo y Servicio Publico de Caiar - La ¥ obligs g Pl
I i Ia contratacion del
excelencia de los servicios publicos. y Senvicio Publico de Cafiar - La Troncal Troncal conlos pagos se realizaron por |a contratacion del
servicio de aseo y limpieza para las oficinas de la
Delegacion Provincial de Trabajo y Servicio Publico
de Carar - La Troncal
La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
0106 Fortalecer Ias capacidades del Estado que Contatacion del serviio de aseo y mpisza para pagos realizados para a conratacién dol servico do | promcion do empleo . verfcacion y controlde
garanticen la transparencia, eficiencia, calidad y 5 las oficinas de la Delegacion Provincial de Trabajo Pagos Realizados $1,399.65 $1,399.65 100.00% vamyc‘alze Tr:ba . sy'wm s ‘R’Am"a e aY o rgah'za e cowg‘amn del”
excelencia de los servicios publicos. y Servicio Pablico de Morona Santiago oy pag P: !
Santiago servicio de aseo y limpieza para las oficinas de la
Delegacion Provincial de Trabajo y Servicio Publico
de Morona Santiago
La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
0.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades el Estado que Contratacion del servicio de aseo y limpieza para g;’ggsy:?':zf:f:;;’: o ;;C"“n’:;a;;""aﬁlzeg’;ﬁ;de ;"E"re'“c%fj‘z"yiiﬁg’:ﬁ:z‘;egggﬁf;’:;‘g;’r";;“n‘ gjmw
garanticen Ia transparencia, eficiencia, calidad y 7 Ias oficinas de la Delegacion Provincial de Trabajo Pagos Realizados $1,959.51 $1,959.51 100.00% b
xceloncia de 103 senicios publicos ' Senicia Publics de Morona Santiago Provincial de Trabajo y Servicio Piblico de Morona con los pagos realizados para la contratacion el
Santiago servicio de aseo y limpieza para las oficinas de la
Delegacion Provincial de Trabajo y Servicio Publico
de Morona Santiago
La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
0.£..9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que Contratacion del servicio de provision de pagos realizados para la contratacién del servicio de romocion de empleo , verificacion y control de
garanticen la iransparencia, eficioncia, calidad y - combustible para la Direccién Regional del Trabajo Pagos Realizados $1.220.04 $1.202.10 98.53% provision de combusible para la Direccién Regional del [ derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
e e y Senvicio Publico de Cuenca Trabajo y Servicio Piblico de Cuenca con los pagos realizados para la contratacion del
P servicio de provision de combustible para la
Direccion Regional el Trabajo y Servicio Publico de
Cuenca
La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a raves de la cjecucion do su programa
0...9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que Contratacion del servicio de provision de pagos realizados para la contratacion del servicio de romocion de empleo , verificacion y contro
garanticen la transparencia, eficioncia, calidad y . combustible para la Direccién Regional del Trabajo Pagos Realizados $2683.89 $171277 - provision de combusible para la Direccién Regional del [ derechos y obligaciones laborales a logrado cumplic
e e y Senvicio Publico de Cuenca Trabajo y Servicio Piblico de Cuenca con los pagos realizados para la contratacion del
P servicio de provision de combustible para la
Direccion Regional 4o Trabajo y Senicio Pibiico de
Cuenca
La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
0.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que Contratacion del servicio de provision de pagos realizados de la contratacion del servicio de e
garanticen la transparencia, eficiencia, calidad y 6 combustible para la Delegacion Provincial de Pagos Realizados $353.98 $353.98 100.00% provision de combustible para la Delegacion Provincial ¥ oblig: 9 P

excelencia de o servicios publicos.

Trabajo y Servicio Piblico de Cariar - Azogues

de Trabajo y Servicio Publico de Cafiar - Azogues

con los pagos realizados de la contratacion del

servicio de provisién de combustible para la

Delegacion Provincial de Trabajo y Servicio Publico
e Cariar - Azogues




0.E.19.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen la transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de los servicios publicos.

Contratacion del servicio de provision de
combustible para la Delegacion Provincial de
Trabajo y Servicio Publico de Cafiar - Azogues

Pagos Realizados

$360.00

$347.84

96.62%

pagos realizados de la contratacion del servicio de
provision de combustible para la Delegacion Provincial
de Trabajo y Servicio Publico de Cafiar - Azogues

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promoci6n de empleo , verificacion y control de
derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
con los pagos realizados de la contratacion el
servicio de provision de combustible para la
Delegacion Provincial de Trabajo y Servicio Publico
de Caiiar - Azogues

O.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen Ia transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de los servicios publicos.

Contratacion del servicio de provision de
combustible para la Delegacién Provincial de
Trabajo y Servicio Publico de Cafiar - La Troncal

Pagos Realizados

§127.67

$127.67

100.00%

pagos realizados de la contratacion del servicio de
provision de combustible para la Delegacion Provincial
de Trabajo y Servicio Pablico de Cafiar - La Troncal

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promocion de empleo , verificacion y control de
derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
con pagos realizados de la contratacion del servicio
de provisién de combustible para Ia Delegacion
Provincial de Trabajo y Servicio Pablico de Cafiar -
La Troncal

0.E.19.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen Ia transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de los servicios publicos.

Contratacion del servicio de provision de
combustible para la Delegacion Provincial de
Trabajo y Servicio Publico de Cafiar - La Troncal

Pagos Realizados

$150.00

$45.24

30.16%

pagos realizados de la contratacion del servicio de
provision de combustible para la Delegacion Provincial
de Trabajo y Servicio Publico de Cafiar - La Troncal

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Pablico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promocion de empleo , verificacion y control de
derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
con pagos realizados de la contratacion del servicio
de provisién de combustible para a Delegacion
Provincial de Trabajo y Servicio Pablico de Cariar -
La Troncal

0.E.19.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen Ia transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de los servicios publicos.

Contratacion del servicio de provision de
combustible para la Delegacién Provincial de
Trabajo y Servicio Publico de Morona Santiago

Pagos Realizados

$490.00

$488.71

99.74%

pagos realizados de la contratacion del servicio de
provision de combustible para la Delegacién Provincial
de Trabajo y Servicio Pablico de Morona Santiago

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promocion de empleo , verificacion y control de
derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
con los pagos realizados de la contratacion del
servicio de provisién de combustible para la
Delegacion Provincial de Trabajo y Servicio Publico
de Morona Santiago

0.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen la transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de os servicios publicos.

Contratacién del servicio de provisién de
combustible para la Delegacion Provincial de
Trabajo y Servicio Publico de Morona Santiago

Pagos Realizados

$813.52

$208.69

25.65%

pagos realizados de la contratacién del servicio de
provision de combustible para la Delegacion Provincial
de Trabajo y Servicio Publico de Morona Santiago

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promoci6n de empleo , verificacion y control de
derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
con los pagos realizados de la contratacin el
servicio de provision de combustible para la
Delegacion Provincial de Trabajo y Servicio Publico
de Morona Santiago

0.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen la transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de los servicios publicos.

Pago de Viaticos y Subsistencias en el Interior por
viaje de comision de servicios a funcionarios de la
Direccién Regional del Trabajo y Servicio Piblico
de Cuenca y sus Delegaciones Provinciales de
Cariar (La Troncal y Azogues) y Morona Santiago

Porcentaje de avance de
ejecucion

$0.00

$0.00

0.00%

avance de la ejecucion presupuestaria para pago de
Vidticos y Subsistencias en el Interior por vije de
comision de servicios a funcionarios de la Direccion
Regional del Trabajo y Servicio Piblico de Cuenca y sus.
Delegaciones Provinciales de Cariar (La Troncal y
Azogues) y Morona Santiago

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promoci6n de empleo , verificacion y control de
derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
con el avance de la ejecucion presupuestaria para
pago de Vidticos y Subsistencias en el Interior por
viaje de comision de servicios a funcionarios de la
Direccion Regional el Trabajo y Servicio Publico de
Cuenca y sus Delegaciones Provinciales de Cafiar
(La Troncal y Azogues) y Morona Santiago

O.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen Ia transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de los servicios publicos.

Contratacion del servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo para los aires

preventivo-

ala Direccion
Regional del Trabajo y Servicio Publico de Cuenca
¥ la Delegacién Provincial de Trabajo y Servicio
Pblico de Cafiar (La Troncal)

corrcetivo de aires
acondicionados

§790.00

$790.00

100.00%

Contratacion del servicio de mantenimiento preventivo y
correctivo para los aires acondicionados pertenecientes
ala Direccién Regional del Trabajo y Servicio Piblico de
Cuenca y la Delegacion Provincial de Trabajo y Servicio
Publico de Cafar (La Troncal)

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promocién de empleo , verificacion y control de.
derechos y obligaciones laborales a logrado cumpli
con la Contratacion del servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo para los aires acondicionados
pertenecientes a la Direccion Regional del Trabajo y
Servicio Piblico de Cuenca y la Delegacion
Provincial de Trabajo y Servicio Pablico de Cafiar
(La Troncal)

O.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen Ia transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de los servicios publicos.

Contratacion del servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo para los aires
acondicionados pertenecientes a la Delegacion
Provincial de Trabajo y Servicio Publico de Morona
Santiago.

Mantenimiento preventivo-
rrcetivo
acondicionados

$0.00

$0.00

0.00%

Contratacion del servicio de mantenimiento preventivo y

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promocion de empleo , verificacion y control de

correctivo para los aires
a la Delegacién Provincial de Trabajo y Servicio Publico
de Morona Santiago.

derechos laborales a logrado cumplir
con la contratacién del servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo para los aires acondicionados
pertenecientes a la Delegacion Provincial de Trabajo
y Servicio Pablico de Morona Santiago.

O.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen Ia transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de los servicios publicos.

Contratacion del servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo para el parque automotor de
la Direccion Regional del Trabajo y Servicio Publico
le Cuenca y sus Delegaciones Provinciales de
Cafiar (La Troncal y Azogues) y Morona Santiago

Porcentaje de avance de
ejecucion

§170.00

$236.66

139.21%

avance de ejecucion presupuestaria para la contratacion
del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo
para el parque automotor de la Direccion Regional del
Trabajo y Servicio Piblico de Cuenca

Delegaciones Provinciales de Cafiar (La Troncal y
Azogues) y Morona Santiago

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promocion de empleo , verificacion y control de
derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
con el avance de ejecucion presupuestaria para la
contratacion del servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo para el parque automotor de
la Direccion Regional del Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca y sus Delegaciones Provinciales de
Cafiar (La Troncal y Azogues) y Morona Santiago

0.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen Ia transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de los servicios publicos.

Contratacion del servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo para el parque automotor de
la Direccion Regional del Trabajo y Servicio Publico

de Cuenca y sus Delegaciones Provinciales de
Caiiar (La Troncal y Azogues) y Morona Santiago

Porcentaje de avance de
ucion

$9,900.87

$8,669.35

87.56%

avance de ejecucion presupuestaria para la contratacién
del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo
para el parque automotor de la Direccion Regional del
Trabajo y Servicio Pblico de Cuenca y sus
Delegaciones Provinciales de Cafiar (La Troncal y
Azogues) y Morona Santiago

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promocion de empleo , verificacion y control de
derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
con el avance de ejecucion presupuestaria para la
contratacién del servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo para el parque automotor de
la Direccién Regional del Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca y sus Delegaciones Provinciales de
Cafiar (La Troncal y Azogues) y Morona Santiago

0.E.19.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen Ia transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de los servicios publicos.

Contratacion del servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo para el parque automotor de
la Direccion Regional del Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca y sus Delegaciones Provinciales de
Cariar (La Troncal y Azogues) y Morona Santiago

Porcentaje de avance de
ejecucion

$155.00

$155.00

100.00%

avance de ejecucion presupuestaria para la contratacién
del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo
para el parque automotor de la Direccion Regional del
Trabajo y Servicio Pblico de Cuenca y sus
Delegaciones Provinciales de Cafiar (La Troncal y
Azogues) y Morona Santiago

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promoci6n de empleo , verificacion y control de
derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
con el avance de ejecucion presupuestaria para la
contratacion del servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo para el parque automotor de
la Direccion Regional del Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca y sus Delegaciones Provinciales de
Cafiar (La Troncal y Azogues) y Morona Santiago

0.E.19.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen la transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de los servicios publicos.

Contratacion del servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo para el parque automotor de
la Direccion Regional del Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca y sus Delegaciones Provinciales de
Cafiar (La Troncal y Azogues) y Morona Santiago

Porcentaje de avance de
ejecucion

$12,470.13

$9,928.21

79.62%

avance de ejecucion presupuestaria para la contratacion
del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo
para el parque automotor de la Direccion Regional del
Trabajo y Servicio Publico de Cuenca y sus
Delegaciones Provinciales de Cafiar (La Troncal y
Azogues) y Morona Santiago

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promocion de empleo , verificacion y control de
derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
con el avance de ejecucion presupuestaria para la
contratacion del servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo para el parque automotor de
la Direccion Regional del Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca y sus Delegaciones Provinciales de
Cafiar (La Troncal y Azogues) y Morona Santiago

0.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen la transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de los servicios publicos.

Contratacion del servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo para el parque automotor de
la Direccion Regional del Trabajo y Servicio Publico
le Cuenca y sus Delegaciones Provinciales de
Cafiar (La Troncal y Azogues) y Morona Santiago

Porcentaje de avance de
ejecucion

$68.00

$68.00

100.00%

avance de ejecucion presupuestaria para la contratacion
del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo
para el parque automotor de la Direccion Regional del
Trabajo y Servicio Publico de Cuenca y sus
Delegaciones Provinciales de Cafiar (La Troncal y
Azogues) y Morona Santiago

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Pablico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promaocion de empleo , verificacion y control de
derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
con el avance de ejecucion presupuestaria para la
contratacion del servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo para el parque automotor de
la Direccion Regional del Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca y sus Delegaciones Provinciales de
Cafiar (La Troncal y Azogues) y Morona Santiago

0.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen la transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de los servicios publicos.

Contratacion del servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo para el parque automotor de
la Direccion Regional del Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca y sus Delegaciones Provinciales de
Cariar (La Troncal y Azogues) y Morona Santiago

Porcentaje de avance de
ejecucion

$2,239.79

$654.29

29.21%

avance de ejecucion presupuestaria para la contratacion
del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo
para el parque automotor de la Direccion Regional del
Trabajo y Servicio Pablico de Cuenca

Delegaciones Provinciales de Cafiar (La Troncal y
Azogues) y Morona Santiago

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promoci6n de empleo , verificacion y control de
derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
con el avance de ejecucion presupuestaria para la
contratacion del servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo para el parque automotor de
la Direccion Regional del Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca y sus Delegaciones Provinciales de
Caiiar (La Troncal y Azogues) y Morona Santiago

0.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen la transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de los servicios publicos.

100

Contratacion del servicio de arrendamiento de
oficinas para uso de la Delegacion Provincial de
Trabajo y Servicio Publico de Morona Santiago

Porcentaje de avance de
ucion

$9,829.43

$9,829.43

100.00%

pagos realizados para la contratacién del servicio de
arrendamiento de oficinas para uso de la Delegacion
Provincial de Trabajo y Servicio Pablico de Morona
Santiago

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promocién de empleo , verificacion y control de
derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
con los pagos realizados para la contratacion el
servicio de arrendamiento de oficinas para uso de la
Delegacién Provincial de Trabajo y Servicio Publico
de Morona Santiago




O.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen Ia transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de los servicios publicos.

Contratacion del servicio de arrendamiento de
oficinas para uso de la Delegacion Provincial de
Trabajo y Servicio Publico de Morona Santiago

Porcentaje de avance de
ejecucion

$1.00

$0.00

0.00%

pagos realizados para la contratacion del servicio de
arrendamiento de oficinas para uso de la Delegacion
Provincial de Trabajo y Servicio Piblico de Morona
Santiago

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Pablico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promocion de empleo , verificacion y control de
derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
con los pagos realizados para la contratacion del
servicio de arrendamiento de oficinas para uso de la
Delegacion Provincial de Trabajo y Servicio Publico
de Morona Santiago

0.E.19.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen Ia transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de los servicios publicos.

100

Contratacion del servicio de arrendamiento de
oficinas para uso de la Delegacion Provincial de
Trabajo y Servicio Publico de Cafiar La Troncal

Porcentaje de avance de
ejecucion

$5,189.39

$5,189.39

100.00%

pagos realizados para la contratacién del servicio de
arendamiento de oficinas para uso de la Delegacion
Provincial de Trabajo y Servicio Pablico de Cariar La
Troncal

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promocion de empleo , verificacion y control de
derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
con los pagos realizados para la contratacion el
servicio de arrendamiento de oficinas para uso de la
Delegacion Provincial de Trabajo y Servicio Publico
de Cariar La Troncal

0.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen la transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de los servicios publicos.

100

Contratacion del servicio de arrendamiento de
oficinas para uso de la Delegacion Provincial de
Trabajo y Servicio Publico de Cafiar La Troncal

Porcentaje de avance de
jecucio

$0.01

$0.00

0.00%

pagos realizados para la contratacion del servicio de
arrendamiento de oficinas para uso de la Delegacion
Provincial de Trabajo y Servicio Piblico de Cariar La
Troncal

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Pablico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promocion de empleo , verificacion y control de
derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
con los pagos realizados para la contratacion del
servicio de arrendamiento de oficinas para uso de la
Delegacion Provincial de Trabajo y Servicio Pablico
de Cafiar La Troncal

0.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen la transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de los servicios publicos.

Contratacion del servicio de arrendamiento de
equipos informaticos (impresoras) para la Direccién
Regional del Trabajo y Servicio Publico de Cuenca

Pagos Realizados

$2,533.34

$2,533.34

100.00%

pagos realizados para la contratacin del servicio de

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promocién de empleo , verificacion y control de-

e equipos.
para la Direccion Regional del Trabajo y Servicio Pblico
de Cuenca

derechos y laborales a logrado cumplir
con los pagos realizados para la contratacion del
servicio de arrendamiento de equipos informaticos
(impresoras) para la Direccion Regional el Trabajo
y Servicio Publico de Cuenca

O.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen Ia transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de los servicios publicos.

Adauisicion de suministros de oficina para la
Direccion Regional del Trabajo y Servicio Pablico
de Cuenca y sus Delegaciones Provinciales de
Cafiar (La Troncal y Azogues) y Morona Santiago

Porcentaje de avance de
ejecucion

$2,262.89

$2,262.89

100.00%

ejecucion presupuestassria para la adquisicion de
suministros de oficina para la Direccion Regional del
Trabajo y Servicio Publico de Cuenca y sus
Delegaciones Provinciales de Caiar (La Troncal y
Azogues) y Morona Santiago

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promocion de empleo , verificacion y control de
derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
con la ejecucion presupuestassria para la
adquisicion de suministros de oficina para la
Direccién Regional del Trabajo y Servicio Pablico de
Cuenca y sus Delegaciones Provinciales de Cafar
(La Troncal y Azogues) y Morona Santiago

O.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen la transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de los servicios publicos.

100

Adquisicion de materiales, repuestos y accesorios
para repotenciar equipos informaticos y estructuras
de red de Ia Direccion Regional del Trabajo y
Servicio Publico de Cuenca y las Delegaciones
Provinciales de Cafiar (La Troncal y Azogues) y

Morona Santiago

Porcentaje de avance de
ejecucion

$1,247.26

$1,220.32

97.84%

Adquisicion de materiales, repuestos y accesorios para
repotenciar equipos informaticos y estructuras de red de
Ia Direccion Regional del Trabajo y Servicio Pablico de
Cuenca y las Delegaciones Provinciales de Caar (La
Troncal y Azogues) y Morona Santiago

La Direccién Regional do Trabajo y Servicio Pubico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promotion de tmpleo , verlicacion y contta 66
derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
con la Adquisicion de materiales, repuestos
accesorios para repotenciar equipos informaticos y
estructuras de red de la Direccion Regional el
Trabajo y Servicio Publico de Cuenca y las
Delegaciones Proviniales de Cariar (La Troncal y
Azogues) y Morona Santiago

0.E.19.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen la transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de los servicios publicos.

Pago por concepto de tasas generales en consumo
energia eléctrica de la Direccion Regional del
Trabajo y Servicio Pblico de Cuenca

Pagos Realizados

$1,542.00

$1,133.09

73.48%

pagos realizados por concepto de tasas generales en
consumo energfa eléctrica de la Direccion Regional del
Trabajo y Servicio Pblico de Cuenca

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Pablico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promocion de empleo , verificacion y control de
derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
con los pagos realizados por concepto de tasas
generales en consumo energia eléctrica de la
Direccion Regional del Trabajo y Servicio Pablico de
Cuenca

0.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen la transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de los servicios publicos.

Pago por concepto de tasas generales en consumo
energia eléctrica de la Direccion Regional del
Trabajo y Servicio Pablico de Cuenca

Pagos Realizados

$78.00

$77.46

99.31%

pagos realizados por concepto de tasas generales en
consumo energia eléctrica de la Direccion Regional del
Trabajo y Servicio Pablico de Cuenca

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promocion de empleo , verificacion y control de
derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
con los pagos realizados por concepto de tasas
generales en consumo energia eléctrica de la
Direccion Regional del Trabajo y Servicio Pablico de
Cuenca

O.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen Ia transparencia, eficiencia, calidad
excelencia de los servicios publicos.

Pago por concepto de tasas generales en consumo
energia eléctrica de las Delegaciones Provinciales
de Cafiar (La Troncal) y Morona Santiago

Pagos Realizados

$58.68

$58.68

100.00%

pagos realizados por concepto de tasas generales en
consumo energia eléatrica de las Delegaciones
Provinciales de Cafiar (La Troncal) y Morona Santiago.

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promocion de empleo , verificacion y control de
derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
con los pagos realizados por concepto de tasas
generales en consumo energia eléctrica de las
Delegaciones Provinciales de Cariar (La Troncal) y
Morona Santiago.

0.E.19.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen Ia transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de los servicios publicos.

Pago por concepto de tasas generales en consumo
energia eléctrica de las Delegaciones Provinciales
de Caiiar (La Troncal) y Morona Santiago.

Pagos Realizados

$5.00

$4.94

98.80%

pagos realizados por concepto de tasas generales en
mo energia eléctrica de las Delegaciones
Provinciales de Cafiar (La Troncal) y Morona Santiago.

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promocion de empleo , verificacion y control de
derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
con los pagos realizados por concepto de tasas
generales en consumo energia eléctrica de las
Delegaciones Provinciales de Caiar (La Troncal) y
Morona Santiago.

0.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen la transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de os servicios publicos.

Pago por concepto de tasas generales del servicio
de telecomunicaciones para la Direccion Regional
del Trabajo y Servicio Pablico de Cuenca

Pagos Realizados

$77.79

$71.70

9217%

pagos realizados por concepto de tasas generales del
servicio de telecomunicaciones para la Direccién
Regional del Trabajo y Servicio Piblico de Cuenca

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promocién de empleo , verificacion y control de.
derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
con los pagos realizados por concepto de tasas
generales del servicio de telecomunicaciones para la
Direccion Regional el Trabajo y Servicio Publico de
Cuenca

0.E.19.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen Ia transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de los servicios publicos.

Pago por concepto de tasas generales del servicio
de telecomunicaciones para la Direccion Regional
del Trabajo y Servicio Pblico de Cuenca

Pagos Realizados

§7.00

$6.43

91.86%

pagos realizados por concepto de tasas generales del
servicio de telecomunicaciones para la Direccion
Regional del Trabajo y Servicio Publico de Cuenca

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promocion de empleo , verificacion y control de
derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
con los pagos realizados por concepto de tasas
generales del servicio de telecomunicaciones para la
Direccion Regional el Trabajo y Servicio Pablico de
Cuenca

0.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen la transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de los servicios publicos.

Reembolso de gastos por comisiones bancarias.
pagadas por el Juzgado de Coactivas de la
Direccion Regional del Trabajo y Servicio Pablico

uenca

Porcentaje de avance de
ejecucion

$66.67

$66.67

100.00%

avance de ejecucion presupuestaria para el reembolso
de gastos por comisiones bancarias pagadas por el
Juzgado de Coactivas de Ia Direccion Regional del
Trabajo y Servicio Publico de Cuenca

La Direccién Rogional de Trabejoy Seviio Piblco
traves de la ejecucion de su programa
promocmn de empleo , verificacion y control de
derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
con el avance de ejecucion presupuestaria para el
reembolso de gaslos por comisiones bancarias
pagadas por el Juzgado de Coactivas de la Direccion
Regional del Trabajo y Servicio Pblico de Cuenca

0.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen la transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de los servicios publicos.

(Contratacion de la elaboracion de comprobantes de
ingreso de multas manuales para la Unidad de
Tesoreria de la Direccion Regional de Trabajo y

Servicio Pablico de Cuenca

Pagos Realizados

$62.00

$62.00

100.00%

Contratacion de la elaboracion de comprobantes de
ingreso de multas manuales para la Unidad de Tesoreria
de la Direccion Regional de Trabajo y Servicio Piblico
de Cuenca

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Pablico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promocion de empleo , verificacion y control de
derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
con la contratacién de la elaboracion de 6rdenes de
movilizacion y combustible para la flota vehicular de
la Direccién Regional de Trabajo y Servicio Piblico
de Cuenca y sus Delegaciones Provinciales de
Cafiar (La Troncal y Azogues) y Morona Santiago

0.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen la transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de los servicios publicos.

Adquisicion de resmas de papel bond para la
Direccion Regional del Trabajo y Servicio Piblico
de Cuenca y sus Delegaciones Provinciales de
Caffiar (La Troncal y Azogues) y Morona Santiago

Porcentaje de avance de
ejecucion

$967.20

$590.40

61.04%

ejecucion presupusetaria praa la dquisicion de resmas

e papel bond para I Drcclen Regiona del Tabajoy

Servicio Pablico de Cuenca y sus Delegaciont

menuales o Gatiar (La Troncaly Azogues) y Morona
antiago

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promaocion de empleo , verificacion y control de
derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
con la ejecucion presupusetaria praa la dquisicion de
resmas de papel bond para Ia Direccion Regional del
Trabajo y Servicio Publico de Cuenca

Delegaciones Provinciales de Cafiar (La Troncal y
Azogues) y Morona Santiago

0.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen la transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de los servicios publicos.

100

Adquisicion de suministros de impresion y
digitalizacion para la Direccién Regional del
Trabajo y Servicio Publico de Cuenca y las

Delegaciones Provinciales de Cafiar (La Troncal y

Azogues) y Morona Santiago

Porcentaje de avance de
ejecucion

$1,720.00

$1,720.00

100.00%

Adquisicion de suministros de impresion y digitalizacion
para la Direccion Regional del Trabajo y Servicio

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa

promocién de empleo , verificacion y control de.

derechos y Iaborales a logrado cumplir

PUBLICO de Cuenca y las D
Cafiar (La Troncal y Azogues) y Morona Santiago

con la ejecucion presupusetaria para la contratacion
del servicio de repaaracion de cubierta del nien
inmueble

0.E.19.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen Ia transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de los servicios publicos.

Contratacion del servicio de reparacion de la
cubierta del bien inmueble, propiedad del MIES,
ocupado por la Direccién Regional del Trabajo y

Servicio Piblico de Cuenca mediante convenio de

Pagos Realizados

$4,398.66

$4,398.66

100.00%

Contratacion del servicio de reparacion de la cubierta del
bien inmueble, propiedad del MIES, ocupado por la
Direccion Regional del Trabajo y Servicio Pablico de
Cuenca mediante convenio de uso

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promocion de empleo , verificacion y control de
Gorochas y obligaciones laborales a logrado cumplir
con la ejecucion presupusetaria para la adquisicion
ded suministros de impresion y digitaliazacion para
la Direccién Regional del Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca y sus Delegaciones Provinciales de
Cafiar (La Troncal y Azogues) y Morona Santiago




0.E.19.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen Ia transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de los servicios publicos.

Pago de la tasa Movilidad Ecologica y Sostenible
para los vehiculos de placas PEI-1484, PEI-2572,
PEQ-0240 y PEQ-0534 pertenecientes de la
Dieccion Reglonal de Trabslo y Sevilo Pubico

de Cuenca

Vehiculos matriulados

$84.00

$84.00

100.00%

avance de ejecucion presupuestaria para el Pago de la
tasa Movilidad Ecolgica y Sostenible para los vehiculos
de placas PEI-1484, PEI-2572, PEQ-0240 y PEQ-0534
pertenecientes de la Direccion Regional de Trabajo y
Servicio Piblico de Cuenca

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Pablico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promocion de empleo , verificacion y control de
derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
con el avance de ejecucion presupuestaria para el
Pago de Ia tasa Movilidad Ecolégica y Sostenible
para los vehiculos de placas PEI-1484, PEI-2572,
PEQ-0240 y PEQ-0534 pertenecientes de la
Direccién Regional de Trabajo y Servicio Publico de
Cuenca

0.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen la transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de los servicios publicos.

Pago por concepto de impuesto al rodaje para
matriculacion de la flota vehicular de la Delegacién
Provincial de Trabajo y Servicio Publico de Morona

Santiago

Vehiculos matriulados

$40.00

$6.66

0.00%

ejecucion prespuestaria para el pago por concepto de
impuesto al rodaje para matriculacién de la flota
vehicular de la Delegacion Provincial de Trabajo y
Servicio Publico de Morona Sanago

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promocion de empleo , verificacion y control de
derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
con la ejecucion prespuestaria para el pago por
concepto de impuesto al rodaje para matriculacion
de la flota vehicular de la Delegacion Provincial de
Trabajo y Servicio Publico de Morona Sanago

O.E.1.9.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen Ia transparencia, eficiencia, calidad
excelencia de los servicios publicos.

Pago por concepto de matriculacion de la flota
vehicular de Ia Direccion Regional del Trabajo y
Servicio Piblico de Cuenca y sus Delegaciones
Provinciales de Cafiar (La Troncal y Azogues) y

Morona Santiago

Vehiculos matriulados

§775.02

$§775.02

100.00%

vehiculos matriculados de Ia flota vehicular de la
Direccion Regional del Trabajo y Servicio Pablico de
Cuenca y sus Delegaciones Provinciales de Cafiar (La
Troncal y Azogues) y Morona Santiago

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Pablico
de Cuenca a traves de la ejecucion de su programa
promocion de empleo , verificacién y control de
derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
con el pago por concepto de vehiculos matriculados
de la flota vehicular de la Direccion Regiona
Trabajo y Servicio Publico de Cuenca
Delegaciones Provinciales de Caiar (La Troncal y
Azogues) y Morona Santiago

0.E.19.6 Fortalecer las capacidades del Estado que
garanticen la transparencia, eficiencia, calidad y
excelencia de los servicios publicos.

Pago por concepto de revision técnica vehicular de
Ia flota vehicular de la Direccion Regional del
Trabajo y Servicio Publico de Cuenca y sus
Delegaciones Provinciales de Cafiar (La Troncal y
Azogues) y Morona Santiago

Vehiculos matriulados

$237.00

$236.00

99.58%

vehiculos matriculados con la revisién técnica vehicular
de Ia flota vehicular de la Direccion Regional de\ Trabajo
y Servicio Pablico de Cuenca y sus Delegacion:

Provinciales de Caiar (La Troncal y Azogues) y Vorona

La Direccidn Regional do Trabajo y Senvicio Pubico
de C a traves de la ejecucion de su programa
promocion de ampleo, vrlicaion y contol do

derechos y obligaciones laborales a logrado cumplir
con el pago por concepto de vehiculos matriculados
con la revision técnica vehicular de la flota vehicular
de la Direccion Regional del Trabajo y Servicio

Publico de Cuenca y sus Delegaciones Provinciales
de Caiiar (La Troncal y Azogues) y Morona Santiago

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

DESCRIPCION

PRESUPUESTO
PLANIFICADO

PRESUPUESTO
EJECUTADO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION

Programa Y/O Proyecto

Promocién de empleo Verificacién y Control de Derechos y Obligaciones Laborales

$150529,97

$141986,23 | io.gob.

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:
TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE EJECUTADO

GASTO DE INVERSION PLANIFICADO

GASTO DE INVERSION EJECUTADO

% EJECUCION
PRESUPUESTARIA

$150,529.97

§150,529.97

$141,986.23

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACION (- ADQUISICION DE BIENES INMUEBLES,-ADQUISICION DE COMBUSTIBLE PARA VEHICULOS DE ENTIDADES
CCONTRATANTES -ADQUISICION DE PASAJES AEREOS,-ARRENDAMIENTO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES, -CATALOGO ELECTRONICO, -
COMPRA CORPORATIVA DE ALIMENTACION ESCOLAR
-CONCURSO PUBLICO DE CONSULTORIA, -CONSULTORIA CONTRATACION DIRECTA, -CONSULTORIA LISTA CORTA, -COTIZACION, -FERIA
INCLUSIVA, -INFIMA CUANTIA, -LICITACION, -MENOR CUANTIA, PROCEDIMIENTOS DE REGIMEN ESPECIAL, -PROCEDIMIENTOS DE
CCONTRATACION EN SITUACION DE EMERGENCIA-PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION EN EL EXTRANJERO, -PROCEDIMIENTOS
ESPECIALES, -PUBLICACION, -SUBASTA INVERSA, -OTRAS-NO SE REALIZARON CONTRATACIONES)

Numero Total
Adjudicados

Valor Total

Adjudicados

ESTADO ACTUA

Numero Total
Finalizados

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

Valor Total Finalizados

INSTITUCION

Catélogo electronico $5.00 2262399 2 327399 gob.ecly /2026/03/Informe-Catalogo-Electronico-2024-1
imfima Cuantia $1200 22053.38 5 £.190.98 gob /2026/03/Informe-Infima-Cuantia-2025-DR4
Menor Cuantia de bienes y servicios $1.00 23.980,00 0 - baio.qob. 12026/03/Informe-P: N intia-202!

especial de de bienes inmuebles §1.00 9.829.44 0 - trabajo.gob. /2026/03/Informe-! imientos-Especiales-207
Subasta Inversa $1.00 59.990.00 o - bajo.gob. 12026/03/Informe-P basta-l 02)

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

VALOR TOTAL

INSTITUCION

INCORPORACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES Y DICTAMENES EMITIDOS POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

INFORME DE
LAENTIDAD

QUE
RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE CUMPLIMIENTO

% DE CUMPLIMIENTO DE
LAS RECOMENDACION ES

OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INS'

STITUCION

EDUCACION SUPERIOR

CONSEJO DE pmncw;xs%gwummww CONTROL NOAPLICA R - R N
5UPERINTENDENC\ASQ(EEUCROC;ASPAN\AS‘ VALORES Y NOAPLICA R - R N
SUPERINTENDENGIADE PROTECCION DE DATOS . . R R R
conses o pessoion srauOGeNOELA [ , . . s

Fecha: 20 de marzo de 2026

Flrma de Responsabilidad

[=]

Hernan Amador Morales Sanchez
Director Regional de Trabajo y Servicio Publico de Cuenca

Wrirmado electrénicamente por:
*HERNAN AMADOR
MORALES SANCHEZ


https://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2026/03/Cedula-Presupuestaria-Cuenca-2025-DR6.pdf
https://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2026/03/Informe-Catalogo-Electronico-2024-DR6.pdf
https://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2026/03/Informe-Infima-Cuantia-2025-DR6.pdf
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