Ministerio del Trabajo

Informe Técnico Nro. MDT-DSPE-2026-003-I
Ruta de la Empleabilidad

1. Antecedentes

Mediante Memorando Nro. MDT-DISPPP-2025-0065-M, suscrito por la Tlga. Yahaira Vivar Zambrano, Directora de
Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos, en el que se solicita informacién para la Rendicién de Cuentas 2024
Aportes Ciudadanos deliberacion publica.

El desempleo es uno de los inconvenientes mas significativos que deben afrontar los gobiernos, pues frente a
elevados indices de desempleo se puede asegurar que la economia de la nacidn que enfrenta esta problematica se ve
obstaculizada por una disminucidn de la inversidn extranjera, la misma que es esencial para el aumento y desarrollo
econdmico de un pais.

Esto, desencadena en la sociedad un incremento de la pobreza, de la informalidad, falta de acceso a la proteccidn
social entre otras consecuencias.

Con respecto a lo antes mencionado, se llevard a cabo la “Ruta de la Empleabilidad”, ésta consiste en la suscripcidn de
convenios de cooperacién con empresas privadas, lo cual, beneficiard a jovenes de 18 a 29 afios y a mujeres que se

encuentran en busqueda de empleo.

2. Desarrollo
Objetivo de la estrategia
La Ruta de la Empleabilidad busca establecer, implementar, ejecutar e incentivar acciones con el sector privado, a

través de convenios de cooperacion, para generar oportunidades de empleo dignas, priorizando a jévenes entre 18 y
29 afios, y mujeres, en coordinacidn con el Servicio Publico de Empleo.

Objetivos especificos:
1. Promover el uso de la plataforma “Encuentra Empleo” del Servicio Publico de Empleo, facilitando la
publicacién de vacantes de las empresas privadas que prioricen la vinculacidn de jovenes y mujeres.

2. Ejecutar actividades que promuevan el vinculo entre oferta y demanda laboral, como ferias de empleo a nivel
nacional, fomentando encuentros entre buscadores de empleo y empleadores del sector publico y privado.

Estas acciones apuntan a mejorar el bienestar de la poblacion y aumentar la productividad del sector privado.
Beneficios:

e Incremento de oportunidades de empleo para jovenes entre 18 a 29 afios y, mujeres.

e Acceso gratuito al servicio de la Bolsa Publica de Empleo “Encuentra Empleo”.

e  Facilitacién del encuentro entre la oferta y demanda laboral, permitiendo a los ciudadanos acceder a empleo
formal, y a las empresas, encontrar talento calificado conforme a sus necesidades.

Resultados

En este sentido en el afio 2024 se suscribieron 15 convenios de cooperacion interinstitucional en las ciudades de
Cuenca, Guayaquil, Latacunga, Loja, y Manta.

Estos convenios permiten la articulacion efectiva del Ministerio del Trabajo con el sector productivo nacional,
fortaleciendo los mecanismos de empleabilidad y ampliando la cobertura del Servicio Publico de Empleo.
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FECHA DE
NOMBRE DEL SUSCRIPCION
PROVINCIA INSTRUMENTO DEL
CONVENCIONAL INSTRUMENTO
CONVENCIONAL

ANO DE N°
SUSCRIPCION | CONVENIO

CONVENIO DE
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL
2024 006 GUAYAS ENTRE EL MINISTERIO 26/6/2024
DEL TRABAJO Y AC
BEBIDAS, S. DE R.L. DE
C.V
CONVENIO DE
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL
2024 007 COTOPAXI ENTRE MINISTERIO 21/8/2024
DEL TRABAJO Y Y
PROVEFRUT S.A.
CONVENIO DE
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL
ENTRE MINISTERIO
2024 008 COTOPAXI DEL TRABAJO E 21/8/2024
INDUACERO
INDUSTRIA DE ACERO
DEL ECUADOR CIA.
LTDA.
CONVENIO DE
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL
2024 009 COTOPAXI ENTRE MINISTERIO 21/8/2024
DEL TRABAJO Y
PASTEURIZADORA EL
RANCHITO CIA. LTDA.
CONVENIO MARCO DE
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL
2024 010 AZUAY ENTRE EL MINISTERIO 23/8/2024
DEL TRABAJO Y
DPMECUADOR S.A.
CONVENIO DE
COOPERACION
] INTERINSTITUCIONAL
2024 014 MANABI ENTRE EL MINISTERIO 5/9/2024
DEL TRABAJO Y LA
FABRIL S.A.
CONVENIO DE
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL
ENTRE EL MINISTERIO
2024 016 LOJA DEL TRABAJO Y 18/9/2024
FARMACIAS
CUXIBAMBA
FARMACUX CIA. LTDA.
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ANO DE N°
SUSCRIPCION | CONVENIO

2024 017

PROVINCIA

LOJA

NOMBRE DEL
INSTRUMENTO
CONVENCIONAL

CONVENIO DE
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL
ENTRE EL MINISTERIO
DEL TRABAJO Y
NECUSOFT CIA. LTDA.

FECHA DE
SUSCRIPCION
DEL

INSTRUMENTO
CONVENCIONAL

18/9/2024

2024 018

LOJA

CONVENIO DE
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL
ENTRE EL MINISTERIO
DEL TRABAJO E
INDUSTRIA DE
ALIMENTOS
CAFRILOSA S.A.

19/9/2024

2024 019

LOJA

CONVENIO DE
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL
ENTRE EL MINISTERIO
DEL TRABAJO Y LA
COMPANIA DE
ECONOMIA MIXTA
LOJAGAS

19/9/2024

2024 020

AZUAY

CONVENIO DE
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL
ENTRE EL MINISTERIO
DEL TRABAJO Y
GENEROS
ECUATORIANOS
ECUAGENERA CIA.
LTDA.

22/10/2024

2024 021

AZUAY

CONVENIO DE
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL
ENTRE EL MINISTERIO
DEL TRABAJO Y
MUEBLES-VITEFAMA
CiA. LTDA.

22/10/2024

2024 022

AZUAY

CONVENIO DE
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL
ENTRE EL MINISTERIO
DEL TRABAJO Y
STARFLOWERS CIiA.
LTDA.

22/10/2024
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Ministerio del Trabajo

FECHA DE
NOMBRE DEL SUSCRIPCION
PROVINCIA INSTRUMENTO DEL
CONVENCIONAL INSTRUMENTO
CONVENCIONAL

ANO DE N°
SUSCRIPCION | CONVENIO

CONVENIO DE
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL
2024 023 AZUAY ENTRE EL MINISTERIO 23/10/2024
DEL TRABAJO Y
LACTEOS SAN
ANTONIO C.A.
CONVENIO DE
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL
2024 024 AZUAY ENTRE EL MINISTERIO 23/10/2024
DEL TRABAJO Y
GERARDO ORTIZ E
HIJOS CIA. LTDA.

Fuente: Direccidn de Servicio Publico de Empleo.

A continuacidn, se detalla un cuadro resumen de los convenios suscritos en cada provincia en el afio 2024:

. N° N°
ANO convenios | PROVINCIA | e vipResas
2024 6 AZUAY 6
2024 3 COTOPAXI 3
2024 1 GUAYAS 1
2024 4 LOJA 4
2024 1 MANABI 1

TOTAL 15 5 15

Fuente: Direccion de Servicio Publico de Empleo.

Se describen a continuacion, las empresas visitadas durante el afio 2024 con el propdsito de articular acciones
orientadas a fomentar la contratacion laboral de jovenes entre 18 y 29 afios, asi como de mujeres.

NOMBRE DE LA EMPRESA PROVINCIA FECHA DE VISITA
INDUTEXMA IMBABURA 26/8/2024
INVERAGROCORP S.A MANAB{ 5/9/2024
MARBELLIZE MANABI 5/9/2024
TECOPESCA C.A MANABI 5/9/2024

Fuente: Direccion de Servicio Publico de Empleo.

Con el fin de ampliar la cobertura del Servicio Publico de Empleo, durante el afio 2024 se suscribieron tres Convenios
de Cooperacién Interinstitucional, mediante los cuales se implementaron tres Puntos de Atencion Integral en las
instalaciones de Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales.

Estos puntos permitirdn ofrecer una atencién integral a la ciudadania, fortaleciendo sus competencias de
empleabilidad y facilitando el acceso a diversas oportunidades laborales. A continuacién, se detalla la informacién
correspondiente:
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ANO DE N° DE SEENTEL NOMBRE DEL INSTRUMENTO FECHA DE
SUSCRIPCION | CONVENIO CONVENCIONAL SUSCRIPCION
CONVENIO DE COOPERACION
ENTRE EL MINISTERIO DEL TRABAJO
2024 011 IMBABURA Y EL GOBIERNO AUTONOMO 26/8/2024
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL
CANTON OTAVALO
CONVENIO DE COOPERACION
ENTRE EL MINISTERIO DEL TRABAJO
2024 015 LOJA Y EL GOBIERNO AUTONOMO 18/9/2024
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL
CANTON LOJA
CONVENIO DE COOPERACION
ENTRE EL MINISTERIO DEL TRABAJO
2024 025 AZUAY Y LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE 24/10/2024
CUENCA
Fuente: Direccidn de Servicio Publico de Empleo.
Todas las acciones realizadas se detallan en el siguiente cuadro:
ANO Lz OBJETO
CONVENIOS
2024 15 CONVENIOS - RUTA
3 CONVENIOS - PUNTOS DE
2024 ATENCION
4 VISITAS A EMPRESAS
2024
TOTAL 22

Fuente: Direccion de Servicio Publico de Empleo.

En cuanto a la vinculacion laboral en el periodo 01 de enero de 2024 al 31 de diciembre de 2024 se han vinculado un
total de 63.645 ciudadanos a través de la plataforma del Servicio Publico de Empleo, detalladas a continuacion por

actividad econdmica.

Colocados por Actividad Econémica 2024
CONSTRUCCION 14.904
ACTIVIDADES TIPO SERVICIOS 13.752
ACTIVIDADES LABORALES BAJO RELACION DE DEPENDENCIA EN SECTOR PUBLICO 8.870
MINAS, CANTERAS Y YACIMIENTOS 4.936
COMERCIALIZACION Y VENTA DE PRODUCTOS 4.470
AGRICULTURA Y PLANTACIONES 4,153
TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y LOGISTICA 3.279
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Colocados por Actividad Econémica 2024
TURISMO Y ALIMENTACION 2.128
ACTIVIDADES COMUNITARIAS 1.527
ENSENANZA 1.042
OTROS 4.584
TOTAL 63.645

Fuente: Direccidon de Servicio Publico de Empleo.

3. Conclusion

La implementacidn de la Ruta de la Empleabilidad representa una accidn estratégica orientada a dinamizar el mercado
laboral, generar inclusién y fomentar alianzas con el sector privado para promover el empleo digno. La suscripcién de
convenios de cooperacion interinstitucional ha facilitado el acceso a oportunidades laborales para sectores
prioritarios, consolidando asi el compromiso del Ministerio del Trabajo con el desarrollo social y econdmico del pais.

4. Firmas de responsabilidad

Rol Nombre Cargo Firma

irmado electrénicamente por:
%s' VICTOR FERNANDO
IDROVO COLLAGUAZO

Asistente de Servicio

Elaborado por: | Psic. Fernando Idrovo Pablico de Empleo

alidar Gnicamente con FirmaEC

Experto de  Servicio

i : Ing. Julio Procel M.
Revisado por ng. Julio Proce Publico de Empleo

Directora de Servicio

Aprobado por: | Abg. Maria José Naranjo Pablico de Empleo
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