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SUBSECRETARIA DE EMPLEO Y SALARIOS

Periodo: enero a diciembre 2025



Ministerio del Trabajo

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS EN MATERIA DE IGUALDAD DE LAS

DISCAPACIDADES (CERTIFICACIONES)

En cumplimiento a los Acuerdos Ministeriales Nros. MDT-2018-180 y MDT-2025-105, se
registré 10.596 personas certificadas como sustitutas directas de personas con
discapacidad, cuyo objetivo es garantizar el ejercicio efectivo de los derechos de las
personas con discapacidad y/o sustitutos consagrados en la Constitucion y en las leyes

vigentes.
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