
 

 

INFORME DE GESTION RENDICION DE CUENTAS 2024 

DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y SERVICIO PUBLICO DE 

PORTOVIEJO 

 

ACTA DE COMPROMISOS ENTRE DIRECCIÓN REGIONAL DEL TRABAJO Y 

SERVICIO PÚBLICO DE PORTOVIEJO Y LA CIUDADANÍA 

 

En la ciudad de Portoviejo, a los 17 días del mes de abril del año 2026, siendo las 10h00, 

el Director Regional del Trabajo y Servicio Público de Portoviejo Ab. Yandri Elpidio Vera 

Almeida Msg, procede a la deliberación pública y evaluación ciudadana del Informe 

Institucional 2025. 

 

N° ACTIVIDAD  TIEMPO 

1 Bienvenida 2 min. 

2 Video de rendición de cuentas 3 min. 

3 Intervención Director Regional del 
Trabajo y 
Servicio Público de Portoviejo 

15 min. 

4 Preguntas de los participantes 10 min. 

5 Cierre  

 

 

En cumplimiento al Art. 7. “Deberes de los sujetos obligados a rendir cuentas”, literal j. 

“Elaborar un Plan de Trabajo / Acta Compromiso, según corresponda, a partir de los 

acuerdos de la deliberación pública, en el que se recojan los compromisos que se 

implementarán en el siguiente año de gestión. Este Plan o Acta será difundido ampliamente 

a la ciudadanía para su conocimiento y monitoreo” del Reglamento de Rendición de 

Cuentas, y una vez realizada la publicación de la deliberación por 14 días en los canales 

virtuales del Ministerio del Trabajo, se procede a la sistematización de todos los aportes 

ciudadanos recogidos durante el evento y a través de la encuesta. 

 

Preguntas realizadas por la ciudadanía en el evento de la deliberación pública. 

1. Ab. Juan Carlos Moreira Álvarez 

¿Cómo funciona la migración circular en el Ecuador a través de la plataforma 
Encuentra Empleo del Ministerio del Trabajo y qué beneficios ofrece a los buscadores 
de empleo?  

La migración circular en el Ecuador, gestionada a través de la plataforma Encuentra Empleo 
del Ministerio del Trabajo, es una puerta que se abre para que nuestros ciudadanos puedan 



 

acceder a oportunidades laborales temporales en el exterior de forma legal, segura y 
ordenada, con la tranquilidad de regresar a casa una vez finalizado su contrato.  

Pero más allá de lo técnico, este programa tiene un valor profundamente humano. Se 
traduce en sueños que se cumplen, en aprendizajes que transforman y en experiencias que 
marcan la vida. Hoy lo vemos reflejado en tres jóvenes que nos acompañan, quienes 
viajaron a España durante nueve meses para desempeñarse como rescatistas. Su vivencia 
no solo fue productiva, sino también enriquecedora en lo personal y profesional, 
demostrando que estas oportunidades no solo generan empleo, sino que también fortalecen 
capacidades, amplían horizontes y llenan de orgullo a sus familias y a todo el país.  

2. Ing. Carla Pita  

¿Cuáles son los beneficios de los diálogos sociales del Ministerio del Trabajo para 
mejorar las relaciones laborales?  

La Dirección Regional de Trabajo de Portoviejo promueve los diálogos sociales como 
espacios donde trabajadores, empleadores y Estado se reúnen para conversar y encontrar 
soluciones conjuntas. A través de estos encuentros, se facilita la resolución pacífica de 
conflictos, se fortalece la confianza y se comprenden mejor las necesidades de cada sector.  

De esta manera, se contribuye a mejorar las relaciones laborales y a construir condiciones 
de trabajo más justas y humanas para todos.  

3. Ab. Carlos Bravo Avendaño 

¿Qué beneficios concretos obtiene un artesano al registrar su título artesanal en el 
Ministerio del Trabajo y cómo este proceso contribuye a su desarrollo productivo?  

Registrar el título artesanal en el Ministerio del Trabajo permite al artesano obtener 
reconocimiento oficial y acceder a nuevas oportunidades, como capacitaciones, proyectos 
productivos y espacios para promocionar sus productos. Además, facilita el acceso a 
beneficios como financiamiento, asesoría técnica, facilidades arancelarias y un manejo 
tributario más favorable. También puede acogerse a regímenes especiales de seguridad 
social en el IESS, contribuyendo así a mejorar sus condiciones de trabajo, fortalecer sus 
ingresos y formalizar su actividad económica  

 

 

 

Mgs. Yandri Elpidio Vera Almeida 

DIRECTOR REGIONAL DE TRABAJO Y SERVICIO PUBLICO DE PORTOVIEJO 
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