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UNIDAD DE ORGANIZACIONES LABORALES Y 
SOCIALES 

 

 
1. MISIÓN 

 
 

 
Realizar el seguimiento y control de la aplicación de la normativa legal vigente 
relacionada a trabajo y empleo; a través de la ejecución de inspecciones de trabajo, 
inspecciones de seguridad y prevención de riesgos laborales, mediaciones laborales, 
atención a grupos prioritarios y la ejecución de acciones relacionadas al servicio público 



 

  

de empleo, reconversión y movilidad laboral, con la finalidad de establecer mejores 
condiciones de trabajo y vincular a la población al ámbito laboral. 

2. PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS 

 
 

 
No. 

 
Nombre del producto 
 

NÚMERO  

1 Registro de inclusión y 
exclusión de socios de 
organizaciones laborales  

25 

2 Registro de inclusión y 
exclusión de socios de 
organizaciones sociales 

172 

3 Registro de Directiva de 
organizaciones laborales  

76 

4 Registro de Directiva de 
organizaciones sociales 

387 

5 Revisión de personalidad 
jurídica de organizaciones 
laborales  

12 

6 Revisión de personalidad 
jurídica de organizaciones 
sociales 

42 

7 Revisión de reforma de 
estatuto de organizaciones 
laborales 

3 

8 Revisión de reforma de 
estatuto organizaciones 
sociales 

22 

9 Copias certificadas 501 (laboral y social) 
 
 

 

3. FIRMA DE RESPONSABILIDAD  

 
 

Nombre Fecha Firma 
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