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INTRODUCCION

El PLIEGO que contiene las condiciones de participacién del presente procedimiento de
contratacion ha sido dividido en cinco partes sustanciales y que forman parte integrante
del mismo.

PARTE I: “CONDICIONES PARTICULARES DEL PLIEGO” en la que se establecen la
informacion y reglas especificas que rigen al procedimiento de contratacion, incluidos
formularios y el contrato. La Entidad Contratante sefalara en las condiciones
particulares las especificidades del procedimiento al que convoca y para el efecto
detallara e individualizara las condiciones del mismo y del contrato a suscribirse. En
consecuencia, debera realizar los ajustes y/o modificaciones a las condiciones
particulares del presente pliego, asi como la determinacion y aplicabilidad de los
formularios previstos para el presente procedimiento; reemplazando todo texto que
conste en paréntesis por el contenido pertinente, asi como incorporara o sustituira la
redaccidn por otro contenido que a su criterio le es aplicable.

PARTE II: “CONDICIONES GENERALES DEL PLIEGO” del pliego, contiene aquella
informacion y reglas de participaciéon que son comunes al procedimiento de contratacion
y por tanto no requieren de variacion alguna; por ello, no son materia de ajuste y/o
modificacion por parte de las Entidades Contratantes; sin embargo, forman parte
sustancial de las condiciones de participacion en los procedimientos de contratacion y
del contrato a suscribirse con el oferente que resulte adjudicado.
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I. CONDICIONES PARTICULARES DEL PLIEGO

SECCION |
ARBI-DRTSPG-2024-002
INVITACION

Habiéndose el Ministerio del Trabajo Regional 2 Litoral y Galapagos acogido al
procedimiento especial de arrendamiento de bien inmueble, la Mgs. Yessenia Amalia
Quimis Segovia, Directora Regional de Trabajo y Servicio Publico de Guayaquil,
conforme la facultad determinada en los articulos 210 y 218 del Reglamento General a
la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, invita al Sefor
CAISAGUANO URIBE FAUSTO GENARO, a que presente su oferta técnica y
economica para el “ARRENDAMIENTO DE UN BIEN INMUEBLE PARA LAS
OFICINAS DE LA DELEGACION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SERVICIO PUBLICO
DE SANTA CRUZ”.

El presupuesto para la presente contrataciéon es de USD $ 7.440,00 (SIETE MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA CON 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS
DE AMERICA) mas IVA, y el canon de arrendamiento mensual es de USD $ 620,00
(SEISCIENTOS VEINTE CON 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA) mas IVA, acorde con la autorizacién para iniciar el procedimiento de
arrendamiento de un bien inmueble realizada mediante Oficio Nro. SETEGISP-DZ8-
2024-2355-0 de fecha 26 de noviembre de 2024, por el Ing. Ronald Antonio Shunta
Armijos, Director Zonal 8, Subrogante de la Secretaria Técnica de Gestion Inmobiliaria
del Sector Publico.

El plazo de ejecucion para la presente contratacion serd de 365 dias calendario,
contados a partir del dia siguiente de la suscripcién del contrato de arrendamiento.

Las condiciones generales de esta invitacion son las siguientes:

1. Elpliego esta disponible, sin ningun costo, en el Portal Institucional del SERCOP,
www.compraspublicas.gob.ec; de conformidad con lo previsto en el inciso 3 del
articulo 31 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica —
LOSNCP;

2. Para poder participar en el presente procedimiento y suscribir el contrato, el
adjudicatario no requiere estar inscrito y habilitado en el RUP (Registro Unico de
Proveedores), segun lo establecido en el numeral 5 del articulo 218 del
Reglamento General a la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién
Publica.

3. Se convoca al oferente invitado a una audiencia informativa conforme al
cronograma establecido en el portal de Compras Publicas, a fin de que el
Ministerio del Trabajo Regional 2 Litoral y Galdpagos explique en términos
generales el objeto de la invitacién, absuelva las consultas y realice las
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aclaraciones que fueren requeridas. De esta audiencia se dejara constancia en
un acta que sera publicada en el Portal Institucional del SERCOP;

4. La integridad de la oferta se evaluara considerando la presentacion de los
formularios actualizados y los requisitos minimos previstos en el pliego, TDR y
normativa emitida por el SERCOP.

Reglamento General a la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacién Publica:

“Art. 35.- Documentos suscritos electronicamente.- (Reformado por el Art. 6 num.
15 del D.E. 206, R.O. 524-3S, 22-I11-2024.- “(...) No estaran sujetos a la
obligatoriedad de suscripcion electronica de documentos, en ninguna de sus
etapas o fases, los procedimientos de feria inclusiva, arrendamiento y
adquisicion de inmuebles y contratacion en situacion de emergencia. En el caso
del procedimiento de infima cuantia, el uso de la firma electronica sera
discrecional (...)".

Art. 74.- Presentacion de ofertas.- (Reformado por el Art. 9 del D.E. 550, R.O.
138-S, 31- VIII-2022; y por el Art. 6 num. 41 del D.E. 206, R.O. 524-3S, 22-llI-
2024).- La oferta se debera presentar unicamente a través del Portal
COMPRASPUBLICAS hasta la fecha limite para su presentacion, debidamente
firmada electrénicamente, a excepcidn de los procedimientos de Ferias
Inclusivas y los que el Servicio Nacional de Contratacion Publica determine por
Su naturaleza.

Las ofertas deben ser presentadas por los participantes en los procedimientos
de contratacion publica de manera independiente y sin conexidén o vinculacién
con otras ofertas, personas, compafilas 0 grupos participantes en dicho
procedimiento, ya sea de forma explicita o en forma oculta.

En caso de detectarse la vinculacion establecida en el numero 9.4 del articulo 6
de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, las ofertas
vinculadas quedaran inhabilitadas para participar en ese proceso.

Las ofertas seran presentadas en los modelos obligatorios de formularios,
dispuestos por el SERCOP. Los cuales no seran susceptibles de modificacion
por parte de las entidades contratantes ni de los oferentes, por lo que deben
adherirse a su contenido.

En estos modelos el SERCOP evitara requerir informacion innecesaria o que
pueda obtenerse en registros publicos, por lo que permanentemente aplicara
procesos de depuracion y optimizacion, de tal forma que los proveedores puedan
presentar sus ofertas de manera 4&gil, facil y clara. La utilizacion de médulos
facilitadores para ofertar sera progresivamente reemplazada por formularios web
para consignar mensajes de datos.
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La fase precontractual de los procesos de contratacion publica se considera un
tramite administrativo, por lo que también le seran aplicables las reglas y
principios de la Ley para la Optimizacion y Eficiencia de Tramites Administrativos.

El SERCOP aplicara criterios de simplificacion y reduccién de tiempos en las
distintas etapas de la fase precontractual, salvo el caso del término para
presentar ofertas, el cual sera determinado con racionalidad y objetividad en
funcién del presupuesto referencial.

No se podran presentar ofertas en compromiso de consorcio o asociacion,
cuando se trate de procedimientos en los que se cursa invitacion especifica o
directa a los proveedores, salvo que lodos los miembros hayan sido invitados”.

La Normativa Secundaria del Sistema Nacional de Contratacion Publica,
establece:

Art. 113.- Forma de presentacion de ofertas.- (Sustituido por el Art. 1 num. 18 de
la Res. RE-SERCOP-2023-0136, R.O. 409-4S, 3-X-2023); Sustituido por el Art.
1 num.59 de la Res. RE-SERCOP-2024-0145, R.O. 682-5S, 13-XI-2024).- La
oferta se debera presentar Unicamente a través del portal
COMPRASPUBLICAS, a excepcion de los siguientes procedimientos:

1. Procedimientos especiales: Contrataciones en situaciones de emergencia,
adquisicion de bienes inmuebles, arrendamiento de bienes inmuebles; vy, feria
inclusiva;

2. Contrataciones por giro especifico del negocio.

3. Contrataciones por régimen especial, establecidas en el articulo 2, numeros 2
y 10 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica,
declarados confidenciales o reservados.

Las ofertas deberan ser presentadas por los participantes en los procedimientos
de contratacion publica de manera independiente y sin vinculacion con otras
ofertas, personas, companias o grupos participantes en dicho procedimiento, ya
sea de forma explicita u oculta; al tenor de los lineamientos establecidos en la
presente normativa.

En caso de detectarse la vinculacion establecida en la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica, las ofertas vinculadas quedaran inhabilitadas
para participar en ese procedimiento; ademas, seran inhabilitados aquellos
oferentes que participen en procedimientos de contratacién cuyo objeto sea la
fiscalizacion o supervision de contratos, en los cuales el mismo oferente, persona
natural, juridica o su representante legal, haya sido adjudicado.

Al amparo de la normativa legal vigente, el oferente debera presentar su oferta
en cualquiera de las siguientes formas:
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e De manera electronica a ftravés del correo institucional
gabriela_aquila@trabajo.gob.ec, para lo cual los documentos de la oferta
deberan estar suscritos por el oferente.

o Através de un medio digital o dispositivo electrénico, o fisica en sobre manila
debidamente sellado, los documentos deberan encontrarse sumillados y
suscritos en el pie de firma por el oferente, el cual debera ser entregado en
la ubicacion citada en la convocatoria del proceso.

5. La evaluacion de la oferta se realizara aplicando los parametros de calificacion
definidos en el Término de Referencia y el presente pliego expedido por el
Ministerio del Trabajo Regional 2 Litoral y Galapagos.

6. Mediante memorando Nro. MDT-DTSPGSTAC-2024-0161-M, de fecha 27 de
noviembre de 2024, el Abg. Jaime Ramiro Yanez Salcedo, Inspector Integral 5,
solicité a la Mgs. Yessenia Amalia Quimis Segovia, Directora Regional de Trabajo
y Servicio Publico de Guayaquil, la emisién de la certificacion presupuestaria
presente para la contratacion de “ARRENDAMIENTO DE UN BIEN INMUEBLE
PARA LAS OFICINAS DE LA DELEGACION PROVINCIAL DE TRABAJO Y
SERVICIO PUBLICO DE SANTA CRUZ”, por el valor presente de USD $0.01
(UN CENTAVO DE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA) mas
IVA.

7. Mediante memorando Nro. MDT-DRTSPG-2024-9083-M de fecha 27 de
noviembre de 2024, la Mgs. Yessenia Amalia Quimis Segovia, Directora Regional
de Trabajo y Servicio Publico de Guayaquil, autorizé a la Mgs. Mariuxi Del Jesus
Lajones Wila, Analista Administrativo Financiero Regional, proceda con la
emision de la certificacidon presupuestaria para la contratacion del
“ARRENDAMIENTO DE UN BIEN INMUEBLE PARA LAS OFICINAS DE LA
DELEGACION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SERVICIO PUBLICO DE SANTA
CRUZ”, por el valor presente de USD $0.01 (UN CENTAVO DE DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA) mas IVA, y la certificacion
presupuestaria plurianual por el monto de USD $7.439,99 (SIETE MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE CON 99/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA) mas IVA, conforme lo solicitado;

8. Mediante memorando Nro. MDT-DRTSPG-2024-9093-M de fecha 27 de
noviembre de 2024, la Mgs. Mariuxi Del Jesus Lajones Wila, Analista
Administrativo Financiero Regional, remitié a la Directora Regional de Trabajo y
Servicio Publico de Guayaquil, la certificacion presupuestaria presente: Nro. 104
de fecha 27 de noviembre de 2024, contenida en el item Presupuestario Nro.
530502, denominada: “Edificios Locales y Residencias Parqueaderos Casilleros
Judiciales y Bancarios (Arrendamiento)”, por el valor de USD $0.01 (UN
CENTAVO DE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA) més IVA
para la contratacion del “ARRENDAMIENTO DE UN BIEN INMUEBLE PARA
LAS OFICINAS DE LA DELEGACION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SERVICIO
PUBLICO DE SANTA CRUZ”;
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Mediante memorando Nro. MDT-DRTSPG-2024-9095-M de fecha 27 de
noviembre de 2024, la Mgs. Yessenia Amalia Quimis Segovia, Directora Regional
de Trabajo y Servicio Publico de Guayaquil, solicité a la Sra. Ing. Rita Yolanda
Yépez, Coordinadora General Administrativa Financiera, la emision de la
certificaciéon  presupuestaria  plurianual para la contrataciéon  del
“ARRENDAMIENTO DE UN BIEN INMUEBLE PARA LAS OFICINAS DE LA
DELEGACION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SERVICIO PUBLICO DE SANTA
CRUZ”, por un valor de USD $7.439,99 (SIETE MIL CUATROCIENTOS
TREINTA'Y NUEVE CON 99/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA) mas IVA; debido a que el valor total de la contratacion sera por USD
$7.440.00 (SIETE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA CON 00/100 DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA) mas IVA.

Mediante memorando Nro. MDT-CGAF-2024-1677-M de 29 de noviembre de
2024, la Sra. Ing. Rita Yolanda Yépez, Coordinadora General Administrativa
Financiera, remiti6 a la Directora Regional de Trabajo y Servicio Publico de
Guayaquil, la certificacion presupuestarias plurianual 2025: Nro. 528 de 29 de
noviembre de 2024, contenida en el item Presupuestario Nro. 530502,
denominada: “Edificios Locales y Residencias Parqueaderos Casilleros
Judiciales y Bancarios (Arrendamiento)’, por el valor USD $7.439,99, para el
“ARRENDAMIENTO DE UN BIEN INMUEBLE PARA LAS OFICINAS DE LA
DELEGACION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SERVICIO PUBLICO DE SANTA
CRUZ";

El Ministerio del Trabajo Regional 2 Litoral y Galapagos a través del
departamento Financiero, realizard los pagos al ARRENDADOR de manera
mensual, mediante la presentacién de los documentos habilitantes descritos en
el numeral 13 del documento denominado Términos de Referencia.

El procedimiento se cehira a las disposiciones de la LOSNCP, su Reglamento
General, las resoluciones del SERCOP y el presente pliego.

Guayaquil, 03 de diciembre de 2024.

Y”E"BsduSE'E\[il‘ r;&m camntT_TuA
QIMS SEGOVI A

Mgs. Yessenia Amalia Quimis Segovia

DIRECTORA REGIONAL DE TRABAJO Y SERVCIO PUBLICO DE GUAYAQUIL

MINISTERIO DE TRABAJO, REGIONAL 2 LITORAL Y GALAPAGOS
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SECCION Il

OBJETO DE LA CONTRATACION, PRESUPUESTO REFERENCIAL Y TERMINOS
DE REFERENCIA.

2.1.- Objeto de contratacion: “ARRENDAMIENTO DE UN BIEN INMUEBLE PARA LAS
OFICINAS DE LA DELEGACION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SERVICIO PUBLICO
DE SANTA CRUZ”

2.2.- Presupuesto referencial: El presupuesto para la presente contratacion es de USD
$ 7.440,00 (SIETE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA CON 00/100 DOLARES DE
LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA) mas IVA, y el canon de arrendamiento mensual
es de USD $ 620,00 (SEISCIENTOS VEINTE CON 00/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA) mas IVA.

Valor
Coédigo Canon Ve
9 Descripcion del bien inmueble | Unidad Total sin
CPC mensual
. IVA
Sin IVA

ARRENDAMIENTO DE UN BIEN
INMUEBLE PARA LAS OFICINAS
721120011 | DE LA DELEGACION 1 $ 620,00 | $7.440,00
PROVINCIAL DE TRABAJO Y
SERVICIO PUBLICO DE SANTA
CRUZ

Presupuesto referencial sin IVA | $ 7.440,00

**A los valores expuestos se debera pagar el valor del IVA.

2.3.- Términos de Referencia: A continuacion, se incluyen los términos de referencia
para el objeto a contratarse, considerando todos los rubros y/o condiciones necesarias
para su adecuada ejecucion.

§ FLA008 MY riveeese e TERMINOS DE REFERENCIA

ARRENDAMIENTO DE UN BIEN INMUEBLE PARA LAS OFICINAS DE LA
DELEGACION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SERVICIO PUBLICO DE SANTA
CRUZ

a) INFORMACION GENERAL

DESCRIPCION DETALLE

DELEGACION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SERVICIO
PUBLICO DE SANTA CRUZ

Unidad Requirente
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ARRENDAMIENTO DE UN BIEN INMUEBLE PARA LAS
OFICINAS DE LA DELEGACION PROVINCIAL DE
TRABAJO Y SERVICIO PUBLICO DE SANTA CRUZ

Objeto de
Contratacion

Procedimiento de| PROCEDIMIENTO ESPECIAL — ARRENDAMIENTO DE

Contratacion BIENES INMUEBLES
.y . 721120011 (SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO DE
Cédigo CPC Nivel 9 OFICINAS)

b) BASE LEGAL:

La Constitucion de la Republica del Ecuador, establece:

“Art. 288.- Las compras publicas cumpliran con criterios de eficiencia, transparencia,
calidad, responsabilidad ambiental y social. Se priorizaran los productos y servicios
nacionales, en particular los provenientes de la economia popular y solidaria, y de las
micro, pequefias y medianas unidades productivas”.

La Ley de Inquilinato, establece:

“Art. 3.- CONDICIONES DE LOS LOCALES DE ARRENDAMIENTO.- Los locales

destinados al arrendamiento deberan reunir, a mas de las condiciones que fijen las

ordenanzas municipales, las siguientes:

a. Disponer de servicios higiénicos completos y permanentes, siquiera uno para cada
piso de la casa, de acuerdo con las modalidades del lugar; cuando en un mismo piso
hubiere dos 0 mas departamentos independientes, cada uno de ellos debera tener,
por lo menos, un servicio higiénico completo y exclusivo;

b. Tener aireacion y luz suficientes para las habitaciones;

c. Disponer, permanentemente, de los servicios de agua potable y de luz eléctrica, en
los sectores urbanos donde existen estos servicios;

d. No ofrecer peligro de ruina; y,

e. Estar desinfectados, lo que se acreditara con el correspondiente Certificado de
Sanidad”.

“Art. 16.- PROHIBICION PARA LAS INSTITUCIONES DEL SECTOR PUBLICO.- En
ningun caso, las instituciones a las que se refiere el articulo precedente podran cobrar
en concepto de canones de arrendamiento por sus inmuebles, valores superiores a los
limites legales”.

“Art. 28.- PLAZO DEL CONTRATO ESCRITO.- El plazo estipulado en el contrato escrito

sera obligatorio para arrendador y arrendatario. Sin embargo, en todo contrato de

arrendamiento tendra derecho el arrendatario a una duracion minima de dos afos,

excepto en los siguientes casos:

a) De habitaciones en hoteles, casas de pensién o posadas;

b) De arrendamiento de locales a individuos o familias que, teniendo su residencia
habitual en un lugar, van a otros transitoriamente; vy,

c) De arrendamiento de locales para exhibiciones, espectaculos y otros fines, que por
su propia naturaleza, tengan corta duracién”.
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“Art. 30.- CAUSALES DE TERMINACION.- El arrendador podra dar por terminado el
arrendamiento y, por consiguiente, exigir la desocupacion y entrega del local arrendado
antes de vencido el plazo legal o convencional, sélo por una de las siguientes causas:
a) Cuando la falta de pago de las dos pensiones locativas mensuales se hubieren
mantenido hasta la fecha en que se produjo la citacién de la demanda al inquilino;

b) Peligro de destruccion o ruina del edificio en la parte que comprende el local
arrendado y que haga necesaria la reparacion;

c) Algazaras o reyertas ocasionadas por el inquilino;

d) Destino del local arrendado a un objeto ilicito o distinto del convenido;

e) Dafos causados por el inquilino en el edificio, sus instalaciones o dependencias,
conforme a lo previsto en el Art. 7;

f) Subarriendo o traspaso de sus derechos, realizados por el inquilino, sin tener
autorizacion escrita para ello;

g) Ejecucion por el inquilino en el local arrendado de obras no autorizadas por el
arrendador;

h) Resolucién del arrendador de demoler el local para nueva edificacién. En ese caso,
debera citarse legalmente al inquilino con la solicitud de desahucio, con tres meses
de anticipacion por lo menos, a la fecha fijada, para la demolicion, la que sélo podra
ser tramitada cuando se acomparfen los planos aprobados y el permiso de la
Municipalidad respectiva para iniciar la obra.

i) El arrendador debera comenzar la demolicion en la fecha fijada. Si no lo hiciere,
pagara la indemnizacién contemplada en el inciso segundo del Art. 6; e,

j) Decision del propietario de ocupar el inmueble arrendado, siempre y cuando
justifique legalmente la necesidad de hacerlo, porque es arrendatario y no tiene otro
inmueble que ocupar”.

“Art. 53.- CONSTANCIA DEL PAGO DE PENSIONES.- El arrendador esta obligado a
recibir la pensiéon de arrendamiento que se le ofreciere en tiempo oportuno, y a conferir
el recibo correspondiente.

Si el arrendador rehusare o eludiere recibir la pensién de arrendamiento, el inquilino
podra depositarlo ante el respectivo Juez de Inquilinato, quien otorgara el comprobante
de haberse hecho el depésito a la orden del arrendador. El Juez, bajo su responsabilidad
y dentro de las cuarenta y ocho horas subsiguientes, ordenara notificar el depdsito al
arrendador en el lugar que, al efecto, indicara el arrendatario. EI comprobante de
deposito sera suficiente prueba para el arrendatario”.

La Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, establece:

“Art. 23.- Estudios.- Antes de iniciar un procedimiento precontractual, de acuerdo a la
naturaleza de la contratacion, la entidad debera contar con los estudios y disefos
completos, definitivos y actualizados, planos y calculos, especificaciones técnicas,
debidamente aprobados por las instancias correspondientes, vinculados al Plan Anual
de Contratacién de la entidad. Los estudios y disefios incluiran obligatoriamente como
condicion previa a su aprobacion e inicio del proceso contractual, el analisis de
desagregacion tecnoldgica o de Compra de Inclusion, segun corresponda, los que
determinaran la proporcion minima de participacion nacional o local de acuerdo a la
metodologia y parametros determinados por el Servicio Nacional de Contratacion
Publica. (...)”
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“Art. 28.-Uso de Herramientas Informaticas.-Los procedimientos establecidos en esta
Ley, se tramitaran preferentemente utilizando herramientas informaticas, de acuerdo a
lo sefialado en el Reglamento de esta Ley. (...)".

“Art. 46.- Obligaciones de las Entidades Contratantes.- “Las Entidades Contratantes
deberan consultar el catalogo electrénico previamente a establecer procesos de
adquisicion de bienes y servicios. Solo en caso de que el bien o servicio requerido no
se encuentre catalogado se podra realizar otros procedimientos de seleccion para la
adquisicion de bienes o servicios, de conformidad con la presente Ley y su Reglamento.”

“Art. 59.- Régimen.- Los contratos de arrendamiento tanto para el caso en que el Estado
o una institucién publica tengan la calidad de arrendadora como arrendataria se sujetara
a las normas previstas en el Reglamento de esta Ley”.

“Art. 60.- Caracter de los contratos. - Los contratos a los que se refiere esta Ley
celebrados por las Entidades Contratantes, son contratos administrativos”.

El Reglamento a la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica,
establece:

“Art. 10.- Uso de herramientas informaticas. - Las entidades contratantes deben aplicar
de manera obligatoria las herramientas informaticas para los siguientes procedimientos:

(...)

4. Procedimientos Especiales: (...)
b) Arrendamiento de bienes muebles e inmuebles: (...)".

“Art. 44.- Determinacién de la necesidad. — La determinacion de la necesidad
incorporara un analisis de beneficio, eficiencia o efectividad, considerando la necesidad
y la capacidad institucional instalada, lo cual se plasmara en el informe de necesidad de
contratacion, que sera elaborado por la unidad requirente, previo a iniciar un
procedimiento de contratacion (...)".

“Art. 46.- Estudios. - Antes de iniciar un procedimiento precontractual, de acuerdo con la
naturaleza de la contratacion, la entidad contratante debera contar con los estudios y
disefios completos, definitivos y actualizados, planos y calculos, especificaciones
técnicas o términos de referencia (...)".

“Art. 51.- Formulacion de las especificaciones técnicas y términos de referencia. - Antes
de iniciar un procedimiento de contratacidn publica, la entidad contratante debera contar
con las especificaciones técnicas de los bienes o rubros requeridos; o, los términos de
referencia para servicios, incluidos los de consultoria de conformidad con lo que
establezcan los analisis, disefios, diagnosticos, o estudios con los que, como condicion
previa, debe contar la entidad contratante (...)"

“Art. 53.- Términos de referencia. - Para elaborar los términos de referencia se tomaran
en cuenta los siguientes aspectos:

1. Se estableceran en funcion de las necesidades especificas a ser cubiertas, de los
objetivos, caracteristicas y condiciones de prestacion o desarrollo requeridos, asi como,
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de los requisitos técnicos, de sostenibilidad en lo que fuera aplicable, funcionales o
tecnolégicos, bajo los que deben ser prestados;

2. Los términos de referencia deben ser claros, completos y detallados de tal forma que
no haya lugar a ambigledades o contradicciones que propicien o permitan diferentes
interpretaciones de una misma disposicion, ni indicaciones parciales:

3. Los términos de referencia para la contrataciéon de servicios incluidos los de
consultaria contendran obligatoriamente los siguientes aspectos:

a) Antecedentes;

b) Objetivos;

c) Alcance;

d) Metodologia de trabajo;

e) Informacién que dispone la entidad;

f) Productos o servicios esperados;

g) Plazo de ejecucién: parciales y/o total;

h) Personal técnico/equipo de trabajo/recursos; vy,

i) Forma y condiciones de pago.

4. Los términos de referencia se estableceran con relacion exclusiva a los servicios
objeto del procedimiento y no con relacién a los consultores o proveedores”.

“Art. 218.- Procedimiento en caso de que la entidad contratante sea arrendataria. - En
el caso de que las entidades contratantes sean arrendatarias se seguira el siguiente
procedimiento y condiciones:

1. Las entidades contratantes publicaran en el portal COMPRASPUBLICAS el pliego en
el que constara las condiciones minimas del inmueble requerido, con la referencia al
sector y lugar de ubicacién del mismo. Adicionalmente debera publicar la convocatoria
en la pagina web de la institucion, o el uso de otros medios de comunicacion que se
considere pertinentes, sin perjuicio de que se puedan efectuar invitaciones directas;

2. La entidad contratante adjudicara el contrato de arrendamiento a la mejor oferta
tomando en consideracién el cumplimiento de las condiciones previstas en el pliego y el
precio del canon arrendaticio;

3. El valor del canon de arrendamiento sera determinado sobre la base de los valores
de mercado vigentes en el lugar en el que se encuentre el inmueble;

4. El contrato de arrendamiento se celebrara por el plazo necesario, de acuerdo al uso
y destino que se le dar§;

5. Para la suscripcion del contrato, el adjudicatario no requiere estar inscrito y habilitado
en el Registro Unico de Proveedores RUP.

6. Las entidades arrendatarias podran renovar, por una sola vez, los contratos de
arrendamiento, por un plazo igual o inferior al del contrato renovado. Posteriormente
podran arrendar el mismo inmueble, luego de efectuar un nuevo procedimiento y con
las debidas justificaciones del caso”.

“Art. 220.- Normas supletorias. - En todo lo relacionado a la seleccion del arrendador o
arrendatario por parte de las entidades contratantes enlistadas en el articulo 1 de la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, se aplicaran los requisitos y
procedimientos que determine el Servicio Nacional de Contratacion Publica, las normas
contenidas en la Codificacién del Cadigo Civil, la Codificacion de la Ley de Inquilinato y
el Cédigo de Comercio.
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En la fase de ejecucién contractual se estara a lo dispuesto en la Ley de inquilinato.
Lo no previsto en el contrato ni en la Ley de Inquilinato se regira por lo establecido en la
Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica”.

“Art. 320.- Recepcidn en servicios. - Para el caso de servicios, se observara el siguiente
procedimiento:

1. Con dos (2) dias laborables de anticipacion a la finalizacion del servicio, el contratista
notificara por escrito al administrador del contrato que el mismo esta préximo a culminar.
2. Una vez que el administrador del contrato recibe la notificacion del contratista, bajo
su responsabilidad, analizara la pertinencia de formalizar la recepcion a través de la
respectiva acta de entrega Unica y definitiva, dentro del término de diez (10) dias
contados a partir de la peticion de recepcion por parte del contratista.

Si el contrato contempla recepciones parciales, cada una de ellas seguira el
procedimiento establecido en este articulo”.

c) ANTECEDENTES:

Mediante oficio Nro. MDT-DRTSPG-2023-12290-0, de fecha 30 de octubre de 2023, la
Abg. Abigail Villagbmez Vizcaino, en su calidad de Directora Regional de Trabajo y
Servicio Publico de Guayaquil, en ese entonces, solicitdé a la Secretaria Técnica de
Gestién Inmobiliaria del Sector Publico la autorizacion para realizar el contrato de
‘“ARRENDAMIENTO DE UN BIEN INMUEBLE PARA LAS OFICINAS DE LA
DELEGACION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SERVICIO PUBLICO DE SANTA CRUZ”.

Mediante oficio Nro. SETEGISP-DZ8-2023-2716-0, de fecha 16 de noviembre de 2023,
la Ing. Maria Lorena Natalia Sacoto Ungria, en su calidad de Directora Zonal 8 de la
Secretaria Técnica de Gestion Inmobiliaria del Sector Publico, manifesté a la Abg.
Abigail Villagbmez Vizcaino, Directora Regional de Trabajo y Servicio Publico de
Guayaquil, en ese entonces, en su parte pertinente o siguiente: “(...) autorizo al
MINISTERIO DEL TRABAJO, para que inicie el procedimiento de arrendamiento del
bien inmueble de propiedad privada para uso institucional (DELEGACION PROVINCIAL
DE TRABAJO Y SERVICIO PUBLICO DE SANTA CRU2Z), provincia de Galapagos,
sujeto a las recomendaciones técnicas y legales establecidas en este documento”.

Mediante Contrato de Arrendamiento suscrito el 05 de abril de 2024, entre el Abg.
Francisco José Reyes Garcia, Director Regional de Trabajo y Servicio Publico de
Guayaquil, en ese entonces, y el sefior Fausto Genero Caisaguano Uribe, arrendador y
arrendatario, respectivamente, el mismo que termina el 05 de diciembre de 2024.

Mediante Accion de Personal Nro. 2024-MDT-DATH-SE-1010, de fecha 11 de
septiembre de 2024, se designé como Directora Regional del Trabajo y Servicio Publico
de Guayaquil a la Mgs. Yessenia Amalia Quimis Segovia.

Con fecha 08 de octubre del 2023, la Mgs. Yessenia Amalia Quimis Segovia, Directora
Regional del Trabajo y Servicio Publico de Guayaquil, aprobo el Informe de Necesidad
para el arrendamiento de un bien inmueble para las oficinas de la Delegacién Provincial
de Trabajo y Servicio Publico Santa Cruz.
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d) OBJETIVOS:

1. OBJETIVO GENERAL:
Contar con un espacio fisico adecuado para la normal ejecucion de las actividades
propias de los servidores de la Delegacién Provincial de Trabajo y Servicio Publico de
Santa Cruz.

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

= Contar con un espacio fisico adecuado para el desempefio de las labores diarias de
los servidores de la Delegacion Provincial de Trabajo y Servicio Publico de Santa
Cruz.

= Contar con un entorno de trabajo adecuado en todos sus componentes (local,
ubicacion, iluminacion, distribucion entre otros).

= Asegurar las mejores condiciones laborales de los funcionarios y servidores,
garantizando una 6ptima atencion a la ciudadania en general.

e) ALCANCE:

El inmueble a ser arrendado permitira contar con un espacio adecuado que preste todas
las garantias necesarias para el normal desarrollo de las actividades administrativas y
operacionales donde funcionan las oficinas de la Delegacién Provincial de Trabajo y
Servicio Publico de Santa Cruz.

f) JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION:

El Ministerio de Trabajo es una Institucién rectora de politicas publicas de trabajo,
empleo y del talento humano del servicio publico, que regula y controla el cumplimiento
a las obligaciones laborales mediante la ejecucion de procesos eficaces, eficientes,
transparentes y democraticos enmarcados en modelos de gestién integral, para
conseguir un sistema de trabajo digno, de calidad y solidario para tender hacia la justicia
social en igualdad de oportunidades.

La institucién para dar cumplimiento de sus objetivos tiene la necesidad de realizar la
contratacion de los servicios de arrendamiento de un bien inmueble para el normal
funcionamiento de la Delegacién Provincial de Trabajo y Servicio Publico de SANTA
CRUZ, que permita brindar un servicio directo, oportuno y de calidad a la ciudadania en
general donde podran acercarse a realizar los tramites que requieran.

g) METODOLOGIA DE TRABAJO:

= Posterior a la suscripcién del contrato y una vez que se haya iniciado el plazo de
ejecucion contractual, el/la Administrador(a) del Contrato conjuntamente con el
Arrendador firmaran un acta de entrega recepcion del bien inmueble, donde se
especificara el estado de la infraestructura al momento de la recepcién, la misma
que debera estar en condiciones Gptimas para su uso y del cual se guardara un
registro fotogréfico.

= El arrendador asumira el gasto del servicio basico: agua potable.

= Alfinalizar el plazo contractual y de no existir renovacion, se suscribira un acta de
entrega recepcion definitiva del bien inmueble.
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h) INFORMACION QUE DISPONE LA ENTIDAD:
La Delegacion Provincial del Trabajo y Servicio Publico de Santa Cruz cuenta con dos
(2) servidores publicos.

i) SERVICIOS ESPERADOS:

El Arrendador proveera al Ministerio del Trabajo de un espacio fisico adecuado y en
optimas condiciones para uso y funcionamiento de las oficinas de la Delegacion
Provincial de Trabajo y Servicio Publico de Santa Cruz, permitiendo el normal
desarrollo de las actividades diarias, de acuerdo a las siguientes especificaciones:

a. CARACTERISTICAS DEL INMUEBLE
Las condiciones minimas que debe cumplir el inmueble para arrendar son:

ARRENDAMIENTO DE UN BIEN INMUEBLE PARA LAS
OFICINAS DE LA DELEGACION PROVINCIAL DE
TRABAJO Y SERVICIO PUBLICO DE SANTA CRUZ.

OBJETO DE
CONTRATACION

721120011 - SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO DE

CODIGO CPC OFICINAS

AREA TOTAL Area minima requerida: 50 metros cuadrados para el
funcionamiento de la Oficina.

UBICACION Provincia de Galapagos / Cantén Santa Cruz

El servicio de agua potable sera asumido por el

SERVICIO BASICOS
arrendador

= Oficina destinada para la atencién al usuario y bodega
de archivo.

* El inmueble debe contar con instalaciones eléctricas,
instalaciones para acondicionadores de aire, teléfono, e
instalaciones de servicios basicos de agua potable y

FORMA DE LA, un (1) sevicio hidién
UTILIZACION DEL igoe contar con al menos un (1) servicio higiénico, por
SPACIO PISO.

= El inmueble se debe encontrar en muy buen estado,
adecuada iluminacién, ventanas, paredes, pisos Yy
techos.

= |nstalaciones eléctricas y sanitarias en 6ptimo estado.

» Pisos, puertas y vidrios limpios y desmanchados.

= Tomacorrientes y/o interruptores con sus breakers.

i) PLAZO DE EJECUCION
El plazo de ejecucion de la presente contratacion es de 365 dias calendario, contados
a partir del dia siguiente de la fecha de suscripcion de contrato de arrendamiento.
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k) PERSONAL TECNICO, EQUIPO DE TRABAJO Y RECURSOS:
El contratista debera contar con los recursos necesarios para la correcta ejecucion de
la presente contratacion.

) FORMA DE PAGO:

Los pagos correspondientes a la contratacion del servicio de “ARRENDAMIENTO DE UN
BIEN INMUEBLE PARA LAS OFICINAS DE LA DELEGACION PROVINCIAL DE
TRABAJO Y SERVICIO PUBLICO DE SANTA CRUZ’, se realizara de manera mensual,
mediante la presentacion de los documentos habilitantes descritos en el numeral 13 del
presente documento.

m) DOCUMENTOS HABILITANTES:

La documentacion habilitante para los pagos, durante la ejecucion contractual es la

descrita a continuacion:

e Actas entrega recepcion parcial y/o definitiva correspondiente en la forma
determinada en la normativa legal vigente.

e Copia del contrato. (Solo adjuntar en el primer pago).

e Factura.

e Demés documentos habilitantes.

n) OBLIGACIONES DEL ARRENDADOR:

e Mantener la comunicacién necesaria con el Ministerio del Trabajo a través del
Administrador del Contrato a fin de coordinar eficazmente la prestacion del servicio
de arrendamiento, la misma que sera formulada por escrito y en idioma castellano,
las comunicaciones también podran efectuarse a través de medios electrénicos.

e El Arrendador previo a la suscripcion del contrato debera proveer un correo
electrénico con la debida autorizacién para efectuar comunicaciones por dicho
medio.

e Entregar el bien inmueble objeto del contrato en dptimas condiciones de uso para la
actividad que el Ministerio del Trabajo requiere.

e Asumir el valor de la reparacion de los dafios ocasionados en el bien inmueble objeto
de la contratacion, cuando estos provengan de caso fortuito o fuerza mayor, o sean
causados por deterioros, por el tiempo o uso legitimo.

e Cumplir con las obligaciones establecidas en los términos de referencia y contrato
en forma &gil y oportuna;

e Mantener el inmueble libre de cualquier tipo de litigio, afectacion o limitacion al
dominio que pudiere afectar o perturbar, el uso pacifico y legitimo goce del Ministerio
del Trabajo sobre el bien inmueble.

e Garantizar el uso y goce pacifico de las oficinas durante la vigencia del contrato.

e Suscribir las actas de entrega recepcién parciales y definitiva, derivadas del servicio
de arrendamiento.

e Asumir el gasto del servicio basico: agua potable.

e A mas de las obligaciones ya establecidas, el Arrendador esta obligado a cumplir
con cualquier otra que se derive natural y legalmente del objeto del contrato.

¢ Notificar con dos (2) dias laborables de anticipacion a la finalizacion del servicio, por
escrito al Administrador del Contrato, conforme lo sefialado en el Art. 320 del
RGLOSNCP.

Direccion: Av. Quito y Primero de Mayo (Esquina)
Codigo Postal: 090306

] . H VEVD
o i



REPUBLICA
DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

0) OBLIGACIONES DEL ARRENDATARIO:

e Designar un administrador del contrato.

e Pagar oportunamente el canon de arrendamiento correspondiente con sujecion a las
estipulaciones contractuales.

e Suministrar al arrendador toda la informacién necesaria para la adecuada ejecucion
contractual.

¢ Realizar reparaciones llamadas locativas del inmueble durante el tiempo que dure el
contrato, las que se reducen a mantener el inmueble en el estado en que los recibio;
pero no es responsable de los deterioros que provengan del tiempo y uso legitimos,
o de fuerza mayor o caso fortuito, o de la mala calidad del bien inmueble arrendado,
por su vetustez, por la naturaleza del suelo, o por defectos de construccién, segun
lo contemplado en los articulos 1868 y 1911 de la Codificacion del Codigo Civil.

¢ Mantener el espacio fisico arrendado en buenas condiciones, dar el mantenimiento
adecuado y entregarlo en la misma forma en que lo recibié, a través, de la suscripcion
de Acta de Entrega Recepcion Definitiva.

¢ Comunicar oportunamente al arrendador en caso de detectarse dafio, fallas ocultas
u otras averias mayores 0 menores en la infraestructura del bien inmueble.

e Al finalizar el contrato, en caso de no acordarse su renovacion, el Ministerio del
Trabajo entregara el bien inmueble en buenas condiciones, y en caso de existir
reparaciones asumira el costo correspondiente salvo aquellos que se producen por
el deterioro norma debido al paso del tiempo.

e El Ministerio del Trabajo no podra subarrendar la parte o la totalidad del bien
arrendado.

¢ Ocupar el bien inmueble arrendado solo para el objeto del contrato.

p) MULTAS:

El articulo 71 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica sefala
que: “(...) Las multas se impondran por retardo en la ejecucion de las obligaciones
contractuales conforme al cronograma valorado, asi como por incumplimientos de las
demas obligaciones contractuales, las que se determinaran por cada dia de retardo; las
multas se calcularan sobre el porcentaje de las obligaciones que se encuentran
pendientes de ejecutarse conforme lo establecido en el contrato. (...)”

El articulo 292, del Reglamento General a la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica dispone: “(...) En los casos de retrasos injustificados respecto del
cumplimiento del objeto contractual, la entidad contratante establecera por cada dia de
retardo en la ejecucion de las obligaciones contractuales por parte del contratista, la
aplicacién de una multa que en ningin caso sera inferior al 1 x 1.000 del valor del
contrato, que se calcularan sobre el porcentaje de las obligaciones que se encuentran
pendientes de ejecutarse, incluyendo el reajuste de precios que corresponda y sin
considerar los impuestos. En el caso de las obras, las multas se calcularan de
conformidad con el retraso injustificado imputable a la planilla que corresponda. (...)".

El articulo 293 del Reglamento General a la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica sefala: “Procedimiento para la imposicion de multas al contratista.
- En cualquier caso, que el contratista incurra en las causales para la determinacion de
una multa, la entidad contratante debera seguir obligatoriamente el siguiente
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procedimiento:

1. El administrador del contrato de manera justificada a través de un informe motivado
determinara los incumplimientos y los valores de las multas a las que hubiere lugar. Este
informe se suscribird dentro del término de siete (7) dias contados a partir del hecho que
motiva el incumplimiento.

2. Este informe sera puesto en conocimiento del contratista, en el término méaximo de
tres (3) dias de su suscripcion, a efectos de respetar el debido proceso. El contratista
tiene el término de cinco (5) dias para ejercer su derecho a la defensa, con su respuesta
0 en ausencia de ella, el administrador del contrato impondra las multas a las que hubiere
lugar de manera justificada y razonada, mediante acto administrativo que ser& notificado
al contratista dentro del término maximo de tres (3) dias de emitido. Una vez notificada,
la multa sera descontada al momento de hacerse el pago correspondiente (...)".

Las multas se impondran por retraso o incumplimiento en la ejecucion de las
obligaciones contractuales. El valor de las multas sera del 1 x 1000 por cada dia de
retardo, que se calculara sobre el porcentaje de las obligaciones que se encuentran
pendientes de ejecutarse conforme lo establecido en el contrato.

Si el valor de las multas excede del 5% del monto total del contrato, el Ministerio del
Trabajo podra darlo por terminado anticipado y unilateralmente.

q) GARANTIAS:
NO APLICA

r) VIGENCIA DE LA OFERTA:

La oferta se entenderda vigente noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha
limite para su presentacion. Este periodo podra prorrogarse por disposicién de la
maxima autoridad o su delegado de la entidad contratante, acorde a lo establecido en
el articulo 30 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica.

s) LUGAR DE ENTREGA:
Provincia: Galapagos, Cantén: Santa Cruz, Parroquia: Puerto Ayora.

t) RECEPCION:

La recepcion del servicio contratado, se realizara conforme lo establecido en el articulo
320 y 325 del Reglamento General de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacién Publica.

u) COMUNICACION ENTRE LAS PARTES:
¢ Todas las comunicaciones entre las partes, relativas a la presente contratacion,
sin excepcion, seran formuladas por escrito y en idioma castellano.
e Las comunicaciones también podran efectuarse a través de medios electronicos.

v) PARAMETROS DE CALIFICACION DE OFERTAS:
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La integridad de la oferta se evaluara considerando la presentacion de los formularios
actualizados, los requisitos minimos previstos en el pliego, TDR y el Reglamento
General a la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica:

“Art. 74.- Presentacion de ofertas.- (Reformado por el Art. 9 del D.E. 550, R.O. 138-S,
31- VIII-2022; y por el Art. 6 num. 41 del D.E. 206, R.O. 524-3S, 22-11l- 2024).- La oferta
se debera presentar Gnicamente a través del Portal COMPRASPUBLICAS hasta la
fecha limite para su presentacion, debidamente firmada electrénicamente, a excepcion
de los procedimientos de Ferias Inclusivas y los que el Servicio Nacional de Contratacion
Publica determine por su naturaleza (...)".

Las ofertas deben ser presentadas por los participantes en los procedimientos de
contratacion publica de manera independiente y sin conexion o vinculacion con otras
ofertas, personas, compafiias o grupos participantes en dicho procedimiento, ya sea de
forma explicita o en forma oculta.

En caso de detectarse la vinculacién establecida en el nimero 9.4 del articulo 6 de la
Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, las ofertas vinculadas
quedaran inhabilitadas para participar en ese proceso.

Las ofertas seran presentadas en los modelos obligatorios de formularios, dispuestos
por el SERCOP. Los cuales no seran susceptibles de modificacién por parte de las
entidades contratantes ni de los oferentes, por lo que deben adherirse a su contenido.
En estos modelos el SERCOP evitara requerir informacién innecesaria o que pueda
obtenerse en registros publicos, por lo que permanentemente aplicard procesos de
depuracion y optimizacién, de tal forma que los proveedores puedan presentar sus
ofertas de manera &gil, facil y clara. La utilizacion de médulos facilitadores para ofertar
sera progresivamente reemplazada por formularios web para consignar mensajes de
datos.

La fase precontractual de los procesos de contratacion publica se considera un tramite
administrativo, por lo que también le seran aplicables las reglas y principios de la Ley
para la Optimizacion y Eficiencia de Tramites Administrativos.

El SERCOP aplicara criterios de simplificaciéon y reduccién de tiempos en las distintas
etapas de la fase precontractual, salvo el caso del término para presentar ofertas, el cual
sera determinado con racionalidad y objetividad en funcion del presupuesto referencial.

No se podran presentar ofertas en compromiso de consorcio 0 asociacién, cuando se
trate de procedimientos en los que se cursa invitacion especifica o directa a los
proveedores, salvo que todos los miembros hayan sido invitados.

1.1 FORMULARIO UNICO DE LA OFERTA

e Presentacién y compromiso

o Datos generales del oferente

e NOmina de Socio(s) Accionista (s) o Participe(s) Mayoritarios de Personas
Juridicas, y Disposiciones Especificas para personas naturales, oferentes.
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e Tabla de valor de canon de arrendamiento.

1.2 TERMINO DE REFERENCIA
La entidad contratante verificard que cada oferente en la oferta que ha presentado,
dé cumplimiento expreso y puntual en el presente documento.

1.3 OTROS PARAMETROS REQUERIDOS POR LA ENTIDAD CONTRATANTE
El oferente anexara a su oferta la siguiente documentacion:
¢ Fotografias del bien inmueble actuales, tanto de fachadas como de todas las
areas interiores.
e Documento(s) que certifiquen la propiedad y ubicacion del bien inmueble,
pudiendo presentar el (digital de la escritura y digital del pago del impuesto
predial correspondiente al afio 2024).

1.4 EVALUACION DE LA OFERTA

PARAMETRO CUMPLE NO CUMPLE
Integridad de la oferta

Términos de referencia

Canon de arrendamiento oferta

Otros parametros requeridos de la
Entidad Contratante

w) CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION:

El contratista debera guardar absoluta confidencialidad del presente procedimiento, asi
como de la Institucion cumpliendo con la Politica de Seguridad de la Informacion en las
relaciones con los proveedores.

x) ADMINISTRADOR DEL CONTRATO:

El Ministerio del Trabajo designara como Administrador de Contrato, a un funcionario de
la Institucion, quien velara por el cabal y oportuno cumplimiento de todas y cada una de
las obligaciones de la misma.
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SECCION I
CONDICIONES DEL PROCEDIMIENTO

3.1.- Cronograma del proceso: El cronograma que regira el proceso sera conforme al
establecido en el portal de Compras Publicas.

Concepto Dia | Hora
Fecha de publicacion 2024/12/03 18h00
Fecha limite para audiencia de 2024/12/05 18h00
aclaraciones
Fecha limite de entrega de oferta 2024/12/09 10h00
Fecha de apertura de oferta 2024/12/09 11h00
Fecha estimada de adjudicacién 2024/12/12 18h00

3.2.- Vigencia de la oferta: 90 dias calendario. Este periodo podra prorrogarse por
disposicién de la maxima autoridad o su delegado de la entidad contratante, acorde a lo
establecido en el articulo 30 de la Ley Orgéanica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica.

3.3.- Precio de la propuesta: Se entendera por precio de la propuesta al valor que el
oferente establezca en la oferta.

3.4.- Precio de la Oferta: El presupuesto para la presente contratacion es de USD $
7.440,00 (SIETE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA CON 00/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA) més IVA, y el canon de arrendamiento mensual es
de USD $ 620,00 (SEISCIENTOS VEINTE CON 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA) mas IVA.

El precio presentado por el oferente es de su exclusiva responsabilidad. Cualquier omision
se interpretara como voluntaria y tendiente a conseguir precios que le permitan presentar
una oferta mas ventajosa.

3.5.- Plazo de ejecucion: El plazo de ejecucion de la presente contratacion es de 365
dias calendario, contados a partir del dia siguiente de la fecha de suscripcién de contrato
de arrendamiento.

3.6.- Forma de pago: Los pagos correspondientes a la contratacion del servicio de
“ARRENDAMIENTO DE UN BIEN INMUEBLE PARA LAS OFICINAS DE LA
DELEGACION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SERVICIO PUBLICO DE SANTA CRUZ”,
se realizara de manera mensual, mediante la presentacion de los documentos
habilitantes descritos en el numeral 13 del documento denominado Terminos de
Referencia.

3.6.1 Anticipo: Por el objeto del contrato no aplica la entrega de un anticipo.
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3.7.- Forma de presentar la oferta: La integridad de la oferta se evaluara considerando
la presentacion de los formularios actualizados y los requisitos minimos previstos en el
pliego, TDR y normativa emitida por el SERCOP.

Reglamento General a la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica

Art. 35.- Documentos suscritos electronicamente.- (Reformado por el Art. 6 num. 15
del D.E. 206, R.O. 524-3S, 22-111-2024.- “(...) No estaran sujetos a la obligatoriedad de
suscripcion electrénica de documentos, en ninguna de sus etapas o fases, los
procedimientos de feria inclusiva, arrendamiento y adquisicion de inmuebles y
contrataciéon en situacion de emergencia. En el caso del procedimiento de infima
cuantia, el uso de la firma electrénica sera discrecional (...)".

“Art. 74.- Presentacion de ofertas.- (Reformado por el Art. 9 del D.E. 550, R.O. 138-S,
31- VIII-2022; y por el Art. 6 num. 41 del D.E. 206, R.O. 524-3S, 22-IlI- 2024).- La oferta
se debera presentar Gnicamente a través del Portal COMPRASPUBLICAS hasta la
fecha limite para su presentacion, debidamente firmada electronicamente, a excepcion
de los procedimientos de Ferias Inclusivas y los que el Servicio Nacional de Contratacion
Pablica determine por su naturaleza (...)".

Las ofertas deben ser presentadas por los participantes en los procedimientos de
contratacion publica de manera independiente y sin conexion o vinculacién con otras
ofertas, personas, compafiias o grupos participantes en dicho procedimiento, ya sea de
forma explicita o en forma oculta.

En caso de detectarse la vinculacién establecida en el numero 9.4 del articulo 6 de la
Ley Orgéanica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, las ofertas vinculadas
quedaran inhabilitadas para participar en ese proceso.

Las ofertas seran presentadas en los modelos obligatorios de formularios, dispuestos
por el SERCOP. Los cuales no seran susceptibles de modificacién por parte de las
entidades contratantes ni de los oferentes, por lo que deben adherirse a su contenido.

En estos modelos el SERCOP evitara requerir informacién innecesaria o que pueda
obtenerse en registros publicos, por lo que permanentemente aplicard procesos de
depuracion y optimizacién, de tal forma que los proveedores puedan presentar sus
ofertas de manera agil, facil y clara. La utilizacion de moédulos facilitadores para ofertar
sera progresivamente reemplazada por formularios web para consignar mensajes de
datos.

La fase precontractual de los procesos de contratacion publica se considera un tramite
administrativo, por lo que también le seran aplicables las reglas y principios de la Ley
para la Optimizacion y Eficiencia de Tramites Administrativos.

El SERCOP aplicara criterios de simplificacion y reduccion de tiempos en las distintas
etapas de la fase precontractual, salvo el caso del término para presentar ofertas, el cual
sera determinado con racionalidad y objetividad en funcion del presupuesto referencial.
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No se podran presentar ofertas en compromiso de consorcio 0 asociacion, cuando se
trate de procedimientos en los que se cursa invitacion especifica o directa a los
proveedores, salvo que lodos los miembros hayan sido invitados”.

La Normativa Secundaria del Sistema Nacional de Contratacién Publica,
establece:

Art. 113.- Forma de presentacion de ofertas.- (Sustituido por el Art. 1 num. 18 de la Res.
RE-SERCOP-2023-0136, R.O. 409-4S, 3-X-2023); Sustituido por el Art. 1 num.59 de la
Res. RE-SERCOP-2024-0145, R.O. 682-5S, 13-XI-2024).- La oferta se deberd
presentar Unicamente a través del portal COMPRASPUBLICAS, a excepcién de los
siguientes procedimientos:

1. Procedimientos especiales: Contrataciones en situaciones de emergencia,
adquisicién de bienes inmuebles, arrendamiento de bienes inmuebles; y, feria inclusiva;
2. Contrataciones por giro especifico del negocio.

3. Contrataciones por régimen especial, establecidas en el articulo 2, numeros 2 y 10
de la Ley Orgéanica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, declarados
confidenciales o reservados.

Las ofertas deberan ser presentadas por los participantes en los procedimientos de
contrataciéon publica de manera independiente y sin vinculacion con otras ofertas,
personas, compafias o grupos participantes en dicho procedimiento, ya sea de forma
explicita u oculta; al tenor de los lineamientos establecidos en la presente normativa.

En caso de detectarse la vinculacion establecida en la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica, las ofertas vinculadas quedaran inhabilitadas para
participar en ese procedimiento;, ademas, seran inhabilitados aquellos oferentes que
participen en procedimientos de contrataciobn cuyo objeto sea la fiscalizacion o
supervision de contratos, en los cuales el mismo oferente, persona natural, juridica o su
representante legal, haya sido adjudicado.

La oferta puede o no estar suscrita electronicamente para el presente procedimiento de
contratacion lo cual es discrecional del oferente al tenor de lo dispuesto en el articulo 35
del Reglamento General a la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién
Publica.

Al amparo de la normativa legal vigente, el oferente debera presentar su oferta en
cualquiera de las siguientes formas:

e De manera electronica a través del correo institucional
gabriela_aguila@trabajo.gob.ec, para lo cual los documentos de la oferta
deberan estar suscritos por el oferente.

e Através de un medio digital o dispositivo electrénico, o fisica en sobre manila
debidamente sellado, los documentos deberan encontrarse sumillados y
suscritos en el pie de firma por el oferente, el cual deberé ser entregado en
la ubicacion citada en la convocatoria del proceso.
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OFERTA TECNICA Y ECONOMICA
PROCEDIMIENTO ESPECIAL ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES
ARBI-DRTSPG-2024-002

ARRENDAMIENTO DE UN BIEN INMUEBLE PARA LAS OFICINAS DE LA
DELEGACION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SERVICIO PUBLICO DE SANTA
CRUZ

Sefiora

Mgs. Yessenia Amalia Quimis Segovia

DIRECTORA REGIONAL DE TRABAJO Y SERVCIO PUBLICO DE GUAYAQUIL
MINISTERIO DE TRABAJO, REGIONAL 2 LITORAL Y GALAPAGOS

Presente.-

PRESENTADA POR:
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SECCION IV
EVALUACION DE LA OFERTA

4.1 Integridad de la oferta: La integridad de la oferta se evaluara considerando la
presentacion de los formularios y requisitos minimos previstos en el pliego. Para la
verificacion del cumplimiento de los requisitos minimos se estara a la metodologia
“‘CUMPLE O NO CUMPLE”.

4.2 Evaluacién de la oferta (cumple / no cumple): Los parametros de calificacion
propuestos a continuacion, son las condiciones minimas que deberd cumplir la oferta.

4.2.1 Parametros de calificacion:

El Ministerio del Trabajo Regional 2 Litoral y Galapagos ha definido los parametros;
sus condiciones minimas o maximas de obligatorio cumplimiento y el medio de
verificacion.

Formulario Unico de la Oferta

e Presentacién y compromiso.

o Datos generales del oferente

e NOmina de Socio(S), Accionista(S) O Participe(S) Mayoritarios de
Personas Juridicas, y Disposiciones Especificas Para Personas Naturales,
Oferentes.

o Tabla de valor del canon de arrendamiento.

e Componentes del bien inmueble
o Oftros parametros de calificacién propuestos por la entidad contratante.

Términos de referencia

La entidad contratante verificara que cada oferente en la oferta que ha
presentado, dé cumplimiento expreso y puntual al Término de Referencia.

Canon de arrendamiento ofertado

Para el cumplimiento de este parametro el oferente presentara un valor
inferior o igual al monto del presupuesto referencial y con base al canon
de arrendamiento, que en ningun caso podra ser superior al determinado
para el presente proceso de contratacion.

Otros parametros requeridos por la Entidad Contratante

El oferente anexara a su oferta la siguiente documentacion:

o Fotografias del bien inmueble actualizadas, tanto de fachadas como de
todas las areas interiores actualizadas.
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e Documento(s) que certifiquen la propiedad y ubicacion del bien inmueble,
pudiendo presentar el digital de la escritura, digital del pago del impuesto
predial correspondiente al afio 2024.

CUADRO DE VERIFICACION,DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS MINIMOS DE LA
OFERTA TECNICA Y ECONOMICA (Revisar los Términos de Referencia)

Para la verificacién del cumplimiento de integridad y requisitos minimos, se estara a la
metodologia cumple/ no cumple:

Parametro Cumple No Cumple

Integridad de la oferta

Términos de Referencia

Canon de arrendamiento ofertado

Otros parametros requeridos por la Entidad
Contratante

Si la oferta cumple integralmente con los parametros minimos, serd adjudicada, caso
contrario sera descalificada.
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SECCION V

OBLIGACIONES DE LAS PARTES

5.1.- Obligaciones del arrendador:

v" Mantener la comunicacién necesaria con el Ministerio del Trabajo a través del
Administrador del Contrato a fin de coordinar eficazmente la prestacion del
servicio de arrendamiento, la misma que sera formulada por escrito y en idioma
castellano, las comunicaciones también podran efectuarse a través de medios
electronicos.

v" El Arrendador previo a la suscripcion del contrato debera proveer un correo
electrénico con la debida autorizacion para efectuar comunicaciones por dicho
medio.

v' Entregar el bien inmueble objeto del contrato en 6ptimas condiciones de uso para
la actividad que el Ministerio del Trabajo requiere.

v" Asumir el valor de la reparacién de los dafios ocasionados en el bien inmueble
objeto de la contratacién, cuando estos provengan de caso fortuito o fuerza
mayor, o0 sean causados por deterioros, por el tiempo o uso legitimo.

v" Cumplir con las obligaciones establecidas en los términos de referencia y
contrato en forma agil y oportuna;

v' Mantener el inmueble libre de cualquier tipo de litigio, afectacion o limitacién al

dominio que pudiere afectar o perturbar, el uso pacifico y legitimo goce del

Ministerio del Trabajo sobre el bien inmueble.

Garantizar el uso y goce pacifico de las oficinas durante la vigencia del contrato.

Suscribir las actas de entrega recepcidon parciales y definitiva, derivadas del

servicio de arrendamiento.

Asumir el gasto del servicio basico: agua potable.

A mas de las obligaciones ya establecidas, el Arrendador esta obligado a cumplir

con cualquier otra que se derive natural y legalmente del objeto del contrato.

v Notificar con dos (2) dias laborables de anticipacion a la finalizacién del servicio,
por escrito al Administrador del Contrato, conforme lo sefalado en el Art. 320 del
RGLOSNCP.

NN

ANIAN

5.2.- Obligaciones del arrendatario:

v' Designar un administrador del contrato.

v' Pagar oportunamente el canon de arrendamiento correspondiente con sujecion
a las estipulaciones contractuales.

v' Suministrar al arrendador toda la informaciéon necesaria para la adecuada
ejecucion contractual.

v' Realizar reparaciones llamadas locativas del inmueble durante el tiempo que
dure el contrato, las que se reducen a mantener el inmueble en el estado en que
los recibio; pero no es responsable de los deterioros que provengan del tiempo
y uso legitimos, o de fuerza mayor o caso fortuito, o de la mala calidad del bien
inmueble arrendado, por su vetustez, por la naturaleza del suelo, o por defectos
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de construccién, segun lo contemplado en los articulos 1868 y 1911 de la
Coadificacion del Codigo Civil.

Mantener el espacio fisico arrendado en buenas condiciones, dar el
mantenimiento adecuado y entregarlo en la misma forma en que lo recibio, a
través, de la suscripcion de Acta de Entrega Recepcién Definitiva.

Comunicar oportunamente al arrendador en caso de detectarse dafio, fallas
ocultas u otras averias mayores o menores en la infraestructura del bien
inmueble.

Al finalizar el contrato, en caso de no acordarse su renovacion, el Ministerio del
Trabajo entregard el bien inmueble en buenas condiciones, y en caso de existir
reparaciones asumira el costo correspondiente salvo aquellos que se producen
por el deterioro norma debido al paso del tiempo.

El Ministerio del Trabajo no podra subarrendar la parte o la totalidad del bien
arrendado.

Ocupar el bien inmueble arrendado solo para el objeto del contrato.

Direccion: Av. Quito y Primero de Mayo (Esquina)

Caodigo Postal: 090306
Teléfono: 043711090
www.trabajo.gob.ec
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Il. CONDICIONES GENERALES DEL PLIEGO

SECCION |

DEL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION
1.1.- Ambito de aplicaciéon: El procedimiento especial de arrendamiento de bien
inmueble se encuentra establecido en el articulo 59 de Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacién Publica, y se observara lo dispuesto en la normativa prevista
en el Reglamento General A la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica.

1.2.- Resolucion de inicio: La maxima autoridad del Ministerio del Trabajo Regional 2
Litoral y Galapagos o su delegado emitira una resolucion en la que debera aprobar el
pliego, el cronograma del procedimiento y dispondra el inicio del mismo. Esta
Resolucion se publicara en el Portal Institucional del SERCOP.

1.3.- Invitacién directa: Una vez publicada la resolucion mencionada en el numeral 1.2
de este instrumento en el Portal Institucional, el Ministerio del Trabajo invitara al
oferente a fin de que presente su oferta.

1.4.- Participante: La invitacion estara dirigida a la persona natural nacional, que tenga
su domicilio fiscal en el Ecuador, que oferte el arrendamiento del bien inmueble objeto
de la contratacion y tenga interés en participar en este procedimiento.

1.5.- Invitacién directa al proveedor: El Ministerio del Trabajo invitara a través del portal
institucional al arrendador con el que va a realizar la contratacion.

1.6.- Presentacion y apertura de oferta: La oferta técnica y econdmica, se presentaran de
manera electronica al correo sefialado en la invitacién o de manera fisica en la direccion
establecida por el Ministerio del Trabajo Regional 2 Litoral y Galapagos, hasta la fecha
y hora indicada en el cronograma del proceso.

Una hora mas tarde de fenecido el término para la presentacion de la oferta, se procedera
a la apertura de la oferta recibida.

1.7.- Inhabilidades: No podran participar en el presente procedimiento precontractual, por
si mismas o por interpuesta persona, quienes incurran en inhabilidades generales y/o
especiales, de acuerdo a los articulos 62 y 63 de la Ley Organica del Sistema Nacional
de Contratacién Publica -LOSNCP- ; y, 250 y 252 del Reglamento General a la LOSNCP.

De verificarse con posterioridad que el oferente incurso en una inhabilidad general o
especial hubiere suscrito el contrato, dara lugar a la terminaciéon unilateral del contrato
conforme el numeral 5 del articulo 94 de la LOSNCP.
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1.8.- Obligaciones del oferente: El oferente debera revisar cuidadosamente el pliego y
cumplir con todos los requisitos solicitados en él. La omision o descuido del oferente al
revisar dicho documento no le relevara de sus obligaciones con relacién a la presentacion
de su oferta.

1.9.- Audiencia informativa: Cuando el procedimiento asi lo disponga, en el dia y hora
sefalados para el efecto, se celebrara la audiencia informativa en la cual la maxima
autoridad o su delegada, explicara en términos generales el objeto de la contratacion,
absolvera las consultas, realizara las aclaraciones que el oferente invitado efectue
respecto del pliego y proporcionara toda la informacion que fuere pertinente. Cuando
fuere pertinente, el oferente invitado suscribira un convenio de estricta confidencialidad
respecto de la informacion a la que ha tenido acceso con motivo de su participacion en
el procedimiento y la audiencia informativa. De dicha audiencia se levantara un acta que
sera publicada en el Portal Institucional.

1.10.- Cambios al cronograma: El Ministerio del Trabajo Regional 2 Litoral y Galapagos
podra modificar el cronograma con la motivacion respectiva; el cambio sera publicado en
el Portal Institucional y podra realizarse hasta la fecha limite fijada para la audiencia
informativa.

1.11.- Convalidacion de errores de forma: Si se presentaren errores de forma, los
oferentes, en el término previsto en el cronograma, contado a partir de la fecha de
notificacion, podran convalidarlos previa peticion del Ministerio del Trabajo, conforme a lo
previsto en al articulo 79 del Reglamento General a la LOSNCP y en las resoluciones
emitidas por el SERCOP para el efecto.

En ningun caso sera posible convalidar lo siguiente:
a) La no presentacion de cualquiera de los formularios que integran el pliego al
momento de presentar la oferta;
b) La oferta econémica, salvo que se trate de errores de calculo o de sumatoria;
¢) Modificaciones a especificaciones, caracteristicas o condiciones de la oferta
técnica originalmente presentadas, salvo omisiones de certificacion, errores
tipograficos o sumilla.

1.12.- Causas de rechazo: Luego de evaluada la oferta, el Ministerio del Trabajo Regional
2 Litoral y Galapagos podra rechazarla por las siguientes causas:

1.12.1.- Si no cumpliera los requisitos exigidos en las condiciones generales y condiciones
particulares que incluyen los términos de referencia y los formularios de este pliego;

1.12.2.- Si se hubiera entregado y/o presentado la oferta en lugar distinto al fijado o
después de la hora establecida para ello;

1.12.3.- Cuando la oferta contenga errores sustanciales, y/o evidentes, que no puedan ser
convalidados, de acuerdo a lo sefalado en la Ley Organica del Sistema Nacional de

Direccion: Av. Quito y Primero de Mayo (Esquina)
Codigo Postal: 090306

] . H VEVD
o i



Ministerio del Trabajo

Contratacion Publica-LOSNCP, el Reglamento General a la LOSNCP y la normativa
secundaria;

1.12.4 - Si el contenido de cualquiera de los acapites de los formularios difiriere del previsto
en el pliego, condicionandolo o modificandolo, de tal forma que se alteren las condiciones
contempladas para la ejecucion del contrato. De igual forma, si se condicionara la oferta
con la presentacion de cualquier documento o informacion;

1.12.5.- Si el oferente no hubiere atendido la peticion de convalidacion, en el término fijado
para el efecto, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 79 del RGLOSNCP, siempre y
cuando el error no convalidado constituya causal de rechazo; vy,

Una oferta sera descalificada por el Ministerio del Trabajo Regional 2 Litoral y Galapagos
en cualquier momento del procedimiento si, de la revision de los documentos que fueren
del caso, pudiere evidenciarse inconsistencia, simulacioén o inexactitud de la informacion
presentada. El Ministerio del Trabajo Regional 2 Litoral y Galapagos podra solicitar al
oferente la documentacion que estime pertinente y que ha sido referida en cualquier
documento de la oferta, no relacionada con el objeto mismo de la contratacion, para validar
la oferta presentada del procedimiento.

La adjudicacion se circunscribird a la oferta calificada. No se aceptaran ofertas
alternativas.

1.13.- Adjudicacion y notificacion: La maxima autoridad del Ministerio del Trabajo Regional
2 Litoral y Galapagos o su delegado, mediante Resolucién motivada, con base en el
resultado de la evaluacion de la oferta, reflejado en el informe elaborado el responsable
de evaluar la propuesta o la Comision Técnica, adjudicara el contrato al proveedor
invitado, si éste cumpliere con los términos de referencia previstas en el pliego y se
adecua o mejora el presupuesto referencial previsto.

La notificacion de la adjudicacion se la realizara publicando la Resolucion a través del
Portal Institucional del SERCOP.

1.14.- Cancelacion del procedimiento: En cualquier momento comprendido entre la
invitacion y hasta 24 horas antes de la fecha de presentacion de las ofertas, la maxima
autoridad del Ministerio del Trabajo Regional 2 Litoral y Galapagos, o su delegada, podra
declarar cancelado el procedimiento mediante resolucién motivada, de acuerdo a lo
establecido en el articulo 34 de la LOSNCP.

1.15.- Declaratoria de procedimiento desierto: La maxima autoridad del Ministerio del
Trabajo Regional 2 Litoral y Galdpagos o su delegada, antes de resolver la adjudicacion,
podra declarar desierto el procedimiento, si se produjere alguno de los casos previstos en
el articulo 33 de la LOSNCP.

Dicha declaratoria se realizara mediante Resolucion motivada de la maxima autoridad del
Ministerio del Trabajo Regional 2 Litoral y Galapagos o su delegada, fundamentada en
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razones técnicas, econémicas y/o juridicas. Una vez declarado desierto el procedimiento,
la maxima autoridad o su delegada podra disponer su archivo o su reapertura.

1.16.- Adjudicatario fallido: En caso de que el adjudicatario no suscribiere el contrato
dentro del término previsto, por causas que le sean imputables, la maxima autoridad del
Ministerio del Trabajo Regional 2 Litoral y Galapagos o su delegada, le declarara
adjudicatario fallido conforme lo previsto en el articulo 35 de la LOSNCP, y seguira el
procedimiento previsto en la LOSNCP y la Resolucién emitida por el SERCOP para el
efecto. Una vez que el SERCOP haya sido notificado con tal resolucion, actualizara el
Registro de Incumplimientos, suspendiendo del RUP al infractor y procedera de
conformidad con lo prescrito en el articulo 98 de la LOSNCP.

1.17.- Publicacion: La maxima autoridad del Ministerio del Trabajo Regional 2 Litoral y
Galapagos o su delegado, tiene la obligaciéon de publicar los procesos de contratacion y
la informacion relevante de los mismos en el Portal Institucional del SERCOP.

1.18.- Moneda de cotizacién y pago: La oferta debera presentarse en dolares de los
Estados Unidos de América. El pago se realizara en la misma moneda.

1.19.- Reclamos: Para el evento de que los oferentes o adjudicatarios presenten
reclamos relacionados con su oferta, se debera considerar lo establecido en los articulos
102 y 103 de la LOSNCP y el procedimiento correspondiente.

1.20.- Administracién del contrato: El Ministerio del Trabajo Regional 2 Litoral y Galapagos
designara de manera expresa un administrador del contrato, quien velara por el cabal y
oportuno cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones derivadas del contrato.
El administrador debera canalizar y coordinar todas y cada una de las obligaciones
contractuales convenidas.

El Administrador del contrato, quedara autorizado para realizar las gestiones inherentes a
Su ejecucion, incluyendo aquello que se relaciona con la aceptacion o no de los pedidos
de prérroga que pudieran formular la arrendadora.

El Administrador del contrato, adoptara las acciones que sean necesarias para evitar
retrasos injustificados e impondra las multas y sanciones a que hubiere lugar, asi como
también debera atenerse a las condiciones generales y especificas de estos pliegos,
previa autorizacién del Director Regional de Trabajo y Servicio Publico de Guayaquil.

1.21.- Inconsistencia, simulacién y/o inexactitud de la informacién: En el caso de que el
Ministerio del Trabajo Regional 2 Litoral y Galapagos encontrare que existe inconsistencia,
simulacién o inexactitud en la informacién presentada por el oferente o adjudicatario, la
maxima autoridad del Ministerio del Trabajo Regional 2 Litoral y Galapagos o su delegado,
descalificara del procedimiento de contratacion al proveedor, lo declarara adjudicatario
fallido o contratista incumplido, segun corresponda y, en ultimo caso, previo al tramite de
terminacion unilateral, sin perjuicio ademas, de las acciones judiciales a que hubiera lugar.
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SECCION Il

METODOLOGIA DE EVALUACION DE LA OFERTA

2.1.- Metodologia de evaluacién de la oferta: La evaluacién de la oferta se encaminara a
proporcionar una informacion imparcial sobre si una oferta debe ser rechazada. Para ello
se establecen tres etapas: 1) Integridad de la oferta: Se verificara la presentacion del
Formulario de la oferta debidamente elaborado y suscrito, asi como los demas formularios
adicionales propuesto por la Ministerio del Trabajo. 2) Oferta técnica: Se verifica el
cumplimiento de los requisitos minimos que debe contener la oferta. 3) Se evalua las
condiciones cumplidas por el oferente en la etapa anterior, y la oferta econdmica. Debera
ponderarse las condiciones de mejora en los términos de referencia. El Ministerio del
Trabajo Regional 2 Litoral y Galapagos, bajo su responsabilidad, debera asegurar que los
parametros de evaluacion publicados en el Portal Institucional del SERCOP, cuando fuere
requerido, hayan sido los realmente utilizados en el proceso.

a. Primera Etapa: Integridad de las ofertas.-

Se revisard que la oferta haya incorporado todos los formularios definidos en el
presente pliego, conforme el siguiente detalle:

1. FORMULARIO DE LA OFERTA

Aquella oferta que contenga el FORMULARIO DE LA OFERTA debidamente elaborado
y suscrito, pasara a la etapa de evaluacién “cumple / no cumple”; caso contrario sera
rechazada.

b. Segunda Etapa: Evaluacion de la oferta técnica (cumple / no cumple).- Los
parametros de calificacion deberan estar definidos y dimensionados por el Ministerio
del Trabajo Regional 2 Litoral y Galapagos, no daran lugar a dudas, ni a interpretacion
o0 a la subjetividad del evaluador, se consideraran parametros técnico-economicos con
dimensionamiento de minimos o maximos admisibles y de obligatorio cumplimiento.

Los parametros deberan estar debidamente sustentados, relacionados con el objeto de
la contratacion y no contravenir la LOSNCP, su Reglamento General o las Resoluciones
emitidas por el SERCOP; debera estar completamente definido, no sera restrictivo ni
discriminatorio y debera establecer su indicador y el medio de comprobacion.

2.2.- Formulario para elaboracion de la oferta: El oferente incluira en su oferta la
informacion que se establece en el formulario de la oferta. Pueden utilizarse formatos
elaborados en ordenador a condicién que la informacién sea la que se solicita y que se
respeten los campos existentes en el formulario que contiene el presente pliego.
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SECCION I
FASE CONTRACTUAL
31 Ejecucion del contrato:

3.1.1.- Inicio y ejecucion contractual: el arrendador entregara en arrendamiento el bien
inmueble dentro del plazo establecido en el contrato. Iniciada la ejecucion del contrato
y durante toda la vigencia del mismo, el arrendador analizara conjuntamente con el
administrador del contrato el cumplimiento del mismo.

3.1.2.- Cumplimiento de Términos de Referencia: El bien inmueble entregado en
arrendamiento debera cumplir en forma estricta con las especificaciones técnicas y/o
los términos de referencia requeridos segun sea el caso, en el pliego y constantes en
el contrato. En el caso de que la arrendadora descubriere discrepancias entre los
distintos documentos, debera indicarlo inmediatamente al administrador del contrato a
fin de que establezca el documento que prevalecera sobre los demas; y, su decisién
sera definitiva.

En caso de que cualquier dato o informacion no hubieren sido establecidos por el
Ministerio del Trabajo Regional 2 Litoral y Galapagos o, el arrendador no pudiere
obtenerla directamente, éstas se solicitaran al administrador del contrato. La
administracion proporcionara, cuando considere necesario, instrucciones adicionales.

3.1.3.- Pagos: El tramite de pago seguira lo estipulado en las clausulas respectivas del
contrato. En caso de retencién indebida de los pagos al arrendador se cumplira el
articulo 101 de la LOSNCP.

3.1.4.- Administrador del Contrato.- El administrador del contrato sera designado por la
maxima autoridad de la Ministerio del Trabajo Regional 2 Litoral y Galapagos, o su
delegado y sera responsable de la coordinacion y seguimiento de la ejecucion
contractual.

Respecto de su gestion reportara a la maxima autoridad institucional, debiendo
comunicar todos los aspectos operativos, técnicos, econdémicos y de cualquier
naturaleza que pudieren afectar al cumplimiento del objeto del contrato.
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lll. FORMULARIO UNICO DE OFERTA

SECCION |
FORMULARIO UNICO DE LA OFERTA

NOMBRE DEL OFERENTE: ..o
1.1 PRESENTACION Y COMPROMISO

El que suscribe, en atencién a la invitaciéon efectuada por (nombre de la entidad
contratante) para la ejecucion de (detalle de los bienes o servicios), luego de examinar
el pliego del presente procedimiento, al presentar esta oferta por (sus propios derechos,
Si es persona natural) / (representante legal o apoderado de........ Si es persona juridica),
(procurador comun de..., si se trata de asociacion o consorcio) declara que:

1. El oferente es proveedor elegible de conformidad con las disposiciones de la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, su Reglamento
General, y demas normativa expedida por el Servicio Nacional de Contrataciéon
Publica.

2. La unica persona o personas interesadas en esta oferta esta o estan nombradas
en ella, sin que incurra en actos de ocultamiento o simulacién con el fin de que no
aparezcan sujetos inhabilitados para contratar con el Estado.

3. La oferta la hace en forma independiente y sin conexién abierta u oculta con otra
u otras personas, compafiias 0 grupos participantes en este procedimiento y, en
todo aspecto, es honrada y de buena fe. Por consiguiente, asegura no haber
vulnerado y que no vulnerara ningun principio o norma relacionada con la
competencia libre, leal y justa; asi como declara que no establecera, concertara o
coordinara —directa o indirectamente, en forma explicita o en forma oculta-
posturas, abstenciones o resultados con otro u otros oferentes, se consideren o
no partes relacionadas en los términos de la normativa aplicable; asimismo, se
obliga a abstenerse de acciones, omisiones, acuerdos o practicas concertadas o
y, en general, de toda conducta cuyo objeto o efecto sea impedir, restringir, falsear
o distorsionar la competencia, ya sea en la presentacion de ofertas y posturas o
buscando asegurar el resultado en beneficio propio o de otro proveedor u oferente,
en este procedimiento de contratacion. En tal virtud, declara conocer que se
presumira la existencia de una practica restrictiva, por disposicién del
Reglamento para la aplicacion de la Ley Organica de Regulacion y Control del
Poder de Mercado, si se evidencia la existencia de actos u omisiones, acuerdos
o practicas concertadas y en general cualquier conducta, independientemente
de la forma que adopten, ya sea en la presentacién de su ofertas, o buscando
asegurar el resultado en beneficio propio o de otro proveedor u oferente, en este
procedimiento de contratacion.
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4. Al presentar esta oferta, cumple con toda la normativa general, sectorial y especial
aplicable a su actividad econdémica, profesion, ciencia u oficio; y, que los equipos
y materiales que se incorporaran, asi como los que se utilizaran para su ejecucion,
en caso de adjudicacion del contrato, seran de propiedad del oferente o
arrendados y contaran con todos los permisos que se requieran para su utilizacion.

5. Suministrara la mano de obra, equipos y materiales requeridos para el
cumplimiento de sus obligaciones, de acuerdo con el pliego; suministrara todos
los bienes ofertados, nuevos de fabrica, completos, listos para su uso inmediato,
de conformidad con las caracteristicas detalladas en esta oferta y las
especificaciones técnicas solicitadas (bienes)/ prestara los servicios, de acuerdo
con los pliegos, especificaciones técnicas, términos de referencia e instrucciones
(servicios); en el plazo y por los precios indicados en el Formulario de Oferta; que
al presentar esta oferta, ha considerado todos los costos obligatorios que debe y
debera asumir en la ejecucién contractual, especialmente aquellos relacionados
con obligaciones sociales, laborales, de seguridad social, ambientales y tributarias
vigentes.

6. Bajo juramento declara expresamente que no ha ofrecido, ofrece u ofrecera, y no
ha efectuado o efectuara ningun pago, préstamo o servicio ilegitimo o prohibido
por la ley; entretenimiento, viajes u obsequios, a ningun funcionario o trabajador
de la entidad contratante que hubiera tenido o tenga que ver con el presente
procedimiento de contratacion en sus etapas de planificaciéon, programacion,
seleccién, contratacidn o ejecucién, incluyéndose preparacion del pliego,
aprobacion de documentos, calificacion de ofertas, seleccion de contratistas,
adjudicacion o declaratoria de procedimiento desierto, recepcion de productos o
servicios, administracion o supervision de contratos o cualquier otra intervencion
o decision en la fase precontractual o contractual.

7. Acepta que en el caso de que se comprobare una violacion a los compromisos
establecidos en el presente formulario, la Entidad Contratante le descalifique como
oferente, o dé por terminado en forma inmediata el contrato, observando el debido
proceso, para lo cual se allana a responder por los dafos y perjuicios que tales
violaciones hayan ocasionado.

8. Declara que se obliga a guardar absoluta reserva de la informacién confiada y a
la que pueda tener acceso durante las visitas previas a la valoracion de la oferta 'y
en virtud del desarrollo y cumplimiento del contrato en caso de resultar
adjudicatario, asi como acepta que la inobservancia de lo manifestado dara lugar
a que la entidad contratante ejerza las acciones legales segun la legislacién
ecuatoriana vigente.

9. Conoce las condiciones de la contratacion, ha estudiado las especificaciones
técnicas, términos de referencia y demas informacion del pliego, las aclaraciones
y respuestas realizadas en el proceso, y en esa medida renuncia a cualquier
reclamo posterior, aduciendo desconocimiento por estas causas.
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10. Entiende que las cantidades indicadas en el Formulario de Oferta para esta

contratacion son exactas y, por tanto no podran variar por ningin concepto.

. De resultar adjudicatario, manifiesta que suscribira el contrato comprometiéndose
a ejecutar el suministro o prestar el servicio sobre la base de las cantidades,
especificaciones técnicas, términos de referencia y condiciones, las mismas que
declara conocer; y en tal virtud, no podra aducir error, falencia o cualquier
inconformidad, como causal para solicitar ampliacion del plazo.

. Conoce y acepta que la entidad contratante se reserva el derecho de adjudicar el
contrato, cancelar o declarar desierto el procedimiento, si conviniere a los
intereses nacionales o institucionales, sin que dicha decision cause ningun tipo de
reparacion o indemnizacion a su favor.

. Se somete a las disposiciones de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, de su Reglamento General, de la normativa que expida el
Servicio Nacional de Contratacién Publica y demas normativa que le sea aplicable.

. Garantiza la veracidad y exactitud de la informacion y documentacion
proporcionada; asi como de las declaraciones realizadas para el presente
procedimiento de contratacion, inclusive aquellas respecto de la calidad de
productor nacional; contenidas en los documentos de la oferta, formularios y otros
anexos. De igual forma garantiza la veracidad y exactitud de la informacién que
como proveedor consta en el Registro Unico de Proveedores, al tiempo que
autoriza al Servicio Nacional de Contratacion Publica y a la entidad contratante a
efectuar averiguaciones para comprobar u obtener aclaraciones e informacion
adicional sobre las condiciones técnicas, econdmicas y legales del oferente.
Acepta que, en caso de que la entidad contratante o el Servicio Nacional de
Contratacion Publica comprobaren administrativamente que el oferente o
contratista hubiere alterado o faltado a la verdad sobre la documentacion o
informacion que conforma su oferta, dicha falsedad sera causal para descalificarlo
del procedimiento de contratacion, declararlo adjudicatario fallido, contratista
incumplido y/o en su defecto se apliquen las sanciones previstas en el articulo 106
de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, segun
corresponda; sin perjuicio de las acciones legales a que hubiera lugar.

No contratara a personas menores de edad para realizar actividad alguna durante
la ejecucion contractual; y que, en caso de que las autoridades del ramo
determinaren o descubrieren tal practica, se someteran y aceptaran las sanciones
que de tal practica puedan derivarse, incluso la terminacién unilateral y anticipada
del contrato, con las consecuencias legales y reglamentarias pertinentes.

. Declaro que, en calidad de oferente, no me encuentro incurso en las inhabilidades
generales y especiales para contratar, establecidas en el articulo 153 de la
Constitucién de la Republica del Ecuador, letra j) del articulo 24 de la Ley Organica
del Servicio Publico, articulos 62 y 63 de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, articulo 252 de su Reglamento General; y, demas normativa
aplicable.
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Adicionalmente, tratandose de una persona juridica, declaro que los socios,
accionistas o participes mayoritarios de la persona juridica a la que represento, es
decir, quienes posean el 51% o0 mas de acciones o participaciones, no se
encuentran incursos en las inhabilidades mencionadas.

17. Autoriza a la entidad contratante y/o al Servicio Nacional de Contratacion Publica,
el levantamiento del sigilo de las cuentas bancarias que se encuentran a
nombre del oferente y a nombre de las personas naturales o juridicas a las que
representa, durante las fases de ejecucién del contrato y de evaluacion del mismo,
dentro del procedimiento en el que participa con su oferta y mientras sea proveedor
del Estado.

Adicionalmente, en virtud de lo dispuesto en la Disposicion General Décima de la
Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, en concordancia con
el articulo 61 de la Codificaciéon y Actualizacién de Resoluciones emitidas por el
SERCOP; las cuentas bancarias y sus movimientos, de todas las personas
naturales o juridicas que consten como socios o accionistas, en cualquier nivel de
la estructura accionaria de una persona juridica o consorcio oferente, cuando estén
relacionadas con el flujo de los recursos publicos, no estaran sujetas a sigilo
bancario, tributario, societario ni bursatil. Estaran sujetas a esta disposicion,
inclusive las personas declaradas como beneficiarios finales, o cualquier persona
gue se beneficie de transacciones bancarias en el flujo de los recursos publicos.

En consecuencia, los representantes legales de las personas juridicas contratistas
o subcontratistas del Estado, asi como el procurador comun de los compromisos
de asociacion o consorcio o de las asociaciones o consorcios constituidos,
declararan la identidad de la persona natural que sera el beneficiario final de los
recursos publicos y/o quien ejerza el control de las cuentas bancarias relacionadas
o inmersas en el flujo de los recursos publicos obtenidos como consecuencia del
contrato respectivo.

18. Declaro que, en caso de ser una persona que ejerza una dignidad de eleccion
popular o ejerza un cargo en calidad de servidor publico, no utilizaré para el
presente procedimiento de contratacién publica de forma directa o indirecta fondos
0 recursos provenientes de bienes o capitales de cualquier naturaleza que se
encuentren domiciliados en aquellos territorios considerados por la entidad
competente como paraisos fiscales.

En caso de personas juridicas o que la oferta se presente a través de un
compromiso de asociacién o consorcio o, de una asociacidbn o consorcio
constituido, declaro que si uno 0 mas accionistas, participes mayoritarios o socios
que conforman la misma, asi como representantes legales o procuradores
comunes, segun corresponda, ejerzan una dignidad de eleccién popular o ejerzan
un cargo de servidor publico, no utilizaran para el presente procedimiento de
contratacion publica de forma directa o indirecta fondos o recursos provenientes
de bienes o capitales de cualquier naturaleza que se encuentren domiciliados en
aquellos territorios considerados por la entidad competente como paraisos
fiscales.
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19. Declaro libre y voluntariamente que la procedencia de los fondos y recursos

utilizados para el presente procedimiento de contratacion publica son de origen
licito; para lo cual, proporcionaré a la entidad contratante, al Servicio Nacional
de Contratacion Publica y a los organismos de control competentes, la
informacion necesaria referente al representante legal, en el caso de personas
juridicas; o, del procurador comun de los compromisos de asociacién 0 consorcio
o de las asociaciones o consorcios constituidos; asi como de sus socios o
participes, hasta identificar a la ultima persona natural. Informacién que le
permitira a la entidad contratante, al Servicio Nacional de Contratacion Publica y
a los organismos de control competentes, verificar que el oferente se encuentra
debidamente habilitado para participar del presente procedimiento de
contratacion publica.

Asitambién, en la letra D, del numeral 1.3 de la Seccién | del presente formulario,
declaro la identidad de la persona natural que sera el beneficiario final de los
recursos publicos y/o quien ejerza el control de las cuentas bancarias
relacionadas o inmersas en el flujo de los recursos publicos obtenidos como
consecuencia del contrato respectivo, de conformidad con lo dispuesto en la
Disposicion General Décima de la Ley Orgéanica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, en concordancia con el articulo 61 de la Codificacion y
Actualizacion de Resoluciones emitidas por el SERCOP.

. Para la presentacion de la oferta registraré en el Registro Unico de Proveedores
RUP todos los subcontratistas o subproveedores que emplearé para la ejecuciéon
del contrato en caso de resultar adjudicado. Adicionalmente me comprometo a
realizar todas las gestiones necesarias a fin que estos subcontratistas o
subproveedores obtengan su inscripcion en el Registro Unico de Proveedores
RUP administrado por el Servicio Nacional de Contratacion Publica. En caso de
no presentar documentacion comprobable de las gestiones realizadas, autorizo a
la entidad contratante para que descalifigue mi oferta.

. El oferente, de resultar adjudicado, declara que cumplira con las obligaciones de
pago que se deriven del cumplimiento del contrato a sus subcontratistas o
subproveedores. En caso de que el Servicio Nacional de Contratacion Publica
identifique el incumplimiento de dichas obligaciones, aplicara el procedimiento de
sancion establecido en los articulos 107 y 108 de la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacién Publica, por haber incurrido en lo establecido en el
literal c) del articulo 106 de la referida Ley, al considerarse una declaracion
errénea por parte del proveedor.

. En caso de que sea adjudicatario, conviene en:

Firmar el contrato dentro del término de quince (15) dias desde la notificacién con
la resolucién de adjudicacion. Como requisito indispensable previo a la suscripcion
del contrato presentara las garantias correspondientes. (Para el caso de
Consorcio se tendra un término no mayor de treinta dias).

Direccion: Av. Quito y Primero de Mayo (Esquina)

Codigo Postal: 090306
Teléfono: 043711090
www.trabajo.gob.ec

Ministerio del Trabajo

i



REPUBLICA
DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

==

I'\.?‘%;gixk_‘_/'
el

b) Aceptar que, en caso de negarse a suscribir el respectivo contrato dentro del
término sefalado, se aplicara la sancion indicada en los articulos 35y 69 de la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica.

c) Garantizar todo el trabajo que efectuara de conformidad con los documentos del
contrato.

d) Presentar, previo a la suscripcibn del contrato, los requerimientos
correspondientes al nivel de transferencia de tecnologia que corresponda,
conforme al listado de CPCs publicados en el Portal Institucional del Servicio
Nacional de Contratacion Publica, que constan en el Anexo 20 de la Codificacion
de las Resoluciones del SERCOP.

e) Autorizar al Servicio Nacional de Contratacién Publica o a los organismos de
control correspondientes, el levantamiento del sigilo bancario de las cuentas
nacionales y extranjeras, que se encuentran a nombre del oferente y a nombre de
su representante legal, en el caso de personas juridicas; o, del procurador comun
de los compromisos de asociacion o consorcio o de las asociaciones o0 consorcios
constituidos; a partir de la etapa contractual del procedimiento en el cual participa
con su oferta.

Adicionalmente, en virtud de lo dispuesto en la Disposicién General Décima de la
Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, en concordancia con
el articulo 61 de la Codificaciéon y Actualizacion de Resoluciones emitidas por el
SERCOP; las cuentas bancarias y sus movimientos, de todas las personas
naturales o juridicas que consten como socios 0 accionistas, en cualquier nivel de
la estructura accionaria de una persona juridica o consorcio oferente, cuando
estén relacionadas con el flujo de los recursos publicos, no estaran sujetas a sigilo
bancario, tributario, societario ni bursatil. Estaran sujetas a esta disposicion,
inclusive las personas declaradas como beneficiarios finales, o cualquier persona
que se beneficie de transacciones bancarias en el flujo de los recursos publicos.

En consecuencia, en la letra D, del numeral 1.3 de la Seccién | del presente
formulario, declaro la identidad de la persona natural que sera el beneficiario final
de los recursos publicos y/o quien ejerza el control de las cuentas bancarias
relacionadas o inmersas en el flujo de los recursos publicos obtenidos como
consecuencia del contrato respectivo.

Asi mismo, declaro conocer que toda la informacién relacionada con los pagos
recibidos como contratista o subcontratista del Estado; asi como, sus movimientos
financieros, tendran el caracter de publicos y deberan ser difundidos a través de
un portal de informaciéon o pagina web destinada para el efecto, que permitan
detectar con certeza el flujo de los fondos publicos. No se podra alegar reserva
tributaria, societaria, bursatil ni bancaria sobre este tipo de informacion.

(Si el oferente fuere extranjero, se afnadira un literal que dira: d) Previamente a la firma
del contrato, el oferente se compromete a domiciliarse en el pais conforme lo disponen el
articulo 6 y la Seccioén XlIl de la Ley de Compatfiias; y, a obtener el RUP).
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1.2 DATOS GENERALES DEL OFERENTE.

NOMBRE DEL OFERENTE: (determinar si es persona natural, juridica, consorcio o
asociacion; en este ultimo caso, se identificara a los miembros del consorcio o asociacion.
Se determinara al representante legal, apoderado o procurador comun, de ser el caso).
Ciudad:

Calle (principal):

No.:

Calle (interseccion):

Teléfono(s):

Correo electroénico:

Cédula de Ciudadania (Pasaporte):

R.U.C:

1.3 NOMINA DE ACCIONISTAS, PARTICIPES O SOCIOS MAYORITARIOS DE
PERSONAS JURIDICAS Y DECLARACION DEL BENEFICIARIO FINAL (ANEXO 12
NORMATIVA SECUNDARIA DEL SNCP).

A. DECLARACION (PERSONAS JURIDICAS)
En mi calidad de representante legal de (razén social) declaro bajo juramento y en pleno
conocimiento de las consecuencias legales que conlleva faltar a la verdad, que:

1. Libre y voluntariamente presento la ndmina de socios, accionistas o participes
mayoritarios que detallo mas adelante, para la verificacion de que ninguno de ellos esté
inhabilitado en el RUP para participar en los procedimientos de contratacion publica;

1.1.- Libre y voluntariamente autorizo al SERCOP a publicar la informacion declarada en
esta oferta sobre las personas naturales identificadas como beneficiarios finales y/o que
ejerzan el control de las cuentas bancarias relacionadas o inmersas en el flujo de los
recursos publicos obtenidos como consecuencia del contrato respectivo, conjuntamente
con el listado de los socios, accionistas y participes mayoritarios. Informacién que le
permitira a la entidad contratante, al Servicio Nacional de Contrataciéon Publica y a los
organismos de control competentes, verificar lo siguiente:

- Que el oferente y sus socios, accionistas o participes mayoritarios, se encuentran
debidamente habilitados para participar en el presente procedimiento de contratacion
publica; vy,

- Detectar con certeza el flujo de los recursos publicos, otorgados en calidad de pagos a
los contratistas y subcontratistas del Estado.

2. La compafiia a la que represento (SI/NO) estéa registrada en la BOLSA DE VALORES;
y la misma, (SI/NO) cotiza en bolsa.

En caso de que, la persona juridica esté REGISTRADA en alguna bolsa de valores,
debera agregar el siguiente cuadro:

NUMERO DE REGISTRO FECHA DE REGISTRO
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(En caso de que la persona juridica COTICE en bolsa de valores, debera agregar el
siguiente cuadro:

DECLARO QUE COTIZO EN LA BOLSA DE VALORES
(nombre de la bolsa de valores)

3. Garantizo la veracidad y exactitud de la informacion; y, autorizo a la entidad contratante,
al Servicio Nacional de Contratacién Publica, o a los 6rganos de control, a efectuar
averiguaciones para comprobar tal informacion.

4. Acepto que, si el contenido de la presente declaracién no corresponde a la verdad, la
entidad contratante:

a) Observando el debido proceso, aplicara la sancién indicada conforme a lo
establecido en la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica;

b) Descalificara a mi representada como oferente; o,
c) Procedera a la terminacién unilateral del contrato respectivo, en cumplimiento de la
Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, si tal comprobacion

ocurriere durante la vigencia de la relacion contractual.

B. NOMINA DE ACCIONISTAS, PARTICIPES O SOCIOS MAYORITARIOS DE
PERSONAS JURIDICAS:

Los accionistas, participes o socios mayoritarios de cada uno de los oferentes que sean
personas juridicas, deberan completar el siguiente cuadro:

Nombres completos Numero de cédula de Porcentaie de
del accionista, ciudadania, RUC o artici acic’:n enla Domicilio
participe o socio identificacion similar P P . -
L i : . estructura de propiedad Fiscal
mayoritario de la emitida por pais extranjero, de la persona iuridica
persona juridica de ser el caso P )

NOTA: Este apartado aplica unicamente para personas juridicas. En el caso que requiera
mayor desglose debera incluirlo como anexo en su oferta. De no incluir dicha informacion
sera causal de descalificacion.

C. DECLARACION DE BENEFICIARIO FINAL
Declaro que las siguientes personas naturales, son los beneficiarios finales del flujo de
recursos publicos en el presente procedimiento de contratacién publica:

Nombre Cédula/Pasaporte | Nacionalidad Nro. (s) de Institucion
Cuenta (s) Financiera
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NOTA: Este apartado debe llenarse obligatoriamente en todos los casos, sin importar
si el oferente es persona natural o persona juridica, de conformidad con lo sefialado en
la Normativa Secundaria.

14 TABLA DE VALOR DEL CANON DE ARRENDAMIENTO
Cdédigo | Descripcion del bien o servicio | Unidad | Cantidad | Precio | Precio Global
CPC Unitario

TOTAL

(Nota: Estos precios no incluyen IVA)

PRECIO TOTAL DE LA OFERTA: (en letras y numeros), mas IVA

1.5 COMPONENTES DEL BIEN INMUEBLE

El oferente debera llenar la siguiente tabla:

Términos de Referencia Requeridos

Términos de Referencia Ofertados

1.6 OTROS PARAMETROS DE CALIFICACION PROPUESTOS POR LA ENTIDAD

CONTRATANTE:
Nro. | Pardmetro Dimension Sefialar lo que entrega el
arrendatario en la oferta
1 El oferente | Fotografias del bien
anexarda a su | inmueble, tanto de fachadas
oferta la | como de todas las areas
siguiente interiores actualizadas.

documentacion:

El oferente
anexard a su
oferta la
siguiente

documentacion:

Documento(s) que
certifiquen la propiedad y
ubicacidn del bien inmueble,
pudiendo presentar el (digital
de la escritura y digital del
pago del impuesto predial
correspondiente al  afio
2024).

Para constancia de lo ofertado, suscribo este formulario,
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FIRMA DEL OFERENTE, SU REPRESENTANTE LEGAL, APODERADO O
PROCURADOR COMUN (segun el caso)

(LUGARY FECHA)

SECCION Il ]
FORMULARIO DE COMPROMISO DE ASOCIACION O CONSORCIO

PROCEDIMIENTO Nro. (Codigo de procedimiento)
OBJETO DE CONTRATACION (Detallar)

Comparecen a la suscripcion del presente compromiso, por una parte, (persona natural
o representante legal de persona juridica), debidamente representada por (detallar); vy,
por otra parte, (persona natural o representante legal de persona juridica), representada
por (detallar) todos debidamente registrados y habilitados en el RUP.

Los comparecientes, en las calidades que intervienen, capaces para contratar y
obligarse, acuerdan suscribir el presente compromiso de Asociaciéon o Consorcio para
participar en el procedimiento de contratacion Nro. (Cédigo de procedimiento), cuyo
objeto es (detallar) y por lo tanto expresamos lo siguiente:

a) ElProcurador Comun de la Asociacion o Consorcio sera (indicar el nombre), con
cédula de ciudadania o pasaporte Nro. (Detallar) de (Nacionalidad), quien esta
expresamente facultado para representar en la fase precontractual.

b) El detalle valorado de los aportes de cada uno de los miembros es el siguiente:
(incluir el detalle de los aportes sea en monetario o en especies, asi como en
aportes intangibles, de asi acordarse).

c) Los compromisos y obligaciones que asumiran las partes en la fase de ejecucion
contractual, de resultar adjudicada; son los siguientes: (se debera adjuntar
cuadro con el detalle antes requerido).

d) En caso de resultar adjudicados, los oferentes comprometidos en la
conformacion de la asociacion o consorcio, declaran bajo juramento que
formalizaran el presente compromiso mediante la suscripcion de la pertinente
escritura publica y se habilitara al Consorcio constituido en el RUP, para dar
cumplimiento a lo previsto en la normativa expedida por el Servicio Nacional de
Contratacién Publica, aplicable a este caso.

e) La asociacion o consorcio esta integrado por:

Numero | Asociados o Consorciados | Porcentaje de participacion
1
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El total de la columna denominada “porcentaje de participacién”, debe ser igual
al 100%.

f) Laresponsabilidad de los integrantes de la asociacion o consorcio es solidaria e
indivisible para el cumplimiento de todas y cada una de las responsabilidades y
obligaciones emanadas del procedimiento precontractual, con renuncia a los
beneficios de orden y exclusion;

g) La constitucion de la asociacion o consorcio se la realizara dentro del plazo
establecido en la normativa vigente o en el pliego, previo a la suscripcién del
contrato.

h) El plazo del compromiso de asociacién o consorcio y plazo del acuerdo en caso
de resultar adjudicatario, cubrira la totalidad del plazo precontractual, hasta antes
de suscribir el contrato de asociacion o consorcio respectivo, y noventa dias
adicionales.

Ademas, manifestamos que el consorcio cumplira con todo lo determinado en la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica y su Reglamento General, asi
como lo establecido en la Normativa Secundaria que expida el Servicio Nacional de
Contratacion Publica.

(Lugar y Fecha)

Atentamente,
Asociado o consorciado 1.- Asociado o consorciado 2.-
Firma: Representante Legal o persona Firma: Representante Legal o persona
natural. natural
Nombre: Representante Legal o persona Nombre: Representante Legal o persona
natural. natural.
Domicilio: Domicilio:

Lugar de recepcién de notificaciones: Lugar de recepcion de notificaciones:
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IV. MODELO DE PROYECTO DE CONTRATO

CONTRATO Nro.
OBJETO DE CONTRATACION: ARRENDAMIENTO DE UN BIEN INMUEBLE PARA
LAS OFICINAS DE LA DELEGACION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SERVICIO
PUBLICO DE SANTA CRUZ

PROCEDIMIENTO PRECONTRACTUAL: ARBI-DRTSPG-2024-002

COMPARECIENTES:

Comparecen a la celebracion del presente contrato, por una parte, el Ministerio del Trabajo
Regional 2 Litoral y Galapagos, representado por la Directora Regional de Trabajo y
Servicio Publico de Guayaquil, la Mgs. Yessenia Amalia Quimis Segovia, delegado
mediante Accion de Personal Nro. 2024-MDT-DATH-SE-1010, de fecha 11 de septiembre
de 2024, a quien en adelante se le denominara “EL MINISTERIO O ARRENDATARIO”;
y, por otra parte, xxxxx, en calidad de propietaria del Bien Inmueble, quien comparece por
sus propios y personales derechos y se le denominara como “EL ARRENDADOR?”.

Las partes se obligan en virtud de este contrato al tenor de las siguientes clausulas:
Clausula Primera. - BASE LEGAL

1.1.- La Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 288 consagra que: (...)
Las compras publicas cumpliran con criterios de eficiencia, transparencia, calidad,
responsabilidad ambiental y social. Se priorizaran los productos y servicios nacionales,
en particular los provenientes de la economia popular y solidaria y de las micro,
pequefias y medianas unidades productivas {(...)".

1.2.- La Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica- LOSNCP, el
Reglamento General a la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica y
la Normativa Secundaria del Sistema Nacional de Contratacion Publica, establecen y
regulan los procedimientos de contratacion publica que realizan las entidades descritas
en el articulo 1 de la LOSNCP.

1.3.- El numeral 9a del articulo 6 de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, en concordancia con el articulo 6 de su Reglamento, permiten la
delegacién de las facultades previstas para las maximas autoridades.

1.4.- La Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica (LOSNCP), en su
articulo 61 menciona: “Delegacion.- Si la maxima autoridad de la Entidad Contratante
decide delegar la suscripcién de los contratos a funcionarios o empleados de la entidad
u organismos adscritos a ella o bien a funcionarios o empleados de ofras entidades del
Estado, debera emitir la resolucion respectiva sin que sea necesario publicarla en el
Registro Oficial, debiendo darse a conocer en el Portal COMPRASPUBLICAS. Esta
delegacion no excluye las responsabilidades del delegante. Para la suscripcion de un
contrato adjudicado no se requerira de autorizacion previa alguna”.
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1.5.- Mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2023-117 de 21 de septiembre de 2023, la
sefora Ministra de Trabajo, expidid el acuerdo de delegacion de competencias,
funciones, atribuciones y responsabilidades de la maxima autoridad; y, delega a el/la
senor/a Director Regional de Trabajo y Servicio Publico, para que a mas de las
atribuciones y responsabilidades contempladas en la Reforma del Estatuto Organico del
Ministerio del Trabajo, expedido mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2023-112 de 06
de septiembre de 2023; a nombre y representacion del Ministro/a de Trabajo, previo
cumplimiento de lo dispuesto en la Constitucion de la Republica del Ecuador, la ley y
demas normativa aplicable, ejerza y ejecute las facultades delegadas en el ambito de
contratacion publica establecidas en dicho documento.

1.6. El articulo 1.24 del Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2023-117, establece que entre
estas atribuciones se encuentran las determinadas en la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica, su Reglamento General y demas normas aplicables
a los procesos de contratacion publica.

1.7.- De conformidad con los articulos 22 de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica -LOSNCP-, 43 de su Reglamento General - RGLOSNCP, y al Plan
Anual de Contrataciones del Ministerio del Trabajo Regional 2 Litoral y Galapagos, se
contempla el: “OBJETO DE CONTRATACION”.

Clausula Segunda. - ANTECEDENTES:

2.1 De conformidad con la Ley Orgéanica del Sistema Nacional de Contratacion Puablica;
y su Reglamento General, el Plan Anual de Contratacion de la contratante,
contempla la ejecucion de: (describir objeto de la contratacién)

2.2 La méaxima autoridad de la entidad contratante resolvio aprobar el pliego de (sefialar
el procedimiento de contratacion) para (describir objeto de la contratacién)

2.3 Se cuenta con la existencia y suficiente disponibilidad de fondos en la partida
presupuestaria (No.), conforme consta en la certificacion conferida por (funcionario
competente y cargo), mediante documento (identificar certificacion, nimero, fecha
y valor)

2.4 Se realizdé la respectiva convocatoria el (dia)(mes)(afio), a través del Portal
Institucional del Servicio Nacional de Contratacién Publica.

2.5 Luego del procedimiento correspondiente (nombre) en su calidad de méaxima
autoridad de la entidad contratante (o0 su delegado), mediante resolucién (No.) de
(dia) de (mes) de (afio), adjudico el contrato para la ejecucion de la obra (establecer
objeto del contrato) al oferente (nombre del adjudicatario)

Clausula Tercera. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO:

Forman parte integrante del contrato los siguientes documentos:

a) Documentos que acreditan la calidad de los comparecientes;
b) Copia del Registro Unico de Contribuyentes (RUC) del Contratista;
C) Las certificaciones presupuestarias emitidas por la Direccién Financiera, que

acredita la disponibilidad de recursos, para el cumplimiento de las obligaciones
derivadas del contrato;

d) La Resolucion de Inicio;

e) La Resolucion de Adjudicacion;
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f) La oferta presentada por el ARRENDADOR, con todos sus documentos que la
conforman;

0)] El pliego (Condiciones Particulares del Pliego y Condiciones Generales del
Pliego), incluyendo los términos de referencia del objeto de la contratacion;

h) Toda la documentacién que guarde relacion con el presente instrumento.

Clausula Cuarta. - OBJETO DEL CONTRATO:

4.1.- E| ARRENDADOR se obliga con el Ministerio del Trabajo Regional 2 Litoral y
Galapagos, a cumplir con el objeto del contrato que es “OBJETO DE CONTRATACION”,
el cual se realizara segun las caracteristicas y términos de referencia constantes en la
oferta y pliego, que se agrega y forma parte integrante de este contrato.

4.2.- SERVICIOS ESPERADOS

El Arrendador proveera al Ministerio del Trabajo Regional 2 Litoral y Galapagos de un
espacio fisico adecuado y en 6ptimas condiciones para uso y funcionamiento de las
oficinas de la Delegacion Provincial de Trabajo y Servicio Publico, permitiendo el normal
desarrollo de las actividades diarias, de acuerdo a las siguientes especificaciones:

a. CARACTERISTICAS DEL INMUEBLE

El Ministerio del Trabajo Regional 2 Litoral y Galapagos requiere de un Inmueble para
las oficinas de la Delegacién Provincial de Trabajo y Servicio Publico Santa Cruz, de
acuerdo a las siguientes caracteristicas:

Clausula Quinta. — SITUACION JURIDICA DEL BIEN INMUEBLE:
Clausula Sexta. - PRECIO DEL CONTRATO:

El precio del presente contrato es de ($ dolares de los Estados Unidos de América) mas
IVA; conforme a la resolucion y oferta presentada.

Clausula Séptima. - CANON DE ARRENDAMIENTO, FORMA Y CONDICIONES DE
PAGO

7.1.- El ARRENDATARIO a través de departamento Financiero, realizara los pagos al
ARRENDADOR segun el siguiente detalle:

7.2.- El Ministerio del Trabajo Regional 2 Litoral y Galapagos a través del departamento
Financiera, realizara los pagos al ARRENDADOR de manera mensual, mediante la
presentacion de los documentos habilitantes descritos en el numeral 6.3 del presente
documento.

7.3.- DOCUMENTOS HABILITANTES

Describir los documentos habilitantes

Direccion: Av. Quito y Primero de Mayo (Esquina)
Codigo Postal: 090306

] . H VEVD
o i



Ministerio del Trabajo

Clausula Octava. - GARANTIAS
Para la presente contratacion no se requieren garantias.
Clausula Novena. - PLAZO

El plazo de ejecucion para la presente contratacion sera de 365 dias calendario,
contados a partir del dia siguiente de la suscripcién del contrato.

Clausula Décima. — DECLARACIONES

10.1.- EI ARRENDADOR declara que el bien, materia de este contrato se encuentra en
perfecto estado, obligandose el Ministerio del Trabajo Regional 2 Litoral y Galapagos a
entregarlo en el mismo estado en que lo recibe, salvo el deterioro producido por el uso
normal y goce del mismo.

10.2.- El ARRENDADOR declara que por la particularidad de esta contratacion se
presenta bajo el RUC., por lo que los pagos se efectuaran en la cuenta del Banco, quien
emitira las correspondientes facturas.

Clausula Décima Primera. — MULTAS

Las multas se impondran por retraso o incumplimiento en la ejecucion de las
obligaciones contractuales. El valor de las multas sera del 1 x 1000 por cada dia de
retardo, que se calculara sobre el porcentaje de las obligaciones que se encuentran
pendientes de ejecutarse conforme lo establecido en el contrato.

Si el valor de las multas excede del 5% del monto total del contrato, el Ministerio del
Trabajo Regional 2 Litoral y Galdpagos podra darlo por terminado anticipado y
unilateralmente.

Clausula Décima Segunda. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES

12.1.- OBLIGACIONES DEL ARRENDADOR:

e Mantener la comunicacién necesaria con el Ministerio del Trabajo a través
del Administrador del Contrato a fin de coordinar eficazmente la prestacion
del servicio de arrendamiento, la misma que sera formulada por escrito y
en idioma castellano, las comunicaciones también podran efectuarse a
través de medios electronicos.

e ElArrendador previo a la suscripcion del contrato debera proveer un correo
electrénico con la debida autorizacion para efectuar comunicaciones por
dicho medio.

e Entregar el bien inmueble objeto del contrato en 6ptimas condiciones de
uso para la actividad que el Ministerio del Trabajo requiere.
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Asumir el valor de la reparacion de los dafos ocasionados en el bien
inmueble objeto de la contratacién, cuando estos provengan de caso
fortuito o fuerza mayor, o sean causados por deterioros, por el tiempo o
uso legitimo.

Cumplir con las obligaciones establecidas en los términos de referencia y
contrato en forma agil y oportuna;

Mantener el inmueble libre de cualquier tipo de litigio, afectacién o
limitacion al dominio que pudiere afectar o perturbar, el uso pacifico y
legitimo goce del Ministerio del Trabajo sobre el bien inmueble.

Garantizar el uso y goce pacifico de las oficinas durante la vigencia del
contrato.

Suscribir las actas de entrega recepcion parciales y definitiva, derivadas
del servicio de arrendamiento.

Asumir el gasto del servicio basico: agua potable.

A mas de las obligaciones ya establecidas, el Arrendador esta obligado a
cumplir con cualquier otra que se derive natural y legalmente del objeto del
contrato.

Notificar con dos (2) dias laborables de anticipacion a la finalizacién del
servicio, por escrito al Administrador del Contrato, conforme lo sefialado en
el Art. 320 del RGLOSNCP.

.- OBLIGACIONES DEL ARRENDATARIO:

Designar un administrador del contrato.

Pagar oportunamente el canon de arrendamiento correspondiente con sujecion
a las estipulaciones contractuales.

Suministrar al arrendador toda la informacion necesaria para la adecuada
ejecucion contractual.

Realizar reparaciones llamadas locativas del inmueble durante el tiempo que
dure el contrato, las que se reducen a mantener el inmueble en el estado en que
los recibio; pero no es responsable de los deterioros que provengan del tiempo
y uso legitimos, o de fuerza mayor o caso fortuito, o de la mala calidad del bien
inmueble arrendado, por su vetustez, por la naturaleza del suelo, o por defectos
de construccion, segun lo contemplado en los articulos 1868 y 1911 de la
Coadificacion del Codigo Civil.

Mantener el espacio fisico arrendado en buenas condiciones, dar el
mantenimiento adecuado y entregarlo en la misma forma en que lo recibio, a
través, de la suscripcion de Acta de Entrega Recepcién Definitiva.

Comunicar oportunamente al arrendador en caso de detectarse dafio, fallas
ocultas u otras averias mayores 0 menores en la infraestructura del bien
inmueble.

Al finalizar el contrato, en caso de no acordarse su renovacion, el Ministerio del
Trabajo entregard el bien inmueble en buenas condiciones, y en caso de existir
reparaciones asumira el costo correspondiente salvo aquellos que se producen
por el deterioro norma debido al paso del tiempo.

El Ministerio del Trabajo no podr4 subarrendar la parte o la totalidad del bien
arrendado.
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e Ocupar el bien inmueble arrendado solo para el objeto del contrato.
Clausula Décima Tercera. - PRORROGAS DE PLAZO:

Clausula Décima Cuarta. - CONTRATOS COMPLEMENTARIOS:

Por causas justificadas, las partes podran firmar contratos complementarios, de
conformidad con lo establecido en los articulos 85 y 87 de la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica, y en el articulo 286 de su Reglamento General.

Clausula Décima Quinta. - RENOVACION DE CONTRATO:

Clausula Décima Sexta. - DE LA ADMINISTRACION DEL CONTRATO:

16.1. — LACONTRATANTE designa a Nombre y apellidos, en calidad de Administrador/a
del contrato, quien debera atenerse a las Condiciones Generales y Particulares del
pliego que forman parte de este contrato, y velara por el cabal cumplimiento del mismo
con base alos articulos 70 y 80 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica, 295 y 303 del Reglamento General de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica.

16.2 El/la Administrador/a de este Contrato, queda autorizado/a para realizar las
gestiones inherentes a su ejecucion, incluyendo aquello que se relaciona con la
aceptacién o no de los pedidos de prérroga que pudiera formular el ARRENDADOR.
16.3 El/la Administrador/a sera el/lla encargado/a de velar por el cabal y oportuno
cumplimiento de las normas legales y de todas y cada una de las obligaciones y
compromisos contractuales asumidos por parte del ARRENDADOR.

16.4 Respecto de su gestion reportara al jefe inmediato/a, debiendo comunicar todos
los aspectos operativos, técnicos, econdmicos y de cualquier naturaleza que pudieren
afectar al cumplimiento del objeto del contrato.

16.5.- El/la Administrador/a sera el/la encargado/a de armar y organizar el expediente
de toda la gestién de administracion del contrato, dejando la suficiente evidencia
documental a efectos de las auditorias ulteriores que los érganos de control del Estado,
realicen.

16.6.- EI ARRENDATARIO podra cambiar de administrador del contrato, para lo cual
bastara cursar al ARRENDADOR la respectiva comunicacion; sin que sea necesario la
modificacion del texto contractual.

16.7.- Tendra la potestad de recomendar a la maxima autoridad o su delegado la
terminacion unilateral del contrato.

Clausula Décima Séptima. - TERMINACION DEL CONTRATO:

17.1. Terminacion unilateral anticipada. - En caso que el Ministerio por razones de
caracter presupuestario, necesidades institucionales, o aquellas establecidas en la Ley
de Inquilinato, decida dar por terminado el presente contrato, se tomara en
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consideracion la notificacion correspondiente al arrendador con al menos 15 dias de
plazo.

17.2.- Terminacién por mutuo acuerdo. - Las partes podran por mutuo acuerdo dar
por terminado el presente contrato sin que sea necesario ninguna solucién de
controversias, bastara con la simple notificacion con al menos 15 dias plazo.

Clausula Décima Octava — PROHIBICION DE SUBARRENDAR:

De acuerdo al articulo 1887 del Codigo Civil, queda expresamente prohibido al Ministerio
del Trabajo el subarrendamiento de los bienes, bajo ninguna condicioén o circunstancia,
salvo autorizacion expresa y por escrito del ARRENDADOR. En caso de
subarrendamiento, sin autorizacién, el ARRENDADOR podran solicitar la terminacion
de este contrato antes del plazo convenido.

Clausula Décima Novena. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

19.1.- En caso de suscitarse controversias, ambas partes procuraran solucionar sus
diferencias de manera directa, haciendo uso inclusive de la mediacion como mecanismo
alternativo de solucion de conflictos.

19.2.- En el caso de que se opte por la jurisdiccién voluntaria, las partes acuerdan
someter las controversias relativas a este contrato, su ejecucion, liquidacién e
interpretacion a mediacion y se conviene en lo siguiente:

19.2.1.- Mediacion. - Toda controversia o diferencia relativa a este contrato, a su
ejecucion, liquidacién e interpretacion, sera resuelta con la asistencia de un mediador
del Centro de Mediacién de la Procuraduria General del Estado.

19.3.- Si respecto de la divergencia o controversia existentes no se lograre un acuerdo
directo entre las partes o, habiendo acudido a mediacion, éstas no lograsen solucionar
sus diferencias levantandose el acta de imposibilidad de acuerdo respectiva, sera
competente para conocer la controversia la Unidad Judicial Contencioso Administrativo
contemplado en el Cédigo Organico General de Procesos.

La legislacion aplicable a este contrato es la ecuatoriana. En consecuencia, el
ARRENDADOR declara conocer el ordenamiento juridico ecuatoriano y, por lo tanto, se
entiende incorporado el mismo en todo lo que sea aplicable a este contrato.

Clausula Vigésima. — IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y RETENCIONES:

17.1.- La entidad contratante efectuara al arrendador las retenciones que dispongan las
leyes tributarias, conforme la legislacion tributaria vigente.

17.2.- La entidad contratante retendra el valor de los descuentos que el Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social ordenare y que corresponda a mora patronal, por
obligaciones con el seguro social provenientes de servicios personales para la ejecucion
del contrato de acuerdo a la Ley de Seguridad Social.
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Clausula Vigésima Primera. — DOMICILIO, JURISDICION Y COMUNICACIONES
ENTRE LAS PARTES

18.1.- Para todos los efectos de este contrato, las partes convienen en sefalar su
domicilio en la ciudad de Quito.

18.2.- Para efectos de comunicacion o notificaciones, las partes senalan como su
direccion, las siguientes:

EL ARRENDATARIO: MINISTERIO DEL TRABAJO REGIONAL 2
LITORAL Y GALAPAGOS
Calle principal: Av. Quito 713 y
Calle secundaria: Primero de Mayo
Numero: 713
Teléfono: (04) 3711-090
Correo: yessenia_quimis@trabajo.gob.ec
Guayaquil - Ecuador

EL ARRENDADOR: Nombres y Apellidos:
Calle principal:
Calle secundaria:
Numero:
Teléfono:
Correo:

Clausula Vigésima Segunda. - CONFIDENCIALIDAD

El contratista debera guardar absoluta confidencialidad del presente procedimiento, asi
como de la Institucion cumpliendo con la Politica de Seguridad de la Informacion en las
relaciones con los proveedores.

Clausula Vigésima Tercera. - ACEPTACION DE LAS PARTES

20.1. Declaracioén. - Las partes libre, voluntaria y expresamente declaran que conocen
y aceptan el texto integro de las Condiciones del presente Contrato de prestacion de
servicios, publicado en la pagina institucional del Servicio Nacional de Contratacion
Publica SERCOP, vigente a la fecha de la Invitacién del procedimiento de contratacion,
y que forma parte integrante de las Condiciones del Contrato que lo estan suscribiendo.

20.2. Libre y voluntariamente, las partes expresamente declaran su aceptacién a todo
lo convenido en este contrato y se someten a sus estipulaciones, y lo suscriben con en
un (1) ejemplar, en la ciudad de Guayaquil, Guayas.

MGS. YESSENIA AMALIA QUIMIS SEGOVIA
DIRECTORA REGIONAL DE TRABAJO Y
SERVICIO PUBLICO DE GUAYAUQIL
ARRENDATARIO

ARRENDADOR
RUC Nro.
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