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MINISTERIO DEL TRABAJO

Carlos Julio Navarrete Madero, Ind.
SUBSECRETARIA DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES Y GESTION
ARTESANAL

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 860 publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 666 del
11 de enero del 2016, con ultima reforma realizada con Suplemento del Registro Oficial 97 del 11
de octubre de 2017, se crea el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales, como un
conjunto de principios, normas, procedimientos, mecanismos y relaciones para promover y
desarrollar la politica publica de capacitacidn, reconocimiento y certificacion de cualificaciones de
los trabajadores con o sin relacién de dependencia, microempresarios, actores de la economia
popular y solidaria, grupos de atencién prioritaria, servidores publicos y ciudadania en general.

Que, el Decreto antes referido en su articulo 5, determina entre las atribuciones del Comité
Interinstitucional del Sistema Nacional de Cualificaciones y Capacitacién Profesional, las
siguientes: “(...) e) Aprobar el Catdlogo Nacional de Cualificaciones y sus actualizaciones".

Que, el articulo 34 del Cédigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos, la
Creatividad y la Innovacién publicado el Registro Oficial Suplemento 899 de fecha 09 de diciembre
del 2016, senala: “Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales. - Es el conjunto articulado
de planes, programas, instrumentos, instituciones y actores cuyo fin es planificar, disefiar,
instrumentar y evaluar los procesos de cualificacion y de certificacion profesional.”

Que, el Cédigo ibidem en su articulo 36 establece: “Catdlogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales. - Es el instrumento técnico en el cual constan las familias y perfiles profesionales
identificados dentro del marco de cualificacion profesional, en funcion de las competencias
necesarias para el ejercicio de una profesion, arte u oficio.

El Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales serd referencial para la oferta de
capacitacion y formacion profesional, se disefiard a partir de la metodologia de andlisis funcional
y se organizard por niveles de cualificacion y estdndares de competencia.”

Que, el Reglamento General al Codigo Orgdnico de la Economia Social de los Conocimientos,
Creatividad e Innovacion, en su articulo 17 manifiesta: “El ente rector encargado de regular la
institucionalidad mecanismos y condiciones del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales
serd el Comité Interinstitucional del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales.”

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 1043 de 9 de mayo de 2020, suscrito por el Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, en el articulo 1 establece: “Fusidnese por absorcion la
Secretaria Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales al Ministerio del
Trabajo’.
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Que, mediante Resolucion Nro. MDT-SCP-2021-0041 de 25 de febrero de 2021, se resuelve:
“Establecer el procedimiento para la actualizacion del Catdlogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales (CNCP), el cual serd de cumplimiento obligatorio por parte de los Organismos
Evaluadores de la Conformidad (OEC), Operadores de Capacitacion (OC), dreas de gestion de la
Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo y demds actores
relacionados”.

Que, mediante Resolucion No. SO-001-2021 de fecha 24 de septiembre de 2021, suscrita por el
Comité Interinstitucional resuelve: “Art. I.- Delegar la atribucion de aprobacion de perfiles de
cualificacion profesional y sus actualizaciones e inhabilitaciones en el Catdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales, al Subsecretario de Cualificaciones Profesionales del Ministerio de
Trabajo’.

Que, en la Resolucién ibidem establece en la disposicién general cuarta: “La aprobacion de los
petrfiles de cualificacion profesional para el Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales y
sus actualizaciones, serd a través de la emision de una Resolucion suscrita por el Subsecretario de
Cualificaciones Profesionales. Esta Resolucion serd puesta a conocimiento del Comité
Interinstitucional en las sesiones que se llevan a cabo conforme lo establece el Reglamento Interno
para el Funcionamiento del Comité Interinstitucional del Sistema Nacional de Cualificaciones
Profesionales”.

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2023-112 del 06 de septiembre del 2023, el
Ministerio del Trabajo acuerda “Expedir LA REFORMA AL ESTATUTO ORGANICO DEL
MINISTERIO DEL TRABAJO, emitido mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2017-052, de 28
de marzo de 2017 y sus reformas”, estableciendo la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales
y Gestidn Artesanal, cuya mision es: “Proponer y coordinar la ejecucion de politicas del Sistema
Nacional de Cualificaciones Profesionales, promoviendo la capacitacion y certificacion, para
fortalecer y reconocer las competencias del talento humano del pais; asi como, supervisar los
procesos de formacion y titulacion”.

Que, mediante Acuerdo Ministerial ibidem, se establecen tres direcciones, entre las cuales consta la
Competencias y Calidad de las Cualificaciones, y que tiene entre sus atribuciones y
responsabilidades: “(...) Desarrollar y actualizar el Catdlogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales y sus componentes asociados; (...)”

Que, mediante la Resoluciéon Nro. MDT-SCPGA-2023-0409 16 de noviembre del 2023, la
Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales y Gestion Artesanal expide las Directrices para la
Generacion, Actualizacién e Inhabilitacion de Perfiles de Cualificacién Profesional, Esquemas de
Certificacion e Instrumentos de Evaluacion.

Que, mediante informe técnico de fecha 06 de agosto del 2024, la Direcciéon de Competencias y
Calidad de las Cualificaciones emite criterio favorable para la validacién y aprobacion del perfil de
cualificacion profesional detallado en el mismo, ya que permitird realizar procesos de certificacion
y/o capacitacién por competencias laborales favoreciendo las condiciones de empleabilidad y
mejorando la productividad, al contar con mano de obra calificada; asi como también, se aprueba la
inhabilitacién de perfiles que serdn excluidos del Catidlogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales.
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En ejercicio de sus atribuciones y facultades,

RESUELVE:

Articulo 1. - Aprobar la generacién de un (1) perfil de cualificacion profesional detallado a
continuacién:

Nombre

[Familia Profesional

CUIDADO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SU
ENTORNO

ACTIVIDADES TIPO
SERVICIOS

Articulo 2. - Aprobar la inhabilitacion de tres (3) perfiles de cualificacion profesional detallados a

continuacion:
INo.Nombre [Familia Profesional
TRANSFORMACION DE
1 REPOSTERIA ALIMENTOS (INCLUYE
AGROINDUSTRIA)
TRANSFORMACION DE
2 SUPERVISION DE CALIDAD DE ALIMENTOS ALIMENTOS (INCLUYE
AGROINDUSTRIA)
OPERACIONES DE PERFORACION MANUAL
3 |ICON MARTILLO NEUMATICO A CIELO 1;(/12\(11?1\8/[,1}21?? OT ERAS Y
ABIERTO Y SUBTERRANEA

DISPOSICIONES GENERALES

Primera. - Encdrguese a la Direccién de Competencias y Calidad de las Cualificaciones, comunicar
sobre el contenido de esta Resolucion al Comité Interinstitucional, a la Direccion de Calificacién y
Reconocimiento, a los Organismos Evaluadores de la Conformidad Reconocidos y Operadores de
Capacitacion Calificados por los medios correspondientes.

Segunda. - Encédrguese a la Direccién de Calificacion y Reconocimiento, realizar la gestion que le
corresponde para la aplicacion de la presente Resolucion.
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DISPOSICION FINAL

Primera. - La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su suscripcion.

Comuniquese. -
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Téc. Carlos Julio Navarrete Madero
SUBSECRETARIO DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES Y GESTION
ARTESANAL
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Sefior Abogado
Darwin Wilfrido Jarrin Farinango
Director de Calificacion y Reconocimiento

Sefiorita Economista
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Analista de Competencias y Certificacién 2

Sefora Magister
Silvana Del Carmen Pédez Velepucha
Analista de Competencias y Certificaciéon 1
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Secretaria
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