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Objetivo 19. Incrementar el nivel de conocimiento e informacién de politicas laborales en la sociedad
MEDIANTE la aplicacién de jornadas de difusion de derechos y obligaciones laborales (Proyectos matriciales
alineados: 1)

Indicador Comportamiento
19.1. Nimero de personas informadas sobre politicas laborales Continuo
E ~ Metas (Acunmgdn) 2017 =
Ene Feb Mar Abr  May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1,200 2400 | 3,600 4,800 6,000 7,200 8,400 9600 10,800 12,000 13,200 14,400
Resultados (Acumulado) 2017
2,725 6,646 11,030 15,832 22,694 28985 | 32,161 36,413 | 44,692 56,510 65,870 72,456

Avance 2017
297.08%  276.02% | 306.39% 320.83%  37823% 40257 % | 38287% 37930% 413.81%  47092%  499.02% 50317 %

© © © © © © o e ® @

Objetivo 20. Incrementar controles de calidad de los deberes y obligaciones laborales MEDIANTE la
implementacién de mecanismos técnicos de verificacion (Proyectos matriciales alineados: 1)

Indicador Comportamiento
20.1. Porcentaje de inspecciones focalizadas realizadas Discreto
i Metas (Por Perlodo) 2017
| Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct | Nov Dic
1 1 1 1 1 1 I 1 1 1 | 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2017
0.7586 0.5946 0.3 0.8649 0.4545 01748 0.0714 06032 | 0.4842 0.5783 07 0.7867
kil == T T g e g

| 7586 % 59.46 % 30.00 % 86.49 % 4545%  1748% 714 % 60.32 % 48.42 % 57.83 % 70.00 % 78.67 %
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Zmoréentaje de autos de E-ago emitidosY( citados en el plazo establecido - | ~ Discreto
] Metas (Por Periodo) 2017
| Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 KR 1 1 1 1 1 1 [ 1 1 1 1
Resultados (Por Perfodo) 2017
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Avance 2017

100.00%  100.00% | 100.00%  100.00%  100.00% | 100.00 % 00% @ 100.00%

O

100.00 % 100.00%  100.00 %

O

20.6. Porcentaje de ordenes de cobro remitidas a coactivas en el plazo establecido | Discreto
' Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May  Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 | 1 1 1 1 1 1 1
! Resultados (Por Periodo) 2017 ;
1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1

Avance 2017
| 100.00 % | 100.00%  100.00%  100.00%  100.00 % 0.00 % 100.00% | 100.00%  100.00%  100.00% | 100.00 % 100.00 %
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20.7. Porcentaie de inspecciones integrales realizadas ) . o ' | Discreto

-

Metas (Por Periodo) 2017
Ene-Jun 5 Jul-Dic
1 . 1
- Resultados (Por Perioda) 2017
0.0265 1
16/01/2018 8:18 AM - o - ) - - - "GPR| 70




Plan Anual Terminado 2017

Avance 2017
2.65% 100.00 %
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Objetivo 21. Incrementar el cumplimiento de los procesos de regularizacion y funcionamiento de las
organizaciones sociales MEDIANTE la implementacién de mecanismos de seguimiento, resolucion de oficios
y acuerdos ministeriales (Proyectos matriciales alineados: 1)

Indicador : Comportam[eﬁto
21.1. Porcentaje tramites de organizaciones sociales atendidas en el plazo establecido Discreto
i Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct  Nov Dic
1 1 1 1 1 : 1 1 1 1 1 I 1
Restltados (Por Perlodo) 2017

09815 1 1 1 1 0.8267 0.958 09412 | 08974  0.9264 0.8306 0.9667
Avance 2017
9815%  100.00%  100.00%  100.00%  100.00% | B82.67 % 95.80%  94.12% 89.74 % 92.64 % 83.06 % 96.67 %
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Objetivo 22, Incrementar la eficiencia en la atencion a los usuarios externos MEDIANTE el mejoramiento de
metodologias e implementacion de protocolos de servicios (Proyectos matriciales alineados: 1)

Indicador Comportamiento
22.4. Porcentaje de tramites vistos buenos atendidos en el plazo establecido Discreto
SHy Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Perfodo) 2017
0.5939 0.7034 0.7318 0.8552 0.8056 = 0.7441 0.2451 0.4784 0.6959 0.8858 0.8108 0.8412
Avance 2017

50.38 % 70.34 % 73.18 % 65.52 % 6056% @ 7441% 24.51 % 47.84 % 69.59 % 88.58 % 81.08 % 84.12%
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Objetivo 24. Incrementar el uso eficiente de los recursos financieros MEDIANTE la aplicacion de mecanismos
de control al presupuesto (Proyectos matriciales alineados: 1)

Indicador Coﬁ_portamiento
24 1. Porcentaje ejecucién presupuestaria - Gasto Corriente Continuo
Metas (Acumulado) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
0.0833 01667 025 0.3333 0.4167 0.5 0.5833 0.6667 0.75 0.8333 09167 1
Resultados (Acumulado) 2017
0.1287 0.1923 0.2827 0.3688 0.4022 0.4434 0.481 06046 | 0.6565 0.8385 0.9197 1
Avance 2017 T

15450%  115.36% © 11308%  11065%  96.52% 8868%  8246%  9069% 87.53% 10062 % 100.33% = 100.00 %
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Objetivo 25. Incrementar la eficiencia operativa de la Direccion Regional MEDIANTE la aplicacién de
normativa vigente, mejoramiento de los procesos y estandarizacion de sus procedimientos (Proyectos matriciales

alineados: 1)

Indicador Comportamiento
25.1. Porcentaje de solicitudes de certificacion de documentos atendidas en el plazo establecido Discreto
.  Metas (Por Pericdo) 2017
| Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Resultados (Por Periodo) 2017
0.5278 0.6243 0.5729 0.6811 04065 0.5698 0.6389 0.7383 0.7401 0.7744 0.68 0.7958

i Avance 2017
| s278% | 6243%  5729%  e8.11%  40.65% | 56.99% = 63.89% @ 7393% | 7401%  77.44%  68.00% = 7956%
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25.2. Porcentaje de tramites direccionados a las diferentes Unidades de la DIrecci—éFRegional o Discreto
Metas (Por Periodo) 2017
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ' 1
| sl By e P R TR eI
1 1 1 1 1 1 1 1 | 1 1 1 1

Avance 2017
100.00%  100.00%  100.00% 100.00%  100.00% . 100.00% | 10000%  100.00% | 100.00%  100.00%  100.00%  100.00 %
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