Ministerio del Trabajo

INFORME DE GESTION RENDICION DE CUENTAS 2021

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

DIRECCION DE REGIONAL DEL TRABAJO Y SERVICIO PUBLICO DE PORTOVIEJO
AREA:

ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL

ANTECEDENTES:

Frente a la problematica nacional sobre el trabajo infantil, se viene desarrollando acciones
estratégicas, a través de brigadas, sensibilizaciones, inspecciones, y la articulacion
interinstitucional en el territorio para la prevencién y erradicacion del trabajo infantil, con
el fin de restituir los derechos de los nifios, nifias y adolescentes (NNA) y brindar acceso
servicios gubernamentales que generan el cambio.

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS:

¢ Asesoria de sensibilizacién sobre erradicacion del trabajo infantil 1429

e Procesos de Monitoreo y brigadas de Inspecciones 229

CONCLUCIONES:

Las acciones emprendidas durante la gestion del Proyecto de Erradicacion del Trabajo
Infantil, dan muestra de actuaciones reactivas en mayor medida en relacion a las
acciones preventivas, razén por la cual, es necesario fortalecer la ejecucion de medidas
preventivas para aportar a la erradicacion de esta problematica.

RECOMENDACIONES:

Se recomienda la designacion oficial para el encargo de los compromisos y obligaciones
en el marco del Proyecto de Erradicacion del Trabajo Infantii hasta su
institucionalizacién, a fin de dar continuidad al a prevencion y erradicacion del trabajo
infantil como ente rector de dichas politicas.
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