PROYECTO DE ERRADICACION DEL T RA.BAJO INFAN IIL
INFORME DE GESTION COMPARATIVO DESDE DE ENERO A DICIEMBRE DE
2018, EN LAS PROVINCIAS DE LOJA Y ZAMORA CHINCHIPE

ANTECEDENTES

Frente a la problematica nacional sobre el trabajo infantil, se viene desarrollando en territorio
acciones estratégicas, a través de moniloreo. inspecciones, y la articulacion interinstitucional
en ¢l territorio para la prevencion y erradicacién del trabajo infantil, con el fin de restituir
derechos de los NNA, v brindar acceso a servicios gubernamentales que generan el cambio de
conciencias en la poblacion.

COMPONENTE CAPACITACIONES, SENSIBILIZACIONES Y DIFUSION

A través de la coordinacion interinstitucional se ha logrado llegar a la poblacion a través de
talleres de sensibilizacion y difusiones en casas abiertas vy ferias ciudadanas, se ha logrado
llegar a un total de 4294 personas sensibilizadas de forma directa e indirecta desde el 02 de

enero al 28 de diciembre de 2018.

NUMERO DE CAPACITACIONES REALIZADAS

COI\&P’N}L"J IE CAPACITACIONES, SENSI BZLIZAC;IONES Y
DIFUSION ENERO A DICIEMRE DE Z@fg
ENERO 132
FEBRERO 150
MARZO 330
ABRIL 199
MAYO 51
JUNIO 1454
JULIO 90
AGOSTO 165
SEPTIEMBRE 93
OCTUBRE 188
NOVIEMBRE 210
DICIEMBRE 1232
TOTAL 4294

"




COMPONENTE INSPECETONES- DEL TRABAJO

A traves de los
en situacion de |

derivados a las

derechos. Las ac

sonitoreo e inspecciones se ha podido restituir derechos a un total 17 de NNA
rabajo infantil en el periodo enero — diciembre de 2018. los cuales han sido
instituciones gubernamentales para brindar acceso a servicios y garantia de
tividades en las que se ha podido evidenciar presencia de menores son:

¢ Mecdanicas antomotrices e industriales,
¢ Lavadoras v lubticadoras.

¢ Ladnllerns,

e Almacenes comerciales.

o Bodegas

e Arroceras v piladoras.

Gestién de julio

a diciembre de 2018

ENERO 0 0
FERRERO 0 0
MARZO 5 4
ABRIL 6 1
MAYO 11 2
JUNIO 10 0
JULIO 9 4
AGOSTO g 1
SEPTIEMBRE 9 1
OCTUBRE 30 2
NOVIEMBRE 12 )
DICIEMBRE 6 2
TOTAL 107 17
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COMPONENTE SURTI /=~ =+ b TRABAIC

La herramienta SURTI. permite realizar un seguimiento constante a los procesos de
acercamiento de los NNA en situacion de trabajo infantil a los diferentes servicios de las
instituciones del desconcentrado en el territorio, ademas de mantener informacidn correcta de
los datos de los NNA al cruzar la misma con el Registro Civil.

El tnico problema con el SURTI, es la falta de empoderamiento por parte de las instituciones
que la conforman, ya que aun no se registran los resultados o respuestas a las alertas, sin
embargo 4 través de la coordinacion intersectorial se logra derivar los casos via correo con la
ficha que arroja el SURTI.

COMPONENTE BRIGADAS DE INTERVENCION

Como parte de las acciones para la prevencion y erradicacion del trabajo infantil en el cantén
Paltas de la provincia de Loja se retinen los integrantes de la Brigada de intervencion ETI con
el fin de realizar una brigada de intervencién interinstitucional para confrolar la presencia de
nifias, nifios v adolescentes en situacidn de trabajo infantil.

NNA
Lugar Identificad@s
Si No M F

Género Actividad que

. Acciones a tomar
realizan

Se  realiza un | Registro del caso

proceso delen el SURTIL
focalizacion con el | medidas de
Mercado apoyo de protecc-ié_:}_ Idiqtadas
Misigipal e .D}NAPE.N — | por la JCPDNA
. X X JCPDNA vy CETI,

Paltas — Ferla

) con  lo cual se
Libre

identifico un total
de 9 adolescentes
en edades de 12 a
15 afios

COMPONENTE GESTION - GAD’s

En la implementacion de la politica piublica de prevencién y erradicacién del trabajo
infantil, la gestion con los GAD’s Municipales nos permite generar estrategias a través de
ordenanzas y rescluciones administrativas que estian enmarcadas en las competencias juridicas
de los Gobiernos Auténomos, de esta manera el ordenamiento territorial permite asentar en
territorio la politica publica desde los espacios de competencia Municipal.

ORDENANZAS PARA LA
| IMPLEMENTACION DE LA
S | POLITICA EN PREVENCION




| TRABAJO INF:

ERRADICA DEL

resolucidon en los
archivos d¢el BET1

en desarrollo

sitnacidn de
trabajo infantil

Catamayo Resolueidn de | Sensibilizacionen  Mantiens  un | Se elevo a concejo el proyecto de
prohibicidn én | ETI proyecto ETI — | ordenanza, en debate final de
camales y basurales | Prohibicion | en convenio con | aprobacion
— se realiza gestion | municipal el MIES, que
para tener la copia | Proyecto de | brinda atencion
certificada  de la | modelo de gestion | a los NNA en

para tener la copia

Plan de accidon

para atender a

sectorial
Regolucidn de | Sensibilizaciénen | Se desea | Ordenanza aprobada y en vigencia |
prohibicion en ! ETI realizar un | desde el 20 de febrero de 2016.
camales y basurales | Prohibicidn proyecto  ETI
- se realiza gestién | municipal desde el GAD

de accién  —
modelo de gestion
en desarrollo

certificada de la|aprobado v en|los NNA en

resolucion en los | ejecucion situacién  de

“archivos del ETI trabajo infantil

Resolucion de | Socializacién Mantiene un | Ordenanza  aprobada, y en

prohibicién de | PETI proyecto ETI — | ejecucién desde junio de 2017
2 trabajo infantil en | Socializacién del | en convenio con

espacios de | MGG el MIES. que

competercia Sensibilizacién en | brinda atencién

municipal firmada | ETI a los NNA en

¢l 28 de|agosto de | Prohibicién situacion de

2017. municipal trabajo  infantil

Proyecto de plan | sectorial

COMPONEN1

'E MESA DE COORDINACI(

A ftavés de un|mapeo institucional y considerando que es una obligacién de todas vy todos,
contribuir a la erradicacién progresiva del trabajo infantil. se conforma las mesas de
coordinacidn interinstitucional, la misma que busca a través de acciones estratégicas busca
formular politica piblica cantonal para la prevencion y erradicacion del trabajo infantil, la mesa
también se encarga de elaborar la Ruta - Plan cantonal para la prevencidn y erradicacion del




Provinecia de Loja:
e Loja,

o (Calvas,

# Paltas,

o (Catamayo
e Zapotillo

COMPONENTE BUENAS PRACTICAS PARA LA PREVENCION Y
ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL

A través de los acercamientos continuos con los sectores mineros de la provincia de Zamora
Chinchipe, se ha logrado sensibilizar a los operadores mineros en la importancia de mantener
libre de trabajo infantil sus frentes de explotacion, con el fin de generar procesos de
sensibilizacion se colocan vallas informativas de prohibicion de trabajo infantil en la zona
minera. Como un hito importante se logra la firma de la CARTA COMPROMISO DE CERO
TOLERANCIA AL TRABAJO INFANTIL EN EL SECTOR MINERO DE
CONGUIME, ENTRE EL MINSITERIO DEL TRABAJO Y LA COMPANIA
ECPLOKEN MINERA S.A.. con lo cual se busca coordinar el disefio y ejecucion de
estrategias y actividades, dirgidas al fortalecimiento y aplicacion de la politica publica de
prevencion y erradicacién del trabajo infantil, garantizando la proteccién efectiva de nifios,
nifias y adolescentes y la cero tolerancia al trabajo intantil.

Elaborado por

Dario Méndez Duran
ANALISTA EN PREVENION Y ERRADICACION DEL TRABAJO INFANT(
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