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Dirección Regional del Trabajo y Servicio 

Público de Ibarra 

La Dirección Regional de Trabajo y Servicio Público de Ibarra, está 

facultada  para absolver las consultas relativas a leyes y reglamentos del 

trabajo, velar por  la unificación de la jurisprudencia administrativa del 

trabajo, imponer multas y  sanciones, resolver reclamos colectivos de 

trabajadores, verificar y controlar el  cumplimiento de las leyes que rigen el 

sector público y privado. 



Cobertura 

La Dirección Regional de Trabajo y Servicio 

Público de Ibarra, está constituida por cuatro 

Delegaciones Provinciales de: Imbabura, 

Esmeraldas, Sucumbíos y Carchi, su Dirección 

Regional con su oficina principal en la ciudad 

de Ibarra. 



Encuentra Empleo 

En el 2022, gracias al trabajo articulado, se logró 

12.982 vinculaciones laborales, se capacitaron 

a 4.535 personas en temas de vinculación con 

la colectividad y se visitaron 1.022 empresas. 

Fuente: Informe Unidad Encuentro Empleo 

Fecha de corte: 31/12/2022 

 



Atención a Grupos Prioritarios 

Fuente: Informe Unidad Atención a Grupos Prioritarios 

Fecha de corte: 31/12/2022 

 

341 registros de sustitutos directos en la 

Regional; 63 talleres que han beneficiado a 

2.746 personas y 43 espacios de discusión  

de políticas públicas para grupos de atención 

prioritaria. 



 

Seguridad y Salud en el Trabajo 

Revisión de 1.359 Planes Integrales de Prevención de 

Riesgos; revisión de 942 Reglamentos de Higiene y 

Seguridad y 92 visitas e inspecciones de Seguridad 

y Salud en el Trabajo, a fin de verificar cumplimiento 
Fuente: Informe Unidad Seguridad y Salud en el Trabajo 

Fecha de corte: 31/12/2022 



Evaluación y Control Técnico 

Fuente: Sistema de Gestión de Denuncias del Sector Público REDMINE  

Fecha de corte: 31/12/2022 

 

1.548 habilitaciones de personas que se 

encontraban con impedimento para ejercer un 

cargo público, 262 denuncias correspondientes 

a Instituciones del Sector Público y 9 estudios  

de control para  verificar el cumplimiento de la 

LOSEP, su Reglamento y normativa. 



Usuarios 

atendidos 

7.759 

Fuente: Informe Unidad de Inspectoría del Trabajo 

Fecha de corte: 31/12/2022 

Personas Informadas sobre Políticas Laborales 



Talleres, Capacitaciones y Ferias 

Talleres, capacitaciones y ferias 

sobre derechos laborales 33 
Fuente: Informe Unidad de Inspectoría del Trabajo 

Fecha de corte: 31/12/2022 



Inspectoría 

Fuente: Informe Unidad de Inspectoría del Trabajo 

Fecha de corte: 31/12/2022 

885 
Inspecciones 

realizadas 



El Juzgado de Coactivas tiene como objetivo realizar una recaudación eficiente y 

oportuna de las obligaciones que se adeuden al Ministerio del Trabajo. 

Coactivas 

 $76.558,71 52 
Juicios Valor recaudado  

Fuente: Informe Juzgado de Coactivas 

Fecha de corte: 31/12/2022 

 



Fuente: Informe Unidad de Secretaría Regional 

Fecha de corte: 31/12/2022 

En el año 2022, se remitieron 53 órdenes de 

cobro a la Unidad de Coactivas, por la no 

cancelación de las Resoluciones de Sanción 

impuestas por la Dirección Regional del Trabajo y 

Servicio Público de Ibarra 

Órdenes de Cobro 



Durante el año 2022, se atendieron 170 solicitudes de 

vistos buenos en la Dirección Regional del Trabajo y 

Servicio Púbico de Ibarra, y sus respectivas Delegaciones 

Vistos Buenos 

Fuente: Informe de la Unidad de Inspectoría del Trabajo 

Fecha de corte: 31/12/2022 



Durante el año 2022, se atendieron 3.724 denuncias 

en la Dirección Regional del Trabajo y Servicio Púbico 

de Ibarra, y sus respectivas Delegaciones 

Denuncias 

Fuente: Informe de la Unidad de Inspectoría del Trabajo 

Fecha de corte: 31/12/2022 



Certificaciones 

La Dirección Regional del Trabajo y 

Servicio Público de Ibarra emitió 1.241 

copias certificadas 

Fuente: Informe Unidad de Secretaria General  

Fecha de corte: 31/12/2022 



Trámites Direccionados 

La Dirección Regional del Trabajo y Servicio 

Público de Ibarra recibió y direccionó 

17.558 trámites en el año 2022 

Fuente: Informe Unidad de Secretaria General  

Fecha de corte: 31/12/2022 

 



En el año 2022, en la Dirección Regional 

del Trabajo y Servicio Público de Ibarra, se 

han suscrito 13 Contratos Colectivos de 

Trabajo con instituciones públicas y 

privadas, conforme el siguiente detalle: 

Fuente: Informe Unidad de Secretaría Regional 

Fecha de corte: 31/12/2022 

Contratos Colectivos 



Organizaciones Sociales 

La Dirección Regional del Trabajo y 

Servicio Público de Ibarra, busca dar 

seguimiento y el control de la aplicación 

de la normativa legal vigente, en temas 

de organizaciones sociales brindando 

la  asesoría pertinente 

Fuente: Informe de Unidad de Asesoría Jurídica 

Fecha de corte: 31/12/2022 

 



Reconversión Laboral - Artesanal 

Brindamos asesoría en relación a la 

constitución de organizaciones   artesanales, 

el registro de directivas, inclusión y exclusión 

de socios de organizaciones artesanales y 

refrendación de títulos 

Fuente: Informe Unidad de Empleo y Reconversión Laboral  

Fecha de corte: 31/12/2022 

 



Migraciones Laborales 

En 2022 se han emitido las autorizaciones 

laborales conforme el siguiente detalle: 

Fuente: Informe Unidad de Empleo y Reconversión Laboral 

Fecha de corte: 31/12/2022 

 



Codificado 

$101.290,13 

Devengado 

$101.290,13 

 

Fuente: Cédula Presupuestaria Sistema Esigef  

Fecha de corte: 31/12/2022 

Ejecución 

 

100,00% 

Ejecución Presupuestaria 



Temas requeridos 

por la ciudadanía 



Tema: Colocaciones Encuentra Empleo 

Me gustaría saber a cuántas personas se colocaron en un puesto de trabajo en el año 2022, a 

través de la plataforma Encuentra Empleo   

En el 2022 se colocaron laboralmente a través 

de la plataforma Encuentra Empleo a 12.982 

personas, en Esmeraldas 532, en Ibarra 986, 

en Sucumbíos 11.228 y en Tulcán a 236 

personas 
Fuente: Informe Unidad Encuentra Empleo  

Fecha de corte: 31/12/2022 




