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ANTECEDENTES

En el periodo 2007 - 2017 el Proyecto Mi Primer Empleo permitio la inclusién en
el dmbito laboral de 15.884 jovenes que obtuvieron experiencia a través de
pasantias en el Sector Publico. Gracias a que, las destrezas adquiridas en este
periodo de prueba sirven como referente para la obtencién de trabajo, se ha
podido evidenciar que el lugar donde se realiza la pasantia se convierte en un
eventual lugar de trabajo.

MISION

Con la actualizacién de dictamen de prioridad, el Proyecto tendra una hasta el 31
de diciembre de 2021. El objetivo para el periodo 2018 - 2021 es: Promover la
politica publica de empleo juvenil en condiciones dignas e igualdad de
oportunidades, que potencien sus capacidades y conocimientos mediante la
ubicacién de jovenes pertenecientes a Instituciones de Educacidon Superior en
pasantias en el Sector Privado y practicas pre profesionales en el Sector Publico,
con la finalidad de brindar experiencia profesional y de potenciar Ia
empleabilidad.

ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES
El proyecto Mi Primer Empleo tiene tres enfoques prioritarios para su ejecucién:

a. Generar alianzas estratégicas a través de convenios de cooperacién con el
Sector Publico, Privado e Instituciones de Educacidn Superior.

b. Ubicar a jévenes que se encuentren en Instituciones de Educacién
Superior en pasantias en el Sector Privado.

c. Ubicar a jévenes que se encuentren en Instituciones de Educacion
Superior, en practicas pre-profesionales en el Sector Publico.
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PRODUCTOS Y SERVICIOS

A través de Mi Primer empleo se brinda varios beneficios dirigido a instituciones
de educacidn superior, sector privado e instituciones publicas y jévenes.
1. SECTOR PRIVADO:

e Generar empleabilidad juvenil y ahorrar recursos econémicos.

e Por 6 meses reembolso de:

e 50% del tercio del Salario Basico Unificado.

e 50% del aporte al IESS.
Ahorrar tiempo en los procesos de ubicacién y acompanamiento a
pasantes.
e Formacién de nuevos talentos y personal comprometido para su
empresa

2. SECTOR PUBLICO:

e Fomentar las buenas practicas en el Sector Publico.

e Cumplir con las politicas publicas y los lineamientos internacionales.

e Beneficio para la comunidad.

e Oportunidad para formar nuevos talentos.
Ahorrar tiempo en los procesos de ubicacién y acompafiamiento a
practicantes.

3. INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR:
e Ubicar a jovenes estudiantes que se encuentren estudiando y/o
en tramites de titulacién sin obtener titular profesional en pasantias
remuneradas en el sector privado y practicas pre profesionales en el
sector publico.
e Ahorro tiempo en los procesos de ubicacidon y acompafiamiento a
jovenes en el cumplimiento de pasantias y practicas pre profesionales
¢ Pasantias y/o practicas pre profesionales de 20/30 horas semanales con
una duracidén de 3 hasta 6 meses.

- POBLACION JUVENIL

Las y los jovenes que se beneficien de Mi Primer empleo deben cumplir con los
siguientes requisitos:

Wiz, =g EL
Direccion: Republica de El Salvador N 34-183 y Suiza. - “. L .a'-"_ " %
Cadigo postal: 170505 / Quito Ecuador ﬁWb IS\ I ‘ GOB'ERNO
Teléfono: 593-2-381 4000 - www.trabajo.gob.ec i * P DE TODOS
//_ ~JE —



INFORME DE GESTION
Enero — Diciembre 2019

MINISTERIO DEL TRABAJO

JOVENES ENTRE 18 A 29 ANOS DE EDAD
PASANTIAS PRACTICAS PRE PROFESIONALES

- Estudiantes de los ultimos - jévenes que estén cursando
niveles inferiores
- Ultimos afios o egresados hasta
18 meses - Practicas pre profesionales en
el sector publico
- Pasantias en el sector privado

Inscritos en la pagina Web del Ministerio del Trabajo / Mi Primer Empleo.

Las y los jévenes que cumplan con los requisitos de MPE y que se encuentren dentro de
MPE tendrdn los siguientes beneficios:

BENEFICIOS:

- Potenciar e implementar sus capacidades y conocimientos

- Desarrollar herramientas en el ambito laboral, a través de capacitaciones
virtuales

- Obtener el certificado habilitante previo al titulo profesional

- Potenciar las capacidades de los jovenes al obtener experiencia laboral

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS

La gestién del proyecto MI Primer Empleo se enfocd en realizar socializacién de
los beneficios que se brinda a empresas privadas, publicas e instituciones de
educacién superior en cada una de las provincias de Loja y Zamora Chinchipe.

Ademas la gestidn corresponde a que mediante visitas presenciales, envio de
correos electrdnicos, llamadas telefdénicas se pudo generar suscripcion de
convenios, vinculaciones de jévenes en pasantias en el sector privado y practicas
pre profesionales en el Sector publico y también se generd inscripciones de
jévenes en la plataforma del proyecto Mi Primer Empleo.

Parte importante para el Proyecto Mi Primer empleo al momento de suscribir
convenio de cooperacion interinstitucional con los tres sectores es recolectar los
documentos habilitantes, por tal razén se hizo la gestién para solicitar a las
instituciones publicas, empresas privadas e IES de la zona 7 hacer la entrega de
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los documentos para que puedan contar con jovenes en calidad de
pasantes y practicantes.

ALIANZAS GENERADAS MEDIANTE CONVENIOS DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CON EL SECTOR PUBLICO, PRIVADO E INSTITUCIONES DE
EDUCACION SUPERIOR.

El proyecto Mi Primer Empleo busca generar alianzas estratégicas con
Instituciones del Sector Privado, Publico e Instituciones de Educacién Superior
con la finalidad de promover la politica publica de empleo juvenil mediante la
ubicacién de jovenes de las instituciones de educacidon superior en pasantias
en el sector privado y practicas pre profesionales en el sector publico, en virtud
de eso se detalla de manera general los resultados obtenidos en los tres ejes
principales que tiene MI Primer Empleo en las provincias de Loja y Zamora
Chinchipe.

GESTION DE ALIANZAS ESTRATEGICAS EN EL SECTOR PRIVADO

En el sector privado se ha logrado generar alianzas estratégicas con empresas
privadas de Loja tales como:

Resumen de Convenios con el Sector Privado

ZONA7
LOJA
1. ODERTEK —-TECHNOLOGIES
2. IMPORTADORA Y EXPORTADORA VELEPUCHA Y
JIMENEZ S.A
CAJA DE AHORRO ESTUDIANTIL DE LOJA
KRADAC CIA.LTDA
ARMIJOS ROBLES GLORIA ROSARIO
COOPERATIVA DE TRANSPORTES LOJA
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO PADRE JULIAN
LORENTE LTDA
INGA AGUIRRE PAOLA MABEL
LUIS EDUARDO FONSECA QUINTUNA
10. COMERCIALIZADORA DICAVI CIA LTDA CAMOVI
11. FUNDACION PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL Y
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12.. CASTILLO CALLE CAMILO FERNANDO

13. DELGADO BUSTAN DIEGO JAVIER.

14. CACERES VEGA MIGUEL AGUSTIN

15. BRATYA AZANZA CIA LTDA

16. CERQUINAK CIA LTDA
Total LOJA 16
Total General 16

GESTION DE ALIANZAS ESTRATEGICAS EN EL SECTOR PUBLICO

En el sector Publico se ha firmado convenios de cooperacién interinstitucional
con el fin de vincular a jovenes de las diferentes Instituciones de educacién
superior en calidad de practicantes pre profesionales. Las instituciones publicas
gue firmaron convenio con MPE son:

Resumen Convenios con el sector publico
N0 SECTOR
S seu
ZONA 7
LOJA
INSTITUTO DE FOMENTO AL TALENTO HUMANO COORDINACION
ZONA 7
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL
CANTON PUYANGO
GOBIERNO PROVINCIAL DE LOJA
DELEGACION PROVINCIAL ELECTORAL DE LOJA CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL
CANTON OLMEDO
CONSEJO NACIONAL DE GOBIERNOS PARROQUIALES RURALES DEL
ECUADOR - LOJA
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE

MACARA
Total LOJA 7
Total General 7
-"‘ ~
Y . T
Direccion: Republica de El Salvador N 34-183 y Suiza. - -"\‘.‘.' "-;, i EL
Cadigo postal: 170505 / Quito Ecuador " {. "'_\:-.
Teléfono: 593-2-381 4000 - www.trabajo.gob.ec /— - .

Tocln tina Vida

| GOBIERNO
2) DE TODOS



INFORME DE GESTION
Enero — Diciembre 2019

MINISTERIO DEL TRABAJO

GESTION DE ALIANZAS ESTRATEGICAS CON INSTITUCIONES DE
EDUCACION SUPERIOR

En Instituciones de Educacién Superior de la zona 7, provincia de Loja se generé
convenios con las siguientes IES:

Resumen Convenios con Instituciones de Educacion Superior

ZONA 7
LOJA
i. UNIVERSIDAD NACIONAL DE LOJA
ii. INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO DANIEL
ALVAREZ BURNEO
iii. INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO
CARIAMANGA
Total Loja 3
Total General 3

GESTION DE CONVENIOS SUSCRITOS CON EL SECTOR PRIVADO,
SECTOR PUBLICO E INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

Resumen de convenios firmados con el sector privado, con el sector publico y
con instituciones de educacién superior

SECTOR SECTOR INSTITUCIONES DE TOTAL
PRIVADO PUBLICO EDUCACION SUPERIOR
16 7 3 26
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GESTION DE UBICACION DE ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES DE
EDUCACION SUPERIOR EN PASANTIAS EN EL SECTOR PRIVADO Y
PRACTICAS PRE PROFESIONALES EN EL SECTOR PUBLICO

Resumen de jovenes insertados en pasantias y practicas pre profesionales

PASANTES INSERTADOS PRACTICANTES TOTAL
INSERTADOS
38 80 118

ACTIVIDADES POR REALIZAR

- Generacidon mas alianzas estratégicas sector publico, privado e IES (firma de
convenios)

- Ubicacién de estudiantes en pasantias y practicas pre profesionales

- Eventos de socializacion para estudiantes de las diferentes IES con la finalidad
de contar con base amplia de jovenes para las posibles vinculaciones

- Movilizacion a la provincia de Zamora Chinchipe con la finalidad de
generar alianzas estratégicas con los tres sectores.

- Participacién en ferias, eventos con la finalidad de poder brindar informacién
de los beneficios que tiene Mi Primer Empleo.

- Eventos de culminacién de pasantias y practicas pre profesionales (Entrega de
certificados)

- Actividades de socializacién con empresas privadas, instituciones publicas e
instituciones de educacién superior de la provincia de Zamora Chinchipe

- Recepciéon de documentos de empresas privadas que tienen pasantes con la
finalidad de gestionar el incentivo econdmico a través de la Gerencia del
proyecto Mi Primer Empleo

- Actualizacion de la matriz de beneficiarios constantemente tanto del sector
privado como del sector publico
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones:

- Generacion de Alianzas estratégicas con el sector publico, sector privado
e Instituciones de educacién Superior a nivel de la provincia de Loja y
Zamora Chinchipe.

- Vinculaciones de jévenes de las IES en pasantias y prdacticas pre
profesionales

- Se firmaron 16 convenios con empresas privadas de la provincia de Loja.

- Se firmaron 7 convenios con instituciones del sector publico de la
provincia de Loja

- Se firmaron 3 convenios con IES de la provincia de Loja.

- En la zona 7, en la provincia de Loja se logra ubicar 38 pasantes en el
sector privado y 80 practicantes en el sector publico, dejando un total de
118 jovenes vinculados en las pasantias y practicas pre profesionales en
las provincias de Loja durante el afo 2019.

Recomendaciones:

- Continuar realizando seguimiento a empresas privadas, publicas e IES (Tres
sectores) que se generod carta de intencion para poder transformar en convenios
de cooperacién.

- Continuar con los acercamientos con los tres sectores para poder generar
mayor numero de requerimientos en pasantias y practicas.

- Generar mas espacios de socializacién con estudiantes con la finalidad
de lograr mayor nimero de jovenes inscritos en la plataforma de Mi
Primer Empleo
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Elaborado por:

Juan Carlos Rivera

Técnico del Proyecto Mi Primer Empleo

Ministerio del Trabajo

Nota: El presente informe corresponde Unicamente a resultados generados en la
provincia de Loja y Zamora Chinchipe; en vista que actualmente en la provincia
de El Oro se cuenta con técnica responsable en generar las gestiones.
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