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INFORME DE GESTION RENDICION DE CUENTAS 2022

DIRECCION DE REGIONAL DEL TRABAJO Y SERVICIO PUBLICO DE PORTOVIEJOANTECEDENTES

La Direccion Regional de Trabajo y Servicio Publico de Portoviejo se encuentra ubicadaen la
avenida 15 de Abril y calle Los Nardos en el edificio de CENTRO DE ATENCIONCIUDADANA DE
PORTOVIEJO, estd facultada para absolver las consultas relativas a leyes y reglamentos del
trabajo, velar por la unificacidn de la jurisprudencia administrativadel trabajo, imponer multas y
sanciones, resolver reclamos colectivos de trabajadores, verificar y controlar el cumplimiento
de las leyes que rigen el sector publico y privado, enfocada como objetivo principal buscar
siempre la justicia social laboral, de manera digna y en igualdad de oportunidades.

Esta Direccién Regional cuenta su sede en la ciudad de Portoviejo y estd conformada por 4
Delegaciones: Manta, Chone, El Carmen y Santo Domingo.

Desde el 06 de diciembre del 2021 el Ab. Juan Ramén Cevallos Brito mediante Accién de
Personal Nro. 2021-MDT-DATH-1745 es designado al cargo de Director Regional deTrabajo y
Servicio Publico de Portoviejo.

AREA:
INSPECTORIA DE TRABAJO

Los Inspectores de Trabajo tienen el objetivo de velar por el cumplimiento de las obligaciones
que la leyimpone a empleadores y trabajadores.

Los inspectores de trabajo tienen entre sus atribuciones: cuidar que se observen las
disposiciones sobre seguridad e higiene en los locales de trabajo, velar por el cumplimiento de
las obligaciones que la ley impone a empleadores y trabajadores, conceder o negar las
peticiones de visto bueno, presentadas por trabajadores o empleadores, imponer multas de
acuerdo a las normas del Cédigo de Trabajo y del Mandato Constituyente 8 y realizar
inspecciones a los centros de trabajo para cerciorarsedel cumplimiento de las disposiciones del
Cdédigo de Trabajo y demas normativa constitucional, legal o reglamentaria en materia laboral.

INSPECCIONES FOCALIZADAS

En el area de Inspectoria de las diferentes delegaciones se ingresaron un total de 133
inspecciones focalizadas de los cuales todas fueron atendidos dentro del plazo establecido
dando un cumplimiento de 100%.

INSPECCIONES INTEGRALES

En el drea de Inspectoria de las diferentes delegaciones se ingresaron un total de 153
inspecciones integrales de los cuales todas fueron atendidos dentro del plazo establecido
dando un cumplimiento de 100%.

VISTOS BUENOS
En el drea de Inspectoria de las diferentes delegaciones se ingresaron un total de 230 solicitudes de
vistos buenos de los cuales 230 fueron atendidos dentro del plazo establecido dando un cumplimiento
de 100%.
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NUMERO DE PERSONAS INFORMADAS SOBRE POLITICAS LABORALES.
En este periodo de enero a diciembre 2022 la Direccion Regional Portoviejo logra un cumplimiento del
103.67% correspondiente a 8087 personas informadas sobre politicaslaborales.

AREA:

UNIDAD DE COACTIVAS
En enero de 2022 empezamos con un valor de cartera vencida por cobrar por un de $ 366.977,00 délares
americanos y durante el afio 2022 se recuperé o recaudé el valor $ 97.224,49 délares americanos.

Dentro del periodo enero-diciembre 2022, se han iniciado los siguientes juicios coactivos: (en los meses de
enero, febrero marzo y diciembre no se iniciaron juicios coactivos porque Direccién Regional no remitié

ordenes de cobro)

Procesos Recaudados 2022 VALOR

ENERO 12 $1.021,94
FEBRERO 5 $3.736,80
MARZO 10 $14.623,29
ABRIL 6 $3.582,06
MAYO 10 $8.902,28
JUNIO 10 $20.902,27
JULIO 8 $4.279,61
AGOSTO 5 $3.041,14
SEPTIEMBRE 10 $11.781,92
OCTUBRE 3 S 443,46
NOVIEMBRE 9 $10.036,92
DICIEMBRE 10 $13.973,20
TOTAL 98 $97.224,49

Procesos Iniciados 2022
ENERO 0
FEBRERO 0
MARZO 0
ABRIL 10
MAYO 9
JUNIO 4
JULIO 16
AGOSTO 1
SEPTIEMBRE 11
OCTUBRE 1
NOVIEMBRE 15
DICIEMBRE 0
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DIRECCION DE ATENCION A GRUPOS PRIORITARIOS

ACCIONES REALIZADAS:

Propuestas revisadas que fortalezcan la aplicacién y ejecucion de las
politicas publicas en materia laboral para personas de grupos 25
prioritarios y/o en condiciones de vulnerabilidad.

Participacion de espacios de discusion de Politicas Publicas para 50
Grupos de Atencidn Prioritaria y/ en condiciones de vulnerabilidad.

Personas naturales, juridicas y pertenecientes a grupos de atencion
prioritaria y/o en condiciones de vulnerabilidad, asesoradas sobre el
cumplimiento de deberes y derechos en el ambito laboral y/o
canalizacion de denuncias por discriminacion.

625

Talleres sobre tematicas de derechos de equidad e inclusidn al
trabajo dirigido a grupos de atencién prioritaria y/o en condiciones 108
de vulnerabilidad, personas naturales y juridicas.

TALLERES, NUMERO FECHA DE

REALIZACION

N° | DELEGACION CAPACITACIONES DE

Y/O FERIAS ASISTENTES

PORTOVIEJO 59 TALLERES DE 2473 31/12/2022
SENSIBILIZACION EN TEMAS
DE DERECHOS DE EQUIDAD
1 SOBRE
INCLUSION AL TRABAJO,
ACOSO
LABORAL, SOSTENIBILIDAD
EN EL EMPLEO
TALLERES DE
SENSIBILIZACION EN TEMAS
DE DERECHOS DE EQUIDAD
SOBRE
2 MANTA 49 INCLUSION AL TRABAJO, 1482 31/12/2022
ACOSO

LABORAL, SOSTENIBILIDAD

EN EL EMPLEO

AREA:
CONTROL DEL SERVICIO PUBLICO

Dentro de las actividades establecidas por la Direccidn de Evaluacion y Control Técni
Trabajo, se ha realizado las siguientes actividades, procedo a detallar:

@ dallinisterio del

Republica
del Ecuador
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e validacion de documentos de respaldo.
e Estudios de Control a Instituciones del Estado total 9
e Rehabilitacidon De Impedimento Para Ejercer Cargo Publico Total 1956
e Absolucidn De Consultas 500

AREA:
SECRETARIA REGIONAL DEL TRABAJO

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS:
Dentro de las principales actividades que fueron realizadas durante al afio 2022 estan las siguientes:

ORDENES DE COBRO 2022

ENERO 0
FEBRERO 0
MARZO 0
ABRIL 12
MAYO 24
JUNIO 04
JULIO 10
AGOSTO 10
SEPTIEMBRE 12
OCTUBRE 01
NOVIEMBRE 15
DICIEMBRE 0
TOTAL 88
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RESOLUCIONES DE SANCION 2022

ENERO 20
FEBRERO 25
MARZO 21
ABRIL 20
MAYO 15
JUNIO 10
JuLo 10
AGOSTO 10
SEPTIEMBRE 5
OCTUBRE 8
NOVIEMBRE 3
DICIEMBRE 8
TOTAL 155

Referente a los contratos colectivos suscritos se hace conocer a usted la matriz con los datos de los

mismos:
Fecha de suscripcion NGmero de
Nro. Direccion Nombre de la delContrato Colectivo .
. e . o trabajadores
Regional Institucion Publica . . .
beneficiarios

1 PORTOVIEJO

GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO
PROVINCIAL DE
MANABI

9/1/2022

463

2 PORTOVIEJO

GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON 24
DE MAYO

19/1/2022

77

3 PORTOVIEJO

GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DELCANTON
JAMA

19/1/2022

89

4 PORTOVIEJO

EMPRESA PUBLICA
PORTOAGUAS

8/4/2022

147

5 PORTOVIEJO

GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON
TOSAGUA

12/4/2022

107

6 PORTOVIEJO

GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL
CANTON JARAMIIO

5/8/2022

78
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GOBIERNO AUTONOMO

PORTOVIEJO

DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL
CANTON JUNIN

12/5/2022

55

PORTOVIEJO

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO

MUNICIPAL DEL CANTON EL

CARMEN

5/5/2022

322

PORTOVIEJO

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO

MUNICIPAL DEL CANTON

SUCRE

4/5/2022

230

10

PORTOVIEJO

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO

MUNICIPAL DEL CANTON

ROCAFUERTE

6/5/2022

110

11

PORTOVIEJO

GOBIERNO AUTONOMO

DESCENTRALIZADO

MUNICIPAL DEL CANTON

PUERTO LOPEZ

21/4/2022

72

12

PORTOVIEJO

GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON
PEDERNALES

11/8/2022

115

13

PORTOVIEJO

GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON
SANTA ANA

30/8/2022

116

14

PORTOVIEJO

GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL
CANTON MANTA

22/7/2022

876

15

PORTOVIEJO

GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON
SANTO
DOMINGO

16/9/2022

444
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EMPRESA PUBLICADE
AGUAS DE MANTA "EP-
AGUAS
DE MANTA"

24/11/2022

264

17

PORTOVIEJO

EMPRESA PUBLICA
MANCOMUNADA DE
AGUA POTABLE
"EMMAP-EP"

24/11/2022

91

18

PORTOVIEJO

GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON
FLAVIO ALFARO

27/10/2022

113

19

PORTOVIEJO

GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON
PUERTO
LOPEZ

8/12/2022

72

20

PORTOVIEJO

EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE
TRANSPORTE

TERRESTRE, TRANSITO,

SEGURIDAD VIALY

TERMINALES
TERRESTRES DE SANTO
DOMINGO "EPMT-SD

16/12/2022

59

21

PORTOVIEJO

INEPACA C.A.

25/4/2022

255

22

PORTOVIEJO

INDUSTRIAS ALES
C.A.

24/2/2022

360

23

PORTOVIEJO

LA FABRIL S.A.

13/9/2022

3110
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AREA:
SECRETARIA GENERAL

COPIAS CERTIFICADAS

En la Unidad de archivo de esta direccion ha en el periodo de enero a diciembre 2022 han ingresado 779
solicitudes de certificaciones las mismas que fueron atendidas en su totalidad y 761 dentro del término
estimado.

NUMERO NUMERO
CERTIFICACIONES CERTIFIACIONES ZS:AC:LTnTn?éENTD CE)
ATENDIDOS INGRESADOS
ENERO 37 38 97,37%
FEBRERO 27 27 100%
MARZO 47 47 100%
ABRIL 26 32 81,25%
MAYO 48 50 96,00%
JUNIO 70 70 100%
JULIO 45 45 100%
AGOSTO 62 62 100%
SEPTIEMBRE 101 104 97,12%
OCTUBRE 94 97 96,91%
NOVIEMBRE 116 117 99,15%
DICIEMBRE 88 90 97,78%
TOTAL 761 779 97,68%
AREA
ENCUENTRA EMPLEO ZONA 4

Encuentra Empleo, es la Bolsa Publica del Ecuador con representacién nacional en 28agencias y
puntos de atencién que posibilita el encuentro entre la oferta y demandalaboral; de
manera gratuita, transparente y agil a través de la cooperacidninterinstitucional con
empresas privadas e instituciones publicas teniendo por objetivo lavinculacién a Ofertas
Laborales(COLOCACION), Visitas a Empresas para socializarnuestros servicios y las
capacitaciones realizadas a nuestros buscadores de Empleo. Dentro de las principales
actividades realizadas por Encuentra Empleo tenemos lassiguientes:

1. Vinculacidn a ofertas laborales y coordinacion de entrevistas
2. Capacitacion gratuita para fortalecimiento del perfil profesional
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Detallamos los resultados de la gestidn realizada por Encuentra Empleo de laZona 4.
Colocaciones

Manabi: 826

Santo Domingo: 593
Visitas a Empresas
Manabi: 384

Santo Domingo: 192
Capacitaciones
Manabi: 2297

Santo Domingo: 2180
AREA:

MEDIACION LABORAL

Pongo en su conocimiento que Centro de Mediacion Laboral del Ministerio del Trabajo en el
periodo 2022 atendié aproximadamente 130 audiencias de mediacién (caracter de sentencia
ejecutoriada), de las cuales 100 de ellas fueron acuerdo total y 30 constanciasde imposibilidad.

Mientras que nuestra Direccidn de Mediacidén Laboral tuvimos 33 tramites, entre Contratos
colectivos, didlogos sociales y pliegos de peticiones.

Adicionalmente se atienden en esta Direccidon alrededor de 6 usuarios diarios solicitando
informacién sobre los tramites que brindamos.

AREA:

ORGANIZACIONES LABORALES.

Brindar asesoria en lo referente a la constitucidn de organizaciones sociales; asi como, en los
diferentes actos que regulan la vida juridica de las organizaciones, registro de directivas,
registro de inclusion, registro de exclusién de socios, registro de reforma de estatuto, registro
de disoluciones de organizaciones sociales; registro de directiva, registro de inclusién de socios
de organizaciones artesanales y refrendacion de titulos de maestros de taller.

ACCIONES REALIZADAS:

Registro de Directiva Social 262

Registro de Reformas de Estatutos 11

Registro de Otorgamientos de Personalidad Juridica 62

Registro de Inclusion de Socios 46

Atencidn al Usuario (presencial/en linea) 668

Reporte y notificacion (www.gob.ec) 38

Refrendacién de Titulos de Maestro Taller: 586
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Total de tramites 1722

AREA:

UNIDAD DE SEGURIDAD Y SALUD

La implementacion de acciones en seguridad y salud en el trabajo, se respalda en el Art. 326,

numeral 5 de la Constitucion del Ecuador, en Normas Comunitarias Andinas, Convenios

Internacionales de la OIT, Cédigo del Trabajo, Leyes Organicas y Ordinarias, Reglamento de
Seguridad y Salud de los Trabajadores y Mejoramiento del Medio Ambiente de Trabajo,

Acuerdos Ministeriales.

“Los riesgos del trabajo son de cuenta del empleador” y que hay obligaciones, derechos y
deberes de cumplimiento técnico — legal en materia de prevencién de riesgos laborales, con el

fin de velar por la integridad fisico — mental de los trabajadores.

PRODUCTOS Y SERVICIOS RESULTADOS

Inspecciones especializada en seguridad y salud 120
Revision de reglamento de higiene y seguridad 2400
Revision de plan de prevencién integral de riesgo 4500
Respuesta por quipux (prorroga, presentacion de informacién, denuncias) 120
Atencién a usuarios, via telefonica, presencial y correo 100
Trabajadores capacitados en cumplimiento de obligaciones en seguridad y 250
salud

Tabulacion de inspecciones realizadas en el linky en el SUT 120
Informe en seguridad y salud por inspeccion integral 5
Informe de accidente de trabajo a los inspectores de trabajos. 2
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ADMINISTRATIVO FINANCIERO

El presupuesto asignado en el ailo 2022 se detalla a continuacion:

TABLANRO 1
ITEMS DETALLE COMPROMETIDO| CODIFICADO DEVENGADO %
530101 1301 002 |Agua Potable $ 55.80 | $ 55.80 | $ 55.80 |  100%
530104 1301 002 |Energia Hectrica $ 2,789.52 | $ 2,789.52 | $ 2,789.52 100%
530105 1301 002 |Telecomunicaciones $ 4,096.89 | $ 4,096.89 | $ 4,096.89 100%
530208 1301 001 |Servicio de Seguridad y Vigilancia $ 13,114.28 | $ 13,114.28 | $ 13,114.28 100%
530208 1301 002 |[Servicio de Seguridad y Vigilancia $ 9,900.00 | $ 9,900.00 | $ 9,900.00 100%
530209 1301 002 |Servicios de Aseo -Lavado de Vestimenta de Trabajo- | $ 4,723.98 | $ 472398 | $ 4,723.98
Fumigacion -Desinfeccion Limpieza de Instalaciones
manejo de desechos contaminados recuperacion y 100%
530303 1301 002 |Viaticos y Subsistencias en el Interior $ 72150 $ 72150 $ 721.50 100%
530401 1301 002 |Terrenos (Mantenimiento) $ 9,900.00 | $ 9,900.00 | $ 9,900.00 100%
530402 1301 002 |Edificios- Locales- Residencias y Cableado $ 597865 | $ 597865 | $ 5,978.65
Estructurado (Instalacion - Mantenimiento y 100%
530404 1301 001 |Maquinarias y Equipos (Instalacion- Mantenimiento y $ 2,850.00 | $ 2,850.00 | $ 2,850.00 100%
530405 1301 002 |Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y Reparacion) | $ 1,715.00 | $ 1,715.00 | $ 1,715.00 100%
530502 1301 002 |Edificios- Locales y Residencias- Parqueaderos- $ 22,15891 | $ 22,158.92 | $ 22,158.91
Casilleros Judiciales y Bancarios (Arrendamiento) 100%
530704 1301 002 |Mantenimiento y Reparacion de Equipos y Sistemas $ 2,230.00 | $ 2,230.00 | $ 2,230.00 100%
530803 1301 002 |Combustibles y Lubricantes $ 10,966.81 | $ 10,890.30 | $ 10,890.30 99%
530804 1301 001 |[Materiales de Oficina $ 842.26 | $ 842.26 | $ 842.26 100%
530804 1301 002 |Materiales de Oficina $ 1,488.69 | $ 1,488.69 | $ 1,488.69 100%
530807 1301 002 |[Materiales de Impresion- Fotografia- Reproduccion y $ 3,989.14 [ $ 3,989.14 [ $ 3,989.14 100%
530813 1301 002 |Repuestos y Accesorios $ 4,300.00 | $ 4,300.00 | $ 4,300.00 100%
570102 1301 001 |[Tasas Generales- Impuestos- Contribuciones- $ 1,025.58 | $ 1,025.58 | $ 1,025.58
Permisos- Licencias y Patentes 100%
570102 1301 002 |[Tasas Generales- Impuestos- Contribuciones- $ 7232 (% 7232 (% 72.32
Permisos- Licencias y Patentes 100%
TOTAL 102,919.33( $ 102,842.83 [ $ 102,842.82 [ 99.93%

Fuente: Esigef
Elaborado por: Analista de Presupuesto

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS:

e Emisidn de 73 certificaciones presupuestarias.

e Registro de 448 compromisos presupuestarios en funcién de los procesos desarrollados
en la Direccion Regional Portoviejo.

e Realizar seguimiento a las solicitudes de emisidén de certificaciones plurianuales para los
procesos de contratacion ante la Coordinacidon General Administrativa Financiera.

e Realizar las respectivas coordinaciones con las unidades requirentes para contar con la
disponibilidad presupuestaria y ejecutar los procesos de contratacion.

e Trabajar de forma coordinada con las aéreas de planificacién y compras publicas quienes
son el soporte para ejecutar el presupuesto asignado a la Direccién Regional de Trabajo y
Servicio Publico Portoviejo: modificaciones del PAPP, reformas del PAC, entre otros.

o Se ejecutd el 99.93% del presupuesto asignado a esta Direccidn Regional, asi mismo se
sufrié recortes presupuestarios por falta de ejecucién en los procesos de contratacidn
planificados.

e Cumplir con la normativa legal vigente en todos los procesos de contratacién y control
previo, antes de realizar los compromisos presupuestarios.
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Se procedid a realizar 14 contrataciones bajo la modalidad de infima cuantia de la Direccién
Regional de Trabajo y Servicio Publico —Direccién Regional Portoviejo y sus Delegaciones

. | FECHA DE MONTO
N e em ey (I;(E)DIGO OBJETO DE CONTRATACION gg :;JD,CAD ESTADO
/DEEONTRATO PROCESO eLUIR
IVA
ABASTECIMIENTO DE
1 23/3/2022 | NIC- COMBUSTIBLE PARA LOS $5,803.57 | FINALIZAD
1360067620 | VEHICULOS DE LA A
001- DIRECCIONREGIONAL DE
2022-00003 | TRABAJO Y SERVICIO
PUBLICO DE
PORTOVIEJO
ABASTECIMIENTO DE
2 13/4/2022 | NIC- COMBUSTIBLE PARA EL $1,339.29 | FINALIZAD
1360067620 | VEHICULODE LA DELEGACION A
001- PROVINCIAL DE TRABAJO Y
2022-00010 | SERVICIO PUBLICO
DE MANTA
ABASTECIMIENTO DE
3 14/4/2022 | NIC- COMBUSTIBLE PARA EL $1,339.30 | FINALIZAD
1360067620 | VEHICULODE LA DELEGACION A
001- PROVINCIAL DE TRABAJO Y
2022-00011 | SERVICIO PUBLICO
DE CHONE
ABASTECIMIENTO DE
4 20/4/2022 | NIC- COMBUSTIBLE PARA EL $892.86 FINALIZAD
1360067620 | VEHICULODE LA DELEGACION A
001- PROVINCIAL DE TRABAJO Y
2022-00012 | SERVICIO PUBLICO
DE EL CARMEN
MANTENIMIENTO
5 31/5/2022 | NIC- PREVENTIVO Y CORRECTIVO  [$2230,00 | FINALIZAD
1360067620 | DE IMPRESORAS Y SCANNERS A
001- DE LA DIRECCION REGIONAL
2022-00014 | DE PORTOVIEJO Y SUS
DELEGACIONES
ADQUISICION DE TONERS Y
6 13/6/2022 | NIC- FOTOCONDUCTORES PARA  |$3989,12  |FINALIZAD
1360067620 | IMPRESORAS DE LA A
001- DIRECCIONREGIONAL Y
2022-00015 | SERVICIO PUBLICO
DE PORTOVIEJO Y
SUSDELEGACIONES
MANTENIMIENTO
7 1/7/2022 | NIC- PREVENTIVO Y CORRECTIVO | $2850,00 | FINALIZAD
1360067620 | pE LOS EQUIPOS DEAIRE A
001- ACONDICIONADO DE LAS
2022-00018 | pELEGACIONES DE CHONE,
MANTA Y EL CARMEN
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001- Y SERVICIO PUBLICO DE A
2022-00021 | MANTA
ARRENDAMIENTO DE UN
NIC- BIEN INMUEBLE DE
9 1/8/2022| 1360067620 | PROPIEDAD PRIVADA PARA  |$5714,32 | FINALIZAD
001- USO INSTITUCIONAL DEL A
2022-00022 | MINISTERIODE TRABAJO -
DELEGACION PROVINCIAL
DE TRABAJO Y SERVICIO
PUBLICO DE CHONE
ARRENDAMIENTO DE UN BIEN
NIC- INMUEBLE DE PROPIEDAD
10 1/9/2022 | 1360067620 | PRIVADA PARA USO $5866,11  |FINALIZAD
001- INSTITUCIONAL DEL A
2022-00023 | MINISTERIO DE TRABAJO -
DELEGACION PROVINCIAL DE
TRABAJO Y SERVICIO PUBLICO
DE EL CARMEN
MANTENIMIENTO
NIC- PREVENTIVO Y CORRECTIVO
1 9/9/2022 | 1360067620 | DE LOS VEHICULOS $6015,00  |FINALIZAD
1 001- INSTITUCIONALES DE LA A
2022-00024 | DIRECCION REGIONAL DE
TRABAJO Y SERVICIO PUBLICO
PORTOVIEJO Y SUS
DELEGACIONES
SERVICIO DE TRASLADO DE
FIBRA
1 27/9/2022 | NIC- OPTICA DEL SERVICIO DE $453.78 FINALIZAD
2 1360067620 | |NTERNET DE LA DELEGACION A
001- DE
2022-00025 | TRABAJO Y SERVICIO
PUBLICOMANTA
ADQUISICION DE MATERTALES
1 2/12/2022 | NIC- OFICINA PARA LA $1448.69 | FINALIZAD
3 1360067620 | pIRECCIONREGIONAL DE A
001- TRABAJO Y SERVICIO
2022-00028 | pyYBLICO DE PORTOVIEJO
Y SUS
DELEGACIONES
ABASTECIMIENTO DE
1 3/12/2022 | NIC- COMBUSTIBLE PARA LOS $6.000 FINALIZAD
4 1360067620 | VEMICULOS DE LA A
001 DIRECCIONREGIONAL DE
2022-00029 | TRABAJO Y SERVICIO
PUBLICO DE
PORTOVIEJO

Es importante mencionar que las 20 Ordenes de compra generadas por Catalogo electrénico en

mencion quedan en estado LIQUIDADAS a excepcién de 3 del Servicio de Limpieza, las cuales
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-
- Glgbier“@adras ﬁr?%%%%%q s%f)Acta de Entrega Recepcidn Definitiva del servicio.

“1 p del Encuentro |
Dichas érdenes de compra corresponden a las contrataciones de:

=

Servicio de limpieza de la Delegacion Santo Domingo.

=

Servicio de limpieza de la Delegacion Manta

=

Servicio de limpieza de la Delegacion Chone.

=

Adquisicién de Suministros de Oficina para la Direcciéon Regional y sus

delegaciones.

FECHA DE MONTO
SUSCRIPCIO | CODIGO
N° OBJETO DE CONTRATACION | ADJUDICAD | esTADO
NDE DE OSIN
CONTRATO | PROCESO INCLUIR
/
e IVA
FECHA DE "ADQUISICION DE
EMISION: - MATERIALES DEOFICINA PARA
20- 20'220002228 LA DIRECCION REGIONAL DE | $228,00 LIQUIDADA
06-2022 / . TRABAJO Y SERVICIO PUBLICO
1| FECHA DE DE PORTOVIEJO Y SUS
N:
22-06-2022
FECHA DE "ADQUISICION DE MATERIALES
EMISION: DE
o0 CE- OFICINA PARA LA $57.50 LIQUIDADA
20220002228 | p|RECCIONREGIONAL DE
2/06-2022/ | (3q
FECHA DE TRABAJO Y SERVICIO
ACEPTACIO PUBLICO DE PORTOVIEJO
N Y SUS
55.06-2022 DELEGACIONES
FECHA DE "ADQUISICION DE
EMISION: | CE- MATERIALES DEOFICINA PARA | $18.64 LIQUIDADA
20- 20220002228 | LA DIRECCION
3106-2022/ | 040 REGIONAL DE
FECHA DE TRABAJO YSERVICIO
ACEPTACIO PUBLICO DE
N: PORTOVIEJO Y SUS
22-06-2022 DELEGACIONES
FECHA DE "ADQUISICION DE MATERIALES
EMISION: DE
20- CE- OFICINA PARA LA $148,80 LIQUIDADA
A 06-2022/ | 20220002228 | p|RECCIONREGIONAL DE
FECHADE ) 041 TRABAJO Y SERVICIO
ACEPTACIO PUBLICO DE PORTOVIEJO
N.
: Y SUS
22-06-2022 DELEGACIONES
FECHA DE "ADQUISICION DE
EMISION: | CE- MATERIALES DEOFICINA PARA | $13,50 LIQUIDADA
20- 20220002228 | LA DIRECCION REGIONAL DE
5|06-2022/ |042 TRABAJO Y SERVICIO PUBLICO
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- Gobjierno IEC SIDENTE DE PORTOVIEJO Y SUS
“1 5 del Encuentro | ACEPTACIO DELEGACIONES
N:22-06-
2022
FECHA DE "ADQUISICION DE
EMISION: | CE- MATERIALES DEOFICINA PARA | $16.66 LIQUIDADA
20- 20220002228 | LA DIRECCION REGIONAL DE
6|06-2022/ |043 TRABAJO Y SERVICIO PUBLICO
FECHA DE DE PORTOVIEJO Y SUS
ACEPTACIO DELEGACIONES
N:22-06-
2022
FECHA DE "ADQUISICTION DE MATERIALES
EMISION: DE
20- CE- OFICINA PARA LA $53,00 LIQUIDADA
; 06-2022/ | 20220002228 | p|RECCIONREGIONAL DE
FECHADE |044 TRABAJO Y SERVICIO
ACEPTACIO )
N:22-06- PUBLICO DE
2022 PORTOVIEJO Y
sUS
DELEGACIONES
FECHA DE "ADQUISICION DE MATERTALES
EMISION: DE
20- CE- OFICINA PARA LA $23,50 LIQUIDADA
o 06-2022/ |20220002228 | pIRECCIONREGIONAL DE
QECCEHP/T* ADCEIO 045 TRABAJO Y SERVICIO
N:22-06- PUBLICO DE PORTOVIEJO
2022 Y SUS
DELEGACIONES
FECHA DE "ADQUISICION DE MATERTALES
EMISION: DE
20- CE- OFICINA PARA LA $19,80 LIQUIDADA
9 06-2022/ | 20220002228 | p|RECCIONREGIONAL DE
QECCEHP/T* ADCEIO 046 TRABAJO Y SERVICIO
N:22-06- PUBLICO DE PORTOVIEJO
2022 Y SUS
DELEGACIONES
FECHA DE "ADQUISICION DE MATERIALES
EMISION: | ¢ DF $24,00 LIQUIDADA
20 - OFICINA PARA LA ) Q
20220002228 :
10]062022/ |20 DIRECCIONREGIONAL DE
FECHA DE TRABAJO Y SERVICIO
ACEPTACIO PUBLICO DE PORTOVIEJO
N: Y SUS
55-06-2022 DELEGACIONES
FECHA DE "ADQUISICION DE MATERTALES
EMISION: | OF $23,10 LIQUIDADA
20- - OFICINA PARA LA ) Q
20220002228 :
11]062022/ |20 DIRECCIONREGIONAL DE
FECHA DE TRABAJO Y SERVICIO
ACEPTACIS PUBLICO DE PORTOVIEJO
N Y SUS
55-06-2022 DELEGACIONES
FECHA DE "ADQUISICION DE
EMISION: | CE- MATERIALES DEOFICINA PARA | $34,00 LIQUIDADA
20- 20220002228 | LA DIRECCION
121 06-2022/ |049 REGIONAL DE
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TRABAJO YSERVICIO

“1 p del Encuentro | ACEPTACIO PUBLICO DE
N: PORTOVIEJO Y SUS
22-06-2022 DELEGACIONES
FECHA DE "ADQUISICION DE MATERIALES
EMISION: DE
- 20220002228 5
13062022/ | oo DIRECCIONREGIONAL DE
FECHA DE TRABAJO Y SERVICIO
ACEPTACIO PUBLICO DE PORTOVIEJO
N Y SUS
55.06-2022 DELEGACIONES
FECHA DE "ADQUISICION DE
EMISION: | CE- MATERIALES DEOFICINA PARA | $19,00 LIQUIDADA
20- 20220002228 | LA DIRECCION
14106-2022/ |o051 REGIONAL DE
FECHA DE TRABAJO YSERVICIO
ACEPTACIO PUBLICO DE
N: PORTOVIEJO Y SUS
22-06-2022 DELEGACIONES
FECHA DE "ADQUISICION DE MATERTALES
EMISION: DE
20- CE- OFICINA PARA LA $20,00 LIQUIDADA
- 06-2022/ | 20220002228 | p|RECCIONREGIONAL DE
FECHADE 052 TRABAJO Y SERVICIO
ACEPTACIO PUBLICO DE PORTOVIEJO
N: Y SUS
22-06-2022 DELEGACIONES
FECHA DE "ADQUISICION DE MATERIALES
EMISION: DE
20- CE- OFICINA PARA LA $12,75 LIQUIDADA
L6 06-2022/ | 20220002228 | p|RECCIONREGIONAL DE
FECHADE 1054 TRABAJO Y SERVICIO
ACEPTACIO PUBLICO DE PORTOVIEJO
N:
Y SUS
22-06-2022 DELEGACIONES
FECHA DE "ADQUISICION DE MATERTALES
EMISION: DE
20- CE- OEICINA PARA LA $59,00 LIQUIDADA
. 06-2022/ | 20220002228 | p|RECCIONREGIONAL DE
,I;EC(I:EHP$ ADCEI 6 053 TRABAJO Y SERVICIO
N-22-06- PUBLICO DE PORTOVIEJO
2022 Y SUS
— DELEGACIONES
EMISION: CONTRATACION DEL SERVICIO
QECCEHP/T* ADCEIO 981 DELEGACION DE TRABAJO Y
N:02-08- SERVICIO PUBLICO SANTO
2022 DOMINGO
FECHA DE
EMISION: 1 ¢ CONTRATACION DEL SERVICIO | $1520,91 | REVISADA
11- 20220002253 | DE  LIMPIEZA DE  LAS
19|08-2022/ | /53 INSTALACIONES ~ DE LA
ZECEH;ADEI , DELEGACION DE TRABAIO Y
CEPTACIO SERVICIO PUBLICO MANTA




N

7

4

. GUILLERMO LASSO

Gobierno|y;  sresivente

A del Encuentro | |77
FECHA DE
EMISION: | . CONTRATACION DEL SERVICIO | $2438,10 | REVISADA
03- 20220002251 |DE  LIMPIEZA  DE  LAS

20(08-2022/ | qc INSTALACIONES ~ DE LA

FECHA DE DELEGACION DE TRABAJO Y
QFEPTAC'O SERVICIO PUBLICO CHONE
10-08-2022

Fuente: Esta informacion f

CONCLUCIONES:
En la Direccién Regional de Trabajo han cumplido con un aproximado del 90% de sus metas en
este periodo 2022, .

RECOMENDACIONES:

ue extraida de: https://www.compraspublicas.qob.ec

Distribuir al personal de manera oportuno en las delegaciones y unidades que lo
requieran para asi brindar una mejor atencidn al usuario.
Implementar una capacitacion permanente para fortalecer las capacidades de los
servidores publicos que conformamos esta cartera de estado a través de Ia
capacitacidon continua que permita estandarizar los criterios de aplicaciéon de la
normativa vigente.

NOMBRE CARGO FIRMA
ELABORADO Y Ab. Katherine INSPECTOR T KATHER! NE ANDREA
REVISADO Morales Mendoza INTEGRAL 4 Sl VOALES VENDOZA
DIRECTOR DE
APROBADO Mgs. Juan Ramén REGIONAL DEL
Cevallos Brito TRABAJOY
SERVICIO
PUBLICO DE
PORTOVIEJO
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