B Ministerio del Trabajo

INFORME DE GESTION RENDICION DE CUENTAS 2021

UNIDAD ADMINISTRATIVA:
DIRECCION DE REGIONAL DEL TRABAJO Y SERVICIO PUBLICO DE PORTOVIEJO

AREA:
INSPECTORIA DE TRABAJO Y CONTROL TECNICO

ANTECEDENTES:
En este periodo de enero a diciembre 2021 se registra 346 denuncia de mujeres de las

cuales todas han sido atendidas dentro del plazo establecido, logrando un cumplimiento
del 100%.

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS:
Denuncias con resolucidon de mujeres atendidas sobre el incumplimiento de sus derechos
laborales.

NUMERADOR DEL DENOMINADOR DEL PORCENTAIJE DE

PERIODO PERIODO CUMPLIMIENTO

ENERO - MARZO 8 8 100%
ABRIL - JUNIO 36 36 100%
JULIO - SEPTIEMBRE 126 126 100%
OCTUBRE - DICIEMBRE 176 176 100%
TOTAL 346 346 100%
CONCLUCIONES:

En la Direccidn Regional de Trabajo han ingresado 346 denuncias de mujeres atendidas sobre el
incumplimiento de sus derechos laborales en este periodo 2021.

RECOMENDACIONES:
e Laentidad debe garantizar una atencidon inmediata a las solicitudes de los ciudadanos que
acuden a nuestras oficinas, hacer prevaler la justicia laboral con el cumplimiento de los principios
y derechos constitucionales que integran la relacion laboral.
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