FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

[DATOS GENERALES

[Nombre de la Unidad Administrativa Financiera o de la Entidad
Operativa Desconcentrada que rinde cuentas:

Direccion Regional de Trabajo y Servicio Pdblico
de lbarra

& institucion:

Ministerio del Trabaio

institucion:

[FUNCIGN A LA QUE PERTENECE

[Funcion Ejecutiva

[Funcion Leislativa

Judi

[Funcion de Transparencia y Control Social

Funcin Electoral

GaD

SECTOR:

PROMOCION Y

DE IGUALDAD

[EMPRESAS PUBLICAS.

[AGENCIAS DE REGULACION Y CONTROL

ECRETARIAS TECNICAS.

[BANCA PUBLICA

SeRviCios.

[CORPORACIONES
[PROGRAMAS

coNSEIoS

|ONALIDAD

Unidad Financiera - UDAF:

[Unidad de Atencion o Gestion -UA'G:

DomiciLio

Provincia

Imbabura

Cantén:

barra

Parroquia:

Sagrario

Direccion:

Pedro Moncayo 11-54 y Av. Jaime Rivadeneira

Correa electranico:

cesar b,

Pagina web:

trabaio.gob

Teléfonos:

62955644,

Ruc:

[REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

la representante legal de la insttucion: N/A
Cargo cion: N/A
Fecha de designacion: N/A
Correo electrénico; N/A
[Teléfonos: N/A

[RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA

[Nombre del o a responsable:

César Ernesto Hernandez Pazmifio

Director Regional de Trabajo y Servicio Pblico de

[ ibarra

[Fecha de designacion. 29/08/2017

< cesar

Teléfonos: 062955644/ 0988566916

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

la responsable:

Andrea Paolina Hernandez Benitez

Cargo: tent

Fecha de designacion: 24/01/2018
Correo electrénico: andrea

[Teléfonos: 062955644 / 0998545942

[RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

[Nombre del o la responsable:

‘Andrea Paolina Hernandez Benitez

Cargo:

Asistente

24/01/2018

Fecha de desianacion:
B

andrea

Teléfonos:

062955644 / 0998545942

[DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.

periodo del cual rinde cuentas:

Del Tero de enero al 31 de diciembre del 2017

Fecha en que se realizd la Rendicion de Cuentas ante la
civtadania:

27 de febrero de 2018

Lugar en donde se realizd la Rendicion de Cuentas ante la
ciudadania

Online a través de la pégina del MDT

|COBERTURA GEOGRAFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

[COBERTURA

Nacional

N DE UNIDADES

(COBERTURA GEOGRAFICA

INTEGRA:

[COBERTURA

zonal

N DE UNIDADES

Regional

1

Provincial

Distrital

Circuitos

Vs
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

[COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION O GESTION QUE INTEGRA:

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
A

GAD Municipal del Cant6n Santa Ana de Cotacachi

Ibarra - Acta Transaccional

Incremento en las remuneraciones

hitps//ww.trabajo.gob.ec/
direccion-regional-de-
trabajo-y-servicio-publico-
de-ibarra-fase-3-2017/

(GAD Provincial de Imbabura

Ibarra - Acta Transaccional

Incremento en las remuneraciones

it/ /wwwtrabajo.gob.ec/
direccion-regional-de-
trabajo-y-servicio-publico-
de-ibarra-fase-3-2017/

Compahiia Minera Agroindustrial El Corazdn S.A.

Iharra - Acta Transaccional

Incremento en las remuneraciones,
de subsidios

it/ /wwtrabajo.gob.ec/
direccion-regional-de-

de-ibarra-fase-3-2017/

‘GAD Municipal del Cant6n San Pedro de Pimampiro

Ibarra - Acta Transaccional

Retroactividad en el pago de beneficios

it/ /wwwtrabajo.gob.ec/
direccion-regional-de-
trabajo-y-servicio-publico-
de-ibarra-fase-3-2017/

GAD Municipal del Cant6n Lago Agrio

Iharra - Acta Transaccional

Incremento en las remuneraciones

it/ /wwtrabajo.gob.ec/
direccion-regional-de-
trabajo-y-servicio-publico-
de-ibarra-fase-3-2017/

it/ /wwwtrabajo.gob.ec/

Empresas Pinto S.A,

Ibarra - Acta Transaccional

GAD Municipal del Cantén San Miguel de Urcugui Ibarra - Acta Transaccional e G2
de-ibarra-fase-3-2017/
ttp://wnww trabajo.gob.ec/
Incremento pago de
64D Provincia de Imbabura Ibarra - Acta Transaccional en lasremunera .
de-ibarra-fase-3-2017/
ttp://wnwwtrabajo,gob.ec/
Oleagro Salgrana Olepsa S.A. Ibarra - Acta Transaccional varias
de-ibarra-fase-3-2017/
ttp://wnww trabajo.gob.ec/
Incremento
Contrachapados de Esmeraldas 5.A. Ibarra - Acta Transaccional
P conquistas laborales trabajo-y-servicio-publico-
de-ibarra-fase-3-2017/
http://www.trabajo.gob.ec/
Compafifa Construcciones y Prestaciones Petroleras S.A. CPP. Ibarra - Acta Transaccional varias
de-ibarra-fase-3-2017/
ttp:/fwnwow trabajo.gob.ec/
Incremento

conquistas laborales

trabajo-y-servicio-publico-
de-ibarra-fase-3-2017/

[MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

WECANSMOS DF CONTROL SOCIAL GENERADOS POR 1A o P I
EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
No. N/A N/A
No N/A N/A
| Comités de usuarios No. N/A N/A
i No N/A N/A
Otros. No. N/A N/A

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N.USUARIOS. GENERD
INSTITUCION
Nacional z z z z z
Zonal = E E = :
Regional 1 Imbabura-Esmeraldas-Carchi-Sucumbios 48164 N/A N/A http://www.trabajo.g
Provincial = = E - = ob.ec/direccion-
Distrital: - - - - - regional-de-trabajo-y
Circuital - - - - - servicio-publico-de-
Cantonal z z - - - ibarra-fase-3-2017/
Parroquiat = - - - -
Comunidad o recinto = = . - -
PARTICIPACION CIUDADANA
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGASI O NO AT A
Se han mplementado mecantsmos de partiipacion cludadana - o
oara 2 ormulacién de planes v noltcas
s coorin con s nstancias de paricacn exsetes en - o
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGASI O NO AT A
| Conseio Ci No. N/A
iberacion No /A

| Conseio Consultivo No N/A

onsulta 3 cudadania No /A
|Audiencia publica No N/A
otros No /A
[FIVEL DE CUMPLIVIENTO DE LOS COMPROMIS0S ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO EN
ResuL
COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL e e e
INSTITUCION
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO EN
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGASIO NO DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE MOMENTO | LA PAG. Wi OBSERVACIONES
INSTITUCION (Literal m Art. 7
LoTAPR(1)
Conformacion del equipo de rendicin de cuentas: ii:;::’:j“"Z:f:'[";;’::‘;’::;“::’“ http://www.trabajogobiec/ ||| e
pnidad] J asignando [ 2018-0030, se publicard en la
Entidad Operativ Desconcentrada (E0D) y Unidad |[FXRER L0 SR SRS | e e rabajo-y-servicio-publico- | LR
de Atencién. lzs.  de-ibarra-fase-0-2017/
FASEQ
e ha planificado el proceso de rendiconde [y vy trabajo gob.ec/
Disefio de la propuesta del proceso de rendicion de- cuentas en coordinacin con los responsables o -di , se publicard
equipos, para o cual se ha realizado una
eunitn con 108 rincnales Incamiontosde | Tab30-y-servico-pubiico- - |ena pgina web del MOT.
rendicién de cuentas de-ibarra-fase-0-2017/
Evaluacion del avance de la gestion con relacin
Evaluacin de aGestén nsttucional: Uidad de |2 o] i 4720310898 < | forme de Gesion 2017 5e
(uDAF), T ) > |publicara en 1a pagina web del
Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atencion. o i k v - 7 MDT.
aro 2017
Se ha incuido 12 e wrabajo.gob
Uenar el Formulario estion
cuents establecido por el CPCCS para a UDAF, EOD |su ambito de accién, envidndose para ello el cuentas, se publicara en la pigina
y Unidad de Atencion. informe de rendicion de cuentas con sus trabajo-y-servicio-publico- |1, gei pr.
respectivos justificativos de-tbarra-fase-1-2017/
FASE1
Se htty trab: b.
rabajo desarraliad enef o paraacanzr s | ©7 M I8 intarme e Gestion 2017, e
Redaccion del b publicars en la pagina web del
encuentran descritos en el Informe de Gestion rabajosy;setyicio;publice MDT.
ke de-ibarra-fase-1-2017/
http/ o trabejo.gob. ec/ Informe de Gestién 2017, se
Soclalzacién interna y aprobacién del Informe de Se realizé la revision y aprobacion de matrices direccion-regional-de- publicara en la pagina web del
vendicién de cuentas por parte de los responsables. trabajo-y-servicio-publico- |7
de-ibarra-fase-1-2017/
Elinforme de rendicién de cuentas fue o
Difusién del Informe de rendicién de cuentas a diftedids sl3 ucadani s v o B P Ministerio del
través de distintos medios. [ehion gl avese oy o trabajo-y-servicio-publico- | Trabajo
resumido de a gestion del Ministerio del
Trabaio para el ano 2017 de-ibarra-fase-2-2017/
http://www rabajo.gob.ec/
se fanificar la
Planificacién de los eventos participativos endicion de cuentas L& trabajo-y-servicio-publico- Acta de Reuniones
de-ibarra-fase-2-2017/
http://www.trabajo.gob.ec/
La rendicion d 4 d Pigina web del Ministerio del
Reslizaciondeleventode endicion decuentas |12 174407 26 CHBrie A0 e, B
de-ibarra-fase-2-2017/
FASE2
http://www.trabajo.gob.ec/
Fech en v s el lendiion decunts i drecciomregonade. |12 RenindeCuiasse
27 de febrero de 2018 realizars mediante la pagina web
1a ciudadania trabajo-y-servicio-publico- |1 "
de-ibarra-fase-2-2017/
http://www.trabajo.gob.ec,
. v segorade |1 e e s
‘ Online a través de la pagina del MOT realizars mediante la pagina web
1 ciudadania: trabajo-y-servicio-publico- del MDT.
de-ibarra-fase-2-2017/
B I etp:/fanww trabsjo.gobec/ | L e Cuentas se
Incorporacién de los aportes ciudadanos en el ciudadania una vez que se dio a conocer el realizara mediante la pagina web
Informe de rendicién de cuentas e e e trabajo-y-servicio-publico- oo,
de-barra-fase-2-2017/
http://www.trabajo.gob.ec/ |
Entrega del Informe de rendicion de cuentas al s
FASE3 CPCCS, atraves delingreso del Informe en el sistema 22de marzo de 2018 -
tual, trabajo-y-servicio-publico-
de-ibarra-fase-3-2017/
bidor
Brindar mayor atencion y agilidad
[Que exista mas control en las empresas para que se pague y se afilie al personal
con el empleador y trabajador
Seguir adelante en favor de | y los jubilados
Mejorar el servicio y Ia atencién a la ciudadania, que la pagina ayude a nuestras necesidades
[Actualizar la pagina del Ministerio y se brinde mayor informacion
Incrementar el conocimiento de los servidores para que los tramites sean mas rapido
Agilidad en los tramites
Mejorar el servicio a la ciudadania
Que se trabaje mas con |
Brindar un mejor servicio
Que fas rendiciones de cuentas sean con la ciudadania, para poder tener mas de la informacién
Capacitar al personal
Que se dé mas v facilidad a las
(Ampliar el informe de gestién de cada afio
[Simplificar los tramites
Brindar facilidades a los usuarios
Que se den audiencias con parcialidad
Que exista mas personal y sea mas eficiente el trabajo
Mejorar las
Que las autoridades se encuentren en sus oficinas
Que el servicio que se brinda sea mas eficaz y rapido
La rendicién de cuentas no llena expectativa del trabajo realizado
Se destaca que se hace mas presencia en territorio
Capacitar a las empresas y empleadores
[Tener mas contacto con el trabajador
brindar mas informacion a los usuarios
Continuar con la labor a favor de sindicales
Excelente trabajo, pero hay que seguirlo mejorando, para llegar a la excelencia
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA

45E INCORPORO EL APORTE CIUDADANO EN LA
PONGA 510 NO)

RESULTADOS.

‘OBSERVACIONES
(Reportar particularidades | UINK AL MEDIO DE VERIFICACION
que dificultaron la PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE

gestion institucional)

Mayor difusion de los servicios que ofrece el Ministerio del

htp://www.trabajo.gob.ec/dire.
ccion-regional-de-trabajo-y-

las 24 horas del dia los 365 dias del afio
mediante la pigina web del MOT

st 26 capacitaciones, cobertura de 771 personas N/A
Trabajo P P servicio-publico-de-ibarra-fase
2017/
s de a Unidad de Segumienoy Control ttp://www.trabaio.gob.ec/dire
e atencién y contacto ciudadano del ccton-regionalde.wrabajo-y-
Mejorar los servicios de atencion al usuario si Ministerio del Trabajo se da seguimiento a la N/A A
atencién brindada por los funcionarios a los servicio-publico-de-ibarra-fase-
D\szr‘m e \m?lemen(znwbn del P de cobro e e
) mediante pagina web MDT. El beneficiario ey & iy
Reducir tiempo de respuesta en trémites ingresados si realiza el cobro desde cualquier lugar del pais N/A

servicio-publico-de-ibarra-fase-

DIFUSIGN Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
[LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIGN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 Reglame

nto 3 la Ley Organica de Comunicacion

LINK AL MEDIO DE

CANTIDAD DEESPACIO | PORCENTAJE DELPPTO. DEL | PORCENTAIE DELPPTO. DELPAUTAJE |  VERIFICACION
MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO PAUTADO Y/O MINUTOS | PAUTAJE QUE SE DESTING A ‘QUE SE DESTING A MEDIOS. PUBLICADO EN LA PAG.|
PAUTADOS MEDIOS LOCALES Y REGIONALES NACIONALES WEB DE LA
INSTITUCION
Radio NA NA NA NA /A NA
prensa NA NA NA NA /A NA
Television NA NA NA NA /A NA
g NA NA NA NA /A NA
YACCESO A LA UBLICA DE LA GESTION ¥ DE SU RENDICION DE CUENTAS:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
MECANISMOS ADOPTADOS PONGASI O NO i i s
elsitio Web de blecidos en el
[ st http://www.trabajo.gob.ec/transparencia/
Publicacion en Ia pag. Web del Informe de Rendicion de Cuentas
v sus medios de verifcacion establecido en el literal m, del Art. 7 st http://www.trabajo.gob. ec/transparencia/
e 1107810
[PLANIFICACION: ARTICULACIGN DE POLITICAS PUBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR
5 LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS PONGASONO N LA PAG. WEB DE Lp INSTITUGION
La institucion tiene artculado el Plan Estratégico Institucional 5 http://gor.administracionpublica.gob.ec/gor
(P al B ecuador/n1
La nstitucion tiene articulado el Plan Operativo Anual (POA) al o http://gpr.administracionpublica.gob.ec/gpr
PBY ecuador/n1
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAL
. ; EXPLIQUE COMO APORTAEL | LINK ALMEDIO DE VERIFICACION
'M:fm‘l';{“ﬂ::n"‘ POLITICAS PUBLICAS si/No DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA | DTS PRVICPALES | RESULTADO AL CUMPLIMIENTO | PUBLICADO EN LA PAG. WES DE LA
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD INSTITUCION
. - o de b http://www.trabajo gob.ec/direccion-
Politicas publicas interculturales s ‘:J:::‘c;":;'d:,'“‘:“*P”a’::n::’c:de;m;‘i %'\ 128 pasantes colocados Masculino y Femenino. regional-de-trabajo-y-servicio-publico
de-ibarra-fase-3-2017/
Poli NO
hitp://www.trabajo.gob.ec/direccion-
iticas pu Personas con  discapacidad insertada en el|33 con discapacidad insertada
Politcas publicas de discapacidades sl B e Masculino y Femenino | regional-de-trabajo-y-servicio-publico:
de-ibarra-fase-3-2017/
Polit NO - B 5
o - http://www.trabajo gob.ec/direccion-
Politicas publicas de movilidad humana s Personas insertadas en puesto de trabajo o W:;:::":ﬁ;‘;: ades en Masculino y Femenino. regional-de-trabajo-y-servicio-publico
de-ibarra-fase-3-2017/
ARTICULACION DEL POA A 1 DE LA INSTITUCION
POAA /oBiETIVOS
‘OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION D
Se dio un cumplimiento un 88.50% de inspecciones focalizadas,
18. Incrementar el cumplimiento de los derechos y obligaciones |Se cumplié con el o
LX) Se cumplio con el 100% de los autos de pago emitidos y ctados en ¢ plazo establecido.
Se cumplié con e 95,91% de inspecciones integrales realizadas
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA
%
META POA RESULTADOS
PRESUPUESTO presupUESTO | CUMPUMIEN |~ LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
LAMETA LA GESTION o) Fene) TO DEL PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
T — — PRESUPUEST INSTITUCION
0
[ N/A | /A N/A N/A | N/A N/A N/A N/A N/A Literal k del Art. 7 de la LOTAIP
|CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA: EN CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA PORMETA, MATRIZ
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
AREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS. PAG. WEB DE
LAINSTITUCION
http://www.trabajo.gob.ec/dire
ccion-regional-de-trabajo-y-
ADMINISTRACION CENTRAL s 10719182 | § 107.191.82 100%
servicio-publico-de-ibarra-fase-
32017/
http://www.trabajo.gob.ec/dire
PROMOCION DE EMPLEO VERIFICACION Y CONTROL DE ccion-regional-de-trabajo-y-
DERECHOS Y OBLIGACIONES LABORALES ¢ 09674 (9 05678 oo servicio-publico-de-ibarra-fase-
17/
ToTAL $ 147.788,56 | § 14778856 100%
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

‘GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION
TotaL PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO ANHCADS DreTADe unk
gob.ec/d
s 147.788,56 147.78856 | § 14778856 /A N/A regional-de-trabajo-y-servicio-publico
de-ibarra-fase-3-2017/
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
ESTADO ACTUAL
UNKAL
‘Adjudicados Finali
TIPO DE CONTRATACION L . WEB DE LA
Nmero Total Valor Total [Namero Total Valor Total INSTITUCION
fnfima Cuantia () s 30.855.03 93['s 30.855.03
Publicacion - 5 5 5
Lcitacion - 5 N 5
Subasta - 5 5 5
Procesos de Emergencia - - N 5
Cancurso publico - 5 5 5
Contratacion Directa = = = =
Menor Cuantia - 5 5 5
Ustacorta 5 5 5 5 [www. compraspiiblicas.gob.ec
Produccion Nacional - 5 5 5
Terminacion Unilateral = = = =
Consuttoria - 5 5 5
Régimen Especial 1 S 15600.00 1ls 24.432.32
Goté 5 79 S 2558005 79['s 2558045
Cotizacion = = = =
Ferias Inclusivas - 5 5 5
Otras = = = =
INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL i T s
/A /A /A
A
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
EXPROPIACIONES/ DONACIONES VALORTOTAL A e b A et
[ /A /A /A
v PARTE DE LA FUNCION DE Y CONTROL SOCIAL, ¥ LA ENERAL DEL ESTADO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
ENTIOAD QUE INFORME EL CUMPLIMIENTO DE PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
¥ DICTAMENE: LAINSTITUCION (Literal h del
articulo 7 de Ia LOTAIP)
[ N/A N/A N/A N/A N/A
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