
 

 

INFORME DE GESTION RENDICION DE CUENTAS 2021 
 
 
UNIDAD ADMINISTRATIVA: 
 
DIRECCIÓN DE REGIONAL DEL TRABAJO Y SERVICIO PÚBLICO DE PORTOVIEJO 
 
AREA: 
 
INSPECTORIA DE TRABAJO 
 
ANTECEDENTES: 
 
En este periodo de enero a diciembre 2021 la Dirección Regional Portoviejo logra un 
cumplimiento del 138% correspondiente a 10793 personas informadas sobre políticas 
laborales. 

 
PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS: 
 
Número de personas informadas sobre políticas laborales 
 

MESES 
RESULTADO 

DEL 
PERÍODO 

META DEL 
PERÍODO 

PORCENTAJE DE 
CUMPLIMIENTO 

ENERO 650 650 100 % 

FEBRERO 715 650 110 % 

MARZO 650 650 100 % 

ABRIL 650 650 100% 

MAYO 594 650 91.38 % 

JUNIO 663 650 102 % 

JULIO 672 650 103 % 

AGOSTO 820 650 126 % 

SEPTIEMBRE 1125 650 173 % 

OCTUBRE 3103 650 477 % 

NOVIEMBRE 489 650 75 % 

DICIEMBRE 662 650 101 % 

TOTAL 10793 7800 138 % 

 
 
 
 
 



 

 

CONCLUCIONES: 
la Dirección Regional de Trabajo han informadas 10793 personas sobre políticas 
laborales en este periodo 2021. 
 
RECOMENDACIONES: 
 

 La entidad debe garantizar una atención inmediata a las solicitudes de los 
ciudadanos que acuden a nuestras oficinas, hacer prevaler la justicia laboral con 
el cumplimiento de los principios y derechos constitucionales que integran la 
relación laboral. 
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