
 

 

RENDICIÓN DE CUENTAS 2022 

APORTES CIUDADANOS 

Se detalla el print de pantalla de los aportes ciudadanos realizados por los 

asistentes a la deliberación pública. 

 

 

 

 



 

 

 

A continuación se detalla el pedido ingresado por la ciudadanía  a través de la 

encuesta que se difundió junto con el video de la deliberación pública. 
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1) Deberían controlar a ciertas empresas privadas que 
obligan a firmar la renuncia (sin fecha) el mismo día que el 
futuro empleado firma su contrato laboral, y si este no firma 
la renuncia, pues no lo contratan (Empresas que usan estas 
acciones: Corporación El Rosado, Hotel Oro Verde, etc.) 2) 
Hay empresas privadas que en la entrevista indican que van 
a pagar X sueldo, sin embargo en el contrato laboral el valor 
es menor, y la diferencia la pagan bajo la figura de "bono" 
esto lo hacen con el fin de pagar menos aportaciones 
patronales (IESS, decimos, etc.) ya que el sueldo que 
aparece en el contrato en de menor cuantía. 3) Hay 
empresas privadas que solicitan exámenes de embarazo a 
los laboratorios clínicos SIN la autorización de sus 
empleadas cuando entregan las muestras de sangre previa 
contratación (Ejemplo: Corporación El Rosado) Espero 
tomen en cuenta algo de lo que les compartí. Saludos. 
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