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MINISTERIO DEL TRABAJO

Dr. John Xavier De Mora Moncayo
SUBSECRETARIA DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES
MINISTERIO DEL TRABAJO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, prescribe: "Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce
y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.";

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina: "(...)
La administracién publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,
coordinacidn, participacion, planificacion, transparencia y evaluacién (...)";

Que, el articulo 34 Cddigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos,
Creatividad e Innovacién determina que el Sistema Nacional de Cualificaciones
Profesionales: "(...) Es el conjunto articulado de planes, programas, instrumentos,
instituciones y actores cuyo fin es planificar, disefiar, instrumentar y evaluar los procesos
de cualificacién y de certificacion profesional. La autoridad nacional competente
determinada por la Funcién Ejecutiva, a través del reglamento correspondiente, regulara,
la institucionalidad, mecanismos y condiciones de este Sistema.";

Que, el articulo 51 de la Ley Orgénica de Servicio Piblico establece que el Ministerio
del Trabajo, tendrd, entre otras, las siguientes competencias: "a) Ejercer la rectoria en
materia de remuneraciones del sector publico, y expedir las normas técnicas
correspondientes en materia de recursos humanos, conforme lo determinado en esta ley;
b) Proponer las politicas de Estado y de Gobierno, relacionadas con la administracién de
recursos humanos del sector ptblico; (...) g) Establecer politicas nacionales y
normas-técnicas de capacitacion, asi como coordinar la ejecucién de programas de
formacidn y capacitacion (...)";

Que, el Decreto Ejecutivo No. 860, de 28 de diciembre de 2015, y sus
correspondientes reformas, en su articulo 3 establece que el Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales, estard constituido por: “a) El Comité Interinstitucional del
Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales; b) Ministerio del Trabajo; c) El
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Consejo Consultivo del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales; d) El Servicio
de Acreditacion Ecuatoriano, SAE; Los operadores de capacitacién publicos y privados
debidamente registrados o calificados; e) Los Organismos de Evaluaciéon de la
Conformidad (OEC) acreditados o reconocidos para la certificacién de cualificaciones.”;

Que, el articulo 7 del Decreto Ejecutivo ibidem sefiala, entre las atribuciones del
Ministerio del Trabajo, la siguiente: “ i) Registrar y calificar a los operadores de
capacitacion profesional (...)”;

Que, el Reglamento General al Cdédigo Orgédnico de la Economia Social de los
Conocimientos, Creatividad e Innovacidén, en su disposiciéon reformatoria primera
determina: “En el Decreto Ejecutivo No. 860 de 28 de diciembre de 2015 (...),
incorpérense las siguientes reformas: 1. En todo el Decreto, sustitiyase la frase ‘Sistema
Nacional de Cualificaciones y Capacitacién Profesional’ por: ‘Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales’ (...)”

Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 1043, de 09 de mayo de 2020, el Presidente de la
Republica del Ecuador, dispuso en el articulo 1: “Fusiénese por absorcién la Secretaria
Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales al Ministerio del
Trabajo’;

Que, en el articulo 2 de referido Decreto Ejecutivo se determina: “Una vez concluido
el proceso de fusién por absorcién, todas las competencias, atribuciones, funciones,
representaciones y delegaciones constantes en leyes, decretos, reglamentos y demds
normativa vigente que le correspondian a la Secretaria Técnica del Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales serdn asumidas por el Ministerio del Trabajo.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 14, de 24 de mayo de 2021, se designé al Arq.
Patricio Donoso Chiri-boga como Ministro de Trabajo;

Que, mediante accién de personal Nro. 2022-MDT-DATH-SE-0835, de 15 de junio de
2022, se designé al Dr. John Xavier De Mora Moncayo, como Subsecretario de
Cualificaciones Profesionales, del Ministerio del Trabajo;

Que, con Resolucién No. Resolucién Nro. SO-002-2021, de 16 de diciembre de 2021
y suscrito el 30 de diciembre de 2021, el Comité Interinstitucional del Sistema Nacional
de Cualificaciones Profesionales expidié la “Norma Técnica de Calificacion de
Operadores de Capacitacién’;

Que, el articulo 3 de la Resolucién ibidem establece: ““ La calificacion es el proceso
mediante el cual la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del
Trabajo, verifica que los potenciales Operadores de Capacitacion y Operadores de
Calificacion Calificados cumplan con los requisitos establecidos en la presente Norma
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Técnica e instrumentos respectivos. La vigencia de la calificacion serd de tres (3) afios
calendario y podrd ser renovada a peticion del interesado”;

Que, El articulo 11 de la citada Resolucién sefiala: ““ La calificacién del POC se
realizard a partir de un estdndar aprobado por la Subsecretaria de Cualificaciones
Profesionales del Ministerio del Trabajo, el cual versard en los criterios y sub-criterios
que se determinen en el articulo 19 de la presente Norma Técnica”;

Que, el articulo 18 de la citada Resolucién seinala: “El OCC podrd renovar su
calificacion, sometiéndose al procedimiento definido en los instrumentos desarrollados
por la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo.”

Que, mediante Resolucién No. MDT-SCP-2022-0100, de 25 de febrero de 2022, se
expidié el Instructivo para la aplicacién de la Norma Técnica de Calificaciéon de
Operadores de Capacitaciéon Profesional, cuyo objeto contemplado en el articulo 1,
indica: “Establecer el procedimiento que deberdn cumplir las personas naturales y/o
juridicas para la calificacion como Operadores de Capacitacion; y, Capacitadores
Independientes ante la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del
Trabajo, con el fin de brindar servicios de calidad en los procesos de capacitacion en
todas sus modalidades acorde a lo determinado en la Norma Técnica de Calificacion de
Operadores de Capacitacion..”;

Que, el articulo 34 del Instructivo citado, indica que: “El OCC podrd renovar su
calificacion siempre y cuando su RUC se mantenga activo, sometiéndose al
procedimiento definido en los instrumentos desarrollados por la Subsecretaria de
Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo”

Que, el articulo 57 del Instructivo citado, indica que: “(...) Los Operadores de
capacitacion calificados deberdn mantener, los expedientes de cada persona capacitada
y registrada ante el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales (...)”

Que, mediante Resolucion Nro. MDT-SCP-2022-0187 de 11 de abril de 2022 se
expide el “Reglamento de Auditorias e Inspecciones Técnicas a los Operadores de
Capacitacion y Capacitadores Independientes Calificados, y, Organismos Evaluadores
de la Conformidad Reconocidos”;

Que, el articulo 23 numeral 1 de la Resolucién precedente, respecto a la puntuacién
obtenida por parte de los operadores de capacitacidn, indica: “I. Los OC y OEC que
obtengan una puntuacion entre 80% y el 100%, se considera un grado de cumplimiento
aceptable (alto y bueno) de la normativa, recomenddndose el inicio del proceso
renovacion de su calificacion o reconocimiento. (...).”;

Que, mediante Resolucion No. SETEC-CAL-RENV-2020-0119 de fecha 13 de abril de
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2020, la maxima autoridad de la, entonces, Secretaria Técnica del Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales, renové la calificacion a Instituto Técnico del Petrdleo
Instipetrol Cia. Ltda., con nombre comercial ITP del Ecuador, con RUC Nro.
1792336287001, como Operador de Capacitacion;

Que, mediante Oficio Nro. MDT-DCOCE-2022-0527-0 de fecha 12 de julio de 2022,
el Director de Competencias y Certificacién, notifica al Operador Calificado, los
resultados de su evaluaciéon por la auditoria técnica correspondiente, indicada que
Instituto Técnico del Petréleo Instipetrol Cia. Ltda., con nombre comercial ITP del
Ecuador, ha obtenido una calificacién de 100% y por tanto recomienda iniciar el proceso
de renovacién de la calificacion como OC de acuerdo a lo establecido en la normativa
vigente.

Que, mediante documento Nro. MDT-DSG-2022-11131-EXTERNO de fecha 25 de
julio de 2022, Instituto Técnico del Petrdleo Instipetrol Cia. Ltda., con nombre comercial
ITP del Ecuador, con RUC No. 1792336287001 correo electrénico
golda.rodriguez@itp.edu.ec, presentdé de forma voluntaria a la Subsecretaria de
Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, los alcances a la solicitud para
renovar la calificacién como Operador de Capacitacién por capacitaciéon continua, con el
siguiente detalle:

Cursos por capacitacién continua:

n . 1.. Nombre de ., ,Carga
Area IEspecialidad Modalidad, " © .
Curso Horaria
Baésico de
perforacién
Procesos . Nivel . N
. . [Petréleo . Presencial (32 DemocratizaciénJévenes y adultos
[ndustriales Superior
“Well
Control”
Baésico de
'Workover
Procesos . Nivel . N
. . [Petréleo . Presencial (32 DemocratizaciénJévenes y adultos
[ndustriales Superior
“Well

Control”

Tipo de

Fje ANC Participante
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Basico
Combinado
de
Perforacion y
Procesos p . N )
.. [Petréleo Workover  [Presencial 32 DemocratizaciénJévenes y adultos
[ndustriales .
Nivel
Superior
“Well
Control”
Manejo y
Procesqs Petréleo Prevencion dePresencial 16 DemocratizaciénJovenes y adultos
[ndustriales Pega de
Tuberia
Procesc?s Petréleo Rig Pass Presencial 8 DemocratizaciénJovenes y adultos
[ndustriales
Formacion
Procesos . . TP e
. . _[Petréleo Petrolera para Presencial |16 DemocratizacionJévenes y adultos
[ndustriales
INo petroleros
Procesqs Petréleo Fac1hdac'1/es dePresencial 16 DemocratizaciénJévenes y adultos
[ndustriales IProduccién 1
Procesqs Petrdleo Famhda(.i,es dePresencial 16 DemocratizaciénJévenes y adultos
[ndustriales Produccioén 11
Seguridad,
Prevencion [Brigadas de
Procesos . . . TP
. . de Riesgos e Primeros Presencial 8 DemocratizacionJévenes y adultos
[ndustriales| .. . -
Higiene )Auxilios
Industrial
Seguridad,
Prevencién |Brigadas
Procesos . . NP
. . de Riesgos e (Contra Presencial 8 DemocratizaciénJévenes y adultos
[ndustriales| .. . .
Higiene Incendios
Industrial
Seguridad, [Legislaciény
Procesos Prevenciéon [Normativa de
. . de Riesgos e Seguridad y [Presencial (8 DemocratizacionJévenes y adultos
[ndustriales .. .
Higiene Salud
Industrial  Ocupacional
Seguridad, [Prevencién en
Procesos Prevencion el Manejo de
. . de Riesgos e Derrames de [Presencial |12 DemocratizaciénJévenes y adultos
[ndustriales| .. . .
Higiene Hidrocarburos
Industrial Quimicos
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Seguridad,
Procesos Prevencion |[Prevencion en
. . de Riesgos e el Manejo de [Presencial (8 DemocratizaciéonJévenes y adultos
[Industriales| .. .
Higiene H2S
Industrial
Seguridad,
Procesos Prevencion [Prevencion de
) de Riesgos e [Trabajos en [Presencial (12 DemocratizaciénJévenes y adultos
[ndustriales| .. .
Higiene IAlturas
Industrial

Instructores por capacitacion continua:
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< . . Cédula Nombres y
Area Especialidad Ciudadania Apellidos
Procesos Industriales [Petrleo 1715905558 juan Carlos House

'Vivanco

Seguridad, Prevencion de

Juan Carlos House

Procesos Industriales Riesgos e Higiene 1715905558 .
. 'Vivanco
Industrial
Procesos Industriales [Petrdleo 1713214409 Wladimir Fabricio

Rueda Monar

Seguridad, Prevencién de

'Wladimir Fabricio

Procesos Industriales R1esgo§ e Higiene 1713214409 Rueda Monar
Industrial
Procesos Industriales [Petrdleo 1712792116 Luis Javier Moya

Lopez

Seguridad, Prevencién de

ILuis Javier Moya

Procesos Industriales Riesgos e Higiene 1712792116 .
. Lopez
Industrial
Procesos Industriales [Petréleo 0401528500 Johny Fernando

Revelo Endara

Seguridad, Prevencion de

Procesos Industriales Riesgos e Higiene 0401528500 johny Fernando
. Revelo Endara
Industrial
Procesos Industriales Petréleo 0101861003 Luis Edgar Pizarro

Ramoén

Procesos Industriales

Seguridad, Prevencion de
Riesgos e Higiene
Industrial

0101861003

ILuis Edgar Pizarro
Ramén

Seguridad, Prevencién de

Procesos Industriales Riesgos e Higiene 1717205999 Jimmy Alberto
. Parra Morales
Industrial
Procesos Industriales [Petrdleo 0925839854 Manuel Humberto

Jara Holguin

Seguridad, Prevencién de

Manuel Humberto

Procesos Industriales Riesgos e Higiene 0925839854 .,
. Jara Holguin
Industrial
Procesos Industriales [Petréleo 0802818237 Katherine Valeria

Santillan Pacheco

Procesos Industriales

Seguridad, Prevencion de
Riesgos e Higiene
Industrial

0603949728

Tamia Karina
Zufiiga Acurio
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Coordinador Pedagégico:

Cédula Nombres y apellidos
1715905558 Juan Carlos House Vivanco

Que, una vez concluida la revisiéon de la documentacién remitida por el
peticionario, entre otras cosas, ss RECOMIENDA que es procedente renovar la
calificacion de Instituto Técnico del Petréleo Instipetrol Cia. Ltda., con nombre comercial
ITP del Ecuador como Operador de Capacitacién Profesional. De la misma manera, se
RECOMIENDA que la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales, a través de la
correspondiente Resoluciéon, RENUEVE por tres (3) afios la calificacién a Instituto
Técnico del Petréleo Instipetrol Cia. Ltda., con nombre comercial ITP del Ecuador como
Operador de Capacitacion Profesional.

Que, mediante Memorando Nro. MDT-DCRCO-0542-M, de 17 de agosto de 2022, el
Director de Calificaciéon, Reconocimiento y Certificacién de Operadores (S), remite a la
Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales, la Recomendacion de la Renovacién de
la Calificacioén, con la finalidad de continuar con el proceso a través de la emisién de la
correspondiente Resolucion.

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el nimero 1.2.1.6., letra h) del Estatuto
Orgéanico de Gestiéon Organizacional por Procesos del Ministerio del Trabajo, y otra
normativa aplicable,

RESUELVO:

Articulo 1.- RENOVAR la calificacion como Operador de Capacitaciéon al Instituto
Técnico del Petréleo Instipetrol Cia. Ltda., con nombre comercial ITP del Ecuador con
RUC Nro. 1792336287001, por capacitacién continua.

Articulo 2.- REGISTRAR los cursos de capacitacion como oferta de capacitacion del
Operador Calificado a Instituto Técnico del Petrdleo Instipetrol Cia. Ltda., con nombre
comercial ITP del Ecuador conforme las especificaciones detalladas en el siguiente
cuadro.
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Registro de cursos por capacitacion continua:

n . 1.. ,Nombre de ., JCarga | . Tipo de
Area IEspecialidad Modalidad, " & . [Eje ANC P . .
Curso Horaria Participante
Baésico de
perforacién
Procesos . Nivel . N
. . [Petréleo . Presencial (32 DemocratizaciénJévenes y adultos
[ndustriales Superior
“Well
Control”
Baésico de
'Workover
Procesos . Nivel . N
. . [Petréleo . Presencial (32 DemocratizaciénJévenes y adultos
[ndustriales Superior
“Well
Control”
Basico
Combinado
de
Perforacién y
Procesos . . T e
. . [Petréleo Workover  Presencial 32 DemocratizaciéonJévenes y adultos
[ndustriales .
Nivel
Superior
“Well
Control”
Manejo y
Procesos ., Prevencidén de . N
. . [Petréleo Presencial |16 DemocratizacionJévenes y adultos
[ndustriales Pega de
Tuberia
Procesos . . . N
. . [Petrdleo Rig Pass Presencial 8 DemocratizaciéonJévenes y adultos
[ndustriales
Formacién
Procesos . . N
. . [Petréleo Petrolera para Presencial 16 DemocratizacionJévenes y adultos
[ndustriales
No petroleros
Procesos ., Facilidades de . N
. . [Petréleo . Presencial |16 DemocratizacionJévenes y adultos
[ndustriales IProduccién 1
Procesos ., Facilidades de . N
. . [Petréleo . Presencial |16 DemocratizaciénJévenes y adultos
[ndustriales Produccién 11
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Seguridad,
Prevencion Brigadas de
Procesos . . . TP e
. . de Riesgos e Primeros Presencial 8 DemocratizaciéonJévenes y adultos
[ndustriales| .. . o
Higiene )Auxilios
Industrial
Seguridad,
Prevencion |Brigadas
Procesos . . NS
. . de Riesgos e (Contra Presencial 8 DemocratizaciénJévenes y adultos
[ndustriales| .. . .
Higiene Incendios
Industrial
Seguridad, [Legislaciény
Procesos Prevencién [Normativa de
. . de Riesgos e Seguridad y |Presencial 8 DemocratizacionJévenes y adultos
[ndustriales| .. .
Higiene Salud
Industrial  Ocupacional
Seguridad, |[Prevencidén en
Procesos Prevencion el Manejo de
. . de Riesgos e Derrames de [Presencial |12 DemocratizacionJévenes y adultos
[ndustriales .. . .
Higiene Hidrocarburos
Industrial |y Quimicos
Seguridad,
Procesos Prevencion |[Prevencion en
. de Riesgos e el Manejo de [Presencial 8 DemocratizaciénJovenes y adultos
[ndustriales| .. .
Higiene H2S
Industrial
Seguridad,
Procesos Prevenciéon [Prevencion de
. . de Riesgos e [Irabajos en [Presencial |12 DemocratizaciénJévenes y adultos
[ndustriales| .. .
Higiene IAlturas
Industrial
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< . . Cédula Nombres y
Area Especialidad Ciudadania Apellidos
Procesos Industriales [Petrleo 1715905558 juan Carlos House

'Vivanco

Seguridad, Prevencion de

Juan Carlos House

Procesos Industriales Riesgos e Higiene 1715905558 .
. 'Vivanco
Industrial
Procesos Industriales [Petrdleo 1713214409 Wladimir Fabricio

Rueda Monar

Seguridad, Prevencién de

'Wladimir Fabricio

Procesos Industriales R1esgo§ e Higiene 1713214409 Rueda Monar
Industrial
Procesos Industriales [Petrdleo 1712792116 Luis Javier Moya

Lopez

Seguridad, Prevencién de

ILuis Javier Moya

Procesos Industriales Riesgos e Higiene 1712792116 .
. Lopez
Industrial
Procesos Industriales [Petréleo 0401528500 Johny Fernando

Revelo Endara

Seguridad, Prevencion de

Procesos Industriales Riesgos e Higiene 0401528500 johny Fernando
. Revelo Endara
Industrial
Procesos Industriales Petréleo 0101861003 Luis Edgar Pizarro

Ramoén

Procesos Industriales

Seguridad, Prevencion de
Riesgos e Higiene
Industrial

0101861003

ILuis Edgar Pizarro
Ramén

Seguridad, Prevencién de

Procesos Industriales Riesgos e Higiene 1717205999 Jimmy Alberto
. Parra Morales
Industrial
Procesos Industriales [Petrdleo 0925839854 Manuel Humberto

Jara Holguin

Seguridad, Prevencién de

Manuel Humberto

Procesos Industriales Riesgos e Higiene 0925839854 .,
. Jara Holguin
Industrial
Procesos Industriales [Petréleo 0802818237 Katherine Valeria

Santillan Pacheco

Procesos Industriales

Seguridad, Prevencion de
Riesgos e Higiene
Industrial

0603949728

Tamia Karina
Zufiiga Acurio
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Articulo 3.- Designar al Coordinador Pedagdgico habilitado, como responsable del
correcto desarrollo, evaluacién, actualizacién e innovacién de los procesos de
capacitacion:

Cédula Nombres y apellidos
1715905558Juan Carlos House Vivanco

Articulo 4.- El Operador de Capacitaciéon Calificado deberd informar los cambios,
modificaciones e inclusiones de los instructores y coordinador pedagdgico; y, solicitard
su habilitacion de conformidad con la normativa vigente.

Articulo 5.- La vigencia de la renovacion, de la calificacién del operador de capacitacion,
sera de tres (3) afios de conformidad al articulo 3 de la Norma Técnica de Calificacion de
Operadores de Capacitacion, pudiendo ser renovada a peticion del solicitante.

Articulo 6.- El Operador de Capacitacion Calificado debera cumplir con la aplicacion del
Manual de Imagen dispuesto por el Ministerio del Trabajo.

Articulo 7.- El Operador de Capacitacién Calificado, debera ofrecer todas las facilidades
que sean necesarias para que la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del
Ministerio del Trabajo, a través de su drea técnica, efectie las auditorias técnicas a las que
hubiere lugar e informar los cambios o modificaciones que pudiera tener y que sean
relevantes para el proceso de seguimiento y evaluacién, de conformidad con lo dispuesto
en la Norma Técnica de Calificacién de Operadores de Capacitacion.

Articulo 8.- El Operador de Capacitacion Calificado, deberd cumplir con el Instructivo
Automatizacion de Sellado de Certificados de Capacitacién y Certificacién y demads
normativa aplicable del Ministerio del Trabajo.

Articulo 9.- El Operador de Capacitaciéon Calificado, ejecutard sus actividades
respetando los aforos maximos establecidos y podran ejecutar cursos de capacitacion
presencial o semi presencial, precautelando siempre el cumplimiento de las medidas de
bioseguridad establecidas por los érganos competentes.

DISPOSICIONES FINALES

Ministerio del Trabajo
Direccién: Av. Republi -
Codigo postal: 1
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Primera. - La habilitacion de nuevos Instructores y del Coordinador Pedagdgico, por
cambios o inclusiones, se efectuard a través de la emisién del correspondiente oficio, el
cual se incorporard al expediente del Operador de Capacitacién Calificado.

Segunda. - Encarguese a la Direccién de Calificacién, Reconocimiento y Certificacién de
Operadores, la actualizacion del Sistema de Informacién de Operadores de Capacitacion
Calificados, incluyendo el contenido del articulo 2 de la presente Resolucion.

Tercera. - Encirguese de la notificacion al usuario con la presente Resolucidn, a la
Direccién de Calificacién, Reconocimiento y Certificaciéon de Operadores del Ministerio
del Trabajo.

Cuarta. - Encarguese a la Direccion de Competencias y Certificacion realizar las
respectivas auditorfas técnicas al Operador, mediante el seguimiento y monitoreo a la
calificacion del Operador de Capacitacion. En caso de encontrarse irregularidades, el
Operador de Capacitaciéon Calificado, conforme la normativa vigente, se someterd al
procedimiento administrativo y a otras acciones legales respectivas a las que hubiere
lugar.

Quinta. - Encédrguese a la Direccién de Calificacion, Reconocimiento y Certificacion de
Operadores, se realice la coordinacién necesaria para comunicacién y publicacién de la
presente Resolucién en la pagina institucional del Ministerio del Trabajo.

Sexta. - La presente Resolucién, entrard en vigencia a partir de su suscripcion.

Comuniquese y publiquese. —
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