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MINISTERIO DEL TRABAJO

Dr. Washington Enrique Barragan Tapia
SUBSECRETARIO DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES
MINISTERIO DEL TRABAJO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Repuiblica del Ecuador, prescribe: "Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actien en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucién y la
ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.";

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Reptblica del Ecuador, determina: "(...) La administracién
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
jerarquia, desconcentracién, descentralizacion, coordinacién, participacién, planificacion, transparencia y
evaluacion (...)";

Que, el articulo 34 Cédigo Orgénico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e Innovacién
determina que el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales: "(...) Es el conjunto articulado de planes,
programas, instrumentos, instituciones y actores cuyo fin es planificar, disefiar, instrumentar y evaluar los
procesos de cualificacién y de certificacion profesional. La autoridad nacional competente determinada por la
Funcién Ejecutiva, a través del reglamento correspondiente, regulard, la institucionalidad, mecanismos y
condiciones de este Sistema.";

Que, el articulo 51 de la Ley Orgénica de Servicio Publico establece que el Ministerio del Trabajo, tendrd,
entre otras, las siguientes competencias: "a) Ejercer la rectorfa en materia de remuneraciones del sector publico,
y expedir las normas técnicas correspondientes en materia de recursos humanos, conforme lo determinado en
esta ley; b) Proponer las politicas de Estado y de Gobierno, relacionadas con la administracién de recursos
humanos del sector publico; (...) g) Establecer politicas nacionales y normas-técnicas de capacitacion, asi como
coordinar la ejecucion de programas de formacidn y capacitacion (...)";

Que, el Decreto Ejecutivo No. 860, de 28 de diciembre de 2015, y sus correspondientes reformas, en su
articulo 3 establece que el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales, estard constituido por: “a) El
Comité Interinstitucional del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales; b) Ministerio del Trabajo; c)
El Consejo Consultivo del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales; d) El Servicio de Acreditacion
Ecuatoriano, SAE; Los operadores de capacitacion publicos y privados debidamente registrados o calificados; e)
Los Organismos de Evaluacién de la Conformidad (OEC) acreditados o reconocidos para la certificacion de
cualificaciones.”;

Que, el articulo 7 del Decreto Ejecutivo ibidem sefiala, entre las atribuciones del Ministerio del Trabajo, la
siguiente: “ i) Registrar y calificar a los operadores de capacitacién profesional (...)"”;

Que, el Reglamento General al Cédigo Orgénico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e
Innovacién, en su disposicién reformatoria primera determina: “En el Decreto Ejecutivo No. 860 de 28 de
diciembre de 2015 (...), incorpdrense las siguientes reformas: 1. En todo el Decreto, sustitiyase la frase
‘Sistema Nacional de Cualificaciones y Capacitacién Profesional’ por: ‘Sistema Nacional de Cualificaciones
Profesionales’ (...)”

Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 1043, de 09 de mayo de 2020, el Presidente de la Republica del Ecuador,
dispuso en el articulo 1: “Fusiénese por absorcién la Secretarfa Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones
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Profesionales al Ministerio del Trabajo”;

Que, en el articulo 2 de referido Decreto Ejecutivo se determina: “Una vez concluido el proceso de fusién
por absorcidn, todas las competencias, atribuciones, funciones, representaciones y delegaciones constantes en
leyes, decretos, reglamentos y demds normativa vigente que le correspondian a la Secretaria Técnica del
Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales serdn asumidas por el Ministerio del Trabajo.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 14, de 24 de mayo de 2021, se designé al Arq. Patricio Donoso
Chiri-boga como Ministro de Trabajo;

Que, mediante accién de personal Nro. 2021-MDT-DATH-1214, de 07 de septiembre de 2021, se design6 al
Dr. Washington Enrique Barragdn Tapia como Subsecretario de Cualificaciones profesionales, del Ministerio
del Trabajo;

Que, con Resolucién No. Resolucion Nro. SO-002-2021, de 16 de diciembre de 2021 y suscrito el 30 de
diciembre de 2021, el Comité Interinstitucional del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales expidio
la “Norma Técnica de Calificacién de Operadores

de Capacitacion”;

Que, el articulo 3 de la Resolucion ibidem establece: “ La calificacion es el proceso mediante el cual la
Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, verifica que los potenciales
Operadores de Capacitacion y Operadores de Calificacion Calificados cumplan con los requisitos establecidos
en la presente Norma Técnica e instrumentos respectivos. La vigencia de la calificacion serd de tres (3) aiios
calendario y podrd ser renovada a peticion del interesado”;

Que, El articulo 11 de la citada Resolucién sefiala: *“ La calificacion del POC se realizard a partir de un
estdndar aprobado por la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, el cual
versard en los criterios y sub-criterios que se determinen en el articulo 19 de la presente Norma Técnica”;

Que, el articulo 18 de la citada Resolucidn sefala: “El OCC podrd renovar su calificacion, sometiéndose al
procedimiento definido en los instrumentos desarrollados por la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales
del Ministerio del Trabajo.”

Que, mediante Resolucion No. MDT-SCP-2022-0100, de 25 de febrero de 2022, se expidi6 el Instructivo
para la aplicacion de la Norma Técnica de Calificacién de Operadores de Capacitacion Profesional, cuyo objeto
contemplado en el articulo 1, indica: “Establecer el procedimiento que deberdn cumplir las personas naturales
/o juridicas para la calificacion como Operadores de Capacitacion; y, Capacitadores Independientes ante la
Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, con el fin de brindar servicios de
calidad en los procesos de capacitacion en todas sus modalidades acorde a lo determinado en la Norma
Técnica de Calificacion de Operadores de Capacitacion..”;,

Que, el articulo 34 del Instructivo citado, indica que: “El OCC podrd renovar su calificacion siempre y
cuando su RUC se mantenga activo, sometiéndose al procedimiento definido en los instrumentos desarrollados
por la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo”

Que, el articulo 57 del Instructivo citado, indica que: “(...) Los Operadores de capacitacion calificados
deberdn mantener, los expedientes de cada persona capacitada y registrada ante el Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales (...)”

Que, mediante Resoluciéon Nro. MDT-SCP-2022-0187 de 11 de abril de 2022 se expide el “Reglamento de
Auditorias e Inspecciones Técnicas a los Operadores de Capacitacion y Capacitadores Independientes

Calificados; y, Organismos Evaluadores de la Conformidad Reconocidos”;

Que, el articulo 23 numeral 1 de la Resolucion precedente, respecto a la puntuacion obtenida por parte de los
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operadores de capacitacion, indica: “I. Los OC y OEC que obtengan una puntuacion entre 80% y el 100%, se
considera un grado de cumplimiento aceptable (alto y bueno) de la normativa, recomenddndose el inicio del
procesos renovacion de su calificacion o reconocimiento. (...).”;

Que, mediante Resolucion No. SETEC-CAL-2019-424 de fecha 18 de diciembre de 2019, la maxima
autoridad de la, entonces, Secretaria Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales, califico a
Fundacién Corfore Corporacién Ecuatoriana Formacion Estudiantil, con nombre comercial Fundacién Corfore,
con RUC Nro. 1791930274001, como Operador de Capacitacion;

Que, mediante Oficio Nro. MDT-DCOCE-2022-0284-O de fecha 03 de marzo de 2022, el Director de
Competencias y Certificacion, notifica al Operador Calificado, los resultados de su evaluacién por la auditoria
técnica correspondiente, indicada que Fundacién Corfore Corporacién Ecuatoriana Formacion Estudiantil, con
nombre comercial Fundacién Corfore ha obtenido una calificacién de 87,69% y por tanto recomienda iniciar el
proceso de renovacién de la calificacién como OC de acuerdo a lo establecido en la normativa vigente.

Que, mediante documento Nro. MDT-SCP-2022-0097-E de fecha 11 de marzo de 2022, Fundacién Corfore
Corporacion Ecuatoriana Formacion Estudiantil, con nombre comercial Fundacién Corfore, con RUC No.
1791930274001 y correo electrénico info@corfore.org, presenté de forma voluntaria a la Subsecretaria de
Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, la solicitud para calificarse simplificadamente como
Operador de Capacitacién por capacitacién continua, con el siguiente detalle:

Registro de cursos por capacitacién continua:

Area [Especialidad Nombre de Curso Modalidadcarga. Tlpo. d.e
Horaria [Participante

A dministracion Conceptos y Conocimientos

S y IAdministracion General de Economia Popular y Presencial 16 IAdultos
llegislacion o

Solidaria

Adfmmlstramon Y |Administracién General ijanze}s Populares y Presencial 10 IAdultos
legislacién Solidarias
Adfmm'sfracmn Y |Administracién General Cursg l.3a31C('),de Presencial |16 |Adultos
legislacion IAdministracion
Ad.mlm'sEraCHm y Gestién del Talento Team Building Presencial 8 |Adultos
legislacion [Humano
Ad.rmm.stracmn y Gestion del Talento Comunicacion Efectiva IPresencial 10 IAdultos
legislacién [Humano
Ad‘mlm.stracmn y Gestién del Talento Mot}va01on y Trabajo en Presencial 8 Adultos
legislacién [Humano [Equipo
IAdministraciény ~ Gestién del Talento Sensibilizacién al Cambio .

L . Presencial 8 IAdultos
legislacion Humano Organizacional
Adme.sEramon y Gestion del Talento T.rabajo en Equipo y Presencial B Adultos
legislacién Humano Liderazgo
IAdministraciény ~ |Administracién ContableNormaS I.n ,tern.a clona les de .

S [nformacién Financiera -  [Presencial 10 |Adultos
legislacién ly de Costos

INIIFS
Ad.mlm'sfracmn y  |Administraciéon ContableContabilidad para no Presencial 116 A dultos
legislacion ly de Costos Contadores
Ad.rmm.stracmn Y Evaluacién de Proyectos [ndicadores de Evaluacion [Presencial 20 IAdultos
legislacion de Proyectos
Ad‘mlm.stracmn Y Evaluacién de Proyectos Cl/lrSp Breve de Marco Presencial 20 IAdultos
legislacién ILégico
AdTnml.sEracmn y Ate.:n.cmn y Servicios de Ortografia y Redaccion Presencial 16 IAdultos
legislacion Oficina
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Ad.rnlm'sEracmn y Atc-:n'cmn y Servicios de AFencmn y Servicio al Presencial 8 A dultos
legislacion Oficina Cliente
Ad.rmm.stracmn y ILegislacion IActualizacion Laboral Presencial 8 IAdultos
legislacion
Ad‘mlm.stracmn y Legislacién |Actualizacion Tributaria ~ [Presencial 10 /Adultos
legislacién
AdTn1n1§Erac1on y Gestion de la Calidad [Formacién de Audnores Presencial 16 IAdultos
legislacion Internos de Calidad
Adgnm.stramon Y Gestién de la Calidad Docume.tr,ltamon d? Sistemas Presencial |16 IAdultos
legislacién de Gestién de Calidad
Adfmm'sfracmn y Gestion de la Calidad  [Las 5 "S" Presencial 8 IAdultos
legislacion
AIMINISIACION Y oo i6n de Ta Calidad  oicma de Gestionde g encial 16 Adultos
legislacion Calidad
lAdministracién y . . |Actualizacion de la Norma .
legislacion Gestion de la Calidad 1SO 9001:2015 [Presencial 16 IAdultos
JAlimentacion, Elaboracién, Tecnologia | .. . . .,
. . Higiene y Manipulacién .
lgastronomia y ly Produccién de : . Presencial 20 IAdultos
. . \Alimentaria
turismo |Alimentos
Allmentam,on, Elaboramgr} Tecnologia HACCP orientado a la .
lgastronomia y ly Produccion de .. . Presencial 20 IAdultos
. . produccién de alimentos
turismo Alimentos
lAlimentacion, [Elaboracién, Tecnologia p
., . Control de Plagas en reas .
lgastronomia y y Produccion de . . Presencial 10 IAdultos
. . de Manejo de Alimentos
turismo |Alimentos
JAlimentacion,
lgastronomia y Panaderia y Pasteleria ~ Curso Panaderia Bdsica Presencial P4 |Adultos
turismo
Alimentacion, Catering y Servicio de
lgastronomia y gy Servicios de Mesero Presencial 30 |Adultos
. Bar y Comedores
turismo
lAlimentacion, .
. . . . Jévenes y
lgastronomia y Turismo [Ecoturismo Presencial 8
. IAdultos
turismo
[Tecnologias de la .
. . L . . Jévenes y
informacién y IProgramas de Escritorio [Excel Intermedio Presencial 20 Adultos
comunicacién
[Tecnologias de la .
. 4 L . Jévenes y
informacién y Programas de Escritorio [Excel Avanzado Presencial |16 Adulios
comunicacién
IFi i . . .
V;r{l;l;lgzas, comercio y Marketing y Ventas [Formacion de Vendedores [Presencial 16 IAdultos
Sé?li;lszas’ comercio y Marketing y Ventas Cierre de Ventas Presencial |10 |Adultos
S;Irll?:szas’ COMETEIOY - redito y Cobranzas Crédito y Cobranzas Presencial 16 |Adultos
fFinanzas, comercio y Pre.sup uestos y Flujo de Tesorerfa y Flujo de Caja  |Presencial 8 IAdultos
ventas Caja
. . Gestion en la Prevencién del
[Forestal, ecologiay |Gestion e Impacto . .
. . [mpacto Ambiental para Presencial (12 /Adultos
lambiente IAmbiental
Empresas
Fore‘stal, ecologia y Gesupn e Impacto Slstema de Gestion Presencial 12 Adultos
ambiente IAmbiental \Ambiental
Sl \ 4
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orestal, ecologiay |Gestion e Impacto Aplicacion de las Buenas
N glay . P Practicas Ambientales en lasPresencial 10 |Adultos
mbiente IAmbiental
Empresas
Forestal. ecologia Manejo y Almacenamiento
N €14 Mratamiento de Residuosde Sustancias y Residuos  |Presencial (12 IAdultos
lambiente .
PPeligrosos
[Forestal, ecologia Manejo y Gestidn de
ambient;, £14Y" Tratamiento de ResiduosResiduos Hospitalariosy ~ [Presencial |16 IAdultos
Biopeligrosos
Educa.mop,y Capacitacion Capacitacion para Docentes Presencial 16 IAdultos
capacitacién
Educa.c1o¥1/y DISC.IIO Educativo y Reajliste Curricular de, lg Presencial 116 Adultos
capacitacion Curricular Ensefianza General Basica
Educgcwp/y Evaluac.lor'l del Evaluacién Educativa Presencial |16 |Adultos
capacitacion |Aprendizaje
Educgmop/y [Formacién de [Formacién de Formadores [Presencial 20 |Adultos
capacitacién [nstructores
Educe@lop/y M.ed,los y Materiales Comprenspp Lectoray Presencial 116 Adultos
capacitacion Didécticos Lectura Critica
Educgmop’y M.ed,log y Materiales [Elaboracion de' Mgterlales Presencial 16 Adultos
capacitacion Didécticos ara el Aprendizaje
Seguridad, Prevencion
Procesos industriales de Riesgos e Higiene ~ Brigadas Contraincendios [Presencial 8 IAdultos
[ndustrial
Seguridad, Prevencion
Procesos industriales de Riesgos e Higiene ~ Brigadas de Emergencia  [Presencial 22 IAdultos
[ndustrial
Seguridad, Prevencion Brigadas de Evacuacion
Procesos industriales de Riesgos e Higiene £ Y |Presencial 8 |Adultos
. Rescate
[ndustrial
Seguridad, Prevencion Bricadas de Primeros
Procesos industriales de Riesgos e Higiene gac Presencial 8 |Adultos
. IAuxilios
[Industrial
Seguridad, Prevencion
. . . .. [Fundamentos de la .
Procesos industriales de Riesgos e Higiene . . Presencial 8 IAdultos
. Seguridad en el Trabajo
I[Industrial
Seguridad, Prevencion Gestion de Rieszos
Procesos industriales de Riesgos e Higiene & Presencial |18 IAdultos
. [Laborales
[ndustrial
Seguridad, Prevencion [Indicadores del Sistema de
Procesos industriales de Riesgos e Higiene ~ Gestion de la Seguridady ~ Presencial |12 IAdultos
[ndustrial Salud en el Trabajo
Seguridad, Prevencién [nspecciones de Seguridad
Procesos industriales de Riesgos e Higiene P ) e YlPresencial 8 IAdultos
. Salud en el Trabajo
[ndustrial
Seguridad, Prevencién [Legislacién y Normativa de
Procesos industriales de Riesgos e Higiene  Seguridad y Salud Presencial 8 |Adultos
[ndustrial Ocupacional Vigente
Seguridad, Prevencién iy .
. . . g Prevencién en el Manejo de .
Procesos industriales de Riesgos e Higiene . Presencial 8 |Adultos
Industrial Gases Comprimidos
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Seguridad, Prevencion Maneio Seeuro de
Procesos industriales de Riesgos e Higiene J & Presencial |12 |Adultos
. Montacargas
[Industrial
Seguridad, Prevencion
Procesos industriales de Riesgos e Higiene ~ Manipulacién de Cargas Presencial 8 IAdultos
[Industrial
Seguridad, Prevencién Plan de Emereencia
Procesos industriales de Riesgos e Higiene 18 y Presencial 8 IAdultos
. IAutoproteccion
[ndustrial
Seguridad, Prevencién Prevencién de Riesaos
Procesos industriales de Riesgos e Higiene . & Presencial (18 IAdultos
A Eléctricos
[ndustrial
Seguridad, Prevencién Prevencién de Rieseos
Procesos industriales de Riesgos e Higiene P SEOS Presencial 8 IAdultos
. Ergonémicos
[ndustrial
Seguridad, Prevencion Prevencién de Riesgos
Procesos industriales de Riesgos e Higiene S & Presencial 8 |Adultos
. Bioldgicos
[ndustrial
Seguridad, Prevencion Prevencion de Riesgos en la
Procesos industriales de Riesgos e Higiene .. g Presencial 26 |Adultos
. Construccion
[ndustrial
Seguridad, Prevencién [Prevencion de Riesgos en
Procesos industriales de Riesgos e Higiene =~ Manejo de Productos [Presencial 12 IAdultos
[ndustrial Quimicos
Seguridad, Prevencion Prevencién de Riesaos
Procesos industriales de Riesgos e Higiene . & Presencial |12 IAdultos
. [Fisicos
[ndustrial
Seguridad, Prevencién Prevencion de Riesgos
Procesos industriales de Riesgos e Higiene g Presencial 8 IAdultos
A Laborales
[ndustrial
Seguridad, Prevencién Prevencién de Riesaos
Procesos industriales de Riesgos e Higiene . SEOS Presencial 12 IAdultos
. Mecénicos
[ndustrial
Seguridad, Prevencion Prevencién de Riesgos
Procesos industriales de Riesgos e Higiene . . g Presencial 8 |Adultos
. Psicosociales
[ndustrial
Seguridad, Prevencion Prevencion de Rieseos
Procesos industriales de Riesgos e Higiene L. & IPresencial |12 |Adultos
. Quimicos
[ndustrial
Seguridad, Prevencién Prevencién en el Manejo de
Procesos industriales de Riesgos e Higiene . nel Presencial 12 IAdultos
. Desechos Hospitalarios
[Industrial
Seguridad, Prevencién [Prevencion en el Manejo de
Procesos industriales de Riesgos e Higiene =~ Materiales y Sustancias Presencial |12 IAdultos
[ndustrial Peligrosas
Seguridad, Prevencién Prevencién v Maneio de
Procesos industriales de Riesgos e Higiene y J Presencial 12 IAdultos
. Desechos
[ndustrial
Seguridad, Prevencién [Reglamentos de Seguridad y
Procesos industriales de Riesgos e Higiene ~ Salud - Organismos Presencial 8 IAdultos
[ndustrial Paritarios
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Seguridad, Prevencién |. iy
. . . .. Sistema de Gestion de .
Procesos industriales de Riesgos e Higiene . Presencial |18 |Adultos
. Seguridad y Salud Laboral
[Industrial
Seguridad, Prevencién Prevencién de Trabajos en
Procesos industriales de Riesgos e Higiene J Presencial 12 IAdultos
. Altura
[Industrial
Seguridad, Prevencién Trabaios en Espacios
Procesos industriales de Riesgos e Higiene Y p Presencial |12 IAdultos
h Confinados
[ndustrial
Seguridad, Prevencién [VIH, Salud Reproductiva,
Procesos industriales de Riesgos e Higiene  [Violencia Psicolégica y Presencial |14 IAdultos
[ndustrial Drogas
Operacién, Reparacién y Operaciéon y Manejo de .
. . . L. . . Jévenes y
Procesos industriales Mantenimiento de Maéquinas y Equipos de Presencial |12
P . . IAdultos
Madquinas y Equipos Limpieza
Précticas de [ntroduccién a las Buenas T6venes
Procesos industriales Practicas de Manufactura e [Presencial 16 y
Manufactura . . . |Adultos
[nocuidad Alimentaria
. . Practicas de Buenas Pricticas de . Jévenes y
Procesos industriales Manufactura Manufactura -BPM Presencial 20 A dultos
[Transporte y Manejo Integral de Técnicas en Gestion de Presencial 12 Jévenes y
llogistica Bodegas y Almacenes |Stock y Manejo de Bodegas )Adultos
Educgmop’y (Capacitacion lep.leza y Desinfeccion Presencial 40 Jévenes y
capacitacion Hospitalaria )Adultos
. [Factores de Riesgo en )
[Educacién y . . Lo, . Jévenes y
.., Capacitacion Operarios de Limpieza Presencial 10
capacitacion . . IAdultos
Hospitalaria
Registro de cursos por competencias laborales:
Nombl.'e de Perfil [Unidades de Competencia Modalidad Carga Horaria
IProfesional
pervicios de Alimentosy ;0 300 ye3 Presencial 120
Bebidas
Hospitalidad - NTE INEN 2 .
45 1: 2008 U.C.1. Presencial 92
Seguridad Alimentaria para
Personal Operativo - NTE U.C.1. Presencial 40
INEN 2 458: 2008

Que, Con fecha 26 d abril de 2022 correo electrénico se informé a Fundacién Corfore Corporacidn
Ecuatoriana Formacion Estudiantil, con nombre comercial Fundacién Corfore, que los cursos e instructores por
competencias laborales no serdn habilitados, ya que se encuentran deshabilitados del Catdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales, para lo cual si desea puede efectuar un proceso de ampliacién tal como lo
estipula la Resolucién Nro. MDT-SCP-2020-0001 de fecha 29 de octubre de 2020.

Que, una vez concluida la revisién digital del expediente remitido por el peticionario, entre otras cosas, se
recomienda que es procedente renovar la calificacion de Fundaciéon Corfore Corporacién Ecuatoriana
Formacion Estudiantil, con nombre comercial Fundacién Corfore como Operador de Capacitacién Profesional”
De la misma manera, mediante el informe en mencién, se recomienda que: “la Subsecretaria de Cualificaciones
Profesionales, a través de la correspondiente Resolucién, RENUEVE por tres (3) afios la calificacién a
Fundacién Corfore Corporacién Ecuatoriana Formacion Estudiantil, con nombre comercial Fundacién Corfore
como Operador de Capacitacion Profesional.

Direccidén: Av. RepuUblica de El Salvador N34-183 y Suiza
Cdédigo Postal: 170505 / Quito - Ecuador
Teléfono: 593-2 3814000 - www.trabajo.gob.ec

* Documento firmado electrénicamente por Quipux

;E\l >
- Gobierno | Juntos

“1 a delEncuentro | lo logramos

1

7117



Ministerio del Trabajo

Resolucion Nro. MDT-SCP-2022-0221
Quito, D.M., 26 de abril de 2022

mediante Memorando Nro. MDT-DCRCO-2022-0294-M, de 26 de abril de 2022, la Directora de

Que,
Calificacién, Reconocimiento y Certificacién de Operadores, remite a la Subsecretaria de Cualificaciones
Profesionales, la Recomendacion de la Renovacion de la Calificacién, con la finalidad de continuar con el
proceso a través de la emision de la correspondiente Resolucion.

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el nimero 1.2.1.6., letra h) del Estatuto Organico de Gestién
Organizacional por Procesos del Ministerio del Trabajo, y otra normativa aplicable,

RESUELVO:

Articulo 1.- RENOVAR la calificacién como Operador de Capacitacién a Fundacién Corfore Corporacién
Ecuatoriana Formacion Estudiantil, con nombre comercial Fundacion Corfore con RUC Nro. 1791930274001,
por capacitacién continua.

Articulo 2.- REGISTRAR los cursos de capacitacién como oferta de capacitacién del Operador Calificado a
Fundacién Corfore Corporacién Ecuatoriana Formacion Estudiantil, con nombre comercial Fundacién Corfore

conforme las especificaciones detalladas en el siguiente cuadro.

Registro de cursos por capacitacién continua:

Area [Especialidad Nombre de Curso Modalidadcarga. Tlpo. d'e
Horaria Participante

A dministracion Conceptos y Conocimientos

L Y |Administracién General {de Economia Popular y Presencial 16 IAdultos
legislacion .

Solidaria

Ad‘mlm.stracmn Y |Administracién General Fll‘ltcll’lZE'lS Populares y Presencial |10 IAdultos
legislacién Solidarias
AdTnml.sEracmn Y |Administracién General Cursg ].3as1cc.),de Presencial |16 /Adultos
legislacion IAdministracion
Adfmmlstramon y Gestion del Talento Team Building Presencial 8 IAdultos
legislacién [Humano
Adfmm'sfracmn y Gestion del Talento Comunicacién Efectiva Presencial |10 |Adultos
legislacion [Humano
Ad.mlm'sfracmn y Gestion del Talento Mot}vac10n y Trabajo en Presencial 8 A dultos
legislacion [Humano [Equipo
IAdministracién y Gestion del Talento Sensibilizacién al Cambio .

L . Presencial 8 IAdultos
legislacion [Humano Organizacional
Ad‘mlm.stracmn y Gestion del Talento T.rabajo en Equipo y Presencial 8 Adultos
legislacién [Humano Liderazgo
IAdministraciény ~ |Administracién ContableNormas I.n /tern.a clona les de .

o [nformacién Financiera-  [Presencial 10 /Adultos
llegislacion ly de Costos

INIIFS
Adfmmlstramon y  |Administraciéon Contable/Contabilidad para no Presencial 116 Adultos
legislacién de Costos Contadores
Adfmm'sfracmn Y Evaluacién de Proyectos (indicadores de Evaluacion Presencial 20 |Adultos
legislacion de Proyectos
Ad.mlm'sfracmn Y Evaluacién de Proyectos Cl,lrs.o Breve de Marco Presencial R0 |Adultos
legislacion ILégico
Ad.rmm.stracmn y Ate-:n.cmn y Servicios de Ortografia y Redaccién Presencial 16 IAdultos
legislacién Oficina
Ad‘mlm.stracmn y Atf.:n.c10n y Servicios de Atfanmon y Servicio al Presencial 8 Adultos
legislacion Oficina Cliente
;Ql B
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Ad.rnlm'sEracmn y Legislacién Actualizacién Laboral Presencial 8 |Adultos
legislacion
Ad.rmm.stracmn y ILegislacion |Actualizacion Tributaria  Presencial 10 IAdultos
legislacion
Ad‘mlm.stracmn y Gestion de la Calidad [Formacién de Audltores Presencial (16 /Adultos
legislacién [nternos de Calidad
AdTn1n1§Erac1on y Gestion de la Calidad Docume.:r,ltamon d? Sistemas Presencial 16 IAdultos
legislacion de Gestién de Calidad
IAdmini i6 - . g .
d.mlm.stracwn Y Gestién de la Calidad  [Las 5 "S Presencial 8 IAdultos
legislacion
Adfmm'sfracmn y Gestion de la Calidad SISt.e ma de Gestion de Presencial |16 |Adultos
legislacién Calidad
IAdministracién y - . Actualizacién de la Norma .
legislacion Gestién de la Calidad SO 9001:2015 Presencial 16 |Adultos
JAlimentacion, [Elaboracion, Tecnologia | .. . . .,
. . Higiene y Manipulacién .
lgastronomia y ly Produccién de : . [Presencial 20 IAdultos
. . \Alimentaria
turismo |Alimentos
Ahmentam}on, Elaboracu?r,l, Tecnologia HACCP orientado a la ‘
lgastronomia y ly Produccién de . . Presencial 20 /Adultos
. . produccién de alimentos
turismo |Alimentos
lAlimentacion, [Elaboracion, Tecnologia .
. . Control de Plagas en areas .
lgastronomia y ly Produccion de . . Presencial 10 IAdultos
. . de Manejo de Alimentos
turismo Alimentos
JAlimentacion,
lgastronomia y Panaderia y Pasteleria  |Curso Panaderia Basica Presencial 24 IAdultos
turismo
Alimentacién, Catering y Servicio de
lgastronomia y gy Servicios de Mesero Presencial 0 |Adultos
. Bar y Comedores
turismo
JAlimentacion, .
. . . . Jévenes y
lgastronomia y Turismo [Ecoturismo Presencial 8
. |Adultos
turismo
[Tecnologias de la .
. . L . . Jévenes y
linformacién y [Programas de Escritorio [Excel Intermedio [Presencial 20 Adultos
comunicacion
[Tecnologias de la Tovenes
linformacién y Programas de Escritorio [Excel Avanzado Presencial |16 Adultos y
comunicacién
S::tlgszas, comercioy Marketing y Ventas Formacion de Vendedores [Presencial 16 IAdultos
IFi i . . .
V;r:;l;lgzas, comercio y Marketing y Ventas Cierre de Ventas Presencial 10 IAdultos
Sé?li;lszas’ COMETEIO Yo redito y Cobranzas Crédito y Cobranzas Presencial |16 |Adultos
Finanzas, comercio y Pre'sup uestos y Flujo de Tesoreria y Flujo de Caja  [Presencial 8 |Adultos
ventas Caja
. . Gestion en la Prevencion del
[Forestal, ecologiay |Gestion e Impacto . .
. . [mpacto Ambiental para Presencial 12 IAdultos
lambiente IAmbiental
Empresas
Fore.stal, ecologia y Gestl.on e Impacto Slstema de Gestion Presencial 112 Adultos
ambiente IAmbiental Ambiental
s
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orestal, ecologiay |Gestion e Impacto Aplicacion de las Buenas
N glay . P Practicas Ambientales en lasPresencial 10 |Adultos
mbiente IAmbiental
Empresas
Forestal. ecologia Manejo y Almacenamiento
N €14 Mratamiento de Residuosde Sustancias y Residuos  |Presencial (12 IAdultos
lambiente .
PPeligrosos
[Forestal, ecologia Manejo y Gestidn de
ambient;, £14Y" Tratamiento de ResiduosResiduos Hospitalariosy ~ [Presencial |16 IAdultos
Biopeligrosos
Educa.mop,y Capacitacion Capacitacion para Docentes Presencial 16 IAdultos
capacitacién
Educa.c1o¥1/y DISC.IIO Educativo y Reajliste Curricular de, lg Presencial 116 Adultos
capacitacion Curricular Ensefianza General Basica
Educgcwp/y Evaluac.lor'l del Evaluacién Educativa Presencial |16 |Adultos
capacitacion |Aprendizaje
Educgmop/y [Formacién de [Formacién de Formadores [Presencial 20 |Adultos
capacitacién [nstructores
Educe@lop/y M.ed,los y Materiales Comprenspp Lectoray Presencial 116 Adultos
capacitacion Didécticos Lectura Critica
Educgmop’y M.ed,log y Materiales [Elaboracion de' Mgterlales Presencial 16 Adultos
capacitacion Didécticos ara el Aprendizaje
Seguridad, Prevencion
Procesos industriales de Riesgos e Higiene ~ Brigadas Contraincendios [Presencial 8 IAdultos
[ndustrial
Seguridad, Prevencion
Procesos industriales de Riesgos e Higiene ~ Brigadas de Emergencia  [Presencial 22 IAdultos
[ndustrial
Seguridad, Prevencion Brigadas de Evacuacion
Procesos industriales de Riesgos e Higiene £ Y |Presencial 8 |Adultos
. Rescate
[ndustrial
Seguridad, Prevencion Bricadas de Primeros
Procesos industriales de Riesgos e Higiene gac Presencial 8 |Adultos
. IAuxilios
[Industrial
Seguridad, Prevencion
. . . .. [Fundamentos de la .
Procesos industriales de Riesgos e Higiene . . Presencial 8 IAdultos
. Seguridad en el Trabajo
I[Industrial
Seguridad, Prevencion Gestion de Rieszos
Procesos industriales de Riesgos e Higiene & Presencial |18 IAdultos
. [Laborales
[ndustrial
Seguridad, Prevencion [Indicadores del Sistema de
Procesos industriales de Riesgos e Higiene ~ Gestion de la Seguridady ~ Presencial |12 IAdultos
[ndustrial Salud en el Trabajo
Seguridad, Prevencién [nspecciones de Seguridad
Procesos industriales de Riesgos e Higiene P ) e YlPresencial 8 IAdultos
. Salud en el Trabajo
[ndustrial
Seguridad, Prevencién [Legislacién y Normativa de
Procesos industriales de Riesgos e Higiene  Seguridad y Salud Presencial 8 |Adultos
[ndustrial Ocupacional Vigente
Seguridad, Prevencién iy .
. . . g Prevencién en el Manejo de .
Procesos industriales de Riesgos e Higiene . Presencial 8 |Adultos
Industrial Gases Comprimidos
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Seguridad, Prevencion Maneio Seeuro de
Procesos industriales de Riesgos e Higiene J & Presencial |12 |Adultos
. Montacargas
[Industrial
Seguridad, Prevencion
Procesos industriales de Riesgos e Higiene ~ Manipulacién de Cargas Presencial 8 IAdultos
[Industrial
Seguridad, Prevencién Plan de Emereencia
Procesos industriales de Riesgos e Higiene 18 y Presencial 8 IAdultos
. IAutoproteccion
[ndustrial
Seguridad, Prevencién Prevencién de Riesaos
Procesos industriales de Riesgos e Higiene . & Presencial (18 IAdultos
A Eléctricos
[ndustrial
Seguridad, Prevencién Prevencién de Rieseos
Procesos industriales de Riesgos e Higiene P SEOS Presencial 8 IAdultos
. Ergonémicos
[ndustrial
Seguridad, Prevencion Prevencién de Riesgos
Procesos industriales de Riesgos e Higiene S & Presencial 8 |Adultos
. Bioldgicos
[ndustrial
Seguridad, Prevencion Prevencion de Riesgos en la
Procesos industriales de Riesgos e Higiene .. g Presencial 26 |Adultos
. Construccion
[ndustrial
Seguridad, Prevencién [Prevencion de Riesgos en
Procesos industriales de Riesgos e Higiene =~ Manejo de Productos [Presencial 12 IAdultos
[ndustrial Quimicos
Seguridad, Prevencion Prevencién de Riesaos
Procesos industriales de Riesgos e Higiene . & Presencial |12 IAdultos
. [Fisicos
[ndustrial
Seguridad, Prevencién Prevencion de Riesgos
Procesos industriales de Riesgos e Higiene g Presencial 8 IAdultos
A Laborales
[ndustrial
Seguridad, Prevencién Prevencién de Riesaos
Procesos industriales de Riesgos e Higiene . SEOS Presencial 12 IAdultos
. Mecénicos
[ndustrial
Seguridad, Prevencion Prevencién de Riesgos
Procesos industriales de Riesgos e Higiene . . g Presencial 8 |Adultos
. Psicosociales
[ndustrial
Seguridad, Prevencion Prevencion de Rieseos
Procesos industriales de Riesgos e Higiene L. & IPresencial |12 |Adultos
. Quimicos
[ndustrial
Seguridad, Prevencién Prevencién en el Manejo de
Procesos industriales de Riesgos e Higiene . nel Presencial 12 IAdultos
. Desechos Hospitalarios
[Industrial
Seguridad, Prevencién [Prevencion en el Manejo de
Procesos industriales de Riesgos e Higiene =~ Materiales y Sustancias Presencial |12 IAdultos
[ndustrial Peligrosas
Seguridad, Prevencién Prevencién v Maneio de
Procesos industriales de Riesgos e Higiene y J Presencial 12 IAdultos
. Desechos
[ndustrial
Seguridad, Prevencién [Reglamentos de Seguridad y
Procesos industriales de Riesgos e Higiene ~ Salud - Organismos Presencial 8 IAdultos
[ndustrial Paritarios
}\l E
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Seguridad, Prevencién |. iy
. . . .. Sistema de Gestion de .
Procesos industriales de Riesgos e Higiene . Presencial |18 |Adultos
. Seguridad y Salud Laboral
[Industrial
Seguridad, Prevencién Prevencién de Trabajos en
Procesos industriales de Riesgos e Higiene J Presencial 12 IAdultos
. Altura
[Industrial
Seguridad, Prevencién Trabaios en Espacios
Procesos industriales de Riesgos e Higiene Y p Presencial |12 IAdultos
h Confinados
[ndustrial
Seguridad, Prevencién [VIH, Salud Reproductiva,
Procesos industriales de Riesgos e Higiene  [Violencia Psicoldgica y Presencial 14 IAdultos
[ndustrial Drogas
Operacion, Reparacion y Operacion y Manejo de )
. . . L. . . Jévenes y
Procesos industriales Mantenimiento de Maéquinas y Equipos de Presencial |12
P . . IAdultos
Madquinas y Equipos Limpieza
Précticas de [ntroduccién a las Buenas T6venes
Procesos industriales Practicas de Manufactura e [Presencial 16 y
Manufactura . . . |Adultos
[nocuidad Alimentaria
. . Practicas de Buenas Pricticas de . Jévenes y
Procesos industriales Manufactura Manufactura -BPM Presencial 20 A dultos
[Transporte y Manejo Integral de Técnicas en Gestion de Presencial 12 Jévenes y
llogistica Bodegas y Almacenes |Stock y Manejo de Bodegas )Adultos
Educa?mop’y (Capacitacion lep.leza y Desinfeccion Presencial 40 Jévenes y
capacitacion Hospitalaria )Adultos
. [Factores de Riesgo en )
[Educacién y . . Lo, . Jévenes y
.., Capacitacion Operarios de Limpieza Presencial 10
capacitacion . . IAdultos
Hospitalaria
Instructores habilitados por capacitacion continua:
{ - Cédula .
Area Especialidad Ciudadania Nombres y Apellidos
. . Seguridad, Prevencion de .
Procesos industriales . .. . 1712402187 Iven Auquilla Delgado
Riesgos e Higiene Industrial
Administracion y legislacion Gestién del Talento Humano (1721422895 g&f;‘zlovmeme Barreto
Administracion y legislacion |/~ .c1€ion ¥ Servicios de 1721422895 Miguel Vicente Barreto
Oficina Hurtado
Finanzas, comercio y ventas |Marketing y Ventas 1721422895 Miguel Vicente Barreto
Hurtado
Procesos industriales Se?gurldad, P.re?vencmn de . 1801957489 Sylvia Alexandra Barriga
Riesgos e Higiene Industrial \Vargas
Forestal, ecologia y ambiente [Tratamiento de Residuos 1801957489 fl);lrvglzsAlexandra Barriga
[Educacion y capacitacion Capacitacion 1801957489 Sylvia Alexandra Barriga
\Vargas
Procesos industriales Se.tgurldad, P.refvencwn de. 1715369383 GIOV? nny Gabriel
Riesgos e Higiene Industrial Bolafios Cruz
Administracién y legislacién IAdministracién Contable y de 1714006622 N 1colas} Rober Cabanilla
Costos Barragin
Administracién y legislacion [Legislacién 1714006622 Nicolds Rober Cabanilla
Barragin
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Finanzas, comercio y ventas |Presupuestos y Flujo de Caja (1714006622 NICOIaS, Rober Cabanilla
Barragin
Ah.mentacwn, gastronomia y Turismo 1713427514 Da}rlo Javier Calahorrano
turismo Gémez
IAdministracién y legislacion |Gestion del Talento Humano (0400583761 Guido PaF el
Champutiz Jaramillo
.. .. . . .. |Atencion y Servicios de Guido Patricio
IAdministracién y legislacion Oficina 0400583761 Champutiz Jaramillo
. . . Guido Patricio
Finanzas, comercio y ventas |Marketing y Ventas 0400583761 Champutiz Jaramillo
Procesos industriales Se.:gundad, I?re':vencmn de' 1714867478 Gesse%a El}zabeth
Riesgos e Higiene Industrial Carvajal Figueroa
lAlimentacién, gastronomia y [Catering y Servicio de Bar y Juan Carlos Castillo
. 0301383162
turismo Comedores Ocampo
Procesos industriales Seguridad, Prevencionde ;7 350337 Santiago David Crespo
Riesgos e Higiene Industrial Moreano
lAlimentacion, gastronomia 'y [Elaboracién, Tecnologia y Maria Clara Espinoza
. > . 1714162250
turismo Produccién de Alimentos Mora Bowen
Procesos industriales Practicas de Manufactura 1714162250 Maria Clara Espinoza
Mora Bowen
[Educacién y capacitacién Capacitacién 1707992341 C.ar los Oswaldo Guamén
Lincango
[Educacién y capacitacion Disefio Educativo y Curricular|1707992341 C.aI los Oswaldo Guamén
[Lincango
[Educacién y capacitacion [Evaluacion del Aprendizaje (1707992341 C.a rlos Oswaldo Guamén
[Lincango
[Educacién y capacitacion IFormacién de Instructores 1707992341 Cg rlos Oswaldo Guamén
Lincango
[Educacién y capacitacién Meqm? y Materiales 1707992341 C? rlos Oswaldo Guamdn
Didécticos Lincango
[Educacion y capacitacién Metodo.log.la y Técnica De 1707992341 Cgrlos Oswaldo Guamén
IAprendizaje [Lincango
Administracién y legislacién (Gestion del Talento Humano (1721572616 JS‘:lrf; Herndn Guarfn
Administracion y legislacién Gestién de la Calidad 1721572616 JS‘:lrvgae Herndn Guarin
IAdministracién y legislacién |Administracién General 1712236973 ILuis Isaac Ibarra Pérez
Electricidad y electrénica  Electricidad Industrial 0502662455 Cristian Samuel Laverde
Albarracin
Procesos industriales Se;gurldad, l:.’re?ven(:lon de . 0502662455 Cristian ?amuel Laverde
Riesgos e Higiene Industrial Albarracin
Operacion, Reparacion y .
Procesos industriales Mantenimiento de Maquinas y 0502662455 Cristian ?amuel Laverde
. )Albarracin
[Equipos
. . Seguridad, Prevencién de Ivan Gonzalo
Procesos industriales Riesgos e Higiene Industrial 1713422044 Llumiquinga Simbafia
Operacién, Reparacién y Ivan Gonzalo
Procesos industriales Mantenimiento de Mdquinas y (1713422044 Lo . ~
. [Llumiquinga Simbafia
[Equipos
Al{rnentacmn, gastronomia y Panaderfa y Pasteleria 1707945976 Marl? Del Carmen
turismo Martinez Batallas
Procesos industriales Seguridad, Prevencionde 1,5, 50055 Herndn Felipe Moreno
Riesgos e Higiene Industrial Vega
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IConstruccion e infraestructura |Arquitectura y Urbanismo 1709766628 Elte\?éinz Marcelo Solano
Procesos industriales Se?gurldad, P.re?vencwn de . 1709766628 Esteb,an Marcelo Solano
Riesgos e Higiene Industrial Narviez
Forestal, ecologia y ambiente |Gestién e Impacto Ambiental 1706253604 Fern/a~n do Alfredo
Ordéiiez
[Forestal, ecologfa y ambiente [Tratamiento de Residuos 1706253604 Fern/afl do Alfredo
Ordéiiez
Procesos industriales Se.tgundad, P.refvencwn de. 1706253604 Fern,a~n do Alfredo
Riesgos e Higiene Industrial Ordéiiez
IAlimentacion, gastronomia 'y [Elaboracién, Tecnologia y Jose Ignacio Ortin
. P . 1754826517 )
turismo Produccién de Alimentos Herndndez
Procesos industriales Practicas de Manufactura 1754826517 jose I’gnac1o Ortin
Herndndez
Ah.mentacwn, gastronomia y Turismo 1715522882 Anat.)el Pachacama
turismo Castillo
IAdministracién y legislacién |Administracién General 1710051978 E;S;:)OZ German Pazmifio
IAdministracién y legislacion |Gestién del Talento Humano (1710051978 };/?SggozGerman Pazmifio
Administracion y legislacion (Gestion de la Calidad 1710051978 ﬁggg’zc}erman Pazmifio
Procesos industriales Se.:gundad, I?re':vencmn de' 1710051978 Faufto German Pazmifio
Riesgos e Higiene Industrial Muiioz
IAdministracion y legislacién |Gestién del Talento Humano [1706970850 Sissy Pefiaherrera Acufia
IAdministracién y legislacion g;?;fll;n y Servicios de 1706970850 Sissy Pefiaherrera Acuia
Finanzas, comercio y ventas |Marketing y Ventas 1706970850 Sissy Pefiaherrera Acuiia
Procesos industriales Se.:gundad, F.‘re?vencmn de. 1714285366 EdIS(.m Raul Pullas
Riesgos e Higiene Industrial Garcia
IAdministracién y legislacién |Legislacion 1703417392 g:fzo Gustavo Salvador
Administracion y legislacién [Legislacién 1709378713 Maria Lorena Salvador
Alvarez
Procesos industriales Ségurldad, I?re':vencmn de ' 1713574190 Hendry Nelson Sanchez
Riesgos e Higiene Industrial Verdezoto
Administracién y legislacion |Administracion General 1719010413 lgir;l;lr(;lsco Javier Sierra
IAdministracién y legislacion |Gestién del Talento Humano (1719010413 IS:ir:;lr(;lsco Javier Sierra
IAdministracion y legislacion Atc.an.cmn y Servicios de 1719010413 F.ranc1sco Javier Sierra
Oficina Sierra
Finanzas, comercio y ventas |Marketing y Ventas 1719010413 }S:ir:?rzlsco Javier Sierra
Transporte y logistica Manejo Integral de Bodegas y 1719010413 F.ranmsco Javier Sierra
/Almacenes Sierra
lAlimentacién, gastronomia y |Catering y Servicio de Bar y Myriam Del Pilar Tupiza
. 1714111398
turismo Comedores Cumbal
Ah.mentacwn, gastronomia y Turismo 1714111398 Myriam Del Pilar Tupiza
turismo Cumbal
[Forestal, ecologia y ambiente |Gestién e Impacto Ambiental (1714111398 g?r;lg:; Del Pilar Tupiza
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[Forestal, ecologia y ambiente [Tratamiento de Residuos 1714111398 Igggs:ll Del Pilar Tupiza
Tecnologlas de la informacién Programas de Escritorio 0400731824 )Alvaro Patricio Yacelga
comunicacién Rosero

Procesos industriales Se;gurldad, l:.’re?ven(:lon de . 0401069893 Crlsthl.an Ricardo Yépez
Riesgos e Higiene Industrial Benavides

IAdministracion y legislacion |Gestion de la Calidad 1706881883 Diego Gerardo Guerra

Castellanos
Tecnologlas de la informacién Programas de Escritorio 1714407036 Ruth Ellzz}beth Quito
comunicacién Guachamin
[Forestal, ecologia y ambiente [Tratamiento de Residuos 1708131998 Mercedes Jacqueline
Alvarez Lozano

Serv1c1.os socioculturales y a 1aSalu d y Medicina 1708131998 Mercedes Jacqueline

comunidad Alvarez Lozano

Procesos industriales Se?gurldad, P.re?vencwn de . 1713257309 ]%Zdlson Fabian Bautista
Riesgos e Higiene Industrial Alvarez

SCI’VICI‘OS socioculturales y a 1aSalu d y Medicina 1715290225 qualre Rocio Caicedo

lcomunidad Quintero

Procesos industriales Se.:gundad, F.‘re?vencmn de. 1717700338 Radl Qonzalo Campafia
Riesgos e Higiene Industrial Carvajal

Serv1c1ps socioculturales y a laSalu d y Medicina 1711006880 Cr%stma Anabel Jacome

comunidad Olivo

Procesos industriales Se.:gundad, I?re':vencmn de ' 1711006880 Cr}stlna Anabel Jacome
Riesgos e Higiene Industrial Olivo

Procesos industriales Seguridad, Prevencionde ;5151447 [Luis Fernando
Riesgos e Higiene Industrial ILlumiquinga Sudrez

Administracién y legislacién |Gestion del Talento Humano 1712660875 \R]fragrio Efrain Ortega

Procesos industriales Se;gurldad, l:.’re?ven(:lon de . 1712177532 Mario Eduardo Utreras
Riesgos e Higiene Industrial Zapata

Administracion y legislacion |/ .c€ion ¥ Servicios de 1703536050 Hayde Elizabeth Vaca
Oficina Rubio

Articulo 3.- Designar a la Coordinadora Pedagdgica habilitada, como responsable del correcto desarrollo,
evaluacion, actualizacién e innovacién de los procesos de capacitacion:

ICédula

Nombres y apellidos

1707992341 Carlos Oswaldo Guamén Lincango

Articulo 4.- El Operador de Capacitacién Calificado deberd informar los cambios, modificaciones e inclusiones
de los instructores y coordinador pedagdgico; y, solicitard su habilitacion de conformidad con la normativa
vigente.

Articulo 5.- La vigencia de la renovacion, de la calificacién del operador de capacitacion, serd de tres (3) afios
de conformidad al articulo 3 de la Norma Técnica de Calificacién de Operadores de Capacitacion, pudiendo ser

renovada a peticién del solicitante.

Articulo 6.- El Operador de Capacitacién Calificado deberd cumplir con la aplicacién del Manual de Imagen
dispuesto por el Ministerio del Trabajo.

Articulo 7.- El Operador de Capacitacién Calificado, deberd ofrecer todas las facilidades que sean necesarias

para que la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, a través de su drea
técnica, efectde las auditorias técnicas a las que hubiere lugar e informar los cambios o modificaciones que
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pudiera tener y que sean relevantes para el proceso de seguimiento y evaluacién, de conformidad con lo
dispuesto en la Norma Técnica de Calificacion de Operadores de Capacitacion.

Articulo 8.- El Operador de Capacitacion Calificado, deberd cumplir con el Instructivo Automatizacién de
Sellado de Certificados de Capacitacién y Certificaciéon y demds normativa aplicable del Ministerio del
Trabajo.

Articulo 9.- El Operador de Capacitacion Calificado, ejecutard sus actividades respetando los aforos maximos
establecidos y podrdn ejecutar cursos de capacitacion presencial o semi presencial, precautelando siempre el
cumplimiento de las medidas de bioseguridad establecidas por los 6rganos competentes.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. - La habilitacion de nuevos Instructores y del Coordinador Pedagégico, por cambios o inclusiones, se
efectuard a través de la emision del correspondiente oficio, el cual se incorporara al expediente del Operador de
Capacitacién Calificado.

Segunda. - Encdrguese a la Direcciéon de Calificaciéon, Reconocimiento y Certificacién de Operadores, la
actualizacién del Sistema de Informacién de Operadores de Capacitacién Calificados, incluyendo el contenido
del articulo 2 de la presente Resolucién.

Tercera. - Encdrguese de la notificacion al usuario con la presente Resolucion, a la Direccién de Calificacion,
Reconocimiento y Certificaciéon de Operadores del Ministerio del Trabajo.

Cuarta. - Encarguese a la Direccién de Competencias y Certificacion realizar las respectivas auditorias técnicas
al Operador, mediante el seguimiento y monitoreo a la calificacién del Operador de Capacitacién. En caso de
encontrarse irregularidades, el Operador de Capacitaciéon Calificado, conforme la normativa vigente, se
someterd al procedimiento administrativo y a otras acciones legales respectivas a las que hubiere lugar.

Quinta. - Encdrguese a la Direccion de Calificacién, Reconocimiento y Certificacion de Operadores, se realice
la coordinacion necesaria para comunicacién y publicacion de la presente Resolucion en la pdgina institucional
del Ministerio del Trabajo.

Sexta. - La presente Resolucién, entrard en vigencia a partir de su suscripcion.

Comuniquese y publiquese. —

Documento firmado electronicamente

Dr. Washington Enrique Barragdn Tapia
SUBSECRETARIO DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES

Referencias:
- MDT-SCP-2022-0097-E

Anexos:
- intencion_renovacion_calificacion_mdt.pdf
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Sefiora Doctora
Laura Gabriela Flores Cevallos
Directora de Calificacion, Reconocimiento y Certificacion de Operadores

Sefiora Ingeniera
Maria José Herrera Ayala
Especialista de Calificacion y Reconocimiento
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