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MINISTERIO DEL TRABAJO

Dr. Washington Enrique Barragdn Tapia
SUBSECRETARIO DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES
MINISTERIO DEL TRABAJO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, prescribe: "Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.";

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina: "(...) La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
Jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion (...)";

Que, el articulo 34 Cédigo Orgénico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e Innovacién
determina que el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales: "(...) Es el conjunto articulado de planes,
programas, instrumentos, instituciones y actores cuyo fin es planificar, diseiiar, instrumentar y evaluar los
procesos de cualificacion y de certificacion profesional. La autoridad nacional competente determinada por la
Funcion Ejecutiva, a través del reglamento correspondiente, regulard, la institucionalidad, mecanismos y
condiciones de este Sistema.",

Que, el articulo 51 de la Ley Orgénica de Servicio Publico establece que el Ministerio del Trabajo, tendra,
entre otras, las siguientes competencias: "a) Ejercer la rectoria en materia de remuneraciones del sector
publico, y expedir las normas técnicas correspondientes en materia de recursos humanos, conforme lo
determinado en esta ley; b) Proponer las politicas de Estado y de Gobierno, relacionadas con la administracion
de recursos humanos del sector piiblico; (...) g) Establecer politicas nacionales y normas-técnicas de
capacitacion, asi como coordinar la ejecucion de programas de formacion y capacitacion (...)";

Que, el Decreto Ejecutivo No. 860, de 28 de diciembre de 2015, y sus correspondientes reformas, en su
articulo 3 establece que el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales, estard constituido por: “a) El
Comité Interinstitucional del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales; b) Ministerio del Trabajo; c)
El Consejo Consultivo del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales; d) El Servicio de Acreditacion
Ecuatoriano, SAE; Los operadores de capacitacion publicos y privados debidamente registrados o calificados;
e) Los Organismos de Evaluacion de la Conformidad (OEC) acreditados o reconocidos para la certificacion de
cualificaciones.”;

Que, el articulo 7 del Decreto Ejecutivo ibidem sefiala, entre las atribuciones del Ministerio del Trabajo, la
siguiente: “ i) Registrar y calificar a los operadores de capacitacion profesional (...)”;

Que, el Reglamento General al Cédigo Orgénico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e
Innovacién, en su disposicién reformatoria primera determina: “En el Decreto Ejecutivo No. 860 de 28 de
diciembre de 2015 (...), incorporense las siguientes reformas: 1. En todo el Decreto, sustitiyase la frase
‘Sistema Nacional de Cualificaciones y Capacitacion Profesional’ por: ‘Sistema Nacional de Cualificaciones
Profesionales’ (...)";

Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 1043, de 09 de mayo de 2020, el Presidente de la Republica del Ecuador,
dispuso en el articulo 1: “Fusionese por absorcion la Secretaria Técnica del Sistema Nacional de
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Cualificaciones Profesionales al Ministerio del Trabajo”;

Que, en el articulo 2 de referido Decreto Ejecutivo se determina: “Una vez concluido el proceso de fusion
por absorcion, todas las competencias, atribuciones, funciones, representaciones y delegaciones constantes en
leyes, decretos, reglamentos y demds normativa vigente que le correspondian a la Secretaria Técnica del
Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales serdn asumidas por el Ministerio del Trabajo.”;

Que, en la Disposicién General Primera del Decreto ibidem se indica: “Una vez concluido el proceso de
fusion por absorcion, en leyes y demds normativa vigente en donde se haga referencia a la ‘Secretaria Técnica
del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales’ [éase como ‘Ministerio del Trabajo’ ”';

Que, con Resolucion No. SO-01-009-2018, de 20 de febrero de 2018, el Comité Interinstitucional del
Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales expidi6 la “Norma Técnica de Calificacion de Operadores
de Capacitacion”;

Que, el articulo 3 de la Resolucidén ibidem establece: “La calificacion es el proceso mediante el cual el
Ministerio del Trabajo verifica que un OC cumple con los requisitos establecidos en la presente Norma Técnica
y registra los cursos ofertados por el mismo. La vigencia de la resolucion con la calificacion serd de dos aiios y
podrd ser renovada a peticion del interesado”;

Que, el articulo 17 de la citada Resolucién sefiala: “El OC podrd renovar su calificacion, sometiéndose al
procedimiento y pardmetros definidos en el instructivo disefiado por SETEC.”;

Que, mediante Resolucion No. SETEC-2018-024, de 24 de octubre del 2018, se expidié el Instructivo para
la aplicacion de la Norma Técnica de Calificacion de Operadores de Capacitacion Profesional”, cuyo objeto
contemplado en el articulo 1, indica: “establecer el procedimiento que deberdn cumplir las personas naturales
y juridicas para la calificacion como Operadores de Capacitacion ante la Secretaria Técnica del Sistema
Nacional de Cualificaciones Profesionales, con el fin de brindar servicios de calidad en los procesos de
capacitacion en todas sus modalidades, acorde a lo determinado en la Norma de Calificacion de Operadores de
Capacitacion.”;

Que, el articulo 38 del Instructivo citado, indica que: “Para el proceso de renovacion de la calificacion a los
operadores de capacitacion, la DACE realizard el proceso de auditoria y emitird el respectivo informe en el
cual de recomendard la renovacion o no renovacion de la calificacion, de conformidad con la normativa
emitida para tal efecto. La renovacion implica la calificacion en las mismas condiciones en las cuales se realizo
la calificacion inicial, en caso de que el operador de capacitacion requiera nuevos cursos o condiciones,
deberd someterse al proceso de modificacion o ampliacion segiin corresponda, de conformidad con el presente
Instructivo. En todo caso, la renovacion de la calificacion a los operadores de capacitacion tendrd una vigencia
de dos (2) afios.”;

Que, el articulo 4 de la Resolucion No. MDT-SCP-2021-0082, de 20 de abril de 2021, mediante la cual se
expidi6 el “Reglamento de auditorias técnicas a los Operadores de Capacitacion y Capacitadores
Independientes calificados; y, Organismos Evaluadores de la Conformidad Reconocidos”, prescribe: “Es
responsabilidad de la Direccién de Competencias y Certificacion verificar el camplimiento de la normativa y de
los estandares de calificacion y reconocimiento que rigen al Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales
del Ecuador asi como de los procesos de capacitacion y certificacién ejecutados por los Operadores de
Capacitacion, Capacitadores Independientes calificados; y, Organismos Evaluadores de la Conformidad.. ”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 14, de 24 de mayo de 2021, se designé al Arq. Patricio Donoso
Chiriboga como Ministro del Trabajo;

Que, mediante accién de personal Nro. 2021-MDT-DATH-1214, de 07 de septiembre de 2021, se designé al
Dr. Washington Enrique Barragian Tapia como Subsecretario de Cualificaciones Profesionales, del Ministerio
del Trabajo;
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Que, mediante Resolucion Nro. MDT-SCP-2021-0411, de 26 de noviembre de 2021, la mdxima autoridad de
la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales resolvié: “Expedir las presentes reformas al Instructivo para
la aplicacion a la Norma Técnica de Calificacion de Operadores de Capacitacion”;

Que, en la citada resoluciéon en el Art. 3, se establece el “Procedimiento para la renovacion de la
calificacion como Operadores de Capacitacion Calificados”;

Que, mediante Resolucion Nro. MDT-SCP-2021-0442 de fecha 13 de diciembre del 2021, el Subsecretario
de Cualificaciones Profesionales, resuelve “Expedir la extension de los plazos y/o términos previstos para la
Aplicacion de los instrumentos a cargo de la subsecretaria de Cualificaciones Profesionales.”;

Que, en la citada resolucién en el Articulo. 1 establece: “Extender el plazo de suspension contemplada en el
articulo 1 de la Resolucion Ministerial MDT-2021-021, al 30 de septiembre de 2022, con la finalidad de
precautelar el ejercicio de los derechos de los administrados, conforme lo determina el numeral 5 del articulo
162 del Codigo Orgdnico Administrativo.”;

Que, el Articulo. 4 de la Resolucién ibidem establece: “El ingreso de todos los trdmites administrativos
relacionados con los procesos de calificacion de operadores de capacitacion, reconocimiento de organismos
evaluadores de la conformidad y demds procesos complementarios a los descritos como ampliacion,
modificacion, renovacion, habilitacion de instructores, entre otros, el administrado deberd ingresar los
respectivos expedientes fisicos, dependiendo el tipo de proceso, en planta central o cualquier dependencia
regional o provincial del Ministerio del Trabajo.”;

Que, mediante Resolucién Nro. SO-002-2021 suscrita el 30 de diciembre del 2021 y publicada en el Registro
Oficial Segundo Suplemento Nro. 618 de fecha 14 de enero de 2022, el Subsecretario de Cualificaciones
Profesionales Dr. Washington Enrique Barragdn Tapia, resuelve: “Expedir la Norma Técnica de Calificacion de
Operadores de Capacitacion”;

Que, mediante Resolucién Nro. MDT- SCP-2022-0076 de fecha 09 de febrero de 2022, el Subsecretario de
Cualificaciones Profesionales Dr. Washington Enrique Barragan Tapia, resuelve: Expedir los Lineamientos para
la Aplicacién de las Resoluciones Nros. SO-002-2021 y SO-003-2021, en el cual: Art. 1.- “ Los procesos
referentes a Operadores de Capacitacion y Organismos Evaluadores de la Conformidad ingresados hasta el 28
de febrero del 2022, en cualquiera de las dependencias del Ministerio de Trabajo a nivel nacional serdn
atendidos acorde a las Normativas expedida desde el aiio 2018 y sus instrumentos técnicos de aplicacion”;

Que, mediante Resoluciéon No. SETEC-CAL-2019-0378 de fecha 19 de noviembre de 2019, la maxima
autoridad de la, entonces, Secretarfa Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales, resolvi
calificar como Operador de Capacitacion a Guzman Amoroso Gil Douglas, con nombre comercial Cecti Centro
Ecuatoriano de Capacitacién Técnica Integral, con RUC No. 0603480666001, como Operador de Capacitacion;

Que, mediante Oficio Nro. MDT-DCOCE-2021-0834-0, de fecha 24 de septiembre de 2021, el Director de
Competencias y Certificacién, informé que de acuerdo al articulo 15, numeral 15.1; el Operador Calificado
Guzman Amoroso Gil Douglas, con nombre comercial Cecti Centro Ecuatoriano de Capacitaciéon Técnica
Integral, ha obtenido una puntuacién de 84,00% y recomienda iniciar el proceso de renovacién de la calificacion
como OC de acuerdo a lo establecido en la normativa vigente;

Que, mediante Oficio Nro. CECTI-2022-0010 de fecha 09 de febrero de 2022, la Guzman Amoroso Gil
Douglas, con nombre comercial Cecti Centro Ecuatoriano de Capacitacion Técnica Integral, con RUC No.
0603480666001 y correo electrénico info.cecti@gmail.com, presenté de forma voluntaria a la Subsecretaria de
Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, la solicitud de renovacién de la calificacién como
Operador de Capacitacion por capacitacion continua;

Que, mediante correo electrénico la Guzman Amoroso Gil Douglas, con nombre comercial Cecti Centro
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Ecuatoriano de Capacitacién Técnica Integral, sefiala que estd de acuerdo con la informacién relacionada a
cursos, instructores y coordinador pedagégico, conforme lo siguiente:

Cursos por capacitacién continua:

¢ - . Carga ..
Area [Especialidad Nombre de curso Modalidad g . Participantes
horaria
[Educacion Disefio educativo Diseflo educativo y
. .,y . y curricular, educacion [Presencial 96 Uévenes y Adultos
capacitacion curricular .. .
basica y bachillerato
. . . Disefio educativo y
[Educacién Disefio educativo . M .
. .,y . y curricular, educacion [Virtual 96 Uévenes y Adultos
capacitacién curricular .. .
basica y bachillerato
. . . Disefio educativo y
[Educacién Disefio educativo . 7. . .
. ,y . y curricular, educacién [Presencial 96 Jévenes y Adultos
capacitacion curricular .
superior
[Educacién Disefio educativo Disefio educativo y
. ,y . y curricular, educacién [Virtual 96 Jévenes y Adultos
capacitacion curricular .
superior
., R . Disefio educativo
[Educacién y Disefio educativo y . Y . L
. . curricular, enfoque  [Presencial 96 Jévenes y Adultos
capacitacion curricular
en postgrados
[Educacién Disefio educativo Disefio educativo y
weion y . y curricular, enfoque  [Virtual 96 Uévenes y Adultos
capacitacion curricular
en postgrados
[Formacion de
. instructores .
[Educacién - Formaci6n de . .
icion y facilitadores Presencial 64 Uévenes y Adultos
capacitacion . formadores
imonitores maestros
guias formadores
[Formacion de
. instructores .
[Educacién . [Formacion de . )
. .,y facilitadores Virtual 64 Uévenes y Adultos
capacitacién . formadores
imonitores maestros
guias formadores
[Electricidad [Electricidad Mantenimiento de . .
. y C s Presencial 64 Uévenes y Adultos
electrénica domiciliaria redes domiciliarias
[Electricidad [Electricidad .. - . .
. y S Electricidad bdsica  [Presencial 64 Uévenes y Adultos
electrénica domiciliaria
[Electricidad ., .. [[nstalacién de redes . .,
. y [nstalacién telefénica L. Presencial 64 Jévenes y Adultos
electrénica telefonicas
[Forestal ecologia y (Contaminacion Contaminacion . ,
. Yoglay . . Presencial 64 Jévenes y Adultos
medio ambiente  ambiental ambiental
Forestal ecologia y Contaminacién Contaminacion . .
. vloglay . . Virtual 64 Uévenes y Adultos
imedio ambiente  ambiental ambiental
[Forestal ecologia y Gestién e impacto L . . .
. vloglay . P Gestién ambiental ~ [Presencial 64 Uévenes y Adultos
imedio ambiente  ambiental
[Forestal ecologia y |Gestién e impacto . . . .
. dloglay . P Gestién ambiental  [Virtual 64 Uévenes y Adultos
Imedio ambiente =~ jambiental
[Forestal ecologia y |Gestion e impacto . . . .
. dogiay . P Manejo del suia Presencial 32 Uévenes y Adultos
Imedio ambiente ~ ambiental
[Forestal ecologia y |Gestion e impacto . . . p
. Dloglady . P Manejo del suia \Virtual 32 Jévenes y Adultos
Imedio ambiente  ambiental
Sl \ 4
Direccién: Av. Republica de El Salvador N34-183 y Suiza .
Cédigo Postal: 170505 / Quito - Ecuador 7 GOblerno Juntos

Teléfono: 593-2 3814000 - www.trabajo.gob.ec

* Documento firmado electrénicamente por Quipux

“1 a delEncuentro | lo logramos

4/16



&

e
e

Republica

Ecuador

Ministerio del Trabajo

Resolucion Nro. MDT-SCP-2022-0217

Quito, D.M., 26 de abril de 2022

[Forestal ecologia y |Gestion e impacto Sistemas de
. dogiay . P administracién Presencial 32 Uévenes y Adultos
medio ambiente  ambiental
forestal
[Forestal ecologia y |Gestidn e impacto Sistemas de
. DlOgldy . P administracion \Virtual 32 Jévenes y Adultos
medio ambiente  ambiental
forestal
Forestal ecologia y Gestion e impacto  [Evaluacion de . .
. dloglay . P . . Presencial 64 J6venes y Adultos
imedio ambiente  ambiental impacto ambiental
Forestal ecologia y Gestion e impacto  [Evaluacién de . .
. vloglay . P . . Virtual 64 Uévenes y Adultos
imedio ambiente  ambiental impacto ambiental
. L |Auditoria
[Forestal ecologia y [Gestion e impacto . y . .
. . . fiscalizacién Presencial 64 Uévenes y Adultos
medio ambiente  ambiental .
ambiental
[Forestal ecologia y |Gestidn e impacto Auditoria y
. dloglay . P fiscalizacién Virtual 64 Jévenes y Adultos
imedio ambiente  ambiental .
ambiental
. Manejo y .
[Forestal ecologia y . Conservacién de . .
. . conservacion de Presencial 64 Uévenes y Adultos
Imedio ambiente recursos naturales
recursos naturales
Manejo y .
[Forestal ecologia . Conservacion de . .
. POBIAY o onservacion de \Virtual 64 Jévenes y Adultos
Imedio ambiente recursos naturales
recursos naturales
. Manejo .
[Forestal ecologia y 0y . Desarrollo sostenible . L
. . conservacion de Presencial 64 J6venes y Adultos
Imedio ambiente ly sustentable
recursos naturales
. Manejo .
[Forestal ecologia y 0y Desarrollo sostenible | . .
. . conservacion de \Virtual 64 Uévenes y Adultos
imedio ambiente ly sustentable
recursos naturales
Forestal ecologia e Produccion ecoldgica . .
. Y1081 Y broduccion limpia . 1% presencial 64 Uévenes y Adultos
imedio ambiente alternativa
[Forestal ecologia e [Produccién ecoldgical,. .
. Y1081 Y produccion limpia . £ Virtual 64 Jévenes y Adultos
Imedio ambiente alternativa
Forestal ecologia y Tratamiento de Manejo integral de . .
. dloglay tra he) ) £ Presencial 64 Uévenes y Adultos
imedio ambiente  residuos residuos sélidos
[Forestal ecologia y Tratamiento de Manejo integral de . .
. dlogla y jra ey . £ \Virtual 64 Uévenes y Adultos
imedio ambiente  residuos residuos sélidos
[Forestal ecologia y Tratamiento de Gestion de residuos . L
. dloglay ra . Presencial 64 J6venes y Adultos
imedio ambiente  residuos eligrosos
Forestal ecologia y Tratamiento de Gestion de residuos [ ,. .
. dloglay fira . Virtual 64 Uévenes y Adultos
imedio ambiente  residuos eligrosos
. . Disefio, construccidn,
Forestal ecologia y Tratamiento de L . . .
. . . operacion y cierre de [Presencial 128 Uévenes y Adultos
medio ambiente  residuos o
rellenos sanitarios
P L Restauracion
Forestal ecologia y Remediacién . . . .
. . . ambiental y manejo [Presencial 64 Jévenes y Adultos
imedio ambiente  ambiental .
de ecosistemas
[Forestal ecologia y Remediacién Restauracién
. dogiay . ambiental y manejo [Virtual 64 Uévenes y Adultos
Imedio ambiente  ambiental .
de ecosistemas
. L [Elaboracién de
[Forestal ecologia y Remediacion . .
. . . planes y programas [Presencial 96 Uévenes y Adultos
Imedio ambiente  ambiental . .
de manejo ambiental
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. L [Elaboracién de
[Forestal ecologia y Remediacién . .
. . . planes y programas [Virtual 96 Uévenes y Adultos
medio ambiente  ambiental . .
de manejo ambiental
[Forestal ecologia . . . . .
. DIoglady [Energias alternativas [Energfas renovables Presencial 32 Jévenes y Adultos
imedio ambiente
[Forestal ecologia . . . . L
. dloglay Energias alternativas [Energias renovables [Virtual 32 J6venes y Adultos
Imedio ambiente
Mecanica industrial Metalmecédnica L. . .
. . Soldadura basica Presencial 64 Uévenes y Adultos
mineria metalurgia
Mecdnica industrial Metalmecdnica . . . .
. . Soldadura intermedia |Presencial 64 Uévenes y Adultos
mineria metalurgia
P . . Soldadura
IMecénica industrial Metalmecéanica . . .
L . especializada y Presencial 64 Jévenes y Adultos
ly mineria metalurgia
avanzada
[Tecnologias de la ‘. .
. & . Programas de Bésico de manejo de . .
informacién y . . Presencial 32 Jévenes y Adultos
L escritorio microsoft word
comunicacién
[Tecnologias de la L. .
. g ) Programas de Bésico de manejo de | ,. .
linformacién y .. . \Virtual 32 Uévenes y Adultos
. escritorio microsoft word
comunicacién
[Tecnologias de la . .
. g ) Programas de [ntermedio de manejo . L
linformacién y . . Presencial 32 J6venes y Adultos
L escritorio de microsoft word
comunicacién
[Tecnologias de la . .
. > Programas de [ntermedio de manejol, ,. .
informacién y .. . Virtual 32 Uévenes y Adultos
L escritorio de microsoft word
comunicacién
[Tecnologias de la .
. g ) Programas de IAvanzado de manejo . .
informacién y . . Presencial 32 Uévenes y Adultos
L escritorio de microsoft word
comunicacién
[Tecnologias de la .
. & . Programas de lIAvanzado de manejo | ,. .
informacién y . . Virtual 32 Jévenes y Adultos
L escritorio de microsoft word
comunicacién
[Tecnologias de la ‘. .
. & . Programas de Bésico de manejo de . .
informacién y . . Presencial 32 Jévenes y Adultos
L escritorio microsoft excel
comunicacién
[Tecnologias de la L. .
. g ) Programas de Bésico de manejo de . .
linformacién y .. . \Virtual 32 Uévenes y Adultos
. escritorio microsoft excel
comunicacién
[Tecnologias de la . .
. g ) IProgramas de [ntermedio de manejo . L
linformacién y . . Presencial 32 J6venes y Adultos
L escritorio de microsoft excel
comunicacién
[Tecnologias de la . .
. > Programas de [ntermedio de manejol, ,. .
informacién y . . Virtual 32 Uévenes y Adultos
L escritorio de microsoft excel
comunicacién
[Tecnologias de la .
. g ) Programas de IAvanzado de manejo . ,
informacién y . . Presencial 32 Uévenes y Adultos
L escritorio de microsoft excel
comunicacién
[Tecnologias de la .
. & . Programas de lIAvanzado de manejo | ,. B’
informacién y . . Virtual 32 Jévenes y Adultos
L escritorio de microsoft excel
comunicacién
[Tecnologias de la
. 2 Programas de Bésico de . .
informacién y gran - Presencial 64 Uévenes y Adultos
L escritorio computacién
comunicacién
Sy
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Fecnologfas de la Programas de Bésico de
informacién y gran . \Virtual 64 Uévenes y Adultos
L escritorio computacion
comunicacién
Fecnologias de la Programas de [ntermedio de
linformacién y gran . Presencial 64 Jévenes y Adultos
L escritorio computacién
comunicacién
Fecnologias de la IProgramas de [ntermedio de
informacién y gran g Virtual 64 Uévenes y Adultos
L escritorio computacion
comunicacién
[Tecnologias de la
. > Programas de IAvanzado de . .
informacién y . . Presencial 64 Uévenes y Adultos
L escritorio computacién
comunicacién
Fecnologfas de la Programas de IAvanzado de
informacién y gran > \Virtual 64 Uévenes y Adultos
. escritorio computacién
comunicacién
[Tecnologias de la Software
informacién y . |Arcgis bdsico Presencial 64 Jévenes y Adultos
L especializado
comunicacién
[Tecnologias de la Software
informacién y - |Arcgis bdsico \Virtual 64 Jévenes y Adultos
L especializado
comunicacién
[Tecnologias de la Software
linformacién y - |Arcgis intermedio  [Presencial 64 Jévenes y Adultos
. especializado
comunicacién
[Tecnologias de la Software
linformacién y . \Arcgis intermedio  [Virtual 64 Uévenes y Adultos
L especializado
comunicacién
[Tecnologias de la Arcgis avanzado
. < Software enfocado al . .
informacién y - . Presencial 64 Uévenes y Adultos
., especializado ordenamiento
comunicacién L
territorial
p \Arcgis avanzado
[Tecnologias de la
. < Software enfocado al . ,
informacién y - . \Virtual 64 Uévenes y Adultos
. especializado ordenamiento
comunicacién L.
territorial
Fecnologfas de la Bases en instalacion
informacién y Redes Presencial 64 Jévenes y Adultos
! de redes
comunicacién
Instructores por capacitacion continua:
Area [Especialidad Cédula Nombres y apellidos
Educacién y Capacitacién Disefio Educativo y Curricular ~ |0603480666 Gil Douglas Guzmén
IAmoroso
[Formacion de Instructores, Gil Douslas Guzmén
[Educacion y Capacitaciéon  [Facilitadores, Monitores, 0603480666 £
., IAmoroso
Maestros, Guias, Formadores
. L. .. C Dimas Yamil Rueda
Electricidad y Electrénica [Electricidad Domiciliaria 1600485542
Orellana
Electricidad y Electrénica [Instalacién Telefénica 1600485542 Dimas Yamil Rueda
Orellana
Fores.tal, Ecologia y Contaminaciéon Ambiental 0603480666 Gil Douglas Guzmén
Ambiente IAmoroso
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Forestal, Ecologfa Gestion e Impacto Ambiental 0603480666 Gil Douglas Guzmén
Ambiente IAmoroso
Fores.tal, Ecologia Manejo y Conservacion de 0603480666 Gil Douglas Guzmén
IAmbiente Recursos Naturales IAmoroso
Foregtal, Ecologia Produccién Limpia 0603480666 Gil Douglas Guzmén
Ambiente IAmoroso
Forestal, Ecologia Tratamiento de Residuos Gil Douglas Guzmén
JAmbiente (Liquidos, Solidos, Gaseosos) (603480666 IAmOroso
Forestal, Ecologia Remediacién Ambiental 603480666 Gil Douglas Guzmén
IAmbiente IAmoroso
Fores}al, Ecologfa Energias Alternativas 0603480666 Gil Douglas Guzmén
Ambiente IAmoroso
Forestal, Ecologfa Contaminacién Ambiental 0603151754 Marco Vinicio Pino
Ambiente Vallejo
Forestal, Ecologia Gestion e Impacto Ambiental 0603151754 Marco Vinicio Pino
Ambiente Vallejo
Foregtal, Ecologia Manejo y Conservacion de 0603151754 Marcg Vinicio Pino
Ambiente Recursos Naturales Vallejo
Fores.tal, Ecologia Produccién Limpia 0603151754 Marcg Vinicio Pino
Ambiente Vallejo
Forestal, Ecologia Tratamiento de Residuos 603151754 Marco Vinicio Pino
Ambiente (Liquidos, S6lidos, Gaseosos) Vallejo
Forestal, Ecologia Remediacién Ambiental 0603151754 Marco Vinicio Pino
Ambiente Vallejo
Forestal, Ecologfa Energias Alternativas 0603151754 Marco Vinicio Pino
Ambiente Vallejo
Forestal, Ecologia (Contaminacién Ambiental 0102148749 Milton Xavier
IAmbiente Pacheco Rosas
Forestal, Ecologia Gestion e Impacto Ambiental 0102148749 Milton Xavier
Ambiente Pacheco Rosas
Forestal, Ecologia Manejo y Conservacion de Milton Xavier
IAmbiente Recursos Naturales 102148749 Pacheco Rosas
Forestal, Ecologia . Milton Xavier
Ambicnte Produccién Limpia 102148749 Pacheco Rosas
Forestal, Ecologia Tratamiento de Residuos 0102148749 Milton Xavier
JAmbiente (Liquidos, S6lidos, Gaseosos) IPacheco Rosas
Forestal, Ecologfa Remediacién Ambiental 0102148749 Milton Xavier
Ambiente Pacheco Rosas
Forestal, Ecologia . . Milton Xavier
Ambiente [Energias Alternativas 0102148749 Pacheco Rosas
Forestal, Ecologia Contaminacién Ambiental 1600387896 fefferson Alfredo
IAmbiente Tobanda Barragin
Forestal, Ecologia . . Jefferson Alfredo
Ambiente Gestién e Impacto Ambiental 1600387896 Tobanda Barragan
Forestal, Ecologia Manejo y Conservacién de 1600387896 Jefferson Alfredo
Ambiente Recursos Naturales Tobanda Barragan
Forestal, Ecologia e Jefferson Alfredo
A mbiente Produccién Limpia 1600387896 Tobanda Barragdn
Forestal, Ecologia Tratamiento de Residuos 1600387896 Jefferson Alfredo
Ambiente (Liquidos, Sélidos, Gaseosos) Tobanda Barragin
Forestal, Ecologia Remediacién Ambiental 1600387896 efferson Alfredo
JAmbiente [Tobanda Barragin
;}\l B
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Forestal, Ecologia y . . Jefferson Alfredo
Ambiente [Energfas Alternativas 1600387896 Tobanda Barragdn
Mecdnica Industrial y Metalmecénica Metalurgia 1600376840 Jorge Armando
Mineria Solérzano Ramos
[Tecnologias de la IProgramas de escritorio, .
Informacién y Computacién Bésica u 0603073776 Alex And’r N

. . Santamaria Philco
comunicacién Operaciones
[Tecnologias de la ‘
Informacion y Redes 0603073776 Alex Andrés

s ig Santamaria Philco
comunicacién
[Tecnologias de la : .
Informacién y Software Especializado 102148749 Milton Xavier

L Pacheco Rosas
comunicacién
[Tecnologias de la [Programas de escritorio,
Informacion y Computacién Bdsica u 0603454364 gﬁt(:)Marcelo Lara
comunicacién Operaciones
[Tecnologias de la
[nformacién y Redes 0603454364 gﬁlc‘;Marcelo Lara
comunicacién

Coordinador Pedagogico:
ICédula Nombres y apellidos
0603480666 Gil Douglas Guzméan Amoroso

Que, mediante Memorando Nro. MDT-DCRCO-2022-0288-M, de 22 de abril de 2022, la Direcciéon de
Calificacién, Reconocimiento y Certificaciéon de Operadores remitié a la Subsecretaria de Cualificaciones
Profesionales, la Recomendacion para la Renovacién de la Calificacién a Guzman Amoroso Gil Douglas, con
nombre comercial Cecti Centro Ecuatoriano de Capacitacion Técnica Integral, como Operador de Capacitacion.

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el nimero 1.2.1.6., letra h) del Estatuto Organico de Gestién
Organizacional por Procesos del Ministerio del Trabajo, y otra normativa aplicable,

RESUELVE:

Articulo 1.- RENOVAR Ia calificacién como Operador de Capacitacion a Guzman Amoroso Gil Douglas, con
nombre comercial Cecti Centro Ecuatoriano de Capacitacién Técnica Integral, con RUC No. 0603480666001,
por capacitacién continua.

Articulo 2.- REGISTRAR los cursos de capacitacién como oferta de capacitacién del Operador Calificado
Guzman Amoroso Gil Douglas, con nombre comercial Cecti Centro Ecuatoriano de Capacitacién Técnica

Integral, conforme las especificaciones detalladas a continuacién.

Registro de cursos por capacitacién continua:

Area [Especialidad Nombre de curso  Modalidad Carga‘ Participantes
horaria
[Educacion Disefio educativo Diseflo educativo y
. .,y . y curricular, educacion [Presencial 96 Uévenes y Adultos
capacitacion curricular . .
basica y bachillerato

\ 4
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[Educacion Disefio educativo Diselo educativo y
. ,y . y curricular, educacién [Virtual 96 Jévenes y Adultos
capacitacion curricular .. .
basica y bachillerato
. . . Disefio educativo y
[Educacién Disefio educativo . 7, . .,
. .,y . y curricular, educacién [Presencial 96 Jévenes y Adultos
capacitacion curricular .
superior
[Educacion Disefio educativo Disefio educativo y
. .,y ] y curricular, educacién [Virtual 96 Uévenes y Adultos
capacitacion curricular .
superior
. — . Disefio educativo
[Educacién y Disefio educativo y . Y . .
. . curricular, enfoque  [Presencial 96 Uévenes y Adultos
capacitacion curricular
en postgrados
[Educacién Disefio educativo Disefio educativo y
c1on y o y curricular, enfoque  [Virtual 96 Uévenes y Adultos
capacitacion curricular
en postgrados
[Formaci6n de
instructores
[Educacion o [Formacion de . .
. ,y facilitadores Presencial 64 Jévenes y Adultos
capacitacion . formadores
monitores maestros
guias formadores
[Formaci6n de
[Educacién instructores [Formaci6n de
. ,y facilitadores \Virtual 64 Uévenes y Adultos
capacitacion . formadores
imonitores maestros
guias formadores
[Electricidad [Electricidad Mantenimiento de . .,
. y s C Presencial 64 Jévenes y Adultos
electrénica domiciliaria redes domiciliarias
[Electricidad Electricidad .. .. . .
. y IS Electricidad bdsica  [Presencial 64 J6venes y Adultos
electrénica domiciliaria
[Electricidad . . . [nstalacion de redes . .
lacady [nstalacién telefénica . Presencial 64 Uévenes y Adultos
electrénica telefénicas
[Forestal ecologia y Contaminacién Contaminacién . )
. dloglay . . Presencial 64 Uévenes y Adultos
imedio ambiente  lambiental ambiental
[Forestal ecologia y (Contaminacién Contaminacién . .
. dlogiay . . \Virtual 64 Jévenes y Adultos
Imedio ambiente ~ lambiental ambiental
[Forestal ecologia y |Gestion e impacto L. . . .
. dogiay . P Gestién ambiental ~ |Presencial 64 Uévenes y Adultos
medio ambiente  ambiental
[Forestal ecologia y |Gestion e impacto ., . . .,
. Dloglay . P Gestién ambiental  |Virtual 64 Jévenes y Adultos
medio ambiente  ambiental
[Forestal ecologia y [Gestion e impacto . . . .
. Doglay . P Manejo del suia Presencial 32 J6venes y Adultos
medio ambiente  lambiental
[Forestal ecologia y Gestién e impacto . . . .
. vloglay . P Manejo del suia Virtual 32 Uévenes y Adultos
imedio ambiente  ambiental
. L Sistemas de
[Forestal ecologia y |Gestion e impacto L. . . .
. . . administracion Presencial 32 Uévenes y Adultos
imedio ambiente  ambiental
forestal
[Forestal ecologia y |Gestién e impacto Sistemas de
. dloglay . P administracién Virtual 32 Jévenes y Adultos
Imedio ambiente ~ ambiental
forestal
[Forestal ecologia y |Gestion e impacto  |[Evaluacién de . .
. dogiay . P . . Presencial 64 Uévenes y Adultos
medio ambiente  lambiental impacto ambiental
[Forestal ecologia y |Gestion e impacto  [Evaluacion de . .,
. Dloglady . P . . \Virtual 64 Jévenes y Adultos
medio ambiente  ambiental impacto ambiental
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. S \Auditoria y
[Forestal ecologia y Gestion e impacto . . .
. . . fiscalizacién Presencial 64 Uévenes y Adultos
medio ambiente  ambiental .
ambiental
[Forestal ecologia y |Gestidn e impacto Auditoria y
. DlOgldy . P fiscalizacién \Virtual 64 Jévenes y Adultos
medio ambiente  ambiental .
ambiental
. Manejoy .
[Forestal ecologia y . Conservacion de . L
. . conservacion de Presencial 64 Jévenes y Adultos
Imedio ambiente recursos naturales
recursos naturales
. Manejo -
[Forestal ecologia y 0y Conservacién de . .
. . conservacion de \Virtual 64 Uévenes y Adultos
imedio ambiente recursos naturales
recursos naturales
.. Manejo .
[Forestal ecologia y oY p Desarrollo sostenible . )
. . conservacién de Presencial 64 Uévenes y Adultos
Imedio ambiente y sustentable
recursos naturales
. Manejo .
[Forestal ecologia y 0 . Desarrollo sostenible |_,. .
. . conservacién de Virtual 64 Jévenes y Adultos
Imedio ambiente ly sustentable
recursos naturales
[Forestal ecologia e IProduccidn ecolégica . .
. YO8 Y produccion limpia . B presencial 64 Uévenes y Adultos
Imedio ambiente alternativa
[Forestal ecologia AT IProduccién ecolégical,. .
. PRI Y broduccion limpia . £ irtual 64 Jévenes y Adultos
imedio ambiente alternativa
[Forestal ecologia y Tratamiento de Manejo integral de . L
. dloglay ra ey . £ Presencial 64 J6venes y Adultos
imedio ambiente  residuos residuos sélidos
Forestal ecologia y Tratamiento de Manejo integral de . .
. dloglay fira neJ . g Virtual 64 Uévenes y Adultos
imedio ambiente  residuos residuos sélidos
Forestal ecologia y Tratamiento de Gestion de residuos . .
. dloglay tra . Presencial 64 Uévenes y Adultos
imedio ambiente  residuos eligrosos
Forestal ecologia y Tratamiento de Gestion de residuos | . .
. dloglay tra . Virtual 64 Jévenes y Adultos
Imedio ambiente  residuos eligrosos
p . Disefio, construccion,
Forestal ecologia y Tratamiento de L . . .
. . . operacién y cierre de [Presencial 128 Uévenes y Adultos
Imedio ambiente  residuos oo
rellenos sanitarios
. L Restauracion
[Forestal ecologia y Remediacion . . . .
. . . ambiental y manejo [Presencial 64 Uévenes y Adultos
Imedio ambiente  ambiental .
de ecosistemas
. L Restauracion
[Forestal ecologia y Remediacioén . . . L
. . . ambiental y manejo |Virtual 64 J6venes y Adultos
medio ambiente  ambiental .
de ecosistemas
p L [Elaboracién de
[Forestal ecologia y Remediacién . .
. . . planes y programas [Presencial 96 Uévenes y Adultos
imedio ambiente  ambiental . .
de manejo ambiental
p L [Elaboracién de
[Forestal ecologia y Remediacién . .
. . . planes y programas [Virtual 96 Uévenes y Adultos
medio ambiente  ambiental . .
de manejo ambiental
[Forestal ecologia . . P . )
. dlogiay Energias alternativas [Energias renovables [Presencial 32 Jévenes y Adultos
Imedio ambiente
[Forestal ecologia . . P . .
. dogiay Energias alternativas [Energias renovables [Virtual 32 Uévenes y Adultos
Imedio ambiente
IMecénica industrial Metalmecdnica L. . .
. . Soldadura bésica Presencial 64 Jévenes y Adultos
mineria metalurgia
Mecanica industrial Metalmecédnica . . . .
. . Soldadura intermedia [Presencial 64 J6venes y Adultos
mineria metalurgia

Direccidén: Av. RepuUblica de El Salvador N34-183 y Suiza
Cdédigo Postal: 170505 / Quito - Ecuador
Teléfono: 593-2 3814000 - www.trabajo.gob.ec

* Documento firmado electrénicamente por Quipux

;E\l >
- Gobierno | Juntos

“1 a delEncuentro | lo logramos

11/16



Ministerio del Trabajo

Resolucion Nro. MDT-SCP-2022-0217

Quito, D.M., 26 de abril de 2022

P . . Soldadura
IMecénica industrial Metalmecdnica . . .
L . especializada y Presencial 64 Uévenes y Adultos
ly mineria metalurgia
avanzada
[Tecnologias de la L. .
. g ) Programas de Bésico de manejo de . .
linformacién y .. . Presencial 32 Jévenes y Adultos
. escritorio microsoft word
comunicacién
[Tecnologias de la L. .
. g ) IProgramas de Bésico de manejo de . L
informacién y . . \Virtual 32 Jévenes y Adultos
L escritorio microsoft word
comunicacién
[Tecnologias de la . .
. > Programas de [ntermedio de manejo . .
informacién y . . Presencial 32 Uévenes y Adultos
L escritorio de microsoft word
comunicacién
[Tecnologias de la . .
. g ) Programas de [ntermedio de manejol; ,. .
informacién y . . Virtual 32 Uévenes y Adultos
. escritorio de microsoft word
comunicacién
[Tecnologias de la .
. & . Programas de IAvanzado de manejo . .
informacién y . . Presencial 32 Jévenes y Adultos
. escritorio de microsoft word
comunicacién
[Tecnologias de la .
. & . Programas de lIAvanzado de manejo . .
informacién y . . \Virtual 32 Jévenes y Adultos
. escritorio de microsoft word
comunicacién
[Tecnologias de la L. .
. & ) Programas de Bésico de manejo de . .
linformacién y .. . Presencial 32 Jévenes y Adultos
. escritorio microsoft excel
comunicacién
[Tecnologias de la L. .
. g ) Programas de Bésico de manejo de . L
linformacién y . . \Virtual 32 J6venes y Adultos
L escritorio microsoft excel
comunicacién
[Tecnologias de la . .
. > Programas de [ntermedio de manejo . .
informacién y . . Presencial 32 Uévenes y Adultos
L escritorio de microsoft excel
comunicacién
[Tecnologias de la . .
. g ) Programas de [ntermedio de manejol; ,. .
informacién y . . Virtual 32 Uévenes y Adultos
. escritorio de microsoft excel
comunicacién
[Tecnologias de la .
. & . Programas de IAvanzado de manejo . B’
informacién y . . Presencial 32 Jévenes y Adultos
. escritorio de microsoft excel
comunicacién
[Tecnologias de la .
. & . Programas de IAvanzado de manejo . .
informacién y . . \Virtual 32 Jévenes y Adultos
. escritorio de microsoft excel
comunicacién
[Tecnologias de la L.
. g ) Programas de Bésico de . .
linformacién y .. . Presencial 64 Uévenes y Adultos
L escritorio computacién
comunicacién
[Tecnologias de la .
. . Programas de Bésico de . L
informacién y gran . \Virtual 64 Jévenes y Adultos
L escritorio computacion
comunicacién
[Tecnologias de la .
. g ) Programas de [ntermedio de . .
informacién y . L Presencial 64 Uévenes y Adultos
. escritorio computacién
comunicacién
[Tecnologias de la .
. > Programas de [ntermedio de . )
informacién y gran L \Virtual 64 Uévenes y Adultos
L escritorio computacién
comunicacién

Direccidén: Av. RepuUblica de El Salvador N34-183 y Suiza
Cdédigo Postal: 170505 / Quito - Ecuador
Teléfono: 593-2 3814000 - www.trabajo.gob.ec

* Documento firmado electrénicamente por Quipux

\4
Gobierno | Juntos

;Ql
7
lo logramos

“1 a del Encuentro 19/16



Ca

Ecuador

Ministerio del Trabajo

Resolucion Nro. MDT-SCP-2022-0217

Quito, D.M., 26 de abril de 2022

Fecnologfas de la Programas de IAvanzado de
informacién y gran - Presencial 64 Jévenes y Adultos
L escritorio computacion
comunicacién
Fecnologias de la Programas de IAvanzado de
linformacién y gran . \Virtual 64 Jévenes y Adultos
L escritorio computacién
comunicacién
[Tecnologias de la Software
informacién y . |Arcgis basico Presencial 64 Uévenes y Adultos
. especializado
comunicacién
[Tecnologias de la Software
informacién y - |Arcgis basico \Virtual 64 Uévenes y Adultos
., especializado
comunicacién
[Tecnologias de la Software
informacién y - |Arcgis intermedio  [Presencial 64 Uévenes y Adultos
. especializado
comunicacién
[Tecnologias de la Software
informacién y . \Arcgis intermedio  [Virtual 64 Jévenes y Adultos
L especializado
comunicacién
[Tecnologias de la Arcgis avanzado
. 2 Software enfocado al . .
informacién y - . Presencial 64 Jévenes y Adultos
L especializado ordenamiento
comunicacién o
territorial
. |Arcgis avanzado
[Tecnologias de la
. . Software enfocado al . .
linformacién y - . \Virtual 64 Jévenes y Adultos
. especializado ordenamiento
comunicacién o
territorial
Fecnologias de la Bases en instalacién
linformacién y Redes Presencial 64 Uévenes y Adultos
. de redes
comunicacién
Instructores habilitados por capacitacion continua:
Area [Especialidad Cédula Nombres y apellidos
Educacién y Capacitacién Disefio Educativo y Curricular 0603480666 Gil Douglas Guzmén
IAmoroso
[Formacién de Instructores, Gil Douglas Guzmén
[Educacion y Capacitacion  [Facilitadores, Monitores, 0603480666 &
B /Amoroso
Maestros, Guias, Formadores
.. - . T Dimas Yamil Rueda
Electricidad y Electrénica [Electricidad Domiciliaria 1600485542
Orellana
Electricidad y Electrénica  Instalacién Telefonica 1600485542 Dimas Yamil Rueda
Orellana
Forestal, Ecologfa y Contaminacién Ambiental 0603480666 Gil Douglas Guzmén
Ambiente IAmoroso
Forestal, Ecologia y Gestion e Impacto Ambiental 0603480666 Gil Douglas Guzmén
IAmbiente IAmoroso
Foregtal, Ecologia y Manejo y Conservacion de 0603480666 Gil Douglas Guzmén
IAmbiente Recursos Naturales IAmoroso
Fores.tal, Ecologia y Produccién Limpia 0603480666 Gil Douglas Guzmén
IAmbiente IAmoroso
Forestal, Ecologia y Tratamiento de Residuos 603480666 Gil Douglas Guzmén
JAmbiente (Liquidos, Solidos, Gaseosos) IAmOroso
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Forestal, Ecologfa y Remediacion Ambiental 0603480666 Gil Douglas Guzmén
Ambiente IAmoroso
Forestal, Ecologia y Energias Alternativas 0603480666 Gil Douglas Guzmén
IAmbiente IAmoroso
Forestal, Ecologia y Contaminacién Ambiental 0603151754 Marco Vinicio Pino
Ambiente Vallejo
Fores.tal, Ecologfa y Gestién e Impacto Ambiental 0603151754 Marcg Vinicio Pino
IAmbiente Vallejo
Forestal, Ecologia y Manejo y Conservacién de 603151754 Marco Vinicio Pino
Ambiente Recursos Naturales Vallejo
Forestal, Ecologia y Produccién Limpia 0603151754 MaIC(') Vinicio Pino
Ambiente Vallejo
Forestal, Ecologia y Tratamiento de Residuos 0603151754 Marco Vinicio Pino
Ambiente (Liquidos, Sélidos, Gaseosos) Vallejo
Forestal, Ecologia y Remediacién Ambiental 0603151754 Marco Vinicio Pino
Ambiente Vallejo
Foregtal, Ecologia y Energias Alternativas 0603151754 Marcg Vinicio Pino
Ambiente Vallejo
Fores.tal, Ecologfa y Contaminaciéon Ambiental 0102148749 Milton Xavier
IAmbiente Pacheco Rosas
Forestal, Ecologfa y Gestion e Impacto Ambiental 102148749 Milton Xavier
IAmbiente Pacheco Rosas
Forestal, Ecologia y Manejo y Conservacién de Milton Xavier
Ambiente Recursos Naturales 102148749 Pacheco Rosas
Forestal, Ecologia y S Milton Xavier
Ambiente [Produccién Limpia 0102148749 Pacheco Rosas
Forestal, Ecologia y Tratamiento de Residuos 0102148749 Milton Xavier
JAmbiente (Liquidos, Sélidos, Gaseosos) IPacheco Rosas
Forestal, Ecologia y Remediacién Ambiental 0102148749 Milton Xavier
Ambiente Pacheco Rosas
Forestal, Ecologia y . . Milton Xavier
Ambiente Energias Alternativas 0102148749 Pacheco Rosas
Forestal, Ecologia y (Contaminacién Ambiental 1600387896 fefferson Alfredo
Ambiente Tobanda Barragan
Forestal, Ecologia y L . Jefferson Alfredo
Ambiente Gestién e Impacto Ambiental 1600387896 Tobanda Barragdn
Forestal, Ecologia y Manejo y Conservacion de 1600387896 Jefferson Alfredo
Ambiente Recursos Naturales Tobanda Barragin
Forestal, Ecologia y e Jefferson Alfredo
Ambiente IProduccién Limpia 1600387896 Tobanda Barragén
Forestal, Ecologia y Tratamiento de Residuos 1600387896 Jefferson Alfredo
JAmbiente (Liquidos, Sélidos, Gaseosos) Tobanda Barragin
Fores.tal, Ecologfa y Remediacion Ambiental 1600387896 fefferson Alfred?
IAmbiente Tobanda Barragan
Forestal, Ecologia y . . Jefferson Alfredo
Ambiente [Energias Alternativas 1600387896 Tobanda Barragin
M'ecar{ma Industrial y Metalmecdnica Metalurgia 1600376840 Jorg,e Armando
Mineria Solérzano Ramos
[Tecnologias de la IProgramas de escritorio, .
Informacién y Computacién Basica u 0603073776 Alex Andrés

. . Santamaria Philco
comunicacién Operaciones
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[Tecnologias de la -

Informacién y Redes 0603073776 Alex Andrés
icacid Santamaria Philco

comunicacién

[Tecnologias de la ] .

Informacién y Software Especializado 0102148749 Milton Xavier
icacid Pacheco Rosas

comunicacién

[Tecnologias de la Programas de escritorio,

Informacién y Computacién Bésica u 0603454364 gﬁlc(z)Marcelo Lara

comunicacion Operaciones

[Tecnologias de la

Informacién y Redes 0603454364 gﬁl:; Marcelo Lara

comunicacién

Articulo 3.- RATIFICAR que el Coordinador Pedagdgico habilitado es responsable del correcto desarrollo,
evaluacion, actualizacién e innovacién de los procesos de capacitacion:

Coordinador Pedagégico habilitado:

ICédula Nombres y apellidos
0603480666 Gil Douglas Guzméan Amoroso

Articulo 4.- El Operador de Capacitacién Calificado deberd informar los cambios, modificaciones e inclusiones
de los instructores y coordinador pedagdgico; y, solicitard su habilitacién de conformidad con la normativa
vigente.

Articulo 5.- La vigencia de la renovacion, de la calificacion del operador de capacitacion, serd de dos (2) afios
de conformidad al articulo 3 de la Norma Técnica de Calificacion de Operadores de Capacitacion, pudiendo ser
renovada a peticién del solicitante.

Articulo 6.- El Operador de Capacitacién Calificado deberd cumplir con la aplicacién del Manual de Imagen
dispuesto por el Ministerio del Trabajo.

Articulo 7.- El Operador de Capacitacién Calificado, deberd ofrecer todas las facilidades que sean necesarias
para que la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, a través de su drea
técnica, efectde las auditorias técnicas a las que hubiere lugar e informar los cambios o modificaciones que
pudiera tener y que sean relevantes para el proceso de seguimiento y evaluacién, de conformidad con lo
dispuesto en la Norma Técnica de Calificacion de Operadores de Capacitacion.

Articulo 8.- El Operador de Capacitacion Calificado, deberda cumplir con el Instructivo Automatizacién de
Sellado de Certificados de Capacitacién y Certificaciéon y demds normativa aplicable del Ministerio del
Trabajo.

Articulo 9.- El Operador de Capacitacion Calificado, ejecutard sus actividades respetando los aforos maximos
establecidos y podrén ejecutar cursos de capacitacion presenciales o semi presenciales, precautelando siempre el
cumplimiento de las medidas de bioseguridad establecidas por los 6rganos competentes.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- La habilitacién de nuevos Instructores y del Coordinador Pedagégico, por cambios o inclusiones, se
efectuara a través de la emision del correspondiente oficio, el cual se incorporara al expediente del Operador de
Capacitacién Calificado.
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Segunda.- Encédrguese a la Direccién de Calificacién, Reconocimiento y Certificacién de Operadores, la
actualizacion del Sistema de Informacidon de Operadores de Capacitacion Calificados, incluyendo el contenido
del articulo 2 de la presente Resolucion.

Tercera.- Encirguese de la notificacién al usuario con la presente Resolucion, a la Direccion de Calificacion,
Reconocimiento y Certificacion de Operadores del Ministerio del Trabajo.

Cuarta.- Encdrguese a la Direccién de Competencias y Certificacion realizar las respectivas auditorfas técnicas
al Operador, mediante el seguimiento y monitoreo a la calificacién del Operador de Capacitacién. En caso de
encontrarse irregularidades, el Operador de Capacitaciéon Calificado, conforme la normativa vigente, se
sometera al procedimiento administrativo y a otras acciones legales respectivas a las que hubiere lugar.

Quinta.- Encarguese a la Direccién de Calificacion, Reconocimiento y Certificacion de Operadores, se realice
la coordinacién necesaria para comunicacion y publicacion de la presente Resolucion en la pagina institucional
del Ministerio del Trabajo.

Sexta.- La presente Resolucion, entrard en vigencia a partir de su suscripcion.

Comuniquese y publiquese. —

Documento firmado electronicamente

Dr. Washington Enrique Barragdn Tapia
SUBSECRETARIO DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES

Referencias:
- MDT-DPTSPP-2022-0099-EXTERNO

Anexos:
- digitalizacion_2022_02_14_15_49_05_896.pdf
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Sefiora Doctora
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Directora de Calificacion, Reconocimiento y Certificacion de Operadores

Sefior Ingeniero
Manuel Cevallos Tipan
Analista de Certificacion de Operadores 2

Sefiora Ingeniera
Mirian Janeth Ichau Farinango
Analista de Certificacion de Operadores 1
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