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Resolucién Nro. MDT-SCP-2022-0197
Quito, D.M., 14 de abril de 2022

MINISTERIO DEL TRABAJO

Dr. Washington Barragén Tapia
SUBSECRETARIO DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES
MINISTERIO DEL TRABAJO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, prescribe: "Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que
actien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion.";

Que, el articulo 227 de la Constituciéon de la Repiblica del Ecuador, determina: "(...) La
administracion piuiblica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion (...)";

Que, el articulo 34 Cédigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e
Innovacién determina que el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales: "(...) Es el
conjunto articulado de planes, programas, instrumentos, instituciones y actores cuyo fin es
planificar, disefiar, instrumentar y evaluar los procesos de cualificacion y de certificacion
profesional. La autoridad nacional competente determinada por la Funcion Ejecutiva, a través del
reglamento correspondiente, regulard, la institucionalidad, mecanismos y condiciones de este
Sistema.";

Que, el articulo 51 de la Ley Orgénica de Servicio Publico establece que el Ministerio del Trabajo,
tendrd, entre otras, las siguientes competencias: "a) Ejercer la rectoria en materia de
remuneraciones del sector puiblico, y expedir las normas técnicas correspondientes en materia de
recursos humanos, conforme lo determinado en esta ley; b) Proponer las politicas de Estado y de
Gobierno, relacionadas con la administracion de recursos humanos del sector piblico; (...) g)
Establecer politicas nacionales y normas-técnicas de capacitacion, asi como coordinar la
ejecucion de programas de formacion y capacitacion (...)",

Que, el Decreto Ejecutivo No. 860, de 28 de diciembre de 2015, y sus correspondientes reformas,
en su articulo 3 establece que el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales, estara
constituido por: “a) El Comité Interinstitucional del Sistema Nacional de Cualificaciones
Profesionales; b) Ministerio del Trabajo; c) El Consejo Consultivo del Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales; d) El Servicio de Acreditacion Ecuatoriano, SAE; Los operadores
de capacitacion publicos y privados debidamente registrados o calificados; e) Los Organismos de
Evaluacion de la Conformidad (OEC) acreditados o reconocidos para la certificacion de

cualificaciones.”;
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Que, el articulo 7 del Decreto Ejecutivo ibidem sefiala, entre las atribuciones del Ministerio del
Trabajo, la siguiente: “ i) Registrar y calificar a los operadores de capacitacion profesional (...)";

Que, el Reglamento General al Codigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos,
Creatividad e Innovacién, en su disposicién reformatoria primera determina: “En el Decreto
Ejecutivo No. 860 de 28 de diciembre de 2015 (...), incorporense las siguientes reformas: 1. En
todo el Decreto, sustitiyase la frase ‘Sistema Nacional de Cualificaciones y Capacitacion
Profesional’ por: ‘Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales’ (...)”

Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 1043, de 09 de mayo de 2020, el Presidente de la Republica del
Ecuador, dispuso en el articulo 1: “Fusionese por absorcion la Secretaria Técnica del Sistema
Nacional de Cualificaciones Profesionales al Ministerio del Trabajo”;

Que, en el articulo 2 de referido Decreto Ejecutivo se determina: “Una vez concluido el proceso de
fusion por absorcion, todas las competencias, atribuciones, funciones, representaciones y
delegaciones constantes en leyes, decretos, reglamentos y demds normativa vigente que le
correspondian a la Secretaria Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales
serdn asumidas por el Ministerio del Trabajo.”;

Que, en la Disposicion General Primera del Decreto ibidem se indica: “Una vez concluido el
proceso de fusion por absorcion, en leyes y demds normativa vigente en donde se haga referencia a
la ‘Secretaria Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales’ léase como

o,

‘Ministerio del Trabajo’ ”;

Que, con Resolucién No. SO-01-009-2018, de 20 de febrero de 2018, el Comité Interinstitucional
del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales expidid la “Norma Técnica de Calificacion
de Operadores de Capacitacion”;,

Que, el articulo 3 de la Resolucién ibidem establece: “La calificacion es el proceso mediante el
cual el Ministerio del Trabajo verifica que un OC cumple con los requisitos establecidos en la
presente Norma Técnica y registra los cursos ofertados por el mismo. La vigencia de la resolucion
con la calificacion serd de dos aiios y podrd ser renovada a peticion del interesado”;

Que, el articulo 17 de la citada Resolucién sefiala: “El OC podrd renovar su calificacion,
sometiéndose al procedimiento y pardmetros definidos en el instructivo disefiado por SETEC.”;

Que, mediante Resolucién No. SETEC-2018-024, de 24 de octubre del 2018, se expidié el
Instructivo para la aplicacion de la Norma Técnica de Calificacion de Operadores de Capacitacion
Profesional”, cuyo objeto contemplado en el articulo 1, indica: “establecer el procedimiento que
deberdn cumplir las personas naturales y juridicas para la calificacion como Operadores de
Capacitacion ante la Secretaria Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales,
con el fin de brindar servicios de calidad en los procesos de capacitacion en todas sus
modalidades, acorde a lo determinado en la Norma de Calificacion de Operadores de
Capacitacion.”;

Que, el articulo 38 del Instructivo citado, indica que: “Para el proceso de renovacion de la
calificacion a los operadores de capacitacion, la DACE realizard el proceso de auditoria y emitird
el respectivo informe en el cual de recomendard la renovacion o no renovacion de la calificacion,
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de conformidad con la normativa emitida para tal efecto. La renovacion implica la calificacion en
las mismas condiciones en las cuales se realizé la calificacion inicial, en caso de que el operador
de capacitacion requiera nuevos cursos o condiciones, deberd someterse al proceso de
modificacion o ampliacion segiin corresponda, de conformidad con el presente Instructivo. En todo
caso, la renovacion de la calificacion a los operadores de capacitacion tendrd una vigencia de dos
(2) aiios.”;

Que, el articulo 4 de 1la Resolucién No. SETEC-2019-064, de 04 de diciembre de 2019, mediante la
cual se expidi6 el “Reglamento de Auditorias Técnicas a Operadores de Capacitacién Calificados
por la Setec”, prescribe: “Es responsabilidad de la Setec a través del drea técnica correspondiente,
dar seguimiento, monitorear y evaluar los procesos de capacitacion ejecutados por los operadores
de capacitacion calificados (OC), con el fin de verificar el cumplimiento de las normas que rigen al
Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales del Ecuador.”;

Que, mediante Resolucién Ministerial No. MDT-2021-021, de 12 de marzo de 2021, el Ministro
del Trabajo Abg. Andrés Isch Pérez, resolvid: “Extender el plazo de suspension contemplada en el
articulo 1 de la Resolucion Ministerial MDT-2020-029, al 31 de diciembre de 2021, con la
finalidad de precautelar el ejercicio de los derechos de los administrados, conforme lo determina el
numeral 5 del articulo 162 del Codigo Orgdnico Administrativo”;

Que, en la citada resolucién en el Art. 4, sefiala: “A partir del 14 de marzo de 2021, el ingreso de
todos los trdmites administrativos relacionados con los procesos de calificacion de operadores de
capacitacion, reconocimiento de organismos evaluadores de la conformidad, habilitaciones
temporales y demds procesos complementarios a los descritos como ampliacion, modificacion,
renovacion, habilitacion instructores, entre otros, se llevardn a cabo, a través del Sistema de
Gestion Documental Quipux, para lo cual, el administrado podrd ingresar los respectivos
expedientes fisicos, dependiendo el tipo de proceso, en planta central o cualquier dependencia
regional o provincial del Ministerio del Trabajo.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 14, de 24 de mayo de 2021, se designé al Arq. Patricio
Donoso Chiriboga como Ministro del Trabajo;

Que, mediante accién de personal Nro. 2021-MDT-DATH-1214, de 07 de septiembre de 2021, se
design6 al Dr. Washington Enrique Barragdn Tapia como Subsecretario de Cualificaciones
Profesionales, del Ministerio del Trabajo;

Que, mediante Resolucién Nro. MDT-SCP-2021-0411, de 26 de noviembre de 2021, la maxima
autoridad de la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales resolvio: “Expedir las presentes
reformas al Instructivo para la aplicacion a la Norma Técnica de Calificacion de Operadores de
Capacitacion™,

Que, en la citada resolucién en el Art. 3, se establece el “Procedimiento para la renovacion de la
calificacion como Operadores de Capacitacion Calificados”;

Que, mediante Resolucion No. SETEC-CAL-2018-0158, de fecha 06 de diciembre de 2018, la
maxima autoridad de la, entonces, Secretaria Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones
Profesionales, calific6 a ESPE -INNOVATIVA E P con nombre comercial ESPE INNOVATIVA
EP DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE con RUC Nro.

NV
N I . N
Direccién: Av. Republica de El Salvador N34-183 y Suiza -
Codigo Postal: 170505 / Quito - Ecuador 7 GOblerno Juntos
Teléfono: 593-2 3814000 - www.trabajo.gob.ec “1 p del Encuentro I lo [ogramos 3/39

* Documento firmado electrénicamente por Quipux



del Ecuador

Republica

Resolucién Nro. MDT-SCP-2022-0197
Quito, D.M., 14 de abril de 2022

1768181310001.

Que, mediante Oficio Nro. MDT-DCOCE-2021-0075-0, de 08 de febrero de 2021, el Director de
Competencias y Certificacion, recomienda a ESPE -INNOVATIVA E P con nombre comercial
ESPE INNOVATIVA EP DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE
iniciar el respectivo proceso renovacion de su calificacion.

Que, mediante No. Documento Nro. MDT-DRTSPQ-2021-11002-E de fecha 04 de junio de 2021,
asignado a la analista Psc. Daliz Guarderas el 07 de julio de 2021, ESPE -INNOVATIVA E P con
nombre comercial ESPE INNOVATIVA EP DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS
ARMADAS - ESPE con RUC Nro. 1768181310001, present6 de forma voluntaria la Subsecretaria
de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, la solicitud de renovacién de la
calificacién como Operador de Capacitacion por capacitacion continua;

Que, mediante Resoluciéon Nro. MDT-SCP-2021-0471, de fecha 16 de diciembre de 2021, la
maxima autoridad de la, Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales, amplié la calificacion a
ESPE -INNOVATIVA E P con nombre comercial ESPE INNOVATIVA EP DE LA
UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS — ESPE con RUC Nro. 1768181310001.

Que, mediante Resolucion Nro. MDT-SCP-2021-0442, de 13 de diciembre de 2021, en el Art. 1
determina: “Extender el plazo de suspension contemplada en el articulo 1 de la Resolucion
Ministerial MDT-2021-021, al 30 de septiembre de 2022, con la finalidad de precautelar el
ejercicio de los derechos de los administrados, conforme lo determina el numeral 5 del articulo
162 del Codigo Orgdnico Administrativo.”.

Que, el articulo 4 de la resolucién citada en el parrafo anterior establece: “El ingreso de todos los

tramites administrativos relacionados con los procesos de calificacion de operadores de
capacitacion, reconocimiento de organismos evaluadores de la conformidad y demds procesos
complementarios a los descritos como ampliacion, modificacion, renovacion, habilitacion de
instructores, entre otros, el administrado deberd ingresar los respectivos expedientes fisicos,
dependiendo el tipo de proceso, en planta central o cualquier dependencia regional o provincial
del Ministerio del Trabajo.”

Que, mediante correo electrénico: yperez@espe-innovativa.edu.ec el 13 de abril de 2022, ESPE
-INNOVATIVA E P con nombre comercial ESPE INNOVATIVA EP DE LA UNIVERSIDAD DE
LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE con RUC Nro. 1768181310001 sefiala que estd de acuerdo
con la informacién relacionada a cursos, instructores y coordinador pedagégico, conforme lo
siguiente:

Cursos por capacitaciéon continua:

preade Especialidad Nombre del curso  Modalidad  |C**%% lineacién al ANC |11 de
capacitacion Horaria) Participanteg
) L PLANIFICACION .
@2!&?;?1%?8&0Nég¥£gfg RACION ESTRATEGICA VIRTUAL 40 DEMOCRATIZACIONK)geIIzgz y
EMPRESARIAL uos
IADMINISTRACIONADMINISTRACION GESTION PUBLICA . J6venes y
Y LEGISLACION | GENERAL POR RESULTADOS |V [RTUAL  HO  [DEMOCRATIZACION, y . o

v
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ERE/SCAICTIS@II (}){N FACILITADORES EDUCATIVO PRESENCIAL20  |Democratizacién K’dvelrt‘es y
MONITORES MAESTROSINTERNO DE uitos
GUIAS FORMADORES  [CALIDAD
EDUCACIONY  [MEDIOS Y MATERIALESWEB 3.0 EN LA L ]
CAPACITACION  DIDACTICOS PRACTICA DOCENTE P RESENCIALHO0 - Democratizacién Adultos
IMECANICA .
IMETALMECANICA INTRODUCCION A LA| - U6venes y
INDUS"I:RIAL Y METALURGIA METROLOGIA IPRESENCIAL |16 [Democratizacién Adultos
IMINERIA
IMECANICA (
METALMECANICA NORMA NTE INEN — U6venes y
INDUS'I:RIAL Y METALURGIA ISO/IEC 17025:2018 IPRESENCIAL R0 [Democratizacion Adultos
IMINERIA
IMECANICA . ESTADISTICA E .
INDUSTRIAL Y iﬁgiigggg’\”m INCERTIDUMBRE DE PRESENCIAL 20 Democratizacién K’fl‘zgz y
IMINERIA LAS MEDICIONES uios
IMECANICA . 4
IMETALMECANICA IVALIDACION DE N U6venes y
INDUS'I:RIAL Y METALURGIA METODOS IPRESENCIAL 20 [Democratizacién Adultos
IMINERIA
;}“ i
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IMECANICA hovenes
INDUSTRIALY  |SOLDADURA SOLDADURA SMAW PRESENCIAL {40 Democratizacién y
. |Adultos
MINERIA
COMPETENCIAS EN
PROCESOS ) OPERACIONES DE o
INDUSTRIALES PETROLEO PRODUCCION DE IPRESENCIAL (120 [Democratizacién |Adultos
HIDROCARBUROS
COMPETENCIAS
TECNICAS EN
fﬁgggg&ws PETROLEO PERACIONES DE  |PRESENCIAL[120  [Democratizacién Adultos
PRODUCCION DE
PETROLEO
DISENO Y
IPROCESOS p EVALUACION DE N Jévenes y
INDUSTRIALES PETROLEO PROYECTOS EN EL IPRESENCIAL 40 [Democratizacién Adultos
SECTOR PETROLERO
INTEGRACION
COMPETENCIAS
TECNICAS EN .
fﬁgggg&ws PETROLEO PERACIONES DE  PRESENCIAL[120  [Democratizacién K’(}’elrt‘ef ¥
PRODUCCION DE uttos
PETROLEO - NIVEL
BASICO
INTEGRACION
COMPETENCIAS
TECNICAS EN
PROCESOS . OPERACIONES DE o U6venes y
INDUSTRIALES PETROLEO PRODUCCION DE IPRESENCIAL (120 [Democratizacién Adultos
PETROLEO - NIVEL
INTERMEDIO
IAVANZADO
SEGURIDAD
IPROCESOS 4 OCUPACIONAL EN N Jévenes y
INDUSTRIALES PETROLEO PERFORACIONES DE IPRESENCIAL 40 [Democratizacién Adultos
POZOS
PLANIFICACION,
PROGRAMACION Y
IPROCESOS p EJECUCION DE N Jévenes y
INDUSTRIALES PETROLEO MANTENIMIENTO EN IPRESENCIAL 40 [Democratizacién Adultos
OPERACIONES DE
PETROLERO
SEGURIDAD,
PROCESOS PREVENCION DE BRIGADAS CONTRA o Uévenes y
INDUSTRIALES [RIESGOS E HIGIENE  [NCENDIOS PRESENCIAL 8 [Pemocratizacicn Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD,
PROCESOS PREVENCION DE BRIGADAS CONTRA - U6venes y
INDUSTRIALES  RIESGOS EHIGIENE  [NCENDIOS PRESENCIALR4  IDemocratizacién Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD,
PROCESOS PREVENCION DE BRIGADAS DE L Uévenes y
INDUSTRIALES ~ RIESGOS E HIGIENE ~ [COMUNICACION || RESENCIALR4 — Democratizacién Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD,
PROCESOS PREVENCION DE BRIGADAS DE o Uévenes y
INDUSTRIALES [RIESGOS EHIGIENE  [EMERGENCIAS PRESENCIAL |16 Democratizacién Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD,
PROCESOS PREVENCION DE BRIGADAS DE o U6venes y
INDUSTRIALES ~ RIESGOS EHIGIENE ~ EMERGENCIAS PRESENCIALR4  IDemocratizacién Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD
. BRIGADAS DE
IPROCESOS IPREVENCION DE P N Jévenes y
INDUSTRIALES  RIESGOS E HIGIENE EESASX%CION Y PRESENCIAL R4 IDemocratizacién Adultos
INDUSTRIAL
;}“ i
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SEGURIDAD,
PROCESOS PREVENCION DE BRIGADAS DE L U6venes y
INDUSTRIALES ~ RIESGOS E HIGIENE  PRIMEROS AUXILIOS | RESENCIAL B [Democratizacién Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD,
PROCESOS PREVENCION DE BRIGADAS DE o U6venes y
INDUSTRIALES ~ RIESGOS E HIGIENE  |PRIMEROS AUXILIOS | RESENCIAL R4 Democratizacién Adultos
INDUSTRIAL
v, LAY
PROCESOS PREVENCION DE o U6venes y
INDUSTRIALES RIESGOS E HIGIENE SEGURIDAD Y IPRESENCIAL 24 [Democratizacién Adultos
INDUSTRIAL SALUD
OCUPACIONAL
SEGURIDAD,
PROCESOS PREVENCION DE MANIPULACION DE o J6venes y
INDUSTRIALES RIESGOS EHIGIENE ~ (CARGAS PRESENCIAL R4 IDemocratizacién Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD, .
PROCESOS PPREVENCION DE IP;IEEESVGE(I)\ISCION DE PRESENCIALLO D acis U6venes y
[NDUSTRIALES ~ RIESGOS EHIGIENE o 2oon o emocratizacion Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD, )
PROCESOS PREVENCION DE EII{EES\Q?SCION - PRESENCIALP4  Democratizacién jovenes y
INDUSTRIALES ~ RIESGOSEHIGIENE o 2ion o Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD .
2 PREVENCION DE
IPROCESOS IPREVENCION DE ! Jovenes y
INDUSTRIALES ~ RIESGOS E HIGIENE EE)EI\SISTO;UECI\&ILSN PRESENCIALKHO  IDemocratizacién Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD, )
PROCESOS PREVENCION DE IP;IEEESVGE(I)\ISCION DE PRESENCIALLO D acis U6venes y
[NDUSTRIALES ~ RIESGOS EHIGIENE o oovc oo emocratizacion Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD, -
PROCESOS PREVENCION DE EII{EEs\gEgsCION - PRESENCIALM0  Democratizacién jovenes y
INDUSTRIALES ~ RIESGOSEHIGIENE  |° o0’ Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD .
2 PREVENCION DE
PROCESOS PREVENCION DE . J6venes y
INDUSTRIALES  RIESGOS E HIGIENE E’;ﬁﬁﬁs EN PRESENCIAL B [Democratizacién IAdultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD )
2 PREVENCION DE
PROCESOS PPREVENCION DE L U6venes y
INDUSTRIALES  [RIESGOS E HIGIENE i%?gﬁi(;s EN PRESENCIAL P4 Democratizacién Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD,
PROCESOS PREVENCION DE PREVENCION EN EL o U6venes y
INDUSTRIALES ~ RIESGOS EHIGIENE  |MANEJO DE H2S PRESENCIAL B [Pemocratizacicn Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD, P ON EN EL
PROCESOS PREVENCION DE . U6venes y
INDUSTRIALES RIESGOS E HIGIENE MATERIALES Y [PRESENCIAL [8 [Democratizacién Adultos
INDUSTRIAL SUSTANCIAS
PELIGROSAS
SEGURIDAD, SISTEMA DE
PROCESOS PREVENCION DE GESTION DE I U6venes y
INDUSTRIALES ~RIESGOS EHIGIENE ~ SEGURIDAD Y PRESENCIAL 8 [Democratizacién Adultos
INDUSTRIAL SALUD LABORAL
SEGURIDAD
2 TRABAJO EN
PROCESOS PREVENCION DE L U6venes y
INDUSTRIALES ~ [RIESGOS E HIGIENE Ezﬁ%&% 08 PRESENCIAL P4 Democratizacién Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD )
D, PREVENCION Y
PROCESOS PREVENCION DE o U6venes y
INDUSTRIALES  RIESGOS E HIGIENE g&l\gg}?ODSE PRESENCIALHO  IDemocratizacién Adultos
INDUSTRIAL
;}“ i
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SEGURIDAD )
2 PREVENCION Y
PROCESOS PREVENCION DE o U6venes y
INDUSTRIALES ~ [RIESGOS E HIGIENE g&l‘g?go? PRESENCIAL P4 Democratizacién Adultos
INDUSTRIAL
IADMINISTRACIONADMINISTRACION ADMINISTRACION o T6venes y
Y LEGISLACION [GENERAL DE CONTRATOS VIRTUAL 60 IDemocratizacién Adultos
CONTRATACION
IADMINISTRACIONADMINISTRACION PUBLICA PARA N U6venes y
'Y LEGISLACION (GENERAL ADMINISTRATIVOS |V IRTUAL 30 [Democratizacién Adultos
Y FINANCIEROS
FUNDAMENTOS DE
IADMINISTRACIONADMINISTRACION ;S;Sg;i‘:{&ao}l VIRTUAL  Po  IDemocratizacién J6venes y
'Y LEGISLACION | GENERAL ENTIDADES Adultos
CONTRATANTES
) B GESTION DE LA
IADMINISTRACIONADMINISTRACION p o T6venes y
'Y LEGISLACION |GENERAL CQNTRATACION VIRTUAL 70 [Democratizacién Adultos
PUBLICA
RESPONSABILIDAD
IADMINISTRACIONADMINISTRACION DE REQUIRENTE EN o J6venes y
'Y LEGISLACION (GENERAL CONTRATACION ~ |VIRTUAL 50 Democratizacién Adultos
PUBLICA
RESPONSABILIDAD
IADMINISTRACIONADMINISTRACION JURIDICA EN o U6venes y
'Y LEGISLACION (GENERAL CONTRATACION ~ |VIRTUAL 50 Democratizacién Adultos
PUBLICA
. 4 GESTION DEL .
ﬁ?géf;ii%?g;ONgﬁidTﬁ%DEL TALENTO /1 \| ENTO HUMANO |[VIRTUAL {40 Democratizacién K’gi‘t‘ef ¥
POR COMPETENCIAS uitos
GESTION PUBLICA
IADMINISTRACIONGESTION DEL TALENTO DE TALENTO o U6venes y
Y LEGISLACION | HUMANO HUMANO POR VIRTUAL 40 IDemocratizacién Adultos
COMPETENCIAS
) ASISTENCIA
ADMINISTRACIONSEEOI\Sé?S Aﬁ_{ SERVICIOS )\ pMINISTRATIVA VIRTUAL b4 Democratizacion T6venes y
Y LEGISLACION |y o 06 CON MANEJO DE emocratizacio Adultos
OFIMATICA
TECNOLOGIAS DE .
LA INFORMACIONLENGUAIJE DE \PXI;&G;?PMC%%ON VIRTUAL ko b izacic J6venes y
Y PROGRAMACION MYSQL emocratizacion Adultos
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE .
LA INFORMACIONLENGUAIJE DE PROGRAMACION o T6venes y
£ WEB PHP CON VIRTUAL Ko [Democratizacién
Y PROGRAMACION MYSOL AVANZADO Adultos
ICOMUNICACION
VENTAS
FINANZAS, MARKETING Iévenes
ICOMERCIO Y IMARKETING Y VENTAS DIGITAL Y VIRTUAL 40 Democratizacién A" P ehg: y
VENTAS COMERCIO uios
ELECTRONICO
PROGRAMACION
EDUCACION Y . NEUROLINGUISTICA o T6venes y
CAPACITACION ICAPACITACION IAPLICADA EN LA VIRTUAL Ko IDemocratizacion IAdultos
EDUCACION
IFORMACION DE
INSTRUCTORES, DISENO
EDUCACIONY  FACILITADORES, INSTRUCCIONAL Y o ]
ICAPACITACION MONITORES, ESTRUCTURADE |V [RTUAL 1O [Democratizacién Adultos
MAESTROS, GUIAS,  |AULAS VIRTUALES
[FORMADORES
IFORMACION DE
INSTRUCTORES,
EDUCACIONY  FACILITADORES, . L ,
ICAPACITACION M ONITORES, GESTION DOCENTE |VIRTUAL 1o [Democratizacién |Adultos
MAESTROS, GUIAS,
FORMADORES
;}“ i
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EDUCACIONY  MEDIOS Y MATERIALESWEB 3.0 EN LA o
CAPACITACION _ DIDACTICOS PRACTICA DOCENTE |V [RTUAL  HO [Democratizaci6n Adultos
SEGURIDAD, .
IPROCESOS PREVENCION DE E;é:‘SVGE(I)\ISCION DE VIRTUAL 40 Democratizacién Jovenes y
INDUSTRIALES ~ RIESGOS EHIGIENE 5 2o o emocratizaclo Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD, )
PROCESOS PREVENCION DE EII{EESVGE(;\ISCION - VIRTUAL 4  |Democratizacién jovenes y
INDUSTRIALES ~ RIESGOS EHIGIENE o 2t o Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD )
2 PREVENCION DE
PROCESOS PREVENCION DE o U6venes y
INDUSTRIALES ~ RIESGOS E HIGIENE EE)EI\?STO;‘UECI\&L(?N VIRTUAL 40 Democratizacién Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD, .
IPROCESOS PPREVENCION DE E;é:‘SVGE(I)\ISCION DE VIRTUAL 40 Democratizacién Jovenes y
INDUSTRIALES ~ RIESGOSEHIGIENE  |* 0 ob™l emocranizaclo Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD, )
PROCESOS PREVENCION DE ?gi\éi?géogvm VIRTUAL 4  |Democratizacién jovenes y
INDUSTRIALES ~ RIESGOS EHIGIENE |, e Adultos
INDUSTRIAL
Coordinador Pedagogico habilitado:
ICédula Nombres y apellidos
1714676960 Monica Germania Aguirre Valencia
Instructores por capacitacion continua:
¢ - Cédula ombres
Area Especialidad . P . y
ciudadania pellidos
[Emilio Fernando
IAdministracién y Legislaciéon |Administracién General 1717571697 Cardenas
IAstudillo
.. ., . ., .. ., Maria Fernanda
IAdministracién y Legislacion |Administracién General 1704858941 .
ILeiva Iturralde
.. ., . ., .. .. ILuis Eduardo
IAdministracién y Legislacion |Administracién General 1709740896
Pavon Rosero
. . S . . Jorge Luis Carrion
IAdministracién y Legislacion |Administracién General 1103376115 .
Benitez
.. . . ., .. ., Sebastian Eduardo
IAdministracién y Legislaciéon |Administracién General 1717159527
Ramon Fernandez
.. ., . ., . Maria Fernanda
IAdministracién y Legislacion |Gestion de Talento Humano (1704858941 .
ILeiva Iturralde
.. . . ., . [Edison Fernando
IAdministracién y Legislacion |Gestion de Talento Humano (1703743490 .
Jarrin Torres
.. ., . ., IAdministracién contable y de lAna Lucia Galvez
IAdministracion y Legislacion Y €€ 11709511594
costos [Fonseca
. [Emilio Fernando
.. ., . ., IAdministracion contable y de
IAdministracién y Legislacion y 1717571697 Cardenas
costos .
IAstudillo
NV
.t
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Administracion y Legislacion /Administracién contable y de 1709163230 David Alonso
costos Castro Poveda
Administracion y Legislacion /Administracién contable y de 1709740396 Luis Eduardo
costos IPavon Rosero
Administracion y Legislacién ~[Legislacion 1715200308 (ndres Alfonso
Lopez Valencia
. . S L Luis Eduardo
IAdministracién y Legislacion [Legislacion 1709740896
Pavon Rosero
Administracién y Legislacion  [Legislacién 1103376115 poree Luis Carrion
Benitez
IAdministracién y Legislacién |Legislacion 1717159527 Sebastian Eduardo
Ramon Fernandez
Ah.mentacwn, gastronomia y Banqueterfa 1710344894 Mar}ana C.e:cﬂla
fturismo Pavon Patifio
Ah.mentacwn, gastronomia y Turismo 1710344894 Mar}ana C(i0111a
turismo Pavon Patifio
Tecnolog}as de la Informacién Telecomunicaciones 1716089402 W11§0n Fernapdo
Comunicacién Espinosa Espin
[Tecnologias de la Informacién |[nstalacién, mantenimiento y Patricio Rodrigo
. ) o 1706996442
Comunicacién reparacién de fibra dptica Arellano Vargas
Tecnolog}as de la Informacién Control de calidad 1712439601 EdlSOI.l Fabl‘l'CIO
Comunicacién Naranjo Espin
Tecnolog}as de la Informacién Control de calidad 1716104797 Gustavo Dav1,d
Comunicacién Salazar Chacén
Tecnolog}as de la Informacion Control de calidad 1716089402 W11§on Fernapdo
Comunicacién Espinosa Espin
Tecnolog}as de la Informacion Control de calidad 1721824256 /Andres Lef)nardo
ly Comunicacién Meza Castillo
Tecnologfas de la Informacion o o1 e catidad 1713088093 puan Carlos
ly Comunicacién [Figueroa Durdn
Tecnolog.las de la Informacion Hardaware y Equipos 1707201263 Or.la.n~do J avier
Comunicacién Trivifio Carrillo
[Tecnologias de la Informacién . Gustavo David
Comunicacién Hardaware y Equipos 1716104797 Salazar Chacén
Tecnolog.l as de la Informacion Programas de escritorio 1707201263 Or.l a.n~do JaV1§ ’
Comunicacién Trivifio Carrillo
Tecnolog.las de la Informacion Programas de escritorio 1706767892 Carlos Rene Solis
Comunicacién Balarezo
Tecnolog.l as de la Informacicn Software Especializado 1718432352 Henry David
Comunicacién Salazar Abad
Tecnolog}as de la Informacion Redes 1720237005 Carlos Lu1§ .
Comunicacién Venegas Villacis
Tecnolog}as de la Informacién Redes 1712439601 EdlSOI.l Fabrl.c10
Comunicacién Naranjo Espin
Tecnolog}as de la Informacién Redes 1716104797 Gustavo Dav1}d
Comunicacién Salazar Chacén
\ 4
é\l
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Tecnolog.las de la Informacion Redes 1716089402 W11.s0n Fernapdo
Comunicacién [Espinosa Espin
Tecnolog.las de la Informacion Redes 1717209066 Rolando Xavier
Comunicacién Narvaez Vera
Tecnolog.las de la Informacion Redes 1714497755 Miguel Angizl
Comunicacién 'Vaca Pazmifio
Tecnolog.las de la Informacion Redes 1715471999 Ernes.to Alonso
Comunicacién Rodriguez Serrano
Tecnolog}as de la Informacion Sistema Operativo 1712439601 EdlSOI.l Fabrl.c1o
Comunicacién Naranjo Espin
Tecnolog}as de la Informacién Sistema Operativo 1716104797 Gustavo DaV1/d
Comunicacién Salazar Chacén
Tecnolog}as de la Informacién Sistema Operativo 1717645665 Christian Ernesto
Comunicacién Alvear Pacheco
Tecnolog}as de la Informacién Sistema Operativo 1717209066 Rolando Javier
Comunicacién Narvaez Vera
Tecnolog} as de la Informacion Lenguaje de Programacion |1720237005 Carlos LUIS. .
Comunicacién Venegas Villacis
Tecnolog}as de la Informacién Lenguaje de Programacion  |1717645665 Christian Ernesto
Comunicacién Alvear Pacheco
. . . Maria Augusta
Finanzas, Comercio y Ventas |Marketing y ventas 1715242169 Maruri Revelo
Finanzas, Comercio y Ventas |Marketing y ventas 1707262000 Lvan Ma/rc.e lo
Vega Dévila
Finanzas, Comercio y Ventas Negoc10§ y comercio 1715242169 Maria 'Augusta
electronico Maruri Revelo
Formacion de instructores, Christian Ernesto
[Educacién y capacitacion facilitadores, monitores, 1717645665
. /Alvear Pacheco
maestros, guias, formadores
IProcesos industriales Segurldad, .Pr.evencwn de. 1703321313 jose Patr1019
riesgos e Higiene Industrial Agurto Espinoza
Procesos industriales Segurldad, .Pr.evenmon de. 1710304336 Miguel Angel
riesgos e Higiene Industrial Morales Lema
IProcesos industriales Segurldad, .Pr.evenc10n de. 1717411019 Paola Viviana
riesgos e Higiene Industrial Parra Gallardo
. . Seguridad, Prevencién de Cecilia Piedad
Procesos industriales riesgos e Higiene Industrial 0603376971 Cando Pallmay
Procesos industriales Seguridad, Prevencionde ;541,75 Sofia Alejandra
riesgos e Higiene Industrial Llore Quezada
Procesos industriales Segurldad, .Pr.even(non de. 1718722869 Daniel A} ¢jandro
riesgos € Higiene Industrial Vaca Cafas
. . Karla Paulina
Procesos industriales Segurldad, .Pr.evenc10n de. 1712901972 Rosero
riesgos e Higiene Industrial o .
Vilavicencio
p Fernando
IADMINISTRACION Y - . .
L EGISLACION /Administraciéon General 1709219560 Guillermo
Luzcando Endara
\ 4
A\l
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ﬁlz) ggﬁfg%%CION Y Evaluacién de Proyectos 1757586720 é?i;glsvﬁ ?Lde?ls
ADMINISTR/ACION Y Atencién y Servicios de 1709219560 l(:}eurﬁfe I;(rlr(;o
ILEGISLACION Oficina: Secretariado
ILuzcando Endara
ADMINISTR/ACION Y Atencion y Servicios de 1709440380 Hernan Javier
LEGISLACION Oficina: Secretariado Cajiao Escudero
ADMINISTR/ACION Y Atencién y Servicios de 0400726782 Luis Abrahan
ILEGISLACION Oficina: Secretariado Meneses Quelal
TECNOLOGIAS DE LA Paul Estuardo
INFORMACION Y Hardware y Equipos 0501454250 Andrade Alban
ICOMUNICACION
TECNOLOGf/AS DE LA Paul Estuardo
INFORMACION Y Internet E Intranet 0501454250 Andrade Alban
ICOMUNICACION
TECNOLOGi/AS DELA Salomon Mauricio
INFORMACION Y Programas de Escritorio 1708654627 . .
COMUNICACION Quito Guachamin
TECN OLOGD}S DE LA Paul Estuardo
INFORMACION Y Software Especializado 0501454250 Andrade Alban
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE LA Paul Estuardo
INFORMACION Y Redes 0501454250 Andrade Alban
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE LA Darwin Rolando
INFORMACION Y Lenguaje de Programacién (1803221389 Caina Aysabucha
ICOMUNICACION
EI]IE\II\?%\IAZSAS’ COMERCIOY |y 1 rketing y Ventas 1757586720 ;i(;sr‘r’aolxgigss
IFernando
FINANZAS, COMERCIO Y Presupuestos y Flujo de Caja 1709219560 Guillermo
IVENTAS
ILuzcando Endara
IFINANZAS, COMERCIO Y [Tramites de exportacion e 0602188302 Ramiro Abel
IVENTAS Importacién Rivera Vallejo
Miriam Del
i&iﬁ;{éﬁ ECOLOGIAY Gestion e Impacto Ambiental |1710351816 g:rrgiréez
Quintana
EDUCACION Y . l/Amada Yelitza
CAPACITACION Capacitacion 1758016008 i1 roel Maiz
EDUCACION Y Disefio Educativo y 601405350 Luis Gustavo
ICAPACITACION Curricular Carrera Noboa
. [Formacion de Instructores, .
EigiéggglgN Facilitadores, )Monitores, 1758016008 \Aliﬁzfraoze&t:;
Maestros, Guias, Formadores
EDUCACION Y M.ed/ios y Materiales 0601405350 Luis Gustavo
ICAPACITACION Didacticos Carrera Noboa
A\l o

Direccidén: Av. RepuUblica de El Salvador N34-183 y Suiza
Cdédigo Postal: 170505 / Quito - Ecuador
Teléfono: 593-2 3814000 - www.trabajo.gob.ec

* Documento firmado electrénicamente por Quipux

- Gobierno

71 a del Encuentro

Juntos

l lo logramos

20/39



Resolucién Nro. MDT-SCP-2022-0197
Quito, D.M., 14 de abril de 2022

IMECANICA INDUSTRIAL Y L. . William David
MINERIA Metalmecédnica Metalurgia  |1718512211 Paucar Quinteros
MECANICA INDUSTRIAL Y \Andrés Santiago
IMINERIA Soldadura 1718455460 Vergara Gonzalez
PROCESOS INDUSTRIALES [Petrdleo 1714660783 |[2scar Alejandro
Banda Salazar

PROCESOS INDUSTRIALES [cguridad, Prevencionde = 55950614 Marco Xavier

Riesgos e Higiene Industrial Medina Pilataxi

Seguridad, Prevencién de José Luiz Cruz
IPROCESOS INDUSTRIALES |- .. . . 1002704177

Riesgos e Higiene Industrial Salazar

Que, mediante Memorando Nro. MDT-DCRCO-2022-0266-M, de 14 de abril de 2022, la
Direccién de Calificacién, Reconocimiento y Certificacion de Operadores remitid a la Subsecretaria
de Cualificaciones Profesionales, la Recomendacion para la Renovacion de la Calificacién de ESPE
-INNOVATIVA E P con nombre comercial ESPE INNOVATIVA EP DE LA UNIVERSIDAD DE
LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE, como Operador de Capacitacién.

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el nimero 1.2.1.6., letra h) del Estatuto Organico de
Gestidn Organizacional por Procesos del Ministerio del Trabajo, y otra normativa aplicable,

RESUELVE:

Articulo 1.- RENOVAR Ia calificacién como Operador de Capacitacién a ESPE -INNOVATIVA
E P con nombre comercial ESPE INNOVATIVA EP DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS
ARMADAS - ESPE con RUC Nro. 1768181310001, por capacitacién continua.

Articulo 2.- REGISTRAR los cursos de capacitacion como oferta de capacitaciéon del Operador
Calificado ESPE -INNOVATIVA E P con nombre comercial ESPE INNOVATIVA EP DE LA
UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE conforme las especificaciones
detalladas en el siguiente cuadro:

Registro de cursos por capacitacion continua:

Ministerio del Trabajo
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lcapacitacion Horaria| Participanteg
L . PLANIFICACION .
??_hélgéiil{c’?ggmégngg RACION ESTRATEGICA VIRTUAL 40 DEMOCRATIZACIONK);elI:eS y
EMPRESARIAL uttos
IADMINISTRACIONADMINISTRACION GESTION PUBLICA . Dévenes y
Y LEGISLACION |GENERAL POR RESULTADOS _|* RTUAL 0 [PEMOCRATIZACION, 105
) B IAUDITORIA A LA
IADMINISTRACION ADMINISTRACION b . l6venes y
¥ LEGISLACION GENERAL CONTRATACION VIRTUAL 60 DEMOCRATIZACION|, | ©
PUBLICA
GESTION DE
IADMINISTRACION| ADMINISTRACION RESULTADOS CON . J6venes y
'Y LEGISLACION |GENERAL BALANCED VIRTUAL 1O PEMOCRATIZACION 411
SCORECARD
CONTRATACION
IADMINISTRACION| ADMINISTRACION PUBLICA PARA . J6venes y
'Y LEGISLACION |GENERAL ENTIDADES VIRTUAL 70 PEMOCRATIZACION 4 146
CONTRATANTES
. . CONTRATACION .
é?gg;ii%’?gﬁm é\é)Nl\gﬁ\ﬁSLTRACION PUBLICA PARA VIRTUAL 40 DEMOCRATIZACIONK’JCIIEC? y
PROVEEDORES utos
}“ i
N34-183y Suiza -
- Gobierno | Juntos
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APLICACIONES
. . PRACTICAS PARA .
?Iil\é[g;g%’?g?N gé)Nl\g\I/iSLTRACION PROVEEDORES EN  |PRESENCIAL 30 DEMOCRATIZACIONK’J?@ Y
CONTRATACION ultos
PUBLICA
IADMINISTRACIONGESTION DEL TALENTO (GESTION DE . TT6venes y
Y LEGISLACION HUMANO TALENTO HUMANO |V RTUAL 50 IDEMOCRATIZACION), 4 i ¢
GESTION PUBLICA
IADMINISTRACIONGESTION DEL TALENTO DE TALENTO . Dévenes y
Y LEGISLACION |[HUMANO HUMANO POR VIRTUAL 50 DEMOCRATIZACION), 4 ¢
COMPETENCIAS
IADMINISTRACIONGESTION DEL TALENTO MANEJO DE . Dlévenes y
Y LEGISLACION HUMANO CONFLICTOS PRESENCIALR4 — IDEMOCRATIZACION), g .o
- |ADMINISTRACION .
IADMINISTRACION| IAUDITORIA . [6venes y
'Y LEGISLACION ggIS\ITTg?LE Y DE TRIBUTARIA VIRTUAL 50 DEMOCRATIZACION), 4 ¢
. JADMINISTRACION PLANIFICACION .
éﬁgéféii%?gLONCONTABLE Y DE FINANCIERA VIRTUAL {40 DEMOCRATIZACI(’)NK);?:CS‘ y
COSTOS EMPRESARIAL uitos
- IADMINISTRACION HERRAMIENTAS DE L
?lil\é[é?;iai’?gII\IONCONTABLE Y DE GESTION VIRTUAL KO DEMOCRATIZACI(’)NK)JSE: y
COSTOS FINANCIERA
. JADMINISTRACION TRIBUTACION PARA i
??&Eﬁ%&?NCONTABLE Y DE PERSONAS VIRTUAL |50 DEMOCRATIZACI(’)NK)(;’elI:eS y
COSTOS NATURALES uitos
~  JADMINISTRACION B
IADMINISTRACION IMPLEMENTACION . Dévenes y
 LEGISLACION CONTABLE Y DE DE LAS NIIF VIRTUAL |50 DEMOCRATIZACION],’
COSTOS
) CONTABILIDAD
. JADMINISTRACION
IADMINISTRACION| GENERAL CON . D6venes y
L EGISLACION ggls\l%‘ggLE Y DE APLICACION PRESENCIALA0  DEMOCRATIZACION], '}/
TRIBUTARIA
~ JADMINISTRACION CALCULO DEL .
??gé?;iii?SLONCONTABLE Y DE PRESUPUESTO PRESENCIAL 24 DEMOCRATIZACIONK)(;/el:gz ¥
COSTOS REFERENCIAL uios
‘ CODIGO ORGANICO
. JADMINISTRACION :
IADMINISTRACION| DE PLANIFICACION . D6venes y
L EGISLACION ggIS\ITTg;aLE Y DE N FINANZAS PRESENCIALI6  [DEMOCRATIZACION],” “*
PUBLICAS
) . DISENO DE .
é?é'ggi&%’?g;oﬁgétgé\%? DE PROYECTOS VIRTUAL 40 DEMOCRATIZACIONK)ge;zgz y
EMPRESARIALES uios
DIRECCION DE
. . PROYECTOS )
ﬁlil\élgéii%’?g?\lgz SI;IEJQTC(I)(S)N DE BASADO EN LA GUIAVIRTUAL 40 DEMOCRATIZACIONK’JC]TC? ¥
DEL PMBOK® 6TA uitos
EDICION
IADMINISTRACION| . LOSEP Y CODIGO DE . Dévenesy
L EGISLACION [LEGISLACION T RABAJO PRESENCIALI6  DEMOCRATIZACION] '} */*°
IADMINISTRACION| . ADMINISTRADOR DE . Dévenesy
L EGISLACION [LEGISLACION CONTRATO PRESENCIAL24  DEMOCRATIZACION] ' */*°
PRACTICA
IADMINISTRACION| ) PROCESAL DE LA . Dévenes y
 LEGISLACION LEGISLACION CONTRATACION PRESENCIAL24  DEMOCRATIZACION], '
PUBLICA
RESPONSABILIDAD
IADMINISTRACION| . EN LA . Jévenes y
S LEGISLACION [LEGISLACION CONTRATACION PRESENCIAL24  DEMOCRATIZACION] ' */*°
PUBLICA
CONTRATACION
. PUBLICA PARA ‘ !
é?gé?;i&i?g;ONLEGISLACION ENTIDADES PRESENCIALRO DEMOCRATIZACI(’)NJAOJSE: y
CONTRATANTES
NIVEL BASICO
;}“ i
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CONTRATACION
. PUBLICA PARA .
??hééT;ii%?gLONLEGISLACION ENTIDADES PRESENCIALK0 DEMOCRATIZACIONK’J?@ Y
CONTRATANTES ultos
NIVEL AVANZADO
CONTRATACION
PUBLICA PARA
. ENTIDADES L
??géT;iE%?gLONLEGISLACION CONTRATANTES PRESENCIALK0 DEMOCRATIZACION?;:E: y
CON MODULO
FACILITADOR
USHAY
PROCEDIMIENTO
PRECONTRACTUAL
IADMINISTRACION| . DEL SISTEMA . D6venes y
 LEGISLACION [LEGISLACION NACIONAL DE PRESENCIALR4 DEMOCRATIZACION],” “1*
CONTRATACION
PUBLICA
IALIMENTACION, GESTION DE .
IGASTRONOMIA Y | BANQUETERIA EVENTOS Y VIRTUAL |50 5%%%%%%%&%&% K’gfﬁg: y
[TURISMO BANQUETES
IALIMENTACION, GESTION DE .
IGASTRONOMIA Y TURISMO TURISMO VIRTUAL 150 5“&%%%%%{%&% L"ge]rt‘e? ¥
TURISMO COMUNITARIO uios
TECNOLOGIAS DE CISCO
LA INFORMACION 1) £ OMUNICACIONESCOLLABORATION | PRESENCIALK0 | RODUCTIVIDAD Y J6venes y
Y FUNDAMENTALS EMPRENDIMIENTO |Adultos
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION CISCO MERAKI PRODUCTIVIDAD Y [[6venes y
Y [TELECOMUNICACIONES -\ avieNTALS | PRESENCIALZO EMPRENDIMIENTO |Adultos
ICOMUNICACION
[TECNOLOGIAS DE[INSTALACION
LA INFORMACIONMANTENIMIENTO Y SD;A‘ST&E/IABS‘S;IG PRESENCIALb4 PRODUCTIVIDAD Y [[6venes y
Y REPARACION DE FIBRA [//' 0 oot o) EMPRENDIMIENTO |Adultos
ICOMUNICACION |OPTICA
TECNOLOGIAS DE
- SEGURIDAD S
LA INFORMACION( 5\rROL DE CALIDAD [NFORMATICAY — |PRESENCIALKO | RODUCTIVIDAD Y J6venes y
Y HACKING ETICO 1 EMPRENDIMIENTO |Adultos
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE
y SEGURIDAD )
LA INFORMACION( )\ 1R 1 DE CALIDAD INFORMATICA Y PRESENCIALK0 PRODUCTIVIDAD Y {I6venes y
Y HACKING ETICO II EMPRENDIMIENTO |Adultos
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION SEGURIDAD PRODUCTIVIDAD Y [[6venes y
Y (CONTROL DE CALIDAD 5o pNgE PRESENCIALA0 EMPRENDIMIENTO |Adultos
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION PRODUCTIVIDAD Y [évenes y
v CONTROL DE CALIDAD |CCNA CYBEROPS | PRESENCIAL70 EMPRENDIMIENTO IAdulios
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE
y FORMADOR DE )
LA INFORMACION(- )\ 1R 01 DE CALIDAD [FORMADORES CCNA | PRESENCIALT0 PRODUCTIVIDAD Y J6venes y
Y YBEROPS EMPRENDIMIENTO |Adultos
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE
y FORMADOR DE .
LA INFORMACION(- )\ rR oL DE CALIDAD [FORMADORES CCNA |PRESENCIALT0 | RODUCTIVIDAD ¥ 6venes y
Y SECURITY EMPRENDIMIENTO |Adultos
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION PRODUCTIVIDAD Y [Jévenes y
v CONTROL DE CALIDAD |CCNA SECURITY | PRESENCIAL70 EMPRENDIMIENTO. IAdulios
ICOMUNICACION
;}“ i
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TECNOLOGIAS DE
< IT ESSENTIALS -
LA INFORMACION| PRODUCTIVIDAD Y [J6venes y
v HARDWARE Y EQUIPOS g/ICASNTENIMIENTO DE| PRESENCIAL70 EMPRENDIMIENTO Adultos
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE
y FORMADOR DE .
LA INFORMACION ) p bWARE Y EQUIPOS FORMADORES IT | PRESENCIAL70 [ RODUCTIVIDAD ¥ i6venes y
14 ESSENTIALS EMPRENDIMIENTO |Adultos
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACIONPROGRAMAS DE INFORMATICA PRESENCIALMO PRODUCTIVIDAD Y [J6venes y
Y ESCRITORIO BASICA-INTERNET EMPRENDIMIENTO |Adultos
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACIONPROGRAMAS DE INFORMATICA PRESENCIALLO PRODUCTIVIDAD Y [J6venes y
'Y [ESCRITORIO AVANZADA EMPRENDIMIENTO |Adultos
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACIONPROGRAMAS DE . PRODUCTIVIDAD Y [J6venes y
14 ESCRITORIO EXCEL BASICO PRESENCIALG0 EMPRENDIMIENTO |Adultos
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACIONPROGRAMAS DE ﬁﬁiEBLLTST ERMEDIO PRESENCIALMO PRODUCTIVIDAD Y [J6venes y
Y ESCRITORIO DINAMICAS EMPRENDIMIENTO |Adultos
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACIONPROGRAMAS DE EXCEL AVANZADO Y| po oo c1athio PRODUCTIVIDAD Y [J6venes y
Y [ESCRITORIO MACROS EMPRENDIMIENTO |Adultos
ICOMUNICACION
-
LA INFORMACIONPROGRAMAS DE DE LA FORMULA PRESENCIALLO PRODUCTIVIDAD Y [J6venes y
'Y ESCRITORIO p EMPRENDIMIENTO |Adultos
COMUNICACION POLINOMICA CON
EXCEL
TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACIONPROGRAMAS DE DISENO GRAFICO PRESENCIALLO PRODUCTIVIDAD Y [J6venes y
Y ESCRITORIO DIGITAL EMPRENDIMIENTO |Adultos
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE - .
p DISENO GRAFICO
LA INFORMACION|SOFTWARE PRODUCTIVIDAD Y [J6venes y
Y [ESPECIALIZADO &?gﬁggﬁg\g;g‘“ PRESENCIALG0 EMPRENDIMIENTO |Adultos
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE CCNA ROUTING AND
LA INFORMACION| SWITCHING: PRODUCTIVIDAD Y [J6venes y
Y REDES INTRODUCCION A |PRESENCIALT0 EMPRENDIMIENTO |Adultos
ICOMUNICACION LAS REDES
TECNOLOGIAS DE g&?ﬁcﬁ%g ING AND
LA INFORMACION| o PRINCIPIOS BASICOS | PRESENCIALNO PRODUCTIVIDAD Y [J6venes y
Y EMPRENDIMIENTO |Adultos
(COMUNICACION DE ROUTING Y
SWITCHING
TECNOLOGIAS DE CCNA ROUTING AND
LA INFORMACION| SWITCHING: PRODUCTIVIDAD Y [J6venes y
Y REDES ESCALAMIENTO DE | RESENCIALTO EMPRENDIMIENTO |Adultos
ICOMUNICACION REDES
TECNOLOGIAS DE CCNA ROUTING AND
LA INFORMACION SWITCHING: PRODUCTIVIDAD Y [J6venes y
Y REDES CONEXION DE PRESENCIAL70 EMPRENDIMIENTO |Adultos
ICOMUNICACION REDES
TECNOLOGIAS DE
p CCNA ROUTING AND
LA INFORMACION| ) PRODUCTIVIDAD Y [J6venes y
v REDES %VECCKHING. FAST  |PRESENCIAL70 EMPRENDIMIENTO Adultos
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION| PRODUCTIVIDAD Y [J6venes y
» REDES IOT FUNDAMENTALS| PRESENCIAL60 EMPRENDIMIENTO Adultos
ICOMUNICACION
;}“ i
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TECNOLOGIAS DE
< CNNP R&S ROUTE: .
LA INFORMACION| o IMPLEMENTING IP | PRESENCIALNO PRODUCTIVIDAD Y [J6venes y
Y ROUTING EMPRENDIMIENTO |Adultos
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE
p CNNP R&S ROUTE: .
LA INFORMACION| o IMPLEMENTING IP | PRESENCIALNO PRODUCTIVIDAD Y [6venes y
14 SWITCHING EMPRENDIMIENTO |Adultos
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE CNNP R&S TSHOOT:
LA INFORMACION MAINTAINING AND PRODUCTIVIDAD Y [J6venes y
Y REDES TROUBLESHOOTING | T RESENCIALTO EMPRENDIMIENTO |Adultos
ICOMUNICACION IP NETWORKS
TECNOLOGIAS DE
< CISCO WIRELESS )
LA INFORMACION| o FUNDAMENTALS: | PRESENCIALNO PRODUCTIVIDAD Y [J6venes y
Y CCNA WIRELESS EMPRENDIMIENTO |Adultos
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE
< FORMADOR DE
LA INFORMACION| PRODUCTIVIDAD Y [J6venes y
» REDES EZIEMADORES CCNA | PRESENCIAL70 EMPRENDIMIENTO Adultos
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE
" FORMADOR DE
LA INFORMACION PRODUCTIVIDAD Y [J6venes y
v REDES E?EMADORES CCNP | PRESENCIAL/70 EMPRENDIMIENTO Adultos
ICOMUNICACION
MANEJO Y
[TECNOLOGIAS DE ggg’?gﬁ;&‘;ﬂw
LA INFORMACIONI 61\ A OPERATIVO  (OPERATIVOS DE PRESENCIALR) | RODUCTIVIDAD Y 6venes y
Y 4 EMPRENDIMIENTO |Adultos
COMUNICACION CODIGO ABIERTO
LINUX-LPIC
MODULO 1
MANEJO Y
TECNOLOGIAS DE SEDI;IIISNTI;;AIXECION
LA INFORMACION|g; o i 1A OPERATIVO  OPERATIVOS DE PRESENCIALR) || RODUCTIVIDAD Y Ivenes y
I 3 EMPRENDIMIENTO |Adultos
COMUNICACION CODIGO ABIERTO
LINUX-LPIC
MODULO II
TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION| PYTHON PRODUCTIVIDAD Y [J6venes y
4 SISTEMA OPERATIVO i \p AMENTALS PRESENCIALR4 EMPRENDIMIENTO |Adultos
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE .
LA INFORMACIONLENGUAJE DE ?&Gﬁlﬁ)ﬁ%%m\] VIRTUAL ko PRODUCTIVIDAD Y [J6venes y
'Y PROGRAMACION MYSQL EMPRENDIMIENTO |Adultos
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE )
LA INFORMACION|LENGUAJE DE ;‘;&G;Q}’;PMC%CI\;ON VIRTUAL Mo PRODUCTIVIDAD Y [J6venes y
Y PROGRAMACION MYSQL AVANZADO EMPRENDIMIENTO |Adultos
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION|LENGUAJE DE PROGRAMACION VIRTUAL b0 PRODUCTIVIDAD Y [l6venes y
'Y PROGRAMACION IANDROID BASICA EMPRENDIMIENTO |Adultos
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACIONLENGUAJE DE PROGRAMACION PRESENCIALLO PRODUCTIVIDAD Y [J6venes y
'Y PROGRAMACION JAVA EMPRENDIMIENTO |Adultos
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION|LENGUAJE DE PROGRAMACION PRESENCIALLO PRODUCTIVIDAD Y [J6venes y
Y PROGRAMACION I2EE EMPRENDIMIENTO |Adultos
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION|LENGUAJE DE DESARROLLODE 0 ecenrat Lo PRODUCTIVIDAD Y [l6venes y
4 PROGRAMACION PAGINAS WEB EMPRENDIMIENTO |Adultos
ICOMUNICACION
;}“ i
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FINANZAS )
COMERCIOY ~ MARKETING Y VENTAS [N ARKETING PRESENCIALA0  |PRODUCTIVIDAD [ 0YPeS Y
DIGITAL |Adultos
IVENTAS
IVENTAS,
FINANZAS MARKETING fvenes
ICOMERCIO Y MARKETING Y VENTAS [DIGITAL Y VIRTUAL 40 PPRODUCTIVIDAD Ac‘l’uho‘s y
IVENTAS COMERCIO
ELECTRONICO
FINANZAS INEGOCIOS Y COMMUNITY PRODUCTIVIDAD Y [J6venes y
ICOMERCIO Y COMERCIO MANAGER PRESENCIAL 40 EMPRENDIMIENTO IAdultos
IVENTAS ELECTRONICO utos
FORMACION DE PRACTICA DOCENTE
[EDUCACION Y [NSTRUCTORES CON Jévenes y
. FACILITADORES VIRTUAL 150 DEMOCRATIZACION
CAPACITACION | 0 RES MAESTROS &EEIERZA(I)\/HENTAS IAdultos
GUIAS FORMADORES i
IFORMACION DE
. INSTRUCTORES .
EREECAICTISS (}){N FACILITADORES Eggmﬁggﬁgf PRESENCIAL 40 DEMOCRATIZACI(’)NK)(;’elI:eS y
MONITORES MAESTROS ultos
GUIAS FORMADORES
SEGURIDAD FUNDAMENTOS DE
PROCESOS PREVENCION DE LA SEGURIDAD Y . J6venes y
INDUSTRIALES RIESGOS E HIGIENE  SALUD EN EL VIRTUAL 50 [PEMOCRATIZACION] 411
INDUSTRIAL TRABAJO
SEGURIDAD )
y GESTION DE
PROCESOS PREVENCION DE < J6venes y
INDUSTRIALES RIESGOS E HIGIENE Efggg:ms VIRTUAL 50 PEMOCRATIZACION 4 146
INDUSTRIAL
SEGURIDAD
PROCESOS PPREVENCION DE BRIGADAS DE . [Tévenes y
INDUSTRIALES ~ RIESGOS E HIGIENE ~ PRIMEROS AUXILIOS | RESENCIAL 12 [PEMOCRATIZACION, 05
INDUSTRIAL
SEGURIDAD
PROCESOS PREVENCION DE BRIGADAS DE . J6venes y
INDUSTRIALES ~ RIESGOS E HIGIENE ~ [COMUNICACION | RESENCIALII2 [PEMOCRATIZACION] 411
INDUSTRIAL
SEGURIDAD
. BRIGADAS DE
IPROCESOS IPREVENCION DE 4 ~ Jovenes y
INDUSTRIALES RIESGOS E HIGIENE EESA(?X%CION Y PRESENCIAL 12 PEMOCRATIZACION 4 146
INDUSTRIAL
SEGURIDAD NORMATIVA DE
IPROCESOS PREVENCION DE ~ Jovenes y
INDUSTRIALES RIESGOS E HIGIENE ~ SEGURIDAD Y PRESENCIAL 12 DEMOCRATIZACION],/ °
INDUSTRIAL SALUD
OCUPACIONAL
IPROCESOS ls)ﬁgggll\%?gN DE PLAN DE Jévenes y
INDUSTRIALES  RIESGOS E HIGIENE i“é?gg’gg%’é (;ON PRESENCIAL 12 [PEMOCRATIZACION, 05
INDUSTRIAL
SEGURIDAD .
- PREVENCION DE
PROCESOS PREVENCION DE . [Jévenes y
INDUSTRIALES RIESGOS E HIGIENE EESSS:LES PRESENCIAL 32 [PEMOCRATIZACION 411
INDUSTRIAL
SEGURIDAD .
y PREVENCION DE
PROCESOS PREVENCION DE < J6venes y
INDUSTRIALES ~ RIESGOS E HIGIENE Efggg:ms PRESENCIAL 24 PEMOCRATIZACION 4 146
INDUSTRIAL
SEGURIDAD B
. PREVENCION DE
PROCESOS PPREVENCION DE . [Tévenes y
INDUSTRIALES ~ RIESGOS E HIGIENE EESSSELES VIRTUAL 50 [PEMOCRATIZACION, 05
INDUSTRIAL
SEGURIDAD
PROCESOS PREVENCION DE MANIPULACION DE . [Jévenes y
INDUSTRIALES RIESGOS E HIGIENE  [CARGAS PRESENCIAL |16 [PEMOCRATIZACION 4 11
INDUSTRIAL
;}“ i
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[ADMINISTRACIONADMINISTRACION ADMINISTRACION o Tovenes y
Y LEGISLACION [GENERAL DE CONTRATOS PRESENCIALI60  IDemocratizacién Adultos
. ADMINISTRACION i
ﬁlil\é[g;g%’?g?NADMlNlSTRACI()N PUBLICA EN EL PRESENCIALM0  Democratizacién K’ge]‘t‘e? y
SECTOR PETROLERO uitos
IADMINISTRACIONADMINISTRACION BUSINESS PLAN N J6venes y
Y LEGISLACION GENERAL PARA IPRESENCIAL 40 [Democratizacién Adultos
EMPRENDEDORES uios
CONTRATACION
IADMINISTRACIONADMINISTRACION PUBLICA PARA N U6venes y
'Y LEGISLACION (GENERAL ADMINISTRATIVOS | RESENCIALS0 — [Democratizacién Adultos
'Y FINANCIEROS
CONTRATACION
IADMINISTRACIONADMINISTRACION PUBLICA PARA N J6venes y
'Y LEGISLACION (GENERAL PROFESIONALES DE | RESENCIALHO - Democratizacién Adultos
LA SALUD
CONTRATACION
. . PUBLICA PARA .
@?gé’?;i&%g;mj égﬁfégfg RACION PROFESIONALES DELIPRESENCIAL 140 Democratizacién K’fl‘zgz y
AREA FINANCIERO - uios
CONTABLE
FUNDAMENTOS DE
ADMINISTRACIONADMINISTRACION ]ﬁglacggzi/j\iiCION PRESENCIAL[70  Democratizacién Jovenes y
'Y LEGISLACION | GENERAL ENTIDADES Adultos
CONTRATANTES
. . GESTION DE LA
IADMINISTRACIONADMINISTRACION p o J6venes y
Y LEGISLACION GENERAL CQNTRATACION IPRESENCIAL (70 [Democratizacion Adultos
PUBLICA
< < GESTION
IADMINISTRACIONADMINISTRACION ) o T6venes y
2 ESTRATEGICA IPRESENCIAL 40 [Democratizacién
'Y LEGISLACION | GENERAL EMPRESARIAL Adultos
PLANIFICACION
IADMINISTRACIONADMINISTRACION ESTRATEGICA EN L J6venes y
'Y LEGISLACION (GENERAL OPERACIONES DE | RESENCIALKO  [Democratizacién Adultos
PETROLEO
RESPONSABILIDAD
IADMINISTRACIONADMINISTRACION DE REQUIRENTE EN o J6venes y
'Y LEGISLACION [GENERAL CONTRATACION [ RESENCIALS0  Democratizacién Adultos
PUBLICA
RESPONSABILIDAD
IADMINISTRACIONADMINISTRACION JURIDICA EN o T6venes y
'Y LEGISLACION |GENERAL CONTRATACION [P RESENCIAL[S0 Democratizacion Adultos
PUBLICA
. . GESTION DEL .
?'ihééﬁiﬁ?%(’l\] SE?AT/I&%DEL TALENTO1.A1 ENTO HUMANO PRESENCIALMO  [Democratizacién K’;elrt‘es y
POR COMPETENCIAS uttos
GESTION PUBLICA
IADMINISTRACIONGESTION DEL TALENTO DE TALENTO o T6venes y
'Y LEGISLACION |HUMANO HUMANO POR PRESENCIAL 40 [Democratizacién Adultos
COMPETENCIAS
[ADMINISTRACIONGESTION DEL TALENTO o Tovenes y
Y LEGISLACION | HUMANO TIME MANAGEMENT PRESENCIAL |16 [Democratizacién Adultos
. JADMINISTRACION )
IADMINISTRACION| IACTUALIZACION L J6venes y
Y LEGISLACION [CONTABLE Y DE NIIES IPRESENCIAL 50 [Democratizacion Adultos
COSTOS
. JADMINISTRACION ASISTENCIA .
ﬁ[i“é'é?;iii’?SLONCONTABLE Y DE CONTABLE Y PRESENCIAL 40 Democratizacién K’gel'zgz y
COSTOS TRIBUTARIA uros
. IADMINISTRACION
IADMINISTRACION| ASISTENCIA EN o J6venes y
Y LEGISLACION ICONTABLE Y DE NOMINA IPRESENCIAL 40 [Democratizacién Adultos
COSTOS
. JADMINISTRACION LEGISLACION .
élil\élél\gi?lc?gll\?NCONTABLE Y DE LABORAL Y PRESENCIALM0  Democratizacién L";elrt‘e? Y
COSTOS CONTABLE uitos
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INORMAS
. JADMINISTRACION INTERNACIONALES .
??hééTéii%?gLONCONTABLE Y DE DE CONTABILIDAD |[PRESENCIALU0  [Democratizacién K’gelrt‘ef Y
COSTOS PARA EL SECTOR ultos
PUBLICO
ADMINISTRACIONEVALUACION DE Ei\gliaiil\lzlgg ;111\&0 Y PRESENCIALP4  |Democratizacién jovenes y
'Y LEGISLACION  |PROYECTOS RASCENDER Adultos
EVALUACION DE
PROYECTOS,
IADMINISTRACIONEVALUACION DE PLANIFICACION Y N U6venes y
'Y LEGISLACION |PROYECTOS IANALISIS PRESENCIALHO  IDemocratizacién Adultos
FINANCIERO EN EL
SECTOR PUBLICO
. . GESTION DE ‘ !
?Eﬁéﬁgﬁ’%&oﬁ; glggé%csm DE PROYECTOS AGIL ~ PRESENCIALP4  Democratizacién fg:l’t‘: y
MEDIANTE SCRUM
IACTUALIZACION DE
. |IATENCION Y SERVICIOSTECNICAS DE .
élil\é[g\gii%’?gf\?NDE OFICINA: REDACCION PRESENCIALP0  [Democratizacién K’(}’elrt‘ef ¥
SECRETARIADO EJECUTIVA Y uttos
ORTOGRAFIA
. IASISTENCIA
ADMINISTRACIONSEEOI\;%(I)I\I;I Aﬁ_{ SERVICIOS|, p\INISTRATIVA PRESENCIAL b4 b — U6venes y
Y LEGISLACION | o A b CON MANEJO DE emocratizacion Adultos
OFIMATICA
ADMINISTRACIONQEE()I\;%%SI; SERVICO kEpAccion PRESENCIAL|S0  |[Democratizacién jovenes y
Y LEGISLACION | o o b0 IACADEMICA Adultos
. TECNICAS DE
ADMINISTRACION LENCION Y SERVICIOS )\ rpyeon y L U6venes y
Dy IDE OFICINA: IPRESENCIAL P4 [Democratizacién
Y LEGISLACION | o\ RIADO SERVICIO AL Adultos
CLIENTE
IADMINISTRACION . LEGISLACION o U6venes y
' LEGISLACION ILEGISLACION HIDROCARBURIFER APRESENCIAL 1o [Democratizacién Adultos
A INFORMACION MANTENIMIENTO DE
” HARDWARE Y EQUIPOS COMPUTADORAS Y |PRESENCIAL 40 Democratizacién A dultos y
ICOMUNICACION REDES
TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION INTRODUCCION A I U6venes y
v INTERNET E INTRANET | oo n v PRESENCIAL 4 Democratizacién A dultos
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACIONPROGRAMAS DE INFORMATICA . U6venes y
Y ESCRITORIO BASICA-INTERNET | RESENCIALR4 - IDemocratizaci6n Adultos
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACIONSOFTWARE L U6venes y
~ ESPECIALIZADO TABLEAU IPRESENCIAL 40 [Democratizacién Adultos
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE CONA
LA INFORMACIONp g INTRODUCTION TO [PRESENCIAL[70  Democratizacién jvenes y
Y NETWORKS Adultos
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE CCNA SWITCHING,
LA INFORMACION| ROUTING AND . U6venes y
v REDES WIRELESS IPRESENCIAL (70 IDemocratizacion Adultos
ICOMUNICACION ESSENTIALS
TECNOLOGIAS DE ICCNA ENTERPRISE
LA INFORMACION| NETWORKING, L U6venes y
~ REDES SECURITY AND IPRESENCIAL [70 [Democratizacién Adultos
ICOMUNICACION AUTOMATION
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TECNOLOGIAS DE
];(A INFORMACIONp g CCNA BRIDGING ~ |PRESENCIAL{70  |Democratizacién K’gj{t‘gz y
ICOMUNICACION
REDES BIG DATA & PRESENCIAL|S0  Democratizacién venes y
v IANALYTICS Adultos
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE SISTEMAS
LA INFORMACION NUMERICOS, L J6évenes y
v REDES DIRECCIONAMIENTO IPRESENCIAL 24 [Democratizacién Adultos
ICOMUNICACION IPV4, IPV6
TECNOLOGIAS DE
];(A INFORMACIONp iy DEVNET ASSOCIATE [PRESENCIAL{70  [Democratizacién K’gj{t‘gz y
ICOMUNICACION
SISTEMA OPERATIVO APLICADA CON PRESENCIALMO  Democratizacién venes y
v RstudioSPSS y STATA Adultos
ICOMUNICACION studio y
ITECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA DE
LA INFORMACION NEGOCIOS & SIX o U6venes y
v SISTEMA OPERATIVO | oo e O o PRESENCIALUO0  Democratizacion i
ICOMUNICACION BI Y EXCEL
MANEJO Y
ECNOLOGIAS DE ADMINISTRACION
y DE SISTEMAS )
LA INFORMACION o U6venes y
v SISTEMA OPERATIVO OPERATIVOSDE  [PRESENCIAL[70  Democratizacién i
4 CODIGO ABIERTO
ICOMUNICACION L INUX LPIC
MODULO 1
MANEJO Y
ECNOLOGIAS DE ADMINISTRACION
LA INFORMACION| DE SISTEMAS J6venes
" SISTEMA OPERATIVO OPERATIVOSDE  [PRESENCIAL[70  Democratizacién ntultos y
4 CODIGO ABIERTO
ICOMUNICACION L INUXLPIC
MODULO II
FINANZAS, CUSTOMER s
COMERCIOY ~ |MARKETING Y VENTAS EXPERIENCE PRESENCIALM0  Democratizacién oo
IVENTAS MANAGEMENT uitos
[FINANZAS, gl%?’ﬁff%\llgo Jévenes
ICOMERCIO Y MARKETING Y VENTAS PRESENCIALBO  [Democratizacién venes y
VENTAS ENFOQUE DE Adultos
SOCIAL SELLING
FINANZAS, )
COMERCIOY ~ MARKETING Y VENTAS FRESENTACIONES —lpp popNcIALlI6 Democratizacion jovenes y
DE ALTO IMPACTO Adultos
IVENTAS
PROYECCION Y
FINANZAS, SIMULACION DE venes
ICOMERCIO Y MARKETING Y VENTAS VENTAS CON PRESENCIALUWO  [Democratizacién A(; o y
VENTAS STATGRAPHICS ultos
CRYSTAL BALL
ELABORACION DE
FINANZAS, PRESUPUESTOS .
(COMERCIO Y Eﬁﬁig%fcsl?: Y ENFOCADO EN PRESENCIALM0  Democratizacién K’gel't‘es y
VENTAS EFICIENCIA EN ultos
COSTOS
FINANZAS, TRAMITES DE L
ICOMERCIO Y EXPORTACION E i‘;%%\?gsos PRESENCIAL 40 Democratizacién K’gel':g: y
IVENTAS IMPORTACION uros
FORESTAL ) -
o GESTION E IMPACTO ~ GESTION o J6venes y
IECOLOGIA Y IPRESENCIAL 40 [Democratizacién
AMBIENTE IAMBIENTAL AMBIENTAL Adultos
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[FORESTAL, . RESPONSABILIDAD )
ECOLOGIA Y 2&%?%&3’[“@0 SOCIAL PRESENCIALM0  [Democratizacién L"gel‘t‘es y
IAMBIENTE CORPORATIVA uitos
PROGRAMACION
EDUCACION Y . NEUROLINGUISTICA o UGvenes y
CAPACITACION ICAPACITACION APLICADA EN LA IPRESENCIAL 40 [Democratizacién Adultos
EDUCACION
CONSTRUCCION Y
L - IACTUALIZACION
EDUCACIONY  DISENO EDUCATIVO Y o
2 DEL PROYECTO IPRESENCIAL 40 IDemocratizacion |Adultos
ICAPACITACION CURRICULAR EDUCATIVO
INSTITUCIONAL PEI
ELABORACION DEL
EDUCACIONY  DISENO EDUCATIVOY PROYECTO .
ICAPACITACION CURRICULAR EDUCATIVO IPRESENCIAL |16 [Democratizacién |Adultos
INSTITUCIONAL
. - PREPARACION PARA
EDUCACION'Y  |DISENO EDUCATIVO Y . N
ICAPACITACION ICURRICULAR LA AUDITORIA DEL |PRESENCIAL |16 [Democratizacién |Adultos
MINEDUC
IFORMACION DE
EDUCACION y  INSTRUCTORES IANDRAGOGIA CON o
CAPACITACION FACILITADORES ENFOQUE POR PRESENCIAL (70 Democratizacion |Adultos
IMONITORES MAESTROS COMPETENCIAS
GUIAS FORMADORES
IFORMACION DE
. INSTRUCTORES
Eigﬁéﬁ}gg gN IFACILITADORES &%ﬁgggg g PRESENCIAL 40 IDemocratizacion |Adultos
IMONITORES MAESTROS
GUIAS FORMADORES
IFORMACION DE
. INSTRUCTORES .
Eiggégfg gN FACILITADORES GESTION DOCENTE |PRESENCIALJ0  Democratizacién K’c‘l’elrt‘ef Y
MONITORES MAESTROS ultos
GUIAS FORMADORES
IFORMACION DE FORMACION PARA
. INSTRUCTORES IAUDITOR .
E]ZEECAICTIS(I;II gN FACILITADORES EDUCATIVO PRESENCIALP20  [Democratizacién X’fl‘t‘ef ¥
IMONITORES MAESTROSINTERNO DE ultos
GUIAS FORMADORES  [CALIDAD
EDUCACIONY  [MEDIOS Y MATERIALESWEB 3.0 EN LA o
ICAPACITACION  DIDACTICOS PRACTICA DOCENTE P RESENCIALHO0 - Democratizacién Adultos
IMECANICA (
IMETALMECANICA INTRODUCCION A LA — U6venes y
INDUS'I:RIAL Y METALURGIA METROLOGIA IPRESENCIAL |16 [Democratizacion Adultos
MINERIA
IMECANICA .
METALMECANICA NORMA NTE INEN A UGvenes y
INDUS"I:RIAL Y METALURGIA ISO/EC 170252018 IPRESENCIAL 20 [Democratizacién Adultos
IMINERIA
IMECANICA . ESTADISTICA E j
INDUSTRIAL Y ﬁgﬁiggg&mm INCERTIDUMBRE DE [PRESENCIAL20  Democratizacién L"dvel':es y
IMINERIA LAS MEDICIONES ultos
IMECANICA ( L
IMETALMECANICA IVALIDACION DE — U6venes y
INDUS'I:RIAL Y METALURGIA METODOS IPRESENCIAL R0 [Democratizacién Adultos
IMINERIA
MECANICA 6venes
INDUSTRIALY  |SOLDADURA SOLDADURA SMAW PRESENCIAL 140 Democratizacién ovenes y
P |Adultos
IMINERIA
ICOMPETENCIAS EN
IPROCESOS L OPERACIONES DE —
INDUSTRIALES PETROLEO PRODUCCION DE IPRESENCIAL (120 [Democratizacion |Adultos
HIDROCARBUROS
ICOMPETENCIAS
PROCESOS ) TECNICAS EN o
INDUSTRIALES PETROLEO OPERACIONES DE IPRESENCIAL (120 [Democratizacién |Adultos
PPRODUCCION DE
PETROLEO
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DISENO Y
PROCESOS . EVALUACION DE L U6venes y
INDUSTRIALES PETROLEO PROYECTOS EN EL IPRESENCIAL 40 [Democratizacién Adultos
SECTOR PETROLERO
INTEGRACION
COMPETENCIAS
TECNICAS EN .
fﬁgggg&ws PETROLEO PERACIONES DE  PRESENCIAL[120  [Democratizacién X’(}’elrt‘ef ¥
PRODUCCION DE uttos
PETROLEO - NIVEL
BASICO
INTEGRACION
COMPETENCIAS
TECNICAS EN
PROCESOS . OPERACIONES DE L U6venes y
INDUSTRIALES PETROLEO PRODUCCION DE IPRESENCIAL (120 [Democratizacién Adultos
PETROLEO - NIVEL
INTERMEDIO
AVANZADO
SEGURIDAD
IPROCESOS 4 OCUPACIONAL EN N Jévenes y
INDUSTRIALES PETROLEO PERFORACIONES DE IPRESENCIAL 40 [Democratizacién Adultos
POZOS
PLANIFICACION,
PROGRAMACION Y
PROCESOS . EJECUCION DE L U6venes y
INDUSTRIALES PETROLEO MANTENIMIENTO EN IPRESENCIAL 40 [Democratizacién Adultos
OPERACIONES DE
PETROLERO
SEGURIDAD,
PROCESOS PREVENCION DE BRIGADAS CONTRA L U6venes y
INDUSTRIALES |[RIESGOS E HIGIENE  [NCENDIOS PRESENCIAL 8 [Pemocratizacicn Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD,
PROCESOS PREVENCION DE BRIGADAS CONTRA o U6venes y
INDUSTRIALES  RIESGOS EHIGIENE  [NCENDIOS PRESENCIALR4  IDemocratizacién Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD,
PROCESOS PREVENCION DE BRIGADAS DE o U6venes y
INDUSTRIALES ~ RIESGOS E HIGIENE ~ [COMUNICACION [P RESENCIALR4 — Democratizacién Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD,
PROCESOS PREVENCION DE BRIGADAS DE L U6venes y
INDUSTRIALES [RIESGOS EHIGIENE  [EMERGENCIAS PRESENCIAL |16 Democratizacién Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD,
PROCESOS PREVENCION DE BRIGADAS DE o U6venes y
INDUSTRIALES ~ RIESGOS EHIGIENE ~ EMERGENCIAS PRESENCIALR4  IDemocratizacién Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD
2 BRIGADAS DE
IPROCESOS IPREVENCION DE P S Jovenes y
INDUSTRIALES ~ RIESGOS E HIGIENE Eg?gX?ECION Y PRESENCIAL R4 IDemocratizacién Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD,
PROCESOS PPREVENCION DE BRIGADAS DE L U6venes y
INDUSTRIALES ~ RIESGOS E HIGIENE  PRIMEROS AUXILIOS | RESENCIAL B [Democratizacién Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD,
PROCESOS PREVENCION DE BRIGADAS DE o J6venes y
INDUSTRIALES ~ RIESGOS E HIGIENE  |PRIMEROS AUXILIOS | RESENCIAL R4 Democratizacién Adultos
INDUSTRIAL
v, LESLATONY
PROCESOS PREVENCION DE o U6venes y
INDUSTRIALES RIESGOS E HIGIENE SEGURIDAD Y IPRESENCIAL 24 [Democratizacién Adultos
INDUSTRIAL SALUD
OCUPACIONAL
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SEGURIDAD,
PROCESOS PREVENCION DE MANIPULACION DE L U6venes y
INDUSTRIALES |[RIESGOS EHIGIENE ~ CARGAS PRESENCIAL P4 Democratizacién Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD, )
PROCESOS PREVENCION DE EIIQEEs\gEgsCION - PRESENCIALM0  |Democratizacién jovenes y
INDUSTRIALES ~ RIESGOSEHIGIENE o 2ion o Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD, .
PROCESOS PREVENCION DE Elflfs\gE(I)\]sCION . PRESENCIALP4  Democratizacién Jovenes y
INDUSTRIALES ~ RIESGOS EHIGIENE  [©/ 2o o 1aact Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD .
2 PREVENCION DE
IPROCESOS IPREVENCION DE N Jévenes y
INDUSTRIALES ~ [RIESGOS E HIGIENE EE)EI\SISG”I(“)RSUECI\IC?(?N PRESENCIAL G0 Democratizacién Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD, )
PROCESOS PREVENCION DE ?IQEEs\gEgsCION = PRESENCIALM0  |Democratizacién jovenes y
INDUSTRIALES ~ RIESGOSEHIGIENE o S0l o Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD, .
PROCESOS PREVENCION DE g?gs\E;EgsCION . PRESENCIALM0  [Democratizacién Jovenes y
INDUSTRIALES ~ RIESGOS EHIGIENE " 2" 0 1aact Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD .
2 PREVENCION DE
IPROCESOS IPREVENCION DE N Jévenes y
INDUSTRIALES ~ [RIESGOS E HIGIENE ?L(’T\gﬁf;s EN PRESENCIAL 8 [Pemocratizacicn Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD )
D, PREVENCION DE
PROCESOS PREVENCION DE o U6venes y
INDUSTRIALES  RIESGOS E HIGIENE gﬁ\gﬁﬁs EN PRESENCIALR4  IDemocratizacién Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD,
IPROCESOS PREVENCION DE PREVENCION EN EL L J6venes y
INDUSTRIALES ~ RIESGOS EHIGIENE  |MANEJO DE H2S PRESENCIAL B [Democratizacién Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD, iﬁfggﬁcég\l ENEL
IPROCESOS PREVENCION DE ST J6venes y
INDUSTRIALES RIESGOS E HIGIENE MATERIALES Y PRESENCIAL |8 IDemocratizacion Adultos
INDUSTRIAL SUSTANCIAS
PELIGROSAS
SEGURIDAD, SISTEMA DE
IPROCESOS PPREVENCION DE GESTION DE L U6venes y
INDUSTRIALES [RIESGOS EHIGIENE ~ SEGURIDAD Y PRESENCIAL 8 [Pemocratizacicn Adultos
INDUSTRIAL SALUD LABORAL
SEGURIDAD
D, TRABAJO EN
PROCESOS PREVENCION DE o U6venes y
INDUSTRIALES ~ RIESGOS E HIGIENE E%ILAF%I\&SDOS PRESENCIAL R4 IDemocratizacién Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD .
2 PREVENCION Y
PROCESOS PREVENCION DE o U6venes y
INDUSTRIALES  RIESGOS E HIGIENE glggl\élicjgol)sE PRESENCIALKHO0  IDemocratizacién Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD )
2 PREVENCION Y
PROCESOS PREVENCION DE L U6venes y
INDUSTRIALES ~ [RIESGOS E HIGIENE g&l‘g?go? PRESENCIAL P4 Democratizacién Adultos
INDUSTRIAL
IADMINISTRACIONADMINISTRACION ADMINISTRACION o J6venes y
Y LEGISLACION [GENERAL DE CONTRATOS VIRTUAL 60 IDemocratizacién Adultos
CONTRATACION
IADMINISTRACIONADMINISTRACION PUBLICA PARA N U6venes y
'Y LEGISLACION (GENERAL ADMINISTRATIVOS |V IRTUAL 30 [Democratizacién Adultos
Y FINANCIEROS
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FUNDAMENTOS DE
IADMINISTRACIONADMINISTRACION I;Séﬁggiﬁg/\\CION VIRTUAL o Democratizacion J6venes y
'Y LEGISLACION |GENERAL ENTIDADES Adultos
CONTRATANTES
L . GESTION DE LA
IADMINISTRACIONADMINISTRACION . . U6venes y
Y LEGISLACION |GENERAL CQNTRATACION VIRTUAL 70 [Democratizacién Adultos
PUBLICA
RESPONSABILIDAD
IADMINISTRACIONADMINISTRACION DE REQUIRENTE EN N UGvenes y
'Y LEGISLACION (GENERAL CONTRATACION  |VIRTUAL 50 Democratizacién IAdultos
PUBLICA
RESPONSABILIDAD
IADMINISTRACIONADMINISTRACION JURIDICA EN . U6venes y
'Y LEGISLACION | GENERAL CONTRATACION ~ |VIRTUAL 50 IDemocratizacién Adultos
PUBLICA
4 < GESTION DEL )
??E/Igéi?c?ggmgiﬁi?\%])& TALENTO A1 ENTO HUMANO VIRTUAL M0 [Democratizacién fc‘l’lfl'i: y
PPOR COMPETENCIAS
GESTION PUBLICA
IADMINISTRACIONGESTION DEL TALENTO DE TALENTO . U6venes y
Y LEGISLACION |[HUMANO HUMANO POR VIRTUAL 40 Democratizacién Adultos
COMPETENCIAS
/ IASISTENCIA
ADMINISTRACIONgE%\lL?é?g A‘_( SERVICIOS|, p\INISTRATIVA VIRTUAL  ba Democratizacion U6venes y
'Y LEGISLACION SECRETARIADO CON MANEJO DE Adultos
FIMATICA
TECNOLOGIAS DE )
LA INFORMACIONLENGUAJE DE ;‘;}%GI',Q}?PMC’Z%ON VIRTUAL ko Democratizacion U6venes y
Y PROGRAMACION MYSOL 1aact Adultos
ICOMUNICACION
TECNOLOGIAS DE .
LA INFORMACIONLENGUAIE DE PROGRAMACION . U6venes y
4 WEB PHP CON VIRTUAL Ko IDemocratizacion
Y PROGRAMACION MYSQL AVANZADO |Adultos
ICOMUNICACION
VENTAS
FINANZAS, MARKETING ovenes
ICOMERCIO Y IMARKETING Y VENTAS DIGITAL Y VIRTUAL {40 Democratizacién IAdult y
VENTAS COMERCIO utos
ELECTRONICO
PROGRAMACION
EDUCACION Y . NEUROLINGUISTICA o U6venes y
CAPACITACION ICAPACITACION APLICADA EN LA VIRTUAL Ko [Democratizacién Adultos
EDUCACION
IFORMACION DE
INSTRUCTORES, DISENO
EDUCACIONY  FACILITADORES, INSTRUCCIONAL Y L
ICAPACITACION ~ MONITORES, ESTRUCTURADE |V IRTUAL  HO  Democratizacién Adultos
MAESTROS, GUIAS, IAULAS VIRTUALES
FORMADORES
IFORMACION DE
INSTRUCTORES,
EDUCACIONY  FACILITADORES, . L
CAPACITACION MONITORES, GESTION DOCENTE |[VIRTUAL Ko [Democratizacion |Adultos
MAESTROS, GUIAS,
FORMADORES
EDUCACIONY  [MEDIOS Y MATERIALESWEB 3.0 EN LA o
ICAPACITACION  DIDACTICOS PRACTICA DOCENTE |V [RTUAL  HO [Democratizacién Adultos
SEGURIDAD, .
IPROCESOS PREVENCION DE EIEEES\’GE(I)\ISCION DE VIRTUAL 4o b — U6venes y
[NDUSTRIALES ~ RIESGOS EHIGIENE o 2oon o emocratizacion Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD, .
PROCESOS PREVENCION DE EII{EES\Q?SCION o VIRTUAL P4  Democratizacién jovenes y
INDUSTRIALES ~ RIESGOS EHIGIENE [ 2 1ov- oo Adultos
INDUSTRIAL
;}“ i
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SEGURIDAD, B
PROCESOS PPREVENCION DE g?gg&cézﬂ?z VIRTUAL 4o b izaci Uévenes y
INDUSTRIALES ~ RIESGOS EHIGIENE i o O emocratizacion Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD, }
PROCESOS PREVENCION DE EII{EEs\gEgsCION - VIRTUAL 40  |Democratizacién jovenes y
INDUSTRIALES ~ RIESGOS EHIGIENE  |*\ ool o Adultos
INDUSTRIAL
SEGURIDAD .
. PREVENCION DE
PROCESOS PREVENCION DE o Uévenes y
INDUSTRIALES ~ RIESGOS E HIGIENE E’;ﬁﬁﬁs EN VIRTUAL 24 IDemocratizacién IAdultos
INDUSTRIAL
Instructores habilitados por capacitacion continua:
¢ - Cédula ombres
Area Especialidad . p . ¥
ciudadania pellidos
[Emilio Fernando
IAdministracién y Legislaciéon |Administracién General 1717571697 Cardenas
IAstudillo
.. . . ., .. . Maria Fernanda
IAdministracién y Legislaciéon |Administracién General 1704858941 .
ILeiva Iturralde
.. . . ., .. .. ILuis Eduardo
IAdministracién y Legislacion |Administracién General 1709740896
Pavon Rosero
. . S . . Jorge Luis Carrion
IAdministracién y Legislacion |Administracién General 1103376115 .
Benitez
.. . . ., .. . Sebastian Eduardo
IAdministracién y Legislacion |Administracién General 1717159527
Ramon Fernandez
.. ., . ., . Maria Fernanda
IAdministracién y Legislacion |Gestion de Talento Humano [1704858941 .
ILeiva Iturralde
.. .. . .. . [Edison Fernando
IAdministracién y Legislaciéon |Gestion de Talento Humano (1703743490

Jarrin Torres

IAdministracién y Legislacion

\Administracion contable y de
costos

1709511594

lAna Lucia Galvez
[Fonseca

/Administracién contable y de

[Emilio Fernando

IAdministracién y Legislacion costos 1717571697 Cardenas
) Astudillo
Administracion y Legislacion /Administracién contable y de 1709163230 David Alonso
costos Castro Poveda
Administracion y Legislacion \Administracién contable y de 1709740396 Luis Eduardo
costos [Pavon Rosero
Administracién y Legislacién  Legislacién 1715209308 fgggsvfli‘:z:
.. . C N Luis Eduardo
IAdministracién y Legislacion |Legislacién 1709740896 Pavon Rosero
IAdministracién y Legislacion |Legislacién 1103376115 ]JBOJESGI;UIS Carrion
IAdministracién y Legislacion [Legislacion 1717159527 i‘:ﬁ;ﬁ?eff;laégs
A\l v
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Ah'mentacwn, gastronomia y Banqueterfa 1710344894 Mar}ana C.eicﬂla
turismo IPavon Patifio
Ah'mentamon, gastronomia y Turismo 1710344894 Mar}ana C.eicﬂla
turismo IPavon Patifio
Tecnolog.las de la Informacion Telecomunicaciones 1716089402 Wll.SOIl Fernapdo
Comunicacién [Espinosa Espin
[Tecnologias de la Informacién [Instalacién, mantenimiento y Patricio Rodrigo
L ) . 1706996442
Comunicacién reparacion de fibra dptica Arellano Vargas
Tecnolog}as de la Informacion Control de calidad 1712439601 EdlSOI.l Fabrl.c1o
Comunicacién Naranjo Espin
Tecnolog}as de la Informacién Control de calidad 1716104797 Gustavo DaV1/d
Comunicacién Salazar Chacén
Tecnolog}as de la Informacién Control de calidad 1716089402 W11§0n Fernapdo
Comunicacién Espinosa Espin
Tecnolog}as de la Informacién Control de calidad 1721824256 \Andres Le(.)nardo
Comunicacién Meza Castillo
Tecnolog}as de la Informacién Control de calidad 1713988093 Jl.lan Carlos )
Comunicacién Figueroa Durdn
Tecnolog}as de la Informacién Hardaware y Equipos 1707201263 Or‘la'n~d0 J avier
Comunicacién Trivifio Carrillo
[Tecnologias de la Informacién . Gustavo David
Comunicacién Hardaware y Equipos 1716104797 Salazar Chacén
Tecnolog} as de la Informacion Programas de escritorio 1707201263 Or} a'n~do Jav1'e '
Comunicacién Trivifio Carrillo
Tecnolog}as de la Informacién Programas de escritorio 1706767892 Carlos Rene Solis
Comunicacién Balarezo
Fecnologfas de la Informacion g o o Beneciatizado 1718432352 |enry David
ly Comunicacién Salazar Abad
Tecnolog.las de la Informacion Redes 1720237005 Carlos LUIS' '
ly Comunicacién \Venegas Villacis
Tecnolog.las de la Informacion Redes 1712439601 EdlSOI:l Fabr1.01o
Comunicacién Naranjo Espin
Tecnolog.las de la Informacion Redes 1716104797 Gustavo Dav1}d
Comunicacién Salazar Chacén
Tecnolog.las de la Informacion Redes 1716089402 WII.SOII Fernapdo
Comunicacién [Espinosa Espin
Tecnolog.las de la Informacion Redes 1717209066 Rolando Xavier
Comunicacién Narvaez Vera
Tecnolog.las de la Informacion Redes 1714497755 Miguel Angizl
Comunicacién 'Vaca Pazmifio
Tecnolog}as de la Informacion Redes 1715471999 Ernes.to Alonso
Comunicacién Rodriguez Serrano
Tecnolog}as de la Informacién Sistema Operativo 1712439601 EdlSOI.l Fabrl.c10
Comunicacién Naranjo Espin
Tecnolog}as de la Informacién Sistema Operativo 1716104797 Gustavo Dav1}d
Comunicacién Salazar Chacén
\ 4
A\l
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Tecnolog.las de la Informacién Sistema Operativo 1717645665 Christian Ernesto
Comunicacién )Alvear Pacheco
Tecnolog.las de la Informacion Sistema Operativo 1717209066 Rolando Javier
Comunicacién Narvaez Vera
TeCHOlOg.l as de la Informacicn Lenguaje de Programacion (1720237005 Carlos Lu1§ .
Comunicacién \Venegas Villacis
Tecnolog.las de la Informacion Lenguaje de Programacion 1717645665 Christian Ernesto
Comunicacién )Alvear Pacheco
. . . Maria Augusta
Finanzas, Comercio y Ventas |Marketing y ventas 1715242169 Maruri Revelo
Finanzas, Comercio y Ventas |Marketing y ventas 1707262000 Tvén Ma_’rc.e lo
Vega Ddvila
Finanzas, Comercio y Ventas Negocps y comercio 1715242169 Maria .Augusta
electronico Maruri Revelo
I[Formacion de instructores, Christian Ernesto
[Educacién y capacitacién facilitadores, monitores, 1717645665
. )Alvear Pacheco
maestros, guias, formadores
IProcesos industriales Segurldad, .Pr'evenc1on de. 1703321313 jose Patr1c19
riesgos e Higiene Industrial Agurto Espinoza
Procesos industriales Seguridad, Prevencionde ;) 43033 Miguel Angel
riesgos e Higiene Industrial Morales Lema
. . Seguridad, Prevencién de [Paola Viviana
Procesos industriales riesgos e Higiene Industrial 1717411019 Parra Gallardo
IProcesos industriales Segurldad, .Pr.evencwn de. 0603376971 Cecilia Piedad
riesgos e Higiene Industrial Cando Pallmay
Procesos industriales Segurldad, .Pr.evencwn de. 1725912776 Sofia Alejandra
riesgos e Higiene Industrial Llore Quezada
Procesos industriales Segurldad, .Pr.evencmn de. 1718722869 Daniel A} cjandro
riesgos e Higiene Industrial Vaca Caiias
. .. Karla Paulina
Procesos industriales Segurldad, .Pr.evencmn de. 1712901972 Rosero
riesgos e Higiene Industrial o .
Vilavicencio
. Fernando
IADMINISTRACION Y .. . .
[ EGISLACION /Administraciéon General 1709219560 Guillermo
Luzcando Endara
IADMINISTRACION Y . Jose Oswaldo
L EGISLACION Evaluacion de Proyectos 1757586720 Sierra Matheus
ADMINISTRACION Y Atencion y Servicios de 1709219560 ger.rllfenifo
LEGISLACION Oficina: Secretariado e
ILuzcando Endara
IADMINISTRACION Y Atencién y Servicios de 1709440380 Hernan Javier
LEGISLACION Oficina: Secretariado Cajiao Escudero
IADMINISTRACION Y Atencién y Servicios de 0400726782 Luis Abrahan
LEGISLACION Oficina: Secretariado Meneses Quelal
TECNOLOGIAS DE LA Paul Estuardo
INFORMACION Y Hardware y Equipos 501454250 Andrade Alban
COMUNICACION
A 4
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TECNOLOGIAS DE LA Paul Estuard
INFORMACION Y Internet E Intranet 0501454250 Aafi 3 “/irlbo
COMUNICACION fidrade Afban
TECNOLOGIAS DE LA Salomon Mauricio
INFORMACION Y Programas de Escritorio 1708654627 Quito Guachamin
COMUNICACION uito buacha
TECNOLOGIAS DE LA Paul Estuardo
INFORMACION Y Software Especializado 0501454250 |/ 111 . . Alb
COMUNICACION fidrade Afban
TECNOLOGIAS DE LA Paul Estuardo
INFORMACION Y Redes 0501454250 Andrade Alban
COMUNICACION ade Aba
TECNOLOGIAS DE LA Darwin Rolando
INFORMACION Y Lenguaje de Programacién 1803221389 Caina Avsabucha
COMUNICACION y
FINANZAS, COMERCIO Y . Jose Oswaldo
VENTAS Marketing y Ventas 1757586720 Sierra Matheus
Fernando
FINANZAS, COMERCIO Y Presupuestos y Flujo de Caja (1709219560 Guillermo
IVENTAS
ILuzcando Endara
IFINANZAS, COMERCIO Y [Tramites de exportacion e 0602188302 Ramiro Abel
IVENTAS Importacién Rivera Vallejo
Miriam Del
IFORESTAL, ECOLOGIA Y . . Carmen
AMBIENTE Gestion e Impacto Ambiental |1710351816 Fernandez
Quintana
EDUCACION Y o /Amada Yelitza
CAPACITACION Capacitacion 1758016008 i 11arroel Maiz
EDUCACION Y Disefio Educativo y Luis Gustavo
ICAPACITACION Curricular 0601405350 Carrera Noboa
. Formacién de Instructores .
EDUCACION'Y . . ’ lAmada Yelitza
CAPACITACION Facﬂltadores,/Monltores, 1758016008 Villarroel Maiz
Maestros, Guias, Formadores
EDUCACION Y M.ed/10§ y Materiales 0601405350 Luis Gustavo
ICAPACITACION Didacticos Carrera Noboa
MECANICA INDUSTRIAL Y .. . 'William David
MINERIA Metalmecanica Metalurgia |1718512211 Paucar Quinteros
MECANICA INDUSTRIAL Y \Andrés Santiago
MINERIA Soldadura 1718455460 Vergara Gonzalez
PROCESOS INDUSTRIALES Petrdleo 1714669783~ Oscar Alejandro
Banda Salazar
PROCESOS INDUSTRIALES [ocguridad, Prevencionde = 5, 096507, Marco Xavier
Riesgos e Higiene Industrial Medina Pilataxi
PROCESOS INDUSTRIALES [cguridad, Prevencionde = 0,967, José Luiz Cruz
Riesgos e Higiene Industrial Salazar
v
A\l
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Articulo 3.- RATIFICAR que el Coordinador Pedagdgico habilitado es responsable del correcto
desarrollo, evaluacidn, actualizacién e innovacién de los procesos de capacitacion:

Coordinador Pedagdgico habilitado:

(Cédula Nombres y apellidos
1714676960 Monica Germania Aguirre Valencia

Articulo 4.- El Operador de Capacitacién Calificado debera informar los cambios, modificaciones e
inclusiones de los instructores y coordinador pedagégico; y, solicitard su habilitacion de
conformidad con la normativa vigente.

Articulo 5.- La vigencia de la renovacion, de la calificacion del operador de capacitacién, serd de
dos (2) afios de conformidad al articulo 3 de la Norma Técnica de Calificacién de Operadores de
Capacitacion, pudiendo ser renovada a peticion del solicitante.

Articulo 6.- El Operador de Capacitacion Calificado deberd cumplir con la aplicacién del Manual
de Imagen dispuesto por el Ministerio del Trabajo.

Articulo 7.- El Operador de Capacitacion Calificado, debera ofrecer todas las facilidades que sean
necesarias para que la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, a
través de su drea técnica, efectde las auditorias técnicas a las que hubiere lugar e informar los
cambios o modificaciones que pudiera tener y que sean relevantes para el proceso de seguimiento y
evaluacién, de conformidad con lo dispuesto en la Norma Técnica de Calificacién de Operadores de
Capacitacion.

Articulo 8.- El Operador de Capacitacion Calificado, deberd cumplir con el Instructivo
Automatizacion de Sellado de Certificados de Capacitacion y Certificacion y demds normativa
aplicable del Ministerio del Trabajo.

Articulo 9.- El Operador de Capacitacién Calificado, ejecutara sus actividades respetando los
aforos maximos establecidos y podrdn ejecutar cursos de capacitaciéon presenciales o semi
presenciales, precautelando siempre el cumplimiento de las medidas de bioseguridad establecidas
por los érganos competentes.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- La habilitacién de nuevos Instructores y del Coordinador Pedagdgico, por cambios o
inclusiones, se efectuard a través de la emision del correspondiente oficio, el cual se incorporara al
expediente del Operador de Capacitacion Calificado.

Segunda.- Encdrguese a la Direccion de Calificaciéon, Reconocimiento y Certificacion de
Operadores, la actualizacién del Sistema de Informacién de Operadores de Capacitacion
Calificados, incluyendo el contenido del articulo 2 de la presente Resolucién.

Tercera.- Encarguese de la notificacion al usuario con la presente Resolucion, a la Direccién de
Calificacion, Reconocimiento y Certificacion de Operadores del Ministerio del Trabajo.

NV
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Cuarta.- Encdrguese a la Direccién de Competencias y Certificacion realizar las respectivas
auditorias técnicas al Operador, mediante el seguimiento y monitoreo a la calificacién del Operador
de Capacitacion. En caso de encontrarse irregularidades, el Operador de Capacitacién Calificado,
conforme la normativa vigente, se someterd al procedimiento administrativo y a otras acciones
legales respectivas a las que hubiere lugar.

Quinta.- Encdrguese a la Direcciéon de Calificacién, Reconocimiento y Certificacion de
Operadores, se realice la coordinacién necesaria para comunicacién y publicacién de la presente
Resolucién en la pagina institucional del Ministerio del Trabajo.

Sexta.- La presente Resolucidn, entrard en vigencia a partir de su suscripcion.

Comuniquese y publiquese. —

Documento firmado electronicamente

Dr. Washington Enrique Barragan Tapia
SUBSECRETARIO DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES

Copia:
Sefiora Doctora
Laura Gabriela Flores Cevallos
Directora de Calificacion, Reconocimiento y Certificacion de Operadores

Sefiora Psicéloga Industrial
Alexandra Daliz Guarderas Ponce
Analista de Calificacién y Reconocimiento 2
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