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Ecuador Ministerio del Trabajo

Resolucion Nro. MDT-SCP-2022-0158
Quito, D.M., 29 de mar zo de 2022

MINISTERIO DEL TRABAJO

Dr. Washington Enrique Barragdn Tapia
SUBSECRETARIO DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES
MINISTERIO DEL TRABAJO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, prescribe: "Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.";

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina: "(...) La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
Jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion (...)";

Que, el articulo 34 Cédigo Orgénico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e Innovacién
determina que el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales: "(...) Es el conjunto articulado de planes,
programas, instrumentos, instituciones y actores cuyo fin es planificar, diseiiar, instrumentar y evaluar los
procesos de cualificacion y de certificacion profesional. La autoridad nacional competente determinada por la
Funcion Ejecutiva, a través del reglamento correspondiente, regulard, la institucionalidad, mecanismos y
condiciones de este Sistema.",

Que, el articulo 51 de la Ley Orgénica de Servicio Publico establece que el Ministerio del Trabajo, tendra,
entre otras, las siguientes competencias: "a) Ejercer la rectoria en materia de remuneraciones del sector
publico, y expedir las normas técnicas correspondientes en materia de recursos humanos, conforme lo
determinado en esta ley; b) Proponer las politicas de Estado y de Gobierno, relacionadas con la administracion
de recursos humanos del sector piiblico; (...) g) Establecer politicas nacionales y normas-técnicas de
capacitacion, asi como coordinar la ejecucion de programas de formacion y capacitacion (...)";

Que, el Decreto Ejecutivo No. 860, de 28 de diciembre de 2015, y sus correspondientes reformas, en su
articulo 3 establece que el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales, estard constituido por: “a) El
Comité Interinstitucional del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales; b) Ministerio del Trabajo; c)
El Consejo Consultivo del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales; d) El Servicio de Acreditacion
Ecuatoriano, SAE; Los operadores de capacitacion publicos y privados debidamente registrados o calificados;
e) Los Organismos de Evaluacion de la Conformidad (OEC) acreditados o reconocidos para la certificacion de
cualificaciones.”;

Que, el articulo 7 del Decreto Ejecutivo ibidem sefiala, entre las atribuciones del Ministerio del Trabajo, la
siguiente: “ i) Registrar y calificar a los operadores de capacitacion profesional (...)”;

Que, el Reglamento General al Cédigo Orgénico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e
Innovacién, en su disposicién reformatoria primera determina: “En el Decreto Ejecutivo No. 860 de 28 de
diciembre de 2015 (...), incorporense las siguientes reformas: 1. En todo el Decreto, sustitiyase la frase
‘Sistema Nacional de Cualificaciones y Capacitacion Profesional’ por: ‘Sistema Nacional de Cualificaciones
Profesionales’ (...)”

Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 1043, de 09 de mayo de 2020, el Presidente de la Republica del Ecuador,
dispuso en el articulo 1: “Fusionese por absorcion la Secretaria Técnica del Sistema Nacional de
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Cualificaciones Profesionales al Ministerio del Trabajo”;

Que, en el articulo 2 de referido Decreto Ejecutivo se determina: “Una vez concluido el proceso de fusion
por absorcion, todas las competencias, atribuciones, funciones, representaciones y delegaciones constantes en
leyes, decretos, reglamentos y demds normativa vigente que le correspondian a la Secretaria Técnica del
Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales serdn asumidas por el Ministerio del Trabajo.”;

Que, en la Disposicién General Primera del Decreto ibidem se indica: “Una vez concluido el proceso de
fusion por absorcion, en leyes y demds normativa vigente en donde se haga referencia a la ‘Secretaria Técnica
del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales’ [éase como ‘Ministerio del Trabajo’ ”';

Que, con Resolucion No. SO-01-009-2018, de 20 de febrero de 2018, el Comité Interinstitucional del
Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales expidi6 la “Norma Técnica de Calificacion de Operadores
de Capacitacion”;

Que, el articulo 3 de la Resolucidén ibidem establece: “La calificacion es el proceso mediante el cual el
Ministerio del Trabajo verifica que un OC cumple con los requisitos establecidos en la presente Norma Técnica
y registra los cursos ofertados por el mismo. La vigencia de la resolucion con la calificacion serd de dos aiios y
podrd ser renovada a peticion del interesado”;

Que, el articulo 17 de la citada Resolucién sefiala: “El OC podrd renovar su calificacion, sometiéndose al
procedimiento y pardmetros definidos en el instructivo disefiado por SETEC.”;

Que, mediante Resolucion No. SETEC-2018-024, de 24 de octubre del 2018, se expidié el Instructivo para
la aplicacion de la Norma Técnica de Calificacion de Operadores de Capacitacion Profesional”, cuyo objeto
contemplado en el articulo 1, indica: “establecer el procedimiento que deberdn cumplir las personas naturales
y juridicas para la calificacion como Operadores de Capacitacion ante la Secretaria Técnica del Sistema
Nacional de Cualificaciones Profesionales, con el fin de brindar servicios de calidad en los procesos de
capacitacion en todas sus modalidades, acorde a lo determinado en la Norma de Calificacion de Operadores de
Capacitacion.”;

Que, el articulo 38 del Instructivo citado, indica que: “Para el proceso de renovacion de la calificacion a los
operadores de capacitacion, la DACE realizard el proceso de auditoria y emitird el respectivo informe en el
cual de recomendard la renovacion o no renovacion de la calificacion, de conformidad con la normativa
emitida para tal efecto. La renovacion implica la calificacion en las mismas condiciones en las cuales se realizo
la calificacion inicial, en caso de que el operador de capacitacion requiera nuevos cursos o condiciones,
deberd someterse al proceso de modificacion o ampliacion segiin corresponda, de conformidad con el presente
Instructivo. En todo caso, la renovacion de la calificacion a los operadores de capacitacion tendrd una vigencia
de dos (2) afios.”;

Que, el articulo 4 de la Resolucion No. MDT-SCP-2021-0082, de 20 de abril de 2021, mediante la cual se
expidi6 el “Reglamento de auditorias técnicas a los Operadores de Capacitacion y Capacitadores
Independientes calificados; y, Organismos Evaluadores de la Conformidad Reconocidos”, prescribe: “Es
responsabilidad de la Direccién de Competencias y Certificacion verificar el camplimiento de la normativa y de
los estandares de calificacion y reconocimiento que rigen al Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales
del Ecuador asi como de los procesos de capacitacion y certificacién ejecutados por los Operadores de
Capacitacion, Capacitadores Independientes calificados; y, Organismos Evaluadores de la Conformidad.. ”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 14, de 24 de mayo de 2021, se designé al Arq. Patricio Donoso
Chiriboga como Ministro del Trabajo;

Que, mediante accién de personal Nro. 2021-MDT-DATH-1214, de 07 de septiembre de 2021, se designé al
Dr. Washington Enrique Barragian Tapia como Subsecretario de Cualificaciones Profesionales, del Ministerio
del Trabajo;
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Que, mediante Resolucion Nro. MDT-SCP-2021-0411, de 26 de noviembre de 2021, la mdxima autoridad de
la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales resolvié: “Expedir las presentes reformas al Instructivo para
la aplicacion a la Norma Técnica de Calificacion de Operadores de Capacitacion”;

Que, en la citada resoluciéon en el Art. 3, se establece el “Procedimiento para la renovacion de la
calificacion como Operadores de Capacitacion Calificados”;

Que, Mediante Resolucion Nro. MDT-SCP-2021-0442 de fecha 13 de diciembre del 2021, el Subsecretario
de Cualificaciones Profesionales, resuelve “Expedir la extension de los plazos y/o términos previstos para la
Aplicacion de los instrumentos a cargo de la subsecretaria de Cualificaciones Profesionales.”;

Que, en la citada resolucién en el Articulo. 1 establece: “Extender el plazo de suspension contemplada en el
articulo 1 de la Resolucion Ministerial MDT-2021-021, al 30 de septiembre de 2022, con la finalidad de
precautelar el ejercicio de los derechos de los administrados, conforme lo determina el numeral 5 del articulo
162 del Codigo Orgdnico Administrativo.”;

Que, el Articulo. 4 de la Resolucién ibidem establece: “El ingreso de todos los trdmites administrativos
relacionados con los procesos de calificacion de operadores de capacitacion, reconocimiento de organismos
evaluadores de la conformidad y demds procesos complementarios a los descritos como ampliacion,
modificacion, renovacion, habilitacion de instructores, entre otros, el administrado deberd ingresar los
respectivos expedientes fisicos, dependiendo el tipo de proceso, en planta central o cualquier dependencia
regional o provincial del Ministerio del Trabajo.”;

Que, mediante Resolucién Nro. SO-002-2021 suscrita el 30 de diciembre del 2021 y publicada en el Registro
Oficial Segundo Suplemento Nro. 618 de fecha 14 de enero de 2022, el Subsecretario de Cualificaciones
Profesionales Dr. Washington Enrique Barragdn Tapia, resuelve: “Expedir la Norma Técnica de Calificacion de
Operadores de Capacitacion”;

Que, Mediante Resolucién Nro. MDT- SCP-2022-0076 de fecha 09 de febrero de 2022, el Subsecretario de
Cualificaciones Profesionales Dr. Washington Enrique Barragan Tapia, resuelve: Expedir los Lineamientos para
la Aplicacién de las Resoluciones Nros. SO-002-2021 y SO-003-2021, en el cual: Art. 1.- “ Los procesos
referentes a Operadores de Capacitacion y Organismos Evaluadores de la Conformidad ingresados hasta el 28
de febrero del 2022, en cualquiera de las dependencias del Ministerio de Trabajo a nivel nacional serdn
atendidos acorde a las Normativas expedida desde el aiio 2018 y sus instrumentos técnicos de aplicacion”.

Que, mediante Resolucion No. SETEC-CAL-2020-0029 de fecha 23 de enero de 2020, la maxima autoridad
de la, entonces, Secretaria Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales, resolvié renovar la
calificacion a Esmeraldas Zambrano Leonel Enrique, con nombre comercial Centro de Capacitacién Cascep,
con RUC No. 0503358392001, como Operador de Capacitacion;

Que, mediante Oficio Nro. MDT-DCOCE-2022-0100-0O, de fecha 22 de enero de 2022, el Director de
Competencias y Certificacion, informé que de acuerdo al articulo 15, numeral 15.1; el Operador Calificado
Esmeraldas Zambrano Leonel Enrique, con nombre comercial Centro de Capacitacion Cascep, ha obtenido una
puntuacién de 94,00% y recomienda iniciar el proceso de renovacién de la calificacién como OC de acuerdo a
lo establecido en la normativa vigente;

Que, mediante Oficio s/n de fecha 25 de enero de 2022, Esmeraldas Zambrano Leonel Enrique, con nombre
comercial Centro de Capacitacion Cascep, con RUC No. 0503358392001 y correo electrénico
cascepcapacitaciones @gmail.com, presenté de forma voluntaria a la Subsecretarfa de Cualificaciones
Profesionales del Ministerio del Trabajo, la solicitud de renovaciéon de la calificacion como Operador de
Capacitacion por capacitacion continua;

Que, mediante correo electronico Esmeraldas Zambrano Leonel Enrique, con nombre comercial Centro de
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Capacitacion Cascep, sefiala que estd de acuerdo con la informacién relacionada a cursos, instructores y
coordinador pedagdgico, conforme lo siguiente:

Cursos por capacitacién continua:

n - . Carga |.. ..
Area [Especialidad  [Nombre de curso Modalidad hor agria Eje ANC Participantes
.. .. _|Administracién [Tributaciény )
IAdministracién y . . ... bvenesy
C contable y de  |obligaciones Presencial @40 Democratizacién
legislacion /Adultos
costos laborales
Administracion IAdministracién |Asistencia de T6venes
S Yeontable yde [contabilidad Presencial 200 Democratizacién y
legislacién ) » IAdultos
costos informdtica
.. ., _|Administracion .
IAdministracion y| INIIF para empresas . ... Jovenesy
S contable y de P . Presencial 40 Democratizacién
legislacion publicas y privadas /Adultos
costos
. .. _|Administracién . .
IAdministracion y| Gestién laboral en . ... Jovenesy
L contable y de P Presencial 40 Democratizacién
legislacion némina \Adultos
costos
IAdministracién yAdministracién L . . .. ovenes
L Y Compras ptiblicas |[Presencial 40 Democratizacién y
legislacion general \Adultos
[Formacion en
IAdministracion yjAdministracién [administraci6 . o 6
ministracion yAdministracion pdministraciény 5 oo o0 150 Democratizacién LOVEnes Y
legislacién general desarrollo de /Adultos
contratacién publica
ministracion yAdministracion . . L dven
Ad. ! ISt acién yAdministracio Emprendimientos  [Presencial @0 Democratizacién Jovenes y
legislacion general /Adultos
.. .. _|Atencién . p
IAdministraciény  .". Y [Excelencia en . ... Jovenesy
o servicios de . . Presencial 40 Democratizacién
legislacién .. atencion al cliente IAdultos
oficina
JAdministracién yEval i6n d tid tratégi . . . 0
ministracién yEvaluacién de Gestion estratégica Presencial 40 Democratizacion Jévenes y
legislacién royectos de proyectos )Adultos
Normas de gestion
IAdministracién yGestién de la ~ [SO 9001 -2015, Presencial 160 Democratizacién Jovenes y
legislacion calidad SO 14001 - 2015, \Adultos
ISO 45001 - 2018
|IAuditorias internas,
IAdministracion yGestiéon de la  sistema de gestién Presencial 40 Democratizacién Jévenes y
legislacion calidad integrado ISO 9k, IAdultos
14k, 45k
.. . . Sistema de gestion .
IAdministracién yGestion de la . & . ... Joévenesy
L . antisoborno ISO  |Presencial 40 Democratizacién
legislacién calidad /Adultos
37001
lAdministracion yGestion del Gestion en talento . .., [6évenesy
o Presencial |150 Democratizacién
legislacion talento humano humano /Adultos
IComunicacién Herramientas de Jovenes
P Y Grafica disefio grafico Presencial 40 Democratizacién y
lartes graficas .. IAdultos
bésico
IComunicacién Herramientas de Jévenes
P Y Gréfica disefio grafico Presencial 40 Democratizacién y
lartes graficas /Adultos
avanzado
Sl \ 4
Direccidén: Av. RepuUblica de El Salvador N34-183 y Suiza .
Codigo Postal: 170505 / Quito - Ecuador 7 GOblerno Juntos

Teléfono: 593-2 3814000 - www.trabajo.gob.ec

* Documento firmado electrénicamente por Quipux

“1 a delEncuentro | lo logramos

4/14



Republica

del Ecuador

&

Ministerio del Trabajo

Resolucion Nro. MDT-SCP-2022-0158

Quito, D.M., 29 de mar zo de 2022

) . . [Disefo curricular y .
[Educacién y Disefio educativo e . ... Jbévenesy
. . planificacién Presencial @40 Democratizacién
capacitacion ly curricular \Adultos
escolar
[Formacién de
instructores .
. . [Formacién en .
[Educacién y facilitadores . . ... Joévenesy
. . secretariado Presencial (150 Democratizacién
capacitacion monitores . . /Adultos
. ejecutivo
maestros guias
formadores
[Formacién de
instructores
[Educacién y facilitadores [Formacion de . . .. évenesy
. . Presencial @40 Democratizacién
capacitacion monitores formadores /Adultos
maestros guias
formadores
[Formacién de
instructores L.
. .- [Formacién para p
[Educacién y facilitadores . . . .., bvenesy
. . cajeros bancarios y [Presencial (100 Democratizacién
capacitacion imonitores . /Adultos
. comerciales
maestros guias
formadores
. Nivelacién de
. Metodologia y .. P
[Educacién y L. conocimientos . ... Jbovenesy
o técnica de . Presencial |150 Democratizacién
capacitacion . educativos /Adultos
aprendizaje e
(preuniversitarios)
Finanzas 1 .. .
. Crédito y [Formacién en . ... Jovenesy
comercio y . . .., PPresencial 40 Democratizacién
cobranzas asistencia de crédito IAdultos
ventas
Finanzas
. Marketin . .. . . ., ovenes
comercio y gy Marketing digital ~[Presencial @40 Democratizacién y
ventas \Adultos
ventas
[Finanzas . P . .
. Riesgo IAndlisis financiero . ... Jbévenesy
comercio y . . . Presencial @40 Democratizacién
financiero empresarial /Adultos
ventas
Seguridad
Procesos prevenciéon de  [Prevencion de . . .. Joévenesy
. . . .. . Presencial |16 Democratizacién
industriales riesgos e higiene trabajos en alturas /Adultos
industrial
Seguridad
gunda ) Control de derrames .
Procesos prevencion de . . ... [Jévenesy
. . . . . de sustancias Presencial 40 Democratizacién
industriales riesgos e higiene| .. IAdultos
) . peligrosas
industrial
Seguridad
Procesos prevenciéon de  [Prevencién de . ... [J6venesy
. . . .. . . Presencial 40 Democratizacién
industriales riesgos e higiene riesgos eléctricos IAdultos
industrial
Seguridad -
surida . [Prevencion de .
Procesos prevencion de . . ... ovenesy
. . . . . riesgos enla Presencial 40 Democratizacién
industriales riesgos e higiene . IAdultos
) . construccién
industrial
Sl v
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Seguridad [Prevencién en el
Procesos prevenciéon de  manejo de derrames . ... Jbévenesy
. . . .. . Presencial (32 Democratizacién
lindustriales riesgos e higiene de hidrocarburos y IAdultos
industrial quimicos
Seguridad Prevepcwn en f:l
. manejo de vehiculos .
Procesos prevencién de | . . i . ... Joévenesy
. . . . . [livianos/ prevencion Presencial 40 Democratizacién
lindustriales riesgos e higiene . /Adultos
. . en el manejo de
industrial P
vehiculo pesados
Segurldg(/i Seguridad en .
Procesos prevencion de . . ... Joévenesy
. . . . . jperforaciones de ~ Presencial 40 Democratizacién
industriales riesgos e higiene 0708 /Adultos
industrial P
Seguridad Reglamento de
Procesgs prevencion d.e segurl.dad y salud - Presencial M0 Democratizacin Jévenes y
industriales riesgos e higiene prganismos IAdultos
industrial aritarios
Tecnologias de [Programas de Jévenes
lla informacién y gramas [Excel basico Presencial 40 Democratizacién y
. escritorio /Adultos
comunicacién
Tecnologias de Programas de Jévenes
la informacién y sram Excel avanzado Presencial 40 Democratizacién y
L escritorio /Adultos
comunicacién
Tecnologias de Software Jévenes
la informacién y - IAutocad bdsico Presencial 40 Democratizacién y
L especializado \Adultos
comunicacién
Tecnologias de Software J6venes
lla informacién y - |Autocad avanzado [Presencial @0 Democratizacién y
. especializado /Adultos
comunicacién
Instructores por capacitacion continua:
Area Especialidad Cédula Nombres y apellidos
Administracién y legislacion Administracién Contable y de 1710632702 [Edwin Bayardo
Costos Cabrera
A dministracién y legislacion IAdministracién Contable y de 1752058212 dermz? Lizbeth Cofre
Costos \Villacis
Administracién y legislacion Administracion Contable y de 0503154171 Maritza Arac?ly
Costos Herrera Martinez
IAdministracion y legislacion Administracion Contable y de 1719697532 Mauro Gef) vany
Costos Campo Yénez
Administracién y legislacion \Administracién Contable y de 0502267180 William Patrlcm Cofre
Costos Guanoluisa
Administracion y legislacion/Administracién general 0502645740 Cristian Herrera
Martinez
.. . L .. . [Edwin Bayardo
IAdministracién y legislaciéon|/Administracion general 1710632702
Cabrera
.. . S .. . [Leonel Enrique
IAdministracion y legislacién|/Administracion general 0503358392 Esmeraldas Zambrano
.. . Lo .. . LLixet Del Rocié
IAdministracion y legislacion/Administracién general 1312087339 ~ -
Muiioz Bajafia
IAdministracion y legislacion| Atencién y Servicios de Oficina[0502645740 Cnsn’an errera
Martinez
A\l B
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ILeonel Enrique
[Esmeraldas Zambrano
Cristian Herrera

IAdministracion y legislacion| Atencién y Servicios de Oficina 0503358392

IAdministracion y legislacién Evaluacién de Proyectos 0502645740 .

Martinez
IAdministracion y legislacion Evaluacién de Proyectos 0501807101 Eﬁli]sla]::gduardo Arcos
IAdministracion y legislacion Gestion de la Calidad 1710632702 Edwin Bayardo

Cabrera
Administracién y legislacion Gestion de la Calidad 502308216 (S)iﬁf;’r Fabidn Cofre
Administracién y legislacién Gestién de la Calidad 0501807101 g;‘l‘ilslaEgd“ardo Arcos
Administracién y legislacion Gestién de la Calidad 0503141087 Wilson Andrés

Sinchiguano Unda
Cristian Herrera
Martinez
IComunicacién y Artes . ILeonel Enrique
Graficas ! Grifica (503358392 [Esmeraldas C%ambrano
Ketty Dolores
[Esmeraldas Zambrano
Mauro Geovany
Campo Ydanez

IAdministracion y legislacion Gestion del Talento Humano 0502645740

[Educacion y capacitacion  Disefio Educativo y Curricular 0502735293

[Educacion y capacitaciéon  Disefio Educativo y Curricular 1719697532

IFormacion de Instructores,

Educacién y capacitacién  [Facilitadores, Monitores, 1710632702 Edwin Bayardo
. Cabrera
Maestros, Guias, Formadores
IFormacion de Instructores, Ketty Dolores

Educacion y capacitacién  [Facilitadores, Monitores, 0502735293
Maestros, Guias, Formadores
IFormacion de Instructores,
[Educacion y capacitaciéon  [Facilitadores, Monitores, 0503154171
Maestros, Guias, Formadores
IFormacion de Instructores,
Educacion y capacitacion  [Facilitadores, Monitores, 1719697532
Maestros, Guias, Formadores
Metodologia y Técnica de

[Esmeraldas Zambrano

Maritza Aracely
Herrera Martinez

Mauro Geovany
Campo Yéanez

Ketty Dolores

[Educacion y capacitacion Aprendizaje 0502735293 Esmeraldas Zambrano
Educacién y capacitacion  ciodologiay Téenica de 1719697532 Mauro Geovany
Aprendizaje Campo Yénez
Finanzas, comercio y ventas Crédito y Cobranzas 1752058212 5:11rl1ancailslebeth Cofre
Finanzas, comercio y ventas Crédito y Cobranzas 0503154171 1;14:::;?2 ﬁi:ggz
Finanzas, comercio y ventas Marketing y Ventas 0503358392 E:;ZigldE::I(%l;ernbrano
Finanzas, comercio y ventas Riesgo Financiero 1710632702 ]ég;vr lenrf ayardo
Finanzas, comercio y ventas Riesgo Financiero 1752058212 s?lrl;r::zilslebeth Cofre
Procesos industriales S.egur1dad,.p.rever.101on d.e 502308216 Olguer Fabidn Cofre
riesgos e higiene industrial Santo
Procesos industriales S.egurldad,'p revencion d? 0501807101 Ral,ll Eduardo- Arcos
riesgos e higiene industrial Chisag
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Procesos industriales Seguridad, prevencion de 0503141087 [Wilson Andrés

riesgos e higiene industrial Sinchiguano Unda
Tecnologlfls de la . ., Programas de Escritorio 0503061087 M’a riela Catalina
informacién y comunicacién Céndor Velasco
Fecnologias dela g e Especializado 0503358392 Leonel Enrique
informacién y comunicacién [Esmeraldas Zambrano

Coordinador Pedagégico:

ICédula
1719697532

Nombres y apellidos
Mauro Geovanny Campo Yanez

Que, mediante Memorando Nro. MDT-DCRCO-2022-0223-M, de 28 de Marzo de 2022, la Direccién de
Calificacién, Reconocimiento y Certificacién de Operadores remitié a la Subsecretaria de Cualificaciones
Profesionales, la Recomendacion para la Renovacién de la Calificacion a Esmeraldas Zambrano Leonel
Enrique, con nombre comercial Centro de Capacitacion Cascep, como Operador de Capacitacion.

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el nimero 1.2.1.6., letra h) del Estatuto Orgédnico de Gestion
Organizacional por Procesos del Ministerio del Trabajo, y otra normativa aplicable,

RESUELVE:

Articulo 1.- RENOVAR la calificaciéon como Operador de Capacitacién a Esmeraldas Zambrano Leonel
Enrique, con nombre comercial Centro de Capacitacion Cascep, con RUC No. 0503358392001, por
capacitacion continua.

Articulo 2.- REGISTRAR los cursos de capacitacion como oferta de capacitacién del Operador Calificado
Esmeraldas Zambrano Leonel Enrique, con nombre comercial Centro de Capacitaciéon Cascep, conforme las

especificaciones detalladas en el siguiente cuadro.

Registro de cursos por capacitacion continua:

n - . Carga | . -
Area [Especialidad  Nombre de curso Modalidad hor agria Eje ANC [Participantes
. .. _|Administracién [Tributacién y .
IAdministracion y| . . ... Jovenesy
L contable y de  |obligaciones Presencial 40 Democratizacién
legislacion \Adultos
costos laborales
|Administracion IAdministracién |Asistencia de Tovenes
L Ycontable yde [contabilidad Presencial 200 Democratizacién y
legislacion . L. )Adultos
costos informdtica
.. .. _|Administracion .
IAdministracion y| INIIF para empresas . ... Joévenesy
L contable y de o . Presencial 40 Democratizaciéon
legislacién publicas y privadas /Adultos
costos
.. .. _|Administracion . p
IAdministracién y Gestion laboral en . .., [6évenesy
C contable y de L. Presencial @40 Democratizacién
llegislacion némina /Adultos
costos
IAdministracién yAdministracién . . ... bévenes
S Y Compras ptblicas [Presencial {0 Democratizacién y
legislacién general IAdultos
[Formacién en
IAdministracion yAdministraciéon administracién . ... \Joévenes
S Y Y Presencial 150 Democratizacién y
legislacion general desarrollo de IAdultos
contratacién publica
IAdministracién yAdministracién . . ... évenes
L Y Emprendimientos |Presencial 40 Democratizacién y
legislacion general )Adultos
Vv
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. .. _|Atencién y . )
IAdministraciéon 'y .. Excelencia en . ... Jbévenesy
L servicios de . . Presencial @40 Democratizacién
legislacion .. atencion al cliente \Adultos
oficina
IAdministracién yEvaluacién de  (Gestion estratégica . ... Joévenesy
L Presencial @40 Democratizacién
legislacién royectos de proyectos )Adultos
Normas de gestion
IAdministracién yGestion de la ~ [ISO 9001 -2015, Presencial 160 Democratizacion Uévenes y
legislacion calidad I[SO 14001 - 2015, IAdultos
ISO 45001 - 2018
/Auditorias internas,
IAdministracion yGestion de la  sistema de gestion Presencial M0 Democratizacin Jévenes y
llegislacion calidad integrado ISO 9k, /Adultos
14k, 45k
.. . - Sistema de gestién )
IAdministracién yGestién de la . & . ... [J6venesy
o . antisoborno ISO  Presencial 40 Democratizacién
legislacién calidad IAdultos
37001
IAdministracién yGestion del Gestién en talento . ... [J6venesy
S Presencial (150 Democratizacién
legislacion talento humano humano )Adultos
IComunicacién Herramientas de Jévenes
o Y |Grifica disefio grafico Presencial @40 Democratizacién y
fartes graficas L. IAdultos
basico
IComunicacién Herramientas de Jévenes
o Y |Grifica disefio grafico Presencial 40 Democratizacién y
lartes graficas /Adultos
avanzado
. - . |Disefio curricular .
[Educacién y Disefio educativo o y . . .. Joévenesy
. . planificacion Presencial 40 Democratizacién
capacitacion ly curricular /Adultos
escolar
[Formacién de
instructores L.
., . IFormacion en .
[Educacién y facilitadores . . .., bvenesy
. . secretariado Presencial |150 Democratizacién
capacitacion imonitores . . /Adultos
. ejecutivo
maestros guias
formadores
[Formacién de
instructores
[Educacién y facilitadores Formacién de . ... Jévenesy
. . Presencial 40 Democratizacién
capacitacion imonitores formadores /Adultos
imaestros guias
formadores
[Formacién de
instructores iy
. .. [Formacién para B
[Educacién y facilitadores . . . ... Jovenesy
. . cajeros bancarios y |Presencial [100 Democratizacién
capacitacién monitores . IAdultos
. comerciales
maestros guias
formadores
. Nivelacién de
. Metodologia y . p
[Educacién y . conocimientos . ... Jbévenesy
. técnica de . Presencial (150 Democratizacién
capacitacién . educativos IAdultos
aprendizaje . L
(preuniversitarios)
[Finanzas o . .
. Crédito y [Formacién en . ... Joévenesy
comercio y . . . ... [Presencial 40 Democratizacién
cobranzas asistencia de crédito /Adultos
ventas
Sl \ 4
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[Finanzas Marketin Jévenes
comercio y gy Marketing digital ~[Presencial #0 Democratizacién y
ventas IAdultos
ventas
Finanzas . e g . )
. Riesgo IAndlisis financiero . ... Joévenesy
comercio y . . . Presencial @40 Democratizacién
financiero empresarial \Adultos
ventas
Seguridad
Procesos prevenciéon de  [Prevencion de . ... Joévenesy
. . . . . Presencial |16 Democratizacién
lindustriales riesgos e higiene trabajos en alturas /Adultos
industrial
Seguridad
gundac Control de derrames .
Procesos prevencion de . . ... [Jévenesy
. . . . . de sustancias Presencial 40 Democratizacién
industriales riesgos e higiene| .. IAdultos
industrial peligrosas
Seguridad
Procesos prevenciéon de  [Prevencién de . ... [J6venesy
. . . .. . o Presencial 40 Democratizacién
industriales riesgos e higiene riesgos eléctricos IAdultos
industrial
Seguridad .
gurnds ) Prevencién de .
Procesos prevencion de . . ... Jovenesy
. . . . . riesgos enla Presencial 40 Democratizacién
industriales riesgos e higiene . IAdultos
) . construccién
industrial
Seguridad [Prevencién en el
Procesos prevenciéon de  manejo de derrames . ... Jbévenesy
. . . .. . Presencial (32 Democratizacién
lindustriales riesgos e higiene de hidrocarburos y \Adultos
industrial quimicos
. Prevencion en el
Seguridad . P
. manejo de vehiculos .
Procesos prevencién de | . . i . ... Jbévenesy
. . . . . [livianos/ prevencion Presencial 40 Democratizacién
lindustriales riesgos e higiene . \Adultos
. . en el manejo de
industrial P
vehiculo pesados
Seguridad .
gurice ) Seguridad en .
Procesos prevencion de . . . .. Joévenesy
. . . . . jperforaciones de ~ Presencial 40 Democratizacién
industriales riesgos e higiene 0708 /Adultos
industrial P
Seguridad Reglamento de
Procesos revencion de  seguridad y salud - . ... [Jévenes
. X P .. gundady Presencial 40 Democratizacién y
industriales riesgos e higiene prganismos IAdultos
industrial aritarios
[Tecnologias de )
. .. |Programas de .. . ... [Jévenesy
la informacién y . Excel basico Presencial 40 Democratizacién
L escritorio /Adultos
comunicacién
[Tecnologias de .
. .. [Programas de . ... ovenesy
la informacién y .. Excel avanzado Presencial 40 Democratizacién
L escritorio IAdultos
comunicacién
[Tecnologias de .
. .. Software ‘. . ... Jbévenesy
la informacién y . IAutocad basico Presencial 40 Democratizacién
) especializado /Adultos
comunicacién
[Tecnologias de .
. .. Software . ... Joévenesy
lla informacién y - |Autocad avanzado [Presencial @0 Democratizacién
. especializado /Adultos
comunicacién
Sl v
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Instructores habilitados por capacitacion continua:

Quito, D.M., 29 de mar zo de 2022

Ministerio del Trabajo

Area Especialidad Cédula Nombres y apellidos
Administracion y legislacion Administracion Contable y de 1710632702 [Edwin Bayardo
Costos Cabrera
Administracién y legislacion \Administracion Contable y de 1752058212 Kjarmz? Lizbeth Cofre
Costos Villacis
Administracién y legislacion (o ministracion Contable y de 5315417 Maritza Aracely
Costos Herrera Martinez
Administracion y legislacion /> dministracion Contable y de 7660753, Mauro Geovany
Costos Campo Yédnez
Administracién y legislacion Administracién Contable y de 0502267180 William Patrlcm Cofre
Costos Guanoluisa
IAdministracion y legislacion/Administracién general 0502645740 Crlstl/an Herrera
Martinez
Administracion y legislacion Administracién general 1710632702 Edwin Bayardo
Cabrera
.. L. L .. ., ILeonel Enrique
IAdministracion y legislacion/Administracion general 503358392 Esmeraldas Zambrano
IAdministracion y legislacion/Administracion general 1312087339 [Lixet Del Roci6

Muiioz Bajafia

IAdministracion y legislacion

Atencién y Servicios de Oficina

0502645740

Cristian Herrera
Martinez

IAdministracion y legislacion

Atencién y Servicios de Oficina

0503358392

ILeonel Enrique
[Esmeraldas Zambrano

Cristian Herrera

IAdministracion y legislacion Evaluacién de Proyectos 0502645740 Martinez
IAdministracion y legislacion Evaluacion de Proyectos 0501807101 Iéi?slazduardo Arcos
Administracion y legislacion Gestion de la Calidad 1710632702 g‘;l“:r ‘e“rfayardo
Administracién y legislacién Gestién de la Calidad 0502308216 g;ﬁ:‘g’r Fabidn Cofre
Administracién y legislacion Gestién de la Calidad 0501807101 léﬁ‘ilslaid“ardo Arcos
Administracién y legislacion Gestién de la Calidad 0503141087 g:jl‘l’; ﬁ?f??n i
IAdministracion y legislacion Gestion del Talento Humano (0502645740 s[r;gizzHerrera
IComunicacion y Artes - [Leonel Enrique
Graficas Grifica /503358392 [Esmeraldas Zambrano
[Educacion y capacitaciéon  Disefio Educativo y Curricular 0502735293 gjrﬁir?l?ilaosrezsambrano
[Educacién y capacitacién  Disefio Educativo y Curricular 1719697532 gaﬁ;%%e;\;ny

IFormacion de Instructores, Edwin Bavardo
[Educacion y capacitaciéon  [Facilitadores, Monitores, 1710632702 Cabrera Y

Maestros, Guias, Formadores

IFormacion de Instructores, Ketty Dolores
[Educacion y capacitaciéon  [Facilitadores, Monitores, 0502735293 Estral das Zambrano

Maestros, Guias, Formadores

}\l B
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Quito, D.M., 29 de mar zo de 2022

Ministerio del Trabajo

IFormacion de Instructores, Maritza Aracel
[Educacion y capacitaciéon  [Facilitadores, Monitores, 0503154171 p y
. Herrera Martinez
Maestros, Guias, Formadores
IFormacion de Instructores, Mauro Geovan
[Educacion y capacitaciéon  [Facilitadores, Monitores, 1719697532 P Y
. Campo Yéanez
Maestros, Guias, Formadores
. S Metodologia y Técnica de Ketty Dolores
[Educacion y capacitacién Aprendizaje 0502735293 Esmeraldas Zambrano
[Educacion y capacitacion Metodo} oglay Técnica de 1719697532 Mauro Gef) vany
Aprendizaje Campo Yédnez
Finanzas, comercio y ventas Crédito y Cobranzas 1752058212 5?rn1ancz;Slebeth Cofre
Finanzas, comercio y ventas Crédito y Cobranzas 0503154171 Maritza Arac?ly
Herrera Martinez
- . . [Leonel Enrique
Finanzas, comercio y ventas Marketing y Ventas 0503358392 Esmeraldas Zambrano
Finanzas, comercio y ventas Riesgo Financiero 1710632702 Edwin Bayardo
Cabrera
Finanzas, comercio y ventas Riesgo Financiero 1752058212 dermz? Lizbeth Cofre
\Villacis
Procesos industriales S.egurldad,.p.reven.cmn d? 0502308216 Olguer Fabidn Cofre
riesgos e higiene industrial Santo
Procesos industriales S.egur1dad,.p.rever.101on d? 501807101 Ral.ll Eduardo Arcos
riesgos e higiene industrial Chisag
Procesos industriales S.egurldad,'p revencion d? 0503141087 Wllsqn Andrés
riesgos e higiene industrial Sinchiguano Unda
Tecnologl?s de la . . [Programas de Escritorio 0503061087 M,arlela Catalina
informacién y comunicacién Céndor Velasco
Fecnologias dela g e Especializado 0503358392 Leonel Enrique
informacién y comunicacién [Esmeraldas Zambrano

Articulo 3.- RATIFICAR que el Coordinador Pedagdgico habilitado es responsable del correcto desarrollo,

evaluacion, actualizacion e innovacién de los procesos de capacitacion:

Coordinador Pedagégico habilitado:

(Cédula

Nombres y apellidos

1719697532

Mauro Geovanny Campo Ydanez

Articulo 4.- El Operador de Capacitacién Calificado debera informar los cambios, modificaciones e inclusiones
de los instructores y coordinador pedagdgico; y, solicitard su habilitacién de conformidad con la normativa
vigente.

Articulo 5.- La vigencia de la renovacion, de la calificacién del operador de capacitacion, serd de dos (2) afios
de conformidad al articulo 3 de la Norma Técnica de Calificacién de Operadores de Capacitacion, pudiendo ser
renovada a peticién del solicitante.

Articulo 6.- El Operador de Capacitacién Calificado deberd cumplir con la aplicacion del Manual de Imagen
dispuesto por el Ministerio del Trabajo.

Articulo 7.- El Operador de Capacitacién Calificado, deberd ofrecer todas las facilidades que sean necesarias

para que la Subsecretarfa de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, a través de su drea
técnica, efecttie las auditorias técnicas a las que hubiere lugar e informar los cambios o modificaciones que

\lV
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Quito, D.M., 29 de mar zo de 2022

pudiera tener y que sean relevantes para el proceso de seguimiento y evaluacién, de conformidad con lo
dispuesto en la Norma Técnica de Calificacion de Operadores de Capacitacion.

Articulo 8.- El Operador de Capacitacion Calificado, deberd cumplir con el Instructivo Automatizacién de
Sellado de Certificados de Capacitacién y Certificaciéon y demds normativa aplicable del Ministerio del
Trabajo.

Articulo 9.- El Operador de Capacitacion Calificado, ejecutard sus actividades respetando los aforos maximos
establecidos y podrén ejecutar cursos de capacitacion presenciales o semi presenciales, precautelando siempre el
cumplimiento de las medidas de bioseguridad establecidas por los 6rganos competentes.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- La habilitacién de nuevos Instructores y del Coordinador Pedagdgico, por cambios o inclusiones, se
efectuara a través de la emision del correspondiente oficio, el cual se incorporara al expediente del Operador de
Capacitacién Calificado.

Segunda.- Encédrguese a la Direccién de Calificacién, Reconocimiento y Certificacion de Operadores, la
actualizacién del Sistema de Informacién de Operadores de Capacitacién Calificados, incluyendo el contenido
del articulo 2 de la presente Resolucién.

Tercera.- Encdrguese de la notificacion al usuario con la presente Resolucion, a la Direccion de Calificacion,
Reconocimiento y Certificaciéon de Operadores del Ministerio del Trabajo.

Cuarta.- Encdrguese a la Direcciéon de Competencias y Certificacion realizar las respectivas auditorias técnicas
al Operador, mediante el seguimiento y monitoreo a la calificacién del Operador de Capacitacién. En caso de
encontrarse irregularidades, el Operador de Capacitaciéon Calificado, conforme la normativa vigente, se
someterd al procedimiento administrativo y a otras acciones legales respectivas a las que hubiere lugar.

Quinta.- Encdrguese a la Direccién de Calificacion, Reconocimiento y Certificacion de Operadores, se realice
la coordinacion necesaria para comunicacién y publicacion de la presente Resolucion en la pagina institucional
del Ministerio del Trabajo.

Sexta.- La presente Resolucién, entrard en vigencia a partir de su suscripcion.

Comuniquese y publiquese. —

Documento firmado electronicamente

Dr. Washington Enrique Barragdn Tapia
SUBSECRETARIO DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES

Referencias:
- MDT-DSG-2022-1714-EXTERNO

Copia:
Sefiora Doctora
Laura Gabriela Flores Cevallos
Directora de Calificacion, Reconocimiento y Certificacion de Operadores

Sefior Ingeniero
Manuel Cevallos Tipan
Analista de Certificacién de Operadores 2

Sefiora Ingeniera
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Mirian Janeth Ichau Farinango
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