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Ecuador Ministerio del Trabajo

Resolucion Nro. MDT-SCP-2022-0086
Quito, D.M., 22 defebrero de 2022

MINISTERIO DEL TRABAJO

Dr. Washington Enrique Barragdn Tapia
SUBSECRETARIO DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES
MINISTERIO DEL TRABAJO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, prescribe: "Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.";

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina: "(...) La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
Jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion (...)";

Que, el articulo 34 Cédigo Orgénico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e Innovacién
determina que el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales: "(...) Es el conjunto articulado de planes,
programas, instrumentos, instituciones y actores cuyo fin es planificar, diseiiar, instrumentar y evaluar los
procesos de cualificacion y de certificacion profesional. La autoridad nacional competente determinada por la
Funcion Ejecutiva, a través del reglamento correspondiente, regulard, la institucionalidad, mecanismos y
condiciones de este Sistema.",

Que, el articulo 51 de la Ley Orgénica de Servicio Publico establece que el Ministerio del Trabajo, tendra,
entre otras, las siguientes competencias: "a) Ejercer la rectoria en materia de remuneraciones del sector
publico, y expedir las normas técnicas correspondientes en materia de recursos humanos, conforme lo
determinado en esta ley; b) Proponer las politicas de Estado y de Gobierno, relacionadas con la administracion
de recursos humanos del sector piiblico; (...) g) Establecer politicas nacionales y normas-técnicas de
capacitacion, asi como coordinar la ejecucion de programas de formacion y capacitacion (...)";

Que, el Decreto Ejecutivo No. 860, de 28 de diciembre de 2015, y sus correspondientes reformas, en su
articulo 3 establece que el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales, estard constituido por: “a) El
Comité Interinstitucional del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales; b) Ministerio del Trabajo; c)
El Consejo Consultivo del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales; d) El Servicio de Acreditacion
Ecuatoriano, SAE; Los operadores de capacitacion publicos y privados debidamente registrados o calificados;
e) Los Organismos de Evaluacion de la Conformidad (OEC) acreditados o reconocidos para la certificacion de
cualificaciones.”;

Que, el articulo 7 del Decreto Ejecutivo ibidem sefiala, entre las atribuciones del Ministerio del Trabajo, la
siguiente: “ i) Registrar y calificar a los operadores de capacitacion profesional (...)”;

Que, el Reglamento General al Cédigo Orgénico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e
Innovacién, en su disposicién reformatoria primera determina: “En el Decreto Ejecutivo No. 860 de 28 de
diciembre de 2015 (...), incorporense las siguientes reformas: 1. En todo el Decreto, sustitiyase la frase
‘Sistema Nacional de Cualificaciones y Capacitacion Profesional’ por: ‘Sistema Nacional de Cualificaciones
Profesionales’ (...)”

Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 1043, de 09 de mayo de 2020, el Presidente de la Republica del Ecuador,
dispuso en el articulo 1: “Fusionese por absorcion la Secretaria Técnica del Sistema Nacional de
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Cualificaciones Profesionales al Ministerio del Trabajo”;

Que, en el articulo 2 de referido Decreto Ejecutivo se determina: “Una vez concluido el proceso de fusion
por absorcion, todas las competencias, atribuciones, funciones, representaciones y delegaciones constantes en
leyes, decretos, reglamentos y demds normativa vigente que le correspondian a la Secretaria Técnica del
Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales serdn asumidas por el Ministerio del Trabajo.”;

Que, en la Disposicién General Primera del Decreto ibidem se indica: “Una vez concluido el proceso de
fusion por absorcion, en leyes y demds normativa vigente en donde se haga referencia a la ‘Secretaria Técnica
del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales’ [éase como ‘Ministerio del Trabajo’ ”';

Que, con Resolucion No. SO-01-009-2018, de 20 de febrero de 2018, el Comité Interinstitucional del
Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales expidi6 la “Norma Técnica de Calificacion de Operadores
de Capacitacion”;

Que, el articulo 3 de la Resolucidén ibidem establece: “La calificacion es el proceso mediante el cual el
Ministerio del Trabajo verifica que un OC cumple con los requisitos establecidos en la presente Norma Técnica
y registra los cursos ofertados por el mismo. La vigencia de la resolucion con la calificacion serd de dos aiios y
podrd ser renovada a peticion del interesado”;

Que, el articulo 17 de la citada Resolucién sefiala: “El OC podrd renovar su calificacion, sometiéndose al
procedimiento y pardmetros definidos en el instructivo disefiado por SETEC.”;

Que, mediante Resolucion No. SETEC-2018-024, de 24 de octubre del 2018, se expidié el Instructivo para
la aplicacion de la Norma Técnica de Calificacion de Operadores de Capacitacion Profesional”, cuyo objeto
contemplado en el articulo 1, indica: “establecer el procedimiento que deberdn cumplir las personas naturales
y juridicas para la calificacion como Operadores de Capacitacion ante la Secretaria Técnica del Sistema
Nacional de Cualificaciones Profesionales, con el fin de brindar servicios de calidad en los procesos de
capacitacion en todas sus modalidades, acorde a lo determinado en la Norma de Calificacion de Operadores de
Capacitacion.”;

Que, el articulo 38 del Instructivo citado, indica que: “Para el proceso de renovacion de la calificacion a los
operadores de capacitacion, la DACE realizard el proceso de auditoria y emitird el respectivo informe en el
cual de recomendard la renovacion o no renovacion de la calificacion, de conformidad con la normativa
emitida para tal efecto. La renovacion implica la calificacion en las mismas condiciones en las cuales se realizo
la calificacion inicial, en caso de que el operador de capacitacion requiera nuevos cursos o condiciones,
deberd someterse al proceso de modificacion o ampliacion segiin corresponda, de conformidad con el presente
Instructivo. En todo caso, la renovacion de la calificacion a los operadores de capacitacion tendrd una vigencia
de dos (2) afios.”;

Que, el articulo 4 de la Resolucion No. SETEC-2019-064, de 04 de diciembre de 2019, mediante la cual se
expidi6 el “Reglamento de Auditorias Técnicas a Operadores de Capacitacién Calificados por la Setec”,
prescribe: “Es responsabilidad de la Setec a través del drea técnica correspondiente, dar seguimiento,
monitorear y evaluar los procesos de capacitacion ejecutados por los operadores de capacitacion calificados
(OC), con el fin de verificar el cumplimiento de las normas que rigen al Sistema Nacional de Cualificaciones
Profesionales del Ecuador.”;

Que, el articulo 12 numeral 1 de la Resolucion precedente, respecto a la calificacion obtenida por parte de
los operadores de capacitacion, indica: “I. Los OC que obtengan una puntuacion entre 80% y el 100%, se
considera un grado de cumplimiento total (alto) de la normativa, siendo recomendado por parte de la
Direccion de Aseguramiento de la Calidad y Estudios la renovacion de su calificacion. (...).”;

Que, el articulo 1 de la Resolucién No. SETEC-2020-035 de 4 de mayo de 2020, debido a la emergencia
sanitaria declarada en el Ecuador y la declaratoria de estado de excepcidn a nivel nacional, la méxima autoridad
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de la, entonces, Secretaria Técnica, resolvid: “Establecer el siguiente procedimiento de Teletrabajo para la
recepcion de expedientes de los posibles Operadores de Capacitacion u Operadores de Capacitacion
Calificados (...).;

Que, en el articulo 2 de la sefialada Resolucidn, cita lo siguiente: “Una vez que finalice el estado de
excepcion y la emergencia sanitaria en el pais u que se retome las actividades presenciales, en 10 (diez) dias
término, el Potencial Operador de Capacitacion o el Operador de Capacitacion deberd remitir el expediente

(...).7

Que, mediante Resolucion Ministerial No. MDT-2020-029, de 01 de octubre de 2020, el Ministro del
Trabajo Abg. Andrés Isch Pérez, resolvié: “Extender la Vigencia de la Resolucion No. SETEC-2020-035 de 4 de
mayo de 2020, y Resolucion No. SETEC-2020-046 de 3 de julio de 2020, desde el 14 de septiembre de 2020
hasta el 14 de marzo de 20217,

Que, mediante Resolucion Ministerial No. MDT-2020-029, de 01 de octubre de 2020, el Ministro del
Trabajo Abg. Andrés Isch Pérez en su Disposiciéon General Tercera dice lo siguiente: Se faculta a el/la
Subsecretario/a de Cualificaciones Profesionales, para que mediante la/s resolucion/es respectiva/s,
instrumente los procedimientos y plazos que tengan relacion con los trdmites de dicha Subsecretaria, segiin el
Estatuto Orgdnico de Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio del Trabajo.”;

Que, mediante Resolucion No. SETEC-CAL-2019-0435 de fecha 27 de diciembre de 2019, la maxima
autoridad de la, entonces, Secretaria Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales, calificé a
Chuquicondor Pilamunga Carmen Yolanda, Con Nombre Comercial Sherydan International Group, con RUC
Nro. 0201256153001, como Operador de Capacitacion

Que, mediante Oficio Nro. MDT-DCOCE-2022-0047-O de fecha 13 de enero de 2022, el Director de
Competencias y Certificacion, notifica al Operador Calificado, los resultados de su evaluacién por la auditoria
técnica correspondiente, indicada que Chuquicondor Pilamunga Carmen Yolanda, Con Nombre Comercial
Sherydan International Group ha obtenido una calificacién de 100,00% y por tanto recomienda iniciar el
proceso de renovacién de la calificacién como OC de acuerdo a lo establecido en la normativa vigente.

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 14, de 24 de mayo de 2021, se designé al Arq. Patricio Donoso
Chiriboga como Ministro de Trabajo;

Que, mediante accién de personal Nro. 2021-MDT-DATH-1214, de 07 de septiembre de 2021, se designé al
Dr. Washington Enrique Barragdn Tapia como Subsecretario de Cualificaciones profesionales, del Ministerio
del Trabajo;

Que, mediante documento MDT-SCP-2022-0016-E de fecha 13 de enero de 2022 y asignado a mi persona el
17 de enero de 2022, Chuquicondor Pilamunga Carmen Yolanda, Con Nombre Comercial Sherydan
International Group, con RUC Nro. 0201256153001 y correo electrénico sherydanenglish@gmail.com, present6
de forma voluntaria a la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, la solicitud
de renovacion de la calificaciéon como Operador de Capacitacion por capacitacion continua.

Que, Con fecha 17 de febrero de 2022, se recibe mediante correo electrénico la informacion, en el cual el
Chuquicondor Pilamunga Carmen Yolanda, Con Nombre Comercial Sherydan International Group la aceptacién
del eje de la Agenda nacional de Capacitacion, el tipo de participantes de los cursos, que fueron aprobados
conforme a lo establecido en la Resolucion No. SETEC-CAL-2019-0435 de fecha 27 de diciembre de 2019.

Cursos Registrados por capacitacién continua

Area [Especialidad (Nombre Del Modalidad Carga. Eje ANC Participantes
Curso Horaria
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. .. _|Atencién y |Atencion al .
IAdministracién y .. . . ... Jobvenesy
[ eoislacion Servicios de Cliente con Presencial 45 Democratizacién Adultos

£ Oficina Calidad y Calidez
IAdministracion yGestion del Relaciones . .., Uodvenesy
S Presencial 45 Democratizacién
[Legislacion Talento Humano Humanas Adultos
[Educacién y Capacitacion Emprendimiento y Presencial U5 Emprendimiento y J6venes y
ICapacitacién P Gestion Productividad \Adultos
[Educacién y . [Formacion . . ., ovenesy
o . P 1“4 D
Capacitacion Capacitacion Ciudadana resencia 5 emocratizacién | dultos
[Educacién y Formacién de  [Formacién de . . .. [obvenesy
oL Presencial 45 Democratizacién
ICapacitacion [nstructores [Formadores |Adultos
Educa.cwr?’y [diomas vae,l Bisico Al - Presencial 120 Democratizacién Jovenes y
ICapacitacién [nglés |Adultos
Educaf:lor?/y [diomas vae/l Bisico A2 - Presencial 240 Democratizacién Jovenes y
ICapacitacion Inglés Adultos
Educaf:lor?/y [diomas Nivel Intt}ermedlo Presencial 360 Democratizacién Jovenes y
ICapacitacion B1 — Inglés Adultos
Educafnog y [diomas Nivel Inte:rmedlo Presencial 480 Democratizacién Jovenes y
ICapacitacion B2 - Inglés Adultos
Educafnor? y [diomas Nivel Av’anzado Presencial 600 Democratizacién Jovenes y
ICapacitacion C1 - Inglés |Adultos
Educa.c1or} y [diomas N1ve;l Basico Al - Presencial (120 Democratizacién |[Nifios
ICapacitacién [nglés
Educa.cwr?’y [diomas vae,l Bisico A2 - Presencial 240 Democratizacién |Nifios
ICapacitacién Inglés
[Educacion English For
L y Capacitacion Teachers -Level |Presencial 480 Democratizacién |Adultos
ICapacitacion B2
. Technical English .
[Educacién y S . . .., Uodvenesy
L Capacitacion [For Business -  |Presencial @480 Democratizacién
ICapacitacion IAdultos
Level B2
Educacion Technical English
clon y Capacitacion For Medicine -  |Presencial 480 Democratizaciéon |Adultos
ICapacitacion
Level B2
Preparation For
[Educacién y . [nternational . . ., ovenesy
. Capacitacion . Presencial 360 [Democratizacion
ICapacitacion [Examination — Pet, |Adultos
Level B1
Preparation For
[Educacién y o [nternational . . .. [obvenesy
. Capacitacion . Presencial 480 Democratizacién
ICapacitacion [Examination — |Adultos
Fce, Level B2
Preparation For
[Educacion [nternational Uévenes
L. y Capacitacion Examination — Presencial 600 Democratizacién y
ICapacitacién |Adultos
lelts, Levels: B1,
B2, C1, C2
Preparation For
[Educacion [nternational Jévenes
L y Capacitacion Examination — Presencial 600 Democratizacién y
ICapacitacion |Adultos
Toefl, Levels: B1,
B2, Cl, C2
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- Metodologia y .
Educaf:lor?/y Técnica de Metodologfa Presencial (120 Democratizacién |Nifios
ICapacitacién . [ntelectual I
|Aprendizaje
[Educacién Y M}eto.d ologfay Metodologia . .., Udvenesy
o Técnica de Presencial 120 Democratizacién
ICapacitacion . [ntelectual IT IAdultos
|Aprendizaje
[Tecnologias de . .
lla Informacion y Prog.r amas de Computaciéon I~ |Presencial 120 Emprenfi 1mlent0 yJovenes y

L [Escritorio IProductividad IAdultos
IComunicacién
[Tecnologias de . - L .
la Tnformacion y [Lenguaje de Prograrpam.o,n Y presencial 120 Empren.dl}mento y J6venes y

... 7 PProgramaciéon  Comunicacion Productividad |Adultos
IComunicacién
Finanzas, . . . .
Comercio y Marketing y Gestloq de ventas Presencial 128 Emprengnlento y Uévenes y

Ventas de alto impacto Productividad IAdultos
[Ventas
IComunicacion y [Disefio de Artes Emprendimiento y Jévenes y
Artes Graficas Grafica Graficas y Medios Presencial [120 Productividad Adultos
[mpresos
lAlimentacion, Organizacion de . .
) . . Emprendimiento y J6venes y
Gastronomiay  Turismo Eventos y Presencial (120 ..
. IProductividad |Adultos
[Turismo [Protocolo
Buenas Practicas
Procesos Practicas de erI;/Iej:llil rfizgif; Presencial 96 Emprendimiento y Jévenes y
[ndustriales Manufactura P IProductividad IAdultos
Procesados
(B.P.M)
. ., [Elaboracion, ..
Alimentacion, Tecnologia Higiene y Emprendimiento y J6venes
Gastronomia y gay Manipulacién de |[Presencial 96 prenait y y
. IProduccioén de . IProductividad IAdultos
[Turismo . |Alimentos
|Alimentos
.. |Alimentacion,
pervicios Nutricién Emprendimiento y J6venes
Socioculturales ySalud y Medicinal, . y Presencial 96 prendu y y
. Toxicologia de los Productividad IAdultos
fa la Comunidad .
)Alimentos
[Forestal . .

. Tratamiento de  Gestion de . .. Uévenes y
Ecolgg1a y Residuos Residuos Solidos Presencial (72 Productividad Adultos
IAmbiente
pervicios Limpieza Uévenes
Socioculturales ySalud y Medicina P! . Presencial 48 Productividad y

. Hospitalaria |Adultos
la la Comunidad
Seguridad,
Procesos Prevencién de Prevencion de Jévenes

. Riesgos e . Presencial (72 IProductividad y

Industriales . Riesgos laborales |Adultos
Higiene
[ndustrial
. .. _|Administracién [Contabilidad . .
IAdministracion y L. . Emprendimiento y Jévenes y
[ eoislacion Contable y de  Bésica Para Presencial 80 Productividad Adultos
& Costos MIPYMES

. . Formacién .
Educafnor?,y Formacion de Pedagdgica Y Presencial (160 Productividad Jovenes y
ICapacitacion [nstructores A IAdultos

Didéctica
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Coaching de
IAdministracién yGestion del Desarrollo . .. Jévenes
Legislacion yTalento Humano [Personal y Presencial 1120 Productividad IAdultos !
Empresarial
Liderazgo y
Adn.ums.t{acmn y|Gestién del Empowerment en Presencial D4 Productividad Jévenes y
Legislacion Talento Humano el Entorno IAdultos
[Empresarial.
|Actualizacién
profesional en
conduccién de
vehiculos de 4
Transporte de ruedas o mas, con
Cargay de capacidad de 26  [Presencial R0 Productividad
[Pasajeros asientos en
adelante,
diseflados para el
transporte de
asajeros
Manejo de Huertos . Emprendimiento y Jévenes y
IAgro-Ecoldgicos Presencial 72 Productividad |Adultos

[Transporte y
Logistica

J6venes y
IAdultos

lAgronomia Cultivos

Peluqueria y

|Artes y ArtesaniaBelleza, BarberiaBelleza y Estética Presencial 240 Emprendimiento y J6venes y

Productividad |Adultos

Estilismo
[Educacién y . Nivel Avanzado . .. Jévenes y
Capacitacion [diomas C2 — Inglés Presencial (720 [Productividad Adultos
Finanzas, Comercio |Apertura de Tovenes
IComercio y [Exterior y Nuevos Mercados [Presencial 48 IProductividad y
. . IAdultos
[Ventas Cambios [nternacionales
[Finanzas, Tramites de [ntroduccién al Tovenes
IComercio y exportacione  Comercio Presencial 48 IProductividad y
. . IAdultos
[Ventas [Importacién [nternacional
Trar{sporte y Cadenag df': Logistica y Presencial 48 Productividad J6venes y
ILogistica |Abastecimiento [Transportes Adultos
Servicios |Atencion a Tévenes
Socioculturales ySalud y MedicinaPacientes Presencial 160 Productividad y
. ‘- IAdultos
la la Comunidad Gerontoldgicos
IAdministracién y/Administracién |Administracion de . Emprendimiento y J6venes y
S Presencial 240 ..
Legislacion General restaurantes Productividad Adultos
[Transporte (Coordinacién de Uévenes
. p y Logistica Integrallogistica Presencial (192 Productividad y
[Logistica . IAdultos
Empresarial
IAdministracién yGestion del Gestién del . .. Jévenes y
Legislacion Talento Humano Talento Humano Presencial 1120 Productividad Adultos
Adn.ums.t{acmn ylAdministracion Gestlor} del Presencial 96 Productividad Jévenes y
Legislacion General Mensajero Adultos
Lectura y
IAdministracién Atenci6n y Redaccin de Jovenes
o YServicios de |Articulos Presencial A48 Productividad y
Legislacion .. s IAdultos
Oficina Cientificos
[Espaiiol-Inglés.
Educa.mop,y [diomas Nwe,l Bisico Al - Presencial 120 Democratizaciéon |Nifios
capacitacion Inglés
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[Educacion . Nivel Basico A2 — . N L

. ,y [diomas . Presencial 120 Democratizacién |Nifios
capacitacion Inglés
[Educacion . Nivel Intermedio . L o

.. ,y [diomas . Presencial 120 Democratizacién |Nifios
capacitacion B1 - Inglés
Ed i6 . Nivel Bésico Al - . ... 6

ucgmop,y [diomas 1ve, asico Presencial 120 Democratizacién [ oY
capacitacion Inglés Adultos
[Educacién . Nivel Bdsico Al - . . .. [obvenes

icion y [diomas J Presencial (120 Democratizacién y
capacitacion Inglés |Adultos
[Educacién . Nivel Bésico A2 — . . .. [obvenes

c1on y [diomas J Presencial (120 Democratizacién y
capacitacion Inglés |Adultos
Ed i6 . Nivel Int di . L 0

ucgcwp/y [diomas tve efrme "% Ipresencial  |120 Democratizacién Jovenes y
capacitacion B1 - Inglés |Adultos
[Educacion . Nivel Intermedio . NN [

. ,y [diomas . Presencial 120 Democratizacién [ oY
capacitacion B2 - Inglés Adultos
Ed i6 . Nivel A d . ... o

uce@lop/y [diomas e meza © Presencial [120 Democratizacién [ oY
capacitacion C1 - Inglés Adultos
[Educacién . Nivel Avanzado . . .. [obvenes

.. ,y [diomas . Presencial 120 Democratizacién y
capacitacion C2 - Inglés Adultos
IAdministracién L e . . .. [obvenes

C yLeglslamon Gestion pablica  Presencial 25 [Democratizacion y
legislacion |Adultos
. . . Comunicacién .
IAdministracién yGestion del . . . . .. [obvenesy
. efectiva y trabajo |[Presencial 60 Democratizacién
legislacién Talento Humano . IAdultos
en equipo
Desarrollo de
.. . . habilidades .
IAdministracién yGestion del . . ... ovenesy
S gerenciales y Presencial 60 [Democratizacién
legislacion Talento Humano . IAdultos
manejo de
conflictos
Desarrollo de
IAdministracién yGestion del . . .. Jévenes
L y habilidades de Presencial 40 IProductividad y
legislacion Talento Humano . IAdultos
supervisién
IAdministracion yGestion del IAdaptacion al . .., Udbvenes
L y P’ Presencial 24 Democratizacién y
legislacion Talento Humano cambio Adultos
IAdministracién yGestion del Comunicacién . . .. [obvenesy
L . Presencial 20 Democratizacién
legislacién Talento Humano jasertiva Adultos
Finanzas, . . .
. Marketing y Community . .. J6venes y
comercio y Presencial R0 Productividad
Ventas manager IAdultos
ventas
Forestal, Gestién e Cuidado del medio Tovenes
ecologia y [mpacto ambiente y Presencial 60 Democratizacién Sy
. . oy IAdultos
lambiente IAmbiental sostenibilidad
[Forestal, Gestion e [Prevencion de .
. . . ... ovenesy
ecologia y [[mpacto riesgos Presencial 48 [Democratizacién
. . , |Adultos
ambiente IAmbiental ambientales
. Prevencién de la .
[Educacién y L . . . ... Jobvenesy

. Capacitacion violencia y Presencial 20 Democratizacién

capacitacion T IAdultos
discriminacién
[Educacion [Formacién de ~ [Educacién . ... Udbvenes

.. ,y . Presencial 45 Democratizacién y
capacitacion [nstructores arvularia Adultos
[Educacién Formacién de  |Asistencia en . . .. [obvenes

.. ,y . Presencial 360 Democratizacién y
capacitacion [nstructores arvularia |Adultos
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Seguridad,
Prevencién de  Brigadas de .
Procesos . P . ... Jobvenesy
. . Riesgos e evacuacion y Presencial |16 Democratizacién
lindustriales .. |Adultos
Higiene rescate
[Industrial
Seguridad,
[Prevencion de . .
Procesos . Brigadas de . .., Uodvenesy
. . Riesgos e . Presencial 24 Democratizacién
lindustriales . emergencias IAdultos
Higiene
[Industrial
Seguridad, .
g . Prevencién en el
IPrevencion de . .
Procesos . manejo de . . ., obvenesy
. . Riesgos e Presencial 60 Democratizacién
industriales .. desechos IAdultos
Higiene hospitalarios
[ndustrial p
Seguridad,
Prevencién de  [Prevencién de .
Procesos . . . . ., Ubvenesy
. . Riesgos e riesgos Presencial 40 Democratizacion
industriales .. . . IAdultos
Higiene psicosociales
[ndustrial
pervicios Bioseguridad e Uévenes
socioculturales y Salud y Medicing . . g Presencial 48 Democratizacién Sy
. higiene IAdultos
a la comunidad
ervicios . .
§ . . . |Cuidado del adulto . ... ovenesy
socioculturales y Salud y Medicina) Presencial 60 [Democratizacién
. imayor |Adultos
la la comunidad
pervicios Bioseguridad Jévenes
socioculturales y [Salud y Medicina £ . Presencial 60 Democratizacién y
. frente al covid-19 IAdultos
fa la comunidad
pervicios Primeros auxilios Jévenes
socioculturales y [Salud y Medicina] .~ . Presencial 20 Democratizacién y
. psicolégicos IAdultos
fa la comunidad
Servicios .
. .. . - . . ., obvenesy
socioculturales y Salud y MedicinaPrimeros auxilios [Presencial 40 Democratizacién
. IAdultos
la la comunidad
Control y
vigilancia en la
.. igestion interna de
pervicios los residuos J6venes
socioculturales y [Salud y Medicina y Presencial 20 [Democratizacion y
. desechos IAdultos
fa la comunidad
generados en los
establecimientos
de salud
pervicios Lavanderia Uévenes
socioculturales y [Salud y Medicina . . Presencial 60 Productividad Sy
. Hospitalaria IAdultos
fa la comunidad
Servicios Limpieza y Tévenes
socioculturales y Salud y MedicinaDesinfeccion Presencial 60 [Productividad y
. . . |Adultos
la la comunidad Hospitalaria
.. Supervision de
pervicios Limpieza Jévenes
socioculturales y Salud y MedicinaB. pieza y Presencial 60 IProductividad y
. ioseguridad |Adultos
la comunidad . .
|a Hospitalaria
Sl \ 4
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|Atencion y Limpieza y
Adn’ums'tr,acmn YServicios de De§ " feccmn de Presencial 60 Productividad Jovenes y
Legislacion .. Edificios y IAdultos
Oficina ..
Oficinas
pervicios Psicoterapia de Jévenes
socioculturales y [Salud y Medicina derap .. [Presencial [240 Democratizacién y
. arejas Sistémica IAdultos
la la comunidad
Instructores habilitados por formacién continua
Area [Especialidad Cédula Nombres y Apellidos
[Educacién y capacitacion [diomas 2300473283 Stalin Adridn Romero Cruz
[Forestal, ecologia y ambiente Gestion e Impacto Ambiental (1724778863 g?;)zrlela Carolina Pazmifio
Administracién y legislacion Legislacién 1308840212 Favio Antonio Palacios
Molina
IAdministracién y Legislacién Gestién del Talento Humano (0201256153 Carmep Yolanda}
Chuquicondor Pilamunga
IAdministracién y Legislacién At.er.lcmn y servicios de 0201256153 Carmep Yolandz?
oficina Chuquicondor Pilamunga
.. S L Carmen Yolanda
[Educacién y Capacitaciéon  Capacitacion 0201256153 Chuquicondor Pilamunga
. . . Carmen Yolanda
[Finanzas, Comercio y Ventas Marketing y Ventas 0201256153 Chuquicondor Pilamunga
Tecnologlfls dela . .. [Programas de Escritorio 0704713999 Crlst?lan Bolivar Tinoco
informacién y comunicacién Garcia
Tecnolog1f1s dela . .. [Lenguaje de Programacién (0704713999 Cnstl/nan Bolivar Tinoco
informacién y comunicacién Garcia
Cotn.umcamon y Artes Gréfica 0704713999 Cnst{nan Bolivar Tinoco
Gréficas Garcia
[Educacién y Capacitacién  Capacitacién 1724886351 Gina Gabriela Paz Ruiz
[Educacién y Capacitacién _ [[diomas 0201714953 José Luis Chdvez Panti
[Educacién y Capacitacién  [[diomas 1724886351 Gina Gabriela Paz Ruiz
[Educacién y Capacitaciéon  [Idiomas 1308228558 g)l(c)?ael Argenis Romén
All.mentacmn, gastronomia y Turismo 1720652369 Mellda,Haydee Guzmén
turismo Calderén
Procesos industriales Practicas de Manufactura 0604962944 Mayra Alexandra Gusqui
Morocho
IAlimentacion, gastronomia y [Elaboracién, Tecnologia y Mayra Alexandra Gusqui
. P . 0604962944
turismo IProduccién de Alimentos Morocho
Serv1c10s.socmculturales Ya lgoiud y Medicina 0604962944 Mayra Alexandra Gusqui
lla comunidad Morocho
. . L. Hans Jefferson Jumbo
Procesos industriales Practicas de Manufactura 2300258189 Angulo
lAlimentacion, gastronomia y [Elaboracion, Tecnologia y Hans Jefferson Jumbo
. P . 2300258189
turismo IProduccién de Alimentos IAngulo
. . Tratamiento de Residuos Jonathan Cadena
[Forestal, ecologia y ambiente (Liquidos, Sélidos, Gaseosos) 1750094581 Sarmiento
Serv1c1os.soc1oculturales Yl iud y Medicina 1750094581 Jonathan Cadena
lla comunidad Sarmiento
Procesos industriales Se}gundad, P'I‘E?VE:HCIOH de. 1750094581 Jonathan Cadena
Riesgos e Higiene Industrial Sarmiento
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Servicios socioculturales y a

Sergio Antonio Ramos

la comunidad Salud y Medicina 1710943703 Galarza
. . Tratamiento de Residuos Sergio Antonio Ramos
[Forestal, ecologia y ambiente (Liquidos, Sélidos, Gaseosos) 1710943703 Galarza
Procesos industriales S(?gurldad, I.’rejvencwn de ' 1710943703 Sergio Antonio Ramos
Riesgos e Higiene Industrial Galarza
Administracion y legislacion |IAdministracion Contable y de 1710656016 Valeria Cristina Yénez
Costos Reyes
[Educacién y capacitacion [Formacion de Instructores 1711381036 Mlgu/el Amando Vergara
[Ferndndez
[Educacién y capacitacién Formacién de Instructores 1302574957 Jesus Alberto Loor Loor
Administracién y legislacion Gestion del Talento Humano (1804019592 [Luis Stalin Romo
Montalvo
L Transporte de Carga y de .
[Transporte y logistica . 1723056386 Pedro Pablo Vite Vera
[Pasajeros
A gronomia Cultivos 0802488072 g?_f]“e‘lago Rubén Cusme
lAgronomia Cultivos 1718797358 Jofre Auxilio Cusme Vera
Artes y artesania Peluq.u.ena y Belleza, Barberia 1714705397 [Elsa Marlene Proafio
Estilismo Bermeo
Artes y artesania Peluq'u.ena y Belleza, Barberia 1714848163 Solanda Raquel Ruiz
Estilismo Obando
Educacién y capacitacién  Idiomas 1308228558 i/ggi‘ael Argenis Romén
Educacién y capacitacién  Idiomas 1755591961 Christopher Chukwugozie
Okafor
Finanzas, comercio y ventas |(Comercio Exterior y Cambios 2300466709 Guadalupe Marisol Suarez
Mendoza
[Finanzas, comercio y ventas Tramltes.c%e exportacion e 300466709 Guadalupe Marisol Suarez
[mportacién Mendoza
P . Guadalupe Marisol Suarez
[Transporte y logistica Cadenas de Abastecimiento 2300466709
Mendoza
Serv1c1os.socmculturales YA lalud y Medicina 1711378099 Nel'ly Margoth Andrango
lla comunidad Quisaguano
Serv1c10s.socmculturales Ya lgoiud y Medicina 1312890930 Javier Agustin Cedefio
lla comunidad Zambrano
Administracién y legislacion [Administracién General 0201256153 Carmen Yolanda
Chuquicondor Pilamunga
L e Guadalupe Marisol Suarez
[Transporte y logistica Logistica Integral 2300466709 Mendoza
IAdministracion y legislacion Gestion del Talento Humano (1711381036 Mlgu/el Amando Vergara
[Ferndndez
IAdministracién y legislacién Gestién del Talento Humano [1302574957 Jesus Alberto Loor Loor
Finanzas, comercio y ventas Comercio Exterior y Cambios (1307060622 éflsgos Antonio Giler
Finanzas, comercio y ventas Tramites 'd,e exportacion e 1307060622 Marcos Antonio Giler
[mportacién Giler
[Transporte y logistica Cadenas de Abastecimiento (1307060622 lé}/[izil;(rzos Antonio Giler
[Transporte y logistica Logistica Integral 1307060622 lg/liell‘r;rzos Antonio Giler
Administracion y legislacion |Atencion y Servicios de 1103401475 Juan Carlos Solano

Oficina

Jiménez
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[Educacién y Capacitacién  Capacitacién 1302574957 Jesus Alberto Loor Loor
Administracion y legislacion [ .c¢i0n ¥ Servicios de 1711381036 Miguel Amando Vergara
Oficina [Fernandez
[Educacién y Capacitaciéon  Capacitacion 1711381036 Mlgu/el Amando Vergara
[Ferndndez
Administracion y legislacion [~ cn¢ion ¥ Servicios de 1707080550 Paco Ramiro Lamar
Oficina Toapanta
IAdministracién y legislacion |Gestién del Talento Humano |1707080550 Paco Ramiro Lamar
Toapanta
[Educacién y Capacitaciéon  [Formacion de Instructores 1707080550 Paco Ramiro Lamar
Toapanta
Educacién y Capacitacién  Capacitacién 1707080550 Paco Ramiro Lamar
Toapanta
[Educacién y Capacitacion Metodglogla y Técnica de 1302574957 Jestds Alberto Loor Loor
aprendizaje
IAdministracién y legislacién gg';(;::n y Servicios de 1302574957 Jesus Alberto Loor Loor
Educacion y Capacitacién Metodglogla y Técnica de 1711381036 Mlgu/el Amando Vergara
aprendizaje [Fernindez
Educacion y Capacitacion Metodglogla y Técnica de 1707080550 Paco Ramiro Lamar
aprendizaje Toapanta
Procesos industriales Se}gundad, P'I‘E?VCHCIOH de. 1750686170 Mario Andrés Zorrilla
Riesgos e Higiene Industrial Certuche
Serv1c10s.socmculturales Ya lgoiud y Medicina 1716327299 Rth Melama Valle
lla comunidad Chiluisa
Transporte de .
Transporte y Carga y de 1803883279 Salinas Copo
logistica . Marco Vinicio
[Pasajeros
Que, mediante Memorando Nro. MDT-DCRCO-2022-0123-M, de 21 de febrero de 2022, la Directora de

Calificacién, Reconocimiento y Certificaciéon de Operadores, remite a la Subsecretaria de Cualificaciones
Profesionales, el oficio con la Recomendacién para la Renovacién de la Calificacion, con la finalidad de
continuar con el proceso a través de la emision de la correspondiente Resolucién.

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el nimero 1.2.1.6., letra h) del Estatuto Orgédnico de Gestion
Organizacional por Procesos del Ministerio del Trabajo, y otra normativa aplicable,

RESUELVE:

Articulo 1.- RENOVAR la calificacién como Operador de Capacitacién a Chuquicondor Pilamunga Carmen
Yolanda, Con Nombre Comercial Sherydan International Group con RUC Nro. 0201256153001, por
capacitacion continua.

Articulo 2.- REGISTRAR los cursos de capacitaciéon como oferta de capacitaciéon del Operador Calificado
Chuquicondor Pilamunga Carmen Yolanda, Con Nombre Comercial Sherydan International Group conforme las

especificaciones detalladas en el siguiente cuadro.

Cursos Registrados por capacitacién continua

Area Especialidad  omPreDel i podatidad (S8 Eje ANC Participantes
Curso Horaria
. .. _|Atencién y |Atencion al .
IAdministracién y .. . . ... ovenesy
[ eoislacion Servicios de Cliente con Presencial @45 IDemocratizacién Adultos
& Oficina Calidad y Calidez
}\l >
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IAdministracién yGestion del Relaciones Presencial 45 Democratizacion Uévenes y
Legislacion Talento Humano Humanas Adultos
[Educacién y S Emprendimiento y . Emprendimiento y Jévenes y
ICapacitacion Capacitacion Gestién Presencial 45 IProductividad Adultos
[Educacién y . Formacién . . .. Uobvenesy
Capacitacion Capacitacion Ciudadana Presencial 45 Democratizacién Adultos
[Educacién y [Formacion de  [Formacion de . . ., ovenesy
oL Presencial 45 Democratizacién
ICapacitacion [nstructores [Formadores |Adultos
Fducacién Y Idiomas N1ve;l Bisico Al -l cencial (120 Democratizacion [0Y <P Y
ICapacitacion Inglés |Adultos
Educa.cwr?,y [diomas vae,l Bisico A2 - Presencial 240 Democratizacién Jovenes y
ICapacitacién [nglés |Adultos
Educaf:lor?/y [diomas Nivel Int?rmedlo Presencial (360 Democratizacién Jovenes y
ICapacitacion B1 — Inglés Adultos
Educaf:lor?/y [diomas Nivel Inttérmedlo Presencial 480 Democratizacién Jovenes y
ICapacitacion B2 - Inglés Adultos
Educafnor?,y [diomas Nivel Av/anzado Presencial 600 Democratizacién Jovenes y
ICapacitacion C1 - Inglés Adultos
Educafnor? J Idiomas Nwe,l Basico Al - Presencial (120 Democratizacién |Nifios
ICapacitacion Inglés
Educa.c1or},y Idiomas N1ve;l Bisico A2 - Presencial 240 Democratizacién |[Nifios
ICapacitacién [nglés
[Educacion English For
L. y Capacitacion Teachers -Level |Presencial 480 Democratizacién |Adultos
ICapacitacién B2
- Technical English .
[Educacién y L . . ... Jobvenesy
L Capacitacion For Business -  |Presencial 480 Democratizacién
ICapacitacion |Adultos
Level B2
Educacion Technical English
L y Capacitacion [For Medicine -  |Presencial @480 Democratizaciéon |Adultos
ICapacitacion
Level B2
Preparation For
[Educacién y . [nternational . ... [obvenesy
L Capacitacion . Presencial 360 Democratizacién
ICapacitacion [Examination — Pet, IAdultos
Level B1
Preparation For
[Educacién y . [nternational . . ., ovenesy
. Capacitacion . Presencial 480 [Democratizacion
ICapacitacion [Examination — |Adultos
[Fce, Level B2
Preparation For
[Educacién fnternational J6venes
Lo y Capacitacion [Examination — Presencial 1600 Democratizacién Sy
ICapacitacion |Adultos
lelts, Levels: B1,
B2, C1, C2
Preparation For
[Educacién [nternational Jévenes
L. y Capacitacion Examination — Presencial 600 Democratizacién y
ICapacitacién |Adultos
Toefl, Levels: B1,
B2, C1, C2
- Metodologia y .
Educaf:lor?/y Técnica de Metodologfa Presencial 120 Democratizacién |Nifios
ICapacitacién . [ntelectual I
|Aprendizaje
}\l B
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Educacién Y M,eto'd ologfay Metodologia . ... Jobvenesy
L Técnica de Presencial 120 Democratizacién
ICapacitacién . [ntelectual I IAdultos
|Aprendizaje
[Tecnologias de . .
lla Informacién y Prog.r amas de ComputacionI  |Presencial (120 Empren.d 1mlent0 y Jovenes y

L [Escritorio IProductividad IAdultos
IComunicacién
[Tecnologias de . . . .

Ja Informacién y [Lenguaje de Programamf{n Y presencial 120 Empren}ilmlento yJbvenes y

. .. 7 [Programaciéon  Comunicacién IProductividad IAdultos
IComunicacién
Finanzas, . L . .
Comercio y Marketing y Gestloq de ventas Presencial 128 Empren.dl}mento y J6venes y

Ventas de alto impacto Productividad IAdultos
Ventas
IComunicacién y Disefio de Artes Emprendimiento y J6venes y
Artes Graficas Gréfica Gréficas y Medios Presencial (120 Productividad Adultos
[mpresos
IAlimentacion, Organizacién de . .
P . . Emprendimiento y J6venes y
Gastronomia 'y Turismo Eventos y Presencial (120 ..
. Productividad |Adultos
[Turismo [Protocolo
Buenas Practicas
Procesos Practicas de dzrlzlazlllil rffllzgif)as Prosencial 96 Emprendimiento y Jévenes y
Industriales Manufactura P IProductividad |Adultos
Procesados
(B.P.M)
. ., [Elaboracion, ..
Alimentacion, Tecnologia Higiene y [Emprendimiento y Jévenes
Gastronomia y g y Manipulacién de |[Presencial 96 prenait y y
. IProduccioén de . IProductividad IAdultos
[Turismo . |Alimentos
|Alimentos
L. IAlimentacion,
pervicios Nutricién Emprendimiento y J6venes
Socioculturales ySalud y Medicina,, . Y Presencial 96 prenait y y
. Toxicologia de los IProductividad IAdultos
la la Comunidad .
)Alimentos
Forestal . .

. Tratamiento de Gestion de . .. Uévenes y
Ecolc?gla y Residuos Residuos Solidos Presencial (72 Productividad Adultos
IAmbiente
pervicios Limpieza Uévenes
Socioculturales ySalud y Medicina| P! . Presencial 48 Productividad Sy

. Hospitalaria IAdultos
a la Comunidad
Seguridad,
Procesos prevencién de Prevencion de Uévenes

. Riesgos e . Presencial (72 [Productividad y

Industriales . Riesgos laborales |Adultos
Higiene
[ndustrial
. .. _|Administracién [Contabilidad . .
IAdministracién y ‘. . Emprendimiento y J6venes y
[ eoislacion Contable y de  Bésica Para Presencial 80 Productividad Adultos
& Costos MIPYMES

. . [Formacién .
Educaf:lor?/y Formacion de Pedagbgica Y Presencial 160 IProductividad Jovenes y
ICapacitacion [nstructores A IAdultos

Didéctica
Coaching de
IAdministracién yGestion del Desarrollo . .. Uévenes y
Legislacion Talento Humano [Personal y Presencial 1120 Productividad \Adultos
Empresarial
}\l B
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Liderazgo y
Adn’ums'tr,acmn yGestién del Empowerment en Presencial D4 Productividad Uévenes y
Legislacion Talento Humano el Entorno IAdultos
[Empresarial.
|Actualizacién
profesional en
conduccion de
vehiculos de 4
Transporte Transporte de  ruedas o mds, con Tovenes
. p y Cargay de capacidad de 26  |Presencial 20 IProductividad y
[Logistica . . IAdultos
Pasajeros asientos en
adelante,
disefiados para el
transporte de
asajeros
. . Manejo de Huertos . Emprendimiento y J6venes y
Agronomia [Culuvos \Agro-Ecoldgicos Presencial 72 Productividad \Adultos
Peluqueria y Emprendimiento y Jévenes
|Artes y ArtesaniaBelleza, BarberiaBelleza y Estética Presencial 240 prendul y y
. Productividad IAdultos
Estilismo
Educa.c1or},y [diomas Nivel Ave{nzado Presencial 720 Productividad Jovenes y
ICapacitacion C2 — Inglés |Adultos
Finanzas, Comercio |Apertura de T6venes
IComercio y [Exterior y Nuevos Mercados [Presencial 48 IProductividad y
. . |Adultos
[Ventas Cambios [nternacionales
Finanzas, Tramites de [ntroduccién al Tovenes
IComercio y exportaciéone  Comercio Presencial @48 IProductividad y
.. . IAdultos
[Ventas [Importacién [nternacional
Trar{sporte y Cadenas. de_: Logistica y Presencial 48 Productividad Jévenes y
[Logistica |Abastecimiento [Transportes Adultos
Servicios |Atencion a .
. - . . .. J6venes y
Socioculturales ySalud y MedicinaPacientes Presencial 160 IProductividad
. L. IAdultos
a la Comunidad Gerontoldgicos
IAdministracion y/Administraciéon |Administracion de . Emprendimiento y Jovenes y
S Presencial 240 ..
Legislacion General restaurantes Productividad |Adultos
[Transporte Coordinacién de Uévenes
p y [Logistica Integrallogistica Presencial 192 Productividad Sy
Logistica . IAdultos
Empresarial
IAdministracién yGestion del Gestion del . .. Jévenes y
Legislacion Talento Humano Talento Humano Presencial 1120 Productividad |Adultos
Adn’ums'tr,acmn ylAdministracion Gest1op del Presencial 96 Productividad Uévenes y
Legislacion General Mensajero Adultos
Lectura y
IAdministracién Atencion y Redaccién de Jévenes
S YServicios de |Articulos Presencial 48 IProductividad y
Legislacion .. s IAdultos
Oficina Cientificos
[Espaiol-Inglés.
Educgmop’y [diomas vae’l Basico Al - Presencial (120 Democratizaciéon |Nifios
capacitacién Inglés
Educa.mop,y [diomas Nwe,l Bisico A2 - Presencial 120 Democratizaciéon |Nifios
capacitacién Inglés
Educa.c1o¥1/y [diomas Nivel Inte:‘rmedlo Presencial 120 Democratizacién |Nifios
capacitacién B1 - Inglés
}\l B
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[Educacion . Nivel Basico Al - . . .. Jobvenes
. ,y [diomas . Presencial 120 Democratizacién y
capacitacion Inglés Adultos
[Educacion . Nivel Basico Al - . ... Udbvenes
.. ,y [diomas J Presencial 120 Democratizacién y
capacitacion Inglés Adultos
[Educacién . Nivel Bésico A2 — . . .. [obvenes
. ,y [diomas J Presencial 120 Democratizacién y
capacitacion Inglés Adultos
[Educacién . Nivel Intermedio . . .. [obvenes
icion y [diomas , Presencial (120 Democratizacién y
capacitacion B1 - Inglés |Adultos
[Educacién . Nivel Intermedio . . .. [obvenes
c1on y [diomas , Presencial (120 Democratizacién y
capacitacion B2 - Inglés |Adultos
[Educacion . Nivel Avanzado . . .. Jovenes
. ,y [diomas p Presencial 120 Democratizacién y
capacitacién C1 - Inglés Adultos
[Educacion . Nivel Avanzado . . .. [Jobvenes
. ,y [diomas L Presencial 120 Democratizacién y
capacitacion C2 - Inglés Adultos
IAdministracién L S . ... Udbvenes
L yLeglslacwn Gestion piblica  Presencial 25 Democratizacién y
legislacion Adultos
.. . . Comunicacién .
IAdministracion yGestion del . . . . ., obvenesy
L efectiva y trabajo |[Presencial 60 Democratizacién
legislacion Talento Humano . IAdultos
en equipo
Desarrollo de
.. . . habilidades .
IAdministracién yGestién del . . .., Uobvenesy
C gerenciales y Presencial 60 [Democratizacion
llegislacion Talento Humano . |Adultos
manejo de
conflictos
.. . . Desarrollo de .
IAdministracién yGestion del L . . Jévenes y
S habilidades de Presencial 40 Productividad
legislacién Talento Humano . IAdultos
supervisién
IAdministracion yGestion del |Adaptacion al . . .. Jovenes
S y P’ Presencial 24 Democratizacién y
legislacion Talento Humano cambio |Adultos
IAdministracién yGestion del Comunicacién . ... Jobvenesy
L . Presencial 20 Democratizacién
legislacion Talento Humano jasertiva Adultos
[Finanzas, . . )
. Marketing y Community . . Jévenes y
comercio y Presencial 20 IProductividad
Ventas imanager IAdultos
ventas
IForestal, Gestién e Cuidado del medio ,
P . . . ., obvenesy
ecologia y [mpacto ambiente y Presencial 60 Democratizacién
. . ey IAdultos
ambiente IAmbiental sostenibilidad
[Forestal, Gestion e Prevencién de .
P . . . ., Ubvenesy
ecologia y mpacto riesgos Presencial 48 [Democratizacion
. . g IAdultos
lambiente IAmbiental ambientales
. Prevencién de la .
[Educacién y o . . . . .. [obvenesy
. Capacitacion violencia y Presencial 20 Democratizacién
capacitacion LT |Adultos
discriminacién
[Educacion [Formacion de  [Educacion . . .. Jovenes
. /y . Presencial 45 Democratizacién y
capacitacion [nstructores arvularia |Adultos
[Educacion Formacién de  |Asistencia en . . .. [J6venes
. ,y . Presencial 360 Democratizacién y
capacitacion [nstructores arvularia Adultos
Seguridad,
Prevencién de  Brigadas de .
Procesos . . . .., Udvenesy
. . Riesgos e evacuacion y Presencial |16 Democratizacién
lindustriales .. IAdultos
Higiene rescate
Industrial
Sl \ 4
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Seguridad,
P ién d . .
Procesos revencion de Brigadas de . ... Jobvenesy
. . Riesgos e . Presencial P4 Democratizacién
industriales . emergencias IAdultos
Higiene
[Industrial
S idad .
esuricac, Prevencién en el
[Prevencion de . .
Procesos . manejo de . .., Uodvenesy
. . Riesgos e Presencial 60 Democratizacién
lindustriales . desechos IAdultos
Higiene hospitalarios
[Industrial p
Seguridad,
Prevencién de  [Prevencién de .
Procesos . . . . ., obvenesy
. . Riesgos e riesgos Presencial 40 Democratizacién
industriales .. . . IAdultos
Higiene psicosociales
[ndustrial
pervicios Bioseguridad e J6venes
socioculturales y Salud y Medicinaj . . & Presencial 48 [Democratizacion y
. higiene IAdultos
fa la comunidad
Servicios . .
v . . Cuidado del adulto . . .. [obvenesy
socioculturales y [Salud y Medicina Presencial 60 Democratizacién
. mayor IAdultos
a la comunidad
pervicios Bioseguridad Uévenes
socioculturales y Salud y Medicina) £ . Presencial 60 Democratizacién y
. frente al covid-19 |Adultos
la la comunidad
pervicios Primeros auxilios Jévenes
socioculturales y Salud y Medicina] . "~ . Presencial P20 Democratizacién y
. psicolégicos IAdultos
fa la comunidad
Servicios .
. . . - . .., Uodvenesy
socioculturales y Salud y MedicinaPrimeros auxilios [Presencial 40 Democratizacién
. IAdultos
fa la comunidad
Control y
vigilancia en la
.. lgestion interna de
pervicios los residuos J6venes
socioculturales y Salud y Medicina y Presencial R0 Democratizacién y
. desechos IAdultos
la la comunidad
generados en los
establecimientos
de salud
pervicios Lavanderia J6venes
socioculturales y [Salud y Medicina . . Presencial 60 Productividad y
. Hospitalaria IAdultos
fa la comunidad
Servicios Limpieza y Tévenes
socioculturales y Salud y MedicinaDesinfeccion Presencial 60 Productividad Sy
. . . IAdultos
fa la comunidad Hospitalaria
.. Supervision de
pervicios Limpieza Uévenes
socioculturales y [Salud y Medicinal . prezay Presencial 60 [Productividad y
. Bioseguridad |Adultos
la la comunidad . .
Hospitalaria
. Limpi
. .. _|Atencién y 1mpieza y p
IAdministracién y .. Desinfeccién de . .. Jévenes y
L Servicios de o Presencial 60 IProductividad
Legislacion .. Edificios y IAdultos
Oficina ..
Oficinas
Sl \ 4
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ervicios . . .
socioculturales y [Salud y Medicina smgteraP 1a/ de. Presencial 240 Democratizacién Jovenes y
. arejas Sistémica IAdultos
la comunidad
Instructores habilitados por formacion continua
Area [Especialidad Cédula Nombres y Apellidos
[Educacién y capacitacion [diomas 2300473283 Stalin Adridn Romero Cruz
[Forestal, ecologia y ambiente Gestién e Impacto Ambiental (1724778863 g?;)zrlela Carolina Pazmifio
IAdministracién y legislacién [Legislacién 1308840212 FaVI.O Antonio Palacios
Molina
IAdministracién y Legislacion Gestion del Talento Humano 0201256153 Carmep Yolande}
Chuquicondor Pilamunga
|Administracion y Legislacion.cT€i0n ¥ servicios de 0201256153 (Carmen Yolanda
oficina Chuquicondor Pilamunga
. o o Carmen Yolanda
[Educacién y Capacitacién  Capacitacion 0201256153 Chuquicondor Pilamunga
. . . Carmen Yolanda
Finanzas, Comercio y Ventas Marketing y Ventas 0201256153 Chuquicondor Pilamunga
Tecnologlfls de la _ Programas de Escritorio 0704713999 Crlstl’nan Bolivar Tinoco
linformacién y comunicacién Garcia
Tecnologlfls dela . .. Lenguaje de Programaciéon (0704713999 Crlst?lan Bolivar Tinoco
linformacién y comunicacién Garcia
Cowmwamon y Artes Grafica 0704713999 Cnstl/nan Bolivar Tinoco
Gréficas Garcia
[Educacién y Capacitacién  Capacitacién 1724886351 Gina Gabriela Paz Ruiz
[Educacién y Capacitacién  [Idiomas 0201714953 José Luis Chdvez Panti
[Educacién y Capacitacién  [[diomas 1724886351 Gina Gabriela Paz Ruiz
Educacién y Capacitacién  Idiomas 1308228558 gﬁi‘ael Argenis Romén
Al{mentamon, gastronomia y Turismo 1720652369 Mellda,Haydee Guzmén
turismo Calderén
Procesos industriales Practicas de Manufactura 0604962944 Mayra Alexandra Gusqui
Morocho
IAlimentacion, gastronomia y [Elaboracién, Tecnologia y Mayra Alexandra Gusqui
. . . 0604962944
turismo Produccién de Alimentos Morocho
Serv1c1os.socmculturales YA lalud y Medicina 0604962944 Mayra Alexandra Gusqui
lla comunidad Morocho
. . L. Hans Jefferson Jumbo
Procesos industriales Pricticas de Manufactura 2300258189 Angulo
lAlimentacién, gastronomia y [Elaboracién, Tecnologia y Hans Jefferson Jumbo
. 9 . 2300258189
turismo IProduccién de Alimentos IAngulo
. . Tratamiento de Residuos Jonathan Cadena
[Forestal, ecologia y ambiente (Liquidos, Sélidos, Gaseosos) 1750094581 Sarmiento
Serv101os.soc10culturales Yl iud y Medicina 1750094581 Jonathan Cadena
lla comunidad Sarmiento
Procesos industriales Se.:gurldad, P.‘re?vencmn de. 1750094581 Jonathan Cadena
Riesgos e Higiene Industrial Sarmiento
Serv1c1os.socmculturales YA lalud y Medicina 1710943703 Sergio Antonio Ramos
lla comunidad Galarza
. . Tratamiento de Residuos Sergio Antonio Ramos
[Forestal, ecologia y ambiente (Liquidos, Sélidos, Gaseosos) 1710943703 Galarza
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Seguridad, Prevencién de

Sergio Antonio Ramos

Procesos industriales Riesgos ¢ Higiene Industrial 1710943703 Galarza
Administracion y legislacion IAdministracion Contable y de 1710656016 \Valeria Cristina Yanez
Costos Reyes
[Educacién y capacitacion ~ [Formacién de Instructores 1711381036 Mlgu/el Amando Vergara
[Ferndndez
[Educacién y capacitacion [Formacién de Instructores 1302574957 Jesuds Alberto Loor Loor
Administracién y legislacién (Gestion del Talento Humano (1804019592 Luis Stalin Romo
Montalvo
[Transporte y logistica Traqs porte de Carga y de 1723056386 [Pedro Pablo Vite Vera
[Pasajeros
Agronomia Cultivos 0802488072 g’;ﬁ‘e‘fgo Rubén Cusme
lAgronomia Cultivos 1718797358 Jofre Auxilio Cusme Vera
Artes y artesanta Peluq.u.erla y Belleza, Barberia 1714705397 [Elsa Marlene Proafio
Estilismo Bermeo
Artes y artesania Peluqqerla y Belleza, Barberia 1714848163 Solanda Raquel Ruiz
Estilismo Obando
[Educacién y capacitaciéon  [Idiomas 1308228558 II\J/I; (c)ilael Argenis Romdn
[Educacién y capacitaciéon  [Idiomas 1755591961 Christopher Chukwugozie
Okafor
Finanzas, comercio y ventas |Comercio Exterior y Cambios 2300466709 Guadalupe Marisol Suarez
Mendoza
Finanzas, comercio y ventas Tramites .d,e exportacion e 2300466709 Guadalupe Marisol Suarez
[mportacién Mendoza
L . Guadalupe Marisol Suarez
[Transporte y logistica Cadenas de Abastecimiento 2300466709
Mendoza
Serv101os.soc10culturales Yl iud y Medicina 1711378099 Nel.ly Margoth Andrango
lla comunidad Quisaguano
Serv1c1os.soc1oculturales Yl iud y Medicina 1312890930 Javier Agustin Cedefio
lla comunidad Zambrano
Administracién y legislacion [Administracién General 0201256153 Carmen Yolanda
Chuquicondor Pilamunga
P o Guadalupe Marisol Suarez
[Transporte y logistica [Logistica Integral 2300466709 Mendoza
Administracién y legislacion Gestién del Talento Humano (1711381036 Miguel Amando Vergara
[Fernandez
IAdministracién y legislacién Gestién del Talento Humano 1302574957 Jesus Alberto Loor Loor
Finanzas, comercio y ventas |Comercio Exterior y Cambios |1307060622 lgi?;:os Antonio Giler
Finanzas, comercio y ventas Tramites .({e exportacion e 1307060622 Marcos Antonio Giler
[mportacién Giler
[Transporte y logistica Cadenas de Abastecimiento (1307060622 éflsgos Antonio Giler
[Transporte y logistica [Logistica Integral 1307060622 1(\}/151:;05 Antonio Giler
Administracion y legislacion [ .c¢i0n Y Servicios de 1103401475 guan Carlos Solano
Oficina Jiménez
[Educacién y Capacitaciéon  Capacitacion 1302574957 Jesus Alberto Loor Loor
Administracion y legislacion IAtencion y Servicios de 1711381036 Miguel Amando Vergara

Oficina

[Fernandez
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Educacién y Capacitacién ~ (Capacitacién 1711381036 Miguel Amando Vergara
[Fernandez
Administracion y legislacion [ .c¢i0n ¥ Servicios de 1707080550 Paco Ramiro Lamar
Oficina Toapanta
IAdministracién y legislacion |Gestion del Talento Humano |1707080550 Paco Ramiro Lamar
Toapanta
[Educacion y Capacitaciéon  [Formacion de Instructores 1707080550 Paco Ramiro Lamar
Toapanta
[Educacién y Capacitaciéon  Capacitacion 1707080550 Paco Ramiro Lamar
Toapanta
[Educacién y Capacitacién Metodglogla y Técnica de 1302574957 Jesus Alberto Loor Loor
aprendizaje
Administracién y legislacion g;f:l‘;‘;’n y Servicios de 1302574957 Jests Alberto Loor Loor
Educacion y Capacitacion Metodglogla y Técnica de 1711381036 Mlgu’el Amando Vergara
aprendizaje [Fernandez
Educacién y Capacitacion Metod(.)lo{gla y Técnica de 1707080550 IPaco Ramiro Lamar
aprendizaje Toapanta
Procesos industriales S§gurldad, P.re.vencmn de . 1750686170 Mario Andrés Zorrilla
Riesgos e Higiene Industrial Certuche
Serv1c1os.soc1oculturales Yl iud y Medicina 1716327299 Rth Melama Valle
la comunidad Chiluisa
Transporte de .
Transporte y Carga y de 1803883279 Salinas Copo
logistica . Marco Vinicio
[Pasajeros

Articulo 3.- RATIFICAR que la Coordinadora Pedagdgica habilitada es responsable del correcto desarrollo,
evaluacion, actualizacién e innovacién de los procesos de capacitacion:

Coordinadora Pedagégica habilitada:

ICédula Nombres y apellidos |
0201256153Carmen Yolanda Chuquicondor Pilamungal

Articulo 4.- El Operador de Capacitacién Calificado deberd informar los cambios, modificaciones e inclusiones
de los instructores y coordinador pedagdgico; y, solicitard su habilitacién de conformidad con la normativa
vigente.

Articulo 5.- La vigencia de la renovacion, de la calificacion del operador de capacitacion, serd de dos (2) afios
de conformidad al articulo 3 de la Norma Técnica de Calificacién de Operadores de Capacitacién, pudiendo ser
renovada a peticién del solicitante.

Articulo 6.- El Operador de Capacitacién Calificado deberd cumplir con la aplicacién del Manual de Imagen
dispuesto por el Ministerio del Trabajo.

Articulo 7.- El Operador de Capacitacién Calificado, deberd ofrecer todas las facilidades que sean necesarias
para que la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, a través de su drea
técnica, efectie las auditorias técnicas a las que hubiere lugar e informar los cambios o modificaciones que
pudiera tener y que sean relevantes para el proceso de seguimiento y evaluacién, de conformidad con lo
dispuesto en la Norma Técnica de Calificacion de Operadores de Capacitacion.

Articulo 8.- El Operador de Capacitacion Calificado, debera cumplir con el Instructivo Automatizacién de
Sellado de Certificados de Capacitacién y Certificaciéon y demds normativa aplicable del Ministerio del

\l \'4
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Trabajo.

Articulo 9.- El Operador de Capacitacion Calificado, ejecutard sus actividades respetando los aforos maximos
establecidos y podrdn ejecutar cursos de capacitacion presencial o semi presencial, precautelando siempre el
cumplimiento de las medidas de bioseguridad establecidas por los 6rganos competentes.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. - La habilitacion de nuevos Instructores y del Coordinador Pedagégico, por cambios o inclusiones, se
efectuard a través de la emision del correspondiente oficio, el cual se incorporard al expediente del Operador de
Capacitacién Calificado.

Segunda. - Encdrguese a la Direcciéon de Calificacion, Reconocimiento y Certificacién de Operadores, la
actualizacién del Sistema de Informacién de Operadores de Capacitacién Calificados, incluyendo el contenido
del articulo 2 de la presente Resolucién.

Tercera. - Encdrguese de la notificacién al usuario con la presente Resolucion, a la Direccién de Calificacion,
Reconocimiento y Certificaciéon de Operadores del Ministerio del Trabajo.

Cuarta. - Encarguese a la Direccién de Competencias y Certificacion realizar las respectivas auditorias técnicas
al Operador, mediante el seguimiento y monitoreo a la calificacién del Operador de Capacitacién. En caso de
encontrarse irregularidades, el Operador de Capacitaciéon Calificado, conforme la normativa vigente, se
someterd al procedimiento administrativo y a otras acciones legales respectivas a las que hubiere lugar.

Quinta. - Encdrguese a la Direccion de Calificacién, Reconocimiento y Certificaciéon de Operadores, se realice
la coordinacion necesaria para comunicacién y publicacion de la presente Resolucion en la pdgina institucional
del Ministerio del Trabajo.

Sexta. - La presente Resolucién, entrard en vigencia a partir de su suscripcion.

Comuniquese y publiquese. —

Documento firmado electronicamente

Dr. Washington Enrique Barragdn Tapia
SUBSECRETARIO DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES

Referencias:
- MDT-SCP-2022-0016-E

Anexos:
- INFORME TECNICO DE AUDITORIA OPERADOR SHERYDAN

Copia:
Sefiora Doctora
Laura Gabriela Flores Cevallos
Directora de Calificacion, Reconocimiento y Certificacion de Operadores

Sefior Ingeniero
Manuel Alejandro Coronel Gonzélez
Analista de Calificacién y Reconocimiento 1
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