
Resolución Nro. MDT-SCPGA-2024-0066

Quito, D.M., 19 de febrero de 2024

MINISTERIO DEL TRABAJO

 

Dr. John Xavier De Mora Moncayo 
SUBSECRETARÍA DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES Y GESTIÓN

ARTESANAL  
  

CONSIDERANDO:

  
Que,      el artículo 226 de la Constitución de la República del Ecuador, prescribe: "Las

instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores

públicos y las personas que actúen en virtud de una potestad estatal ejercerán solamente

las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitución y la ley. Tendrán

el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce

y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitución."; 
  
Que,      el artículo 227 de la Constitución de la República del Ecuador, determina: "(...)

La administración pública constituye un servicio a la colectividad que se rige por los

principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquía, desconcentración,

descentralización, coordinación, participación, planificación, transparencia y evaluación 

(...)"; 
  
Que,      el artículo 34 del Código Orgánico de la Economía Social de los Conocimientos,
Creatividad e Innovación determina que el Sistema Nacional de Cualificaciones
Profesionales: "(…) Es el conjunto articulado de planes, programas, instrumentos,

instituciones y actores cuyo fin es planificar, diseñar, instrumentar y evaluar los procesos

de cualificación y de certificación profesional. La autoridad nacional competente

determinada por la Función Ejecutiva, a través del reglamento correspondiente,

regulará, la institucionalidad, mecanismos y condiciones de este Sistema."; 
  
Que,      el artículo 51 de la Ley Orgánica de Servicio Público establece que el Ministerio
del Trabajo, tendrá, entre otras, las siguientes competencias: "a) Ejercer la rectoría en

materia de remuneraciones del sector público, y expedir las normas técnicas

correspondientes en materia de recursos humanos, conforme lo determinado en esta ley;

b) Proponer las políticas de Estado y de Gobierno, relacionadas con la administración

de recursos humanos del sector público; (…) g) Establecer políticas nacionales y

normas-técnicas de capacitación, así como coordinar la ejecución de programas de

formación y capacitación (…)"; 
  
Que,      el Decreto Ejecutivo No. 860, de 28 de diciembre de 2015, y sus
correspondientes reformas, en su artículo 3 establece que el Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales, estará constituido por: “a) El Comité Interinstitucional del
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Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales; b) Ministerio del Trabajo; c) El

Consejo Consultivo del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales; d) El

Servicio de Acreditación Ecuatoriano, SAE; Los operadores de capacitación públicos y

privados debidamente registrados o calificados; e) Los Organismos de Evaluación de la

Conformidad (OEC) acreditados o reconocidos para la certificación de 

cualificaciones.”; 
  
Que,      el artículo 7 del Decreto Ejecutivo ibídem señala, entre las atribuciones del
Ministerio del Trabajo, la siguiente: “ i) Registrar y calificar a los operadores de

capacitación profesional (…)”; 
  
Que,      el Reglamento General al Código Orgánico de la Economía Social de los
Conocimientos, Creatividad e Innovación, en su disposición reformatoria primera
determina: “En el Decreto Ejecutivo No. 860 de 28 de diciembre de 2015 (…),

incorpórense las siguientes reformas: 1. En todo el Decreto, sustitúyase la frase ‘Sistema

Nacional de Cualificaciones y Capacitación Profesional’ por: ‘Sistema Nacional de

Cualificaciones Profesionales’ (…)”; 
  
Que,      con Decreto Ejecutivo Nro. 1043, de 09 de mayo de 2020, el Presidente de la
República del Ecuador, dispuso en el artículo 1: “Fusiónese por absorción la Secretaría

Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales al Ministerio del 

Trabajo”; 
  
Que,      en el artículo 2 de referido Decreto Ejecutivo se determina: “Una vez concluido

el proceso de fusión por absorción, todas las competencias, atribuciones, funciones,

representaciones y delegaciones constantes en leyes, decretos, reglamentos y demás

normativa vigente que le correspondían a la Secretaría Técnica del Sistema Nacional de

Cualificaciones Profesionales serán asumidas por el Ministerio del Trabajo.”; 
 
Que,      mediante Resolución Nro. MDT-SCP-2021-0442 de fecha 13 de diciembre del
2021, la Subsecretaría de Cualificaciones Profesionales, resolvió: “Expedir la extensión

de los plazos y/o términos previstos para la Aplicación de los instrumentos a cargo de la

subsecretaría de Cualificaciones Profesionales.”; 
  
Que,      en la citada resolución el artículo 1 establece: “Extender el plazo de suspensión

contemplada en el artículo 1 de la Resolución Ministerial MDT-2021-021, al 30 de

septiembre de 2022, con la finalidad de precautelar el ejercicio de los derechos de los

administrados, conforme lo determina el numeral 5 del artículo 162 del Código Orgánico 

Administrativo.”; 
  
Que,      el artículo 4 de la Resolución ibídem establece: “El ingreso de todos los trámites

administrativos relacionados con los procesos de calificación de operadores de

capacitación, reconocimiento de organismos evaluadores de la conformidad y demás
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procesos complementarios a los descritos como ampliación, modificación, renovación,

habilitación de instructores, entre otros, el administrado deberá ingresar los respectivos

expedientes físicos, dependiendo el tipo de proceso, en planta central o cualquier

dependencia regional o provincial del Ministerio del Trabajo.”; 
  
Que,      con Resolución No. Resolución Nro. SO-002-2021, de 16 de diciembre de 2021
y suscrito el 30 de diciembre de 2021, el Comité Interinstitucional del Sistema Nacional
de Cualificaciones Profesionales expidió la “Norma Técnica de Calificación de

Operadores de Capacitación”; 
 
Que,      el artículo 3 de la Resolución ibídem establece: “La calificación es el proceso

mediante el cual la Subsecretaría de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del

Trabajo, verifica que los potenciales Operadores de Capacitación y Operadores de

Calificación Calificados cumplan con los requisitos establecidos en la presente Norma

Técnica e instrumentos respectivos. La vigencia de la calificación será de tres (3) años

calendario y podrá ser renovada a petición del interesado”; 
  
Que,      el artículo 18 de la citada Resolución señala: “El OCC podrá renovar su

calificación, sometiéndose al procedimiento definido en los instrumentos desarrollados

por la Subsecretaría de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo.”; 
 
Que,      mediante Resolución Nro. MDT-SCP-2022-0187 de 11 de abril de 2022 se
expide el “Reglamento de auditorías técnicas a los Operadores de Capacitación y

Capacitadores Independientes calificados; y, Organismos Evaluadores de la

Conformidad Reconocidos”; 
  
Que,      mediante acción de personal Nro. 2022-MDT-DATH-SE-0835, de 15 de junio de
2022, se designó al Dr. John Xavier De Mora Moncayo como Subsecretario de
Cualificaciones Profesionales, del Ministerio del Trabajo; 
  
Que,      mediante Resolución Nro. MDT-SCP-2022-0468, de 01 de noviembre de 2022,
se expidió el Instructivo para la aplicación de la Norma Técnica de Calificación de
Operadores de Capacitación, cuyo objeto contemplado en el artículo 1, indica: 
“Establecer el procedimiento que deberán cumplir las personas naturales y/o jurídicas

para la calificación como Operadores de Capacitación; y, Capacitadores Independientes

ante la Subsecretaría de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, con el

fin de brindar servicios de calidad en los procesos de capacitación en todas sus

modalidades acorde a lo determinado en la Norma Técnica de Calificación de

Operadores de Capacitación..”; 
 
Que,    el artículo 60 citado, literal 3: “los cursos relacionados a seguridad y salud

ocupacional serán calificados, únicamente en el área de “procesos industriales”,

especialidad “seguridad, prevención de riegos e higiene industrial” para lo cual deberán
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tener una de las denominaciones establecidas en el listado de programas formativos,

aprobados por el CISTH..”; 
  
Que,      el artículo 34 del Instructivo citado, indica que: “El OCC podrá renovar su

calificación siempre y cuando su RUC se mantenga activo, sometiéndose al

procedimiento definido en los instrumentos desarrollados por la Subsecretaría de

Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo. (...)”; 
  
Que,      el artículo 56 del Instructivo citado, indica que: “(…) Los OCC y CI deberán

mantener, los expedientes de cada persona capacitada y registrada ante el Sistema

Nacional de Cualificaciones Profesionales (…)”; 
  
Que,      la Disposición General Primera de Instructivo citado, establece: “La Dirección

de Calificación, Reconocimiento y Certificación de Operadores podrá solicitar

información al usuario, cuando se encuentre en proceso de renovación, como Operador

de Capacitación Calificado y/o Organismos  Evaluadores de la Conformidad, en calidad

de “Alcance” con el objeto de completar,  complementar o corregir la documentación

solicitada para dicho trámite, haciendo referencia al número de documento inicial

ingresado por el Sistema de Gestión Documental Quipux. Este particular será utilizado

en un máximo de dos (2) ocasiones; y, cuya respuesta debe ser ingresada en cualquier

ventanilla de Secretaría General del Ministerio del Trabajo a nivel nacional, en el

término de cinco (5) días una vez emitida la notificación de alcance. ”; 
  
Que,      Mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2023-112, de fecha 06 de septiembre
de 2023, se expide “LA REFORMA AL ESTATUTO ORGÁNICO DEL MINISTERIO
DEL TRABAJO”, emitido mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2017-052, de 28 de
marzo de 2017 y sus reformas; mediante el cual se reforma la denominación de la
“Subsecretaría de Cualificaciones Profesionales” por “Subsecretaría de Cualificaciones
Profesionales y Gestión Artesanal”, del Ministerio del Trabajo; 
  
Que,   Mediante acción de personal Nro. 2023-MDT-DATH-SE-1060, de 07 de
septiembre de 2023, se  designó al Dr. John Xavier De Mora Moncayo, como
Subsecretario de Cualificaciones Profesionales y Gestión Artesanal, del Ministerio del 
Trabajo; 
  
Que,      mediante Resolución Nro. MDT-SCP-2021-0321 de fecha 15 de octubre de
2021, la máxima autoridad de la Subsecretaría de Cualificaciones Profesionales, resolvió
otorgar a CORPORACION UNA OPORTUNIDAD DE SUPERACION, con nombre
comercial COPORSUPER con RUC Nro. 1792019567001, como Operador de 
Capacitación; 
  
Que,      mediante Oficio Nro. MDT-DCCC-2023-0656-O de 11 de diciembre de 2023, el
Director de Competencias y Certificación, notificó a CORPORACION UNA
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OPORTUNIDAD DE SUPERACION, con nombre comercial COPORSUPER: “ su
calificación de 100 puntos, por lo tanto "…esta Dirección recomienda a CORPORACION

UNA OPORTUNIDAD DE SUPERACION, con nombre comercial COPORSUPER,

iniciar el proceso de renovación de la calificación como OCC de acuerdo a lo

establecido en la normativa vigente”; 
  
Que,      mediante Documento Nro. MDT-DGDA-2023-15406-E de fecha 13 de
diciembre de 2023, suscrito por CORPORACION UNA OPORTUNIDAD DE
SUPERACION, con nombre comercial COPORSUPER en el cual presentó de forma
voluntaria a la Subsecretaría de Cualificaciones Profesionales y Gestión Artesanal del
Ministerio del Trabajo, la solicitud de renovación de la calificación a CORPORACION
UNA OPORTUNIDAD DE SUPERACION, con nombre comercial COPORSUPER con
RUC Nro. 1792019567001, y correo electrónico: capacitación@coporsuper.com, como
operador de capacitación por capacitación continua. 
  
Que,      Mediante, Decreto Ejecutivo Nro. 12 con fecha de 23 de noviembre de 2023, en
el que el artículo 1 se designa a la señora Ivonne Elizabeth Núñez Figueroa como
Ministra del Trabajo; 
  
Que,      mediante Documento Nro. MDT-DGDA-2023-15406-E de fecha 13 de
diciembre de 2023, suscrito por CORPORACION UNA OPORTUNIDAD DE
SUPERACION, con nombre comercial COPORSUPER, se detalla la siguiente 
información: 
  
Cursos por capacitación continua: 
  

Área Especialidad Nombre de Curso Modalidad
Carga 
Horaria

Tipo de 
Participante 

Administración
y legislación

Administración
Contable y de 
Costos

Tributación fiscal y
obligaciones 
laborales

Presencial 16
Jóvenes y 
Adultos 

Administración
y legislación

Atención y
Servicios de 
Oficina

Atención al cliente Presencial 8
Jóvenes y 
Adultos 

Administración
y legislación

Gestión de la 
Calidad

Gestión de la
calidad total

Presencial 20
Jóvenes y 
Adultos 

Administración
y Legislación

Gestión de la 
Calidad

ISO 45001:20018
Sistemas de gestión
de la salud y la
seguridad en el 
trabajo

Virtual 20 Adultos 
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Administración
y legislación

Gestión de la 
Calidad

Sistema de Gestión
de la calidad norma
ISO 9001:2015

Presencial 16
Jóvenes y 
Adultos 

Administración
Y Legislación

Gestión del
Talento 
Humano

Habilidades de
Supervisión y 
Liderazgo

Presencial 16 Adultos 

Administración
y legislación

Gestión del
Talento 
Humano

Profesiogramas Presencial 16
Jóvenes y 
Adultos 

Administración
y Legislación

Gestión del
Talento 
Humano

SUT - Sistema
Único de Trabajo

Virtual 10 Adultos 

Comunicación
y Artes 
Gráficas

Lenguaje Lengua de Señas Presencial 30 Adultos 

Comunicación
y Artes 
Gráficas

Lenguaje Lengua de Señas Virtual 30 Adultos 

Construcción e 
Infraestructura

Tecnología de la 
Construcción

Instalación de
Líneas de Vida y
Puntos de Anclaje

Semipresencial16 Adultos 

Construcción e 
Infraestructura

Tecnología de la 
Construcción

Montaje Seguro de 
Andamios

Semipresencial8 Adultos 

Construcción e 
infraestructura

Tecnología de la 
Construcción

Obra civil Presencial 30
Jóvenes y 
Adultos 

Educación y 
capacitación

Formación de 
instructores

Formación de 
formadores

Presencial 40
Jóvenes y 
Adultos 

Educación y 
Capacitación

Formación de 
Instructores

Formación de 
Formadores

Presencial 80 Adultos 

Educación y 
Capacitación

Formación de
instructores,
monitores,
facilitadores,
maestros, guías, 
formadores.

Formación de 
Formadores

Virtual 40 Adultos 

Educación y 
Capacitación

Formación de
instructores,
monitores,
facilitadores,
maestros, guías, 
formadores.

Formación de 
Formadores

Virtual 80 Adultos 
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Electricidad y 
Electrónica

Electricidad  
Automotriz

Autotrónica Presencial 60 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Electricidad  
Automotriz

Electricidad 
Automotriz

Presencial 100 Adultos 

Electricidad y 
electrónica

Electricidad  
Automotriz

Electricidad 
automotriz

Presencial 120
Jóvenes y 
Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Electricidad 
Automotriz

Diagnóstico
Eléctrico 
Automotriz

Virtual 20 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Electricidad 
Automotriz

Electricidad 
Automotriz

Virtual 100 Adultos 

Electricidad y 
electrónica

Electricidad 
domiciliaria

Automatización 
industrial

Presencial 60
Jóvenes y 
Adultos 

Electricidad y 
electrónica

Electricidad 
domiciliaria

Electricidad
domiciliaria:
máquinas eléctricas

Presencial 20
Jóvenes y 
Adultos 

Electricidad y 
electrónica

Electricidad 
domiciliaria

Electricidad
residencial I

Presencial 20
Jóvenes y 
Adultos 

Electricidad y 
electrónica

Electricidad 
domiciliaria

Electricidad
residencial II

Presencial 20
Jóvenes y 
Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Electricidad 
Domiciliaria

Instalaciones 
Eléctricas

Presencial 100 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Electricidad 
Domiciliaria

Instalaciones 
Eléctricas

Virtual 40 Adultos 

Electricidad y 
electrónica

Electricidad 
domiciliaria

Instalaciones
eléctricas I

Presencial 60
Jóvenes y 
Adultos 

Electricidad y 
electrónica

Electricidad 
domiciliaria

Instalaciones
eléctricas II

Presencial 60
Jóvenes y 
Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Electricidad 
Domiciliaria

Instalaciones
Eléctricas
Residenciales,
Comerciales e 
Industriales

Virtual 100 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Electricidad 
Domiciliaria

Mantenimiento de
Máquinas 
Eléctricas

Semipresencial16 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Electricidad 
Domiciliaria

Tableros Eléctricos
de Baja Tensión

Presencial 32 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Electricidad 
Domiciliaria

Tableros Eléctricos
de Baja Tensión

Semipresencial32 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Electrónica 
Industrial

Electrónica 
Aplicada

Presencial 100
Jóvenes y 
Adultos 
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Electricidad y 
electrónica

Electrónica 
industrial

Electrónica 
aplicada

Presencial 120
Jóvenes y 
Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Electrónica 
Industrial

Electrónica 
Aplicada

Virtual 100
Jóvenes y 
Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Redes Eléctricas
Alta y Baja
Tensión para 
Linieros

Presencial 24 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Redes Eléctricas

Capacitación
Integral para
Trabajos en Líneas
y Redes

Presencial 40 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Redes EléctricasControl Industrial Virtual 40 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Redes Eléctricas

Coordinación de
Protecciones de
Sistemas de 
Distribución

Presencial 20 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Redes Eléctricas
Ejecución en
Trabajos con 
Tensión

Presencial 20 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Redes Eléctricas

Elaboración e
Instalación de
Acometidas y
Medidores de BT y 
MT

Presencial 40 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Redes Eléctricas

Formación de
Operadores de
Subestaciones 
Energizadas

Presencial 60 Adultos 

Electricidad y 
electrónica

Redes Eléctricas
Formación integral
de linieros

Presencial 60
Jóvenes y 
Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Redes Eléctricas
Instalaciones
Eléctricas NFPA 70 
NEC

Presencial 24 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Redes Eléctricas
Instalaciones
Eléctricas NFPA 70 
NEC

Virtual 24 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Redes Eléctricas

Mantenimiento del
Servicio de
Alumbrado Público 
General

Presencial 20 Adulto 
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Electricidad y 
Electrónica

Redes Eléctricas

NFPA 70E Norma
para la Seguridad
Eléctrica en
Lugares de Trabajo

Presencial 16 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Redes Eléctricas

NFPA 70E Norma
para la Seguridad
Eléctrica en
Lugares de Trabajo

Virtual 16 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Redes Eléctricas

Operación y
Mantenimiento de
Transformadores
de Distribución

Presencial 20 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Redes Eléctricas

Operación,
Diagnóstico,
Mantenimiento y
Gestión de
Subestaciones 
Eléctricas

Presencial 16 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Redes Eléctricas
Reforzamiento de
Redes de 
Distribución

Presencial 40 Adultos 

Electricidad y 
 Electrónica

Redes EléctricasControl Industrial Presencial 40 Adultos 

Finanzas,
Comercio y 
Ventas

Marketing y 
Ventas

Marketing Digital Presencial 20 Adultos 

Forestal,
ecología y 
ambiente

Gestión e
impacto 
ambiental

Gestión y
evaluación 
ambiental

Presencial 20
Jóvenes y 
Adultos 

Forestal,
ecología y 
ambiente

Remediación 
ambiental

Remediación 
ambiental

Presencial 20
Jóvenes y 
Adultos 

Forestal,
ecología y 
ambiente

Tratamiento de 
Residuos

Gestión de residuosPresencial 20
Jóvenes y 
Adultos 

Mecánica
industrial y 
minería

Soldadura Soldadura Presencial 60
Jóvenes y 
Adultos 

Mecánica
Industrial y 
Minería

Soldadura
Trabajos en 
Caliente

Presencial 8 Adultos 
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Mecánica
Industrial y 
Minería

Soldadura
Trabajos en 
Caliente

Presencial 16 Adultos 

Mecánica
Industrial y 
Minería

Soldadura
Trabajos en 
Caliente

Semipresencial8 Adultos 

Mecánica
Industrial y 
Minería

Soldadura
Trabajos en 
Caliente

Virtual 16 Adultos 

Procesos 
Industriales

Operación,
Reparación y
Mantenimiento
de Máquinas y 
Equipos

Operación de
Plataforma
Elevadora Móvil de
Personal (PEMP)

Presencial 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Operación,
Reparación y
Mantenimiento
de Máquinas y 
Equipos

Operación de
Plataforma
Elevadora Móvil de
Personal (PEMP)

Virtual 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Operación,
Reparación y
Mantenimiento
de Máquinas y 
Equipos

Operación de
Puente Grúa

Presencial 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Refrigeración

Instalación y
Mantenimiento de
Aire 
Acondicionado

Semipresencial60 Adultos 

Procesos 
industriales

Refrigeración
(Cadena de 
Frio)

Instalación y
mantenimiento de
aire acondicionado

Presencial 60
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Refrigeración
(Cadena de 
Frio)

Instalación y
mantenimiento de
aire acondicionado 
II

Presencial 60
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Acoso Laboral
/Mobbing Laboral

Virtual 10 Adultos 
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Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Acoso
Laboral/Mobbing 
Laboral

Presencial 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Bloqueo y 
Etiquetado

Presencial 8 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Bloqueo y 
etiquetado

Presencial 18
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Brigada de
Primeros Auxilios

Presencial 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Brigadas Contra 
Incendios

Presencial 10 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Brigadas contra 
incendios

Presencial 16
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Brigadas Contra 
Incendios

Virtual 10 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Brigadas de 
comunicación

Presencial 10
Jóvenes y 
Adultos 
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Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Brigadas de 
emergencias

Presencial 24
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Brigadas de
evacuación y 
rescate

Presencial 10
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Brigadas de
primeros auxilios

Presencial 16
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Brigadas de
Primeros Auxilios

Virtual 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Estrés Laboral Presencial 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Estrés Laboral Virtual 10 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Fundamentos de la
seguridad y salud
en el trabajo

Presencial 10
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Fundamentos de la
Seguridad y Salud
en el Trabajo -
Comité Paritario

Virtual 10 Adultos 
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Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Gestión de riesgos 
laborales

Presencial 100
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Gestión de Riesgos 
Laborales

Virtual 100 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Indicadores del
sistema de gestión
de la seguridad y
salud del trabajo

Presencial 16
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Indicadores del
Sistema de Gestión
de la Seguridad y
Salud en el trabajo

Virtual 10 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Inspecciones de
seguridad y salud
en el trabajo

Presencial 10
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Izaje de Carga Presencial 8 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Legislación y
normativa de
seguridad y salud 
ocupacional

Presencial 10
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Legislación y
Normativa de
Seguridad y Salud 
Ocupacional

Virtual 10 Adultos 
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Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Manejo seguro de
herramientas 
manuales

Presencial 16
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Manejo Seguro de 
Montacargas

Presencial 10 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Manejo seguro de 
montacargas

Presencial 18
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Manejo Seguro de 
Montacargas

Virtual 10 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Manipulación de 
cargas

Presencial 10
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Metodología de
Evaluación de
Riesgo 
Ergonómicos

Virtual 20 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Metodología de
evaluación de
riesgos 
ergonómicos

Presencial 20
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Metodología de
evaluación de
riesgos laborales

Presencial 20
Jóvenes y 
Adultos 
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Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Metodología de
Evaluación de
Riesgos Laborales

Virtual 20 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Metodología de
evaluación de
riesgos 
psicosociales

Presencial 20
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Metodología de
Evaluación de
Riesgos 
Psicosociales

Virtual 20 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Permisos de trabajo
para actividades de
alto riesgo

Presencial 30
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Plan de
emergencias y 
autoprotección

Presencial 10
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Prevención con la
exposición al
sulfuro de 
hidrógeno

Presencial 10
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Prevención de
enfermedades 
ocupacionales

Presencial 10
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
enfermedades 
ocupacionales

Virtual 20 Adultos 
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Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgo en la 
Construcción

Presencial 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgos Biológicos

Presencial 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgos Biológicos

Virtual 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgos Eléctricos

Presencial 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgos Eléctricos

Presencial 20 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Prevención de
riesgos eléctricos

Presencial 24
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Prevención de
riesgos eléctricos

Semipresencial24
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Prevención de
riesgos eléctricos

Virtual 24
Jóvenes y 
Adultos 
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Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgos Eléctricos

Semipresencial8 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgos Eléctricos

Virtual 40 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Prevención de
riesgos en el
manejo de
productos químicos

Presencial 16
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgos en el
Manejo de
Productos 
Químicos

Virtual 10 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Prevención de
riesgos en la 
construcción

Presencial 36
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgos en la 
Construcción

Semipresencial8 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgos en la 
Construcción

Semipresencial16 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención en
Riesgos en la 
Construcción

Presencial 20 Adultos 
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Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgos en la 
Construcción

Virtual 40 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Prevención de
riesgos 
ergonómicos

Presencial 16
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgos 
Ergonómicos

Virtual 10 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Prevención de
riesgos físicos

Presencial 16
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Prevención de
riesgos físicos

Presencial 18
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Prevención de
riesgos laborales

Presencial 12
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgos Laborales

Presencial 16 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgos Laborales

Presencial 20 Adultos 
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Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgos Laborales

Semipresencial8 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgos Laborales

Virtual 40 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Prevención de
riesgos mecánico

Presencial 18
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Prevención de
riesgos 
psicosociales

Presencial 16
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgos 
Psicosociales

Virtual 10 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Prevención de
riesgos químicos

Presencial 16
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Trabajo en Alturas

Presencial 10 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Prevención de
trabajos en alturas

Presencial 20
Jóvenes y 
Adultos 
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Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Trabajos en Alturas

Semipresencial10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Trabajos en Alturas

Semipresencial40 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Trabajos en Alturas

Presencial 24
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Trabajos en Alturas

Semipresencial24
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Trabajos en Alturas

Virtual 24
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención en el
manejo de desechos 
hospitalarios

Virtual 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención en el
Manejo de H2S

Presencial 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención en el
manejo de
materiales y
sustancias 
peligrosas

Presencial 10 Adultos 
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Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención en el
manejo de
materiales y
sustancias 
peligrosas

Virtual 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención en el
Transporte y
Almacenamiento
de Productos
Químicos 
Peligrosos

Presencial 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención en el
Transporte y
Almacenamiento
de Productos
Químicos 
Peligrosos

Virtual 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención en 
Soldadura

Presencial 8 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Prevención en 
soldadura

Presencial 16
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención en 
Soldadura

Virtual 16 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención y
Seguridad Integral
en el Manejo de
Amoniaco NH3

Presencial 10 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Programa de
prevención integral
al uso y consumo
de drogas en los
espacios laborales
públicos y privados

Presencial 12
Jóvenes y 
Adultos 
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Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Programas de
prevención integral
al uso de drogas en
los espacios
laborales públicos y 
privados

Virtual 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Reglamento de
Seguridad y Salud -
Organismos 
Paritarios

Virtual 8 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Reglamento de
seguridad y salud -
Organismos 
paritarios

Presencial 10
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Reporte,
investigación y
análisis de
accidentes e
incidentes de 
trabajo

Presencial 10
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Reporte,
Investigación y
análisis de
accidentes e
incidentes del 
trabajo

Virtual 10 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Señalización de
seguridad en el 
trabajo

Presencial 8
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Sistema de gestión
de seguridad y
salud laboral

Presencial 40
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Sistema de gestión
de seguridad y
salud laboral

Virtual 40 Adultos 
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Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Trabajos en
Espacios 
Confinados

Presencial 8 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Trabajos en
espacios 
confinados

Presencial 20
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Trabajos en
espacios 
confinados

Presencial 24
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Trabajos en
espacios 
confinados

Semipresencial24
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Trabajos en
espacios 
confinados

Virtual 24
Jóvenes y 
Adultos 

Servicios
socioculturales
y a la 
comunidad

Salud y 
Medicina

Primeros auxilios Presencial 30
Jóvenes y 
Adultos 

Servicios
Socioculturales
y a la 
Comunidad

Salud y 
Medicina

Primeros Auxilios Virtual 8 Adultos 

Servicios
socioculturales
y a la 
comunidad

Salud y 
Medicina

Primeros auxilios 
avanzado

Presencial 30
Jóvenes y 
Adultos 

Servicios
socioculturales
y a la 
comunidad

Salud y 
Medicina

Sistema de
comando de 
incidentes

Presencial 20
Jóvenes y 
Adultos 
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Servicios
socioculturales
y a la 
comunidad

Salud y 
Medicina

Sistema de
comando de
incidentes 
intermedio

Presencial 20
Jóvenes y 
Adultos 

Servicios
Socioculturales
y a la 
Comunidad

Salud y 
Medicina

Rescate en
Trabajos Verticales
y Acceso por 
Cuerdas

Presencial 40 Adultos 

Servicios
socioculturales
y a la 
comunidad

Salud y 
Medicina

Rescate en
Trabajos Verticales
y Acceso por 
Cuerdas

Semipresencial40 Adultos 

Transporte y 
logística

Conducción de
vehículos 
terrestres

Conducción a la 
Defensiva

Presencial 20
Jóvenes y 
Adultos 

Transporte y 
Logística

Conducción de
Vehículos 
Terrestres

Conducción a la 
Defensiva

Virtual 10 Adultos 

Transporte y 
Logística

Conducción de
Vehículos 
Terrestres

Conducción a la 
Defensiva

Presencial 8 Adultos 

Transporte y 
Logística

Conducción de
Vehículos 
Terrestres

Seguridad vial 
Laboral

Virtual 10 Adultos 

Transporte y 
logística

Manejo integral
de bodegas y 
almacenes

Gestión de bodegas
y control de 
inventarios

Presencial 20
Jóvenes y 
Adultos 

Transporte y 
logística

Transporte de
carga y 
pasajeros

Actualización
profesional en
conducción de
vehículos de 4
ruedas o más, con
capacidad de 26
asientos en
adelante, diseñados
para transporte de 
pasajeros

Presencial 20
Jóvenes y 
Adultos 

 
  
Cursos Capacitación por Competencias Laborales 
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*Nombre de Perfil 
Profesional

Unidades de 
Competencia

Modalidad Carga Horaria 

Conducción de
vehículos de 4 ruedas o
más, con capacidad de
26 asientos en
adelante, diseñados
para transporte de 
pasajeros

UC1 Presencial 120 

        

 
 
Instructores por capacitación continua: 
  

Área Especialidad
Cédula 
Ciudadanía

Nombres y 
Apellidos 

Administración y 
legislación

Gestión del Talento 
Humano

1714135330
Andrade Rodríguez
Christian Omar 

0910529122
Graterón Beltrán
Diana Ivanova 

1715337539
Castillo Chico
Freddy Patricio 

1706916853
Jácome Artieda
Nanry Rocío 

1708754773
Paredes Demera
Juan Ramiro 

Administración contable
y costos

0701347957
Flores Jaramillo
Elvis Oviedo 

0502309693
Zambrano Rosales
Efrain Eduardo 

Atención y servicios de 
oficina

0910529122
Graterón Beltrán
Diana Ivanova 

0502309693
Zambrano Rosales
Efrain Eduardo 

1715337539
Castillo Chico
Freddy Patricio 

1708754773
Paredes Demera
Juan Ramiro 

Gestión de la calidad

0923966337
Rodríguez Albán
Jorge Alberto 

1720213139
Estrella Jácome
Karina Lizeth 

0502309693
Zambrano Rosales
Efrain Eduardo 

Finanzas, Comercio y 
Ventas

Marketing y Ventas 1708754773
Paredes Demera
Juan Ramiro 

Construcción e 
infraestructura

Tecnología de la 
construcción

1706452479
Murillo Utreras
Fausto Ramiro 

1709328312
Zurita Rodríguez
Richard Freddy 

Forestal, ecología y 
ambiente

Gestión e impacto 
ambiental

0925818676
Araujo Mindiola
Richard Manuel 

1711530814
Castillo Almeida
Olga Mirella 

Tratamiento de residuos
0925818676

Araujo Mindiola
Richard Manuel 

1711530814
Castillo Almeida
Olga Mirella 

Remediación ambiental
0925818676

Araujo Mindiola
Richard Manuel 

1711530814
Castillo Almeida
Olga Mirella 
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Educación y 
capacitación

Formación de 
instructores

1801836600
Valle Córdova Ritta
Elizabeth 

0502309693
Zambrano Rosales
Efrain Eduardo 

1706916853
Jácome Artieda
Nanry Rocío 

1707610570
Mejía Gordón Jorge
Edison 

1711632479
Gomez Forero Juan
Carlos 

Comunicación y Artes 
Gráficas

Lenguaje 1709080621
Sánchez Ortiz Ana
Cornelia 
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Electricidad y 
electrónica

Electricidad domiciliaria

1719282277
Gavilanes Arellano
Edgar Rolando 

1758002628
Enez Rivero
Roomell Emilio 

1709491136
Loza Navas Wilmer
Ernesto 

1711720472
Panchi Aguirre
Edison Franklin 

1709438657
Rivadeneira Osorio
Edison Raúl 

0924164379
Brito Jordán Danny
Paúl 

1705574190
Cuenca Ramírez
Luis Fernando 

0930534003
Cevallos
Valdiviezo Daniel
Andrés 

0925202624
Alarcón Benites
Jonathan Andrés 

Electricidad automotriz

1719282277
Gavilanes Arellano
Edgar Rolando 

1711704765
Chalapú Pozo Jorge
Geovanny 

0905608592
Salazar Plaza
Carlos Plinio 

0400693396
Tapia Fuel Nilo
Ramiro 

Electrónica industrial

1719282277
Gavilanes Arellano
Edgar Rolando 

1709491136
Loza Navas Wilmer
Ernesto 

1704765922
Zapata Salazar José
Hernan 

0502768542
Mullo Quevedo
Álvaro Santiago 

1711720472
Panchi Aguirre
Edison Franklin 

1709438657
Rivadeneira Osorio
Edison Raúl 

1705574190
Cuenca Ramírez
Luis Fernando 

1710631035
Jaya Duche Manuel
Rafael 

0924164379
Brito Jordán Danny
Paúl 

1757804099
Ríos Farfán Rosa
Elena 

0930534003
Cevallos
Valdiviezo Daniel
Andrés 

0925202624
Alarcón Benites
Jonathan Andrés 

Electromecánica 1705574190
Cuenca Ramírez
Luis Fernando 

Redes eléctricas

1801327865
Gavilanes
Constante Edgar
Orlando 

0960799211
Aguirre Andrade
José Gabriel 

1758002628
Enez Rivero
Roomell Emilio 

151555299
Pérez Díaz
Santiago 

0704641661
Bravo Nieto Víctor
Manuel 

1705284584
Garzón César
Rodrigo 

0502768542
Mullo Quevedo
Álvaro Santiago 

1709438657
Rivadeneira Osorio
Edison Raúl 

0924164379
Brito Jordán Danny
Paúl 

1705574190
Cuenca Ramírez
Luis Fernando 

0930534003
Cevallos
Valdiviezo Daniel
Andrés 
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Mecánica industrial y 
minería

Soldadura

0502768542
Mullo Quevedo
Álvaro Santiago 

1801327865
Gavilanes
Constante Edgar
Orlando 

1758002628
Enez Rivero
Roomell Emilio 

1719282277
Gavilanes Arellano
Edgar Rolando 

1704198561
Quishpe Chiluisa
Victor Hugo 

1708590912
Núñez Castillo
Carlos Alfredo 

1704413499
Mora Torres Luis
Hernán 

1757989163 Maziar Mirzavand 

0400872065
Erazo Suarez Julio
German 
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Procesos industriales

Refrigeración

0906722202
Espinoza Rosado
Edison Felicisimo 

1709438657
Rivadeneira Osorio
Edison Raúl 

1705574190
Cuenca Ramírez
Luis Fernando 

Seguridad, Prevención de
riesgos e higiene 
industrial

1720763752
Gavilanes
Castellanos
Christian David 

1803468410
Maldonado Elizalde
Darwin Alexis 

1713545398
Berrú Tinizaray
Fabio Alfonso 

1707610570
Mejía Gordón Jorge
Edison 

1713889705
Cabrera Cepeda
Juan Carlos 

1712010147
Llumiquinga
Suárez Luis
Fernando 

1750686170
Zorilla Certuche
Mario Andrés 

0603189820
Carrera Espinoza
Verónica María 

1714501366
Betancourt
Maldonado Satalin
Daniel 

1711525772
Carvajal Ballesteros
Fausto David 

1714232889
Marcillo Gómez
Carlos Augusto 

1204485542
Nuñez Solano
Sergio Julio 

0918188327
Román Rosales
Marcos José 

1714135330
Andrade Rodríguez
Christian Omar 

1801327865
Gavilanes
Constante Edgar
Orlando 

1758002628
Enez Rivero
Roomell Emilio 

0704641661
Bravo Nieto Víctor
Manuel 

0925818676
Araujo Mindiola
Richard Manuel 

1719282277
Gavilanes Arellano
Edgar Rolando 

0502768542
Mullo Quevedo
Álvaro Santiago 

1802090306
Gavilanes
Constante Franklin
Edison 

1722688197
Gavilanes
Castellanos
Jonathan Paúl 

1719893529
Gavilanes Arellano
Luis Fernando 

0401016993
Vera Vallejo Juan
Carlos 

0924164379
Brito Jordán Danny
Paúl 

1709168452
Andrade Haro
Byron 

1002175725
Espinoza Gallegos
Fausto Ramiro 

0911246684
Águila Flores Betty
Alexandra 

1709463077 Cortes Soria Mayra 

Operación. Reparación y
Mantenimiento de
Máquinas y Equipos

1719282277
Gavilanes Arellano
Edgar Rolando 

1713545398
Berrú Tinizaray
Fabio Alfonso 
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Transporte y logística

Conducción de vehículos 
terrestres

1709694556
Guerrero Buitrón
Eder Danilo 

Transporte de carga y de 
pasajeros

1709694556
Guerrero Buitrón
Eder Danilo 

0905608592
Salazar Plaza
Carlos Plinio 

Manejo integral de
bodegas y almacenes

1714135330
Andrade Rodríguez
Christian Omar 

0502309693
Zambrano Rosales
Efrain Eduardo 

1711879377
Diego Fernando
Ramírez Correa 

Servicios
socioculturales y a la 
comunidad

Salud y medicina

1711525772
Carvajal Ballesteros
Fausto David 

1712010147
Llumiquinga
Suárez Luis
Fernando 

1711006880
Jácome Olivo
Cristina Anabel 

1714232889
Marcillo Gómez
Carlos Augusto 

 
  
Instructores por Competencias Laborales 
  

Nombre de Perfil Profesional Cedula de Ciudadanía Nombres y Apellidos 
Conducción de vehículos de 4 ruedas 
o más, con capacidad de 26 asientos 
en adelante, diseñados para 
transporte de pasajeros

1711704765
Jorge Geovanny Chalapú 
Pozo 

 
  Coordinadora Pedagógica habilitada: 
 
  

Cédula Ciudadanía Nombres y Apellidos 
1801836600 Valle Córdova Ritta Elizabeth 

 
  
  
 
Que, mediante Memorando Nro. MDT-DCR-2024-0123-M, de 07 de febrero de 2024, la
Dirección de Calificación y Reconocimiento, RECOMIENDA a la Subsecretaría de
Cualificaciones Profesionales y Gestión Artesanal la Renovación de la Calificación como
Operador de Capacitación a CORPORACION UNA OPORTUNIDAD DE
SUPERACION, con nombre comercial COPORSUPER con RUC Nro. 1792019567001; 
  
En ejercicio de las atribuciones conferidas en el número 1.2.1.1.5., literal e) del Estatuto
Orgánico de Gestión Organizacional por Procesos del Ministerio del Trabajo, y otra
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normativa aplicable; 
  

RESUELVO:

  
Artículo 1.- RENOVAR la calificación como Operador de Capacitación a
CORPORACION UNA OPORTUNIDAD DE SUPERACION, con nombre comercial
COPORSUPER con RUC Nro. 1792019567001, por capacitación continua. 
  
Artículo 2.- REGISTRAR los cursos como oferta de capacitación del Operador de
Capacitación a CORPORACION UNA OPORTUNIDAD DE SUPERACION, con
nombre comercial COPORSUPER con RUC Nro. 1792019567001, conforme las
especificaciones detalladas a continuación:  
  
Cursos por capacitación continua: 
  

Área Especialidad Nombre de Curso Modalidad
Carga 
Horaria

Tipo de 
Participante 

Administración
y legislación

Administración
Contable y de 
Costos

Tributación fiscal y
obligaciones 
laborales

Presencial 16
Jóvenes y 
Adultos 

Administración
y legislación

Atención y
Servicios de 
Oficina

Atención al cliente Presencial 8
Jóvenes y 
Adultos 

Administración
y legislación

Gestión de la 
Calidad

Gestión de la
calidad total

Presencial 20
Jóvenes y 
Adultos 

Administración
y Legislación

Gestión de la 
Calidad

ISO 45001:20018
Sistemas de gestión
de la salud y la
seguridad en el 
trabajo

Virtual 20 Adultos 

Administración
y legislación

Gestión de la 
Calidad

Sistema de Gestión
de la calidad norma
ISO 9001:2015

Presencial 16
Jóvenes y 
Adultos 

Administración
Y Legislación

Gestión del
Talento 
Humano

Habilidades de
Supervisión y 
Liderazgo

Presencial 16 Adultos 

Administración
y legislación

Gestión del
Talento 
Humano

Profesiogramas Presencial 16
Jóvenes y 
Adultos 
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Administración
y Legislación

Gestión del
Talento 
Humano

SUT - Sistema
Único de Trabajo

Virtual 10 Adultos 

Comunicación
y Artes 
Gráficas

Lenguaje Lengua de Señas Presencial 30 Adultos 

Comunicación
y Artes 
Gráficas

Lenguaje Lengua de Señas Virtual 30 Adultos 

Construcción e 
Infraestructura

Tecnología de la 
Construcción

Instalación de
Líneas de Vida y
Puntos de Anclaje

Semipresencial16 Adultos 

Construcción e 
Infraestructura

Tecnología de la 
Construcción

Montaje Seguro de 
Andamios

Semipresencial8 Adultos 

Construcción e 
infraestructura

Tecnología de la 
Construcción

Obra civil Presencial 30
Jóvenes y 
Adultos 

Educación y 
capacitación

Formación de 
instructores

Formación de 
formadores

Presencial 40
Jóvenes y 
Adultos 

Educación y 
Capacitación

Formación de 
Instructores

Formación de 
Formadores

Presencial 80 Adultos 

Educación y 
Capacitación

Formación de
instructores,
monitores,
facilitadores,
maestros, guías, 
formadores.

Formación de 
Formadores

Virtual 40 Adultos 

Educación y 
Capacitación

Formación de
instructores,
monitores,
facilitadores,
maestros, guías, 
formadores.

Formación de 
Formadores

Virtual 80 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Electricidad  
Automotriz

Autotrónica Presencial 60 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Electricidad  
Automotriz

Electricidad 
Automotriz

Presencial 100 Adultos 

Electricidad y 
electrónica

Electricidad  
Automotriz

Electricidad 
automotriz

Presencial 120
Jóvenes y 
Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Electricidad 
Automotriz

Diagnóstico
Eléctrico 
Automotriz

Virtual 20 Adultos 
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Electricidad y 
Electrónica

Electricidad 
Automotriz

Electricidad 
Automotriz

Virtual 100 Adultos 

Electricidad y 
electrónica

Electricidad 
domiciliaria

Automatización 
industrial

Presencial 60
Jóvenes y 
Adultos 

Electricidad y 
electrónica

Electricidad 
domiciliaria

Electricidad
domiciliaria:
máquinas eléctricas

Presencial 20
Jóvenes y 
Adultos 

Electricidad y 
electrónica

Electricidad 
domiciliaria

Electricidad
residencial I

Presencial 20
Jóvenes y 
Adultos 

Electricidad y 
electrónica

Electricidad 
domiciliaria

Electricidad
residencial II

Presencial 20
Jóvenes y 
Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Electricidad 
Domiciliaria

Instalaciones 
Eléctricas

Presencial 100 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Electricidad 
Domiciliaria

Instalaciones 
Eléctricas

Virtual 40 Adultos 

Electricidad y 
electrónica

Electricidad 
domiciliaria

Instalaciones
eléctricas I

Presencial 60
Jóvenes y 
Adultos 

Electricidad y 
electrónica

Electricidad 
domiciliaria

Instalaciones
eléctricas II

Presencial 60
Jóvenes y 
Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Electricidad 
Domiciliaria

Instalaciones
Eléctricas
Residenciales,
Comerciales e 
Industriales

Virtual 100 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Electricidad 
Domiciliaria

Mantenimiento de
Máquinas 
Eléctricas

Semipresencial16 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Electricidad 
Domiciliaria

Tableros Eléctricos
de Baja Tensión

Presencial 32 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Electricidad 
Domiciliaria

Tableros Eléctricos
de Baja Tensión

Semipresencial32 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Electrónica 
Industrial

Electrónica 
Aplicada

Presencial 100
Jóvenes y 
Adultos 

Electricidad y 
electrónica

Electrónica 
industrial

Electrónica 
aplicada

Presencial 120
Jóvenes y 
Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Electrónica 
Industrial

Electrónica 
Aplicada

Virtual 100
Jóvenes y 
Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Redes Eléctricas
Alta y Baja
Tensión para 
Linieros

Presencial 24 Adultos 
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Electricidad y 
Electrónica

Redes Eléctricas

Capacitación
Integral para
Trabajos en Líneas
y Redes

Presencial 40 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Redes EléctricasControl Industrial Virtual 40 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Redes Eléctricas

Coordinación de
Protecciones de
Sistemas de 
Distribución

Presencial 20 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Redes Eléctricas
Ejecución en
Trabajos con 
Tensión

Presencial 20 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Redes Eléctricas

Elaboración e
Instalación de
Acometidas y
Medidores de BT y 
MT

Presencial 40 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Redes Eléctricas

Formación de
Operadores de
Subestaciones 
Energizadas

Presencial 60 Adultos 

Electricidad y 
electrónica

Redes Eléctricas
Formación integral
de linieros

Presencial 60
Jóvenes y 
Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Redes Eléctricas
Instalaciones
Eléctricas NFPA 70 
NEC

Presencial 24 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Redes Eléctricas
Instalaciones
Eléctricas NFPA 70 
NEC

Virtual 24 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Redes Eléctricas

Mantenimiento del
Servicio de
Alumbrado Público 
General

Presencial 20 Adulto 

Electricidad y 
Electrónica

Redes Eléctricas

NFPA 70E Norma
para la Seguridad
Eléctrica en
Lugares de Trabajo

Presencial 16 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Redes Eléctricas

NFPA 70E Norma
para la Seguridad
Eléctrica en
Lugares de Trabajo

Virtual 16 Adultos 
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Electricidad y 
Electrónica

Redes Eléctricas

Operación y
Mantenimiento de
Transformadores
de Distribución

Presencial 20 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Redes Eléctricas

Operación,
Diagnóstico,
Mantenimiento y
Gestión de
Subestaciones 
Eléctricas

Presencial 16 Adultos 

Electricidad y 
Electrónica

Redes Eléctricas
Reforzamiento de
Redes de 
Distribución

Presencial 40 Adultos 

Electricidad y 
 Electrónica

Redes EléctricasControl Industrial Presencial 40 Adultos 

Finanzas,
Comercio y 
Ventas

Marketing y 
Ventas

Marketing Digital Presencial 20 Adultos 

Forestal,
ecología y 
ambiente

Gestión e
impacto 
ambiental

Gestión y
evaluación 
ambiental

Presencial 20
Jóvenes y 
Adultos 

Forestal,
ecología y 
ambiente

Remediación 
ambiental

Remediación 
ambiental

Presencial 20
Jóvenes y 
Adultos 

Forestal,
ecología y 
ambiente

Tratamiento de 
Residuos

Gestión de residuosPresencial 20
Jóvenes y 
Adultos 

Mecánica
industrial y 
minería

Soldadura Soldadura Presencial 60
Jóvenes y 
Adultos 

Mecánica
Industrial y 
Minería

Soldadura
Trabajos en 
Caliente

Presencial 8 Adultos 

Mecánica
Industrial y 
Minería

Soldadura
Trabajos en 
Caliente

Presencial 16 Adultos 

Mecánica
Industrial y 
Minería

Soldadura
Trabajos en 
Caliente

Semipresencial8 Adultos 

Mecánica
Industrial y 
Minería

Soldadura
Trabajos en 
Caliente

Virtual 16 Adultos 
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Procesos 
Industriales

Operación,
Reparación y
Mantenimiento
de Máquinas y 
Equipos

Operación de
Plataforma
Elevadora Móvil de
Personal (PEMP)

Presencial 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Operación,
Reparación y
Mantenimiento
de Máquinas y 
Equipos

Operación de
Plataforma
Elevadora Móvil de
Personal (PEMP)

Virtual 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Operación,
Reparación y
Mantenimiento
de Máquinas y 
Equipos

Operación de
Puente Grúa

Presencial 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Refrigeración

Instalación y
Mantenimiento de
Aire 
Acondicionado

Semipresencial60 Adultos 

Procesos 
industriales

Refrigeración
(Cadena de 
Frio)

Instalación y
mantenimiento de
aire acondicionado

Presencial 60
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Refrigeración
(Cadena de 
Frio)

Instalación y
mantenimiento de
aire acondicionado 
II

Presencial 60
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Acoso Laboral
/Mobbing Laboral

Virtual 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Acoso
Laboral/Mobbing 
Laboral

Presencial 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Bloqueo y 
Etiquetado

Presencial 8 Adultos 

36/59
* Documento firmado electrónicamente por Quipux 



Resolución Nro. MDT-SCPGA-2024-0066

Quito, D.M., 19 de febrero de 2024

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Bloqueo y 
etiquetado

Presencial 18
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Brigada de
Primeros Auxilios

Presencial 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Brigadas Contra 
Incendios

Presencial 10 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Brigadas contra 
incendios

Presencial 16
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Brigadas Contra 
Incendios

Virtual 10 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Brigadas de 
comunicación

Presencial 10
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Brigadas de 
emergencias

Presencial 24
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Brigadas de
evacuación y 
rescate

Presencial 10
Jóvenes y 
Adultos 
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Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Brigadas de
primeros auxilios

Presencial 16
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Brigadas de
Primeros Auxilios

Virtual 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Estrés Laboral Presencial 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Estrés Laboral Virtual 10 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Fundamentos de la
seguridad y salud
en el trabajo

Presencial 10
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Fundamentos de la
Seguridad y Salud
en el Trabajo -
Comité Paritario

Virtual 10 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Gestión de riesgos 
laborales

Presencial 100
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Gestión de Riesgos 
Laborales

Virtual 100 Adultos 
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Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Indicadores del
sistema de gestión
de la seguridad y
salud del trabajo

Presencial 16
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Indicadores del
Sistema de Gestión
de la Seguridad y
Salud en el trabajo

Virtual 10 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Inspecciones de
seguridad y salud
en el trabajo

Presencial 10
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Izaje de Carga Presencial 8 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Legislación y
normativa de
seguridad y salud 
ocupacional

Presencial 10
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Legislación y
Normativa de
Seguridad y Salud 
Ocupacional

Virtual 10 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Manejo seguro de
herramientas 
manuales

Presencial 16
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Manejo Seguro de 
Montacargas

Presencial 10 Adultos 
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Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Manejo seguro de 
montacargas

Presencial 18
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Manejo Seguro de 
Montacargas

Virtual 10 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Manipulación de 
cargas

Presencial 10
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Metodología de
Evaluación de
Riesgo 
Ergonómicos

Virtual 20 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Metodología de
evaluación de
riesgos 
ergonómicos

Presencial 20
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Metodología de
evaluación de
riesgos laborales

Presencial 20
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Metodología de
Evaluación de
Riesgos Laborales

Virtual 20 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Metodología de
evaluación de
riesgos 
psicosociales

Presencial 20
Jóvenes y 
Adultos 
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Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Metodología de
Evaluación de
Riesgos 
Psicosociales

Virtual 20 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Permisos de trabajo
para actividades de
alto riesgo

Presencial 30
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Plan de
emergencias y 
autoprotección

Presencial 10
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Prevención con la
exposición al
sulfuro de 
hidrógeno

Presencial 10
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Prevención de
enfermedades 
ocupacionales

Presencial 10
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
enfermedades 
ocupacionales

Virtual 20 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgo en la 
Construcción

Presencial 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgos Biológicos

Presencial 10 Adultos 
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Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgos Biológicos

Virtual 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgos Eléctricos

Presencial 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgos Eléctricos

Presencial 20 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Prevención de
riesgos eléctricos

Presencial 24
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Prevención de
riesgos eléctricos

Semipresencial24
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Prevención de
riesgos eléctricos

Virtual 24
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgos Eléctricos

Semipresencial8 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgos Eléctricos

Virtual 40 Adultos 
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Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Prevención de
riesgos en el
manejo de
productos químicos

Presencial 16
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgos en el
Manejo de
Productos 
Químicos

Virtual 10 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Prevención de
riesgos en la 
construcción

Presencial 36
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgos en la 
Construcción

Semipresencial8 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgos en la 
Construcción

Semipresencial16 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención en
Riesgos en la 
Construcción

Presencial 20 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgos en la 
Construcción

Virtual 40 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Prevención de
riesgos 
ergonómicos

Presencial 16
Jóvenes y 
Adultos 
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Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgos 
Ergonómicos

Virtual 10 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Prevención de
riesgos físicos

Presencial 16
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Prevención de
riesgos físicos

Presencial 18
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Prevención de
riesgos laborales

Presencial 12
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgos Laborales

Presencial 16 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgos Laborales

Presencial 20 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgos Laborales

Semipresencial8 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgos Laborales

Virtual 40 Adultos 
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Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Prevención de
riesgos mecánico

Presencial 18
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Prevención de
riesgos 
psicosociales

Presencial 16
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Riesgos 
Psicosociales

Virtual 10 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Prevención de
riesgos químicos

Presencial 16
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Trabajo en Alturas

Presencial 10 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Prevención de
trabajos en alturas

Presencial 20
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Trabajos en Alturas

Semipresencial10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Trabajos en Alturas

Semipresencial40 Adultos 
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Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Trabajos en Alturas

Presencial 24
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Trabajos en Alturas

Semipresencial24
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención de
Trabajos en Alturas

Virtual 24
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención en el
manejo de desechos 
hospitalarios

Virtual 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención en el
Manejo de H2S

Presencial 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención en el
manejo de
materiales y
sustancias 
peligrosas

Presencial 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención en el
manejo de
materiales y
sustancias 
peligrosas

Virtual 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención en el
Transporte y
Almacenamiento
de Productos
Químicos 
Peligrosos

Presencial 10 Adultos 
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Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención en el
Transporte y
Almacenamiento
de Productos
Químicos 
Peligrosos

Virtual 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención en 
Soldadura

Presencial 8 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Prevención en 
soldadura

Presencial 16
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención en 
Soldadura

Virtual 16 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Prevención y
Seguridad Integral
en el Manejo de
Amoniaco NH3

Presencial 10 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Programa de
prevención integral
al uso y consumo
de drogas en los
espacios laborales
públicos y privados

Presencial 12
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Programas de
prevención integral
al uso de drogas en
los espacios
laborales públicos y 
privados

Virtual 10 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Reglamento de
Seguridad y Salud -
Organismos 
Paritarios

Virtual 8 Adultos 
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Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Reglamento de
seguridad y salud -
Organismos 
paritarios

Presencial 10
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Reporte,
investigación y
análisis de
accidentes e
incidentes de 
trabajo

Presencial 10
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Reporte,
Investigación y
análisis de
accidentes e
incidentes del 
trabajo

Virtual 10 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Señalización de
seguridad en el 
trabajo

Presencial 8
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Sistema de gestión
de seguridad y
salud laboral

Presencial 40
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Sistema de gestión
de seguridad y
salud laboral

Virtual 40 Adultos 

Procesos 
Industriales

Seguridad,
Prevención de
Riesgos e
Higiene 
Industrial

Trabajos en
Espacios 
Confinados

Presencial 8 Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Trabajos en
espacios 
confinados

Presencial 20
Jóvenes y 
Adultos 
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Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Trabajos en
espacios 
confinados

Presencial 24
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Trabajos en
espacios 
confinados

Semipresencial24
Jóvenes y 
Adultos 

Procesos 
industriales

Seguridad,
prevención de
riesgos e
higiene 
industrial

Trabajos en
espacios 
confinados

Virtual 24
Jóvenes y 
Adultos 

Servicios
socioculturales
y a la 
comunidad

Salud y 
Medicina

Primeros auxilios Presencial 30
Jóvenes y 
Adultos 

Servicios
Socioculturales
y a la 
Comunidad

Salud y 
Medicina

Primeros Auxilios Virtual 8 Adultos 

Servicios
socioculturales
y a la 
comunidad

Salud y 
Medicina

Primeros auxilios 
avanzado

Presencial 30
Jóvenes y 
Adultos 

Servicios
socioculturales
y a la 
comunidad

Salud y 
Medicina

Sistema de
comando de 
incidentes

Presencial 20
Jóvenes y 
Adultos 

Servicios
socioculturales
y a la 
comunidad

Salud y 
Medicina

Sistema de
comando de
incidentes 
intermedio

Presencial 20
Jóvenes y 
Adultos 

Servicios
Socioculturales
y a la 
Comunidad

Salud y 
Medicina

Rescate en
Trabajos Verticales
y Acceso por 
Cuerdas

Presencial 40 Adultos 
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Servicios
socioculturales
y a la 
comunidad

Salud y 
Medicina

Rescate en
Trabajos Verticales
y Acceso por 
Cuerdas

Semipresencial40 Adultos 

Transporte y 
logística

Conducción de
vehículos 
terrestres

Conducción a la 
Defensiva

Presencial 20
Jóvenes y 
Adultos 

Transporte y 
Logística

Conducción de
Vehículos 
Terrestres

Conducción a la 
Defensiva

Virtual 10 Adultos 

Transporte y 
Logística

Conducción de
Vehículos 
Terrestres

Conducción a la 
Defensiva

Presencial 8 Adultos 

Transporte y 
Logística

Conducción de
Vehículos 
Terrestres

Seguridad vial 
Laboral

Virtual 10 Adultos 

Transporte y 
logística

Manejo integral
de bodegas y 
almacenes

Gestión de bodegas
y control de 
inventarios

Presencial 20
Jóvenes y 
Adultos 

Transporte y 
logística

Transporte de
carga y 
pasajeros

Actualización
profesional en
conducción de
vehículos de 4
ruedas o más, con
capacidad de 26
asientos en
adelante, diseñados
para transporte de 
pasajeros

Presencial 20
Jóvenes y 
Adultos 

            

 
  
Cursos Capacitación por Competencias Laborales 
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*Nombre de Perfil 
Profesional

Unidades de 
Competencia

Modalidad Carga Horaria 

Conducción de
vehículos de 4 ruedas o
más, con capacidad de
26 asientos en
adelante, diseñados
para transporte de 
pasajeros

UC1 Presencial 120 

 
 Instructores por capacitación continua: 
  

Área Especialidad
Cédula 
Ciudadanía

Nombres y 
Apellidos 

Administración y 
legislación

Gestión del Talento 
Humano

1714135330
Andrade Rodríguez
Christian Omar 

0910529122
Graterón Beltrán
Diana Ivanova 

1715337539
Castillo Chico
Freddy Patricio 

1706916853
Jácome Artieda
Nanry Rocío 

1708754773
Paredes Demera
Juan Ramiro 

Administración contable
y costos

0701347957
Flores Jaramillo
Elvis Oviedo 

0502309693
Zambrano Rosales
Efrain Eduardo 

Atención y servicios de 
oficina

0910529122
Graterón Beltrán
Diana Ivanova 

0502309693
Zambrano Rosales
Efrain Eduardo 

1715337539
Castillo Chico
Freddy Patricio 

1708754773
Paredes Demera
Juan Ramiro 

Gestión de la calidad

0923966337
Rodríguez Albán
Jorge Alberto 

1720213139
Estrella Jácome
Karina Lizeth 

0502309693
Zambrano Rosales
Efrain Eduardo 

Finanzas, Comercio y 
Ventas

Marketing y Ventas 1708754773
Paredes Demera
Juan Ramiro 

Construcción e 
infraestructura

Tecnología de la 
construcción

1706452479
Murillo Utreras
Fausto Ramiro 

1709328312
Zurita Rodríguez
Richard Freddy 

Forestal, ecología y 
ambiente

Gestión e impacto 
ambiental

0925818676
Araujo Mindiola
Richard Manuel 

1711530814
Castillo Almeida
Olga Mirella 

Tratamiento de residuos
0925818676

Araujo Mindiola
Richard Manuel 

1711530814
Castillo Almeida
Olga Mirella 

Remediación ambiental
0925818676

Araujo Mindiola
Richard Manuel 

1711530814
Castillo Almeida
Olga Mirella 
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Educación y 
capacitación

Formación de 
instructores

1801836600
Valle Córdova Ritta
Elizabeth 

0502309693
Zambrano Rosales
Efrain Eduardo 

1706916853
Jácome Artieda
Nanry Rocío 

1707610570
Mejía Gordón Jorge
Edison 

1711632479
Gomez Forero Juan
Carlos 

Comunicación y Artes 
Gráficas

Lenguaje 1709080621
Sánchez Ortiz Ana
Cornelia 
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Electricidad y 
electrónica

Electricidad domiciliaria

1719282277
Gavilanes Arellano
Edgar Rolando 

1758002628
Enez Rivero
Roomell Emilio 

1709491136
Loza Navas Wilmer
Ernesto 

1711720472
Panchi Aguirre
Edison Franklin 

1709438657
Rivadeneira Osorio
Edison Raúl 

0924164379
Brito Jordán Danny
Paúl 

1705574190
Cuenca Ramírez
Luis Fernando 

0930534003
Cevallos
Valdiviezo Daniel
Andrés 

0925202624
Alarcón Benites
Jonathan Andrés 

Electricidad automotriz

1719282277
Gavilanes Arellano
Edgar Rolando 

1711704765
Chalapú Pozo Jorge
Geovanny 

0905608592
Salazar Plaza
Carlos Plinio 

0400693396
Tapia Fuel Nilo
Ramiro 

Electrónica industrial

1719282277
Gavilanes Arellano
Edgar Rolando 

1709491136
Loza Navas Wilmer
Ernesto 

1704765922
Zapata Salazar José
Hernan 

0502768542
Mullo Quevedo
Álvaro Santiago 

1711720472
Panchi Aguirre
Edison Franklin 

1709438657
Rivadeneira Osorio
Edison Raúl 

1705574190
Cuenca Ramírez
Luis Fernando 

1710631035
Jaya Duche Manuel
Rafael 

0924164379
Brito Jordán Danny
Paúl 

1757804099
Ríos Farfán Rosa
Elena 

0930534003
Cevallos
Valdiviezo Daniel
Andrés 

0925202624
Alarcón Benites
Jonathan Andrés 

Electromecánica 1705574190
Cuenca Ramírez
Luis Fernando 

Redes eléctricas

1801327865
Gavilanes
Constante Edgar
Orlando 

0960799211
Aguirre Andrade
José Gabriel 

1758002628
Enez Rivero
Roomell Emilio 

151555299
Pérez Díaz
Santiago 

0704641661
Bravo Nieto Víctor
Manuel 

1705284584
Garzón César
Rodrigo 

0502768542
Mullo Quevedo
Álvaro Santiago 

1709438657
Rivadeneira Osorio
Edison Raúl 

0924164379
Brito Jordán Danny
Paúl 

1705574190
Cuenca Ramírez
Luis Fernando 

0930534003
Cevallos
Valdiviezo Daniel
Andrés 
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Mecánica industrial y 
minería

Soldadura

0502768542
Mullo Quevedo
Álvaro Santiago 

1801327865
Gavilanes
Constante Edgar
Orlando 

1758002628
Enez Rivero
Roomell Emilio 

1719282277
Gavilanes Arellano
Edgar Rolando 

1704198561
Quishpe Chiluisa
Victor Hugo 

1708590912
Núñez Castillo
Carlos Alfredo 

1704413499
Mora Torres Luis
Hernán 

1757989163 Maziar Mirzavand 

0400872065
Erazo Suarez Julio
German 
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Procesos industriales

Refrigeración

0906722202
Espinoza Rosado
Edison Felicisimo 

1709438657
Rivadeneira Osorio
Edison Raúl 

1705574190
Cuenca Ramírez
Luis Fernando 

Seguridad, Prevención de
riesgos e higiene 
industrial

1720763752
Gavilanes
Castellanos
Christian David 

1803468410
Maldonado Elizalde
Darwin Alexis 

1713545398
Berrú Tinizaray
Fabio Alfonso 

1707610570
Mejía Gordón Jorge
Edison 

1713889705
Cabrera Cepeda
Juan Carlos 

1712010147
Llumiquinga
Suárez Luis
Fernando 

1750686170
Zorilla Certuche
Mario Andrés 

0603189820
Carrera Espinoza
Verónica María 

1714501366
Betancourt
Maldonado Satalin
Daniel 

1711525772
Carvajal Ballesteros
Fausto David 

1714232889
Marcillo Gómez
Carlos Augusto 

1204485542
Nuñez Solano
Sergio Julio 

0918188327
Román Rosales
Marcos José 

1714135330
Andrade Rodríguez
Christian Omar 

1801327865
Gavilanes
Constante Edgar
Orlando 

1758002628
Enez Rivero
Roomell Emilio 

0704641661
Bravo Nieto Víctor
Manuel 

0925818676
Araujo Mindiola
Richard Manuel 

1719282277
Gavilanes Arellano
Edgar Rolando 

0502768542
Mullo Quevedo
Álvaro Santiago 

1802090306
Gavilanes
Constante Franklin
Edison 

1722688197
Gavilanes
Castellanos
Jonathan Paúl 

1719893529
Gavilanes Arellano
Luis Fernando 

0401016993
Vera Vallejo Juan
Carlos 

0924164379
Brito Jordán Danny
Paúl 

1709168452
Andrade Haro
Byron 

1002175725
Espinoza Gallegos
Fausto Ramiro 

0911246684
Águila Flores Betty
Alexandra 

1709463077 Cortes Soria Mayra 

Operación. Reparación y
Mantenimiento de
Máquinas y Equipos

1719282277
Gavilanes Arellano
Edgar Rolando 

1713545398
Berrú Tinizaray
Fabio Alfonso 
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Transporte y logística

Conducción de vehículos 
terrestres

1709694556
Guerrero Buitrón
Eder Danilo 

Transporte de carga y de 
pasajeros

1709694556
Guerrero Buitrón
Eder Danilo 

0905608592
Salazar Plaza
Carlos Plinio 

Manejo integral de
bodegas y almacenes

1714135330
Andrade Rodríguez
Christian Omar 

0502309693
Zambrano Rosales
Efrain Eduardo 

1711879377
Diego Fernando
Ramírez Correa 

Servicios
socioculturales y a la 
comunidad

Salud y medicina

1711525772
Carvajal Ballesteros
Fausto David 

1712010147
Llumiquinga
Suárez Luis
Fernando 

1711006880
Jácome Olivo
Cristina Anabel 

1714232889
Marcillo Gómez
Carlos Augusto 

    

 
  
Instructores por Competencias Laborales 

Nombre de Perfil Profesional
Cedula de 
Ciudadanía

Nombres y 
Apellidos 

Conducción de vehículos de 4 ruedas o más, con
capacidad de 26 asientos en adelante, diseñados para
transporte de pasajeros

1711704765
Jorge Geovanny 
Chalapú 
Pozo 

 
  
  
Coordinadora Pedagógica habilitada: 
  

Cédula Ciudadanía Nombres y Apellidos 
1801836600 Valle Córdova Ritta Elizabeth 

 
  
  
Artículo 3.- El Operador de Capacitación Calificado deberá informar los cambios,
modificaciones e inclusiones de los instructores y coordinador/a pedagógico/a; y,
solicitará su habilitación de conformidad con la normativa vigente.  
  
Artículo 4.- La vigencia de la renovación, de la calificación del operador de capacitación,
será de tres (3) años de conformidad al artículo 3 de la Norma Técnica de Calificación de
Operadores de Capacitación, pudiendo ser renovada a petición del solicitante. 
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Artículo 5.- El Operador de Capacitación Calificado deberá cumplir con la aplicación del
Manual de Imagen dispuesto por el Ministerio del Trabajo. 
  
Artículo 6.- El Operador de Capacitación Calificado, deberá ofrecer todas las facilidades
que sean necesarias para que la Subsecretaría de Cualificaciones Profesionales y Gestión
Artesanal del Ministerio del Trabajo, a través de su área técnica, efectúe las auditorias
técnicas a las que hubiere lugar e informar los cambios o modificaciones que pudiera
tener y que sean relevantes para el proceso de seguimiento y evaluación, de conformidad
con lo dispuesto en la Norma Técnica de Calificación de Operadores de Capacitación. 
  
Artículo 7.- El Operador de Capacitación Calificado, deberá cumplir con el Instructivo
Automatización de Sellado de Certificados de Capacitación y Certificación y demás
normativa aplicable del Ministerio del Trabajo. 
  
Artículo 8.- El Ministerio del Trabajo como Presidente del Comité Interinstitucional del
Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales dispone a los Operadores de
Capacitación, Capacitadores Independientes y Organismos Evaluadores de la
Conformidad que, de acuerdo a la normativa legal vigente se encuentran prohibidos de
ceder, compartir o transferir los beneficios, certificados, compartir logos en los mismos, y
toda documentación adquirida bajo este sistema a otras entidades, ya sean personas
naturales, jurídicas públicas o privadas que no hayan sido calificadas y/o reconocidas por
la Subsecretaría de Cualificaciones Profesionales y Gestión Artesanal.  Se tomarán las
acciones legales que el caso amerite para evitar estas actividades y mantener la calidad de
los procesos en beneficio de los ciudadanos. 
  

DISPOSICIONES FINALES

  
Primera. - La habilitación de nuevos Instructores y del/la Coordinador/a Pedagógico/a,
por cambios o inclusiones, se efectuará a través de la emisión del correspondiente oficio.  
  
Segunda. - Encárguese a la Dirección de Calificación y Reconocimiento, la actualización
del Sistema de Información de Operadores de Capacitación Calificados, incluyendo el
contenido del artículo 2 de la presente Resolución. 
  
Tercera. - Todo acto administrativo será notificado a los POC y/o OCC mediante el
Sistema de Gestión Documental - Quipux. 
 
Cuarta. - Encárguese a la Dirección de Competencias y Calidad de las Cualificaciones
realizar las respectivas auditorías técnicas al Operador, mediante el seguimiento y
monitoreo a la calificación del Operador de Capacitación. En caso de encontrarse
irregularidades, el Operador de Capacitación Calificado, conforme la normativa vigente,

57/59
* Documento firmado electrónicamente por Quipux 



Resolución Nro. MDT-SCPGA-2024-0066

Quito, D.M., 19 de febrero de 2024

se someterá al procedimiento administrativo y a otras acciones legales respectivas a las
que hubiere lugar. 
  
Quinta. - Encárguese a la Dirección de Calificación y Reconocimiento, se realice la
coordinación necesaria para la comunicación y publicación de la presente Resolución en
la página institucional del Ministerio del Trabajo. 
  
Sexta. - La presente Resolución, entrará en vigencia a partir de su suscripción.  
  
Comuníquese y publíquese. – 
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