' REPUBLICA
~/)) DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

Resolucion Nro. MDT-SCPGA-2024-0006
Quito, D.M ., 08 de enero de 2024

MINISTERIO DEL TRABAJO

Dr. John Xavier De Mora Moncayo
SUBSECRETARIADE CUALIFICACIONES PROFESIONALES Y GESTION
ARTESANAL

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, prescribe: "Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce
y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina: '(...)
La administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios  de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,  desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion

()"

Que, el articulo 34 del Cédigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos,
Creatividad e Innovacién determina que el Sistema Nacional de Cualificaciones
Profesionales: "(...) Es el conjunto articulado de planes, programas, instrumentos,
instituciones y actores cuyo fin es planificar, disefiar, instrumentar y evaluar los procesos
de cualificacion y de certificacion profesional. La autoridad nacional competente
determinada por la Funcion Ejecutiva, a través del reglamento correspondiente,
regulard, la institucionalidad, mecanismos y condiciones de este Sistema.";

Que, el articulo 51 de la Ley Orgénica de Servicio Piblico establece que el Ministerio
del Trabajo, tendrd, entre otras, las siguientes competencias: "a) Ejercer la rectoria en
materia de remuneraciones del sector piiblico, y expedir las normas técnicas
correspondientes en materia de recursos humanos, conforme lo determinado en esta ley;
b) Proponer las politicas de Estado y de Gobierno, relacionadas con la administracion
de recursos humanos del sector publico; (...) g) Establecer politicas nacionales y
normas-técnicas de capacitacion, asi como coordinar la ejecucion de programas de
formacion y capacitacion (...)";

Que, el Decreto Ejecutivo No. 860, de 28 de diciembre de 2015, y sus
correspondientes reformas, en su articulo 3 establece que el Sistema Nacional de
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Cualificaciones Profesionales, estard constituido por: “a) El Comité Interinstitucional del
Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales; b) Ministerio del Trabajo; c) El
Consejo Consultivo del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales;, d) El
Servicio de Acreditacion Ecuatoriano, SAE; Los operadores de capacitacion piiblicos y
privados debidamente registrados o calificados, e) Los Organismos de Evaluacion de la
Conformidad (OEC) acreditados o reconocidos para la certificacion de
cualificaciones.”;

Que, el articulo 7 del Decreto Ejecutivo ibidem sefiala, entre las atribuciones del
Ministerio del Trabajo, la siguiente: “ i) Registrar y calificar a los operadores de
capacitacion profesional (...)”;

Que, el Reglamento General al Cédigo Orgédnico de la Economia Social de los
Conocimientos, Creatividad e Innovacidén, en su disposiciéon reformatoria primera
determina: “En el Decreto Ejecutivo No. 860 de 28 de diciembre de 2015 (...),
incorporense las siguientes reformas: 1. En todo el Decreto, sustitiiyase la frase ‘Sistema
Nacional de Cualificaciones y Capacitacion Profesional’ por: ‘Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales’ (...)";

Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 1043, de 09 de mayo de 2020, el Presidente de la
Republica del Ecuador, dispuso en el articulo 1: “Fusidnese por absorcion la Secretaria
Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales al Ministerio del
Trabajo”;

Que, en el articulo 2 de referido Decreto Ejecutivo se determina: “Una vez concluido
el proceso de fusion por absorcion, todas las competencias, atribuciones, funciones,
representaciones y delegaciones constantes en leyes, decretos, reglamentos y demds
normativa vigente que le correspondian a la Secretaria Técnica del Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales serdn asumidas por el Ministerio del Trabajo.”;

Que, mediante Resolucion Nro. MDT-SCP-2021-0442 de fecha 13 de diciembre del
2021, la Subsecretario de Cualificaciones Profesionales y Gestiéon Artesanal, resolvié:
“Expedir la extension de los plazos y/o términos previstos para la Aplicacién de los
instrumentos a cargo de la Subsecretario de Cualificaciones Profesionales y Gestion
Artesanal.”;

Que, en la citada resolucion el articulo 1 establece: “Extender el plazo de suspension
contemplada en el articulo 1 de la Resolucion Ministerial MDT-2021-021, al 30 de
septiembre de 2022, con la finalidad de precautelar el ejercicio de los derechos de los
administrados, conforme lo determina el numeral 5 del articulo 162 del Cédigo Orgdnico
Administrativo.”;

Que, el articulo 4 de la Resolucion ibidem establece: “El ingreso de todos los trdmites
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administrativos relacionados con los procesos de calificacion de operadores de
capacitacion, reconocimiento de organismos evaluadores de la conformidad y demads
procesos complementarios a los descritos como ampliacion, modificacion, renovacion,
habilitacion de instructores, entre otros, el administrado deberd ingresar los respectivos
expedientes fisicos, dependiendo el tipo de proceso, en planta central o cualquier
dependencia regional o provincial del Ministerio del Trabajo.”;

Que, con Resolucién No. Resolucién Nro. SO-002-2021, de 16 de diciembre de 2021
y suscrito el 30 de diciembre de 2021, el Comité Interinstitucional del Sistema Nacional
de Cualificaciones Profesionales expidié la “Norma Técnica de Calificacion de
Operadores de Capacitacion”;

Que, el articulo 3 de la Resolucién ibidem establece: “La calificacion es el proceso
mediante el cual la Subsecretario de Cualificaciones Profesionales y Gestion Artesanal
del Ministerio del Trabajo, verifica que los potenciales Operadores de Capacitacion y
Operadores de Calificacion Calificados cumplan con los requisitos establecidos en la
presente Norma Técnica e instrumentos respectivos. La vigencia de la calificacion serd
de tres (3) afios calendario y podrd ser renovada a peticion del interesado”;

Que, el articulo 18 de la citada Resolucién seiala: “El OCC podrd renovar su
calificacion, sometiéndose al procedimiento definido en los instrumentos desarrollados
por la Subsecretario de Cualificaciones Profesionales y Gestion Artesanal del Ministerio
del Trabajo.”;

Que, mediante Resolucion Nro. MDT-SCP-2022-0187 de 11 de abril de 2022 se
expide el “Reglamento de auditorias técnicas a los Operadores de Capacitacion y
Capacitadores Independientes calificados;, vy, Organismos Evaluadores de la
Conformidad Reconocidos”;

Que, mediante accién de personal Nro. 2022-MDT-DATH-SE-0835, de 15 de junio de
2022, se designdé al Dr. John Xavier De Mora Moncayo como Subsecretario de
Cualificaciones Profesionales, del Ministerio del Trabajo;

Que, mediante Resolucién Nro. MDT-SCP-2022-0468, de 01 de noviembre de 2022,
se expidié el Instructivo para la aplicacién de la Norma Técnica de Calificacién de
Operadores de Capacitaciéon, cuyo objeto contemplado en el articulo 1, indica:
“Establecer el procedimiento que deberdn cumplir las personas naturales y/o juridicas
para la calificacion como Operadores de Capacitacion, y, Capacitadores Independientes
ante la Subsecretario de Cualificaciones Profesionales y Gestion Artesanal del
Ministerio del Trabajo, con el fin de brindar servicios de calidad en los procesos de
capacitacion en todas sus modalidades acorde a lo determinado en la Norma Técnica de
Calificacion de Operadores de Capacitacion..”;
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Que, el articulo 34 del Instructivo citado, indica que: “El OCC podrd renovar su
calificacion siempre y cuando su RUC se mantenga activo, sometiéndose al
procedimiento definido en los instrumentos desarrollados por la Subsecretario de
Cualificaciones Profesionales y Gestion Artesanal del Ministerio del Trabajo. (...)”;

Que, el articulo 56 del Instructivo citado, indica que: “(...) Los OCC y CI deberdn
mantener, los expedientes de cada persona capacitada y registrada ante el Sistema
Nacional de Cualificaciones Profesionales (...)”;

Que, la Disposicion General Primera de Instructivo citado, establece: “La Direccion
de Calificacion, Reconocimiento y Certificacion de Operadores podrd solicitar
informacion al usuario, cuando se encuentre en proceso de renovacion, como Operador
de Capacitacion Calificado y/o Organismos Evaluadores de la Conformidad, en calidad
de “Alcance” con el objeto de completar, complementar o corregir la documentacion
solicitada para dicho trdmite, haciendo referencia al niimero de documento inicial
ingresado por el Sistema de Gestion Documental Quipux. Este particular serd utilizado
en un mdximo de dos (2) ocasiones, y, cuya respuesta debe ser ingresada en cualquier
ventanilla de Secretaria General del Ministerio del Trabajo a nivel nacional, en el

2

término de cinco (5) dias una vez emitida la notificacion de alcance. ”;

Que, mediante Resolucion del Comité Interinstitucional de Cualificaciones Profesionales
Nro. SO-01-001-2023, de 13 de Abril de 2023, emite la disposicién que se aumente el
siguiente requisito para acceder a la Calificacién como Operador de Capacitacién en el
Articulo 1: “...que la persona natural o juridica solicitante no haya sido cancelada por
el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales en los iltimos cinco afios.” . "Para
la aplicacion de esta disposicion, se tomard como referencia la fecha de Resolucion de
cancelacion emitida por la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio
del Trabajo.".

Que, mediante Resolucion ibidem, en su Articulo 2 indica: “Disponer que ninguna
persona que haya formado parte de un OCC, OEC o CI cancelado en calidad de
Representante Legal, Coordinador Pedagdgico, Instructor (...), podrd solicitar una nueva
calificacion (...) o formar parte de un Operador de Capacitacién calificado (...), por el
mismo dispuesto en el articulo 1 de la presente Resolucién.".

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2023-112, de 06 de septiembre de 2023,
el sefior Ministro del Trabajo expide: “LA REFORMA AL ESTATUTO ORGANICO
DEL MINISTERIO DEL TRABAIJO”, emitido mediante Acuerdo Ministerial Nro.
MDT-2017-052, de 28 de marzo de 2017 y sus reformas, en donde se cambia la
denominacion de la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales por ‘“Subsecretaria
de Cualificaciones Profesionales y Gestion Artesanal”;

Que, mediante accién de personal Nro. 2023-MDT-DATH-SE-1060, de 07 de
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septiembre de 2023, se designé al Dr. John Xavier De Mora Moncayo, como
Subsecretario de Cualificaciones Profesionales y Gestion Artesanal, del Ministerio del
Trabajo;

Que, Con Acuerdo Nro. 12 del 23 de noviembre de 2023, el Sr. Presidente de la
Reptiblica Daniel Noboa Azin nombra como Ministra de Trabajo a Ivonne Nuiiez.

Que, mediante Resolucion Nro. MDT-SCP-2021-0389 de fecha 15 de noviembre de
2021, la méxima autoridad de la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales y Gestion
Artesanal, resolvié renovar a UNIVERSIDAD PARTICULAR DE ESPECIALIDADES
ESPIRITU SANTO con RUC Nro. 0991275878001, como Operador de Capacitacién;

Que, mediante Oficio Nro. MDT-DCCC-2023-0572-O de 13 de noviembre de 2023,
el Director de Competencias y Certificacion, notifica al OCC, me permito informar que
me permito informar que de acuerdo a las bases de datos que mantiene el Sistema
Nacional de Cualificaciones Profesionales, su Institucién ha registrado un nimero bajo de
personas capacitadas en el dltimo periodo de su calificacién (corte septiembre de 2023),
por lo que, de conformidad al articulo 15 del Reglamento de Auditorias e Inspecciones
Técnicas a los Operadores de Capacitacion y Capacitadores Independientes Calificados;
y, Organismos Evaluadores de la Conformidad Reconocidos, esta Direccién recomienda
al OCC UNIVERSIDAD PARTICULAR DE ESPECIALIDADES ESPIRITU SANTO,
iniciar el respectivo proceso renovacion de su calificacion, sin la necesidad de la auditorfa
correspondiente.

Que, mediante Documento Nro. MDT-DGDA-2023-14816-E de fecha 29 de
noviembre de 2023, suscrito por Joaquin Alvarado, en el cual presenté de forma
voluntaria a la Subsecretario de Cualificaciones Profesionales y Gestiéon Artesanal del
Ministerio del Trabajo, la solicitud de renovacién de la calificacion de UNIVERSIDAD
PARTICULAR DE ESPECIALIDADES ESPIRITU SANTO con RUC Nro.
0991275878001, y correo electrénico: Ipinoa@uees.edu.ec, como operador de
capacitacion por capacitacién continua; con el siguiente detalle:

Cursos por capacitacion continua:

Area Especialidad  Nombre de Curso Modalidadcarga. TlpO. d.e
HorariaParticipante

Educgmop}y Capacitacion  |Armado de andamios|Presencial 8 \Adultos

capacitacién

Educgmop’y Capacitacién S(fgurldad para Presencial 8 \Adultos

capacitacion busqueda y rescate
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Educacién Prevencion y
. .,y Capacitacion ~ combate contra Presencial 8 IAdultos
capacitacion . .
incendios
Educacion o, |Aislamiento .
. .,y Capacitacion y Presencial 9 IAdultos
capacitacién bloqueo
Educacion o . . .
. .,y Capacitaciéon  [Trabajos en caliente [Presencial |10 IAdultos
capacitacion
Educacion IPrevencién en
. .,y Capacitacion excavaciones y Presencial (10 IAdultos
capacitacion .
zanjas
Educacion ., Superficies y gases .
. .,y Capacitacion P ye Presencial 8 \Adultos
capacitacién calientes
Competencias de
Educacion o seguridad y salud en .
. .,y Capacitacion guricacy Presencial 40 IAdultos
capacitacion el trabajo para
supervisores
IPrevencion en el
Educacion e imanejo de materiales .
. .,y Capacitacion JO ¢ Presencial 8 IAdultos
capacitacion y sustancias
eligrosas
Educacion ., IPrevencion de .
. .,y Capacitacién . Presencial (10 \Adultos
capacitacién trabajos en alturas
Seguridad
Procesos revencion de  [Proteccién de .
. . p .. . Presencial 9 )Adultos
industriales riesgos e higiene maquinas
industrial
Seguridad
Procesos revencion de  Trabajo en espacios .
. . p . 4 p Presencial (12 IAdultos
industriales riesgos e higiene confinados
industrial
Seguridad
Procesos revencion de  [Brigadas contra .
. . p co [prisads Presencial 8 IAdultos
industriales riesgos e higiene [incendios
industrial
Seguridad
Procesos revencion de  Brigadas de .
. . p . gad . Presencial 8 )Adultos
industriales riesgos e higiene comunicacién
industrial
Seguridad
Procesos revencién de  |Brigadas de .
. . p .. & . Presencial 8 )Adultos
industriales riesgos e higiene evacuacion y rescate
industrial
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Seguridad
Procesgs prevencion d.e Brlga.das de primeros Presencial 8 Adultos
industriales riesgos e higiene auxilios

industrial

Seguridad Ela}b.o‘racmn y

. andlisis de mapas de

Procesos prevenciéon de | . .
. ) ) .. riesgos laborales, Presencial |8 )Adultos
industriales riesgos e higiene

. . naturales y

industrial .

antrépicos

Procesos Sreeg\?errll((lzeilcc’)ln de Fundamentos de
. . P . . seguridad y salud en Presencial {8 \Adultos
industriales riesgos e higiene .

. . el trabajo

industrial

Seguridad Indicadores del
Procesgs prevencion d.e sistema .de gestion de Presencial 8 Adultos
industriales riesgos e higiene |la seguridad y salud

industrial en el trabajo

Seguridad Legislacion y
Procesgs prevencion df’ norm'fmva de Presencial 8 Adultos
industriales riesgos e higiene seguridad y salud

industrial ocupacional

Seguridad
Procesos prevencion de  [Prevencion de .
. . . . . .. Presencial (12 IAdultos
industriales riesgos e higiene [riesgos eléctricos

industrial

Seguridad
Procesos prevencion de  [Prevencién de .
. . . . . . Presencial (12 \Adultos
industriales riesgos e higiene riesgos ergondémicos

industrial

Seguridad
Procesos prevencién de  |Prevencion de .
. . . . . .. Presencial (12 \Adultos
industriales riesgos e higiene friesgos fisicos

industrial

Seguridad
Procesos prevenciéon de  |Prevencién de .
. . . .. . Presencial (12 IAdultos
industriales riesgos e higiene friesgos laborales

industrial

Seguridad
Procesos prevencion de  [Prevencion de .
. . . . . .. Presencial (12 \Adultos
industriales riesgos e higiene riesgos mecanicos

industrial
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Seguridad
Procesos prevencién de  [Prevencidn de .
. . . . . . Presencial (12 \Adultos
industriales riesgos e higiene riesgos quimicos
industrial
IPrograma de
Seguridad prevencion integral
Procesos revencion de  jal uso y consumo de .
. . p v .. oy " Presencial 8 )Adultos
industriales riesgos e higiene |drogas en los
industrial espacios laborales,
ublicos y privados
Seguridad Reglamento de
Procesos revencion de  seguridad .
. . P . & Y Presencial 8 IAdultos
industriales riesgos e higiene salud-organismos
industrial aritarios
Seguridad . ..
Procesos regvenci(’)n de Sistema de gestion de
. . p . . seguridad y salud  [Presencial (18 IAdultos
industriales riesgos e higiene
. . laboral
industrial
Seguridad
Procesos revencion de  [Equipos de .
. . p . quIpos3 . Presencial 8 IAdultos
industriales riesgos e higiene [proteccién personal
industrial
Seguridad
Procesos revencion de  [Prevencion de .
. . p .. . . . Presencial 40 )Adultos
industriales riesgos e higiene [riesgos psicosociales
industrial
Servicios . ..
L ocioculturales Primeros auxilios y
y ala Salud y medicinaatencién Presencial 8 \Adultos
. re-hospitalaria
comunidad p p
[Transporte Transporte de Prevencién en izaje
. p y carga y de J€ Y presencial 9 IAdultos
logistica . soportes de carga
asajeros
Manejo Integral |Prevencién en
Transporte y . .
. de Bodegasy  taludes y pilas de Presencial 9 IAdultos
logistica .
almacenes almacenamiento
. .. |Medios de . ,
Comunicacién y .., Community . J6venes y
Py Comunicacién Presencial 80
artes gréficas . Management IAdultos
Social
Conduccién de . .
[Transporte y . Control De Transito . J6venes y
. 'Vehiculos . . IPresencial (120
logistica Y Seguridad Vial \Adultos
Terrestres
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Serylclos Gestion A La )
socioculturales Salud y . . Jovenes y
.S Atencion De Presencial 600
y ala Medicina , IAdultos
. Enfermeria
comunidad
Servicios Soporte Técnico
socioculturales Salud y IDentro Del . Jévenes y
y ala Medicina ILaboratorio Clinico Presencial 544 IAdultos
comunidad 'Y Biomédico
Servicios
socioculturales Salud y Instrumentacién . Jévenes y
y ala Medicina Quirtrgica Presencial 1296 \Adultos
comunidad
Seguridad, Seguridad, Salud
Prevencion de . .,
Procesos Rieseos e Ocupacional, Y Presencial 40 Jévenes y
industriales 1°58 Riesgos De Trabajo IAdultos
Higiene iy
. IEn La Construccion
Industrial
IPronéstico De La
Administracion |Administracion Demanda Y'Gestlon . Jovenes y
legislacion General De Inventario Presencial 20 IAdultos
pee Usando R-Studio Y
Power Bi
Auditoria,
Forestal, Gestion e Seguimiento Y Tévenes
ecologia y Impacto INorma Técnica Presencial 40 y
. . ) )Adultos
ambiente /Ambiental Secundaria
Ambiental
Forestal, Gestion e Evaluacion De Tévenes
ecologia y Impacto Impacto Y Riesgo  [Presencial 40 Adultos y
ambiente I Ambiental I Ambiental 4
|Aspectos Técnicos
Forestal, ) ., ,
- coloefa Tratamiento de [Para La Gestién De Presencial 40 Jovenes y
OBla Y Residuos Desechos Y \Adultos
ambiente )
Residuos
Responsabilidad
Forestal Extendida Del
- colo fa’ Tratamiento de |[Productor Y Gestién Presencial 40 Jévenes y
. glay Residuos IDocumental De IAdultos
ambiente
Desechos Y
Residuos
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Gestion Estratégica
Administracién Administracién |De Compras Y Presencial 20 J6venes y
y legislacion ~ |General Negociacién Con \Adultos
IProveedores
Administracion |Administracion Gestion De' Atencion . Jovenes y
S En Farmacia Y Presencial 400
y legislacion ~ |General L. \Adultos
IFarmacotécnia
Formacién Integral
Administraciéon |/Administracion |[En Contratacion Presencial 40 Jévenes y
y legislacion ~ |General Pablica Para \Adultos
Proveedores
IFormacion Integral
.. . .. ., [En Contratacién ,
Administracién Administracion [, . . Jovenes y
L IPiblica Para Presencial 40
y legislacion ~ |General . \Adultos
[Entidades
Contratantes
Gestién De
Administraciéon |Administracion Contrata'mon Publica . Jovenes y
L Y Manejo Del Portal Presencial 48
y legislacion ~ General . \Adultos
IPara Entidades
Contratantes
Educacion y Formacién de  |[Formacién De . Jévenes y
Ry Presencial 40
capacitacion Instructores IFormadores )Adultos
Instructores por capacitacion continua:
< - Cédula Nombres y
Area Especialidad Ciudadania |Apellidos
Fducacién y Capacitacién 0915283600 (yWin Ildefonso
capacitacion Hacay Chang Le6n
Educacion Luis Manuel
eion y Capacitacién 0911356152 Rodriguez
capacitacion
Arroyave
Procesos industriales | c2ridad prevencion de 0915283600 | 1YWin Ildefonso
riesgos e higiene industrial Hacay Chang Le6n
Procesos industriales S.egurldad,.p.rever.lcnon d.e 0102597663 thn A.lexellnder
riesgos e higiene industrial \Vilamil Prieto
Procesos industriales S'egurldad,.p.rever‘lcmn d? 0916658784 Cr%stlan Arturo
riesgos e higiene industrial )Arias Ulloa

Direccion: Av. Republica de El Salvador N34-183 y Suiza

Cadigo postal: 170 ':Iéi?_'ti'f'l-** [cﬂliﬁ //
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Quito, D.M., 08 de enero de 2024

Seguridad, prevencién de

César Eduardo

oraficas

Medios de Comunicacién Social

Procesos industriales | . o . . 1203240591 [Espinoza
riesgos e higiene industrial .
Samaniego
Seguridad, prevencién de Luis Manuel
Procesos industriales | ° > preven . 0911356152 Rodriguez
riesgos e higiene industrial
|Arroyave
Servicios .
Socioculturales y a la [Salud y medicina 0915283600 Alywin Ildefonso,
. Hacay Chang Ledén
Comunidad
Servicios
Socioculturales y a la [Salud y medicina 0102597663 thn Alexz}nder
. 'Vilamil Prieto
Comunidad
Servicios César Eduardo
Socioculturales y a la Salud y medicina 1203240591 [Espinoza
Comunidad Samaniego
[Transporte y logistica Transporte de carga y pasajeros 0102597663 john Alexander
p y 108 P gaypasay \Vilamil Prieto
[Transporte y logistica [Transporte de carga y pasajeros (0916658784 Cristian Arturo
p y 108 p gaypasy )Arias Ulloa
. .. Manejo Integral de Bodegas y Cristian Arturo
Transporte y logistica Almacenes 0916658784 Arias Ulloa
) Luis Manuel
Transporte y logistica Manejo Integral de Bodegas y 0911356152 |Rodriguez
\Almacenes
|Arroyave
(Comunicacion y artes |y ;¢ de Comunicacion Social0922406558 [+ iandro César
oraficas Cedeifio Rangel
AMINISIACIONY )\ 4 niiracion General 0915759088 . 1redo Escobar
legislacion Avilés
. . Seguridad, Prevencion de )Alywin Ildefonso
Procesos industriales Riesgos e Higiene Industrial 0915283600 Hacay-Chang Ledén
Servicios
socioculturales y ala Salud y Medicina 0925284960 (2ndy Paola Mora
. Barahona
comunidad
Servicios . .
socioculturales y a la [Salud y Medicina 0920207065 David Alej anflro
. Delgado Jervis
comunidad
Comunicacion y artes Eduardo Andrés

0914804612

Silva Turner

Comunicacion y artes

raficas

Medios de Comunicacién Social

0930135132

IEduardo Javier
Duran Arboleda

Direccion: Av. Republica de El Salvador N34-183 y Suiza

Codigo postal: 17(
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Coordinador Pedagogico:

~/))| DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo
Resolucion Nro. MDT-SCPGA-2024-0006
Quito, D.M., 08 de enero de 2024
pervicios Francisco Javier
socioculturales y a la Salud y Medicina 0909335580 .
. Fajardo Cortez
comunidad
., Formacién de Instructores, .
Fducacion y Facilitadores, Monitores, 0008944465 abriel Moreano
capacitacion , IPacheco
Maestros, Guias, Formadores
pervicios Jimpson Félix
socioculturales y a la Salud y Medicina 0929283588 P ~
. Cedeio Reyes
comunidad
Servicios .
socioculturales y ala Salud y Medicina 0915133524 jofire Ivan Murillo
: Mero
comunidad
Forestal, ecologiay 50 i6n ¢ Tmpacto Ambiental  [1103778294 P uan Carlos Erazo
ambiente Delgado
Fore.stal, ecologia y Tratamiento de Residuos 1103778294 Juan Carlos Erazo
ambiente Delgado
Servicios
socioculturales y a la Salud y Medicina 1204405318 |Luis Ledén Bajafia
comunidad
Transporte y logfstica Conduccién de Vehiculos 0904586427 Orlando Rodriguez
[Terrestres \Andrade
(Comunicacion y artes v i< de Comunicacién Social 0924733686 | car0 Jose Vargas
oraficas Rodas
pervicios Susana Marisol
Socioculturales y a la [Salud y Medicina 0916724826 .
. Garcia Tagle
Comunidad
AMINISIACIONY )\ 4 niiracion General 0918726969 |\ ctor Alejandro
legislacion Vega Chica

Cédula Ciudadania Nombres y Apellidos
0923404313 Gladys Eugenia Lindao Gémez
Que, mediante Memorando Nro. MDT-DCR-2023-1015-M de 21 de diciembre de

2023, la Direccién de Calificacion y Reconocimiento RECOMIENDA a la Subsecretaria
de Cualificaciones Profesionales y Gestion Artesanal la Renovacion de la Calificacion
como Operador de Capacitacion a UNIVERSIDAD PARTICULAR DE

i
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/)] DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

Resolucion Nro. MDT-SCPGA-2024-0006

Quito, D.M., 08 de enero de 2024

ESPECIALIDADES ESPIRITU SANTO

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el nimero 1.2.1.6., letra h) del Estatuto
Orgéanico de Gestiéon Organizacional por Procesos del Ministerio del Trabajo, y otra
normativa aplicable,

RESUELVO:

Articulo 1.- RENOVAR la calificacion como Operador de Capacitaciéon a
UNIVERSIDAD PARTICULAR DE ESPECIALIDADES ESPIRITU SANTO con RUC
Nro. 0991275878001, por capacitacién continua.

Articulo 2.- REGISTRAR los cincuenta y un (51) cursos como oferta de capacitacion

del Operador Calificado UNIVERSIDAD PARTICULAR DE ESPECIALIDADES
ESPIRITU SANTO, conforme las especificaciones detalladas a continuacién:

Cursos por capacitacion continua:

Direccion: Av. Republica de El Salvador N34-183 y Suiza

5/ Quito Ecuador

Codigo postal: 17(
Teléfono:
www.trabajo.qe

¢ - .. JCarga [Tipo de
Area Especialidad  Nombre de Curso Modalidad ga | 1po ¢
HorariaParticipante

Educacion o . .

. .,y Capacitacion  |Armado de andamios|Presencial 8 \Adultos
capacitacion
Educacion S Seguridad para .

. .,y Capacitacion ’g p Presencial 8 IAdultos
capacitacién bisqueda y rescate
Educacion Prevencién y

. .,y Capacitacién combate contra Presencial 8 )Adultos
capacitacion ) .

incendios

Educacion o )Aislamiento .

. .,y Capacitacion y Presencial 9 \Adultos
capacitacién bloqueo
Educacion o . . .

. .,y Capacitacion  [Trabajos en caliente |[Presencial (10 IAdultos
capacitacién
Educacion IPrevencién en

. .,y Capacitacién  excavaciones y Presencial (10 IAdultos
capacitacion .

zanjas

Educacion y . Superficies y gases .

o Capacitacién . Presencial 8 IAdultos
capacitacion calientes

* Documento firmado electrénicamente por Quipux
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Quito, D.M ., 08 de enero de 2024

Competencias de
Educacion e seguridad y salud en .
. ’y Capacitacién gurdacy Presencial 40 \Adultos
capacitacion el trabajo para
supervisores
IPrevencion en el
Educacion o manejo de materiales .
o /y Capacitacion 4O & Presencial 8 IAdultos
capacitacion y sustancias
eligrosas
Educacion o Prevencién de .
.. ,y Capacitacién . Presencial (10 IAdultos
capacitacion trabajos en alturas
Seguridad
Procesos revencion de  [Proteccién de .
. . p . . Presencial 9 IAdultos
industriales riesgos e higiene maquinas
industrial
Seguridad
Procesos revencion de  [Trabajo en espacios .
. . p . A p Presencial |12 IAdultos
industriales riesgos e higiene confinados
industrial
Seguridad
Procesos revencién de  |Brigadas contra .
. . p .. . £ . Presencial 8 )Adultos
industriales riesgos e higiene [incendios
industrial
Seguridad
Procesos revencion de  Brigadas de .
. . p . gacas ¢ , Presencial 8 IAdultos
industriales riesgos e higiene comunicacién
industrial
Seguridad
Procesos revencion de  Brigadas de .
. . p . gacar . Presencial 8 \Adultos
industriales riesgos e higiene evacuacion y rescate
industrial
Seguridad
Procesos revencion de  Brigadas de primeros .
. . p .. g . p Presencial 8 )Adultos
industriales riesgos e higiene auxilios
industrial
. Elaboracién
Seguridad P Y
. andlisis de mapas de
Procesos prevenciéon de | .
. . . . . riesgos laborales,  [Presencial 3 \Adultos
industriales riesgos e higiene
. . naturales y
industrial (.
antropicos

{uito Ecuado
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Resolucion Nro. MDT-SCPGA-2024-0006
Quito, D.M ., 08 de enero de 2024

Procesos S:eg\tlerlllc(lz?gn de Fundamentos de
. . p . . seguridad y salud en [Presencial {8 \Adultos
industriales riesgos e higiene .

. . el trabajo

industrial

Seguridad Indicadores del
Procesgs prevencion df% sistema Fle gestion de Presencial Adultos
industriales riesgos e higiene |la seguridad y salud

industrial en el trabajo

Seguridad Legislacion y
Procesgs prevencion d; normgtlva de Presencial 8 Adultos
industriales riesgos e higiene seguridad y salud

industrial ocupacional

Seguridad
Procesos prevencion de  [Prevencidn de .
. . . . . . Presencial (12 \Adultos
industriales riesgos e higiene friesgos eléctricos

industrial

Seguridad
Procesos prevenciéon de  |Prevencion de .
. . . . . . Presencial (12 \Adultos
industriales riesgos e higiene friesgos ergonémicos

industrial

Seguridad
Procesos prevencion de  [Prevencion de .
. . . . . .. Presencial (12 IAdultos
industriales riesgos e higiene [riesgos fisicos

industrial

Seguridad
Procesos prevencion de  [Prevencién de .
. . . . . Presencial (12 \Adultos
industriales riesgos e higiene friesgos laborales

industrial

Seguridad
Procesos prevencién de  |Prevencion de .
. . . . . .. Presencial (12 \Adultos
industriales riesgos e higiene riesgos mecanicos

industrial

Seguridad
Procesos prevenciéon de  |Prevencién de .
. . . . . .. Presencial (12 IAdultos
industriales riesgos e higiene riesgos quimicos

industrial

IPrograma de

Seguridad prevencion integral
Procesgs prevencion dé al uso y consumo de Presencial 8 Adultos
industriales riesgos e higiene drogas en los

industrial espacios laborales,

ublicos y privados

{uito Ecuado
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Resolucion Nro. MDT-SCPGA-2024-0006
Quito, D.M., 08 de enero de 2024
Seguridad Reglamento de
Procesgs prevencion d.e seguridad Y Presencial 8 \Adultos
industriales riesgos e higiene [salud-organismos
industrial aritarios
Procesos sfeg\ilerrll((j:?cc’)ln de Sistema de gestion dg
. . p . . seguridad y salud  [Presencial |18 IAdultos
industriales riesgos e higiene
. . laboral
industrial
Seguridad
Procesgs prevencion d.e Equ1p0§ ,de Presencial 8 \Adultos
industriales riesgos e higiene proteccién personal
industrial
Seguridad
Procesos prevencion de  [Prevencidn de .
. . . . . . . Presencial 40 \Adultos
industriales riesgos e higiene friesgos psicosociales
industrial
Servicios . .-
L ocioculturales Primeros auxilios y
V ala Salud y medicinaatencién Presencial 8 )Adultos
omunidad pre-hospitalaria
Transporte Transporte de Prevencioén en izaje
. p y cargay de J€ Y presencial 9 IAdultos
logistica . soportes de carga
asajeros
ransporte Manejo Integral [Prevencion en
. P Y de Bodegasy taludes y pilas de Presencial 9 \Adultos
logistica .
almacenes almacenamiento
. ., Medios de . .
Comunicacién y ... Community . Jovenes y
P Comunicacién Presencial 80
artes graficas . Management \Adultos
Social
Transporte y Conflucmon de Control De Transito . J6venes y
. \Vehiculos . . Presencial (120
logistica Y Seguridad Vial \Adultos
[Terrestres
pervicios Gestién A La )
socioculturales Salud y . . Jévenes y
. IAtencion De Presencial 600
y ala Medicina . \Adultos
) Enfermeria
comunidad
Servicios Soporte Técnico
socioculturales Salud y Dentro Del . J6venes y
y ala Medicina Laboratorio Clinico Presencial 544 \Adultos
comunidad Y Biomédico

Direccion: Av. Republica de El Salvador N34-183 y Suiza
Codigo postal: 170505 / (uito Ecuador
Teléfono: +5 |
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Resolucién Nro. MDT-SCPGA-2024-0006
Quito, D.M., 08 de enero de 2024
Servicios
socioculturales Salud y Instrumentacién . J6venes y
y ala Medicina Quirdrgica Presencial 1296 IAdultos
comunidad
Segurldz}c’l, Seguridad, Salud
Prevencion de . p
Procesos Rieseos e Ocupacional, Y Presencial 40 Jovenes y
industriales 1°58 Riesgos De Trabajo IAdultos
Higiene -2
] [En La Construccion
Industrial
IProndstico De La
Administracién |Administracion Demanda Y.GCSUOH ) J6venes y
legislacion General De Inventario Presencial 20 )Adultos
p 1e8 Usando R-Studio Y
Power Bi
)Auditoria,
Forestal, Gestion e Seguimiento Y Tévenes
ecologia y Impacto Norma Técnica Presencial 40 y
. . ) )Adultos
ambiente Ambiental Secundaria
'Ambiental
Forestal, Gestion e Evaluacion De Tévenes
ecologia y Impacto Impacto Y Riesgo  [Presencial 40 y
. . . )Adultos
ambiente Ambiental Ambiental
Forestal Aspectos Técnicos
- colo ia, Tratamiento de [Para La Gestion De Presencial 40 Jévenes y
Oelay Residuos Desechos Y IAdultos
ambiente .
Residuos
Responsabilidad
Forestal Extendida Del
L colo fa’ Tratamiento de [Productor Y Gestién Presencial 40 Jévenes y
. glay Residuos Documental De )Adultos
ambiente
Desechos Y
Residuos
Gestion Estratégica
Administracién Administracién |De Compras Y Presencial DO J6venes y
y legislacion ~ |General Negociacién Con \Adultos
Proveedores
Administraciéon |Administracion Gestion De. Atencion ) J6venes y
. . IEn Farmacia Y Presencial 400
y legislacion ~ |General L. \Adultos
[Farmacotécnia

Direccion: Av. Republica de El Salvador N34-183 y Suiza

Teléfono:
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Ministerio del Trabajo

Resolucion Nro. MDT-SCPGA-2024-0006

Quito, D.M., 08 de enero de 2024

IFormacién Integral
Administracién Administracién |[En Contratacién Presencial 40 J6venes y
y legislacion ~ |General Publica Para IAdultos
IProveedores
IFormacién Integral
. . . .. [En Contratacién .
Administracién Administracién |_ . . . J6venes y
S Pablica Para Presencial 40
y legislacion ~ |General . \Adultos
Entidades
Contratantes
Gestioén De
.. . . .. [Contratacion Puiblica .
Administracién Administracién . . Jovenes y
legislacién  General Y Manejo Del Portal Presencial 48 Adultos
yies Para Entidades
Contratantes
Educacion y Formacién de  [Formacién De . J6venes y
o Presencial 40
capacitacion Instructores IFormadores )Adultos
Instructores por capacitacion continua:
< - Cédula Nombres y
Area Especialidad Ciudadania |Apellidos
Fducacién y Capacitacion 0915283600 (+yWin Ildefonso
capacitacién Hacay Chang Leén
Educacion Luis Manuel
. /y Capacitacion 0911356152 [Rodriguez
capacitacion
IArroyave
Procesos industriales S.egurldad,.p.rever.lcmn d? 0915283600 Alywin Ildefonso,
riesgos e higiene industrial Hacay Chang Le6n
Procesos industriales S'egurldad,.p revencion d.e 0102597663 thn A.lexz‘mder
riesgos e higiene industrial Vilamil Prieto
Procesos industriales S.egurldad,.p'rever'lcmn d? 0916658784 Cqstlan Arturo
riesgos e higiene industrial )Arias Ulloa
Seguridad, prevencion de (césar Eduardo
Procesos industriales | P . . 1203240591 [Espinoza
riesgos e higiene industrial .
Samaniego
Seguridad, prevencién de Luis Manuel
Procesos industriales | ° > preven . 0911356152 Rodriguez
riesgos e higiene industrial
Arroyave

Direccion: Av. Republica de El Salvador N34-183 y Suiza

Codigo postal: 170

Teléfono:
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oraficas

Medios de Comunicacién Social

0914804612

~/))| DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo
Resolucion Nro. MDT-SCPGA-2024-0006
Quito, D.M., 08 de enero de 2024
pervicios Alywin Ildefonso
Socioculturales y a la [Salud y medicina 0915283600 TWI .
. Hacay Chang Le6n
Comunidad
Servicios
Socioculturales y ala Salud y medicina 0102597663 om0 Alexander
. Vilamil Prieto
Comunidad
Servicios César Eduardo
Socioculturales y a la Salud y medicina 1203240591 [Espinoza
Comunidad Samaniego
[Transporte y logistica [Transporte de carga y pasajeros 0102597663 john Alexander
porie y 08 P Ba ypasy Vilamil Prieto
T te y logistica [T te d jeros 0016658784 |- 1suan Arturo
ransporte y logistica [Transporte de carga y pasajeros Arias Ulloa
. .. Manejo Integral de Bodegas y Cristian Arturo
Transporte y logistica Almacenes 0916658784 Arias Ulloa
. Luis Manuel
Transporte y logistica Manejo Integral de Bodegas y 0911356152 |Rodriguez
IAlmacenes
\Arroyave
Co,rr.lumcamon y artes Medios de Comunicacion Social 0922406558 Alej afl dro César
graficas Cedeifio Rangel
Administracion y |y qiniciracion General 0915759088 (- Hredo Escobar
legislacién Avilés
. . Seguridad, Prevencién de )Alywin Ildefonso
Procesos industriales Riesgos e Higiene Industrial 0915283600 Hacay-Chang Le6n
Servicios
socioculturales y ala Salud y Medicina 0925284960 Candy Paola Mora
) Barahona
comunidad
Servicios . .
socioculturales y ala Salud y Medicina 0920207065 D2Vid Alejandro
. Delgado Jervis
comunidad
Comunicacion y artes Eduardo Andrés

Silva Turner

Comunicacion y artes

Medios de Comunicacion Social

0930135132

Eduardo Javier

oraficas Duran Arboleda
pervicios Francisco Javier
socioculturales y ala Salud y Medicina 0909335580 .

. Fajardo Cortez
comunidad

.. Formacion de Instructores, )
Fducacion y Facilitadores, Monitores, 0008944465 Jabriel Moreano

capacitacion

Maestros, Guias, Formadores

[Pacheco

Direccion: Av. Republica de El Salvador N34-183 y Suiza

Codigo postal: 17(
Teléfono:
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Resolucion Nro. MDT-SCPGA-2024-0006
Quito, D.M., 08 de enero de 2024

pervicios Jimpson Félix
socioculturales y ala Salud y Medicina 0929283588 ps

. Cedefio Reyes
comunidad
Servicios .
socioculturales y ala Salud y Medicina 0915133524 [Lotre van Murillo

. Mero
comunidad
Forestal, ecologia y 50 isn ¢ Impacto Ambiental  [1103778294 a0 Carlos Erazo
ambiente Delgado
Fore.stal, ecologia y Tratamiento de Residuos 1103778294 Juan Carlos Erazo
ambiente Delgado
Servicios
socioculturales y a la Salud y Medicina 1204405318 [Luis Leén Bajaiia
comunidad

. .. [Conduccién de Vehiculos Orlando Rodriguez
Transporte y logistica Terrestres 0904586427 Andrade
Comunicacion y artes . L . Pedro José Vargas
. Medios de Comunicacién Social(0924733686

oraficas Rodas
pervicios Susana Marisol
Socioculturales y a la Salud y Medicina 0916724826 .

. Garcia Tagle
Comunidad
Ad.rnml.stramon y \Administracion General 0918726969 Victor AEJ andro
legislacion Vega Chica

Articulo 3.- RATIFICAR que la Coordinadora Pedagdgica habilitada es responsable del
correcto desarrollo, evaluacién, actualizacién e innovacién de los procesos de
capacitacion:

Coordinador Pedagégico:

Cédula Ciudadania Nombres y Apellidos
0923404313 Gladys Eugenia Lindao Gémez

Articulo 4.- El Operador de Capacitaciéon Calificado deberd informar los cambios,
modificaciones e inclusiones de los instructores y coordinador/a pedagdgico/a; vy,
solicitard su habilitacidon de conformidad con la normativa vigente.

Articulo 5.- La vigencia de la renovacion, de la calificacion del operador de capacitacion,
sera de tres (3) afios de conformidad al articulo 3 de la Norma Técnica de Calificacion de
Operadores de Capacitacion, pudiendo ser renovada a peticion del solicitante.

Direccion: Av. Republica de El Salvador N34-183 y Suiza

reonith M
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Resolucion Nro. MDT-SCPGA-2024-0006
Quito, D.M., 08 de enero de 2024

Articulo 6.- El Operador de Capacitacion Calificado deberd cumplir con la aplicacion del
Manual de Imagen dispuesto por el Ministerio del Trabajo.

Articulo 7.- El Operador de Capacitacion Calificado, deberd ofrecer todas las facilidades
que sean necesarias para que la Subsecretario de Cualificaciones Profesionales y Gestion
Artesanal del Ministerio del Trabajo, a través de su drea técnica, efectde las auditorias
técnicas a las que hubiere lugar e informar los cambios o modificaciones que pudiera
tener y que sean relevantes para el proceso de seguimiento y evaluacion, de conformidad
con lo dispuesto en la Norma Técnica de Calificacién de Operadores de Capacitacion.

Articulo 8.- El Operador de Capacitacion Calificado, deberd cumplir con el Instructivo
Automatizacién de Sellado de Certificados de Capacitacion y Certificacion y demads
normativa aplicable del Ministerio del Trabajo.

Articulo 9.- El Ministerio del Trabajo como Presidente del Comité Interinstitucional del
Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales dispone a los Operadores de
Capacitacion, Capacitadores Independientes y Organismos Evaluadores de la
Conformidad que, de acuerdo a la normativa legal vigente se encuentran prohibidos de
ceder, compartir o transferir los beneficios, certificados, compartir logos en los mismos, y
toda documentacién adquirida bajo este sistema a otras entidades, ya sean personas
naturales, juridicas publicas o privadas que no hayan sido calificadas y/o reconocidas por
la Subsecretario de Cualificaciones Profesionales y Gestiéon Artesanal. Se tomarin las
acciones legales que el caso amerite para evitar estas actividades y mantener la calidad de
los procesos en beneficio de los ciudadanos.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. - La habilitacién de nuevos Instructores y del/la Coordinador/a Pedagdgico/a,
por cambios o inclusiones, se efectuard a través de la emisién del correspondiente oficio.

Segunda. - Encérguese a la Direccién de Calificacion y Reconocimiento la actualizacion
del Sistema de Informacién de Operadores de Capacitacion Calificados, incluyendo el
contenido del articulo 2 de la presente Resolucion.

Tercera. - Todo acto administrativo serd notificado a los POC y/o OCC mediante el
Sistema de Gestion Documental - Quipux.

Cuarta. - Encédrguese a la Direcciéon de Competencias y Calidad de las Cualificaciones
realizar las respectivas auditorias técnicas al Operador, mediante el seguimiento y
monitoreo a la calificacion del Operador de Capacitacion. En caso de encontrarse
irregularidades, el Operador de Capacitacién Calificado, conforme la normativa vigente,
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se someterd al procedimiento administrativo y a otras acciones legales respectivas a las
que hubiere lugar.

Quinta. - Encérguese a la Direccion de Calificaciéon y Reconocimiento se realice la
coordinacién necesaria para la comunicacién y publicacién de la presente Resolucién en
la pagina institucional del Ministerio del Trabajo.

Sexta. - La presente Resolucién, entrard en vigencia a partir de su suscripcion.

Comuniquese y publiquese. —
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