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MINISTERIO DEL TRABAJO

Dr. John Xavier De Mora Moncayo
SUBSECRETARIA DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, prescribe: "Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce
y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.";

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina: "(...)
La administracién publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,
coordinacién, participacion, planificacién, transparencia y evaluacion (...)";

Que, el articulo 34 Codigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos,
Creatividad e Innovacion determina que el Sistema Nacional de Cualificaciones
Profesionales: "(...) Es el conjunto articulado de planes, programas, instrumentos,
instituciones y actores cuyo fin es planificar, disefiar, instrumentar y evaluar los procesos
de cualificacion y de certificacion profesional. La autoridad nacional competente
determinada por la Funcion Ejecutiva, a través del reglamento correspondiente, regulara,
la institucionalidad, mecanismos y condiciones de este Sistema.";

Que, el articulo 51 de la Ley Organica de Servicio Publico establece que el Ministerio
del Trabajo, tendra, entre otras, las siguientes competencias: "a) Ejercer la rectoria en
materia de remuneraciones del sector publico, y expedir las normas técnicas
correspondientes en materia de recursos humanos, conforme lo determinado en esta ley;
b) Proponer las politicas de Estado y de Gobierno, relacionadas con la administracion de
recursos humanos del sector puablico; (...) g) Establecer politicas nacionales y normas-
técnicas de capacitacion, asi como coordinar la ejecucion de programas de formacion y
capacitacion (...)";

Que, el Decreto Ejecutivo No. 860, de 28 de diciembre de 2015, y sus
correspondientes reformas, en su articulo 3 establece que el Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales, estara constituido por: “a) El Comité Interinstitucional del
Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales; b) Ministerio del Trabajo; c) El
Consejo Consultivo del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales; d) El Servicio
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de Acreditacion Ecuatoriano, SAE; Los operadores de capacitacion publicos y privados
debidamente registrados o calificados; e) Los Organismos de Evaluacién de la
Conformidad (OEC) acreditados o reconocidos para la certificacion de cualificaciones.”;

Que, el articulo 7 del Decreto Ejecutivo ibidem sefiala, entre las atribuciones del
Ministerio del Trabajo, la siguiente: “ i) Registrar y calificar a los operadores de
capacitacion profesional (...)”;

Que, el Reglamento General al Codigo Organico de la Economia Social de los
Conocimientos, Creatividad e Innovacién, en su disposicion reformatoria primera
determina: “En el Decreto Ejecutivo No. 860 de 28 de diciembre de 2015 (...),
incorpdrense las siguientes reformas: 1. En todo el Decreto, sustitiyase la frase ‘Sistema
Nacional de Cualificaciones y Capacitacion Profesional’ por: ‘Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales’ (...)”;

Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 1043, de 09 de mayo de 2020, el Presidente de la
Republica del Ecuador, dispuso en el articulo 1: “Fusionese por absorcion la Secretaria
Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales al Ministerio del
Trabajo”;

Que, en el articulo 2 de referido Decreto Ejecutivo se determina: “Una vez concluido
el proceso de fusion por absorcion, todas las competencias, atribuciones, funciones,
representaciones y delegaciones constantes en leyes, decretos, reglamentos y demas
normativa vigente que le correspondian a la Secretaria Técnica del Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales seran asumidas por el Ministerio del Trabajo.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 14, de 24 de mayo de 2021, se designd al Arq.
Patricio Donoso Chiriboga como Ministro de Trabajo;

Que, con Resolucion Nro. SO-002-2021, de 16 de diciembre de 2021 y suscrito el 30
de diciembre de 2021, el Comité Interinstitucional del Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales expidio la “Norma Técnica de Calificacion de Operadores
de Capacitacion”;

Que, el articulo 3 de la Resolucion ibidem establece: “La calificacion es el proceso
mediante el cual la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del
Trabajo, verifica que los potenciales Operadores de Capacitacion y Operadores de
Calificacion Calificados cumplan con los requisitos establecidos en la presente Norma
Técnica e instrumentos respectivos. La vigencia de la calificacion sera de tres (3) afios
calendario y podra ser renovada a peticion del interesado”;

Que, el articulo 11 de la citada Resolucién sefiala: “La calificacién del POC se
realizard a partir de un estandar aprobado por la Subsecretaria de Cualificaciones
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Profesionales del Ministerio del Trabajo, el cual versara en los criterios y sub-criterios
gue se determinen en el articulo 19 de la presente Norma Técnica. Una vez analizado el
cumplimiento de los requisitos determinados, la Subsecretaria de Cualificaciones
Profesionales del Ministerio del Trabajo, emitira uno de los siguientes actos
administrativos, segiin corresponda”;

Que, mediante Resolucion Nro. MDT-SCP-2022-0076 de 09 de febrero de 2022 la
Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales, resolvio: “Expedir los Lineamientos para
la Aplicacién de las Resoluciones Nros. SO-002-2021 y SO-003-2021, Art. 1. Los
procesos referentes a Operadores de Capacitacion y Organismos Evaluadores de la
Conformidad ingresados hasta el 28 de febrero del 2022, en cualquiera de las
dependencias del Ministerio del Trabajo a nivel nacional seran atendidos acorde a las
Normativas expedidas desde el afio 2018 y sus instrumentos técnicos de aplicacion., Art.
2.- Aquellos tramites ingresados a partir del 01 de marzo del 2022 deberan desarrollarse,
en funcion de la Resolucion Nro. SO-003-2021 y la Resolucion Nro. SO-002-2021
aprobadas el 31 diciembre de 2021 y publicadas en el Registro Oficial mediante Segundo
Suplemento No. 618 de 14 de enero de 2022, con los instrumentos preparados para su
aplicacién; Art. 3.- Los Operadores de Capacitacion y Organismos Evaluadores de la
Conformidad que obtuvieron su calificacion o su reconocimiento con la Normativa
emitida en el afio 2018, mantendran su documentacion y procedimientos de acuerdo a
esta. Sin embargo, para realizar ampliaciones, modificaciones y renovaciones, deberan
aplicar la Normativa vigente.”

Que, mediante Resolucion No. MDT-SCP-2022-0100, de 25 de febrero de 2022, se
expidio el Instructivo para la Aplicacién de la Norma Técnica de Calificacion de
Operadores de Capacitacion Profesional, cuyo objeto contemplado en el articulo 1,
indica: “ Establecer el procedimiento que deberan cumplir las personas naturales y/o
juridicas para la calificacion como Operadores de Capacitacion; y, Capacitadores
Independientes ante la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del
Trabajo, con el fin de brindar servicios de calidad en los procesos de capacitacion en
todas sus modalidades acorde a lo determinado en la Norma Técnica de Calificacion de
Operadores de Capacitacion..”;

Que, el articulo 17 del Instructivo citado, indica que: “Para obtener la calificacion
como operador de capacitacion el solicitante debera presentar la solicitud y documentos
habilitantes en los formatos y formularios establecidos por la Subsecretaria de
Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, Requisitos para la calificacion
para Personas Juridicas, personas Naturales.”;

Que, mediante accion de personal Nro. 2022-MDT-DATH-SE-0835, de 15 de junio de
2022, se design6 al Dr. John Xavier De Mora Moncayo, como Subsecretario de
Cualificaciones Profesionales, del Ministerio del Trabajo;
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Que, mediante documento Nro. MDT-DSG-2022-12641-EXTERNO de fecha 30 de
agosto de 2022, ABSO Consultores Empresariales S.A.S., con RUC 1793122515001; v,
correo electronico gerencia@begroupec.com, presentd de forma voluntaria a la
Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, la solicitud de
calificacién como Operador de Capacitacidén por capacitacién continua con el siguiente

detalle:

Cursos por capacitacion continua:

Area de . Nombre del . Carga .
capacitacion Especialidad cUrso Modalidad horaria Participantes
Administracion Administracion [Cierre del

L Contable y de |ejercicio bajo Virtual 16 Adultos
 Legislacion - oo NIIF

Presentacion de
Administracion Administracion [estados
L eqislacion Contable y de  ffinancierosala  |Virtual 16 Adultos
Y €9 Costos Superintendencia
de Compafiias

IAdministracion Administracion

o Contabley de  [Excel Contable  |Virtual 32 Adultos
y Legislacion Costos
IAdministracion Administracion

L Contable y de  |Gestion Tributaria |[Virtual 64 Adultos
y Legislacion Costos
IAdministracion Administracion

L Contable y de  |NIIF Completas  |Virtual 64 Adultos
y Legislacion Costos
IAdministracion Administracion

o Contabley de  [NIIF para Pymes |Virtual 64 Adultos
y Legislacion Costos
IAdministracion Administracion Proceso Contable

o Contable y de . Virtual 64 Adultos
y Legislacion Costos Integral bajo NIIF

Instructores habilitados por capacitacion continua:
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p - Cédula Nombres y
frea Especialidad ciudadania apellidos
Administracion y Administracion Contable Marlon Danilo
Legislacion y de Costos 1719070292 Bedon Castillo
Adn'wmlsft(acmn y Administracion Contable 0918902370 Rob_erto Carlos
Legislacion y de Costos Subia Veloz

Coordinador Pedagdgico habilitado:

Cédula/pasaporteNombres y apellidos
1723399729 Andrea Mariela Apolo Armijos

Que, una vez concluida la evaluacion del expediente fisico remitido por el
peticionario, mediante Informe Técnico de Recomendacion para la Calificacion como
Operador de Capacitacion NRO. MDT-DCRCO-2022-CAL-0248 de fecha 12 de
septiembre de 2022, entre otras cosas, se concluye que: “ABSO Consultores
Empresariales S.A.S.”, CUMPLE con todos los criterios y sub criterios descritos en la
normativa citada para calificarse como un Operador de Capacitacion Calificado. De la
misma manera, mediante el informe en mencién, se RECOMIENDA que: “(...) la
Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales, a través de la correspondiente Resolucion,
CALIFIQUE a ABSO Consultores Empresariales S.A.S., como Operador de Capacitacion
Calificado (...)”;

Que, el Informe citado, fue aprobado por la Direccibn de Calificacion,
Reconocimiento y Certificacion de Operadores, y remitido a la Subsecretaria de
Cualificaciones Profesionales, mediante Memorando Nro. MDT-DCRCO0-2022-0633-M
de fecha 20 de septiembre de 2022;

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el nimero 1.2.1.6., letra h) del Estatuto
Organico de Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio del Trabajo;

RESUELVO:

Articulo 1.- CALIFICAR como operador de capacitacion a ABSO Consultores
Empresariales S.A.S., con RUC 1793122515001.

Articulo 2.- REGISTRAR siete (7) cursos bajo el enfoque de capacitacion continua y
dos (2) instructores, como oferta del Operador de Capacitacion, de conformidad con el
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siguiente detalle:

Registro de cursos por capacitacion continua:

Area de - Nombre del . Carga -
Capacitacion Especialidad curso Modalidad horaria Participantes
Administracion Administracion [Cierre del

L Contable y de |ejercicio bajo Virtual 16 Adultos
y Legislacion Costos NIIF

Presentacion de
Administracion Administracion [estados
L eqislacion Contable y de [financierosala  |Virtual 16 Adultos
Y -€d Costos Superintendencia
de Compafiias

Administracion Administracion

S Contabley de  [Excel Contable  |Virtual 32 Adultos
y Legislacion Costos
IAdministracion Administracion

o Contable y de  |Gestion Tributaria|Virtual 64 Adultos
y Legislacion Costos
IAdministracion Administracion

L Contable y de  |NIIF Completas  |Virtual 64 Adultos
y Legislacion Costos
IAdministracion Administracion

S Contable y de  |NIIF para Pymes |Virtual 64 Adultos
y Legislacion Costos
Administracion Administracion Proceso Contable

S Contable y de . Virtual 64 Adultos
y Legislacion Costos Integral bajo NIIF
Instructores habilitados por capacitacion continua:
< . Cédula Nombres y
frea Especialidad ciudadania apellidos

IAdministracion y

Administracion Contable

Marlon Danilo

Legislacion y de Costos 1719070292 Bedon Castillo
Adn_wlnlsf[facmn y Administracion Contable 0918902370 Rob_erto Carlos
Legislacion y de Costos Subia Veloz
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Articulo 3.- Designar al Coordinador Pedago6gico habilitado, como responsable del
correcto desarrollo, evaluacién, actualizacion e innovacion de los procesos de
capacitacion:

Cédula/pasaporteNombres y apellidos
1723399729 Andrea Mariela Apolo Armijos

Articulo 4.- El Operador de Capacitacion Calificado debera informar los cambios,
modificaciones e inclusiones de los instructores y coordinador/a pedagdgico/a; v,
solicitara su habilitacion de conformidad con la normativa vigente.

Articulo 5.- La vigencia de la calificacion del Operador de Capacitacién Federacion
Nacional de Ecuatorianos con Discapacidad Fisica Fenedif con nombre Comercial
Fenedif, con RUC 1793122515001, sera de tres (3) afios, de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 3 de la Norma Técnica de Calificacion de Operadores de
Capacitacién, pudiendo ser renovada a peticion del solicitante.

Avrticulo 6.- El Operador de Capacitacion Calificado debera cumplir con la aplicacion del
Manual de Imagen dispuesto por el Ministerio del Trabajo.

Articulo 7.- El Operador de Capacitacion Calificado, debera ofrecer todas las facilidades
gue sean necesarias para que la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del
Ministerio del Trabajo, a través de su area técnica, efectle las auditorias técnicas a las que
hubiere lugar e informar los cambios o modificaciones que pudiera tener y que sean
relevantes para el proceso de seguimiento y evaluacion, de conformidad con lo dispuesto
en la Norma Técnica de Calificacion de Operadores de Capacitacion.

Avrticulo 8.- EI Operador de Capacitacion calificado deberd cumplir con el Instructivo
Automatizacién de Sellado de Certificados de Capacitacion y Certificacion, y demas
normativa aplicable del Ministerio del Trabajo.

Articulo 9.- El Operador de Capacitacion Calificado, ejecutard sus actividades
respetando los aforos maximos establecidos y podran ejecutar cursos de capacitacion
presencial o semi presenciales, precautelando siempre el cumplimiento de las medidas de
bioseguridad establecidas por los 6rganos competentes.

Articulo 10.- El Ministerio del Trabajo como Presidente del Comité Interinstitucional del
Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales dispone a los Operadores de
Capacitacion, Capacitadores Independientes y Organismos Evaluadores de la
Conformidad que, de acuerdo a la normativa legal vigente se encuentran prohibidos de
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ceder, compartir o transferir los beneficios, certificados, compartir logos en los mismos, y
toda documentacion adquirida bajo este sistema a otras entidades, ya sean personas
naturales, juridicas publicas o privadas que no hayan sido calificadas y/o reconocidas por
la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales. Se tomaran las acciones legales que el
caso amerite para evitar estas actividades y mantener la calidad de los procesos en
beneficio de los ciudadanos.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. - La habilitacién de nuevos instructores y de Coordinador/a Pedagédgico/a, por
cambio o inclusiones, se efectuard a través de la emision del correspondiente oficio, el
cual se incorporara al expediente del Operador de Capacitacion Calificado.

Segunda. - Encérguese a la Direccion de Calificacion, Reconocimiento y Certificacion de
Operadores, la incorporacion del Operador de Capacitacién al Sistema de Informacion de
Operadores de Capacitaciéon Calificados, incluyendo el contenido del Articulo 2 de la
presente Resolucion.

Tercera. — Todo acto administrativo sera notificado a los POC y/o OCC mediante el
Sistema de Gestion Documental - Quipux.

Cuarta. - Encéarguese a la Direccion de Competencias y Certificacion realizar las
respectivas auditorias técnicas al Operador de Capacitacioén, mediante el seguimiento y
monitoreo a la calificacion del Operador de Capacitacion. En caso de encontrarse
irregularidades, el Operador de Capacitacion Calificado, conforme la normativa vigente,
se someterd al procedimiento administrativo y a otras acciones legales respectivas a las
gue hubiere lugar.

Quinta. - Encarguese a la Direccién de Calificacion, Reconocimiento y Certificacién de
Operadores, se realice la coordinacion necesaria para comunicacion y publicacion de la
presente Resolucion en la pagina institucional del Ministerio del Trabajo.

Sexta. - La presente Resolucidn, entraré en vigencia a partir de su suscripcion.

Comuniquese y publiquese. -
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Referencias:
- MDT-DSG-2022-12641-EXTERNO

Anexos:
- 2022-12641-externo.pdf

Copia:
Sefiora Doctora
Laura Gabriela Flores Cevallos
Directora de Calificacion, Reconocimiento y Certificacion de Operadores

Sefior Ingeniero
Manuel Alejandro Coronel Gonzélez
Analista de Calificacion y Reconocimiento 1

Sefiora Ingeniera
Maria José Herrera Ayala
Especialista de Calificacion y Reconocimiento

mc/If/ac

FE DE ERRATAS: RAZON: Siento como tal y para los fines pertinentes que dentro de la Resolucion Nro. MDT-SCP-2022-0415 de 21
de septiembre de 2022, para la CALIFICACION como Operador de Capacitacion a ABSO Consultores Empresariales S.A.S., en el articulo
5 se menciond al “Operador Federacion Nacional de Ecuatorianos con Discapacidad Fisica Fenedif, con nombre comercial Fenedif”,
siendo lo correcto mencionar al Operador de Capacitacion ABSO Consultores Empresariales S.A.S, quedando sentada la Fe de Erratas para
los fines pertinentes. Dado en la ciudad de Quito, a los 19 dias del mes de octubre de 2022.

Dr. Joh Xavier De Mora Moncayo
SUBSECRETARIO DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES.
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