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MINISTERIO DEL TRABAJO

Dr. John Xavier De Mora Moncayo
SUBSECRETARIA DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES
MINISTERIO DEL TRABAJO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, prescribe: "Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores piblicos y las
personas que actien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constituciéon y la ley. Tendrdn el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucién.";

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina: "(...) La
administracién puiblica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracién, descentralizacién, coordinacion,
participacion, planificacidn, transparencia y evaluacién (...)";

Que, el articulo 34 Cédigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e
Innovacién determina que el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales: "(...) Es el
conjunto articulado de planes, programas, instrumentos, instituciones y actores cuyo fin es
planificar, disefiar, instrumentar y evaluar los procesos de cualificacion y de certificacion
profesional. La autoridad nacional competente determinada por la Funcidn Ejecutiva, a través del
reglamento correspondiente, regulard, la institucionalidad, mecanismos y condiciones de este
Sistema.";

Que, el articulo 51 de la Ley Orgénica de Servicio Publico establece que el Ministerio del
Trabajo, tendrd, entre otras, las siguientes competencias: "a) Ejercer la rectoria en materia de
remuneraciones del sector publico, y expedir las normas técnicas correspondientes en materia de
recursos humanos, conforme lo determinado en esta ley; b) Proponer las politicas de Estado y de
Gobierno, relacionadas con la administracién de recursos humanos del sector publico; (...) g)
Establecer politicas nacionales y normas-técnicas de capacitacién, asi como coordinar la ejecucién
de programas de formacién y capacitacion (...)";

Que, el Decreto Ejecutivo No. 860, de 28 de diciembre de 2015, y sus correspondientes
reformas, en su articulo 3 establece que el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales,
estard constituido por: “a) El Comité Interinstitucional del Sistema Nacional de Cualificaciones
Profesionales; b) Ministerio del Trabajo; c) El Consejo Consultivo del Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales; d) El Servicio de Acreditacién Ecuatoriano, SAE; Los operadores de
capacitacion publicos y privados debidamente registrados o calificados; e) Los Organismos de
Evaluaciéon de la Conformidad (OEC) acreditados o reconocidos para la certificaciéon de
cualificaciones.”;

Direccion: Av. Repuk
Teléfono: 593-2-38

1/8

* Documento firmado electrénicamente por Quipux



S s -
Q Republica

B - Ecuador Ministerio del Trabajo

Resolucion Nro. MDT-SCP-2022-0318
Quito, D.M ., 20 dejulio de 2022

Que, el articulo 7 del Decreto Ejecutivo ibidem sefiala, entre las atribuciones del Ministerio del
Trabajo, la siguiente: “ i) Registrar y calificar a los operadores de capacitacion profesional (...)”;

Que, el Reglamento General al Cédigo Orgénico de la Economia Social de los Conocimientos,
Creatividad e Innovacién, en su disposicién reformatoria primera determina: “En el Decreto
Ejecutivo No. 860 de 28 de diciembre de 2015 (...), incorpdrense las siguientes reformas: 1. En
todo el Decreto, sustitiyase la frase ‘Sistema Nacional de Cualificaciones y Capacitacién
Profesional’ por: ‘Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales’ (...)”

Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 1043, de 09 de mayo de 2020, el Presidente de la Republica
del Ecuador, dispuso en el articulo 1: “Fusiénese por absorcién la Secretaria Técnica del Sistema
Nacional de Cualificaciones Profesionales al Ministerio del Trabajo”;

Que, en el articulo 2 de referido Decreto Ejecutivo se determina: “Una vez concluido el proceso
de fusién por absorcién, todas las competencias, atribuciones, funciones, representaciones y
delegaciones constantes en leyes, decretos, reglamentos y demds normativa vigente que le
correspondian a la Secretaria Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales serdn
asumidas por el Ministerio del Trabajo.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 14, de 24 de mayo de 2021, se designé al Arq. Patricio
Donoso Chiriboga como Ministro de Trabajo;

Que, con Resolucién No. Resoluciéon Nro. SO-002-2021, de 16 de diciembre de 2021 y suscrito
el 30 de diciembre de 2021, el Comité Interinstitucional del Sistema Nacional de Cualificaciones
Profesionales expidi6 la “Norma Técnica de Calificacién de Operadores de Capacitacién™;

Que, el articulo 3 de la Resolucion ibidem establece: “ La calificacion es el proceso mediante el
cual la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, verifica que los
potenciales Operadores de Capacitacion y Operadores de Calificacion Calificados cumplan con
los requisitos establecidos en la presente Norma Técnica e instrumentos respectivos. La vigencia
de la calificacion serd de tres (3) aiios calendario y podrd ser renovada a peticion del
interesado”;

Que, Elarticulo 11 de la citada Resolucidn sefiala: ““ La calificacién del POC se realizard a partir
de un estdndar aprobado por la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del
Trabajo, el cual versara en los criterios y sub-criterios que se determinen en el articulo 19 de la
presente Norma Técnica”;

Que, el articulo 18 de la citada Resolucién sefiala: “El OCC podrd renovar su calificacion,
sometiéndose al procedimiento definido en los instrumentos desarrollados por la Subsecretaria de
Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo.”

Que, mediante Resolucién No. MDT-SCP-2022-0100, de 25 de febrero de 2022, se expidi6 el
Instructivo para la aplicacién de la Norma Técnica de Calificaciéon de Operadores de Capacitacién
Profesional, cuyo objeto contemplado en el articulo 1, indica: “Establecer el procedimiento que
deberdn cumplir las personas naturales y/o juridicas para la calificacion como Operadores de
Capacitacion; 'y, Capacitadores Independientes ante la Subsecretaria de Cualificaciones
Profesionales del Ministerio del Trabajo, con el fin de brindar servicios de calidad en los procesos
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de capacitacion en todas sus modalidades acorde a lo determinado en la Norma Técnica de
Calificacion de Operadores de Capacitacion..”;

Que, el articulo 34 del Instructivo citado, indica que: “El OCC podrd renovar su calificacion
siempre y cuando su RUC se mantenga activo, sometiéndose al procedimiento definido en los
instrumentos desarrollados por la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio
del Trabajo”

Que, el articulo 57 del Instructivo citado, indica que: “(...) Los Operadores de capacitacion
calificados deberdn mantener, los expedientes de cada persona capacitada y registrada ante el
Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales (...)”

Que, mediante Resolucion Nro. MDT-SCP-2022-0187 de 11 de abril de 2022 se expide el
“Reglamento de Auditorias e Inspecciones Técnicas a los Operadores de Capacitacion y
Capacitadores Independientes Calificados; y, Organismos Evaluadores de la Conformidad
Reconocidos”;

Que, el articulo 23 numeral 1 de la Resolucién precedente, respecto a la puntuacion obtenida por
parte de los operadores de capacitacion, indica: “I. Los OC y OEC que obtengan una puntuacion
entre 80% y el 100%, se considera un grado de cumplimiento aceptable (alto y bueno) de la
normativa, recomenddndose el inicio del proceso renovacion de su calificacion o reconocimiento.

(...).7;

Que, mediante Resoluciéon No. SETEC-CAL-2020-0105 de fecha 25 de marzo de 2020, la
maxima autoridad de la, entonces, Secretaria Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones
Profesionales, renové la calificacién a Karla Michelle Teran Lépez, con nombre comercial Centro
Especializado de Capacitaciéon y Certificacion CECC, con RUC Nro. 1726020769001, como
Operador de Capacitacion;

Que, mediante Oficio Nro. MDT-DCOCE-2022-0418-O de fecha 03 de mayo de 2022, el
Director de Competencias y Certificacion, notifica al Operador Calificado, “En virtud de lo
expuesto, me permito informar que de acuerdo a las bases de datos que mantiene el Sistema
Nacional de Cualificaciones Profesionales, su Institucion ha registrado un niimero bajo de
personas capacitadas en el dltimo periodo de su calificacion, por lo que, de conformidad al
articulo 15 del Reglamento de auditorias técnicas a los Operadores de Capacitacion y
Capacitadores calificados; y, Organismos Evaluadores de la Conformidad Reconocidos, esta
Direccion recomienda al OCC TERAN LOPEZ KARLA MICHELLE iniciar el respectivo proceso
renovacion de su calificacion, sin la necesidad de la auditoria correspondiente.”

Que, mediante accién de personal Nro. 2022-MDT-DATH-SE-0835, de 15 de junio de 2022, se
designé al Dr. John Xavier De Mora Moncayo, como Subsecretario de Cualificaciones
Profesionales, del Ministerio del Trabajo;

Que, mediante documento Nro. MDT-DSG-2022-9758-EXTERNO de fecha 20 de junio de
2022, Karla Michelle Teran Lopez, con nombre comercial Centro Especializado de Capacitacion y
Certificaciéon CECC, con RUC No. 1726020769001 y correo electrénico

capacitaciones.cecc@gmail.com; kartelo93@gmail.com, presenté de forma voluntaria a la
Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, los alcances a la solicitud
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para renovar la calificacion como Operador de Capacitacién por capacitaciéon continua, con el
siguiente detalle:

Registro de cursos por capacitacién continua:

Area Especialidad omPrede iy odalidad""%2 Eje ANC Tipo de
Curso Horaria Participante
Seguridad,
Prevencién de Prevencién de
Procesos . . . !
. Riesgos e Riesgos Presencial (16 DemocratizaciénAdultos
Industriales .
Higiene Laborales
Industrial
A dministracion Gestién del ~ [Fortalecimiento
. .. [Talento de competencias Presencial 24 DemocratizaciénAdultos
v Legislacién
Humano laborales
Educacion Metodologia y
CIONY " TécnicaDe  Neuroeducacién [Presencial 24 DemocratizaciénAdultos
Capacitacion ..
Aprendizaje
Instructores habilitados por capacitacion continua:
¢ . Cédula Nombres y
Area Especialidad Ciudadania Apellidos
Seguridad, Prevencion de

IProcesos Industriales

Industrial

Riesgos e Higiene 0917981235

Jhonny Javier
|Alvarado Mattos

Gestion del Talento

I[Fabian Fernando

IAdministracién y Legislacién Humano 1703337863 Mantilla Aldas
. o Metodologia y Técnica Juan Enrique
[Educacién y Capacitacion De Aprendizaje 1709830283 Villacis Jacome
Coordinador Pedagogico:
ICédula Nombres y apellidos
1709830283Juan Enrique Villacis Jdcome]

Que, una vez concluida la revisién de la documentacion remitida por el peticionario, entre otras
cosas, se recomienda que es procedente renovar la calificacion de Karla Michelle Teran Lépez, con
nombre comercial Centro Especializado de Capacitacién y Certificacion CECC como Operador de
Capacitacién Profesional. De la misma manera, se recomienda que la Subsecretaria de
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Cualificaciones Profesionales, a través de la correspondiente Resolucion, RENUEVE por tres (3)
afios la calificacion a Karla Michelle Terdn Lépez, con nombre comercial Centro Especializado de
Capacitacion y Certificacion CECC como Operador de Capacitacién Profesional.

Que, mediante Memorando Nro. MDT-DCRCO-2022-0466-M, de 19 de julio de 2022, Ila
Directora de Calificacion, Reconocimiento y Certificacién de Operadores, remite a la Subsecretaria
de Cualificaciones Profesionales, la Recomendacion de la Renovacion de la Calificacion, con la
finalidad de continuar con el proceso a través de la emision de la correspondiente Resolucion.

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el nimero 1.2.1.6., letra h) del Estatuto Organico de
Gestioén Organizacional por Procesos del Ministerio del Trabajo, y otra normativa aplicable,

RESUELVO:

Articulo 1.- RENOVAR la calificacién como Operador de Capacitacién a Karla Michelle Teran
Lépez, con nombre comercial Centro Especializado de Capacitacién y Certificacion CECC con
RUC Nro. 1726020769001, por capacitacién continua.

Articulo 2.- REGISTRAR los cursos de capacitacion como oferta de capacitacion del Operador
Calificado a Karla Michelle Terdn Lépez, con nombre comercial Centro Especializado de
Capacitacién y Certificacion CECC conforme las especificaciones detalladas en el siguiente
cuadro.

Registro de cursos por capacitacion continua:

Area Especialidad Nombre de Modalidadcarga. Eje ANC Tlpo.d.e
Curso Horaria Participante
Seguridad,
Prevencién de Prevencion de
Procesos . . . N
. Riesgos e Riesgos Presencial (16 DemocratizaciénAdultos
Industriales ..
Higiene Laborales
Industrial
A dministracién Gestion del  [Fortalecimiento
.. .. [Talento de competencias [Presencial 24 DemocratizaciénAdultos
v Legislacion
[Humano laborales
Educacion Metodologia y
. y Técnica De  Neuroeducacién Presencial 24 DemocratizaciénAdultos
Capacitacion ..
Aprendizaje

Instructores habilitados por capacitacion continua:
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¢ - Cédula Nombres y
Area Especialidad Ciudadania Apellidos
Seguridad, Prevencién de Thonny Javier
Procesos Industriales Riesgos e Higiene 0917981235 Y
. )Alvarado Mattos
Industrial
. . . 1 ., [Gestion del Talento IFabian Fernando
IAdministracion y Legislacion Humano 1703337863 Mantilla Aldas
. o Metodologia y Técnica Juan Enrique
[Educacion y Capacitacion De Aprendizaje 1709830283 Villacis Jdcome

Articulo 3.- Designar al Coordinador Pedagdgico habilitado, como responsable del correcto
desarrollo, evaluacidn, actualizacién e innovacion de los procesos de capacitacion:

ICédula Nombres y apellidos
1709830283Juan Enrique Villacis Jicome]

Articulo 4.- El Operador de Capacitacién Calificado debera informar los cambios, modificaciones e
inclusiones de los instructores y coordinador pedagdgico; y, solicitard su habilitaciéon de
conformidad con la normativa vigente.

Articulo 5.- La vigencia de la renovacion, de la calificacién del operador de capacitacion, serd de
tres (3) aflos de conformidad al articulo 3 de la Norma Técnica de Calificacion de Operadores de
Capacitacién, pudiendo ser renovada a peticion del solicitante.

Articulo 6.- El Operador de Capacitacion Calificado deberd cumplir con la aplicaciéon del Manual
de Imagen dispuesto por el Ministerio del Trabajo.

Articulo 7.- El Operador de Capacitacion Calificado, deberd ofrecer todas las facilidades que sean
necesarias para que la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, a
través de su drea técnica, efectie las auditorias técnicas a las que hubiere lugar e informar los
cambios o modificaciones que pudiera tener y que sean relevantes para el proceso de seguimiento y
evaluacion, de conformidad con lo dispuesto en la Norma Técnica de Calificacién de Operadores de
Capacitacion.

Articulo 8.- El Operador de Capacitacion Calificado, debera cumplir con el Instructivo
Automatizacion de Sellado de Certificados de Capacitacion y Certificaciéon y demds normativa
aplicable del Ministerio del Trabajo.

Articulo 9.- El Operador de Capacitacién Calificado, ejecutard sus actividades respetando los
aforos méaximos establecidos y podran ejecutar cursos de capacitacion presencial o semi presencial,
precautelando siempre el cumplimiento de las medidas de bioseguridad establecidas por los érganos
competentes.
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DISPOSICIONES FINALES

Primera. - La habilitacién de nuevos Instructores y del Coordinador Pedagdgico, por cambios o
inclusiones, se efectuard a través de la emision del correspondiente oficio, el cual se incorporara al
expediente del Operador de Capacitacion Calificado.

Segunda. - Encdrguese a la Direccion de Calificacién, Reconocimiento y Certificacion de
Operadores, la actualizacién del Sistema de Informacion de Operadores de Capacitacion
Calificados, incluyendo el contenido del articulo 2 de la presente Resolucion.

Tercera. - Encdrguese de la notificacién al usuario con la presente Resolucién, a la Direccién de
Calificacion, Reconocimiento y Certificacion de Operadores del Ministerio del Trabajo.

Cuarta. - Encarguese a la Direccién de Competencias y Certificacién realizar las respectivas
auditorias técnicas al Operador, mediante el seguimiento y monitoreo a la calificacién del Operador
de Capacitacion. En caso de encontrarse irregularidades, el Operador de Capacitacién Calificado,
conforme la normativa vigente, se someterd al procedimiento administrativo y a otras acciones
legales respectivas a las que hubiere lugar.

Quinta. - Encarguese a la Direcciéon de Calificacion, Reconocimiento y Certificacion de
Operadores, se realice la coordinacién necesaria para comunicacién y publicacién de la presente
Resolucién en la pagina institucional del Ministerio del Trabajo.

Sexta. - La presente Resolucion, entrard en vigencia a partir de su suscripcion.

Comuniquese y publiquese. —

Documento firmado electronicamente

Dr. John Xavier De Mora Moncayo
SUBSECRETARIO DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES

Referencias:
- MDT-DSG-2022-9758-EXTERNO

Anexos:
- 2022-9758-externo.pdf

Copia:
Sefiora Doctora
Laura Gabriela Flores Cevallos
Directora de Calificacion, Reconocimiento y Certificacion de Operadores

Sefior Ingeniero
Manuel Alejandro Coronel Gonzalez
Analista de Calificacién y Reconocimiento 1
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Fi rmado el ectr6ni camente por
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