Ministerio del Trabajo

Resolucion Nro. MDT-SCPGA-2025-0073
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MINISTERIO DEL TRABAJO

Carlos Julio Navarrete Madero, Ind.
SUBSECRETARIA DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES Y GESTION ARTESANAL

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, prescribe: "Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores piiblicos y las personas que actiien en
virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas
en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y
hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.";

Que, el articulo 51 de la Ley Organica de Servicio Publico establece que el Ministerio del Trabajo,
tendrd, entre otras, las siguientes competencias: "a) Ejercer la rectoria en materia de remuneraciones del
sector publico, y expedir las normas técnicas correspondientes en materia de recursos humanos, conforme
lo determinado en esta ley; b) Proponer las politicas de Estado y de Gobierno, relacionadas con la
administraciéon de recursos humanos del sector publico; (...) g) Establecer politicas nacionales y
normas-técnicas de capacitacién, asi como coordinar la ejecucién de programas de formacién y
capacitacioén (...)";

Que, el Decreto Ejecutivo No. 860, de 28 de diciembre de 2015, y sus correspondientes reformas, en su
articulo 3 establece que el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales, estard constituido por: “a)
El Comité Interinstitucional del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales; b) Ministerio del
Trabajo; c) El Consejo Consultivo del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales; d) El Servicio
de Acreditacién Ecuatoriano, SAE; Los operadores de capacitacién publicos y privados debidamente
registrados o calificados; e) Los Organismos de Evaluacién de la Conformidad (OEC) acreditados o
reconocidos para la certificacién de cualificaciones.”;

Que, el articulo 7 del Decreto Ejecutivo ibidem sefiala, entre las atribuciones del Ministerio del Trabajo,
la siguiente: “i) Registrar y calificar a los operadores de capacitacién profesional (...)”;

Que, mediante Resoluciéon Ministerial No. MDT-2020-029, de 01 de octubre de 2020, el Ministro del
Trabajo de ese entonces, en su Disposiciéon General Tercera dice lo siguiente: “Se faculta a el/la
Subsecretario/a de Cualificaciones Profesionales, para que mediante la/s resolucion/es respectivals,
instrumente los procedimientos y plazos que tengan relacion con los trdmites de dicha Subsecretaria,
segtin el Estatuto Orgdnico de Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio del Trabajo.”;

Que, el articulo 9 de la Resolucion Nro. MDT-SCP-2021-0041, de 25 de febrero de 2021 indica: “Para
los Operadores de Capacitacion Calificados y Organismos Evaluadores de la Conformidad Reconocidos,
que se encuentren en proceso de renovacion, la Direccion de Calificacion, Reconocimiento Yy
Certificacion de Operadores, procederd con la gestion de renovacion, unicamente en los diseiios
curriculares por competencias laborales o esquemas de perfiles de cualificacion profesional vigentes que
consten en el Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, informando al usuario que podrd
iniciar el respectivo proceso de ampliacion en los perfiles actualizados. Cuando en el proceso de
renovacion se identifique que todos los disefios curriculares por competencias laborales o esquemas de
perfiles de cualificacion profesional en los que se ha calificado un Operador de Capacitacion o
reconocido un Organismo Evaluador de la Conformidad, se encuentran inhabilitados y/o actualizados,
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se procederd con la devolucion del proceso de renovacion y se solicitard la ampliacion respectiva,
dentro del tiempo de vigencia de la calificacion o reconocimiento. Siempre que el Organismo Evaluador
de la Conformidad y el Operador de Capacitacion, presenten su proceso de ampliacion antes de la
caducidad de la vigencia de su autorizacion, se procederd con el trdmite solicitado incluyendo la
renovacion.”

Que, mediante Resolucion Ministerial No. MDT-2021-021, de 12 de marzo de 2021, el Ministro de
Trabajo, en su articulo 4, cita lo siguiente: “A partir del 14 de marzo de 2021, el ingreso de todos los
trdmites administrativos relacionados con los procesos de calificacion de operadores de capacitacion,
reconocimiento de organismos evaluadores de la conformidad, habilitaciones temporales y demds
procesos complementarios a los descritos como ampliacion, modificacion, renovacion, habilitacion
instructores, entre otros, se llevardn a cabo, a través del Sistema de Gestion Documental Quipux, para lo
cual, el administrado podrd ingresar los respectivos expedientes fisicos, dependiendo el tipo de proceso,
en planta central o cualquier dependencia regional o provincial del Ministerio del Trabajo.”

Que, mediante Resolucion Nro. MDT-SCP-2022-0467 de fecha 01 de noviembre 2022, la maxima
autoridad de la, entonces, Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales, resolvié renovar la calificacion
como Operador de Capacitacién a INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO CARLOS CISNEROS.

Que, mediante Resolucion Nro. MDT-SCP-2021-0442 de fecha 13 de diciembre del 2021, la
Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales, resuelve: Articulo 4.- El ingreso de todos los trdmites
administrativos relacionados con los procesos de calificacion de operadores de capacitacion,
reconocimiento de organismos evaluadores de la conformidad y demds procesos complementarios a los
descritos como ampliacion, modificacion, renovacion, habilitacion de instructores, entre otros, el
administrado deberd ingresar los respectivos expedientes fisicos, dependiendo el tipo de proceso, en
planta central o cualquier dependencia regional o provincial del Ministerio del Trabajo.

Que, con Resolucién Nro. SO-002-2021, de 16 de diciembre de 2021 y suscrito el 30 de diciembre de
2021, el Comité Interinstitucional del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales expidio la
“Norma Técnica de Calificacion de Operadores de Capacitacion”;

Que, el articulo 3 de la Resolucion ibidem establece: “La calificacion es el proceso mediante el cual la
Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, verifica que los potenciales
Operadores de Capacitacion y Operadores de Calificacion Calificados cumplan con los requisitos
establecidos en la presente Norma Técnica e instrumentos respectivos. La vigencia de la calificacion
serd de tres (3) afios calendario y podrd ser renovada a peticion del interesado”;

Que, el articulo 18 de la citada Resolucidn sefiala: “El OCC podré renovar su calificacién, sometiéndose
al procedimiento definido en los instrumentos desarrollados por la Subsecretaria de Cualificaciones
Profesionales del Ministerio del Trabajo.”;

Que, el articulo 13 de la Resolucién ibidem establece: “Una vez analizado el cumplimiento de los
requisitos determinados, la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo,
emitird uno de los siguientes actos administrativos, segiin corresponda: a. Resolucion de calificacion: Si
el solicitante cumple con los requisitos definidos, al menos en un 95% en cada uno de los criterios y
sub-criterios. * Notificacion de subsanacion: Si la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del
Ministerio del Trabajo determinase, que el solicitante cumple entre 94,99% y 85% en cada uno o varios
de los criterios y sub-criterios, dard a conocer los hallazgos encontrados, y otorgard un término de
veinte (20) dias para la subsanacion de los hallazgos encontrados; luego de lo cual se realizard la
evaluacion del cumplimiento y se expedird la resolucion o notificacion respectiva. Transcurrido dicho
término, de no existir contestacion por parte del potencial Operador de Capacitacion, el expediente se
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archivard; y, podrd solicitar un nuevo trdmite de reconocimiento trascurrido el plazo de 60 dias. b.
Notificacion de no calificacion: Si el solicitante no llega al cumplimiento de un minimo de 84,99% en
cada uno de los criterios y sub-criterios, la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio
del Trabajo notificard al solicitante las observaciones que motivaron la no calificacion, para lo cual el
peticionario podrd volver a solicitar un nuevo trdmite de calificacion, trascurrido al menos el plazo de
cuarenta y cinco (45) dias.”;

Que, mediante Resolucion Nro. MDT-SCP-2022-0187 de 11 de abril de 2022 se expide el “Reglamento
de Auditorias e Inspecciones Técnicas a los Operadores de Capacitacion y Capacitadores
Independientes Calificados; y, Organismos Evaluadores de la Conformidad Reconocidos;

Que, el Articulo 1 de la Resolucion establece que: “El presente instrumento tiene como objeto normar
los procedimientos y mecanismos de seguimiento a los operadores de Capacitacion, Capacitadores
Independientes calificados y Organismos Evaluadores de la Conformidad reconocidos, mediante la
implementacion de auditorias e inspecciones técnicas aplicables dentro del marco de la calificacion y
reconocimiento.”;

Que, el articulo 4 de la Resolucién ibidem establece que: “Es responsabilidad de la Direccion de
Competencias y Certificacion del Ministerio del Trabajo, o quien haga sus veces, verificar el
cumplimiento de los estdndares del reconocimiento y calificacion otorgados asi como el monitoreo de los
procesos de capacitacion y certificacion ejecutados por los Operadores de Capacitacion y Capacitadores
Independientes calificados y Organismos Evaluadores de la Conformidad reconocidos.”;

Que, el articulo 6 dispone: “Los Operadores de Capacitacion y Capacitadores Independientes
calificados indistintamente de la modalidad de la calificacion de sus cursos; y, Organismos Evaluadores
de la Conformidad reconocidos, deberdn cumplir con las siguientes obligaciones: Brindar la
informacion suficiente tanto fisica como digital necesaria que permita evidenciar el cumplimiento de
cada uno de los pardmetros de auditoria o inspeccion establecidos en el documento denominado
“Metodologia para el seguimiento, monitoreo y evaluacion a los Operadores de Capacitacion,
Capacitadores Independientes calificados y Organismos Evaluadores de la Conformidad reconocidos,
auditorias e inspecciones técnicas.”;

Que, mediante Resolucién Nro. MDT-SCP-2022-0468, de 01 de noviembre de 2022, se expidi el
Instructivo para la aplicacién de la Norma Técnica de Calificacidon de Operadores de Capacitacion, cuyo
objeto contemplado en el articulo 1, indica: “Establecer el procedimiento que deberdn cumplir las
personas naturales y/o juridicas para la calificacién como Operadores de Capacitacion; y, Capacitadores
Independientes ante la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, con el
fin de brindar servicios de calidad en los procesos de capacitacién en todas sus modalidades acorde a lo
determinado en la Norma Técnica de Calificacién de Operadores de Capacitacién.”;

Que, el articulo 34 del Instructivo citado, indica que: “El OCC podrd renovar su calificacion siempre y
cuando su RUC se mantenga activo, sometiéndose al procedimiento definido en los instrumentos
desarrollados por la  Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo. (...)”;

Que, el articulo 56 del Instructivo citado, indica que: “(...) Los OCC y CI deberdn mantener, los
expedientes de cada persona capacitada y registrada ante el Sistema Nacional de Cualificaciones
Profesionales (...)”;

Que, la Disposicion General Primera de Instructivo citado, establece: “La Direccion de Calificacion,
Reconocimiento y Certificacion de Operadores podrd solicitar informacion al usuario, cuando se
encuentre en proceso de renovacion, como Operador de Capacitacion Calificado y/o Organismos
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Evaluadores de la Conformidad, en calidad de “Alcance” con el objeto de completar, complementar o
corregir la documentacion solicitada para dicho trdmite, haciendo referencia al nimero de documento
inicial ingresado por el Sistema de Gestion Documental Quipux. Este particular serd utilizado en un
mdximo de dos (2) ocasiones; y, cuya respuesta debe ser ingresada en cualquier ventanilla de Secretaria
General del Ministerio del Trabajo a nivel nacional, en el término de cinco (5) dias una vez emitida la
notificacion de alcance.”;

Que, mediante Resolucion del Comité Interinstitucional de Cualificaciones Profesionales
Nro.SO-01-001-2023, de 13 de abril de 2023, emite la disposiciéon que se aumente el siguiente requisito
para acceder a la Calificacién como Operador de Capacitacion en el Articulo 1: “...que la persona natural
o juridica solicitante no haya sido cancelada por el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales en
los dltimos cinco afios.”. "Para la aplicacién de esta disposicion, se tomard como referencia la fecha de
Resolucion de cancelacidon emitida por la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio
del Trabajo.".

Que, mediante Resolucién ibidem, en su articulo 2 indica: “Disponer que ninguna persona que haya
formado parte de un OCC, OEC o CI cancelado en calidad de Representante Legal, Coordinador
Pedagogico, Instructor (...), podrd solicitar una nueva calificacion (...) o formar parte de un Operador de
Capacitacion calificado (...), por el mismo dispuesto en el articulo 1 de la presente Resolucion."

Que, con Resolucién Nro. MDT-SCPGA-2023-0319 de fecha 28 septiembre de 2023, la Subsecretaria de
Cualificaciones  Profesionales y Gestion Artesanal, expide el “SIMPLIFICACION DE
TRAMITES REFORMA AL INSTRUCTIVO DE APLICACION A LA NORMA TECNICA DE
CALIFICACION COMO OPERADORES DE CAPACITACION”;

Que, mediante Oficio Nro. MDT-DCCC-2025-0011-O de 9 de enero de 2025, la Direccién de
Competencias y Calidad de las Cualificaciones, recomienda que de acuerdo a lo establecido en el articulo
10 del “Reglamento de Auditorias e Inspecciones Técnicas a los Operadores de Capacitacién y
Capacitadores Independientes Calificados; y, Organismos Evaluadores de la Conformidad Reconocidos”,
a INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO CARLOS CISNEROS, iniciar el proceso de renovacion,
sin necesidad de la auditoria correspondiente.

Que, mediante Documento Nro. MDT-DPTSPCH-2025-0231-E de fecha 21 de enero de 2025, el
Ingeniero Francisco Ndjera, Rector del INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO CARLOS
CISNEROS, present6 de forma voluntaria a la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales y Gestion
Artesanal del Ministerio del Trabajo, la solicitud de renovacién de la calificacién de su operador de
capacitacion, con el siguiente detalle:

Coordinador Pedagogico:

ICédula Ciudadania Nombres y Apellidos
0602921645 Edgar Enrique Orozco Inca

Instructores por capacitacion continua:

p . Cédula .
IArea Especialidad Ciudadania Nombres y Apellidos
Electricidad y Electrénica Redes Eléctricas 0602932907 ~ Orlando Francisco

Balseca Balseca
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Orlando Francisco

Electricidad y Electrénica Electricidad Industrial 0602932907 Balseca Balseca
Electricidad y Electrénica [Electromecanica 0603586074 E?;rlﬁi;nli;r:zan
[Tecnologias de la Informacién y Hardware y Equipos 0602210718 Jorge Patricio
IComunicacion Chévez Reinoso
Tecnol(?gla§ ,de la Informacién y Programas de Escritorio 0602866907 Ana Cristina Guaiio
IComunicacién Alvarez
Tecnol(.)g1a§ /de la Informacion y Lenguaje de Programacién 0602866907 éna Cristina Guaiio
IComunicacion Alvarez
Electricidad y Electrénica Electricidad Domiciliaria 0602917155 ngli"sg;ijo
[Tecnologias de la Informacién y Mariano Martin
IComunicacién Enlace de datos 603134164 Zavala Angamarca
[Tecnologias de la Informacion y Sistema Operativo 0603134164 Mariano Martin
Comunicacién Zavala Angamarca
. Seguridad, Prevencion de Guido Hernan
Procesos Industriales Riesgos e Higiene Industrial 0602930869 Cantuila Adriano
/Automatizaciéon Industrial
Procesos Industriales y 0604103762 Ef:i};l;iir::}?eio
Robética
Electricidad Y Electrénica Electronica Industrial 0603139957 'erg;;%b(e::gena
Mecdnica Automotriz /Ajuste y Mantenimiento de 0602187585 Edw.m Vinicio
Motores Barrionuevo Manya
Tecnologias de la Informaciony g oo Bopecializado 0603805805 |oyron Hemnédn
IComunicacién Bermeo Jiménez
.. . .. . Miguel Anibal
Electricidad y Electrénica Electricidad Industrial 0602161028 Herrera Andrade
.. L Lo /Administracion Contable y Gustavo Miguel Cabezas
IAdministracién y Legislacion de Costos 0602940090  Miguel
[Tecnologias de la Informacién y Jonathan Paul
IComunicacién Redes 603577636 Campos Castelo
Tecn019g1a§ ,de la Informacion y Programas de Escritorio 0604432393 Ce.:sar A ntoryp
IComunicacion Villacis Uvidia
IAdministracion y Legislacion dAed?:;Ztsracwn Contable y 0603370800  [Lourdes Janeth Sol6rzano
[Tecnologias de la Informacioén y Nelly Jacqueline
IComunicacion Redes 0604601575 Coba Castillo
Administracién y Legislacién gedg]:iztsrac“’“ Contable y 1617308751 Z“j‘;‘;‘lgszabeth Barahona
[Tecnologias de la Informacién y Hardware y Equipos 0603607359 [rma Catalina Villa
IComunicacion Y ) Escudero
Administracién y Legislacion g;f;‘l;l;’“ y Servicios den67808792 Il;:;nl;;’:e”o Conde
Finanzas, comercio y ventas Riesgo Financiero 0602974941 I;;ng?;ypég:cﬁo
[Educacion y Capacitacién Formacién de Instructores 0603717703 Sandra Paulina

Rodriguez Heredia
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Tecnol(?gla§ /de la Informacién y Hardware y Equipos 0603059270 Fanny Liliam Jara
IComunicacion Vaca
IAdministracion y Legislacién [Evaluacién de Proyectos 0603127549 Zili/tlor Ratl Chucho
A dministracién v Legislacién /Administracién Contable y Guadalupe Genoveva
ylLeg de Costos 1803548922  |Aime Yungan
A dministracién v Leeislacion \Administracién Contable y Carlos Enrique
yLeg de Costos 0602490575 (Guadalupe Orozco
Administracion v Legislacion \Administracién Contable y Marcela Dolores Carrillo
yleeg de Costos 0603602145  Balde6n
A dministracién v Leeislacion \Administracién Contable y Rosa Ximena Castelo
yeg de Costos 0602208738 Gavildnez
Procesos Industriales Textil 0603418971 182 Paulina Lara
Padilla
Procesos Industriales Textil 0603976515 Irlan.d a Beatriz Aroca
Castillo
Procesos Industriales Textil 0603306770 [Yesenia Stefania .
Baldeon Echeverria
Administracin y Legislacion [ cnciony Serviciosde 0 5g09g¢  Miriam Poema Salgado
Oficina Trujillo
Cursos por capacitacién continua:
Area Especialidad Nombre de Curso Modalidadcarga. Tip © Qe
Horaria Participante
Electricidad Construccién de Redes
. y Redes Eléctricas Eléctricas de Mediay  [Presencial 40 Uévenes y Adultos
[Electrénica . -
Baja Tension
Electr1/c1f1ad y Elec?ng_da@ Instal_aglpn_es Eléctricas Presencial M0 Jovenes y Adultos
[Electrénica Domiciliaria Domiciliarias
[Tecnologias de la Prooramas de
Informacién y gram Ofimatica Presencial 40 Uévenes y Adultos
Y [Escritorio
IComunicacién
Seguridad,
Procesos Prevencion de Prevencion de Riesgos . .
[ndustriales Riesgos e Higiene  [Laborales presencial 40 jovenes y Adultos
Industrial
Electrl/c1f1ad y EleCtI‘l(fldad Ins/tala.lcwn de Tableros Presencial 40 Jovenes y Adultos
[Electrénica [ndustrial Eléctricos
Instalacion de Sistemas
EleCtI‘l,leiad y Elect.rl.m.d afj de Segurldgd i Presencial 40 Uévenes y Adultos
[Electrénica Domiciliaria Porteros Video
Porteros Eléctricos
.. Mantenimiento y
Electn/c@ad y Electromecénica Reparacién de Motores [Presencial 40 Uovenes y Adultos
[Electrénica P
[Eléctricos
Procesos Automatizacién lAutomatizacién y . .
Industriales Industrial y Robética [Control Industrial Presencial 40 Jovenes y Adultos
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Mecdnica Ajuste y Mantenimiento y
. Mantenimiento de ~ [Reparacién de Motores [Presencial 40 Uévenes y Adultos
IAutomotriz 5
Motores Diésel
Electrlfl.clad y Electrlgldad Operac1ones,de . Presencial M0 Jovenes y Adultos
[Electrénica [ndustrial Centrales Eléctricas
[Tecnologias de la Leneuaic de Fundamentos de
Informacién y guae ¢ J Programacién en Presencial 40 Uévenes y Adultos
. Programacién .
IComunicacién Lenguaje C++
Tecnologias de la /Administracién de
Informacién y Sistema Operativo . . Presencial 40 Uévenes y Adultos
L Sistemas Linux
IComunicacion
[Tecnologias de la gg:;if;(l);zs de
Informacién y Hardware y Equipos ey Presencial 40 Jovenes y Adultos
Y, Reparacién de
IComunicacion
Computadores
[Tecnologias de la Operam.o,n es de
. Instalacion y . .
Informacién y Enlace de datos . Presencial 40 Jovenes y Adultos
L Mantenimiento de
IComunicacion . ) .
Sistemas Inaldmbricos
[Tecnologias de la Disefio Asistido por
Informacién y Software Computadora Presencial 40 Uévenes y Adultos
IComunicacién Especializado (Solidworks)
Electr1,01.dad y Electroplca Pr/oyectos Electrénicos Presencial M0 Jovenes y Adultos
[Electrénica Industrial Bésicos
AdmlnlsF{aelon y Administracién Practica Auditoria Presencial 40 Jévenes y Adultos
Legislacion Contable y de Costos
IAdministraciéon y | Administracion . . . .
L Tributacién Presencial 40 Uévenes y Adultos
Legislacion Contable y de Costos
Los Costos y su
IAdministracién y | Administracion Importancia en la . .
Legislacion Contable y de Costos Determinacion de los Presencial 40 jovenes y Adultos
Precios de Ventas
Adn.nms.tr/acmn y Administracién Contabilidad Basical  [Presencial 40 Uévenes y Adultos
Legislacion Contable y de Costos
AdIr.nnls.tr/acmn y Atenc.lo.n y Servicios Servicio al Cliente Presencial 40 Uévenes y Adultos
Legislacion de Oficina
Flnanza§, Riesgo Financiero IAnélisis Financiero Presencial 40 Uévenes y Adultos
IComercio y Ventas
Administracién y - Administracion Contabilidad Basica Il Presencial 40 [6venes y Adultos
Legislacion Contable y de Costos
Alelll’llSFI".’:lClOIl y |[Bvaluacion de Gestion de Proyectos  [Presencial 40 Uévenes y Adultos
Legislacién Proyectos
IAdministraciéon y  |Administracion Contabilidad . .
Legislacion Contable y de Costos [Intermedia presencial 40 jovenes y Adultos
[Tecnologias de la Proeramas de
Informacién y gram Excel Basico Presencial 40 Jovenes y Adultos
N Escritorio
IComunicacion
[Tecnologias de la
Informacién y Redes Fundamentos de Redes [Presencial A0 Jovenes y Adultos
IComunicacion
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[Tecnologias de la Mantenimiento y
Informaci6n y Hardware y Equipos [Reparacién de Presencial 40 Uévenes y Adultos
IComunicacién Computadoras
[Tecnologias de la Proeramas de
Informacién y gram Ofimadtica Presencial 40 Jovenes y Adultos
N Escritorio
IComunicacién
[Tecnologias de la Proeramas de
Informacién y gram Ofimédtica Intermedia  Presencial 40 Jovenes y Adultos
N Escritorio
IComunicacién
Educaf:lor},y Formacién de Formacitn de Presencial 40 Jovenes y Adultos
Capacitacion [nstructores Formadores
Procesos . Patronaje y Confeccién . .
Industriales Textil (Leva Masculina) Presencial 40 Uévenes y Adultos
Procesos Patronaje y Confeccion
. Textil Masculina (Camisay  [Presencial 40 Uévenes y Adultos
Industriales L
Pantal6n)
Procesos . Patronaje y Confeccién . .
Industriales Textil de Abrigos Femenino Presencial 40 Uévenes y Adultos
Procesos . Patronaje y Confeccién . .
Industriales Textil de Abrigos Masculino Presencial 40 Uévenes y Adultos
Procesos Ropa Blanca de Hogar
" Textil (Cortinas, Sabanas, Presencial 40 Uévenes y Adultos
[ndustriales
Toallas)
Proces‘.)s Textil Escalado de Prendas Presencial 40 Jévenes y Adultos
Industriales
Procesc?s Textil Reciclaje de Prendas  [Presencial 40 Uévenes y Adultos
Industriales
Procesgs Textil Prenda§ Bisicas Presencial 40 Jévenes y Adultos
Industriales Femeninas
Procesqs Textil Ropa .Deportlhv a Presencial 40 Uévenes y Adultos
Industriales (Camisetas Licras)
IProcesos . Ropa Deportiva . p
Industriales Textil (Pantalén y Chompa) Presencial 40 Jovenes y Adultos
Procesqs Textil Patrgpaj e y Confeccion Presencial 40 Uévenes y Adultos
Industriales de Pijamas
Procesos . Patronaje y Confeccién . .
Industriales Textil (Uniformes Escolares) Presencial 40 Uovenes y Adultos
Procesos . Patronaje y Confeccién . .
Industriales Textil (Ropa de Bebe) Presencial 40 Uévenes y Adultos
Procesos Textil Patronaje y (;onfeccwn Presencial 40 Uovenes y Adultos
(Ropa Infantil)

Que, mediante Memorando Nro. MDT-DCR-2025-0111-M de 12 de febrero de 2025, la Direccion de
Calificaciéon y Reconocimiento, RECOMIENDA a la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales y
Gestion Artesanal la Renovacién de la Calificacion como Operador de Capacitacion a INSTITUTO
SUPERIOR TECNOLOGICO CARLOS CISNEROS.

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el nimero 1.2.1.1.5.2, del Estatuto Organico de Gestion

Organizacional por Procesos del Ministerio del Trabajo, y otra normativa aplicable,
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Quito, D.M., 06 de marzo de 2025

RESUELVO:

Articulo 1.- RENOVAR 1la calificacién como Operador de Capacitacién a INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO CARLOS CISNEROS y correo electronico: itscarloscisneros@hotmail.com, por
capacitacion continua.

Articulo 2.- RATIFICAR que el Coordinador Pedagdgico habilitado es responsable del correcto
desarrollo, evaluacidn, actualizacion e innovacién de los procesos de capacitacién:

(Cédula Ciudadania Nombres y Apellidos
602921645 Edgar Enrique Orozco Inca

Articulo 3.- REGISTRAR treinta y dos (32) instructores y cuarenta y cinco (45) cursos por capacitacion
continua, como oferta de capacitacion del Operador Calificado de INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO CARLOS CISNEROS, conforme las especificaciones detalladas a continuacion:

Instructores por capacitacion continua:

p . Cédula .
IArea Especialidad Ciudadania Nombres y Apellidos
Electricidad y Electrénica Redes Eléctricas 0602932907 Orlando Francisco

Balseca Balseca
Orlando Francisco
Balseca Balseca
[Franklin Hernan
Carrillo Lépez

[Electricidad y Electrénica Electricidad Industrial (0602932907

Electricidad y Electrénica [Electromecédnica 0603586074

[Tecnologias de la Jorge Patricio

Informa}cwr.l/y Hardware y Equipos 10602210718 Chivez Reinoso
IComunicacién
Tecnologias de la Programas de lAna Cristina Guaiio
Informacion y gran 0602866907 |
S, Escritorio Alvarez
IComunicacién
[Tecnologias de la . . ~
Informacién y Lenguaje de 0602866907 14 Cristina Guafio
N, Programacion Alvarez
IComunicacién
Electricidad y Blectrénica | ccricidad 0602917155 [ avier Enrique
Domiciliaria Palacios Naranjo

T, logfas de 1 i i
ecnologias de la Mariano Martin

Informacién y Enlace de datos 0603134164
N, Zavala Angamarca
IComunicacién
[Tecnologias de la Mariano Martin
Informacién y Sistema Operativo 0603134164 [Zavala
IComunicacién arca
Seguridad, Prevencién
Procesos Industriales dRﬁi:esgos ¢ Higiene 0602930869 g;;(tjl?ﬁl;lepil(liigno
Industrial
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Automatizacion Freddy Fernando
Procesos Industriales Industrial y 0604103762 Y p
. Chauca Sdnchez
Robética
Electricidad Y ElectrénicaElectrénica Industrial 0603139957 1 Oree Roberto
)Alvarado Cadena
Ajuste y g s
Mecdanica Automotriz Mantenimiento de 0602187585 Edw.m Vinicio
Barrionuevo Manya
Motores
[Tecnologias de la Byron Herndn
Informacién y Software Especializado(0603805805 y .
N Bermeo Jiménez
IComunicacion
Electricidad y Electrénica Electricidad Industrial 0602161028 [Miguel Anibal
Herrera Andrade
IAdministracién y \Administracién Gustavo Miguel
Legislacion Contable y de Costos 0602940090 |Cabezas Miguel
[Tecnologias de la
Informacion y Redes 0603577636 [ onathan Paul
S, Campos Castelo
IComunicacion
Tecnologias de la Programas de Cesar Antonio
Informacién y gram 0604432393 |- ooar ATOME
L Escritorio Villacis Uvidia
IComunicacion
IAdministracién y \Administracién [Lourdes Janeth
Legislacion Contable y de Costos 603370800 Solérzano
[Tecnologias de la .
Informacién y Redes 0604601575 el Jacqueline
N, Coba Castillo
IComunicacion
IAdministracién y /Administracién Maria Elizabeth
Legislacion Contable y de Costos 602308751 Barahona Avecillas
[Tecnologias de la Irma Catalina
Informe}cmr},y Hardware y Equipos 10603607359 Villa Escudero
IComunicacién
IAdministracion y Atencidn y Servicios ILuis Roberto
S de 0602808792 -
Legislacion .. Conde Pazmifio
Oficina
[Finanzas, comercio y Riesgo Financiero 0602974941 [Emma Patricia
ventas IPaguay Guacho
L .. .. [Formacién de Sandra Paulina
[Educacion y Capacitacion Instructores 0603717703 Rodriguez Heredia
[Tecnologias de la Fanny Liliam
Informacién y Hardware y Equipos 10603059270 Y
Y Jara Vaca
IComunicacion
IAdministracion y Evaluacién de Victor Ratil
Legislacion Proyectos 603127549 Chucho Cuvi
IAdministracién y \Administracién Guadalupe Genoveva
Legislacion Contable y de Costos 1803548922 )Aime Yungan
IAdministracion y \Administracién Carlos Enrique
Legislacion Contable y de Costos 0602490575 Guadalupe Orozco
IAdministracion y IAdministracion Marcela Dolores
Legislacién Contable y de Costos 0603602145 Carrillo Baldeén

Direccion: Av. Republica de El Salvador N34-183 y Suiza
Codigo postal: 1
Teléfono: +593
www.trabajo.gob.ec
* Documento firmado electrénicamente por Quipux

I Quito Ecuador

i

10/15



REPUBLICA
/) DEL ECUADOR

Ministerio del Trabajo

Resolucion Nro. MDT-SCPGA-2025-0073

Quito, D.M., 06 de marzo de 2025

IAdministracion y IAdministracion Rosa Ximena
Legislacion Contable y de Costos 602208738 Castelo Gavilanez
Procesos Industriales Textil 0603418971 Ligia Paghna
[Lara Padilla
Procesos Industriales  [Textil 0603976515 Manda Beatriz
)Aroca Castillo
. . Yesenia Stefania
Procesos Industriales Textil 0603306770 .
Baldeon Echeverria
IAdministracién y Atencion y Servicios Miriam Poema
Legislacion de 0601798986 Salgado Trujillo
g Oficina g !
Cursos por capacitacion continua:
Area Especialidad Nombre de Curso Modalidadcarga. Tlp(? qe
Horaria Participante
Electricidad Construccion de Redes
L. y Redes Eléctricas Eléctricas de Mediay  [Presencial 40 Uévenes y Adultos
[Electronica . .
Baja Tension
Electrl/c1f1ad y EleCt.I'I(.:l.dafi Instal.ac.:lion.es Eléctricas Presencial 40 Jovenes y Adultos
[Electronica Domiciliaria Domiciliarias
[Tecnologias de la Proeramas de
Informacién y gram Ofimadtica Presencial 40 Jovenes y Adultos
N Escritorio
IComunicacion
Seguridad,
Procesos Prevencidn de Prevencion de Riesgos . .
[ndustriales Riesgos e Higiene  [Laborales Presencial 40 jovenes y Adultos
Industrial
Electn/mfiad y Electrlgldad Ins,talz'tcmn de Tableros Presencial M0 Jovenes y Adultos
[Electrénica Industrial Eléctricos
Instalacion de Sistemas
Electricidad y Electricidad de Seguridad - . )
[Electrénica Domiciliaria Porteros Video Presencial 40 Jovenes y Adultos
Porteros Eléctricos
.. Mantenimiento y
Electr1,01.dad y Electromecanica Reparacién de Motores [Presencial 40 Uévenes y Adultos
Electrénica .
Eléctricos
Procesos Automatizacién Automatizacién y . .
Industriales [ndustrial y Robética |Control Industrial presencial 40 Jovenes y Adultos
L. Ajuste y Mantenimiento y
Mecdnica .. ‘s . .
. Mantenimiento de ~ Reparacion de Motores [Presencial 40 Jovenes y Adultos
IAutomotriz 5
Motores Diésel
Electricidad y Electricidad Operaciones de . .
[Electrénica Industrial Centrales Eléctricas Presencial 40 Jovenes y Adultos
[Tecnologias de la . Fundamentos de
- Lenguaje de . . .
Informacion y . Programacién en Presencial 40 Uovenes y Adultos
L Programacién .
Comunicacién Lenguaje C++
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Tecnologias de la IAdministracién de
Informacion y Sistema Operativo . . Presencial 40 Uovenes y Adultos
L Sistemas Linux
IComunicacion
[Tecnologias de la gg :;::I;?;ZS de
Informacién y Hardware y Equipos ) . ,J y Presencial 40 Uévenes y Adultos
N Reparacién de
IComunicacion
Computadores
[Tecnologias de la Op erac1‘o/r1 es de
. Instalacién y . .
Informacién y Enlace de datos . Presencial 40 Jovenes y Adultos
L Mantenimiento de
IComunicacion . P
Sistemas Inaldmbricos
[Tecnologias de la Disefio Asistido por
Informacién y Software Computadora Presencial 40 Uévenes y Adultos
IComunicacion Especializado (Solidworks)
Electrl’mfiad y Electroplca Pr}oyectos Electrénicos Presencial M0 Jovenes y Adultos
[Electrénica Industrial Bésicos
Adnl’llnls.tI:aCIOIl y Administracién Practica Auditoria Presencial 40 Jévenes y Adultos
Legislacion Contable y de Costos
IAdministraciéon y ~ |Administracién . . . .
L Tributacién Presencial 40 Uévenes y Adultos
Legislacién Contable y de Costos
Los Costos y su
IAdministraciéon y  |Administracién Importancia en la . .
Legislacion Contable y de Costos [Determinacién de los Presencial 40 jovenes y Adultos
Precios de Ventas
AdmlnlsF{aelon y Administracién Contabilidad Basical  [Presencial 40 Jévenes y Adultos
Legislacion Contable y de Costos
AdmlnlsFr,aC10n y Atenc.lo.n y Servicios Servicio al Cliente Presencial 40 Uévenes y Adultos
Legislacion de Oficina
F1nanza§, Riesgo Financiero IAnélisis Financiero Presencial 40 Uovenes y Adultos
IComercio y Ventas
Adrr.nms.tr/acmn y Administracion Contabilidad Bésica I  Presencial 40 Jévenes y Adultos
Legislacion Contable y de Costos
Adn.nms.tr,acmn y [Evaluacién de Gestion de Proyectos  Presencial 40 Uévenes y Adultos
Legislacion Proyectos
IAdministraciéon y  |Administracion Contabilidad . .
Legislacion Contable y de Costos [Intermedia presencial 40 Jovenes y Adultos
[Tecnologias de la Proeramas de
Informacién y gram Excel Basico Presencial 40 Jovenes y Adultos
N Escritorio
IComunicacion
[Tecnologias de la
Informacién y Redes Fundamentos de Redes [Presencial 40 Jovenes y Adultos
Comunicacién
[Tecnologias de la Mantenimiento y
Informacién y Hardware y Equipos [Reparacién de Presencial 40 Uévenes y Adultos
IComunicacién Computadoras
[Tecnologias de la Proeramas de
Informacién y gram Ofimatica Presencial 40 Uévenes y Adultos
L Escritorio
IComunicacion
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[Tecnologias de la Proeramas de
Informacion y gram Ofimatica Intermedia  Presencial 40 Uévenes y Adultos
L Escritorio
IComunicacion
Educaf:lot} y Formacion de Formacion de Presencial 40 Uovenes y Adultos
Capacitacién I[nstructores Formadores
Procesos . Patronaje y Confeccién . .
Industriales Textil (Leva Masculina) Presencial 40 Jévenes y Adultos
Procesos Patronaje y Confeccién
. Textil Masculina (Camisay  [Presencial 40 Uévenes y Adultos
Industriales .
Pantal6n)
Procesos . Patronaje y Confeccién . .
Industriales Textil de Abrigos Femenino Presencial 40 Uévenes y Adultos
Procesos . Patronaje y Confeccion . .
Industriales Textil de Abrigos Masculino Presencial 40 Jévenes y Adultos
Procesos Ropa Blanca de Hogar
. Textil (Cortinas, Sabanas, Presencial 40 Jévenes y Adultos
Industriales
Toallas)
PI‘OCGS(.)S Textil Escalado de Prendas Presencial 40 Uévenes y Adultos
Industriales
Procesgs Textil Reciclaje de Prendas  [Presencial 40 Uévenes y Adultos
Industriales
Procesc?s Textil Prenda_s Basicas Presencial 40 Uévenes y Adultos
Industriales Femeninas
Procesos . Ropa Deportiva . .
Industriales Textil (Camisetas Licras) Presencial 40 Uévenes y Adultos
Procesos . Ropa Deportiva . .
Industriales Textil (Pantalén y Chompa) Presencial 40 Uévenes y Adultos
Procesgs Textil Patr(').naje y Confeccién Presencial 40 Jévenes y Adultos
[ndustriales de Pijamas
Procesos . Patronaje y Confeccién . .
Industriales Textil (Uniformes Escolares) Presencial 40 Uévenes y Adultos
Procesos . Patronaje y Confeccién . )
Industriales Textil (Ropa de Bebe) Presencial 40 Jovenes y Adultos
Procesos Textil Patronaje y (;onfecc1on Presencial 40 Uévenes y Adultos
(Ropa Infantil)

Articulo 4.- El Operador de Capacitacion Calificado deberd informar los cambios, modificaciones e
inclusiones de los instructores y coordinador/a pedagdgico/a; y, solicitard su habilitacién de conformidad
con la normativa vigente.

Articulo 5.- La vigencia de la renovacion, de la calificacion del operador de capacitacion, serd de tres (3)
afios de conformidad al articulo 3 de la Norma Técnica de Calificacién de Operadores de Capacitacion,
pudiendo ser renovada a peticion del solicitante.

Articulo 6.- El Operador de Capacitacién Calificado deberd cumplir con la aplicacién del Manual de
Imagen dispuesto por el Ministerio del Trabajo.

Articulo 7.- El Operador de Capacitacién Calificado, deberd ofrecer todas las facilidades que sean

necesarias para que la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales y Gestién Artesanal del Ministerio
del Trabajo, a través de su drea técnica, efectie las auditorias técnicas a las que hubiere lugar e informar
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los cambios o modificaciones que pudiera tener y que sean relevantes para el proceso de seguimiento y
evaluacién, de conformidad con lo dispuesto en la Norma Técnica de Calificacién de Operadores de
Capacitacion.

Articulo 8.- El Operador de Capacitacion Calificado, debera cumplir con el Instructivo Automatizacién
de Sellado de Certificados de Capacitacién y Certificacion y demds normativa aplicable del Ministerio
del Trabajo.

Articulo 9.- El Ministerio del Trabajo como Presidente del Comité Interinstitucional del Sistema
Nacional de Cualificaciones Profesionales dispone a los Operadores de Capacitacién, Capacitadores
Independientes y Organismos Evaluadores de la Conformidad que, de acuerdo a la normativa legal
vigente se encuentran prohibidos de ceder, compartir o transferir los beneficios, certificados, compartir
logos en los mismos, y toda documentacién adquirida bajo este sistema a otras entidades, ya sean
personas naturales, juridicas publicas o privadas que no hayan sido calificadas y/o reconocidas por la
Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales y Gestion Artesanal. Se tomardn las acciones legales que
el caso amerite para evitar estas actividades y mantener la calidad de los procesos en beneficio de los
ciudadanos.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. - La habilitacién de nuevos Instructores y del/la Coordinador/a Pedagdgico/a, por cambios o
inclusiones, se efectuard a través de la emision del correspondiente oficio.

Segunda. - Encarguese a la Direccién de Calificacién y Reconocimiento, la actualizacién del Sistema de
Informacién de Operadores de Capacitacién Calificados, incluyendo el contenido del articulo 3 de la
presente Resolucién.

Tercera. - Todo acto administrativo serd notificado a los POC y/o OCC mediante el Sistema de Gestion
Documental - Quipux.

Cuarta. - Encarguese a la Direcciéon de Competencias y Calidad de las Cualificaciones realizar las
respectivas auditorias técnicas al Operador, mediante el seguimiento y monitoreo a la calificacién del
Operador de Capacitacion. En caso de encontrarse irregularidades, el Operador de Capacitacion
Calificado, conforme la normativa vigente, se someterd al procedimiento administrativo y a otras
acciones legales respectivas a las que hubiere lugar.

Quinta. - Encédrguese a la Direccién de Calificacion y Reconocimiento, se realice la coordinacion
necesaria para la comunicacién y publicacién de la presente Resolucién en la pdgina institucional del
Ministerio del Trabajo.

Sexta. - La presente Resolucion, entrard en vigencia a partir de su suscripcion.

Comuniquese y publiquese. —
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SUBSECRETARIO DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES Y GESTION ARTESANAL

Referencias:

- MDT-DPTSPCH-2025-0231-E

Anexos:

- PARA SU CONOCIMIENTO

Copia:

Sefiora Doctora
Laura Gabriela Flores Cevallos
Directora de Calificacion y Reconocimiento

Sefiorita
Andrea Lucia Carrién Rodriguez
Secretaria Ejecutiva

Sefiora
Azucena de Fatima Le6n Ramirez
Secretaria

Sefior Ingeniero
Manuel Alejandro Coronel Gonzélez
Analista de Calificacién y Reconocimiento 1
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