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De mi consideracion:

El Ministerio del Trabajo por mandato legal, a través de la Direccién de Control del Servicio
Publico, registra, administra y custodia la base de datos de registro y rehabilitacion de
impedimentos legales para ejercer cargos publicos de las y los ciudadanos; registros que, a peticién
de parte se realizan con base a los requerimientos que se motivan y respaldan con la informacién
proporcionada por parte de las entidades ptiblicas, cuya veracidad y oportunidad es de exclusiva
responsabilidad de las mismas; en ese sentido, al amparo del Ordenamiento Juridico vigente, y con
el fin de proporcionar los elementos necesarios para el adecuado registro; generé y aprobd
Mediante Acuerdo No. MDT-2023-067 del 18 de mayo de 2023, Registro Oficial Nro. 314 de 19 de
mayo de 2023 la Norma para el Registro y Rehabilitacién de Prohibiciones, Inhabilidades e
Impedimentos Legales para Desempefiar Cargo Publico, la misma que se adjunta para conocimiento
y utilizacién de las instituciones piblicas determinadas en el articulo 225 de la Constitucién de la
Reptiblica del Ecuador, en concordancia con el articulo 3 de la Ley Orgénica del Servicio Publico.

En conformidad a lo establecido en el literal g) del Articulo 4 de la Norma para el Registro y
Rehabilitacion De Prohibiciones, Inhabilidades e Impedimentos Legales para Desempenar
Cargo Piblico, la cual establece entre las atribuciones del Ministerio del Trabajo: “Emitir
directrices e instrumentos técnicos que las instituciones publicas deben acoger de manera
obligatoria para el registro y rehabilitacion de prohibiciones, inhabilidades o impedimentos
legales para ejercer cargo, puesto, funcion o dignidad dentro del sector piiblico...”, se procede a
expedir las siguientes DIRECTRICES e INSTRUMENTOS, necesarios para la ejecucién
articulada de las solicitudes de registros y rehabilitaciones de impedimentos por peticion de las

entidades del sector piblico:

I

DIRECTRICES

1.- Los oficios de solicitudes de registros de impedimentos y/o rehabilitaciones deben ser
independientes; es decir, aquellas solicitudes que requieran impedimentos y rehabilitaciones
imperativamente deben ser canalizadas por separado.

2.- Previo a la solicitud de registro de impedimento y/o rehabilitacion ingresado al Ministerio del
Trabajo, las entidades publicas deben verificar en la pdgina web del Ministerio del Trabajo, que en
efecto se necesite ejecutar un nuevo registro o rehabilitacion, esto con el propdsito de evitar
re-procesos o duplicidades; actividad que se debe ejecutar en el link de acceso:

https://calculadoras.trabajo.gob.ec/impedimento

3.- En el caso de los registros de impedimentos por la causal de JUBILADOS - RETIRADOS -
PENSIONISTAS, y que tienen el derecho de recibir el beneficio por jubilacién previsto en el
articulo 129 de la Ley Orgénica de Servicio Publico, no es necesario realizar la rehabilitacion del
impedimento previo al pago de su beneficio, solo se debera verificar que el impedimento
reportado en el Certificado de Registros de Prohibiciones, Inhabilidades, e Impedimentos para
Ejercer Cargos Publicos obtenido por la pdgina web del Ministerio del Trabajo, verse sobre el
impedimento por jubilacién reportado por la misma institucién que pretenda ejecutar el pago. Se
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debe recalcar que el jubilado que ya recibié este beneficio no tendrd derecho de recibirlo
nuevamente.

4.- Toda solicitud para registro o rehabilitaciéon debe ser motivada y fundamentada, debiendo
contener los requisitos establecidos en los articulos 13 y 16 (dependiendo del caso) de la Norma
para el Registro y Rehabilitaciéon de Prohibiciones, Inhabilidades e Impedimentos Legales para
Desempefiar Cargo Piblico. En relacién al literal g) del articulo 13 y el literal e) del articulo 16 de
la Norma ibidem, respecto a los documentos de respaldo para el registro y/o rehabilitaciéon de
impedimentos que las entidades del sector piblico pueden presentar, se citan los siguientes:

IDOCUMENTOS Y RESPALDOS LEGALES CORRESPONDIENTES DE ACUERDO AL REGISTRO REQUERIDO POR LA INSTITUCION PUBLICA]
REHABILITACION DE IMPEDIMENTO

ICAUSAL DE IMPEDIMENTO

REGISTRO DE IMPEDIMENTO

IPOR PEDIDO DE LA INSTITUCION

1. Interdiccién judicial civil — Decisién Judicial;

Disposicion Judicial (Providencia

2. Interdiccién judicial - Concurso de Acreedores;

+Sentencia), en la que se haya declarado
a Interdiccion Judicial.

[Decisi6n Judicial (Providencia -Sentencia), en la
que se haya dejado sin efecto la declaracién de la
[Interdiccion Judicial o la disposicion de
ehabilitacién.

Destitucion;

Resolucién y/o Accién de Personal de
destitucion, en la que conste la sancion
de destitucién.

K. Indemnizacion por supresién de puesto;

[Accién de Personal de Supresién del
Puesto.

[Resolucién y/o Accion de Personal de reintegro/
restitucion.

5. Indemnizacion o compensacién por compra de renuncia, retiro
oluntario, venta de renuncia u otras figuras similares;

|Accion de Personal por compra de
enuncia, retiro voluntario, venta de
renuncia u otras figuras similares

6. Deudor en mora con instituciones en el sector piiblico;

[Documento motivado y fundamentado en|
el que el deudor haya sido declarado en

ora con el Sector Publico; y en donde
se seflale de ser el caso los nimeros de
juicios coactivos.

[Documento motivado y fundamentado en el que
se indique claramente que deudor ha satisfecho la|
pbligacion; y en donde se sefale de ser el caso
los nimeros de juicios coactivos.

7. Jubilado, retirado o pensionista;

|Accién de Personal por Jubilacion.

INO PROCEDE LA REHABILITACION

8. Deudas por pensiones alimenticias;

Decision Judicial (Providencia), en la
que conste que el alimentante debe mds
de dos pensiones alimenticias.

Decisién Judicial (Providencia), en la que se
indique que el deudor ha satisfecho las pensiones
alimenticias.

0. Personas que tengan bienes o capitales en paraisos fiscales;

Dictamen de la Contraloria General del
Estado, en la que se determine que la
persona destituida mantiene bienes o
capitales en paraisos fiscales.

TRAMITE QUE DEBE SER SOLICITADO
[POR EL/LA CIUDADANO/A

10. Nepotismo;

[Resolucion de destitucién y/o Accién
e Personal, por causa de nepotismo.

11. Sentencia condenatoria ejecutoriada por delitos de: Peculado /

[Enriquecimiento ilicito / Concusién / Cohecho / Trafico de Influencias /
ferta de realizar Trafico de Influencias / Testaferrismo / Lavado de

IActivos / Asociacion Ilicita y Delincuencia Organizada Relacionados con

|Actos de Corrupcién / Defraudaciones a las instituciones del Estado /

IDelitos Aduaneros / Tréfico de Sustancias Estupefacientes y Psicotrépicas
Acoso Sexual / Explotacion Sexual / Trata de Personas / Trafico Ilicito /
iolacion / Créditos Vinculados

Decision Judicial (Providencia
tSentencia), en la que se haya declarado

a culpabilidad por dicho delito. INO PROCEDE LA REHABILITACION

Documento motivado y fundamentado en
el que se haya decidido que el
ciudadano/a se encuentra impedido para
gjercer cargo publico.

12. Las demas especificadas por la Constitucién de la Republica del

[Ecuador y otras Leyes. IN/A

Conforme al tltimo inciso del articulo 5 de la Norma para el Registro y Rehabilitacién de
Prohibiciones, Inhabilidades e Impedimentos Legales para Desempefiar Cargo Publico; la
informacién reportada al Ministerio del Trabajo, su veracidad, exactitud y oportunidad, asi como
los posibles errores u omisiones que pudieren existir, son de exclusiva responsabilidad de las
Entidades Publicas que solicitan el registro o rehabilitacidn, por lo que deberan responder ante las
posibles acciones legales que se pudieren generar.

En el caso de que sean las personas naturales las que realizan la solicitud de rehabilitacién al
Ministerio del Trabajo respecto a las Prohibiciones, Inhabilidades e Impedimentos Legales para
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Desempefiar Cargos Publicos, las mismas deberdn presentar los requisitos especiales establecidos
en el capitulo IV de la Norma para el Registro y Rehabilitacién de Prohibiciones, Inhabilidades e
Impedimentos; para lo cual las instituciones piblicas deberan facilitar a los requirentes todos
los documentos pertinentes para su rehabilitacion.

5.- Adjuntar a la solicitud de registros, el listado de las personas que se requiere rehabilitar y/o
impedir, en formato digital Excel 97-2003. Cuando se requiera solicitar el registro de
impedimentos legales para ejercer cargos publicos, anexar el archivo: “Anexo 1- Registro de
Impedimentos”; mientras que cuando se necesite solicitar rehabilitaciones de impedimentos,
anexar el archivo: “Anexo 2 - Rehabilitaciones”.

Esta Cartera de Estado, tomard en cuenta las solicitudes y anexos que ingresen por cualquiera de los
siguientes medios digitales:

® Sistema de Gestion Documental Quipux;
® Portal Unico de Trdmites Ciudadanos GOB EC.

Si el tamafio del archivo excede la capacidad mdxima de 2 MB establecida en el Quipux o en el
GOB EC, se deberd ingresar todo el requerimiento de forma fisica a través de cualquier ventanilla
de atencién ciudadana del Ministerio del Trabajo, para efecto se debera adjuntar a la solicitud, el
archivo: “Anexo 1- Registro de Impedimentos” o el archivo: “Anexo 2 - Rehabilitaciones”, segin
sea el caso, los mismos que deberdn entregarse en un CD (Disco Compacto) con la informacién
guardada en formato digital Excel 97-2003.

Adicionalmente, conforme estd dispuesto en la Norma para el Registro y Rehabilitacion de
Prohibiciones, Inhabilidades e Impedimentos Legales para Desempefiar Cargo Publico se requiere
que en el oficio en el que consta la solicitud de registros de impedimentos y rehabilitaciones, se
establezca la contraparte institucional sefialando los nombres y apellidos, correo electrénico
institucional y teléfono de contacto, con el fin de viabilizar eficientemente los requerimientos, en el
caso de que exista alguna duda.

Los datos que las instituciones del sector piblico deben incluir en el documento digital editable
Excel 97-2003, son los expuestos en el “Anexo 1- Registro de Impedimentos” (cuando se trata de
registros de impedimentos) y en el “Anexo 2 - Rehabilitaciones” cuando se trata de rehabilitaciones
de impedimentos):
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ANEXO NRO. 1 - REGISTRO DE IMPEDIMENTOS
Fecha de Nimero de
Base salida o ,I],r;)ccif)s?l‘?t lo de
No. Cédula Causal de mnormativa |cesacién Cl;é dit’o o u Nacionalidad
de prohibicion, (solo cuando de Causa (solo (inicamente
identidad o|/Apellidos Nombresjinhabilidad o e solicita el funciones castl)ls de para los casos
pasaporte Impedimento [registro del |(solo casos Procesos de Personas
(A) (B) impedimento)de ex . extranjeras) (F)
(C) servidores)coacnvos o
D) jurisdiccionales)
(E)
Art. 23
literales e), 47
literal j), 128,
129 de la Ley
Orgénica
IDATOS DE JUBILADO, ..
EJEMPLO (17162819350 AN CHEZDANIEL b pp s po o el Servicio 010521 PEPC-ORE- o1 oMBIANG
LS PEREZ ANDRESPENSI ONIST APubllco; 0035-2022
IArticulos 108,
288 y 289 del
[Reglamento
General a la
ILOSEP
ANEXO NRO. 2 - REHABILITACIONES
Numero de
No. Cédula [Proceso o Juicio, Nacionalidad
de ) Causal de Titulo de Crédito(linicamente
. . . o Causa (solo para los casos
Identidad o Apellidos NombresImpedimento
casos de procesosien los casos de
pasaporte (B) .
( A) coactivos o personas
jurisdiccionales) lextranjeras) (F)
J V)
(E)
IDATOS
DE SANCHEZDANIEL JUBILADO,
EJEMPLO 1716281935 b ppE7  ANDRESRELIRADO O OEPC-ORE- ICOLOMBIANO
N PENSIONISTA|0035-2022

A continuacién en cada letra, se detalla lo solicitado en el anexo Nro. 1 y anexo Nro. 2:

(A) No. Cédula de identidad o pasaporte.- Se debera verificar que la cédula de ciudadania conste
de 10 digitos, en caso de ciudadanos extranjeros se debera enviar el niimero de pasaporte.

Nota: La Disposicion General Tercera de la Norma para el Registro y Rehabilitacion de
Prohibiciones, Inhabilidades e Impedimentos, hace referencia a que no es posible registrar y/o
rehabilitar impedimentos en el Sistema del Ministerio del Trabajo, cuando las instituciones
remiten niimeros de Registros Unicos de Contribuyentes (RUC); por lo que es necesario que se
envie el nimero de cédula de ciudadania del representante legal (de ser el caso).
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(B) Causal de Impedimento.- Se registrardn las causales de prohibiciones, inhabilidades e
impedimentos legales sefialados en la Ley Organica del Servicio Piblico y su Reglamento
General, las cuales son: Interdiccién judicial civil — Decisién Judicial; Interdiccién judicial -
Concurso de Acreedores; Destitucién; Indemnizacién por supresion de puesto; Indemnizacién o
compensaciéon por compra de renuncia, retiro voluntario, venta de renuncia u otras figuras
similares; Deudor en mora con instituciones en el sector publico; Jubilado, retirado o pensionista;
Deudas por pensiones alimenticias.

Se registraran las causales de prohibiciones, inhabilidades e impedimentos legales sefialados en
el articulo 8 del Mandato Constituyente 2, estas son: supresién de partidas, renuncia voluntaria o
retiro voluntario para acogerse a la jubilacién de los funcionarios, servidores publicos y personal
docente del sector publico, con excepcion del perteneciente a las Fuerzas Armadas y la Policia
Nacional.

De igual forma se podran registrar las causales por Sentencia condenatoria ejecutoriada por
delitos de: Peculado; Enriquecimiento Ilicito; Concusién; Cohecho; Trafico de Influencias; Oferta
de Realizar Trafico de Influencias; Testaferrismo; Lavado de Activos; Asociacion Ilicita;
Delincuencia Organizada Relacionados con Actos de Corrupcién; Defraudaciones a las
instituciones del Estado; Delitos Aduaneros; Trafico de Sustancias Estupefacientes y Psicotrdpicas;
Acoso Sexual; Explotaciéon Sexual; Trata de Personas; Trafico Ilicito; Violacién; Créditos
Vinculados; Sentenciados por defraudaciones a las instituciones del estado; Personas que tengan
bienes o capitales en paraisos fiscales.

Nota: Las causales de prohibiciones, inhabilidades e impedimentos legales para ejercer cargos
publicos, que no se encuentren detalladas en lineas superiores, pero que se sustenten en otras
normativas legales, deberan ser reportadas al Ministerio del Trabajo por parte de las Entidades, para
su respectivo andlisis y validacion, previo al registro correspondiente.

(C) Base normativa.- Se deberd especificar la base normativa (articulo de la LOSEP, Mandato
Constituyente 2 u otras normativas conexas), que establecen y sustentan la prohibicién o
inhabilidad que genera el impedimento sefialado en lineas anteriores. Informacién que se
proporciona solo cuando se solicita el registro del impedimento. Si lo que se solicita es la
rehabilitacion, esta informacion no es necesaria.

(D) Fecha de salida o cesacion de funciones.- Esta informacion se proporciona solo cuando se
trata de ex servidores, en los casos de registros de impedimentos.

(E) Namero de Proceso o Juicio, Titulo de Crédito o Causa.- El nimero de Proceso o Juicio,
Titulo de Crédito o Causa, se proporciona Unicamente para los casos en los que existan procesos
coactivos o jurisdiccionales.

(F) Nacionalidad.- Se proporciona finicamente para los casos de personas extranjeras.

Ante lo expuesto, se solicita dar cuamplimiento a lo establecido en la Norma para el Registro y
Rehabilitacion de Prohibiciones, Inhabilidades e Impedimentos Legales para Desempeinar
Cargo Publico, asi como las directrices sefialadas en este documento; por lo que se requiere se
socialice el presente contenido al personal a su cargo; debiendo considerar que, en caso de que no
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se_encuentre toda la documentaciéon e informacion seiialada, se informari a la Entidad el
particular, con el fin de que remita una nueva solicitud con la informacién completa y/o
solventando las observaciones que se realicen al requerimiento.

La presente circular deja sin efecto el contenido de las Circulares Nro.
MDT-DSG-2022-0017-CIRCULAR, MDT-DSG-2022-0019-CIRCULAR y
MDT-DSG-2022-0020-CIRCULAR.

Conforme a lo establecido en el literal g) de la Norma para el Registro y Rehabilitaciéon de
Prohibiciones, Inhabilidades e Impedimentos Legales para Desempefiar Cargo Publico, se generan
las Directrices contenidas en la presente circular, para su aplicacién obligatoria para todas las
instituciones publicas determinadas en el articulo 225 de la Constitucién de la Repitiblica del
Ecuador, en concordancia con el articulo 3 de la Ley Orgéanica del Servicio Publico.

Finalmente, es importante recalcar que, el Ministerio del Trabajo administra la base de datos con la
informacién remitida por las instituciones del sector publico, cuya veracidad y oportunidad es de
exclusiva responsabilidad de las mismas.

En el caso de tener inquietudes o preguntas respecto al contenido de esta Circular, o en relacién a
la Norma para el Registro y Rehabilitacion de Prohibiciones, Inhabilidades e Impedimentos Legales
para  Desempefiar Cargo Publico, pueden comunicarse a través del correo
electrénico: impedimentosyhabilitaciones @trabajo.gob.ec o al teléfono: 02 381 4000 extensiones:
10832, 10718.

Se adjunta a la presente Circular la Norma para el Registro y Rehabilitacién de Prohibiciones,
Inhabilidades e Impedimentos Legales para Desempefar Cargo Publico (Anexo Nro. 3) para su
aplicacion.

Particular que se pone en conocimiento para los fines pertinentes.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Abg. Carlos Miguel Febres Cordero Buendia
VICEMINISTRO DEL SERVICIO PUBLICO

Copia:
Sefior
Lenin Vladimir Ochoa Ochoa
Subsecretario de Evaluacién y Control del Servicio Publico

Sefiora Especialista
Mishell Carolina Rodriguez Latorre
Directora de Control del Servicio Piblico
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