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	INFORMACIÓN GENERAL

	Institución
	

	Fecha
	

	Período 
	

	Autoevaluador coordinador / Evaluador Coordinador
	(Nombre)

	Equipo de trabajo
	



Contenido

1. Resumen de lo realizado y el logro alcanzado
2. Síntesis por criterio
3. Puntos fuertes y áreas de mejora por subcriterio
Resumen de lo realizado y el logro alcanzado

El proceso al que fue sometida la Entidad recorrió las siguientes fases:

1. 
2.
3.
4.

Síntesis por criterio (punto fuerte y área de mejora)

	Criterio
	Resumen

	Liderazgo
	





	Estrategia y Planificación
	





	Talento Humano
	





	Alianzas y Recursos
	





	

Procesos


	

	Resultados orientados a los Ciudadanos/Usuarios
	





	Resultados de Talento Humano
	





	Resultados de Responsabilidad Social
	





	Resultados Clave del Desempeño Institucional
	








Puntos fuertes y áreas de mejora por subcriterio
01 Liderazgo

01.01 Dirigir a la Entidad desarrollando su misión, visión y valores

Puntos fuertes:
Áreas de mejora:

01.02 Gestionar la Entidad, su rendimiento y su mejora continua

Puntos fuertes:
Áreas de mejora:

01.03 Motivar y apoyar a las personas de la Entidad y actuar como modelo de referencia

Puntos fuertes:
Áreas de mejora:

01.04 Gestionar relaciones eficaces con las autoridades políticas y otros grupos de interés

Puntos fuertes:
Áreas de mejora:
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