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REPUBLICA DEL ECUADOR
MINISTERIO DEL TRABAJO
ACUERDO MINISTERIAL Nro. MDT-2024-250

Ab. Ivonne Elizabeth Nufiez Figueroa
MINISTRA DEL TRABAJO

CONSIDERANDOS:

Que el numero 1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: “A
las ministras y ministros de Estado, adem&s de las atribuciones establecidas en la ley, les
corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del area a su cargo y expedir los
acuerdos y las resoluciones administrativas que requiera su gestion.”’;

Que el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, ordena: “Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas
gue actlen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constituciony la ley (...)”,

Que el articulo 47 del Codigo Organico Administrativo, establece: “Representacion legal de las
administraciones publicas. La maxima autoridad administrativa de la correspondiente entidad
publica ejerce su representacion para intervenir en todos los actos, contratos y relaciones
juridicas sujetas a su competencia. Esta autoridad no requiere delegacién o autorizacion
alguna de un organo o entidad superior, salvo en los casos expresamente previstos en la ley”,

Que el articulo 65 del Cédigo Organico Administrativo, dispone: “(...) La competencia es la
medida en la que la Constitucion y la ley habilitan a un 6rgano para obrar y cumplir sus fines,
en razon de la materia, el territorio, el tiempo y el grado”;

Que el articulo 67 del Codigo Organico Administrativo, determina: “Alcance de las
competencias atribuidas. El ejercicio de las competencias asignadas a los 6rganos o entidades
administrativos incluye, no solo lo expresamente definido en la ley, sino todo aquello que sea

>

necesario para el cumplimiento de sus funciones.”;

Que el articulo 4 de Ley Organica del Servicio Publico, establece: “(...) Serdn servidoras o
servidores publicos todas las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen,
presten servicios o ejerzan un cargo, funcion o dignidad dentro del sector publico”;

Que el primer inciso del articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la
Funcién Ejecutiva, establece: “(...) Los ministros de Estado son competentes para el despacho
de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de autorizacion alguna del
Presidente de la Republica, salvo los casos expresamente sefialados en leyes especiales (...)";
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Que en el articulo 17 del Decreto Ejecutivo Nro. 457, de 18 de junio de 2022, con el cual se
emitieron los Lineamientos para la Optimizacion del Gasto Publico, se dispone: “Viajes al
exterior.- Los viajes al exterior de los servidores publicos de la Funcién Ejecutiva cuyo objetivo
sea la participacion en eventos oficiales y en representacion de la institucion o del Estado,
seran previamente calificados y autorizados, para el caso de la Funcion Ejecutiva por la
Secretaria General Administrativa de la Presidencia de la Republica. Se deberd justificar de
manera estricta la necesidad de asistencia presencial, por sobre el uso de medios teleméticos
que permitan la participacién en este tipo de eventos. Ademas, se debera reportar el grado de
cumplimiento de los objetivos y metas planteadas, mismos que deberan considerarse como
estratégicos para el pais (...) ",

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 12 de 23 de noviembre de 2023, el Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, nombré a la abogada Ivonne Elizabeth Nufez
Figueroa como Ministra del Trabajo;

Que el articulo 7 del “Reglamento de Autorizaciones de Viajes al Exterior y en el Exterior; Uso
de Medios de Transporte Aéreo a Cargo de las Fuerzas Armadas o Policia Nacional; Uso de
Medios de Transporte Aéreo a Cargo de la Casa Militar Presidencial; Asignacion y Uso de
Celulares; Uso de Espacios Privados Dentro y Fuera del Pais; Adquisicion de Pasajes Premier;
Adquisicion de Vehiculos; y, Uso de Pasajes Aéreos de Gratuidad”, expedido con Acuerdo Nro.
SGPR-2019-0327, de 3 de octubre de 2019, reformado el 14 de octubre de 2022; sefiala que
para efectos de la autorizacion de viajes al exterior y en el exterior, el servidor publico
solicitante debera adjuntar documentos habilitantes;

Que el articulo 7 del reglamento ibidem determina como documentos habilitantes: i) Invitacion
al evento y/o requerimiento de viaje, ii) Itinerario o reserva de pasajes, iii) Informe de
justificacion del viaje con los resultados esperados, valor proyectado de pasajes y valor
proyectado viaticos en caso de ser financiado con recursos del Estado, emitido y suscrito por el
servidor publico que va a realizar la comision de servicios, y su jefe inmediato, iv) Certificacion
presupuestaria en el caso de que el financiamiento sea con recursos del Estado, el documento
que justifique que los gastos por pasajes o viaticos los va a asumir la organizacion anfitriona o
el documento que sefiale que los gastos serdn cubiertos con recursos del servidor pablico; y, v)
Detalle de la agenda a cumplir con las actividades propias del funcionario y el itinerario de
viaje;

Que el nimero 3 del articulo 8 del prescrito reglamento, sefiala: “(...) 3. Namero de servidores
publicos: (...) Para que proceda la comision de servicios al exterior, el servidor pablico debera
tener un tiempo de permanencia en la institucion de al menos noventa (90) dias, caso contrario,
el informe de justificacion deberd especificar el porqué de esta excepcion, previo la
autorizacion respectiva para valoracién del responsable de la autorizacién. Se exceptla de la
presente disposicion a los servidores de Nivel Jerarquico Superior, al igual que a los servidores
contemplados en el articulo 30 de la Ley Orgadnica del Servicio Publico (...)

4. Ndmero de dias de viaje: El viajé deberd realizarse un (1) dia antes del evento, y el regreso,
maximo un (1) dia después de la culminacion del mismo (...)
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5. Autorizacién de viajes que no ocasionen gastos al Estado.- Cuando los servidores publicos
viajen por invitacion de algun gobierno extranjero, organismos multilaterales de cooperacion o
cualquier otra entidad, excepto las sefialadas en el numeral 2 del articulo 11 del presente
Titulo, y se asuman por éstos, los costos totales del viaje, el servidor publico ingresara al
Sistema de Viajes al Exterior y en el Exterior los documentos de respaldo que validen la
invitacion y justifiquen los costos cubiertos (...) ”;

Que en el Manual de Viajes al Exterior y en el Exterior del Ministerio del Trabajo, signado con
codigo MDT-DRI-MA-01, en el nimero 3.4.3., se establece que la Direccién de Asesoria
Juridica seré la unidad encargada de elaborar el acuerdo ministerial de autorizacion de viajes al
exterior y remitirlo para suscripcion de la maxima autoridad, una vez que se cuente con todos
los documentos habilitantes;

Que las letras a) y ¢) del numero 1.1.1.1., del articulo 10 de Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos del Ministerio del Trabajo, reformado integralmente mediante
Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2023-112 de 06 de septiembre de 2023, sefiala como atribucion
de la Ministra del Trabajo: “a) Representar legal, judicial y extrajudicialmente a la Institucion;
(...) ¢) Ejercer la rectoria de la politica publica de acuerdo a su &mbito de gestion y expedir los
acuerdos y resoluciones administrativas conforme lo establece la normativa legal vigente (...) ”;

Que mediante Oficio s/n de 16 de octubre de 2024, la Subdirectora General y Directora
Regional para América Latina y el Caribe de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT),
extendié una invitacion a la Ministra del Trabajo, para participar en el “Foro Regional
Tripartito de Intercambio de Conocimientos: enfoque innovadores para promover la transicion
hacia la formalidad”, a realizarse en Lima, Perd, los dias 27, 28 y 29 de noviembre de 2024.
Ademas, se sefialé que la OIT cubrird el pasaje aéreo, asi como los gastos de alojamiento y
alimentacion durante la estadia;

Que el objetivo del Foro es revisar enfoques innovadores con el potencial de acelerar y ampliar
la operacionalizacion de la Recomendacion 204 a 10 afios de su adopcién, a través de la accion
de los constituyentes de la region, con el apoyo de la Oficina, y de cara a la Discusion General
de la Conferencia Internacional del Trabajo de 2025. El evento también sera un espacio para
compartir buenas practicas, identificar avances y desafios, y explorar estrategias no
aprovechadas, como enfoques sectoriales y mecanismos de coordinacion interinstitucional, en el
marco de la Estrategia FORLAC 2.0;

Que a través del Memorando Nro. MDT-MDT-2024-0499-M, de 8 de noviembre de 2024, la
Ministra del Trabajo dispuso al Coordinador General Administrativo Financiero y al
Coordinador General de Asesoria Juridica, dentro del &mbito de sus competencias, cumplir con
lo dispuesto en la normativa legal vigente, para que el Mgtr. Guido Ivan Bajafia Yude,
Viceministro del Servicio Publico, asista en representacién de esta cartera de Estado y participe
en el “Foro Regional Tripartito de Intercambio de Conocimientos: enfoque innovadores para
promover la transicion hacia la formalidad”, a desarrollarse en Lima - Per(, los dias 27, 28 y
29 de noviembre de 2024, sefialado, ademas, que los gastos generados por la participacién en
este evento correspondientes a: traslado aéreo, hospedaje y alimentacion completa durante los
dias que dure el viaje, seran cubiertos por la OIT;
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Que el 21 de noviembre de 2024, la Ministra del Trabajo emitio a través del sistema de viajes al
exterior y en el exterior de la Presidencia de la Republica del Ecuador, la autorizacion Nro.
81222, para que el Viceministro del Servicio Publico participe en el evento antes referido,
siendo la fecha de salida el 26 de noviembre de 2024 y la fecha de retorno el 30 del mismo mes
y afio. Asimismo, se indicé que todo el financiamiento serd cubierto por la organizacion
anfitriona;

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el nimero 1 del articulo 154 de la Constitucion de
la Repulblica del Ecuador, articulo 47 del Codigo Organico Administrativo, articulo 17 del
Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva; y, la letra ¢) del
articulo 10 del Estatuto Organico del Ministerio del Trabajo,

ACUERDA:

Articulo 1.- Autorizar la comisidn de servicios al exterior del Viceministro del Servicio Publico,
Mgtr. Guido lvan Bajafia Yude, desde el 26 al 29 de noviembre de 2024, para que asista en
representacion del Ministerio del Trabajo en el “Foro Regional Tripartito de Intercambio de
Conocimientos: enfoque innovadores para promover la transicion hacia la formalidad”, que se
desarrollard en Lima - Peru, los dias 27, 28 y 29 de noviembre de 2024.

Articulo 2.- Los gastos derivados de la participacion del funcionario, correspondientes a
transporte aéreo, hospedaje y alimentacion completa seran cubiertos por la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT).

Articulo 3.- De la ejecucidn de este Acuerdo Ministerial, en lo que corresponda, encarguese a
las unidades administrativas involucradas, dentro de sus respectivas atribuciones.

El Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a los 25 dias del mes de noviembre de 2024.

Fi rmado el ectréni canent e_por
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Ab. lvonne Elizabeth NUfiez Figueroa
MINISTRA DEL TRABAJO
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