REPUBLICA
/) DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

Resolucion Nro. MDT-CGAF-2024-0002-R
Quito, D.M ., 12 de enero de 2024

MINISTERIO DEL TRABAJO

EL COORDINADOR GENERAL ADMINISTRATIVO FINANCIERO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, consagra: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, manda: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 288 de la Constitucién de la Repuiblica del Ecuador, ordena: “Las compras publicas cumplirdn
con criterios de eficiencia, transparencia, calidad, responsabilidad ambiental y social. Se priorizardn los
productos y servicios nacionales, en particular los provenientes de la economia popular y solidaria, y de las
micro, pequeiias y medianas unidades productivas”;

Que, el articulo 22 de la Ley Orgédnica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, dispone: “(...) Las
Entidades Contratantes, para cumplir con los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo, sus objetivos y
necesidades institucionales, formulardn el Plan Anual de Contratacion con el presupuesto correspondiente, de
conformidad a la planificacion plurianual de la Institucion, asociados al Plan Nacional de Desarrollo y a los
presupuestos del Estado. (...) De existir reformas al Plan Anual de Contratacion, éstas serdn publicadas
siguiendo los mismos mecanismos previstos en este inciso (...)";

Que, el articulo 43 del Reglamento General a la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Piblica,
determina: “(...) Hasta el 15 de enero de cada ario, la mdxima autoridad o su delegado, aprobard y publicard
el Plan Anual de Contratacion PAC, que contendrd las adquisiciones relacionadas a los bienes, obras y
servicios, incluidos los de consultoria que requieran las entidades contratantes en el afio fiscal, detallando la
siguiente informacion:

1. Los procesos de contratacion que se realizardn en el afio fiscal;

2. Descripcion detallada del objeto de contratacion que guarde concordancia con el cddigo del clasificador
central de productos, CPC; para que los proveedores puedan identificar las obras, bienes, servicios o
consultoria a contratarse;

3. El presupuesto estimativo de los bienes, servicios u obras a adquirir o contratar; y,

4. El cronograma de implementacion del Plan

Los procesos de contratacion deberdn ejecutarse de conformidad y en la oportunidad determinada en el Plan
Anual de Contratacion elaborado por cada entidad contratante, previa la obtencion de la certificacion de la
disponibilidad presupuestaria, a menos que circunstancias no previstas al momento de la elaboracion del PAC
hagan necesaria su modificacion. Los formatos del PAC serdn elaborados por el Servicio Nacional de
Contratacion Piiblica y publicados en el Portal COMPRASPUBLICAS.

Las entidades contratantes podrdn modificar el PAC, a través de una resolucion administrativa debidamente

motivada, siempre y cuando tales reformas obedezcan a una justificacion técnica y econémica, o por causas de
caso fortuito o fuerza mayor debidamente sustentadas”;

Direccion: Av. Republica de El Salvador N34-183 y Suiza

i

Teléfono: +593
* Documento firmado electrénicamente por Quipux

www.trabajo.got



' REPUBLICA
>~/ DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

Resolucion Nro. MDT-CGAF-2024-0002-R
Quito, D.M ., 12 de enero de 2024

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 12 de 23 de noviembre de 2023, el Presidente Constitucional de la
Republica, designé a la abogada Ivonne Elizabeth Nufiez Figueroa, como Ministra del Trabajo.

Que, el parrafo segundo del nimero 406-02 de las Normas de Control Interno para las Entidades, Organismos
del Sector Publico y de las Personas Juridicas de Derecho Privado que dispongan recursos publicos establece:
"El Plan Anual de Contratacion, PAC, contendrd las obras, los bienes y los servicios incluidos los de
consultoria a contratarse durante el aiio fiscal, en concordancia con la planificacion de la institucion asociada
al Plan Nacional de Desarrollo y presupuesto del Estado. En este plan constardn las adquisiciones a realizarse
tanto por el régimen general como por el régimen especial, establecidos en la ley”;

Que, el tercer parrafo del nimero 406-02 de las normas ibidem determina: "El plan serd aprobado por la
mdxima autoridad de cada entidad al igual que sus reformas y publicado en el portal de compras piiblicas
www.compraspiiblicas.gob.ec; hasta el 15 de enero de cada afio e incluird al menos la siguiente informacion:
los procesos de contratacion a realizar, la descripcion del objeto a contratar, el presupuesto estimativo y el
cronograma de implementacion del plan”;

Que, el articulo 28 de la Normativa Secundaria del Sistema Nacional de Contratacion Publica, establece: “(...)
Plan Anual de Contratacion -PAC.- Para ejecutar compras corporativas los bienes, obras y servicios, incluidos
los de consultoria deberdn constar en el Plan Anual de Contratacion de las entidades contratantes, mismas que
deben guardar concordancia con el objeto de contratacion”;

Que, en la letra f), del nimero 1.3.2.1.1. del Estatuto Orgéanico de Gestiéon Organizacional por Procesos del
Ministerio del Trabajo, expedido mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2023-112, de 06 de septiembre de
2023, se establece como una de las atribuciones y responsabilidades de la Direccion Administrativa de esta
cartera de Estado: "(...) f) Elaborar, publicar, reformar e informar el Plan Anual de Contratacion de acuerdo a
la PAP”;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2023-117 de 21 de septiembre de 2023, el Ministro de Trabajo
expidi6 el Acuerdo de Delegacion de competencias; y, delegd a el/la Coordinador/a General Administrativo/a
Financiero/a, para que a mas de las atribuciones y responsabilidades contempladas en el Estatuto Orgéanico,
ejerza y ejecute a nombre del Ministro/a de Trabajo, las facultades delegadas en el dmbito de la contratacién
publica, establecidas en el articulo 1 numeral 1.19 del referido instrumento legal:

Que, mediante memorando Nro. MDT-CGAF-2023-2187-M de 30 de noviembre de 2023, la ex Coordinadora
General Administrativa Financiera solicito a la ex Coordinadora General de Planificacién y Gestion Estratégica,
lo siguiente:” (...) se remita hasta el 4 de diciembre de 2023, la Programacion Anual de la Planificacion
tentativa de la Direccion Regional del Trabajo y Servicio Piiblico de Quito y Planta Central para el ejercicio
fiscal 2024”;

Que, mediante memorando Nro. MDT-CGPGE-2023-0562-M de 06 de diciembre de 2023, la ex Coordinadora
General de Planificacion y Gestion Estratégica remitié a la ex Coordinadora General Administrativa Financiera,
lo siguiente:” (...) remito la informacion correspondiente a la Proforma PAP 2024 de Planta Central,
considerando que la Direccion Administrativa remitio la planificacion de las actividades de la Direccion
Regional del Trabajo y Servicio Piiblico de Quito”;

Que, mediante memorando Nro. MDT-CGAF-2023-2315-M de 15 de diciembre de 2023, la ex Coordinadora
General Administrativa Financiera, solicité a los Directores de Planta Central y de la Direccién Regional de
Trabajo y Servicio Publico de Quito, lo siguiente:” (...) en calidad de dreas requirentes, remitir hasta el
martes, 19 de diciembre de 2023, el Plan Anual de Contratacion de la Unidad Administrativa a su cargo para
el afio 2024(...)";

Que, mediante memorando Nro. MDT-CGAF-2024-0020-M de 05 de enero de 2024, el Coordinador General
Administrativo Financiero, Encargado, solicito al Coordinador General de Planificacion y Gestién Estratégica,
Encargado, lo siguiente:"(...) remitir a esta Coordinacion hasta el dia 08 de enero de 2024, de forma
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improrrogable, la Programacion Anual de la Planificacion P.A.P., aprobada para el ejercicio 2024, con el fin
de elaborar, aprobar y publicar el Plan Anual de Contratacion para el afio 2024 (...)";

Que, mediante memorando Nro. MDT-CGPGE-2024-0009-M de 05 de enero de 2024, el Coordinador de
Planificacién y Gestién Estratégica, Encargado, solicité a la Ministra del Trabajo lo siguiente: “(...) su gentil
aprobacion a la Programacion Anual de la Planificacion (PAP), correspondiente al ejercicio fiscal del aiio
2024, de acuerdo al informe anexo, con la finalidad de garantizar la operatividad y el normal funcionamiento
de los servicios de esta Cartera de Estado, una vez que se cuente con su aprobacion se solicitard a la
Coordinacion General Administrativa Financiera a través de la Direccion Financiera, y a las Direcciones
Regionales de Trabajo y Servicio Piiblico procedan al registro en el sistema e-SIGEF de acuerdo a la
distribucion presupuestaria planteada por cada unidad administrativa(...)”;

Que, mediante memorando Nro. MDT-MDT-2024-0009-M del 08 de enero de 2024, la sefiora Ministra del
Trabajo, informé a la Coordinacién General Administrativa Financiera lo siguiente: “(...) pongo en su
conocimiento que se APRUEBA la Programacion Anual de la Planificacion 2024 - PAP Gasto Corriente e
Inversion y dispongo continuar con el proceso correspondiente para el registro en el sistema e-SIGEF de
acuerdo a la planificacion del presupuesto institucional para el ejercicio fiscal 2024”;

Que, mediante memorando Nro. MDT-CGPGE-2024-0010-M de 08 de enero de 2024, el Coordinador de
Planificacion y Gestion Estratégica, Encargado, informé al Coordinador General Administrativo Financiero,
Encargado, lo siguiente: “(...) Por lo indicado adjunto al presente la siguiente documentacion:

® Memorando Nro. MDT-MDT-2024-0009-M
® Programacion Anual de la Planificacion 2024, aprobada
® [nforme Programacion Anual de Planificacion 2024, aprobado (...)”;

Que, mediante Accién de Personal Nro. 2024-MDT-DATH-SE-0042 de 09 de enero del 2024, se designd al
ingeniero Julio Cesar Moscoso Proafio como Coordinador General Administrativo Financiero, misma que rige a
partir del 10 de enero de 2024;

Que, mediante memorando Nro. MDT-DA-2024-0067-M de 12 de enero de 2024, el Director Administrativo,
solicito al Coordinador General Administrativo Financiero, lo siguiente:(...) aprobar el Plan anual de
Contratacion de la Direccion Regional del Trabajo y Servicio Piiblico de quito y Planta Central del Ministerio
del Trabajo para el aiio 2024 por el valor de $628.469,48(Seiscientos veinte y ocho mil cuatrocientos sesenta y
nueve con 48/100 dolares de los Estados Unidos de América) de acuerdo a la matriz adjunta tomando en
consideracion que el mismo debe ser publicado en la web institucional por parte de la Direccion de
Comunicacion Social”;

Que, mediante comentario inserto en el recorrido del memorando citado en el pdrrafo precedente, el
Coordinador General Administrativo Financiero, dispuso al Director Administrativo, lo siguiente: “Autorizado,
favor su atencion y acciones correspondientes de conformidad con lo que determina la normativa vigente

(o)
En uso de las atribuciones que le confieren la Constitucion de la Republica del Ecuador, el Cédigo Orgédnico

Administrativo, la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, su Reglamento General de
aplicacion, y el Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2023-117 de 21 de septiembre de 2023:

RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR el Plan Anual de Contratacién de la Direccién Regional del Trabajo y Servicio Publico
de Quito y Planta Central del Ministerio del Trabajo para el afio 2024, por el valor de $ 628.469,48 (Seiscientos
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veinte y ocho mil cuatrocientos sesenta y nueve con 48/100 ddlares de los Estados Unidos de América) valor
presente, al amparo de los antecedentes invocados y en los términos de la documentacién habilitante adjunta,
que es parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 2.- DISPONER a la Direccién Administrativa, proceda a publicar en el Sistema Oficial de
Contratacién Publica, a través del Moédulo Facilitador de la Contratacién Piblica, el Plan Anual de Contratacién
del Ministerio del Trabajo para el afio 2024.

Articulo 3.- DISPONER a la Direccion de Comunicacion Social proceda a Publicar el Plan Anual de
Contratacién del afio 2024 en la pdgina web del Ministerio del Trabajo, de conformidad con lo dispuesto en el
inciso segundo del articulo 22 de la LOSNCP.

Articulo 4.- EJECUTAR el Plan Anual de Contratacién, en cumplimiento estricto a la Ley Orgédnica del
Sistema Nacional de Contratacién Publica, su Reglamento General y la Normativa Secundaria del Sistema

Nacional de Contratacién Publica.

Esta resolucién entrard en vigencia a partir de la fecha de suscripcién, sin perjuicio de su publicacién en el

portal.
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