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~/)) DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

Resolucion Nro. MDT-SCPGA-2024-0163
Quito, D.M., 09 de abril de 2024

MINISTERIO DEL TRABAJO

Carlos Julio Navarrete Madero, Ind.

SUBSECRETARIA DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES Y GESTION
ARTESANAL

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, prescribe: "Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce
y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina: "(...) La
administracién ptblica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,
coordinacidn, participacidn, planificacion, transparencia y evaluacién (...)";

Que, el articulo 34 del Organico de la Economia Social de los Conocimientos,
Creatividad e Innovacién determina que el Sistema Nacional de Cualificaciones
Profesionales: "(...) Es el conjunto articulado de planes, programas, instrumentos,
instituciones y actores cuyo fin es planificar, disefiar, instrumentar y evaluar los procesos
de cualificacién y de certificacion profesional. La autoridad nacional competente
determinada por la Funcién Ejecutiva, a través del reglamento correspondiente, regulara,
la institucionalidad, mecanismos y condiciones de este Sistema.";

Que, el articulo 51 de la Ley Orgénica de Servicio Publico establece que el Ministerio del
Trabajo, tendra, entre otras, las siguientes competencias: "a) Ejercer la rectoria en materia
de remuneraciones del sector publico, y expedir las normas técnicas correspondientes en
materia de recursos humanos, conforme lo determinado en esta ley; b) Proponer las
politicas de Estado y de Gobierno, relacionadas con la administracién de recursos
humanos del sector publico; (...) g) Establecer politicas nacionales y normas-técnicas de
capacitacion, asi como coordinar la ejecucién de programas de formacién y capacitacion

()"

Que, el Decreto Ejecutivo No. 860, de 28 de diciembre de 2015, y sus correspondientes
reformas, en su articulo 3 establece que el Sistema Nacional de Cualificaciones
Profesionales, estard constituido por: “a) El Comité Interinstitucional del Sistema
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Nacional de Cualificaciones Profesionales; b) Ministerio del Trabajo; c¢) El Consejo
Consultivo del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales; d) El Servicio de
Acreditacién Ecuatoriano, SAE; Los operadores de capacitacién publicos y privados
debidamente registrados o calificados; e) Los Organismos de Evaluacién de la
Conformidad (OEC) acreditados o reconocidos para la certificacién de cualificaciones.”;

Que, el articulo 7 del Decreto Ejecutivo ibidem sefiala, entre las atribuciones del
Ministerio del Trabajo, la siguiente: “ i) Registrar y calificar a los operadores de
capacitacion profesional (...)”;

Que, el Reglamento General al Organico de la Economia Social de los Conocimientos,
Creatividad e Innovacién, en su disposicién reformatoria primera determina: “En el
Decreto Ejecutivo No. 860 de 28 de diciembre de 2015 (...), incorpérense las siguientes
reformas: 1. En todo el Decreto, sustitiyase la frase ‘Sistema Nacional de Cualificaciones
y Capacitacién Profesional’ por: ‘Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales’

()7

Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 1043, de 09 de mayo de 2020, el Presidente de la
Reptublica del Ecuador, dispuso en el articulo 1: “Fusiénese por absorcién la Secretaria
Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales al Ministerio del
Trabajo’;

Que, en el articulo 2 de referido Decreto Ejecutivo se determina: “Una vez concluido el
proceso de fusién por absorcién, todas las competencias, atribuciones, funciones,
representaciones y delegaciones constantes en leyes, decretos, reglamentos y demds
normativa vigente que le correspondian a la Secretaria Técnica del Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales serdn asumidas por el Ministerio del Trabajo.”;

Que, en la Disposiciéon General Primera del Decreto ibidem se indica: “Una vez
concluido el proceso de fusion por absorcion, en leyes y demds normativa vigente en
donde se haga referencia a la ‘Secretaria Técnica del Sistema Nacional de

0,

Cualificaciones Profesionales’ léase como ‘Ministerio del Trabajo’ ”;

Que, mediante Resolucién Ministerial No. MDT-2020-029, de 01 de octubre de 2020,
el Ministro del Trabajo de ese entonces, en su Disposiciéon General Tercera dice lo
siguiente: “Se faculta a el/la Subsecretario/a de Cualificaciones Profesionales, para que
mediante la/s resolucion/es respectiva/s, instrumente los procedimientos y plazos que
tengan relacion con los trdamites de dicha Subsecretaria, segiin el Estatuto Orgdnico de
Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio del Trabajo.”;

Que, el articulo 9 de la Resoluciéon Nro. MDT-SCP-2021-0041, de 25 de febrero de
2021 indica: “Para los Operadores de Capacitacion Calificados y Organismos
Evaluadores de la Conformidad Reconocidos, que se encuentren en proceso de
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renovacion, la Direccion de Calificacion, Reconocimiento y Certificacion de Operadores,
procederd con la gestion de renovacion, tnicamente en los disefios curriculares por
competencias laborales o esquemas de perfiles de cualificacion profesional vigentes que
consten en el Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, informando al usuario
que podrd iniciar el respectivo proceso de ampliacion en los perfiles actualizados.
Cuando en el proceso de renovacion se identifique que todos los disefios curriculares por
competencias laborales o esquemas de perfiles de cualificacion profesional en los que se
ha calificado un Operador de Capacitacion o reconocido un Organismo Evaluador de la
Conformidad, se encuentran inhabilitados y/o actualizados, se procederd con la
devolucion del proceso de renovacion y se solicitard la ampliacion respectiva, dentro del
tiempo de vigencia de la calificacion o reconocimiento. Siempre que el Organismo
Evaluador de la Conformidad y el Operador de Capacitacion, presenten su proceso de
ampliacion antes de la caducidad de la vigencia de su autorizacion, se procederd con el
tramite solicitado incluyendo la renovacion.”

Que, mediante Resolucion Ministerial No. MDT-2021-021, de 12 de marzo de 2021, el
Ministro de Trabajo, en su articulo 4, cita lo siguiente: “A partir del 14 de marzo de
2021, el ingreso de todos los tramites administrativos relacionados con los procesos de
calificacion de operadores de capacitacion, reconocimiento de organismos evaluadores
de la conformidad, habilitaciones temporales y demds procesos complementarios a los
descritos como ampliacion, modificacion, renovacion, habilitacion instructores, entre
otros, se llevardn a cabo, a través del Sistema de Gestion Documental Quipux, para lo
cual, el administrado podrd ingresar los respectivos expedientes fisicos, dependiendo el
tipo de proceso, en planta central o cualquier dependencia regional o provincial del
Ministerio del Trabajo.”

Que, mediante Resoluciéon Nro. MDT-SCP-2022-0050 de fecha 28 de enero de 2022, la
mdxima autoridad de la, entonces, Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales,
resolvié renovar la calificacion como Operador de Capacitacion a Edukre Centro de
Capacitacion y Soluciones Elearning Cia Ltda., con Ruc Nro. 1792715393001;

Que, mediante Resolucion Nro. MDT-SCP-2021-0442 de fecha 13 de diciembre del
2021, la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales, resuelve: Articulo 4.- El ingreso
de todos los trdmites administrativos relacionados con los procesos de calificacion de
operadores de capacitacion, reconocimiento de organismos evaluadores de la
conformidad y demds procesos complementarios a los descritos como ampliacion,
modificacion, renovacion, habilitacion de instructores, entre otros, el administrado
deberd ingresar los respectivos expedientes fisicos, dependiendo el tipo de proceso, en
planta central o cualquier dependencia regional o provincial del Ministerio del Trabajo.

Que, con Resolucion Nro. SO-002-2021, de 16 de diciembre de 2021 y suscrito el 30 de
diciembre de 2021, el Comité Interinstitucional del Sistema Nacional de Cualificaciones
Profesionales expidi6 la “Norma Técnica de Calificacién de Operadores de
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Capacitacién™;

Que, el articulo 3 de la Resolucién ibidem establece: “La calificacion es el proceso
mediante el cual la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del
Trabajo, verifica que los potenciales Operadores de Capacitacion y Operadores de
Calificacion Calificados cumplan con los requisitos establecidos en la presente Norma
Técnica e instrumentos respectivos. La vigencia de la calificacion serd de tres (3) afios
calendario y podrd ser renovada a peticion del interesado”;

Que, el articulo 18 de la citada Resolucién sefiala: “El OCC podrd renovar su
calificacidn, sometiéndose al procedimiento definido en los instrumentos desarrollados
por la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo.”;

Que, el articulo 13 de la Resolucion ibidem establece: “Una vez analizado el
cumplimiento de los requisitos determinados, la Subsecretaria de Cualificaciones
Profesionales del Ministerio del Trabajo, emitird uno de los siguientes actos
administrativos, segiin corresponda: a. Resolucion de calificacion: Si el solicitante
cumple con los requisitos definidos, al menos en un 95% en cada uno de los criterios y
sub-criterios. * Notificacion de subsanacion: Si la Subsecretaria de Cualificaciones
Profesionales del Ministerio del Trabajo determinase, que el solicitante cumple entre
94,99% y 85% en cada uno o varios de los criterios y sub-criterios, dard a conocer los
hallazgos encontrados, y otorgard un término de veinte (20) dias para la subsanacion de
los hallazgos encontrados; luego de lo cual se realizard la evaluacion del cumplimiento y
se expedird la resolucion o notificacion respectiva. Transcurrido dicho término, de no
existir contestacion por parte del potencial Operador de Capacitacion, el expediente se
archivard, y, podrd solicitar un nuevo trdmite de reconocimiento trascurrido el plazo de
60 dias. b. Notificacion de no calificacion: Si el solicitante no llega al cumplimiento de
un minimo de 84,99% en cada uno de los criterios y sub-criterios, la Subsecretaria de
Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo notificard al solicitante las
observaciones que motivaron la no calificacion, para lo cual el peticionario podrd volver
a solicitar un nuevo trdamite de calificacion, trascurrido al menos el plazo de cuarenta y
cinco (45) dias.”;

Que, mediante Resolucion No. MDT-SCP-2022-0100, de 25 de febrero de 2022, se
expidio el Instructivo para la aplicacion de la Norma Técnica de Calificacion de
Operadores de Capacitacion Profesional, cuyo objeto contemplado en el articulo 1,
indica: “Establecer el procedimiento que deberdn cumplir las personas naturales y/o
juridicas para la calificacion como Operadores de Capacitacion; y, Capacitadores
Independientes ante la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del
Trabajo, con el fin de brindar servicios de calidad en los procesos de capacitacion en
todas sus modalidades acorde a lo determinado en la Norma Técnica de Calificacion de
Operadores de Capacitacion..”;
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Que, mediante Resolucion Nro. MDT-SCP-2022-0187 de 11 de abril de 2022 se expide
el “Reglamento de Auditorias e Inspecciones Técnicas a los Operadores de Capacitacion
y Capacitadores Independientes Calificados; y, Organismos Evaluadores de la
Conformidad Reconocidos;

Que, el Articulo 1 de la Resolucién establece que: “El presente instrumento tiene como
objeto normar los procedimientos y mecanismos de seguimiento a los operadores de
Capacitacion, Capacitadores Independientes calificados y Organismos Evaluadores de la
Conformidad reconocidos, mediante la implementaciéon de auditorias e inspecciones
técnicas aplicables dentro del marco de la calificacion y reconocimiento.”;

Que, el articulo 4 de la Resolucion ibidem establece que: “Es responsabilidad de la
Direccion de Competencias y Certificacion del Ministerio del Trabajo, o quien haga sus
veces, verificar el cumplimiento de los estdndares del reconocimiento y calificacion
otorgados asi como el monitoreo de los procesos de capacitacion y certificacion
ejecutados por los Operadores de Capacitacion y Capacitadores Independientes
calificados y Organismos Evaluadores de la Conformidad reconocidos.”;

Que, el articulo 6 dispone: “Los Operadores de Capacitacion y Capacitadores
Independientes calificados indistintamente de la modalidad de la calificacion de sus
cursos, y, Organismos Evaluadores de la Conformidad reconocidos, deberdn cumplir
con las siguientes obligaciones: Brindar la informacion suficiente tanto fisica como
digital necesaria que permita evidenciar el cumplimiento de cada uno de los pardmetros
de auditoria o inspeccion establecidos en el documento denominado “Metodologia para
el seguimiento, monitoreo y evaluacion a los Operadores de Capacitacion,
Capacitadores Independientes calificados y Organismos Evaluadores de la Conformidad
reconocidos, auditorias e inspecciones técnicas.”;

Que, mediante Resolucion Nro. MDT-SCP-2022-0468, de 01 de noviembre de 2022, se
expidié el Instructivo para la aplicacién de la Norma Técnica de Calificaciéon de
Operadores de Capacitaciéon, cuyo objeto contemplado en el articulo 1, indica:
“Establecer el procedimiento que deberdn cumplir las personas naturales y/o juridicas
para la calificacién como Operadores de Capacitacion; y, Capacitadores Independientes
ante la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, con el
fin de brindar servicios de calidad en los procesos de capacitaciéon en todas sus
modalidades acorde a lo determinado en la Norma Técnica de Calificaciéon de Operadores
de Capacitaciéon.”;

Que, el articulo 34 del Instructivo citado, indica que: “El OCC podrd renovar su
calificacion siempre y cuando su RUC se mantenga activo, sometiéndose al
procedimiento definido en los instrumentos desarrollados por la  Subsecretaria de
Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo. (...)";
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Que, el articulo 56 del Instructivo citado, indica que: “(...) Los OCC y CI deberdn
mantener, los expedientes de cada persona capacitada y registrada ante el Sistema
Nacional de Cualificaciones Profesionales (...)”;

Que, la Disposicion General Primera de Instructivo citado, establece: “La Direccion de
Calificacion, Reconocimiento y Certificacion de Operadores podrd solicitar informacion
al usuario, cuando se encuentre en proceso de renovacion, como Operador de
Capacitacion Calificado y/o Organismos Evaluadores de la Conformidad, en calidad de
“Alcance” con el objeto de completar, complementar o corregir la documentacion
solicitada para dicho trdmite, haciendo referencia al niimero de documento inicial
ingresado por el Sistema de Gestion Documental Quipux. Este particular serd utilizado
en un mdximo de dos (2) ocasiones, y, cuya respuesta debe ser ingresada en cualquier
ventanilla de Secretaria General del Ministerio del Trabajo a nivel nacional, en el
término de cinco (5) dias una vez emitida la notificacion de alcance. ”;

Que, mediante Resolucion del Comité Interinstitucional de Cualificaciones Profesionales
Nro.SO-01-001-2023, de 13 de abril de 2023, emite la disposicién que se aumente el
siguiente requisito para acceder a la Calificacién como Operador de Capacitacién en el
Articulo 1: “...que la persona natural o juridica solicitante no haya sido cancelada por el
Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales en los tltimos cinco afios.”. "Para la
aplicacién de esta disposicion, se tomard como referencia la fecha de Resolucién de
cancelacién emitida por la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio
del Trabajo.".

Que, mediante Resolucién ibidem, en su articulo 2 indica: “Disponer que ninguna
persona que haya formado parte de un OCC, OEC o CI cancelado en calidad de
Representante Legal, Coordinador Pedagdgico, Instructor (...), podrd solicitar una nueva
calificacién (...) o formar parte de un Operador de Capacitacién calificado (...), por el
mismo dispuesto en el articulo 1 de la presente Resolucién."”

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2023-112, de fecha 06 de septiembre de
2023, se expide “LA REFORMA AL ESTATUTO ORGANICO DEL MINISTERIO
DEL TRABAJO”, emitido mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2017-052, de 28 de
marzo de 2017 y sus reformas; mediante el cual se reforma la denominacién de la
“Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales” por “Subsecretaria de Cualificaciones
Profesionales y Gestion Artesanal”, del Ministerio del Trabajo;

Que, con Resolucién Nro. MDT-SCPGA-2023-0319 de fecha 28 septiembre de 2023, la
Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales y Gestion Artesanal, expide:
“SIMPLIFICACION DE TRAMITES REFORMA AL INSTRUCTIVO DE
APLICACION A LA NORMA TECNICA DE CALIFICACION COMO
OPERADORES DE CAPACITACION™;
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Que, mediante Decreto Presidencial No. 12 de 23 de noviembre de 2023, el Presidente
Constitucional de la Repitiblica Daniel Noboa Azin, nombré como Ministra del Trabajo a
la Ab. Ivonne Elizabeth Nuiiez Figueroa;

Que, mediante Oficio Nro. MDT-DCCC-2024-0166-O de 21 de febrero de 2024, la
Direcciéon de Competencias y Calidad de las Cualificaciones, recomienda que de acuerdo
a lo establecido en el articulo 10 del “Reglamento de Auditorias e Inspecciones Técnicas
a los Operadores de Capacitacion y Capacitadores Independientes Calificados; vy,
Organismos Evaluadores de la Conformidad Reconocidos”, a Edukre Centro de
Capacitacion y Soluciones Elearning Cia Ltda., con Ruc Nro. 1792715393001, iniciar el
proceso de renovacién de la calificacion de acuerdo a lo establecido en la normativa
vigente, ya que obtuvo un puntaje de 90,11 (alto y bueno);

Que, mediante Documento Nro. MDT-DGDA-2024-3412-E de 04 de marzo de 2024,
asignado al Sistema de Gestién Documental Quipux, en el cual Maria del Pilar Bucheli,
Representante Legal Edukre Centro de Capacitacién y Soluciones Elearning Cia Ltda.,
expone lo siguiente: “solicito a usted la renovacion de calificacion como operador de
Capacitacion™; y correo electrénico: info@edukre.edu.ec presenté de forma voluntaria a
la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales y Gestién Artesanal del Ministerio del
Trabajo, la solicitud de renovacién de la calificacién como operador de capacitacién por
capacitacion continua, con el siguiente detalle:

Cursos por capacitacion continua:

Area Especialidad Nombre de Modalidad Carga. Tlpo. d.e
Curso Horaria Participante
Administraciéon Administracion
c 1. Contable Y De [Tributacién Presencial |16 )Adultos
Y Legislacion
Costos
A dministracion Administracién |Actualizacién De Tévenes
N Leeislacion Contable Y De [Normativas De  |Presencial 40 Adultos y
£ Costos Contabilidad
A dministracion Administracién |Contabilidad, Tovenes
L Contable Y De (Costos Y Presencial |50 y
Y Legislacion . . |Adultos
Costos Tributacién
Gestion Del
Administracion |Administracién [Emprendimiento .
Y Legislacion  (General De La Economia Presencial 1160 Adultos
Solidaria
Administracién |Administraciéon (Contratacién Presencial 40 Jovenes y
Y Legislacion  |General Puiblica |Adultos
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Administracién |Administracién . . Jovenes y
Y Legislaciéon  General Emprendimiento Virtual 40 )Adultos
Administracion Aten.c ton Y Atencion Al . Jovenes y
S Servicios De . \Virtual 40
Y Legislacion .. Cliente Adultos
Oficina
Fundamentos
Tedricos De
. . ., |Atenciéon Y Mantenimiento,
Administracion . . N . Jovenes y
\ Leoislacion Servicios De  [Limpieza Y Presencial |60 Adultos
£ Oficina Desinfeccion De
Edificios Y
Oficinas
.. ., |Atencién Y Gestion De
Administraciéon .. . . Jovenes y
C 1., Servicios De Archivos Presencial 40
Y Legislacion - . Adultos
Oficina Historicos
. .. |Atencién Y Organizacién De
Administracion . . . Jovenes y
S Servicios De  |Archivos Y Presencial 8
Y Legislacion - . Adultos
Oficina Gestién
Admlglstra‘c’mn [Evaluacién De E§on0m1a Virtual 40 Adultos
Y Legislacién  |Proyectos Circular
Admlglstrqc,lon [Evaluacion De Gestién De Presencial D4 Adultos
Y Legislacion |Proyectos Proyectos
Disefio,
.. . . IFormulacion Y
Administraciéon [Evaluacion De . . Jovenes y
Lo Evaluacion De  |Presencial 40
Y Legislaciéon  |Proyectos Adultos
Proyectos Con
Marco Légico
Aplicacién De La
Administracion |Gestién De La Norl?a. Iso 27001 .
S . Y Cédigo De Presencial [24 Adultos
Y Legislacion  (Calidad L .
Practicas Iso
27002
. . . Sistemas
Admln.lstra.c/lon GCS.tIOIl Dela Integrados De Presencial 40 Adultos
Y Legislacion  (Calidad .
Gestion
Administracién (Gestion Del Relaciones .
Y Legislacion [Talento HumanoPublicas presencial |16 Adultos
Administracion (Gestion Del Actuah'z a01c')1,1 De . Jovenes y
S La Legislaciéon  |Presencial 40
Y Legislacion  [Talento Humano Adultos
Laboral
Administracion (Gestion Del Gestion Del Virtual 40 Jovenes y
Y Legislacion [Talento Humano Talento Humano Adultos
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Administracién Gestion Del Habilidades Presencial 60 Jovenes y
Y Legislacion  [Talento Humano Gerenciales )Adultos
ILitigacion En Los
AAdministracion Legislacion Procesos Presencial [16 Adultos
Y Legislacion £ [Establecidos Por
IE1 COGEP
Responsabilidad
IAdministrativa,
AdIIHI?lStl‘a.C,lOII Legislacién Glosas, Indicios Presencial |16 IAdultos
Y Legislacion De
Responsabilidad
Penal Y Multas
Alimentacion, |Cocina Nacional
p . P . Jovenes y
Gastronomia Y [E Internacional |Gastronomia Presencial {120
. ) )Adultos
[Turismo (Chef, Cocinero)
Identificacidn,
Alimentacion, Levantamiento Y
. . . . Jovenes y
Gastronomia Y [Turismo Jerarquizacién De |Presencial 40
. . IAdultos
Turismo Atractivos
Turisticos
Técnicas De
Capacitacién Y
Alimentacion, Disefio De Cursos Tovenes
Gastronomia Y (Turismo Turisticos Con  [Presencial 40 y
. IAdultos
[Turismo IEnfoque En
Bioseguridad De
Destino
Artes Y . . . Jovenes y
Artesania Cosmetologia  Cosmetologia Presencial 300 Adultos
Artes Y . Magquillaje . Jovenes y
Artesania Cosmetologia Profesional Presencial 144 IAdultos
Peluquerfa Y Actualizacién
Artes Y Belleza, . . Jovenes y
, ) Disefio De Color Presencial 96
Artesania Barberia Y Adultos
o 'Y Corte
[Estilismo
Peluqueria Y
Artes Y Belleza, . Jovenes y
Artesania Barberfa Y Belleza Integral |Presencial (350 Adultos
[Estilismo
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Peluqueria Y
Artes Y Belleza, Belleza Y . Jovenes y
Artesania Barberia Y Peluqueria Presencial 700 |Adultos
[Estilismo
Peluqueria Y Maguillaje
rtes Y Belleza, Profesional Y Presencial 96 Jovenes y
Artesania Barberia Y . Adultos
o1 Peinados
Estilismo
Peluqueria Y
Artes Y Belleza, Peluqueria y . Jovenes y
Artesania Barberia Y Estética Presencial 1120 Adultos
Estilismo
Peluqueria Y
Artes Y Belleza, Sistema De Arte Presencial 144 Jovenes y
Artesania Barberia Y IEn Ufas |Adultos
[Estilismo
Comunicacion YFotograffa Iniciacion Y Jovenes
o (Digital Y No  [Edici6én Presencial 40 y
Artes Graficas .S o Adultos
Digital) Fotogréfica
Comunicacion Y . Lengua De Sefias .
Artes Graficas Lenguaje Nivel I Presencial 40 |Adultos
Comunicacién Y . Lengua De Sefias ..
Artes Gréficas Lenguaje Nivel T \Virtual 40 Adultos
Comumc/a clon YMed} o8 After Effects Presencial [24 Adultos
Artes Gréficas |Audiovisuales
Educaf:lol? Y Capacitacion Adle.:stram/le?nto Presencial |120 |Adultos
Capacitacion Canino Bdsico
. Manejo
Educafnoq Y Capacitacion ~ Responsable De Presencial 60 Adultos
Capacitacion
Canes
. Disefio Y
Educac':lor? Y Capacitacion  Desarrollo De Presencial 80 Jovenes y
Capacitacion . Adultos
Cursos Virtuales
. . Formacién De
Educa'cmr? Y Formacion De Docencia Para  |Presencial [24 Adultos
Capacitacion  [[nstructores <
Educacién Virtual
Educacion Y  [Formacidon De [Formacién De . Jovenes y
o Presencial 40
Capacitacion  [Instructores IFormadores Adultos
Educaciéon Y  [Formacion De [Formacion De . Jovenes y
o \Virtual 120
Capacitacion  [nstructores Formadores Adultos
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Educacion Y Metodologia Y [Necesidades
u . ! .. Técnica De [Educativas Presencial 40 IAdultos
Capacitacion . o
Aprendizaje [Especificas
Finanzas, . Marketing Digital
Comercio Y Marketing Y Para Presencial 40 /Adultos
'Ventas
Ventas IEmprendedores
Forestal, Gestion E
. Derecho . Jovenes y
Ecologia Y Impacto Ambiental Presencial 40 Adultos
Ambiente Ambiental
Forestal, Gestion E Gestion Y
. [Evaluacion De . Jovenes y
Ecologia Y Impacto Presencial 40
. . Impacto |Adultos
Ambiente Ambiental .
Ambiental
PI‘OCCS(.:)S Madera Carpllnterl,a Y Presencial |160 Adultos
Industriales Ebanisteria
Operacm.n/l, Mantenimiento
Reparacion Y
Procesos .. De Bombas )
) Mantenimiento ) ) Presencial [24 /Adultos
Industriales L. Contraincendios
De Maquinas Y .
. De Vehiculos
[Equipos
Procesos Practicas De Buenas Précticas
; De Manufactura |Virtual 40 Adultos
Industriales Manufactura
Y Haccp
Seguridad,
Procesos grizzegcs:lgn De Brigadas Contra Presencial 12 Jovenes y
Industriales ) .g Incendios Adultos
Higiene
Industrial
Seguridad,
Prevencion De Brigadas De
Procesos . . . Jovenes y
. Riesgos E Evacuacion Y Presencial |12
Industriales . . 'Adultos
Higiene Rescate
Industrial
Seguridad,
Prevencion De .
Procesos Riescos E Prevencion De Presencial |12 Jovenes y
[ndustriales ©58 Riesgos Laborales Adultos
Higiene
Industrial
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Seguridad,
Prevencién De .,
Procesos Rieseos E Prevencion De Virtual 60 Jovenes y
[ndustriales e58 Riesgos Laborales Adultos
Higiene
Industrial
Seguridad,
Procesos Prevencién De [Prevencién De Jovenes
. Riesgos E Riesgos \Virtual 40 y
[ndustriales . . . . Adultos
Higiene Psicosociales
Industrial
Segurldgc,l, Sistema De
Prevencion De .
Procesos Riescos E Gestién De Presencial 40 Jovenes y
[ndustriales o38 Seguridad Y |Adultos
Higiene
. Salud Laboral
Industrial
Servicios
Socioculturales Salud Y Atencion Integral Presencial 96 Jovenes y
Y A La Medicina Adultos Mayores |Adultos
Comunidad
.. Fundamentos
pervicios Teoricos De
Socioculturales [Salud Y Limpieza Y Presencial 60 Jovenes y
Y A La Medicina P ., Adultos
. Desinfeccion
Comunidad . .
Hospitalaria
[Tecnologias De Leneuaie De Microservicios Tovenes
[La Informacién guaje L . Con Spring Boot Presencial 40 y
. ., [Programacion |Adultos
Y Comunicacién Y Angular
Tecnologias De Programas De Jovenes
[La Informacién gran Excel Avanzado Presencial 40 M y
. ., [Escritorio Adultos
Y Comunicacién
Instructores por capacitacion continua:
¢ - Cédula Nombres y
AArea Especialidad Ciudadania Apellidos
Administracion Y Administracién Apolo Pacheco Julia
[egislacion Contable Y De Costos 1714047089 Maria
Administracién Y Administracién Irma Dolores Arias
[egislacion Contable Y De Costos 1753464666 [Espinosa
Administracién Y Administracion ILuis Gonzalo
[_egislacion Contable Y De Costos 1709884975 Samaniego Pérez
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AAMINISITAcion Y- s 4 inistracion General 1803610235 Emeérita Natalia
[egislacion Solis Acosta
AAMINISITAcion Y|y 4 inistracion General 1753464666 frma Dolores Arias
[egislacion [Espinosa
Administraciéon Y Atencion Y Servicios César Tarcisio
[_egislacion De Oficina 1703584597 Ortega Zurita
Adrr.nms.tr’acmn Y Aten01.0¥1 Y Servicios 5100392089 Olgq Maria Sénchez
[egislacion De Oficina Castillo
Administracién Y Atencion Y Servicios Paulina Elizabeth
[egislacion De Oficina 1714417274 Avalos Zumarraga
Administraciéon Y Evaluacién De [Eduardo Vinicio
[_egislacion Proyectos 1720666641 Michuy Verdezoto
AdIr.nms.tr’acwn Y [Evaluacion De 1802703064 Maria I')el' Pilar
[_egislacién Proyectos Bucheli Siza
AdmInistracion Y- s i De La Calidad (1707724306 Estevan Ricardo
[egislacion Gomez Torres
AAdministracion ¥ Gestién De La Calidad 1711531036 Nelly Jacqueline
[egislacion Moya Herrera
Adrr.ums.tr/acwn Y Gestion Del Talento 1719701714 Ana Cristina
[egislacion Humano Serrano Robles
Adn.ums.tr’acmn Y Gestion Del Talento 5100392089 Olgq Maria Sénchez
[_egislacién Humano Castillo
Adn'nnls't{acmn Y Gestién Del Talento 1711050920 Rossman Ramg,o
[egislacion Humano Camacho Carrién
Administracin Y Legislacién 1719701714 Barriga Toledo
[_egislacion Carla Marissa
Administracion Y-y o oidjacion 1706727417 Ramirez Medina
[_egislacién Jean Mijail
.. . Maria Belen

AAdministracicn ¥ Legislacién 1726614025 Almeida
[egislacion

Campoverde
Alimentacion, Cocina Nacional E Josefina Cumanda
Gastronomia Y Turismo Internacional 1714047089 Nolivos Castro
Alimentacion, Cocina Nacional E Carrion Haro
Gastronomia Y Turismo Internacional 1708041296 \Washington Joselito
Alimentacion, . I[Eduardo Vinicio
Gastronomia Y Turismo Turismo 1720666641 Michuy Verdezoto
Artes Y Artesania Cosmetologia 401282777 ?S?XLHCM Alvarez
Artes Y Artesania Cosmetologia 1103680516 Marlana l\f[.aHSOI

Jimenez Ifiiguez
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Artes Y Artesania Cosmetologia 1713726089 Monica Lorena
Alvear Sierra
. Peluqueria Y Belleza, Marvin Ricardo
rtes Y Artesania Barberia Y Estilismo 1721591715 Maya Vargas
. Peluqueria Y Belleza, Melida Soraya
rtes Y Artesania Barberia Y Estilismo 1706601141 Teran Barrera
Comunicacién Y Artes [Fotografia (Digital Y 1712129285 Govanny Marcelo
Gréficas No Digital) Villegas Sanchez
Comunicacién Y Artes . Jaime Humberto
Gréficas Lenguaje 1714092226 Teran Landivar
CO{n.u nicacion Y Artes Medios Audiovisuales (1726965690 Eleana Van§§sa
Gréficas Noboa Clavijo
(Comunicacion Y Ares |y . gios Audiovisuales (1721599775 Maria Fernanda
Gréficas Velasco Arias
Comunicacion Y Artes [Traducciéon E Mutioz Sibri
o neact veeton | 1717660623 Humberto
Gréficas Interpretacion -
Maximiliano
., Kleber Santiago
Educacion ¥ Capacitacién 1720077971 Chiluisa
Capacitacion .
Changotasig
Fducacion ¥ Capacitacién 1802703064 Maria Del Pilar
Capacitacion Bucheli Siza
Educa?log Y IFormacién De 700216243 Beltran Rodriguez
Capacitacién Instructores 'Yandry Fernando
. . Lucia Esperanza
Pducacion Y Formacion De 1716406804 Del Carmen Castro
Capacitacion Instructores p
De Gonzélez
Educacion Y IFormacién De Sonia Del Pilar
Capacitacidn Instructores 1713833869 Roman Medina
Educacion Y Metodologia Y Técnica Ana Milena
Capacitacion De Aprendizaje 1723938674 Arbelaez Hurtado
Finanzas, Comercio Y . Diana Patricia
Ventas Marketing Y Ventas 1718706979 Mendez Neisa
Forestal, Ecologia Y  |Gestion E Impacto Mario Jorge Bonilla
Ambiente Ambiental 1600348625 Chango
Procesos Industriales  [Madera 500006739 Manuel Mesias
Jimenez Vargas
Operacion, Reparacion B Gi
Procesos Industriales  |Y Mantenimiento De (1720224110 fyan byiovaniy
. . Yanez Calva
Maquinas Y Equipos
Procesos Industriales Practicas De 1719213561 jenny Gabriela
Manufactura Reyes Cueva
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Seguridad, Prevencién Darwin Stalin Avala
Procesos Industriales  [De Riesgos E Higiene |1204529117 . Y
. Gaibor
Industrial
Seguridad, Prevencion .
Procesos Industriales  [De Riesgos E Higiene |1717205999 Jimmy Alberto
. Parra Morales
Industrial
Servicios )
Socioculturales Y A La Salud Y Medicina 1801694371 AAna Del Rosario
. Pallo Morales
Comunidad
Servicios ILucia Esperanza
Socioculturales Y A La [Salud Y Medicina 1716406804 Del Carmen Castro
Comunidad De Gonzalez
Servicios . .
Socioculturales Y A La Salud Y Medicina 1713833869 Sonia Del Pilar
. Roman Medina
Comunidad
[Tecnologias De La .
[nformacién Y Lenguaje De 1002629945 Manuel Jesus
. Programacion Cepeda Arteaga
Comunicacion
[Tecnologias De La Rossman Ramiro
[nformacion Y Programas De Escritorio|l 711050920 L
. Camacho Carrion
Comunicacion

Coordinador Pedagégico:

Cédula Ciudadania

Nombres y Apellidos

1713833869 Sonia Del Pilar Roman Medina

Que, mediante accién de personal Nro. 2024-MDT-DATH-SE-0354, de 05 de marzo de
2024, se design6 a Carlos Julio Navarrete Madero, Ind., como Subsecretario de
Cualificaciones Profesionales y Gestion Artesanal del Ministerio del Trabajo;

Que, una vez concluida la revision del expediente fisico remitido por el solicitante,
entre otras cosas, se RECOMIENDA renovar la calificaciéon como Operador de
Capacitacion a Edukre Centro de Capacitacion y Soluciones Elearning Cia Ltda., con Ruc
Nro. 1792715393001,

Que, mediante Memorando Nro. MDT-DCR-2024-0269-M, de 08 de abril de 2024, la
Direccién de Calificacién y Reconocimiento, RECOMIENDA a la Subsecretaria de
Cualificaciones Profesionales y Gestion Artesanal la Renovacién de la Calificacién como
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Operador de Capacitaciéon a Edukre Centro de Capacitacién y Soluciones Elearning Cia
Ltda., con Ruc Nro. 1792715393001.

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el nimero 1.2.1.1.5.2, literal e) del Estatuto
Orgéanico de Gestiéon Organizacional por Procesos del Ministerio del Trabajo, y otra
normativa aplicable,

RESUELVO:

Articulo 1.- RENOVAR la calificacion como Operador de Capacitacion a Edukre Centro
de Capacitacién y Soluciones Elearning Cia Ltda., con Ruc Nro. 1792715393001.; y
correo electrénico: info@edukre.edu.ec, por capacitacién continua.

Articulo 2.- REGISTRAR cincuenta y nueve (59) cursos por capacitacion continua y
cuarenta y nueve (49) instructores, como oferta de capacitacion del Operador Calificado
Edukre Centro de Capacitacion y Soluciones Elearning Cia Ltda., con Ruc Nro.
1792715393001, conforme las especificaciones detalladas a continuacion:

Registro de cursos por capacitacion continua:

Area Especialidad Nombre de Modalidad Carga. TlpO. d.e
Curso Horaria [Participante
Administracion Administracion
N Contable Y De [Tributacién Presencial |16 Adultos
Y Legislacion
Costos
Administracién Administraciéon |Actualizacién De Tévenes
\ Lecislacion Contable Y De [Normativas De [Presencial @40 A(I ltos y
& Costos Contabilidad "
A dministracion Administracién Contabilidad, Tévenes
S Contable Y De |Costos Y Presencial |50 y
Y Legislacion i . Adultos
Costos Tributacién
Gestion Del
Administracién |Administraciéon [Emprendimiento .
Y Legislacion |General De La Economia Presencial 160 Adultos
Solidaria
Administraciéon |Administraciéon Contratacién Presencial 40 Jovenes y
Y Legislacion  (General Publica Adultos
Administracién |Administracién Emprendimiento Virtual 40 Jovenes y
Y Legislacion  |General P |Adultos
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Administracion Aten.c ton Y Atencion Al . Jovenes y
s ., Servicios De . \Virtual 40
Y Legislacion - Cliente Adultos
Oficina
IFundamentos
Teoricos De
.. ., |Atencién Y Mantenimiento,
Administracion . . o . Jovenes y
N Leeislacion Servicios De  |Limpieza Y Presencial |60 Adultos
£ Oficina Desinfeccion De
[Edificios Y
Oficinas
. .. |Atenciéon Y Gestion De
Administracion . . . . Jovenes y
N Servicios De Archivos Presencial 40
Y Legislacion - L |Adultos
Oficina Histdricos
. .. |Atencién Y Organizacién De
Administraciéon .. . . Jovenes y
c 1., Servicios De Archivos Y Presencial 8
Y Legislacion - . Adultos
Oficina Gestion
Adm1glstrgc/1on IEvaluacién De E(.:onomla Virtual 140 Adultos
Y Legislacién  |Proyectos Circular
Admlglstra‘c’mn IEvaluacién De |Gestién De Presencial D4 Adultos
Y Legislacién  |Proyectos Proyectos
Disefio,
.. . . Formulacion Y
Administracién |[Evaluacién De ., . Jovenes y
S Evaluacién De  Presencial 40
Y Legislaciéon  [Proyectos Adultos
Proyectos Con
Marco Loégico
Aplicacién De La
Administraciéon Gestién De La NOI‘l’fla. Iso 27001 .
L . Y Cédigo De Presencial 24 |Adultos
Y Legislacion  (Calidad L.
Précticas Iso
27002
. . . Sistemas
Admlmstra.c/lon Ges.tlon DeLa Integrados De Presencial 40 Adultos
Y Legislacion  (Calidad P
Gestién
Administracién (Gestién Del Relaciones .
Y Legislacion [Talento HumanoPublicas Presencial 116 Adultos
Administracién |Gestion Del Actuah.z a01c.)r,1 be . Jovenes y
L ILa Legislacion  |Presencial 40
Y Legislaciéon  [Talento Humano Adultos
ILaboral
Administracién (Gestién Del Gestién Del Virtual 140 Jovenes y
Y Legislaciéon  [Talento Humano[Talento Humano Adultos
Administracion (Gestion Del Habilidades Presencial 60 Jovenes y
Y Legislacion [Talento Humano|Gerenciales Adultos
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ILitigacién En Los
Administracion Legislacion Procesos Presencial [16 Adultos
Y Legislacion & [Establecidos Por
El Cogep
Responsabilidad
IAdministrativa,
Admln.lstra.c/lon Legislacion Glosas, Indicios Presencial |16 IAdultos
Y Legislacion De
Responsabilidad
Penal Y Multas
Alimentacion, (Cocina Nacional
. . P . Jovenes y
Gastronomia Y [E Internacional |Gastronomia Presencial 120
. ) IAdultos
Turismo (Chef, Cocinero)
Identificacion,
Alimentacion, Levantamiento Y
. . . . Jovenes y
Gastronomia Y [Turismo Jerarquizacion De [Presencial 40
. ) /Adultos
Turismo Atractivos
Turisticos
Técnicas De
Capacitacion Y
Alimentacion, Disefio De Cursos Jovenes
Gastronomia Y [Turismo Turisticos Con  |Presencial 40 y
. Adultos
[Turismo Enfoque En
Bioseguridad De
Destino
Artes Y , ., . Jovenes y
Artesanfa Cosmetologia  (Cosmetologia Presencial 300 Adulios
Artes Y . Maquillaje . Jovenes y
Artesania Cosmetologia Profesional Presencial 144 Adultos
Peluqueria Y Actualizacion
Artes Y Belleza, D . Jovenes y
, ) Disefio De Color Presencial 96
Artesania Barberia Y IAdultos
i Y Corte
[Estilismo
Peluqueria Y
Artes Y Belleza, . Jovenes y
Artesania Barberfa Y Belleza Integral |Presencial (350 Adultos
[Estilismo
Peluqueria Y
Artes Y Belleza, Belleza Y . Jovenes y
Artesania Barberia Y Peluqueria Presencial 700 Adultos
[Estilismo
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Peluqueria Y s
Magquillaje
Artes Y Belleza, . . Jovenes y
, ) Profesional Y Presencial 96
Artesania Barberia Y . IAdultos
o Peinados
[Estilismo
Peluqueria Y
Artes Y Belleza, Peluqueria Y . Jovenes y
Artesania Barberia Y [Estetica Presencial 120 Adultos
[Estilismo
Peluqueria Y
Artes Y Belleza, Sistema De Arte Presencial 144 Jovenes y
Artesania Barberia Y En Unas Adultos
[Estilismo
Comunicacion YFotograffa Iniciacion Y Jovenes
e (Digital Y No  |[Edicién Presencial 40 y
Artes Graficas . S o )Adultos
Digital) IFotogréfica
Comunicaciéon Y . Lengua De Senas .
Artes Gréficas Lenguaje Nivel I Presencial #0 IAdultos
Comunicacion Y . Lengua De Seias | ,.
Artes Graficas Lenguaje Nivel Ti 'Virtual 40 IAdultos
Comumc/ac‘lon YMed.l OS. After Effects Presencial 24 Adultos
Artes Graficas |Audiovisuales
Educaleog Y Capacitacién Adl?Str&l’I}l?ntO Presencial (120 IAdultos
Capacitacion Canino Bdsico
. Manejo
Educagog Y Capacitacion Responsable De Presencial 60 Adultos
Capacitacion
Canes
. Disefio Y
Educafnoq Y Capacitacién  Desarrollo De Presencial 80 Jovenes y
Capacitacion . Adultos
Cursos Virtuales
.. . IFormacion De
Educac':lor? Y Formacion De Docencia Para Presencial [24 'Adultos
Capacitacion Instructores e
IEducacion Virtual
Educacion Y  [Formacién De  [Formacién De . Jovenes y
e . Presencial #40
Capacitacion  |[nstructores Formadores Adultos
Educacion Y  [Formacidon De [Formacion De . Jovenes y
e . 'Virtual 120
Capacitacion  [Instructores IFormadores Adultos
Educacion Y Metodologia Y [Necesidades
Y .. Técnica De Educativas Presencial #40 /Adultos
Capacitacion .. P
Aprendizaje Especificas
Finanzas, . Marketing Digital
Comercio Y Marketing Y Para Presencial #40 |Adultos
'Ventas
Ventas Emprendedores
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Forestal, Gestién E
) Derecho . Jovenes y
Ecologia Y Impacto . Presencial 40
. . Ambiental Adultos
Ambiente Ambiental
Forestal, Gestion E Gestion Y
. IEvaluacién De . Jovenes y
Ecologia Y Impacto Presencial 40
. . Impacto Adultos
Ambiente Ambiental .
Ambiental
Procesqs Madera Carpl.nter{a Y Presencial |160 |Adultos
[ndustriales Ebanisteria
Operac1(.){1, Mantenimiento
Reparacién Y
Procesos . De Bombas .
. Mantenimiento . . Presencial 24 |Adultos
[ndustriales L Contraincendios
De Méaquinas Y .
. De Vehiculos
IEquipos
Procesos Practicas De Buenas Practicas
. De Manufactura [Virtual 40 Adultos
[ndustriales Manufactura
Y Haccp
Seguridad,
Procesos Pr‘evencmn De Brigadas Contra . Jovenes y
. Riesgos E . Presencial |12
[ndustriales .. Incendios |Adultos
Higiene
Industrial
Seguridad,
Prevencién De Brigadas De
Procesos . ., . Jovenes y
. Riesgos E Evacuacion Y Presencial |12
[ndustriales . Adultos
Higiene Rescate
Industrial
Seguridad,
Prevencion De .
Procesos Rieseos E Prevencion De Presencial 112 Jovenes y
[ndustriales 1°58 Riesgos Laborales Adultos
Higiene
Industrial
Seguridad,
Prevencién De .
Procesos Rieseos E Prevencion De Virtual 60 Jovenes y
[ndustriales 038 Riesgos Laborales . |Adultos
Higiene
Industrial
Seguridad,
Procesos Prevencién De |Prevencién De Tovenes
. Riesgos E Riesgos Virtual 40 y
[ndustriales . . . Adultos
Higiene Psicosociales
Industrial

Quito Ecuador
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Segurldz.lc/l, Sistema De
Prevencion De .,
Procesos Rieseos E Gestion De Presencial 40 Jovenes y
[ndustriales e58 Seguridad Y Adultos
Higiene
. Salud Laboral
Industrial
Servicios
Socioculturales [Salud Y Atencion Integral Presencial 96 Jovenes y
Y A La Medicina Adultos Mayores Adultos
Comunidad
.. Fundamentos
pervicios Tedricos De
Socioculturales Salud Y Limpieza Y Presencial 60 Jovenes y
Y A La Medicina P . |Adultos
. Desinfeccion
Comunidad . .
Hospitalaria
Tecnologias De . Microservicios
.. [Lenguaje De . . Jovenes y
[La Informacion . Con Spring Boot |Presencial 40
. ., [Programacién Adultos
Y Comunicacion Y Angular
Tecnologias De Programas De Jovenes
[La Informacién gran Excel Avanzado Presencial 40 y
. ., [Escritorio Adultos
Y Comunicacion
Registro de instructores por capacitacion continua:
¢ - Cédula Nombres y
Area Especialidad Ciudadania Apellidos
Administracién Y Administracién /Apolo Pacheco Julia
[egislacion Contable Y De Costos 1714047089 Maria
Administraciéon Y Administracién Irma Dolores Arias
[_egislacion Contable Y De Costos 1753464666 [Espinosa
[Administracién Y Administracién ILuis Gonzalo
[egislacion Contable Y De Costos 1709884975 Samaniego Pérez
Adn‘nms.t{acmn Y Administracién General |1803610235 Em.erlta Natalia
[egislacion Solis Acosta
AAMInISUAcion ¥y 4 inistracion General [1753464666 frma Dolores Arias
[_egislacion [Espinosa
Administracién Y Atencion Y Servicios César Tarcisio
[egislacion De Oficina 1703584597 Ortega Zurita
Adn.ums.tr’acmn Y Aten01.0¥1 Y Servicios 5100392089 Olgq Maria Sénchez
[_egislacion De Oficina Castillo
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Administracién Y Atencién Y Servicios Paulina Elizabeth
[egislacion De Oficina 1714417274 Avalos Zumarraga
Administracién Y [Evaluacién De IEduardo Vinicio
[egislacion Proyectos 1720666641 Michuy Verdezoto
Adn.ums.tr/acwn Y [Evaluacién De 1802703064 Maria I‘)el' Pilar
[_egislacion Proyectos Bucheli Siza
AdmIniSracion Y- e i De La Calidad (1707724306 Estevan Ricardo
[egislacion Gomez Torres
Administracion Y Gestién De La Calidad [1711531036 Nelly Jacqueline
[egislacion Moya Herrera
Adn.nnls.tr/acmn Y Gestion Del Talento 1719701714 Ana Cristina
[_egislacion Humano Serrano Robles
AdIr.nms.tr’acwn Y Gestion Del Talento 5100392089 Olga' Maria Sénchez
[_egislacién Humano Castillo
Adn‘nms.t{acmn Y Gestion Del Talento 1711050920 Rossman Ram}r,o
[egislacion Humano Camacho Carrién
Administracién Y C Barriga Toledo
[egislacion Legislacion 1719701714 Carla Marissa
ADMINISrAcion Yy o idjacion 1706727417 Ramirez Medina
[egislacion Jean Mijail
.. . Maria Belen

Administracion Y Legislacién 1726614025 Almeida
[egislacion

Campoverde
Alimentacion, Cocina Nacional E Josefina Cumanda
Gastronomia Y Turismo|Internacional 1714047089 Nolivos Castro
Ahmentac1?n, . Cocina Nac1onal E 1708041296 Carnqn Haro ‘
Gastronomia Y Turismo |Internacional \Washington Joselito
Alimentacion, . Eduardo Vinicio
Gastronomia Y Turismo Turismo 1720666641 Michuy Verdezoto
Artes Y Artesania Cosmetologia 0401282777 ?:l?xLuma Alvarez
Artes Y Artesania Cosmetologia 1103680516 Marlana 1\{[.31'1801

Jimenez Ifiiguez
Artes Y Artesania Cosmetologia 1713726089 Ménica Lorena

Alvear Sierra

, Peluqueria Y Belleza, Marvin Ricardo
Artes Y Artesania Barberia Y Estilismo 1721591715 Maya Vargas
. Peluqueria Y Belleza, Melida Soraya

rtes Y Artesania Barberia Y Estilismo 1706601141 Teran Barrera
Comunicacién Y Artes [Fotografia (Digital Y 1712129285 Govanny Marcelo
Graficas No Digital) Villegas Sanchez
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Comunicaciéon Y Artes . Jaime Humberto
Graficas Lenguaje 1714092226 Teran Landivar
(Comunicacion Y Artes |y gios Audiovisuales 1726965690 Eleana Vanessa
Gréficas Noboa Clavijo
(Comunicacion Y AMes |y gios Audiovisuales (1721599775 Maria Fernanda
Gréficas Velasco Arias
Comunicacién Y Artes Traduccion E Mufioz Sibri
OmMURICACIo es | raduceion 1717660623 Humberto
Graficas Interpretacién -
Maximiliano
. Kleber Santiago
Educacion Y Capacitacion 1720077971 Chiluisa
Capacitacion .
Changotasig
Educacion Y o Maria Del Pilar
Capacitacién Capacitacion 1802703064 Bucheli Siza
Educa'cmr? Y IFormacién De 0702216243 Beltran Rodriguez
Capacitacion Instructores 'Yandry Fernando
. . ILucia Esperanza
Educacion Y Formacion De 1716406804 Del Carmen Castro
Capacitacion Instructores p
De Gonzélez
Educacion Y IFormacién De Sonia Del Pilar
Capacitacion Instructores 1713833869 Romdn Medina
Educacion Y Metodologia Y Técnica Ana Milena
Capacitacion De Aprendizaje 1723938674 Arbelaez Hurtado
Finanzas, Comercio Y . Diana Patricia
Ventas Marketing Y Ventas 1718706979 Mendez Neisa
Forestal, Ecologia Y Gestlpn E Impacto 1600348625 Mario Jorge Bonilla
Ambiente Ambiental Chango
Procesos Industriales  [Madera 0500006739 Manuel Mesias
Jimenez Vargas
Operaci6n, Reparacién Brvan Giovann
Procesos Industriales  |Y Mantenimiento De 1720224110 ya ovanny
. . Yanez Calva
Mdquinas Y Equipos
Procesos Industriales Practicas De 1719213561 jenny Gabricla
Manufactura Reyes Cueva
Seguridad, Prevencion . )
Procesos Industriales  |De Riesgos E Higiene (1204529117 Da'rwm Stalin Ayala
. Gaibor
Industrial
Seguridad, Prevencion .
Procesos Industriales  De Riesgos E Higiene [1717205999 Jimmy Alberto
. Parra Morales
Industrial
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Servicios /Ana Del Rosario
Socioculturales Y A La [Salud Y Medicina 1801694371 !

. Pallo Morales
Comunidad
Servicios ILucia Esperanza
Socioculturales Y A La Salud Y Medicina 1716406804 Del Carmen Castro
Comunidad De Gonzalez
Servicios ) )
Socioculturales Y A La Salud Y Medicina 1713833869 Sonia Del Pilar

. Roman Medina
Comunidad
Tecnologias De La .
[nformacién Y Lenguaje De 1002629945 Manuel Jesus

.., Programacién Cepeda Arteaga
Comunicacion
[Tecnologias De La Rossman Ramiro
[nformacién Y Programas De Escritorio|1711050920 .

.. Camacho Carrién
Comunicacion

Quito Ecuador

Articulo 3.- RATIFICAR que a la Coordinadora Pedagégica habilitada es responsable
del correcto desarrollo, evaluacion, actualizacién e innovacién de los procesos de
capacitacion:

Coordinadora Pedagégica habilitada:

Cédula CiudadaniaNombres y Apellidos
1713833869 Sonia Del Pilar Romén Medina

Articulo 4.- El Operador de Capacitacion Calificado deberd informar los cambios,
modificaciones e inclusiones de los instructores y coordinador/a pedagdgico/a; y,
solicitard su habilitacion de conformidad con la normativa vigente.

Articulo 5.- La vigencia de la renovacidn, de la calificacion del operador de capacitacion,
sera de tres (3) afios de conformidad al articulo 3 de la Norma Técnica de Calificacion de
Operadores de Capacitacién, pudiendo ser renovada a peticion del solicitante.

Articulo 6.- El Operador de Capacitacion Calificado debera cumplir con la aplicacion del
Manual de Imagen dispuesto por el Ministerio del Trabajo.

Articulo 7.- El Operador de Capacitacion Calificado, debera ofrecer todas las facilidades
que sean necesarias para que la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales y Gestion
Artesanal del Ministerio del Trabajo, a través de su drea técnica, efectie las auditorias
técnicas a las que hubiere lugar e informar los cambios o modificaciones que pudiera
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tener y que sean relevantes para el proceso de seguimiento y evaluacién, de conformidad
con lo dispuesto en la Norma Técnica de Calificacién de Operadores de Capacitacion.

Articulo 8.- El Operador de Capacitacion Calificado, deberd cumplir con el Instructivo
Automatizacién de Sellado de Certificados de Capacitaciéon y Certificacion y demads
normativa aplicable del Ministerio del Trabajo.

Articulo 9.- El Ministerio del Trabajo como Presidente del Comité Interinstitucional del
Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales dispone a los Operadores de
Capacitacion, Capacitadores Independientes y Organismos Evaluadores de la
Conformidad que, de acuerdo a la normativa legal vigente se encuentran prohibidos de
ceder, compartir o transferir los beneficios, certificados, compartir logos en los mismos, y
toda documentacién adquirida bajo este sistema a otras entidades, ya sean personas
naturales, juridicas publicas o privadas que no hayan sido calificadas y/o reconocidas por
la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales y Gestion Artesanal. Se tomarin las
acciones legales que el caso amerite para evitar estas actividades y mantener la calidad de
los procesos en beneficio de los ciudadanos.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. - La habilitacién de nuevos Instructores y del/la Coordinador/a Pedagdgico/a,
por cambios o inclusiones, se efectuard a través de la emisién del correspondiente oficio.

Segunda. - Encérguese a la Direccién de Calificacidon y Reconocimiento, la actualizacion
del Sistema de Informacién de Operadores de Capacitacion Calificados, incluyendo el
contenido del articulo 2 de la presente Resolucion.

Tercera. - Todo acto administrativo serd notificado a los POC y/o OCC mediante el
Sistema de Gestion Documental - Quipux.

Cuarta. - Encédrguese a la Direcciéon de Competencias y Calidad de las Cualificaciones
realizar las respectivas auditorias técnicas al Operador, mediante el seguimiento y
monitoreo a la calificacion del Operador de Capacitacion. En caso de encontrarse
irregularidades, el Operador de Capacitacién Calificado, conforme la normativa vigente,
se someterd al procedimiento administrativo y a otras acciones legales respectivas a las
que hubiere lugar.

Quinta. - Encérguese a la Direccion de Calificaciéon y Reconocimiento, se realice la
coordinacidn necesaria para la comunicacion y publicacién de la presente Resolucién en
la pagina institucional del Ministerio del Trabajo.
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Sexta. - La presente Resolucién, entrard en vigencia a partir de su suscripcion.

Comuniquese y publiquese. —

Documento firmado electronicamente

Téc. Carlos Julio Navarrete Madero

SUBSECRETARIO DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES Y GESTION

ARTESANAL

Referencias:

- MDT-DGDA-2024-3412-E

Anexos:

- 2024-3412-e.pdf

Copia:

Sefior Ingeniero
Manuel Alejandro Coronel Gonzilez
Analista de Calificacién y Reconocimiento 1

Sefiora Magister
Sara Mercedes Yepez Guillen
Directora de Calificacion y Reconocimiento

Sefiora Ingeniera
Rosa Karla Condoy Intriago
Técnico de Secretaria General

Sefiora Master
Geovanna Verdnica Ortiz Arregui
Experto de Politicas y Normas del Servicio Piblico

Sefiora
Azucena de Fatima Leén Ramirez
Secretaria

mc/sy/al
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