MINISTERIO DEL TRABAJO

Resolucion Nro. MDT-SCP-2021-0172
Quito, 24 de mayo de 2021

MINISTERIO DEL TRABAJO

Abg. Daniela Alejandra Quiroz Carrién
SUBSECRETARIA DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES,
SUBROGANTE
MINISTERIO DEL TRABAJO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, prescribe: "Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce
y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.";

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina: '(...)
La administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios  de  eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,  desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion

()

Que, el articulo 133 del Cédigo Orgédnico Administrativo, establece: “Los drganos
administrativos no pueden variar las decisiones adoptadas en un acto administrativo
después de expedido pero si aclarar algiin concepto dudoso u oscuro y rectificar o
subsanar los errores de copia, de referencia, de cdlculos numéricos y, en general, los
puramente materiales o de hecho que aparezcan de manifiesto en el acto administrativo;

Que, el numeral 2 del articulo 170 del Estatuto para el Régimen Juridico
Administrativo de la Funcién Ejecutiva, indica: “2. La Administracion Publica Central
podrd, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los
interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos.”;

Que, mediante Resolucién Nro. MDT-SCP-2021-0166, de 24 de mayo de 2021, la
Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, resolvié
renovar el reconocimiento otorgado al INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO DE
FORMACION PROFESIONAL, ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL, como
Organismo Evaluador de la Conformidad:

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el nimero 1.2.1.2., letra e) del Estatuto
Orgénico de Gestiéon Organizacional por procesos del Ministerio del Trabajo y en apego a
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lo establecido en el articulo 133 del Cédigo Orgénico Administrativo,

RESUELVO:

Articulo 1. REFORMAR el Articulo 1 de la Resoluciéon Nro. MDT-SCP-2021-0166, de
24 de mayo de 2021, por el siguiente texto:

Articulo 1.- RENOVAR el Reconocimiento como Organismo Evaluador de la
Conformidad para la Certificacion de Personas a INSTITUTO SUPERIOR

TECNOLOGICO DE FORMACION PROFESIONAL,

COMERCIAL, con RUC: 0992434090001, en los siguientes esquemas:

ADMINISTRATIVA Y

Esquema: Actividades De Docencia En Metodologia De Aprendizaje Basado En
iProyectos Abp

Unidad de Competencia 1

Determinar las condiciones para la ejecucion de la metodologia de Aprendizaje
Basado en Proyectos (ABP) de acuerdo a los agentes educativos establecidos
(estudiante, contexto y docente)

Unidad de Competencia 2

[Ejecutar la labor tutorial para el desarrollo de proyectos mediante la
metodologia de Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), de acuerdo al
diagndstico establecido.

Unidad de Competencia 2

Realizar la evaluacion de proyectos en base a la metodologia de Aprendizaje

Basado en Proyectos (ABP) considerando los objetivos establecidos.
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Esquema: Asistencia De Contabilidad

Unidad de Competencia 1

Asistir en la ejecucion del proceso contable con la finalidad de establecer la
situacion economica financiera, en empresas e instituciones tanto ptiblicas como
privadas.

Unidad de Competencia 2

Calcular los impuestos generados en la compra, venta, de bienes y servicios, de
personas naturales y sociedades.

Unidad de Competencia 3

Y Apoyar en actividades administrativas con incidencia contable referidas al pago
de nomina, control de bienes y sistematizacion de la documentacion de la
empresa.

Unidad de Competencia 4

Registrar los movimientos contables de los productos y servicios prestados, ast
como transacciones operativas internas aplicando principios y normas
contables.

Unidad de Competencia 5

Calcular costos y mdrgenes de utilidad de los procesos de produccion y venta de
bienes en empresas industriales.

Esquema: Gestion Administrativa

Unidad de Competencia 1

Realizar las gestiones administrativas del proceso comercial.

Unidad de Competencia 2

Realizar las gestiones administrativas de tesoreria.

3 Unidad de Competencia 3

Introducir datos y textos en terminales informdticos en condiciones de seguridad,
calidad y Eficiencia

Unidad de Competencia 4

Manejar aplicaciones ofimdticas en la gestion de la informacion y la
documentacion

Esquema: Formacion de Formadores

Unidad de Competencia 1

Elaborar planes de formacion en funcion del grupo objetivo.

4 Unidad de Competencia 2

Facilitar el proceso de ensefianza aprendizaje de acuerdo al plan elaborado.
Unidad de Competencia 3

Dar acompaiiamiento pedagogico en funcion del desarrollo esperado.
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Esquema: Instruccion En Actividades De Capacitacion

Unidad de Competencia 1

Disefiar planes para la accion formativa, de acuerdo a las caracteristicas del
individuo o grupo a atender.

Unidad de Competencia 2

Realizar la accion formativa, de acuerdo a los objetivos de aprendizaje
esperados y procedimientos establecidos en coordinacion con el individuo o
grupo a atender.

Esquema: Asistencia En Seguridad Industrial

Unidad de Competencia 1

Realizar actividades de apoyo en la aplicacion de las normas de seguridad del
personal de la entidad, de acuerdo a lo establecido en la normativa legal vigente
v previa coordinacion del responsable de Seguridad Industrial (SI).

Unidad de Competencia 2

Verificar el cumplimiento de las normas de seguridad e higiene laboral en las
distintas dreas de trabajo, bajo la guia y supervision del responsable de SI,

6 conforme a los procedimientos establecidos.

Unidad de Competencia 3

Revisar las hojas de control de funcionamiento de equipos, mdquinas y
herramientas, bajo la guia y supervision del responsable de SI, en base a un
cronograma establecido.

Unidad de Competencia 4

Controlar la aplicacion de las normas de seguridad industrial en la planta fisica
de la entidad, bajo la guia y supervision del responsable de SI, fundamentado en
el procedimiento establecido.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera.- Encarguese a la Direccidn de Calificacién, Reconocimiento y Certificacién de
Operadores, la actualizacién del Sistema de Automatizacion de Procesos, incluyendo el
contenido de la presente Resolucion.

Segunda.- Encarguese a la Direccion de Calificacion, Reconocimiento y Certificacién de
Operadores, la notificaciéon de esta Resolucion al Organismo Evaluador de la
Conformidad Reconocido.

Tercera.- La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de la fecha de suscripcion.

Comuniquese y publiquese. -
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Documento firmado electronicamente

Abg. Daniela Alejandra Quiroz Carrién
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