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Resolucion Nro. MDT-SCP-2023-0087
Quito, D.M., 31 de marzo de 2023

MINISTERIO DEL TRABAJO

Dr. John Xavier De Mora Moncayo
SUBSECRETARIA DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dispone: "Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley. (...)";

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina: "(...) La
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion (...)";

Que, el Codigo Orgéanico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e
Innovacién, publicado en el Registro Oficial No. 889 de 9 de diciembre de 2016, en su articulo 34
determiné que el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales: “Es el conjunto articulado de
planes, programas, instrumentos, instituciones y actores cuyo fin es planificar, disefiar, instrumentar
y evaluar los procesos de cualificacién y certificacion profesional. La autoridad nacional
competente determinada por la Funcion Ejecutiva, a través del reglamento correspondiente,
regulard, la institucionalidad, mecanismos y condiciones de este Sistema”.

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 860, publicado en el Registro Oficial Suplemento No.
666, de 11 de enero de 2016, y con ultima reforma emitida a través de Decreto Ejecutivo No. 161
de 18 de septiembre de 2017, se creé el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales, cuyo
articulo 6 transforma a la Secretaria Técnica de Capacitacion y Formacién Profesional en la
Secretaria Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales (SETEC); y, el literal f)
del articulo 7 establecié como atribucidon de la SETEC: “Reconocer organismos evaluadores de la
conformidad en materia de certificacion de cualificaciones”.

Que, con Decreto Ejecutivo No. 1043, de 9 de mayo de 2020, el Presidente de la Reptblica del
Ecuador, dispuso en el articulo 1: “Fusiénese por absorcion la Secretaria Técnica del Sistema
Nacional de Cualificaciones Profesionales al Ministerio del Trabajo™; y, en el articulo 2 de referido
decreto ejecutivo se determiné: “Una vez concluido el proceso de fusion por absorcion, todas las
competencias, atribuciones, funciones, representaciones y delegaciones constantes en leyes,
decretos, reglamentos y demds normativa vigente que le correspondian a la Secretaria Técnica del
Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales serdn asumidas por el Ministerio del Trabajo.”

Que, en la Disposicién General Primera del Decreto Ejecutivo ibidem se indica: “Una vez
concluido el proceso de fusion por absorcion, en leyes y demds normativa vigente en donde se haga
referencia a la ‘Secretaria Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales’ léase

EEETIN

como ‘Ministerio del Trabajo’ *;

Ministerio del Trabajo
Direccion: Av. Republica de El Salvador N34-183 y Suiza
Cdédigo Postal: 170505 / Quito - Ecuador Teléfono: 593-2-381 4000

Documento ffHAMY et&@@@g%gp (ﬁﬂ;ux

Republica
del Ecuador

1/4




ve
Gobierno
delEcuador

GUILLERMO LASSO
PRESIDENTE

Resolucion Nro. MDT-SCP-2023-0087
Quito, D.M., 31 de marzo de 2023

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2020-0160, de 21 de agosto de 2020, el
Ministerio del Trabajo resolvié “Reformar el Estatuto Orgdnico de Gestion Organizacional del
Ministerio del Trabajo, expedido mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2017-0052 de 28 de
marzo de 2017, publicado en la edicion especial del Registro Oficial Nro. 1004, de 18 de abril de
2017 (...)”; y creo la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales.

Que, La Resolucién Nro. MDT-SCP-2022-0149 emitida por la Subsecretaria de Cualificaciones
Profesionales del Ministerio del Trabajo, el 21 de marzo de 2022 resolvié “RECONOCER a Duque
Mendoza Alex Fernando con nombre comercial “ADM CONSULTORIA”, con RUC
1719470526001, como Organismo Evaluador de la Conformidad para la Certificacion de Personas
en Cualificaciones Profesionales (OEC)”, en los perfiles de dicha resolucién, mas de ser el caso los
establecidos en las resoluciones de aplicacion.”

Que, con Resolucion Nro. MDT-SCP-2022-0187 de fecha 11 de abril de 2022 resolvid expidid
el “Reglamento de Auditorias e Inspecciones Técnicas a los Operadores de Capacitaciéon y
Capacitadores Independientes Calificados; y, Organismos Evaluadores de la Conformidad
Reconocidos cuya Disposicion General Segunda establece: “El proceso de auditoria deberd
ejecutarse en estricta observancia a la “Metodologia para el seguimiento, monitoreo y auditoria a
los Operadores de Capacitacion y Capacitadores Independientes calificados; y, Organismos
Evaluadores de la Conformidad reconocidos”|[...]”.

Que, el segundo parrafo del articulo 21 de la Resolucion Ibidem establece : “/[...] En el caso de
que, el proceso de auditoria devenga en una sancion para el Operador de Capacitacion,
Capacitador Independiente calificado u Organismo Evaluador de la Conformidad reconocido, la
Direccion de Competencias y Certificacion remitird a la Subsecretaria de Cualificaciones
Profesionales un memorando con la recomendacion respecto a la necesidad de suspender o
cancelar la calificacion o reconocimiento, segiin sea el caso [...].”

Que, el numeral 2 del articulo 37 de la Resolucién Ibidem establece que: “Sancion a los
Operadores de Capacitacion, Capacitadores Independientes calificados y Organismos Evaluadores
de la Conformidad reconocidos que no presten facilidades para la ejecucion de la auditoria
técnica.- Serdn sancionados de conformidad a lo siguiente: [...] 2. Cancelacion de la calificacion
o reconocimiento a los Operadores de Capacitacion, Capacitadores Independientes calificados y
Organismos Evaluadores de la Conformidad reconocidos que no presten las facilidades para la
ejecucion de la auditoria técnica dentro del plazo establecido en el niimero anterior, en cuyo caso
la persona natural o juridica (representante legal y coordinador del comité de certificacion) no
podrd solicitar una nueva calificacion, reconocimiento o formar parte de un Operador de
Capacitacion calificado u Organismo Evaluador de la Conformidad reconocido por el plazo de un
(1) afio. (Lo subrayado me pertenece).

Que, con Oficio Nro. MDT-SCP-2023-0145-O de fecha 09 de febrero de 2023 emitida por la
Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, resolvié “I. La
suspension del reconocimiento otorgado al Organismo Evaluador de la Conformidad DUQUE
MENDOZA ALEX FERNANDO con nombre comercial “ADM CONSULTORIA”, con RUC
1719470526001 por el plazo de cuarenta y cinco (45) dias, al amparo de lo establecido en el
articulo 36 del Reglamento de auditorias técnicas a los Operadores de Capacitacion y
Capacitadores Independientes calificados; y, Organismos Evaluadores de la Conformidad
Reconocidos. [...]
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3. El OEC DUQUE MENDOZA ALEX FERNANDO con nombre comercial “ADM
CONSULTORIA”, tendrd un plazo de 45 dias contados a partir de la presente notificacion para
subsanar los hallazgos identificados en el proceso de auditoria técnica especial y presentar el
informe de subsanacion respectivo en estricta observancia de los formatos establecidos en la
Metodologia para el seguimiento, monitoreo y auditoria a los Operadores de Capacitacion y
Capacitadores Independientes calificados; vy, Organismos Evaluadores de la Conformidad
reconocidos, con el fin de que la suspension pueda ser levantada. |[...]”

Que, a través del Memorando Nro. MDT-DCOCE-2023-0061-M de fecha 28 de marzo de 2023,
se RECOMIENDA a la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales la cancelacion del
reconocimiento otorgado al OEC DUQUE MENDOZA ALEX FERNANDO con nombre comercial
“ADM CONSULTORIA”, por el plazo de un (1) afio, en cumplimiento de lo dispuesto en el
numeral 2 del articulo 37 del Reglamento de Auditorias e Inspecciones Técnicas a los Operadores
de Capacitacion y Capacitadores Independientes Calificados; y, Organismos Evaluadores de la
Conformidad Reconocidos.

En ejercicio de la atribucién que le confiere la letra j) del niimero 1.2.1.6., del Estatuto Orgénico de
Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio del Trabajo y de la Norma Técnica de
Reconocimiento de Organismos Evaluadores de la Conformidad.

RESUELVE:

Articulo 1.- Cancelar por el plazo de un (1) afio al OEC DUQUE MENDOZA ALEX FERNANDO
con nombre comercial “ADM CONSULTORfA, con Ruc No. 1719470526001, al amparo de lo
establecido en el numeral 2 del articulo 37 Reglamento de Auditorias e Inspecciones Técnicas a los
Operadores de Capacitacion y Capacitadores Independientes Calificados; y, Organismos
Evaluadores de la Conformidad Reconocidos.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera.- El Organismo Evaluador de la Conformidad cancelado, en cuyo caso la persona natural
o juridica que funja como (representante legal y coordinador del comité de certificacion) no podra,
solicitar una nueva calificacion, reconocimiento o formar parte de un Operador de Capacitacion
calificado u Organismo Evaluador de la Conformidad reconocido por el plazo de un (1) afio.
Personas descritas en el informe No. MDT-DCOCE-2023-0003.

Segunda.- Encédrguese a la Direcciéon de Competencias y Certificaciéon la notificaciéon de esta
Resolucién y del respectivo informe de auditoria técnica de seguimiento ejecutada al Organismo
Evaluador de la Conformidad cancelado y el cierre de los procesos de certificacién que mantenga el
OEC cancelado en el Sistema de Certificacion de Personas.

Tercera.- Encdrguese a la Direccion de Calificacién, Reconocimiento y Certificacion de
Operadores la inhabilitacion del OEC en los diferentes sistemas del Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales, asf como el cumplimiento de lo establecido en la disposicién general
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primera de la presente resolucién en los procesos de calificacion y reconocimiento.
DISPOSICION FINAL

Unica.- La presente Resolucion surtird efecto a partir de la fecha de notificacion.

Comuniquese y publiquese.-

Documento firmado electronicamente

Dr. John Xavier De Mora Moncayo
SUBSECRETARIO DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES

Copia:
Sefiora Doctora
Laura Gabriela Flores Cevallos
Directora de Calificacion, Reconocimiento y Certificacion de Operadores

Sefior Licenciado
Dario Sebastidn Zuquilanda Peralvo
Director de Competencias y Certificacion.

Sefor Ingeniero
Manuel Cevallos Tipan
Analista de Certificacién de Operadores 2

Seforita Magister
Mirtha Bibiana Rojas Pefiafiel
Analista de Aseguramiento de la Calidad y Estudios 2
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