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Resolucion Nro. MDT-SCP-2023-0028
Quito, D.M., 03 defebrero de 2023

MINISTERIO DEL TRABAJO

Dr. John Xavier De Mora Moncayo
SUBSECRETARIA DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, prescribe: "Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejercerdan solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce
y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.";

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina: '(...)
La administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios  de  eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,  desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion

()"

Que, el articulo 34 del Cddigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos,
Creatividad e Innovacién determina que el Sistema Nacional de Cualificaciones
Profesionales: "(...) Es el conjunto articulado de planes, programas, instrumentos,
instituciones y actores cuyo fin es planificar, disefiar, instrumentar y evaluar los procesos
de cualificacion y de certificacion profesional. La autoridad nacional competente
determinada por la Funcion Ejecutiva, a través del reglamento correspondiente,
regulard, la institucionalidad, mecanismos y condiciones de este Sistema.";

Que, el articulo 51 de la Ley Orgénica de Servicio Piblico establece que el Ministerio
del Trabajo, tendrd, entre otras, las siguientes competencias: "a) Ejercer la rectoria en
materia de remuneraciones del sector piiblico, y expedir las normas técnicas
correspondientes en materia de recursos humanos, conforme lo determinado en esta ley;
b) Proponer las politicas de Estado y de Gobierno, relacionadas con la administracion
de recursos humanos del sector publico; (...) g) Establecer politicas nacionales y
normas-técnicas de capacitacion, asi como coordinar la ejecucion de programas de
formacion y capacitacion (...)";

Que, el Decreto Ejecutivo No. 860, de 28 de diciembre de 2015, y sus
correspondientes reformas, en su articulo 3 establece que el Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales, estard constituido por: “a) El Comité Interinstitucional del
Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales; b) Ministerio del Trabajo; c) El
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Consejo Consultivo del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales;, d) El
Servicio de Acreditacion Ecuatoriano, SAE; Los operadores de capacitacion piiblicos y
privados debidamente registrados o calificados; e) Los Organismos de Evaluacion de la
Conformidad (OEC) acreditados o reconocidos para la certificacion de
cualificaciones.”;

Que, el articulo 7 del Decreto Ejecutivo ibidem sefiala, entre las atribuciones del
Ministerio del Trabajo, la siguiente: “ i) Registrar y calificar a los operadores de
capacitacion profesional (...)”;

Que, el Reglamento General al Cdédigo Orgédnico de la Economia Social de los
Conocimientos, Creatividad e Innovacidén, en su disposiciéon reformatoria primera
determina: “En el Decreto Ejecutivo No. 860 de 28 de diciembre de 2015 (...),
incorporense las siguientes reformas: 1. En todo el Decreto, sustitiiyase la frase ‘Sistema
Nacional de Cualificaciones y Capacitacion Profesional’ por: ‘Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales’(...)”

Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 1043, de 09 de mayo de 2020, el Presidente de la
Republica del Ecuador, dispuso en el articulo 1: “Fusidnese por absorcion la Secretaria
Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales al Ministerio del
Trabajo™;

Que, en el articulo 2 de referido Decreto Ejecutivo se determina: “Una vez concluido
el proceso de fusion por absorcion, todas las competencias, atribuciones, funciones,
representaciones y delegaciones constantes en leyes, decretos, reglamentos y demds
normativa vigente que le correspondian a la Secretaria Técnica del Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales serdn asumidas por el Ministerio del Trabajo.”;

Que, en la Disposiciéon General Primera del Decreto ibidem se indica: “Una vez
concluido el proceso de fusion por absorcion, en leyes y demds normativa vigente en
donde se haga referencia a la ‘Secretaria Técnica del Sistema Nacional de

0,

Cualificaciones Profesionales’ léase como ‘Ministerio del Trabajo’ ”;

Que, con Resolucién No. SO-01-009-2018, de 20 de febrero de 2018, el Comité
Interinstitucional del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales expidié la
“Norma Técnica de Calificacion de Operadores de Capacitacion’;,

Que, el articulo 3 de la Resolucién ibidem establece: “La calificacion es el proceso
mediante el cual el Ministerio del Trabajo verifica que un OC cumple con los requisitos
establecidos en la presente Norma Técnica y registra los cursos ofertados por el mismo.
La vigencia de la resolucion con la calificacion serd de dos aiios y podrd ser renovada a
peticion del interesado”;
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Que, el articulo 17 de la citada Resolucién sefala: “El OC podrd renovar su
calificacion, sometiéndose al procedimiento y pardmetros definidos en el instructivo
diseiiado por SETEC.”;

Que, mediante Resolucién No. SETEC-2018-024, de 24 de octubre del 2018, se
expidié el Instructivo para la aplicacién de la Norma Técnica de Calificaciéon de
Operadores de Capacitaciéon Profesional”, cuyo objeto contemplado en el articulo 1,
indica: “establecer el procedimiento que deberdn cumplir las personas naturales y
juridicas para la calificacion como Operadores de Capacitacion ante la Secretaria
Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales, con el fin de brindar
servicios de calidad en los procesos de capacitacion en todas sus modalidades, acorde a
lo determinado en la Norma de Calificacion de Operadores de Capacitacion.”;

Que, el articulo 38 del Instructivo citado, indica que: “Para el proceso de renovacion
de la calificacion a los operadores de capacitacion, la DACE realizard el proceso de
auditoria y emitird el respectivo informe en el cual de recomendard la renovacion o no
renovacion de la calificacion, de conformidad con la normativa emitida para tal efecto.
La renovacion implica la calificacion en las mismas condiciones en las cuales se realizo
la calificacion inicial, en caso de que el operador de capacitacion requiera nuevos
cursos o condiciones, deberd someterse al proceso de modificacion o ampliacion segiin
corresponda, de conformidad con el presente Instructivo. En todo caso, la renovacion de
la calificacion a los operadores de capacitacion tendrd una vigencia de dos (2) aiios.”;

Que, mediante Resolucion No. SETEC-CAL-2018-077 de fecha 19 de septiembre de
2018, la maxima autoridad de la entonces, Secretaria Técnica del Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales, calific6 a Granda Aguilera Maria Elena con nombre
comercial ESG CONSULTORIA & CAPACITACION con RUC Nro.0603135385001,
como Operador de Capacitacion.

Que, a través de Resolucion No. SETEC-CAL-A-2019-0199 de fecha 19 de junio de
2019, la maxima autoridad de la entonces, Secretaria Técnica del Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales, amplié la calificacién a Granda Aguilera Marfa Elena con
nombre comercial ESG CONSULTORIA & CAPACITACION con RUC
Nro.0603135385001, como Operador de Capacitacion.

Que, mediante Oficio Nro. MDT-DCOCE-2020-0035-0, de 07 de octubre de 2020, la
Directora de Competencias y Certificacidn, notifica al Operador Calificado, los resultados
de su evaluacién por la auditoria técnica correspondiente, indicando que Granda Aguilera
Maria Elena con nombre comercial ESG CONSULTORIA & CAPACITACION, ha
obtenido una calificacion de 82.54% y por tanto recomienda iniciar el proceso de
renovacién de la calificaciéon como OC de acuerdo a lo establecido en la normativa
vigente.
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Que, a través de Resoluciéon No. MDT-SCP-2020-0029 de fecha 31 de diciembre de
2020, la médxima autoridad de la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del
Ministerio de Trabajo, renové la calificaciéon como Operador de Capacitacion a Granda
Aguilera Maria Elena con nombre comercial ESG CONSULTORIA & CAPACITACION
con RUC Nro.0603135385001, por capacitacién continua.

Que, mediante Resoluciéon Ministerial No. MDT-2021-021, de 12 de marzo de 2021,
el Ministro del Trabajo, resolvid: “Extender el plazo de suspension contemplada en el
articulo 1 de la Resolucion Ministerial MDT-2020-029, al 31 de diciembre de 2021, con
la finalidad de precautelar el ejercicio de los derechos de los administrados, conforme lo
determina el numeral 5 del articulo 162 del Codigo Orgdnico Administrativo™, y; Art. 4.-
“A partir del 14 de marzo de 2021, el ingreso de todos los trdamites administrativos
relacionados con los procesos de calificacion de operadores de capacitacion,
reconocimiento de organismos evaluadores de la conformidad, habilitaciones temporales
y demds procesos complementarios a los descritos como ampliacion, modificacion,
renovacion, habilitacion instructores, entre otros, se llevardn a cabo, a través del
Sistema de Gestion Documental Quipux, para lo cual, el administrado podrd ingresar los
respectivos expedientes fisicos, dependiendo el tipo de proceso, en planta central o
cualquier dependencia regional o provincial del Ministerio del Trabajo;

Que, el articulo 4 de 1a Resolucién No. MDT-SCP-2021-0082, de 20 de abril de 2021,
mediante la cual se expidié el “Reglamento de auditorias técnicas a los Operadores de
Capacitacion y Capacitadores Independientes calificados; y, Organismos Evaluadores de
la Conformidad Reconocidos”, prescribe: “Es responsabilidad de la Direccion de
Competencias y Certificacion verificar el cumplimiento de la normativa y de los
estdandares de calificacion y reconocimiento que rigen al Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales del Ecuador asi como de los procesos de capacitacion y
certificacion ejecutados por los Operadores de Capacitacion, Capacitadores
Independientes calificados, y, Organismos Evaluadores de la Conformidad..”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 14, de 24 de mayo de 2021, se designé al Arq.
Patricio Donoso Chiriboga como Ministro del Trabajo;

Que, mediante Resolucién Nro. MDT-SCP-2021-0411, de 26 de noviembre de 2021,
la méxima autoridad de la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales resolvio:
“Expedir las presentes reformas al Instructivo para la aplicacion a la Norma Técnica de
Calificacion de Operadores de Capacitacion”;

Que, en la citada resolucidén en el Art. 3, se establece el “Procedimiento para la
renovacion de la  calificacion como Operadores de Capacitacion Calificados™;

Que, mediante accién de personal Nro. 2022-MDT-DATH-SE-0835, de 15 de junio de
2022, se designdé al Dr. John Xavier De Mora Moncayo como Subsecretario de
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Cualificaciones Profesionales, del Ministerio del Trabajo;

Que, mediante Oficio Nro. MDT-DCOCE-2022-0703-0, de 18 de octubre de 2022, el
Director de Competencias y Certificacion, notifica al Operador Calificado, los resultados
de su evaluacién por la auditoria técnica correspondiente, indicando que Granda Aguilera
Maria Elena con nombre comercial ESG CONSULTORIA & CAPACITACION, ha
obtenido una calificacion de 98.00% y por tanto recomienda iniciar el proceso de
renovacién de la calificaciéon como OC de acuerdo a lo establecido en la normativa
vigente.

Que, mediante documento Nro. MDT-DPTSPCH-2022-2827-EXTERNO de fecha 31 de
octubre de 2022, se ingresa la intencién de renovacidn del Operador de Capacitacién y se
evidencid el no cumplimiento a lo establecido en la Normativa Vigente; en tal sentido la
Directora de Calificacién, Reconocimiento y Certificacién de Operadores. Solicita al
Operador de Capacitacién un Alcance, en término de 5 (cinco) dias complete su intension
de renovacidon, emitiendo el Oficio Nro. MDT-DCRCO-2022-0617-O de fecha 11 de
noviembre de 2022, mismo que se evidencié en el Sistema Documental Quipux que se
notific a la Operadora de Capacitacion el 9 de enero de 2023.

Que, mediante documento Nro. MDT-DSG-2023-0636-E, de 16 de enero de 2023, el
OCC Granda Aguilera Maria Elena con nombre comercial ESG CONSULTORIA &
CAPACITACION, ingresa la solicitud al Alcance para el proceso de renovacién. con el
detalle de los siguientes cursos e instructores:

Cursos por capacitacién continua:

Area (.1e .. IEspecialidad Nombre del curso Modalidadcarga. TlpO. d.e
capacitacion HorariaParticipante
Introduccién a los
Administracién Gestion de la Sistemas de Presencial 30 Jovenes y
y Legislacion  |Calidad Gestion de Calidad Adultos
ISO 9001:2015
IFormacién de
Administracion |Gestion de la Audltqres Inter,nos . Jovenes y
Leeislacion  (Calidad de Calidad segtin |Presencial 30 Adultos
Y8 1SO 9001/ 1SO
19011
.. Manejo de normas
Mecédnica L. L. L
. Metalmecéanica  [técnicas para la . J6venes y
[ndustrial y . . Presencial 30
. Metalurgia fabricacion de Adultos
Minera .
carrocerias
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Mecdnica Control de calidad Jévenes
[ndustrial y Soldadura . Presencial 30 y
. juntas soldadas Adultos
Minera
Procesos Energia Sistemas de Tévenes
Industriales Renovable: Gestion EnergéticaPresencial 40 Adultos y
Bioethanol segtin ISO 50001
[Elaboracién y
Administracién |Administracién  evaluacion de . Jévenes y
L Presencial 40
y Legislacion ~ General proyectos con Adultos
marco légico
Generacion de un
Administracién Administraciéon  plan de negocio . Jovenes y
S Presencial 30
y Legislacion ~ General para Adultos
emprendedores
Administracién Gestion del Gestién de Talento Presencial 30 Jovenes y
Legislaciéon  Talento Humano [Humano Adultos
., Inyeccion
L Interpretacion de N .
Mecdnica , electrénica en . Jovenes y
. Catédlogos y . [Presencial 30
Automotriz . motores a gasolina Adultos
Diagramas
Mecdnica 1;’1?523?;& roCesos Jovenes
[ndustrial y Torneria P P Presencial 40 y
. de mecanizado Adultos
Minera
(Torno)
IFormacion de
Instructores,
Educacion y Facilitadores, IFormacién de Presencial 40 Jovenes y
Capacitacién ~ Monitores, IFormadores Adultos
Maestros, Guias,
Formadores
Mecénica Exploracion y Andlisis causa raiz ;
. . . . Jovenes y
[ndustrial y Explotacién aplicado a la Presencial 30
. . . Adultos
Minera Minera Industria
Procesos Analisis causa raiz Tovenes
. Petréleo aplicado a la Presencial 30 y
[ndustriales . Adultos
Industria Petrolera
L. . |Auditoria de
Mecénica Exploracion y . ,
. . mantenimiento . Jévenes y
[ndustrial y [Explotacién . IPresencial 22
. . aplicado al sector Adultos
Minera Minera .
productivo
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|Auditoria de
Procesos , mantenimiento . J6venes y
[ndustriales petroleo aplicado a la Presencial 22 Adultos
industria petrolera
Mecénica Exploracién y Fiabilidad de .
. . P . . Jovenes y
[ndustrial y Explotacién maquinas aplicado |Presencial 40
. . . . Adultos
Minera Minera a la industria
Fiabilidad de
Procesos méquinas aplicado Jévenes
. Petréleo a la industria Presencial 40 y
[ndustriales Adultos
petrolera
|Anélisis y disefio
Construccion e Tecnologia de la de estructuras Presencial 40 Jovenes y
[nfraestructura |Construccion metdlicas con SAP Adultos
2000
[Tecnologias de Software . L.
L L Disefio mecédnico .,
la Informacién y Especializado Jovenes y

Comunicacion con SolidWorks  [Presencial 40 Adultos
Nivel Basico

Tecnologias de — ..
Diseflo mecédnico

la Infor.macll (/)n y Softw.arej con SolidWorks  Presencial @40 Jovenes y
Comunicacion [Especializado . . Adultos
Nivel Intermedio
Segundailc’l, IFundamentos de la .
Procesos Prevencion de . . Jovenes y
. . . Seguridad y Salud [Presencial 40
[ndustriales Riesgos e Higiene . Adultos
. en el Trabajo
Industrial
Tecnologfas de |Andlisis de Datos
., para la .
la Informacién y Programas de . . Jévenes y
L . Investigaciéony  |Presencial 40
Comunicacién |[Escritorio Adultos
Toma de
Decisiones
Procesos . ., . . J6venes y
ndustriales Petréleo Gestion de ActivosPresencial @40 Adulios
Sistemas de
Administracién |Gestién de la Gestl(?n de la.l . J6venes y
Legislacién ~ Calidad Seguridad Vial Presencial 40 Adultos
Y Segtin NTE INEN
- 1SO 39001

Ministerio del Trabajo
Direccion: Av. Republica de El Salvador N34-183 y Suiza
Cdédigo Postal: 170505 / Quito - Ecuador Teléfono: 593-2-381 4000

Documento ffHAMY et&@@@g%gp (ﬁﬂ;ux




ve
Gobierno
delEcuador

GUILLERMO LASSO

PRESIDENTE
Resolucion Nro. MDT-SCP-2023-0028
Quito, D.M., 03 defebrero de 2023
Emprendimiento
Administraciéon |[Administracion ~ Basado en . J6venes y
S . Presencial 48
y Legislacion ~ General Innovacién y Adultos
Creatividad
Seguridad,
Procesos IPrevencién de IPrevencién de Presencial D0 J6venes y
[ndustriales Riesgos e Higiene Riesgos Laborales Adultos
Industrial
[Tecnologias de
la Informacién y Programas de .. . Jévenes y
L . IExcel Bésico IPresencial 40
Comunicacién |[Escritorio Adultos
[Tecnologias de
la Informacion y [Programas de . . Jovenes y
L o IExcel Intermedio |Presencial 40
Comunicacién [Escritorio Adultos

Instructores por capacitacion continua:
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¢ - Cédula Nombres y
Area Especialidad ciudadania |Apellidos
AAdministracion y Administracién General 0602273435 | o nando Marcelo
[egislacion Sinchiguano Conde
Administracion y Administracion General 0602731614 |80 Roberto
[_egislacion Granda Aguilera
M.ecar,nca industrial y E)(.plora010n y Explotacion 0602741035 Geovanny Frar'101sco
mineria Minera Ramos Valencia
. ... [Formacién de Instructores IEdwin Gonzalo

Educacion y capacitacion (coordinador pedagégico) 0601493422 Ortega Ponce
Administracion y Gestion de la Calidad 0602580722 ablo César
[_egislacion Sinchiguano Conde
AdIr.nms.tr’acwn y Gestion del Talento 0602731614 Diego Rober.to
[egislacion IHumano Granda Aguilera

Interpretacion de Catdlogos

Leandro Paolo

Mecanica automotriz v Diagramas 0604277665 Chévez Balseca
Mecdanica automotriz Metalmecédnica Metalurgia 0602580722 P?lblo'Cesar
Sinchiguano Conde
Procesos industriales Petréleo 0602741035 Geovanny Frar}c1sc0
Ramos Valencia
Seguridad, Prevencion de José Francisco

Procesos industriales Riesgos e Higiene 0604178723 . .

) IDavila Quishpe

Industrial
Tecnologas de la Jairo Vinicio Jaque
informacién y Software Especializado 1804795217 Paucar d
comunicacion
M'ecar,uca industrial y Soldadura 0602580722 P.fclblo'Cesar
mineria Sinchiguano Conde
Construccmn e Tecnologlg,de la 1804464582 ILuis 'German'
infraestructura Construccion Saquinga Caiza
M.ecar,uca industrial y Tornerfa 0601493422 IEdwin Gonzalo
mineria Ortega Ponce
[Tecnologias de la .
informacion y Programas de Escritorio 0603816760 Pab}o Javier Flores
. Mufioz
comunicacion
Coordinador Pedagégico:
Cédula Nombres Y Apellidos

0601493422Edwin Gonzalo Ortega Ponce
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Que, mediante Memorando Nro. MDT-DCRCO-2023-0052-M, de 31 de enero de
2023, la Direccién de Calificacion, Reconocimiento y Certificaciéon de Operadores
remitié a la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales, la. RECOMENDACION
para la Renovacién de la Calificacién de Granda Aguilera Maria Elena con nombre
comercial ESG CONSULTORIA & CAPACITACION, como Operador de Capacitacién.

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el nimero 1.2.1.6., letra h) del Estatuto
Orgéanico de Gestiéon Organizacional por Procesos del Ministerio del Trabajo, y otra
normativa aplicable,

RESUELVO:

Articulo 1.- RENOVAR la calificacion como Operador de Capacitaciéon a Granda
Aguilera Maria Elena con nombre comercial ESG CONSULTORIA &
CAPACITACION, con RUC Nro. 0603135385001 por capacitacién continua.

Articulo 2.- REGISTRAR los veintiocho (28) cursos de capacitaciéon como oferta de
capacitacion del Operador Calificado Granda Aguilera Maria Elena con nombre
comercial ESG CONSULTORIA & CAPACITACION, conforme las especificaciones
detalladas en el siguiente cuadro:

Cursos por capacitaciéon continua:

Area (.le ‘. IEspecialidad Nombre del curso Modalidadcarga. Tlpo. d.e
capacitacion HorariaParticipante
Introduccidn a los
Administracién Gestion de la Sistemas de Presencial 30 Jévenes y
y Legislacion  |Calidad Gestion de Calidad Adultos
ISO 9001:2015
IFormacion de
Administracién Gestion de la Audltqres Inter,nos . Jévenes y
Legislacién  (Calidad de Calidad segtin |Presencial 30 Adulios
y -e8 1SO 9001/ 1SO
19011
.. Manejo de normas
Mecénica L. L. .
. Metalmecdnica  técnicas para la . Jovenes y
[ndustrial y . L Presencial (30
. Metalurgia fabricacion de Adultos
Minera .,
carrocerias
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Mecdnica Control de calidad Jévenes
[ndustrial y Soldadura . Presencial 30 y
. juntas soldadas Adultos
Minera
Procesos Energia Sistemas de Tévenes
Industriales Renovable: Gestion EnergéticaPresencial 40 Adultos y
Bioethanol segtin ISO 50001
[Elaboracién y
Administracién |Administracién  evaluacion de . Jévenes y
L Presencial 40
y Legislacion ~ General proyectos con Adultos
marco légico
Generacion de un
Administracién Administraciéon  plan de negocio . Jovenes y
S Presencial 30
y Legislacion ~ General para Adultos
emprendedores
Administracién Gestion del Gestién de Talento Presencial 30 Jovenes y
Legislaciéon  Talento Humano [Humano Adultos
., Inyeccion
L Interpretacion de N .
Mecdnica , electrénica en . Jovenes y
. Catédlogos y . [Presencial 30
Automotriz . motores a gasolina Adultos
Diagramas
Mecdnica 1;’1?523?;& roCesos Jovenes
[ndustrial y Torneria P P Presencial 40 y
. de mecanizado Adultos
Minera
(Torno)
IFormacion de
Instructores,
Educacion y Facilitadores, IFormacién de Presencial 40 Jovenes y
Capacitacién ~ Monitores, IFormadores Adultos
Maestros, Guias,
Formadores
Mecénica Exploracion y Andlisis causa raiz ;
. . . . Jovenes y
[ndustrial y Explotacién aplicado a la Presencial 30
. . . Adultos
Minera Minera Industria
Procesos Analisis causa raiz Tovenes
. Petréleo aplicado a la Presencial 30 y
[ndustriales . Adultos
Industria Petrolera
L. . |Auditoria de
Mecénica Exploracion y . ,
. . mantenimiento . Jévenes y
[ndustrial y [Explotacién . IPresencial 22
. . aplicado al sector Adultos
Minera Minera .
productivo
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|Auditoria de
Procesos , mantenimiento . J6venes y
[ndustriales petroleo aplicado a la Presencial 22 Adultos
industria petrolera
Mecénica Exploracién y Fiabilidad de .
. . P . . Jovenes y
[ndustrial y Explotacién maquinas aplicado |Presencial 40
. . . . Adultos
Minera Minera a la industria
Fiabilidad de
Procesos méquinas aplicado Jévenes
. Petréleo a la industria Presencial 40 y
[ndustriales Adultos
petrolera
|Anélisis y disefio
Construccion e Tecnologia de la de estructuras Presencial 40 Jovenes y
[nfraestructura |Construccion metdlicas con SAP Adultos
2000
[Tecnologias de Software . L.
L L Disefio mecédnico .,
la Informacién y Especializado Jovenes y

Comunicacion con SolidWorks  [Presencial 40 Adultos
Nivel Basico

Tecnologias de — ..
Diseflo mecédnico

la Infor.macll (/)n y Softw.arej con SolidWorks  Presencial @40 Jovenes y
Comunicacion [Especializado . . Adultos
Nivel Intermedio
Segundailc’l, IFundamentos de la .
Procesos Prevencion de . . Jovenes y
. . . Seguridad y Salud [Presencial 40
[ndustriales Riesgos e Higiene . Adultos
. en el Trabajo
Industrial
Tecnologfas de |Andlisis de Datos
., para la .
la Informacién y Programas de . . Jévenes y
L . Investigaciéony  |Presencial 40
Comunicacién |[Escritorio Adultos
Toma de
Decisiones
Procesos . ., . . J6venes y
ndustriales Petréleo Gestion de ActivosPresencial @40 Adulios
Sistemas de
Administracién |Gestién de la Gestl(?n de la.l . J6venes y
Legislacién ~ Calidad Seguridad Vial Presencial 40 Adultos
Y Segtin NTE INEN
- 1SO 39001
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Emprendimiento
Administraciéon |[Administracion ~ Basado en . J6venes y
S . Presencial 48
y Legislacion ~ General Innovacién y Adultos
Creatividad
Seguridad,
Procesos IPrevencién de IPrevencién de Presencial D0 J6venes y
[ndustriales Riesgos e Higiene Riesgos Laborales Adultos
Industrial
[Tecnologias de
la Informacién y Programas de .. . Jévenes y
L . IExcel Bésico IPresencial 40
Comunicacién |[Escritorio Adultos
[Tecnologias de
la Informacion y [Programas de . . Jovenes y
L o IExcel Intermedio |Presencial 40
Comunicacién [Escritorio Adultos

Instructores por capacitacion continua:
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¢ - Cédula Nombres y
Area Especialidad ciudadania |Apellidos
AAdministracion y Administracién General 0602273435 | o nando Marcelo
[egislacion Sinchiguano Conde
Administracion y Administracion General 0602731614 |80 Roberto
[_egislacion Granda Aguilera
M.ecar,nca industrial y E)(.plora010n y Explotacion 0602741035 Geovanny Frar'101sco
mineria Minera Ramos Valencia
. ... [Formacién de Instructores IEdwin Gonzalo

Educacion y capacitacion (coordinador pedagégico) 0601493422 Ortega Ponce
Administracion y Gestion de la Calidad 0602580722 ablo César
[_egislacion Sinchiguano Conde
AdIr.nms.tr’acwn y Gestion del Talento 0602731614 Diego Rober.to
[egislacion IHumano Granda Aguilera

Interpretacion de Catdlogos

Leandro Paolo

comunicacion

Mecanica automotriz v Diagramas 0604277665 Chévez Balseca
Mecdanica automotriz Metalmecédnica Metalurgia 0602580722 P?lblo'Cesar
Sinchiguano Conde
Procesos industriales Petréleo 0602741035 Geovanny Frar}c1sc0
Ramos Valencia
Seguridad, Prevencion de José Francisco

Procesos industriales Riesgos e Higiene 0604178723 . .

) IDavila Quishpe

Industrial

Tecnologas de la Jairo Vinicio Jaque
informacién y Software Especializado 1804795217 Paucar d
comunicacion
M'ecar,uca industrial y Soldadura 0602580722 P.fclblo'Cesar
mineria Sinchiguano Conde
Construccmn e Tecnologlg,de la 1804464582 ILuis 'German'
infraestructura Construccion Saquinga Caiza
M.ecar,uca industrial y Tornerfa 0601493422 IEdwin Gonzalo
mineria Ortega Ponce
[Tecnologias de la .
informacién y Programas de Escritorio 0603816760 Pablo Javier Flores

Mufoz

Articulo 3.- RATIFICAR que el Coordinador Pedagdgico habilitado es responsable del
correcto desarrollo, evaluacién, actualizacién e innovacién de los procesos de

capacitacion:

Coordinador Pedagaégico habilitado:
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Cédula Nombres Y Apellidos
0601493422Edwin Gonzalo Ortega Ponce

Articulo 4.- El Operador de Capacitaciéon Calificado deberd informar los cambios,
modificaciones e inclusiones de los instructores y coordinador pedagdgico; y, solicitard
su habilitacion de conformidad con la normativa vigente.

Articulo 5.- La vigencia de la renovacion, de la calificacion del operador de capacitacion,
sera de tres (3) afios de conformidad al articulo 3 de la Norma Técnica de Calificacion de
Operadores de Capacitacion, pudiendo ser renovada a peticion del solicitante.

Articulo 6.- El Operador de Capacitacion Calificado debera cumplir con la aplicacion del
Manual de Imagen dispuesto por el Ministerio del Trabajo.

Articulo 7.- El Operador de Capacitacién Calificado, debera ofrecer todas las facilidades
que sean necesarias para que la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del
Ministerio del Trabajo, a través de su drea técnica, efectie las auditorias técnicas a las que
hubiere lugar e informar los cambios o modificaciones que pudiera tener y que sean
relevantes para el proceso de seguimiento y evaluacién, de conformidad con lo dispuesto
en la Norma Técnica de Calificacién de Operadores de Capacitacion.

Articulo 8.- El Operador de Capacitacion Calificado, deberd cumplir con el Instructivo
Automatizacidon de Sellado de Certificados de Capacitacién y Certificacién y demads
normativa aplicable del Ministerio del Trabajo.

Articulo 9.- El Ministerio del Trabajo como Presidente del Comité Interinstitucional del
Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales dispone a los Operadores de
Capacitacién, Capacitadores Independientes y Organismos Evaluadores de Ia
Conformidad que, de acuerdo a la normativa legal vigente se encuentran prohibidos de
ceder, compartir o transferir los beneficios, certificados, compartir logos en los mismos, y
toda documentacién adquirida bajo este sistema a otras entidades, ya sean personas
naturales, juridicas publicas o privadas que no hayan sido calificadas y/o reconocidas por
la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales. Se tomaran las acciones legales que el
caso amerite para evitar estas actividades y mantener la calidad de los procesos en
beneficio de los ciudadanos.".

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- La habilitacién de nuevos Instructores y del Coordinador Pedagégico, por
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cambios o inclusiones, se efectuard a través de la emisién del correspondiente oficio, el
cual se incorporard al expediente del Operador de Capacitacién Calificado.

Segunda.- Encarguese a la Direccion de Calificacion, Reconocimiento y Certificacién de
Operadores, la actualizacion del Sistema de Informacién de Operadores de Capacitacion
Calificados, incluyendo el contenido del articulo 2 de la presente Resolucion.

Tercera.- Encdrguese de la notificacién al usuario con la presente Resolucién, a la
Direccién de Calificacién, Reconocimiento y Certificacién de Operadores del Ministerio
del Trabajo.

Cuarta.- Enciarguese a la Direcciéon de Competencias y Certificacién realizar las
respectivas auditorfas técnicas al Operador, mediante el seguimiento y monitoreo a la
calificacion del Operador de Capacitacion. En caso de encontrarse irregularidades, el
Operador de Capacitaciéon Calificado, conforme la normativa vigente, se someterd al
procedimiento administrativo y a otras acciones legales respectivas a las que hubiere
lugar.

Quinta.- Encédrguese a la Direccién de Calificacion, Reconocimiento y Certificacion de
Operadores, se realice la coordinacién necesaria para comunicacidon y publicacién de la
presente Resolucién en la pagina institucional del Ministerio del Trabajo.

Sexta.- La presente Resolucion, entrara en vigencia a partir de su suscripcion.

Comuniquese y publiquese. —
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