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MINISTERIO DEL TRABAJO

Dr. John Xavier De Mora Moncayo
SUBSECRETARIA DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, prescribe: "Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores piiblicos y las personas que actiien en
virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas
en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y
hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.";

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina: (...) La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia,
calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion,
transparencia 'y evaluacion (...)";

Que, el articulo 34 Cédigo Orgédnico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e
Innovacién determina que el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales: "(...) Es el conjunto
articulado de planes, programas, instrumentos, instituciones y actores cuyo fin es planificar, disefiar,
instrumentar y evaluar los procesos de cualificacion y de certificacion profesional. La autoridad
nacional competente determinada por la Funcion Ejecutiva, a través del reglamento correspondiente,
regulard, la institucionalidad, mecanismos y condiciones de este Sistema.";

Que, el articulo 51 de la Ley Organica de Servicio Publico establece que el Ministerio del Trabajo,
tendrd, entre otras, las siguientes competencias: "a) Ejercer la rectoria en materia de remuneraciones del
sector publico, y expedir las normas técnicas correspondientes en materia de recursos humanos,
conforme lo determinado en esta ley; b) Proponer las politicas de Estado y de Gobierno, relacionadas
con la administracion de recursos humanos del sector publico; (...) g) Establecer politicas nacionales y
normas-técnicas de capacitacion, asi como coordinar la ejecucion de programas de formacion y
capacitacion (...)";

Que, el Decreto Ejecutivo No. 860, de 28 de diciembre de 2015, y sus correspondientes reformas, en su
articulo 3 establece que el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales, estara constituido por: “a)
El Comité Interinstitucional del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales; b) Ministerio del
Trabajo; c) El Consejo Consultivo del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales; d) El Servicio
de Acreditacion Ecuatoriano, SAE; Los operadores de capacitacion piblicos y privados debidamente
registrados o calificados; e) Los Organismos de Evaluacion de la Conformidad (OEC) acreditados o
reconocidos para la certificacion de cualificaciones.”;

Que, el articulo 7 del Decreto Ejecutivo ibidem sefiala, entre las atribuciones del Ministerio del Trabajo,
la siguiente: “ i) Registrary calificar a los operadores de capacitacion profesional (...)”;

Que, el Reglamento General al Cdédigo Orgdnico de la Economia Social de los Conocimientos,
Creatividad e Innovacién, en su disposicion reformatoria primera determina: “En el Decreto Ejecutivo
No. 860 de 28 de diciembre de 2015 (...), incorporense las siguientes reformas: 1. En todo el Decreto,
sustitiiyase la frase ‘Sistema Nacional de Cualificaciones y Capacitacion Profesional’ por: ‘Sistema
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Nacional de Cualificaciones Profesionales’ (...)”;

Que, mediante Resolucién No. SETEC-CAL-2020-0142, de fecha 06 de mayo de 2020, la méxima
autoridad de la, entonces, Secretaria Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales,
resolvid calificar a CAPACITACION GLOBAL CAPAGLOB S.A., con nombre comercial MATSSO
CAPAGLOB, con RUC Nro. 1792509874001, como Operador de Capacitacion;

Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 1043, de 09 de mayo de 2020, el Presidente de la Republica del
Ecuador, dispuso en el articulo 1: “Fusidnese por absorcion la Secretaria Técnica del Sistema Nacional
de Cualificaciones Profesionales al Ministerio del Trabajo”;

Que, en el articulo 2 de referido Decreto Ejecutivo se determina: “Una vez concluido el proceso de
fusion por absorcion, todas las competencias, atribuciones, funciones, representaciones y delegaciones
constantes en leyes, decretos, reglamentos y demds normativa vigente que le correspondian a la
Secretaria Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales serdn asumidas por el
Ministerio del Trabajo.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 14, de 24 de mayo de 2021, se designd al Arq. Patricio Donoso
Chiriboga como Ministro de Trabajo;

Que, con Resolucion No. Resolucién Nro. SO-002-2021, de 16 de diciembre de 2021 y suscrito el 30 de
diciembre de 2021, el Comité Interinstitucional del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales
expidid la “Norma Técnica de Calificacion de Operadores de Capacitacion”;

Que, el articulo 3 de la Resolucion ibidem establece: “La calificacion es el proceso mediante el cual la
Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, verifica que los potenciales
Operadores de Capacitacion y Operadores de Calificacion Calificados cumplan con los requisitos
establecidos en la presente Norma Técnica e instrumentos respectivos. La vigencia de la calificacion
serd de tres (3) afios calendario y podrd ser renovada a peticion del interesado”;

Que, el articulo 18 de la citada Resolucion sefiala: “El OCC podrd renovar su calificacion, sometiéndose
al procedimiento definido en los instrumentos desarrollados por la Subsecretaria de Cualificaciones
Profesionales del Ministerio del Trabajo.”;

Que, mediante Resolucion No. MDT-SCP-2022-0100, de 25 de febrero de 2022, se expidi6 el Instructivo
para la aplicacion de la Norma Técnica de Calificacion de Operadores de Capacitacion Profesional, cuyo
objeto contemplado en el articulo 1, indica: “Establecer el procedimiento que deberdn cumplir las
personas naturales y/o juridicas para la calificacion como Operadores de Capacitacion; Yy,
Capacitadores Independientes ante la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del
Trabajo, con el fin de brindar servicios de calidad en los procesos de capacitacion en todas sus
modalidades acorde a lo determinado en la Norma Técnica de Calificacion de Operadores de
Capacitacion..”;

Que, el articulo 34 del Instructivo citado, indica que: “El OCC podrd renovar su calificacion siempre y
cuando su RUC se mantenga activo, sometiéndose al procedimiento definido en los instrumentos
desarrollados por la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo”;

Que, el articulo 57 del Instructivo citado, indica que: “(...) Los Operadores de capacitacion calificados
deberdn mantener, los expedientes de cada persona capacitada y registrada ante el Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales (...)";
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Que, mediante Resolucién Nro. MDT-SCP-2022-0187 de 11 de abril de 2022 se expide el Reglamento
de Auditorias e Inspecciones Técnicas a los Operadores de Capacitacion y Capacitadores
Independientes Calificados; y, Organismos Evaluadores de la Conformidad Reconocidos”;

Que, mediante accién de personal Nro. 2022-MDT-DATH-SE-0835, de 15 de junio de 2022, se designd
al Dr. John Xavier De Mora Moncayo como Subsecretario de Cualificaciones Profesionales, del
Ministerio del Trabajo;

Que, mediante Oficio Nro. MDT-DCOCE-2022-0500-O de fecha 23 de junio de 2022, el Director de
Competencias y Certificacion, informé que de acuerdo al articulo 15 del “Reglamento de Auditorias e
Inspecciones Técnicas a los Operadores de Capacitacion y Capacitadores Independientes Calificados; y,
Organismos Evaluadores de la Conformidad Reconocidos.”, el OCC CAPACITACION GLOBAL
CAPAGLOB S.A., con nombre comercial MATSSO CAPAGLOB, obtuvo una calificaciéon de 87,67%,
en el proceso de auditoria, por lo tanto puede iniciar el proceso de renovacién de la calificacién de
acuerdo a lo establecido en la normativa vigente;

Que, mediante Documento Nro. MDT-DSG-2022-10464-EXTERNO de fecha 11 de julio de 2022,
CAPACITACION GLOBAL CAPAGLOB S.A., con nombre comercial MATSSO CAPAGLOB, con
RUC Nro. 1792509874001 y correo electrénico matssoecuador @ gmail.com presenté de forma voluntaria
a la Subsecretarfa de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, la solicitud de renovacion
de la calificacién como operador de capacitacion, por capacitacién continua;

Que, con Oficio Nro. MDT-DCRCO-2022-0375-O, de 08 de agosto de 2022, la Direccién de
Calificacién, Reconocimiento y Certificaciéon de Operadores, solicita a CAPACITACION GLOBAL
CAPAGLOB S.A., con nombre comercial MATSSO CAPAGLOB: “... adjunte a manera de alcance,
completando su intencién de RENOVACION y cumpla con lo determinado en el Art. 34 de la Resolucion
No. MDT-SCP-2022-0100 de 25 de febrero de 2022, donde se expidio el Instructivo para la aplicacion
dela Norma Técnica de Operadores de Capacitacion...”

Que, mediante Documento Nro. MDT-DSG-2022-12360-EXTERNO de fecha 23 de agosto de 2022,
CAPACITACION GLOBAL CAPAGLOB S.A., con nombre comercial MATSSO CAPAGLOB, con
RUC Nro. 1792509874001 y correo electrénico matssoecuador @ gmail.com presentd el alcance de su
intencién de renovacién como operador de capacitacion a la Subsecretaria de Cualificaciones
Profesionales del Ministerio del Trabajo, capacitacion continua con el siguiente detalle:

Cursos por capacitacion continua:

Area [EspecialidadNombre de Curso Modalidad Carga' hﬂje ANC Tlpo' d.e
Horaria Participante
Seguridad,
[Prevencion JOVENES
f;gﬁ:tsr‘i’:les de Riesgos e E’IEI%%[IJ;‘?%;O PRESENCIAL B DEMOCRATIZACIONY
Higiene IADULTOS
Industrial
Seguridad,
Procesos Prevs:ncic’m BRIGADAS )
Industriales dg Rlesgos e CONTRA PRESENCIAL 8 DEMOCRATIZACIONADULTOS
Higiene INCENDIOS
Industrial
Ministerio del Trabajo
Direccidn: Av. Repuk de or N34-183 v Suiza
Codigo postal: 1 Quito Ecuador Teléfono: 593-2-381 4000

www.trabajo.gc
Documento firmado electrénicamente por Quipux




4V

BN * GUILLERMO LASSO
> Goblerno PRESIDENTE
A del Encuentro
Resoluciéon Nro. MDT-SCP-2022-0428
Quito, D.M ., 28 de septiembr e de 2022
Seguridad,
[Prevencion
Efgﬁzfr?;es de Riesgos ¢ g&f}f&?\fgfs PRESENCIAL |16 DEMOCRATIZACION , b o
Higiene
[Industrial
Seguridad,
. Prevencion [BRIGADAS DE
Procesos 1. Riesgos ¢ EVACUACION Y PRESENCIAL 8 DEMOCRATIZACIONADULTOS
[Industriales| .. .
Higiene RESCATE
IIndustrial
Seguridad,
Procesos Prev§nci(’)n BRIGADAS DE )
Industriales de Riesgos e PRIMEROS PRESENCIAL 8 DEMOCRATIZACIONADULTOS
Higiene AUXILIOS
Industrial
ELABORACION
Seguridad, |Y ANALISIS DE
Procesos Prevs:ncic’m MAPAS DE )
Industriales de. Rlesgos e RIESGO PRESENCIAL 16 DEMOCRATIZACIONADULTOS
Higiene LABORALES,
Industrial NATURALES Y
IANTROPICOS
Seguridad, [FUNDAMENTOS
Procesos PreV(-inci(’)n DE LA )
Industriales de Riesgos e SEGURIDAD Y [PRESENCIAL 8 DEMOCRATIZACIONADULTOS
Higiene SALUD EN EL
Industrial MTRABAJO
s Proniin DSTECCIONES
rocesos . p
Industriales %fi l?;segos e 'Y SALUD EN EL PRESENCIAL 8 IDEMOCRATIZACIONADULTOS
EICNC — TRABAJO
Industrial
Seguridad, [PERMISOS DE
Procesos Prew.enci(’)n TRABAJO PARA ) JOVENES
Industriales de Riesgos e ACTIVIDADES [PRESENCIAL 16 DEMOCRATIZACIONY
Higiene DE ALTO IADULTOS
Industrial RIESGO
Seguridad,
Procesos Prev;ncién PREVENCION ) JOVENES
Industriales de Riesgos e DE TRABAJOS |PRESENCIAL 16 DEMOCRATIZACIONY
Higiene EN ALTURA IADULTOS
Industrial
Seguridad, REGLAMENTO
Procesos Prevs:ncién DE SEGURIDAD )
Industriales de. Rlesgos e |Y SALUD - PRESENCIAL 8 IDEMOCRATIZACIONADULTOS
Higiene ORGANISMOS
Industrial  PARITARIOS
Seguridad, SISTEMAS DE
brocesos  Frevencion GESTION DE )
. de Riesgos e SEGURIDAD Y [PRESENCIAL R4 DEMOCRATIZACIONADULTOS
[Industriales| . .
Higiene SALUD
Industrial [LABORAL
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Seguridad, PREVENCION
Procesos Prevs:ncién glé EL MANEJO . JOVENES
Industriales %‘;;;Zgos ® MATERIALES Y |PRESENCIAL 16 DEMOCRATIZACIONIDULTOS
Industrial SUSTANCIAS
PELIGROSAS
Seguridad,
Procesos Prew':nci(’)n PREVENCION ) JOVENES
Industriales de Riesgos e DE RIESGOS SEMIPRESENCIALX0 DEMOCRATIZACIONY
Higiene ELECTRICOS IADULTOS
Industrial
st preveNcioN
Procesos 1y Riesgos ¢ P RIESGOS EN (b bR ESENCIALKO  DEMOCRATIZACIONADULTOS
[Industriales Higiene LA )
. CONSTRUCCION
Industrial
Seguridad,
brocesos  Prevencion PREVENCION )
Industriales de. Rlesgos e DE RIESGOS SEMIPRESENCIAL40 DEMOCRATIZACIONADULTOS
Higiene LABORALES
Industrial
Seguridad, [FUNDAMENTOS
Procesos Prer:nci(’)n DE LA )
Industriales dg Rlesgos e SEGURIDAD Y |VIRTUAL 8 DEMOCRATIZACIONADULTOS
Higiene SALUD EN EL
Industrial MTRABAJO
Seguridad,
Procesos gre;ndén EIIE:EgIEgIg?sN VIRTUAL 40  DEMOCRATIZACION
. e Riesgos e
Industriales Higiene LABORALES ADULTOS
Industrial
[Forestal, (Gestion e p
[Ecologia y [Impacto LEGISLACION PRESENCIAL 40 DEMOCRATIZACIONADULTOS
. . IAMBIENTAL
JAmbiente |Ambiental
EMISION DE
PERMISOS
[Forestal, |Gestion e IAMBIENTALES
[Ecologia y [mpacto A TRAVES DE |[PRESENCIAL 16 DEMOCRATIZACIONADULTOS
JAmbiente |Ambiental LA
PLATAFORMA
SUIA
Electricidadp, o IFORMACION _ JOVENES
ly Eléctricas INTEGRAL DE |PRESENCIAL 210] DEMOCRATIZACIONY
[Electrénica ) LINIEROS IADULTOS
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Area [Especialidad Cédula Ciudadania |[Nombres y Apellidos

Seguridad, Prevencién de
Procesos Industriales Riesgos e Higiene 1710867928 MARIA PAULINA MOLINA

. PROCEL
[ndustrial
_ Deguridad, Prevencién de ANTONIO MAURICIO

Procesos Industriales Rlesgos e Higiene 1711760254 ACHIG VELA

[ndustrial

Seguridad, Prevencion de
Procesos Industriales Riesgos e Higiene 1711675304 TERESA ROMERO SALINAS

[ndustrial
[Forestal, Ecologiay  Gestién e Impacto 1805080742 PATRICIA ESTEFANIA
IAmbiente Ambiental CUEVA VILLAFUERTE
[Forestal, Ecologiay  Gestion e Impacto 1706872379 RAUL CLEMENTE
IAmbiente \/Ambiental RODRIGUEZ PARAMO
E}gggfgiﬁd y Redes Eléctricas 0501698930 gﬁggé@l&gﬁlao

Coordinadora Pedagégica:

ICédula CiudadaniaNombres y Apellidos
1758016008 AMADA YELITZA VILLARROEL MAIZ

Que, una vez concluida la revisién del expediente fisico remitido por el solicitante, entre otras cosas, se
RECOMIENDA renovar la calificacién como Operador de Capacitacién a CAPACITACION GLOBAL
CAPAGLOB S.A., con nombre comercial MATSSO CAPAGLOB

Que, mediante Memorando Nro. MDT-DCRCO-2022-0646-M, de 27 de septiembre de 2022, la
Direcciéon de Calificacion, Reconocimiento y Certificacion de Operadores, RECOMIENDA a la
Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales la Renovacién de la Calificacion como Operador de
Capacitacion a CAPACITACION GLOBAL CAPAGLOB S.A., con nombre comercial MATSSO
CAPAGLOB.

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el nimero 1.2.1.6., letra h) del Estatuto Orgédnico de
Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio del Trabajo, y otra normativa aplicable,

RESUELVO:

Articulo 1.- RENOVAR la calificacién como Operador de Capacitacién a CAPACITACION GLOBAL
CAPAGLOB S.A., con nombre comercial MATSSO CAPAGLOB, con RUC Nro. 1792509874001, por
capacitacion continua.

Articulo 2.- REGISTRAR los cursos como oferta de capacitaciéon del Operador Calificado
CAPACITACION GLOBAL CAPAGLOB S.A., con nombre comercial MATSSO CAPAGLOB,
conforme las especificaciones detalladas a continuacidon:

Cursos por capacitacién continua:

Carga
Horarial

Tipo de

Area [EspecialidadNombre de Curso Modalidad . .
Participante

ﬁ;je ANC
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Seguridad,
[Prevencion JOVENES
Efgﬁzfr?;es de Riesgos ¢ EIT‘%%%?C;;O PRESENCIAL 8 DEMOCRATIZACIONY
Higiene ADULTOS
Industrial
Seguridad,
P . Prevencion BRIGADAS
Irfg:i::r(i);es de Riesgos ¢ CONTRA PRESENCIAL 8 DEMOCRATIZACIONADULTOS
Higiene INCENDIOS
IIndustrial
Seguridad,
IPrevencion
ifc(i)l(;:tsroizslles de Riesgos e Eﬁlgﬁiﬁcﬁs PRESENCIAL 16 DEMOCRATIZACION, [y v
Higiene
Industrial
Seguridad,
Procesos Prev;ncién BRIGADAS DE ;
Industriales de Riesgos e EVACUACION Y PRESENCIAL 8 DEMOCRATIZACIONADULTOS
Higiene RESCATE
Industrial
Seguridad,
Procesos Prevc.anci(’)n BRIGADAS DE )
Industriales de Riesgos e PRIMEROS IPRESENCIAL 8 DEMOCRATIZACIONADULTOS
Higiene IAUXILIOS
[Industrial
ELABORACION
Seguridad, [Y ANALISIS DE
Procesos Prev?,nci(’)n MAPAS DE )
Industriales de Riesgos e RIESGO PRESENCIAL 16 DEMOCRATIZACIONADULTOS
Higiene LABORALES,
Industrial NATURALES Y
IANTROPICOS
Seguridad, FUNDAMENTOS
Procesos Prevc.anci(’)n DE LA )
Industriales de Riesgos e SEGURIDAD Y PRESENCIAL 8 DEMOCRATIZACIONAADULTOS
Higiene SALUD EN EL
Industrial TRABAJO
s Poviin DSTECCONES
rocesos . £
Industriales ilel I?;«:,lsegos e Y SALUD EN EL PRESENCIAL 8 DEMOCRATIZACIONADULTOS
SINE ITRABAJO
Industrial
Seguridad, [PERMISOS DE
Procesos Prevs:ncién TRABAJO PARA ) JOVENES
Industriales de. Rlesgos e ACTIVIDADES PRESENCIAL 16 DEMOCRATIZACION)Y
Higiene DE ALTO ADULTOS
Industrial  RIESGO
Seguridad,
Procesos Prev§nci(’)n PREVENCION ) JOVENES
Industriales de Riesgos e DE TRABAJOS |PRESENCIAL 16 DEMOCRATIZACION)Y
Higiene EN ALTURA IADULTOS
Industrial
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Seguridad, REGLAMENTO
Procesos Prev?ncién DE SEGURIDAD .
Industriales 0 Ri€sgos e Y SALUD - PRESENCIAL 8 DEMOCRATIZACIONADULTOS
Higiene ORGANISMOS
Industrial PARITARIOS
Seguridad, SISTEMAS DE
_ |Prevencién GESTION DE
Procesos 1. Riesgos ¢ SEGURIDAD Y PRESENCIAL D4 DEMOCRATIZACIONADULTOS
[Industriales| .. .
Higiene SALUD
Industrial LABORAL
Seguridad, PREVENCION
Procesos Prevs:nci(’)n EI; EL MANEJO ; JOVENES
Industriales iﬁ ;;igos ¢ MATERIALES Y PRESENCIAL 16 D EMOCRATIZACIONXDULTOS
Industrial DU LANCIAS
PELIGROSAS
Seguridad,
Procesos Prev;ncién PREVENCION ~ JOVENES
Industriales i€ Riesgos e DE RIESGOS SEMIPRESENCIALA0 DEMOCRATIZACION)Y
Higiene ELECTRICOS ADULTOS
Industrial
D, PREVENCION
Procesos 1. Riesgos ¢ [P0 RIESGOS EN (b ripp BSENCIALIKO IDEMOCRATIZACIONADULTOS
[ndustriales Higicne LA )
X ICONSTRUCCION
Industrial
Seguridad,
brocesos  [Prevencion PREVENCION )
Industriales i€ Riesgos € DE RIESGOS SEMIPRESENCIALA40 DEMOCRATIZACIONADULTOS
Higiene LABORALES
Industrial
Seguridad, FUNDAMENTOS
Procesos Prevs:nci(’)n DE LA )
ndustriales € Riesgos e SEGURIDAD Y VIRTUAL 8 DEMOCRATIZACIONADULTOS
Higiene SALUD EN EL
Industrial TRABAJO
Seguridad,
Procesos gregmién PDIEEIQIIEES)(;N VIRTUAL 10 IDEMOCRATIZACION
. (& 1esgose
[ndustriales Higiene LABORALES ADULTOS
Industrial
[Forestal, |Gestion e £
Ecologia y [Impacto LEGISLACION PRESENCIAL 40 IDEMOCRATIZACIONADULTOS
X ) AMBIENTAL
JAmbiente |Ambiental
EMISION DE
PERMISOS
[Forestal, |Gestion e IAMBIENTALES
Ecologia y [[mpacto A TRAVES DE  |PRESENCIAL 16 DEMOCRATIZACIONADULTOS
JAmbiente |Ambiental [LA
PLATAFORMA
SUIA
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Electricidady, FORMACION JOVENES
ly Eléctricas INTEGRAL DE |[PRESENCIAL 40 IDEMOCRATIZACIONY
Electrénica ~  ILINIEROS IADULTOS
Instructores por capacitacién continua:

Area [Especialidad Cédula Ciudadania |[Nombres y Apellidos

Seguridad, Prevencién de
Procesos Industriales Riesgos e Higiene 1710867928 MARIA PAULINA MOLINA

. PROCEL
[ndustrial
Seguridad, Prevencién de
. - [ ANTONIO MAURICIO

Procesos Industriales Rlesgo§ e Higiene 1711760254 ACHIG VELA

[ndustrial

Seguridad, Prevencién de
Procesos Industriales Riesgos e Higiene 1711675304 TERESA ROMERO SALINAS

[ndustrial
[Forestal, Ecologiay  [Gestion e Impacto 1805080742 PATRICIA ESTEFANIA
IAmbiente \/Ambiental CUEVA VILLAFUERTE
[Forestal, Ecologiay  Gestién e Impacto 1706872379 RAUL CLEMENTE
lAmbiente Ambiental RODRIGUEZ PARAMO
Electricidad y L FRANKLIN PATRICIO
Electrénica Redes Eléctricas 0501698930 TELLO CONDOR

Articulo 3.- RATIFICAR que la Coordinadora Pedagégica habilitada es responsable del correcto
desarrollo, evaluacion, actualizacién e innovacién de los procesos de capacitacion:

Coordinadora Pedagdégica habilitada:

ICédula CiudadaniaNombres y Apellidos
1758016008 AMADA YELITZA VILLARROEL MAIZ

Articulo 4.- El Operador de Capacitacién Calificado deberd informar los cambios, modificaciones e
inclusiones de los instructores y coordinador/a pedagdgico/a; y, solicitard su habilitacién de conformidad
con la normativa vigente.

Articulo 5.- La vigencia de la renovacion, de la calificacién del operador de capacitacion, serd de tres (3)
afios de conformidad al articulo 3 de la Norma Técnica de Calificacién de Operadores de Capacitacion,
pudiendo ser renovada a peticidn del solicitante.

Articulo 6.- El Operador de Capacitacion Calificado deberd cumplir con la aplicaciéon del Manual de
Imagen dispuesto por el Ministerio del Trabajo.

Articulo 7.- El Operador de Capacitacién Calificado, deberd ofrecer todas las facilidades que sean
necesarias para que la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, a través
de su drea técnica, efectie las auditorias técnicas a las que hubiere lugar e informar los cambios o
modificaciones que pudiera tener y que sean relevantes para el proceso de seguimiento y evaluacién, de
conformidad con lo dispuesto en la Norma Técnica de Calificacién de Operadores de Capacitacion.

Articulo 8.- El Operador de Capacitacion Calificado, deberd cumplir con el Instructivo Automatizacién
de Sellado de Certificados de Capacitacién y Certificaciéon y demds normativa aplicable del Ministerio
del Trabajo.

Ministerio del Trabajo
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Articulo 9.- El Ministerio del Trabajo como Presidente del Comité Interinstitucional del Sistema
Nacional de Cualificaciones Profesionales dispone a los Operadores de Capacitacion, Capacitadores
Independientes y Organismos Evaluadores de la Conformidad que, de acuerdo a la normativa legal
vigente se encuentran prohibidos de ceder, compartir o transferir los beneficios, certificados, compartir
logos en los mismos, y toda documentacién adquirida bajo este sistema a otras entidades, ya sean
personas naturales, juridicas publicas o privadas que no hayan sido calificadas y/o reconocidas por la
Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales. Se tomardn las acciones legales que el caso amerite para
evitar estas actividades y mantener la calidad de los procesos en beneficio de los ciudadanos.".

DISPOSICIONES FINALES

Primera. - La habilitacién de nuevos Instructores y del/la Coordinador/a Pedagdgico/a, por cambios o
inclusiones, se efectuard a través de la emision del correspondiente oficio.

Segunda. - Encédrguese a la Direccién de Calificacién, Reconocimiento y Certificacion de Operadores, la
actualizacioén del Sistema de Informacién de Operadores de Capacitacion Calificados, incluyendo el
contenido del articulo 2 de la presente Resolucién.

Tercera. - Todo acto administrativo serd notificado a los POC y/o OCC mediante el Sistema de Gestion
Documental - Quipux.

Cuarta. - Encarguese a la Direccion de Competencias y Certificacion realizar las respectivas auditorias
técnicas al Operador, mediante el seguimiento y monitoreo a la calificacion del Operador de
Capacitacion. En caso de encontrarse irregularidades, el Operador de Capacitacién Calificado, conforme
la normativa vigente, se sometera al procedimiento administrativo y a otras acciones legales respectivas a
las que hubiere lugar.

Quinta. - Encédrguese a la Direccién de Calificacion, Reconocimiento y Certificacién de Operadores, se
realice la coordinacién necesaria para la comunicacién y publicacion de la presente Resolucién en la
pagina institucional del Ministerio del Trabajo.

Sexta. - La presente Resolucion, entrard en vigencia a partir de su suscripcion.

Comuniquese y publiquese. —

Documento firmado electronicamente

Dr. John Xavier De Mora Moncayo
SUBSECRETARIO DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES

Referencias:
- MDT-DSG-2022-12360-EXTERNO

Anexos:
- 2022-12360-externo.pdf

Copia:
Sefiora Doctora
Laura Gabriela Flores Cevallos
Directora de Calificacion, Reconocimiento y Certificacion de Operadores
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Sefior Ingeniero
Manuel Cevallos Tipan
Analista de Certificacion de Operadores 2

Sefiora Psic6loga Industrial
Alexandra Daliz Guarderas Ponce
Analista de Calificacién y Reconocimiento 2

ag/lf/ac

Fi rmado el ectr6ni camente por

JOHN XAVI ER DE
% MORA MONCAYO
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