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MINISTERIO DEL TRABAJO

Dr. John Xavier De Mora Moncayo
SUBSECRETARIA DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Reptblica del Ecuador, prescribe: "Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion.”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Reptblica del Ecuador, determina: (...) La
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion (...)";

Que, el articulo 34 Cédigo Orgéanico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e
Innovacién determina que el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales: "(...) Es el
conjunto articulado de planes, programas, instrumentos, instituciones y actores cuyo fin es
planificar, diseiar, instrumentar y evaluar los procesos de cualificacion y de certificacion
profesional. La autoridad nacional competente determinada por la Funcion Ejecutiva, a través del
reglamento correspondiente, regulard, la institucionalidad, mecanismos y condiciones de este
Sistema.";

Que, el articulo 51 de la Ley Organica de Servicio Piblico establece que el Ministerio del Trabajo,
tendrd, entre otras, las siguientes competencias: "a) Ejercer la rectoria en materia de
remuneraciones del sector piiblico, y expedir las normas técnicas correspondientes en materia de
recursos humanos, conforme lo determinado en esta ley; b) Proponer las politicas de Estado y de
Gobierno, relacionadas con la administracion de recursos humanos del sector piblico; (...) g)
Establecer politicas nacionales y normas-técnicas de capacitacion, asi como coordinar la
ejecucion de programas de formacion y capacitacion (...)";

Que, el Decreto Ejecutivo No. 860, de 28 de diciembre de 2015, y sus correspondientes reformas,
en su articulo 3 establece que el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales, estard
constituido por: “a) El Comité Interinstitucional del Sistema Nacional de Cualificaciones
Profesionales; b) Ministerio del Trabajo; c) El Consejo Consultivo del Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales; d) El Servicio de Acreditacion Ecuatoriano, SAE; Los operadores
de capacitacion publicos y privados debidamente registrados o calificados; e) Los Organismos de
Evaluacion de la Conformidad (OEC) acreditados o reconocidos para la certificacion de
cualificaciones.”;

Que, el articulo 7 del Decreto Ejecutivo ibidem sefiala, entre las atribuciones del Ministerio del
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Trabajo, la siguiente: “ i) Registrar y calificar a los operadores de capacitacion profesional (...)”;

Que, el Reglamento General al Cédigo Orgéanico de la Economia Social de los Conocimientos,
Creatividad e Innovacién, en su disposicion reformatoria primera determina: “En el Decreto
Ejecutivo No. 860 de 28 de diciembre de 2015 (...), incorpdrense las siguientes reformas: 1. En
todo el Decreto, sustitiiyase la frase ‘Sistema Nacional de Cualificaciones y Capacitacion
Profesional’ por: ‘Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales’ (...)”;

Que, mediante Resolucién No. SETEC-CAL-2020-0065, de fecha 18 de febrero de 2020, la
maxima autoridad de la, entonces, Secretaria Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones
Profesionales, resolvié  calificar a FUNDACION CORPORACION PARA EL
FORTALECIMIENTO SOCIAL Y EMPRESARIAL CORFOSE, con nombre comercial
CORFOSE, con RUC Nro. 1792989094001, como Operador de Capacitacion;

Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 1043, de 09 de mayo de 2020, el Presidente de la Reptblica del
Ecuador, dispuso en el articulo 1: “Fusionese por absorcion la Secretaria Técnica del Sistema
Nacional de Cualificaciones Profesionales al Ministerio del Trabajo”;

Que, en el articulo 2 de referido Decreto Ejecutivo se determina: “Una vez concluido el proceso de
fusion por absorcion, todas las competencias, atribuciones, funciones, representaciones y
delegaciones constantes en leyes, decretos, reglamentos y demds normativa vigente que le
correspondian a la Secretaria Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales
serdn asumidas por el Ministerio del Trabajo.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 14, de 24 de mayo de 2021, se designé al Arq. Patricio
Donoso Chiriboga como Ministro de Trabajo;

Que, con Resoluciéon No. Resolucién Nro. SO-002-2021, de 16 de diciembre de 2021 y suscrito el
30 de diciembre de 2021, el Comité Interinstitucional del Sistema Nacional de Cualificaciones
Profesionales expidi6 la “Norma Técnica de Calificacion de Operadores de Capacitacion”;

Que, el articulo 3 de la Resolucién ibidem establece: “La calificacion es el proceso mediante el
cual la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, verifica que los
potenciales Operadores de Capacitacion y Operadores de Calificacion Calificados cumplan con
los requisitos establecidos en la presente Norma Técnica e instrumentos respectivos. La vigencia
de la calificacion serd de tres (3) aiios calendario y podrd ser removada a peticion del
interesado”;

Que, el articulo 18 de la citada Resolucién sefiala: “El OCC podrd renovar su calificacion,
sometiéndose al procedimiento definido en los instrumentos desarrollados por la Subsecretaria de
Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo.”;

Que, mediante Resolucién No. MDT-SCP-2022-0100, de 25 de febrero de 2022, se expidié el
Instructivo para la aplicacién de la Norma Técnica de Calificaciéon de Operadores de Capacitacién
Profesional, cuyo objeto contemplado en el articulo 1, indica: “Establecer el procedimiento que
deberdn cumplir las personas naturales y/o juridicas para la calificacion como Operadores de
Capacitacion; 'y, Capacitadores Independientes ante la Subsecretaria de Cualificaciones
Profesionales del Ministerio del Trabajo, con el fin de brindar servicios de calidad en los procesos
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de capacitacion en todas sus modalidades acorde a lo determinado en la Norma Técnica de
Calificacion de Operadores de Capacitacion..”;

Que, el articulo 34 del Instructivo citado, indica que: “El OCC podrd renovar su calificacion
siempre y cuando su RUC se mantenga activo, sometiéndose al procedimiento definido en los

instrumentos desarrollados por la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio
del Trabajo”;

Que, el articulo 57 del Instructivo citado, indica que: “(...) Los Operadores de capacitacion
calificados deberdn mantener, los expedientes de cada persona capacitada y registrada ante el
Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales (...)”;

Que, mediante Oficio Nro. MDT-DCOCE-2022-0345-0 de fecha 04 de abril de 2022, el Director
de Competencias y Certificacidon, informé que de acuerdo al articulo 15 del “Reglamento de
Auditorias e Inspecciones Técnicas a los Operadores de Capacitacion y Capacitadores
Independientes Calificados, y, Organismos Evaluadores de la Conformidad Reconocidos.”, el OCC
puede iniciar el proceso de renovacién de la calificacion de acuerdo a lo establecido en la normativa
vigente;

Que, mediante Resolucién Nro. MDT-SCP-2022-0187 de 11 de abril de 2022 se expide el
Reglamento de Auditorias e Inspecciones Técnicas a los Operadores de Capacitacion y
Capacitadores Independientes Calificados; y, Organismos Evaluadores de la Conformidad
Reconocidos”;

Que, mediante Documento Nro. MDT-DSG-2022-7328-EXTERNO de fecha 22 de abril de 2022,
FUNDACION CORPORACION PARA EL FORTALECIMIENTO SOCIAL Y EMPRESARIAL
CORFOSE, con RUC Nro. 1792989094001 y correo electrénico corfose @gmail.com, presenté de
forma voluntaria a la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, la
solicitud de renovacién de la calificacién como operador de capacitacion, por capacitacién continua
con el siguiente detalle:

Cursos por capacitaciéon continua:

Area [Especialidad Nombre de Modalidad Carga. Eje ANC Tlpold.e
Curso Horaria Participante
Administracic’mAdministrzmci(’)nFmanzas . N
S populares y  [Presencial 16 DemocratizacionAdultos
Iy Legislaciéon General .
solidarias
Administracic’)nAdministracic’)nFlnanzas . . S
S populares y  [Semipresenciall6 DemocratizacionAdultos
Iy Legislaciéon General .
solidarias
. . . .. Gestioén
AiI:Hilslls;:;g;onég::rzllsnamonexitosa de Semipresenciall20 DemocratizaciénAdultos
Y -c8 MYPES
.. . . .. Gesti6én
Admlplstra.lc’:1onAdm1nlstrac1oneXitosa de Semipresencial80 DemocratizaciénAdultos
v Legislacion |General MYPES
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. . . .. Gestién
AdmImStrE.l(,:lonAdmImStraClonexitosa de Presencial 40 DemocratizaciénAdultos
Iy Legislacién General MYPES
Administraci(’)nGeStlorl del Desarrollo . ... Jévenesy
. . .. [Talento Presencial 8 Democratizacién
ly Legislacién Humano personal Adultos
Administraci(’)nGeStlorl del Desarrollo . . . J6venesy
. ... [Talento Presencial 16 Democratizacién
v Legislacion Humano personal |Adultos
.. ., Gestion del ~ Desarrollo de ;
IAdministracion, . . . . . J6venesy
.+ .. [Talento Inteligencia  [Presencial 8 Democratizacion|
ly Legislacién : Adultos
Humano [Emocional
.. .. Gestiéon del ~ Desarrollo de ;
IAdministracion . . . . . ., Joévenesy
.+ .. [Talento Inteligencia  |Semipresencial20 Democratizacion|
ly Legislacién : /Adultos
Humano [Emocional
.. ., |Gestién del 3
IAdministracion . . .., Jévenesy
. ... [Talento Liderazgo Presencial 8 Democratizacion|
ly Legislacion Humano Adultos
. .. (Gestion del .
Admu.nStr?SlonTalento leerazgq Semipresencial60 DemocratizaciénAdultos
ly Legislacion empresarial
Humano
.. .. |Gesti6n del e
Ade.HStrE.K,:lonTalento Hablllqades Semipresencial 120 DemocratizaciéonAdultos
Iy Legislacion Humano gerenciales
. .. |Gesti6n del e
AdmImStr?(,:lonTalento Hab111§ades Presencial 40 DemocratizaciénAdultos
v Legislacion Humano gerenciales
A dministraciénGeStién del  Desarrollo de Tovenes
. ... [Talento Habilidades de[Presencial 20 Democratizacion| y
v Legislacion .. /Adultos
Humano Supervision
A dministraciénGeStién del  Desarrollo de Tovenes
. ... [Talento Habilidades deSemipresencial40 Democratizacion| y
ly Legislacion .. /Adultos
Humano Supervision
AdministraciénAdminiStraciénFinanzas ara
.+ .. Contabley de . p Semipresencial30 DemocratizacionAdultos
Iy Legislacion Costos no financieros
A dministraciénAdministraciénContabilidad
Leeislacién Contable y de para no Semipresencial30 DemocratizaciénAdultos
p Les Costos contables
Administraci(’)nAten.CI.O ny Ater.lc%on y . . . J6venes y
. ... Serviciosde [servicio al Presencial 8 Democratizacion|
ly Legislacién .. . Adultos
Oficina cliente
Administraci(’)nAten.Cl.O ny AteI.IC%Ol’l y . . .., Jévenes 'y
. .. Serviciosde servicio al Semipresenciall6 Democratizacion|
ly Legislacién .. . /Adultos
Oficina cliente
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.. .. _|Atencién N L
IAdministracion| con y Limpieza en . . ., [J6venesy
. - .. Servicios de Presencial 8 Democratizacion
Iy Legislacion Oficina general Adultos
. .. |Atencién y L .
IAdministracion| .. Limpieza en . . . . J6venesy
.+ .. Servicios de Semipresenciall6 Democratizacion
Iy Legislacion Oficina general /Adultos
.. ., |Atencion 3
IAdministracion| crony . . . . J6venesy
. - .. Serviciosde Oratoria Presencial 8 Democratizacion
v Legislacion Oficina |Adultos
. . ., Normativa ,
IAdministracién, . . ., . - Jovenes y
.+ .. |Legislacibn  para Presencial 10 Emprendimiento
v Legislacion Adultos
emprendedores
.. ., Normativa en ,
IAdministracién, . . . . . . J6venes y
... |Legislaciéon el entorno Semipresencial20 Emprendimiento
ly Legislacion emprendedor /Adultos
Técnicas de .
. . .. . .. J6venes y
IAgronomia  |Cultivos produccién  [Presencial 40 Productividad Adultos
agropecuaria
. .. Servicio de .

IAlimentacién ecencién Operaciones Tévenes
lsastronomia y |. P . auxiliares de |[Presencial 10 Productividad y
. limpieza pisos |, . . /Adultos

turismo . alojamiento
y afines
IAlimentacién Gestion en Tovenes
leastronomia y [Turismo turismo Presencial 40 Democratizacion| Adultos y
turismo comunitario
[Finanzas . . .
. Marketingy  [Estrategia . . . Jovenesy
comercio y .. Presencial 20 Democratizacion
ventas digital Adultos
ventas
[Finanzas . . .
. Marketingy  Marketing . . . Jovenesy
comercio y .. Presencial 20 Democratizacion
ventas digital Adultos
ventas
[Finanzas . . .
. Marketingy  Marketing . . .., Jévenes y
comercio y .. Semipresencial40 Democratizacion
ventas digital Adultos
lventas
Finanzas . . .
. Marketingy  |Marketing . . . Jovenesy
comercio y .. Virtual 60 Democratizacion|
ventas digital Adultos
ventas
Finanzas . .
. Marketing y . .., Jovenesy
comercio y 'Ventas Presencial 8 Democratizacion
ventas /Adultos
ventas
Finanzas . .
. Marketing y . . .., Jovenesy
comercio y 'Ventas Semipresencial20 Democratizacion|
ventas Adultos
ventas
Finanzas . .
. Marketing y . . . ., Jovenesy
comercio y Mercadotecnia|Presencial 8 Democratizacion
| entas ventas Adultos
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Finanzas Marketin, Jévenes
comercio y €Y Mercadotecnia Semipresencial20 Democratizacion| y
ventas Adultos
ventas
Finanzas Negociosy  [Desarrollo de .

. . . . . Jovenesy
comercio y Comercio modelo de Presencial 8 Democratizacion Adultos
ventas Electrénico  negocios
[Finanzas Negocios y Desarrollo de .

. . . . . . J6venesy
comercio y Comercio modelo de Semipresencial20 Democratizacion Adultos
ventas Electrénico  negocios

I[Formacién de
[nstructores
[Educacion Facilitadores Formacién de
.. y Monitores Presencial 40 DemocratizaciénAdultos
Capacitacion formadores
Maestros
Guias
I[Formadores
[Formacién de
Instructores
. Facilitadores ..
[Educacion y . IFormacién de . . .
. .~ [Monitores Semipresencial40 DemocratizaciéonAdultos
Capacitacion formadores
Maestros
Guias
[Formadores
[Formacién de
Instructores
[Educacion Facilitadores IFormacién de
.. y Monitores Virtual 40 DemocratizaciénAdultos
Capacitacion formadores
Maestros
Guias
I[Formadores
Seguridad
prevencion de [Prevencién de .
Procesos . . . . . J6venesy
. . riesgos e trabajos en  |[Presencial 10 Democratizacion
industriales . Adultos
higiene alturas
industrial
Buenas
Procesos Practicas de Précticas de Jovenes
. . Manufactura e [Presencial 20 Productividad y
industriales ~ Manufactura | . /Adultos
inocuidad
alimentaria
[Buenas
L. [Practicas de .
Procesos Practicas de . . . Jovenes y
. . Manufactura e Semipresencial20 Productividad
industriales ~ Manufactura |, . Adultos
inocuidad
alimentaria
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Instructores por capacitacion continua:

Area Especialidad Cédula Ciudadania Nombres y Apellidos
Administracion y Administracién General 1711612737 Byron Alberto
Legislacion Alvarez Varela
Administracion y Administracién General 1715967228 Carlos Alberto
Legislacién /Andrade Moreno
Administracion y Administracién General 1705899845 Efrén Santiago
Legislacion Caicedo Albuja
Administracion y Administracién General 1713427514 Dario Javier
Legislacion Calahorrano Gémez
Adn.nms'tr/acmn y /Administracién General 1714752753 Julio Hans Ocafia Jara
Legislacion
Adn.ums'tr/amon y /Administraciéon General (1714642848 M'arco/Ruben
Legislacion Villagémez Erazo
Administracion y Administracién General 1708415656 Luis Rigoberto
Legislacion Zambrano Quintufia
IAdministracion y Gestion del Talento Carlos Alberto
Legislacion Humano 1715967228 /Andrade Moreno
IAdministracién y Gestion del Talento Efrén Santiago
Legislacion Humano 1705899845 Caicedo Albuja
Adn.nnls.tr/amon y Gestion del Talento 1713427514 Dario Javier )
Legislacion Humano Calahorrano Goémez
Administracion y (Gestion del Talento 1714752753 Julio Hans Ocagia Jara
Legislacion Humano
Adn.nnls.tr/acwn y Gestion del Talento 1708415656 Luis ngobert(.) i
Legislacion Humano Zambrano Quintufia
IAdministracion y /Administracién Contable y Byron Alberto
L 1711612737 p
Legislaciéon de Costos Alvarez Varela
Adrr.nnls.tr,amon y /Administracién Contable y 1714642848 M.arco,Ruben
Legislacion de Costos Villagémez Erazo
Adrr.nnls.tr,a(non y /Administracién Contable y 1708415656 Luis R1g0bert9 i
Legislacion de Costos Zambrano Quintufia
Adrr'nnls'tr’amon y Ate':r{010n y Servicios de 1708131998 Mercedes Jacqueline
Legislacion Oficina Alvarez Lozano
IAdministracién y Atencion y Servicios de Efrén Santiago
Legislacion Oficina 1705899843 Caicedo Albuja
Adrr‘lmls'tr/acmn y Ate;ngon y Servicios de 1700503939 Cz}rmen Del Rosario
Legislacién Oficina Gomez Casco
IAdministraciéon y Atencion y Servicios de Vicente Patl
Legislacion Oficina 0502520703 Veldsquez Albarracin
AdrplnlsFr/a01on y Legislacion 1717812976 Enver Stalin Orna
Legislacion Egas
A gronomia Cultivos 1711603835 Marfa Antonieta
Zavala Herrera
Allmenta010n gastronomia S.erv¥01o d§ recepcion 0301383162 Juan Carlos Castillo
turismo limpieza pisos y afines Ocampo
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IAlimentacion gastronomia |Servicio de recepcién Diana Cristina
. . . : 1804145256 ..
turismo limpieza pisos y afines Constante Mejia
Alm@ntacmn gastronomia Turismo 1715967228 Carlos Alberto
turismo /Andrade Moreno
Ahmﬁ:nt&mmn gastronomia . 1713427514 Dario Javier )
turismo [Turismo Calahorrano Goémez
Ahmentaewn gastronomia . 1714752753 Julio Hans Ocaiia Jara
turismo [Turismo
Ahmentacwn gastronomia . 502520703 V1ce):nte Paul )
turismo Turismo Veldsquez Albarracin
[Finanzas comercio y I eg00}0§ y Comercio 1715967228 Carlos Alberto
ventas Electrénico /Andrade Moreno
[Finanzas comercio y Neg00}0§ y Comercio 1705899845 Efr.en Santlagg
ventas [Electrénico Caicedo Albuja
[Finanzas comercio y N egOC}0§ y Comercio 1713427514 Dario Javier )
ventas Electrénico Calahorrano Gémez
Finanzas comercio y Negocios y Comercio ;71759953 Julio Hans Ocaiia Jara
ventas Electrénico
Finanzas comercio y N egocios y Comercio 1708415656 Luis R1gobert9 i
ventas [Electrénico Zambrano Quintufia
Finanzas comercio y . Carlos Alberto
entas Marketing y ventas 1715967228 Andrade Moreno
Finanzas comercio y . Efrén Santiago
entas Marketing y ventas 1705899845 Caicedo Albuja
Finanzas comercio y Marketing y ventas 1714829361 Rodr,lgo Herndn Puma
ventas Morén
. N . Carmen Del Rosario
[Educacion y Capacitacién [Formacién de Instructores (1700503939 )
Gomez Casco
[Educacion y Capacitacién [Formacién de Instructores (0502520703 Vlce:,nte Padl .
Veldsquez Albarracin
Procesos industriales Segurldad prevencion de. 1801957489 SylV.1 a Alexandra
riesgos e higiene industrial Barriga Vargas
Procesos industriales Segurldad prevencion de: 1713257309 EdlS(.m Fa}b1an
riesgos e higiene industrial Bautista Alvarez
Procesos industriales Segurldad prevencion de. 1713427514 Dario Javier .
riesgos e higiene industrial Calahorrano Gémez
Procesos industriales Segurldad prevencion de. 1717700338 Rail G(N)nzalo .
riesgos e higiene industrial Campaiia Carvajal
Procesos industriales Segurldad prevencion de. 1711311793 Bofls Giovany Cano
riesgos e higiene industrial Ledn
Procesos industriales Segurldad prevencion de. 1711006880 Jacome Olivo Cristina
riesgos e higiene industrial /Anabel
Procesos industriales Segurldad prevencion de. 1712010147 ngmlqumga Sudrez
riesgos e higiene industrial Luis Fernando
Procesos industriales Segurldad prevencion de. 1752645786 Jennyfer Alexandra
riesgos e higiene industrial Rea Noguera
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Procesos industriales Seguridad prevencion de ;4434 Oscar Mauricio
riesgos e higiene industrial Urquia Valencia
IProcesos industriales Segurldad Pr.e Ven.clon de. 1712177532 Mario Eduardo
riesgos e higiene industrial Utreras Zapata
Buenas Practicas de -
IProcesos industriales Manufactura e inocuidad (1714752746 iizr Renato Ocafia
alimentaria
Buenas Practicas de Jose Tenacio Ortin
IProcesos industriales Manufactura e inocuidad |1754826517 ,g
. . Hernandez
alimentaria
Coordinadora Pedagégica:
Cédula CiudadaniaNombres y Apellidos
1700593939 ‘CARMEN ROSARIO GOMEZ CASCO

Que, mediante accién de personal Nro. 2022-MDT-DATH-SE-0835, de 15 de junio de 2022, se
design6 al Dr. John Xavier De Mora Moncayo como Subsecretario de Cualificaciones
Profesionales, del Ministerio del Trabajo;

Que, una vez concluida la revisién del expediente fisico remitido por el solicitante, entre otras
cosas, se RECOMIENDA renovar la calificacién como Operador de Capacitacién a FUNDACION
CORPORACION PARA EL FORTALECIMIENTO SOCIAL Y EMPRESARIAL CORFOSE, con
nombre comercial CORFOSE”;

Que, mediante Memorando Nro. MDT-DCRCO-2022-0527-M, de 7 de agosto de 2022, la
Direccién de Calificacién, Reconocimiento y Certificacién de Operadores, RECOMIENDA a la
Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales la Renovacién de la Calificacién como Operador de
Capacitacion a FUNDACION CORPORACION PARA EL FORTALECIMIENTO SOCIAL Y
EMPRESARIAL CORFOSE, con nombre comercial CORFOSE.

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el nimero 1.2.1.6., letra h) del Estatuto Organico de
Gestioén Organizacional por Procesos del Ministerio del Trabajo, y otra normativa aplicable,

RESUELVO:

Articulo 1.- RENOVAR la calificacion como Operador de Capacitacion a FUNDACION
CORPORACION PARA EL FORTALECIMIENTO SOCIAL Y EMPRESARIAL CORFOSE, con
nombre comercial CORFOSE, con RUC Nro. 1792989094001, por capacitacién continua.

Articulo 2.- REGISTRAR los cursos como oferta de capacitacion del Operador Calificado
FUNDACION CORPORACION PARA EL FORTALECIMIENTO SOCIAL Y EMPRESARIAL
CORFOSE, conforme las especificaciones detalladas a continuacién:
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Registro de cursos por capacitacion continua:

¢ - Nombre de . Carga | .. Tipo de
Area [Especialidad Modalidad g . [Eje ANC P . .
Curso Horaria Participante
JAdministraciénAdministracion 1nanzas . ..
C populares y  [Presencial 16 DemocratizacionAdultos
Iy Legislacién General solidarias
.. ., . . .. [Finanzas
JAdministraciénAdministracion . . .
C populares y  |Semipresencial|l6 DemocratizaciéonAdultos
Iy Legislaciéon General solidarias
.. ., .. ., Gestié
IJAdministracionAdministracion e.s on . . .
S exitosa de Semipresenciall120 DemocratizaciénAdultos
Iy Legislaciéon General MYPES
.. ., .. .. Gestié
IAdministracionAdministracion e.s ron . . .
S exitosa de Semipresencial80 DemocratizaciénAdultos
Iy Legislaciéon General MYPES
.. . .. .. Gesti6
IAdministracionAdministracion e.s on . L
. ., exitosa de Presencial 40 IDemocratizaciéonAdultos
Iy Legislacion |General MYPES
.. .. |Gestién del ,
IAdministracion, Desarrollo . . ., [J6venesy
. .. [T'alento Presencial 8 IDemocratizacion|
v Legislacion Humano personal IAdultos
.. .. Gestion del )
IAdministracion, Desarrollo . . . Jovenesy
. .. [T'alento Presencial 16 IDemocratizacion|
Iy Legislacion Humano personal Adultos
.. ., |Gestion del ~ Desarrollo de .
IAdministracion| . . . . . Jovenesy
Leeislacion Talento Inteligencia  [Presencial 8 Democratizacion Adultos
p Leg IHumano [Emocional
.. ., |Gestion del  Desarrollo de
IAdministracion| . . . . . ., Jbvenes
. .. [T'alento Inteligencia  |SemipresencialR20 IDemocratizacion| y
Legislaciéon & P )Adultos
p Lee Humano Emocional )
.. .. |Gestidn del
IAd tracié . . . J6
s r?‘?KmTalento Liderazgo Presencial 8 Democratizacin o« oY
Iy Legislacion Humano IAdultos
. . .. |Gestién del .
IAdministracion, Liderazgo . . S
.+ .. [Talento . Semipresencial60 DemocratizacionAdultos
ly Legislacion Humano empresarial
. . ., |Gestién del ..
JAdministracién Habilidades . . ..
.+ .. [Talento . Semipresenciall20 DemocratizacionAdultos
ly Legislacion Humano gerenciales
Gestion del
IAdministracion, [Habilidades . .,
. .. [Talento . Presencial 40 DemocratizacionAdultos
ly Legislacion Humano gerenciales
.. .. Gestién del Desarrollo de )
IAdministracion . . .., Ubévenesy
Legislacion Talento Habilidades de|Presencial R0 Democratizacion| Adultos
. Humano Supervisién
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Administraci(')nGeStiérl del  Desarrollo de J6venes
.+ .. [Talento Habilidades deSemipresencial40 Democratizacion| y
ly Legislacion .. Adultos
Humano Supervision
AdministraciénAdminiStraciénFinanzas ara
.+ .. Contabley de . p Semipresencial30 DemocratizacionAdultos
Iy Legislacion no financieros
Costos
.. .. _|AdministraciénContabilidad
IAdministracion| . . L
.+ .. [Contableyde parano Semipresencial30 DemocratizacionAdultos
v Legislacion
Costos contables
. .. |Atencion /Atencién ;
IAdministracion| crony eon y . . . J6venesy
. ... Serviciosde [servicio al Presencial 8 Democratizacion|
ly Legislacién .. . Adultos
Oficina cliente
. .. _|Atencioén /Atencion ;
IAdministracion| cron y clony . . . ., Joévenesy
.~ .. Serviciosde servicio al Semipresenciall6 Democratizacion|
ly Legislacién .. . /Adultos
Oficina cliente
. . ., |Atencion .. ,
IAdministracién crony Limpieza en . . ., Jovenesy
. .. Servicios de Presencial 8 Democratizacion|
ly Legislacion Oficina general Adultos
. .. _|Atencién N .
IAdministracién crony Limpieza en . . . . Jovenesy
. ... Servicios de Semipresencial|l6 Democratizacion|
ly Legislacion Oficina general Adultos
. .. |Atencion y .
IAdministracion .. . . .., Jbovenesy
. .. Serviciosde (Oratoria Presencial 8 Democratizacion|
v Legislacion .. Adultos
Oficina
. . Normativa .
IAdministraciéon, . . ., . . J6venes y
.. .. |Legislaciéon  |para Presencial 10 Emprendimiento
v Legislacion /Adultos
emprendedores
. . Normativa en .
IAdministracién, . . . . . . Jovenes y
. .. |Legislacion gl entorno Semipresencial20 Emprendimiento
v Legislacion /Adultos
emprendedor
Técnicas de .
A P Culti . . .. Jovenes y
gronomia ultivos produccién  [Presencial 40 Productividad Adultos
agropecuaria
. .. Servicio de .

IAlimentacion ecencion Operaciones Tovenes
lgastronomia y |. p . auxiliares de |[Presencial 10 Productividad y
. limpieza pisos .. /Adultos

turismo i alojamiento
y afines
IAlimentacion Gestién en .

P . . . . . Jovenesy
lsastronomia y [Turismo turismo Presencial 40 Democratizacion Adultos
turismo comunitario
Finanzas . . .

. Marketing y  [Estrategia . . . Jovenesy
comercio y .. Presencial 20 Democratizacion|

ventas digital Adultos

ventas
Finanzas . . .

. Marketingy  Marketing . . . Jovenesy
comercio y .. Presencial 20 Democratizacion
| entas ventas digital Adultos
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Finanzas . . .

. Marketingy  |Marketing . . . . Jovenesy

comercio y .. Semipresencial40 Democratizacion

ventas digital Adultos
ventas
Finanzas . . .

. Marketingy  Marketing . . . Jovenesy

comercio y .. Virtual 60 Democratizacion

ventas digital Adultos
ventas
[Finanzas . .

. Marketing y . . . J6venesy

comercio y 'Ventas Presencial 8 Democratizacion

ventas |Adultos
ventas
[Finanzas . .

. Marketing y . . . . J6venesy

comercio y 'Ventas Semipresencial20 Democratizacion|

ventas /Adultos
ventas
[Finanzas . .

. Marketing y . . . ., Joévenesy

comercio y Mercadotecnia|Presencial 8 Democratizacion|

ventas /Adultos
ventas
[Finanzas

. Marketin . . . .., Jévenes

comercio y €Y Mercadotecnia Semipresencial20 Democratizacion y
ventas /Adultos

ventas

[Finanzas Negociosy  |[Desarrollo de .

. . . .., Ubévenesy
comercio y Comercio modelo de Presencial 8 IDemocratizacion| Adultos
ventas Electrénico  megocios
[Finanzas Negociosy  |Desarrollo de .

. . . . .., Jbovenesy
comercio y Comercio modelo de Semipresencial20 Democratizacion| Adultos
ventas Electrénico  megocios

IFormacién de
Instructores
[Educacion Facilitadores I[Formacién de
o y Monitores Presencial 40 DemocratizacionAdultos
Capacitacién formadores
Maestros
Guias
[Formadores
IFormacién de
I[nstructores
., Facilitadores ..
[Educacién y . IFormacién de . . L
. .7 [Monitores Semipresencial40 DemocratizacionAdultos
Capacitacién formadores
Maestros
Guias
[Formadores
IFormacién de
Instructores
[Educacion Facilitadores [Formacién de
o y Monitores Virtual 40 DemocratizacionAdultos
Capacitacién formadores
Maestros
Guias
[Formadores
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Seguridad
prevencién de [Prevencién de .
Procesos . . . .., Jbovenesy
. . riesgos e trabajosen  [Presencial 10 Democratizacion|
industriales . Adultos
higiene alturas
industrial
Buenas
Procesos Practicas de Practicas de Jovenes
. . Manufactura e Presencial 20 Productividad y
industriales ~ Manufactura |, . Adultos
inocuidad
alimentaria
Buenas
Procesos Practicas de Précticas de Jévenes
. . ) Manufactura e [Semipresencial20 Productividad Y
industriales ~ Manufactura | . Adultos
inocuidad
alimentaria
Instructores habilitados por capacitacion continua:
Area Especialidad Cédula Ciudadania Nombres y Apellidos
Administracion y Administracion General 1711612737 Byron Alberto
Legislacion Alvarez Varela
Adn.nnls.tr/acwn y /Administraciéon General (1715967228 Carlos Alberto
Legislacion \Andrade Moreno
AAdministracion y Administracion General (1705899845 Efrén Santiago
Legislacion Caicedo Albuja
AAdministracion y Administracion General (1713427514 Dario Javier
Legislacion Calahorrano Gémez
AAdministracion y Administracion General 1714752753 Julio Hans Ocafia Jara
Legislacion
AAdministracion y Administracion General 1714642848 Marco Rubén
Legislacion Villagémez Erazo
AAdministracion y Administracién General ~ |1708415656 Luis Rigoberto
Legislacidn Zambrano Quintufia
IAdministracién y Gestion del Talento Carlos Alberto
Legislacion Humano 1715967228 /Andrade Moreno
IAdministracién y Gestion del Talento Efrén Santiago
Legislacion Humano 1705899843 Caicedo Albuja
IAdministraciéon y Gestion del Talento Dario Javier
Legislacion Humano 1713427514 Calahorrano Gémez
Adn.nms'tr/amon y Gestién del Talento 1714752753 Julio Hans Ocafa Jara
Legislacion Humano
Adnl1mls.tr/a010n y Gestion del Talento 1708415656 Luis ngobertg i
Legislacion Humano Zambrano Quintufia
IAdministracién y /Administracién Contable y 1711612737 Byron Alberto
Legislacién de Costos Alvarez Varela
Adn.nnls.tr/acwn y /Administracién Contable y 1714642848 M.arco/Ruben
Legislacion de Costos Villagémez Erazo
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IAdministracién y /Administracién Contable y Luis Rigoberto
Legislacion de Costos 1708415656 Zambrano Quintufia
IAdministracion y /Atencién y Servicios de Mercedes Jacqueline
S - 1708131998 ‘
Legislacion Oficina Alvarez Lozano
IAdministracion y Atencién y Servicios de Efrén Santiago
Legislacion Oficina 1705899845 Caicedo Albuja
Adn.nnls.tr/amon y Atf.:n.cmn y Servicios de 1700503939 Cafrmen Del Rosario
Legislacion Oficina Gomez Casco
IAdministracién y Atencién y Servicios de Vicente Paul
Legislacion Oficina 0502520703 Veldsquez Albarracin
Adn.unls.tr/acwn y Legislacion 1717812976 Enver Stalin Orna
Legislacion Egas
Agronomia Cultivos 1711603835 Maria Antonieta
Zavala Herrera
Ahm@ntacmn gastronomia S.erv%cw d<? recepeion 0301383162 Juan Carlos Castillo
turismo limpieza pisos y afines Ocampo
Ahm.entacwn gastronomia S.erv%cm d§ recepcion 1804145256 Diana Crlstma.’
turismo limpieza pisos y afines Constante Mejia
Ahm.entacwn gastronomia Turismo 1715967228 Carlos Alberto
turismo /Andrade Moreno
Ahmpntamon gastronomia ' 1713427514 Darfo Javier )
turismo Turismo Calahorrano Gémez
AAlimentacidn gastronomia | 1714752753 Julio Hans Ocafia Jara
turismo Turismo
Ahm'entacmn gastronomia . 502520703 Vlce/:nte Paul )
turismo [Turismo Veldsquez Albarracin
Finanzas comercio y Negocios y Comercio Carlos Alberto
ventas [Electrénico 1715967228 /Andrade Moreno
Finanzas comercio y Negocios y Comercio Efrén Santiago
ventas [Electrénico 1705899845 Caicedo Albuja
[Finanzas comercio y Negoc/lo's y Comercio 1713427514 Dario Javier )
ventas [Electrénico Calahorrano Gémez
Finanzas comercio y Negoc/lo's y Comercio 1714752753 Julio Hans Ocafia Jara
ventas [Electrénico
[Finanzas comercio y NegOC}o§ y Comercio 1708415656 Luis ngobertg i
lventas [Electrénico Zambrano Quintufia
Finanzas comercio y Marketin entas 1715967228 Carlos Alberto
ventas gyv /Andrade Moreno
Finanzas comercio y . Efrén Santiago
[ entas Marketing y ventas 1705899845 Caicedo Albuja
[Finanzas comercio y Marketing y ventas 1714829361 Rodrflgo Hernén Puma
ventas Moréan
. L . Carmen Del Rosario
[Educacién y Capacitacién [Formacién de Instructores (1700503939 .
Gémez Casco
[Educacién y Capacitacién [Formacién de Instructores (0502520703 VIC?nte Padl .
Veldsquez Albarracin
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IProcesos industriales

Seguridad prevencion de
riesgos e higiene industrial

1801957489

Sylvia Alexandra
Barriga Vargas

IProcesos industriales

Seguridad prevencion de
riesgos e higiene industrial

1713257309

I[Edison Fabian
Bautista Alvarez

IProcesos industriales

Seguridad prevencion de
riesgos e higiene industrial

1713427514

Dario Javier
Calahorrano Gémez

IProcesos industriales

Seguridad prevencion de
riesgos e higiene industrial

1717700338

Raul Gonzalo
Campaiia Carvajal

IProcesos industriales

Seguridad prevencion de
riesgos e higiene industrial

1711311793

Boris Giovany Cano
Leén

IProcesos industriales

Seguridad prevencion de
riesgos e higiene industrial

1711006880

Jacome Olivo Cristina
lAnabel

IProcesos industriales

Seguridad prevencion de
riesgos e higiene industrial

1712010147

Llumiquinga Sudrez
Luis Fernando

IProcesos industriales

Seguridad prevencion de
riesgos e higiene industrial

1752645786

Jennyfer Alexandra
Rea Noguera

IProcesos industriales

Seguridad prevencién de
riesgos e higiene industrial

1709490344

Oscar Mauricio
Urquia Valencia

IProcesos industriales

Seguridad prevencién de
riesgos e higiene industrial

1712177532

Mario Eduardo
Utreras Zapata

Buenas Practicas de

Eder Renato Ocafa

alimentaria

IProcesos industriales Manufactura e inocuidad |1714752746 Jara

alimentaria

Buenas Practicas de Jose Tgnacio Ortin
Procesos industriales Manufactura e inocuidad (1754826517

Hernandez

Articulo 3.- RATIFICAR que la Coordinadora Pedagdgica habilitada es responsable del correcto
desarrollo, evaluacidn, actualizacién e innovacién de los procesos de capacitacion:

Coordinadora Pedagdégica habilitada:

Cédula CiudadanialNombres y Apellidos
1700593939 CARMEN ROSARIO GOMEZ CASCO

Articulo 4.- El Operador de Capacitacion Calificado debera informar los cambios, modificaciones e
inclusiones de los instructores y coordinador/a pedagdgico/a; y, solicitard su habilitacién de
conformidad con la normativa vigente.

Articulo 5.- La vigencia de la renovacion, de la calificacion del operador de capacitacion, serd de
tres (3) anos de conformidad al articulo 3 de la Norma Técnica de Calificacién de Operadores de
Capacitacién, pudiendo ser renovada a peticion del solicitante.

Articulo 6.- El Operador de Capacitacion Calificado deberd cumplir con la aplicacién del Manual
de Imagen dispuesto por el Ministerio del Trabajo.

Articulo 7.- El Operador de Capacitacion Calificado, deberd ofrecer todas las facilidades que sean
necesarias para que la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, a
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través de su drea técnica, efectie las auditorias técnicas a las que hubiere lugar e informar los
cambios o modificaciones que pudiera tener y que sean relevantes para el proceso de seguimiento y
evaluacion, de conformidad con lo dispuesto en la Norma Técnica de Calificacién de Operadores de
Capacitacion.

Articulo 8.- El Operador de Capacitacion Calificado, deberd cumplir con el Instructivo
Automatizacion de Sellado de Certificados de Capacitacién y Certificaciéon y demds normativa
aplicable del Ministerio del Trabajo.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. - La habilitacién de nuevos Instructores y del/la Coordinador/a Pedagégico/a, por
cambios o inclusiones, se efectuard a través de la emision del correspondiente oficio.

Segunda. - Encarguese a la Direcciéon de Calificacién, Reconocimiento y Certificacion de
Operadores, la actualizaciéon del Sistema de Informacién de Operadores de Capacitacién
Calificados, incluyendo el contenido del articulo 2 de la presente Resolucién.

Tercera. - Todo acto administrativo serd notificado a los POC y/o OCC mediante el Sistema de
Gestién Documental - Quipux.

Cuarta. - Encarguese a la Direccién de Competencias y Certificacién realizar las respectivas
auditorias técnicas al Operador, mediante el seguimiento y monitoreo a la calificacién del Operador
de Capacitacion. En caso de encontrarse irregularidades, el Operador de Capacitacion Calificado,
conforme la normativa vigente, se someterd al procedimiento administrativo y a otras acciones
legales respectivas a las que hubiere lugar.

Quinta. - Encirguese a la Direccion de Calificacién, Reconocimiento y Certificacién de
Operadores, se realice la coordinacién necesaria para la comunicacién y publicacién de la presente
Resolucién en la pagina institucional del Ministerio del Trabajo.

Sexta. - La presente Resolucidn, entrard en vigencia a partir de su suscripcion.

Comuniquese y publiquese. —

Documento firmado electronicamente

Dr. John Xavier De Mora Moncayo
SUBSECRETARIO DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES

Referencias:
- MDT-DSG-2022-7328-EXTERNO

Anexos:
- 2022_7328-externo.pdf
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