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Resolucion Nro, MDT-SCPGA-2025-0104
Quito, .M., 02 de abril de 2025

MINISTERIO DEL TRABAJO

Carlos Julio Mavarrete Madero, Tnd.
SUBSECRETARIA DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES Y GESTION ARTESANAL

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Repiblica del Ecuador, prescribe: "Las instituciones del
Estado, sus arganismos, dependencias, lay sevvidoras o servidores piiblicas v lay personas que aciien en
virrd de wna potestad estatal efercerdn selamente las competencias v facwltades que les sean atribuidias
en la Constitucion v la ey, Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines v
hacer efective el goce v ejercicio de los devechos reconocidos en fa Constitucidn, ™;

Que, el articulo 51 de la Ley Orgdnica de Servicio Publico establece que el Ministerio del Trabajo,
tendrd, entre oiras, las siguientes competencias: "al Ejercer o recloria en materia de remuneraciones del
sector pablice, v expedir los nonmas Wonicas correspondientes en materia de rectirses  humeanos,
camforme o determinado en esta lev: ) Proponer las politicas de Esiado v de Gebilerno, relacionadas
con lu administracion de recursoy humanes del sector piblice; (.2 ) g) Extablecer pediticas noacionales v
normoas-técnicay de capacitocien, asi come coondinar fo ejecuciin de programas de fonmaciin v
capacitactan [...)";

Que, ¢l Decreto Ejecutivo Mo, 860, de 28 de diciembre de 2005, v sus correspondientes reformas, en su
articulo 3 establece que el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales, estard constituido por: “al
El Camird Interinstinecional del Sisrema Nacional de Cualificaciones Profesionales; &) Ministerio del
Trabajo; ¢) EI Conseio Conswliive del Sistema Nacional de Coalificaciones Profesionales; d) El Servicio
de Acreditacion Ecuatoriano, SAE: Log aperadores de capacitacidn piiblicos v privados debidamente
registrados o calificades: ¢) Los Orpanismos de Evaluacidn de o Conformidad (OEC) acreditados o
reconecidos para la certificacian de cualificaciones™;

Quie, el articulo 7 del Decreto Ejecutivo ibidem sefiala, entre las atribuciones del Ministerio del Trabajo,
la siguiente: i) Registrar v calificar o {ox operadores de capacitacidn profesional ()7

Que, mediante Resolucidn Ministerial No. MDT-2020-028, de 01 de octubre de 2020, el Ministro del
Trabajo en su Disposicion General Tercera dice o sigmente: “Se facwlio a ella Subsecretarioda de
Cualificaciones Profesionales, para que medionte a5 resolucidndes  respectivads,  instramente  los
procedimientos v plazos gue tengan relacidn con los trdamites de dicha Subsecretaria, segin el Estarto
Owgenico de Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio del Trabaje.™;

Que, con Resolucidn Nro, S0O-002-2021, de 16 de diciembre de 2021 y suscrite el 30 de diciembre de
2021, el Comité Interinstitucional del Sistema Macional de Cualificaciones Profesionales expidid la
“Morma Técnica de Calificacidn de Operadores de Capacitacion™.

Que, el articulo 3 de la Resolucion ibidem establece: “La calificacion ex el procese mediante el cual la
Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, verifica que loy porenciales
Operadores de Capacitacion v Operadores de Calificacidn Califfcados complan con los reguisitos
establecidos en la presente Norma Téconica e instrumentos respectives. La vigencia de la calificacion
serd de tres (3) afiox calendario v podrd ser vrenovada a petician del imteresada™:
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Resolucion Nro, MDT-SCPGA-2025-0104
Quito, .M., 02 de abril de 2025

Que, el articulo 11 de la citada Resolucidn sefala: “La califfcacidn del POC se realizard a parnir de un
extindar aprobade por la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, el
cual versard en lox criterioys v sub-criterios gue se determinen en el articalo 19 de o presente Norma
Téomica. Una ver analizado el cumplimiente de los requisitos determinados, la Swbsecretaria de
Cualificactones Profesionales del Ministerio del Trabajo, emitird uno de oy siguientes  actos
administratives, segin corresponda’™;

Que, el articulo 13 de la Resolucion ihidem establece: “Una ver analizado el complimiento de los
requisitos determinados, o Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo,
emirivd une de fox siguientes actos administranivas, segin corvesponda; @, Resoluctin de colificacidn: Xi
el solicitante cumple con fog requisites definidas, al menos en wn Y3% en cada wne de las criterios v
sieh-ceiterios. » Notificacidn de subsanacidn: 50 la Subsecretario de Cualificaciones Profesionales del
Ministerio del Trabajo deteriiinase, gue el golicitanre cumple enrre 94 00% v 85% en cada wio o varios
de los criterios v sub-criterios. dard a conocer los hallazpos encontrados, v olorpard un Ermino de
vetrte (200 divs para o subsanacidn de Toy hallazpos encomtrados; fuego de lo coal se orealizarvd la
evaluaciin del cumplimiente v se expeding la resolocidn o notificacion respectiva. Transcurride dicho
Férmine, de no existir contestacidn por parte del potencial Operador de Capacitacian, el expediente se
archivard; v, podrd selicitar an nuevo trdmite de reconocimiento trascurrido el plaze de 60 dias. b,
Notificacidn de no calificacidn: 5 el selicitente no Hega al cumplimiento de wn minimo de 84,99% en
cada wne de los critevios v sub-critevios, la Subsecreraria de Cualificactones Profesionales del Ministerio
del Trabajo notificard ol solicitanie los observaciones gue motivaron o ne calificacion, para lo coal el
pericionario podrd valver a selicitar un nueve trdmite de calificacian, teascurrido ol menos el plaze de
cuarenta v cinca (43) dios.”,

Que, mediante Resolucidn Nro. MDT-5CP-2022-01%7 de 11 de abril de 2022, el Subsecretario de
Cualificaciones Profesionales, expide el “Reglamenito de Auditovias ¢ Inspecciones Téenicas a lox
Operadores de Capacitacidn v Capacitadores Independientes Calificados: v, Orpanismos Evaluadores
de fa Confornidad Reconocidos.™

Que, mediante Resolucion No. MDT-5CP-2022-0468, de 01 de noviembre de 2022, se expidio el
“Iustructiva de Aplicacion a la Normativa de Calificaciin come Operadores de Capacitacion”, cuve
objeto contemplade en el articulo 1, indica: ., Establecer el procedimiento que deberdn cumpliv fax
personas  nafurales wo  juridicas para e calificacion come  Operadores de  Capacitacidn; v,
Capacitadores Independientes ante la Snbsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del
Trabajn, con el fin de brindar servicios de calidad en los procesos de capacitacidn en todas sus
modalidades acorde a o determinade en o Nerma Téonica de Calificacidn de Operadoves de
Capacitaciin,.”;

Que, el articulo 20 del Instructivo citado, indica que: “Ung ve: realizada la evaluocidn de la
documentacidn presentada; v, en campdimierito de los criterios v sub criterios determvinoedos en el Arl 19
de la Norma Técnica de Calificacian de Operadores de Capacitacidn, o Diveccion de Calificacion,
Reconvetmiento v Certificacion de Operadores, emitivg uno de los aclos admimisiratives confemplados
en el Art. 13 de la misma normativa legal”™;

Que, mediante Resolucion del Comié  Interinstitucional  de  Cualificaciones  Profesionales  Nro.
SO-01-000-2023, de 13 de abrl de 2023, emite la disposicion que se aumente el siguiente requisito para
acceder a la Calificacion como Operador de Capacitacidn en el articule 1: . gue la persona matiral o
Juridica salicitante no hava sido cancelada por el Sistewma Nacional de Cualificaciones Prafesionales en
Fow wiliimos cince affos, ™ (.,.) "Pava la aplicacidn de esta disposicion, se fomard come referencia la fecha
de Resolucidn de cancelacidn emitida por la Swbsecreiaria de Cualificaciones  Profesionales del
Ministerio del Trabgjo.".
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Resolucion Nro, MDT-SCPGA-2025-0104
Quito, .M., 02 de abril de 2025

Que, mediante Resolucidn ibidem, en su articulo 2 indica: “Disponer gue ninpuna persona gue hava
Sformado parte de un QCC, OEC o Cf cancelado en calided de Representante Legal, Coordinador
Pedagdgico, Instructor (). podrd solicitar una nueva calificacin (... ) o formar parte de un Operador de
Capacitacion calificado ..., por el mismo dispuesto en el articulo 1 de la presente Resoluciin”

Que, mediante Resoluciion Nro, MDT-SCPGA-2023-0319 de fecha 28 de septiembre de 2023, se
expidic la “Simphficacion de Tramites Reforma al Instructive de Aplicacion a la Norma Técnica de
Calificacion como Operadores de Capacitacién™;

Que, Mediante Documente Nro, MDT-IDGDA-2025-1475-E de 31 de enere de 2025, MONTALVO
MININGESURVEYING S.A5. con RUC  Nroo  17932143270801; vy, comeo  electrénico:
montalveamining. surveying @ grmail.eom a través de su representante legal Bosueth Mateo Montalvo
Morales, presentd de forma voluntaria a la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales v Gestidn
Artesanal del Ministerio del Trabajo. la solicitud de calificacidn como Operador de Capacitacion por
capacitacidn continua con el siguiente detalle:

Coordinador Pedagagico:

ula/pasaporte™Nombres v apellidos
715414205 KIMENA PATRICIA MORALES ROSA
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Ministerio del Trabajo

Resolucion Nro. MDT-SCPGA-2025-0104

Instructores por capacitaciion continma:

Quito, .M., 02 de abril de 2025

A rea [Especialidad Ez‘:il;:ania Mombres y apellidos
TECNOLOGIAS DE LA BOSUETH MATEQ
INFORMACION Y Software Especializado 1725261605 MONTALVO
COMUNICACION MORALES
: BOSUETH MATEO
tgg;;ifgfgflﬂm ¥ Administracion General (172526 1695 MONTALYO
MORALES
Formacidn de
[Instructores,
EDUCACION Y Facilitadores, 1715414205 KIMENA PATRICIA
CAPACITACION IMonitores, Maestros, - MDRALES ROSERD
Guias,
Formadores
}\DMINISTR‘ACIGN k £ Administracion (550125447 JEMMIFER STEFAMILA
LEGISLACION Contable v de Costos VELASOUEZ VERA
FORESTAL, ECOLOGIA Y Gestion € Impacto 0915376321 FERMANDO DAVID
IAMBIEMTE LA mibiental S SAAVEDRA GABINO
IFormacion de
Instructores,
EDUCACION ¥ [Facilitadores, 1700168452 BYRON ROBESPIERRE
CAPACITACION IMonitores, Macsinos, - AMDRADE HARO
Ciuias,
IFormadores
MECANICA INDUSTRIAL ¥ : BYRON ROBESPIERRE
MINERIA Pealega 109162 ANDRADE HARO
Seguridad, Prevencidn YRON ROBESPIERRE
PROCESOS INDUSTRIALES  de Rle_-.'.gn:i e Higiene |1 TIA68452 :-::\J DRADE HARO
Industrial
EDUCACION Y e BYROM ROBESPIEREE
CAPACITACION JapacRaccn S ANDRADE HARO
TECHOLOGIAS DE LA I o
INFDRM.-’;CHEI‘I'*‘T bl Boftware Especializado (171956] 245 éﬁ;ﬁ;ﬂg:ﬁ?ﬁ;b
COMUNICACION
FORESTAL, ECOLOGIA Y Crestion ¢ Impacto 604242719 SILVIA ALEXANDREA
IWMBIENTE Ambicntal - SALAZAR HUARACA
Curso por capacitacion conlinua:
P o Mombre del - Car s
Area de capacitacién E‘:‘Pi!l:lﬂlldﬂl’ it Modalidad I'mrﬁa L’urtlclpunlv_'&
[TECNOLOGIAS DE LA Software luﬁiii;‘;ﬁﬂ Iiwvenes
INFORMACIONY P’ " FP o Bemipresencial {0 e ¥
EQMUNICACIL‘JN 5]31“! Ly l.'l‘ll.l‘brr.lmt.‘.ll'ld. 1',' s
kensores LiDAR
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Ministerio del Trabajo
Resolucion Nro. MDT-SCPGA-2025-0104
Quito, .M., 02 de abril de 2025
TECNOLOGIAS DE LAS frw ologrametria y (P
INFORMACION ¥ .':_' m?“’: sensores LIDAR Semipresencial |0 4::1; cmcf ¥
COMUNICACION  [opecializado i do GDR e
TECNOLOGIAS DE LA Saftw ivil 3D aplicado) .
INFORMACION Y E“_ “'.“’]“. i | discio de  [Semipresencial 10 “;“]“"“_ ¥
COMUNICACION specializado L anteras pAhing
TECHNOLOGIAS DE LA Sof Dhigedo de Mina Ia :
INFORMACION Y ;:‘_’ s Sublerrinea con Presencial 40 o
COMUNICACION sspecializado Deswik Wdultos
Disedo de mallas
e perforacion
TECHNOLOGIAS DE LA Sof kublerrines con Ia i
INFORMACION Y DO ovare butocad y Semipresencial 0 PN
COMUNICACION  [pecializado Lo 1vion de prdultos
voladurs con
DE2D) Face
TECNOLOGIAS DE LAL :"fﬁ_lid':”‘fl _ s ng
INFORMACION Y ;:‘_’ gkt AL PR hirtual 4o ey
COMUNICACION sspecializado pndlisis dli . dultos
cuencas hidricas
ADMINISTR_.-\C‘I('}N Y Administracion  [Planificacidn Semipresencial 40 Jdvenes y
LEGISLACION Cieneral pelratéeica ] Adultos
Formacicon de
Instructores,
EDUCACION ‘r’ Facilitadores, Formacion de s mn Idvenes y
ICAPACITACION Ponitores, Formadores - Adultos
Plaestros, Guias,
Formadores
Formacicn de
Instructones,
EDUCACION Y Facilitadores, ouditoria MEdim'Pre:aenrinl o Idvenes v
ICAPACITACION Plonitores, Financiera Adultos
Paestros, Guias,
Formadores
FORESTAL., : e
ECOLOGIA Y Efi;i’;;l""mugmﬂm" ¢ kemipresencial 40 ﬂ':]’:ij ¥
IAMBIENTE )
Formacion de
; Instructores, Formacion
EDUCACTION Y Facilitadores, inera parano  Semipresencial - 16 ldvenes v
CAPACITACION Pomitores, E:iuems ’ Wdultos
Blaestros, Guias,
Formadores
MECANICA Mviieey
INDUSTRIAL Y Cieologia Ciectecnia mineraemipresencial |16 )
MINERIA Wudultos
Seguridad, P
PROCES(S Prevencion de Mm-}ll:lo.l?gm ce e lovenes ¥
INDUSTRIALES Fiisspos o Higleno Laciin de., Bemipresencia. {1l Adultos
Industrial riesgos laborales

Direceion: &v. Repoblica de £l Salvador N35%-83 y Suiza

Codiga postak [POS0 § (wiin Foaadar

Telafomn: <5157 3014000
www Arahg[c.anb.ee
Grrnuinke

por Gy

oot



* Ik

%ﬁ_

IFY =
I
ST

ks
/

T

Direceion: &v. Repoblica de £l Salvador N35%-83 y Suiza
Codiga postak [POS0 § (wiin Foaadar

Telafomn: <5157 3014000
www Arahg[c.anb.ee
Grrnuinke

_.? ;'m REPUBLICA

DEL ECUADOR

Resolucion Nro, MDT-SCPGA-2025-0104
Quito, .M., 02 de abril de 2025

MECANICA L b
INDUS'[‘RIAL Y Cieologia Beguridad mineraBSemipresencial (16 Adul to.u .
IMINERLA ]
Beguridad ¥
EDUCACION Y C; § & kalud en plantas Semipresencial 16 lowvenes v
CAPACITACION ApacItacion 4. beneficio FIRaRTER Adultos
pneralirgico
IAndlisis
TECNOLOGIAS DE LA G“"“;““’d'“.‘“” _ A
INFORMACION Y E‘_‘ “’f“’r. . E“_ ‘.‘”f’“‘"fs‘]g”_ Semipresencial 24 ’:"1“"? 4
COMUNICACION SRCL] SUTIORIN S ot
en Geologia
Minera
FORESTAL. B Rrgu.lari;uwi:':n )
ECOLOGIA ¥ Gl:‘.ﬁh.ﬂﬂ ¢ Irn]'m.clnﬁu.rnhf:nls] y il 16 Uivenes ¥
Ambiental Mancjo de la A dultos
IWMBIENTE
lataforma SUTA
FORESTAL, Ciestion e ImpactolGestion livenes
ECOLOGIA Y [Ambicntal oy [Ambicntal il i Adultos :
IAMBIENTE )

Que, el curso Gestion Ambiental no serd habilitado va gue incumple con lo establecido en el Instructivo
de Calificacion en su Art.60, numeral 4 que indica “Los nombres de los cursos por capacitacion continua
no podrin tener la denommacion del perfil profesional que consta en el Catdlogo Macional de
Cualificaciones Profesionales.”,

Que, una vez concluida la evaluacion del expediente fisico remitide por el peticionario, mediante
Informe Técnice de Recomendacion para la Calificacion como Operador de Capacitacion Nro.
MDT-DCR-2023-CAL-098 de fecha 28 de marzo de 2023, entre olras cosas, se concluye que: “gue
MONTALVYO MININGESURVEYING 5.AS. obruve una calificacion de 99,50 purtos ... CUMPLE con
fodos los criterios v sulr criterios descritos en la nonmativa citada para calificarse comme un Qperador de
Caparcitacion”. De la misma manera, mediante el informe en mencidn, se RECOMIENDA que: “(...) la
Subsecretaria de Cualificaciones Profestonales v Gesticn Antesanal del Ministerio del Trabajo, a través
de la correspondiente Resolucion, CALIFIQUE o MONTALVO MININGESURVEYING S A5, coma
Operador de Capacitacion Calificada (.. )77

Que, cl Informe citado fue aprobado por la Direccion de Calificacion y Reconocimiento; v, remitido a
la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales v Gestion Artesanal, mediante Memorando Nro,

MDT-DCR-2025-0204-M de 31 de marzo de 2025;

En gjercicio de las atribeciones conferidas en el nimero 1.2.1.1.5.2, del Estatuto Orginico de Gestion
Organizacional por Procesos del Ministerio del Trabajo;

RESUELVO:

Articulo 1.- CALIFICAR como operador de capacitacion a MONTALYO MININGESURVEYING
5.A.5, con RUC Nro, 1793214327001,

por Gy

Ministerio del Trabajo

reoniid



4 ks
i “ﬁ i
T

W
=~ REPUBLICA
“7E2l DEL ECUADOR

Ministerio del Trabajo

Resolucion Nro. MDT-SCPGA-2025-0104

Quito, .M., 02 de abril de 2025

Articulo 2.- Designar al Coordinador Pedagiégico habilitado, como responsable del correcto desarrollo,
evaluaciin, actualizacion ¢ innovacion de los procesos de capacitacidn:

Coordinador Pedagogico hahilitado:

C idula/pasaporte

MNombres v apellidos

1715414205

KIMENA PATRICIA MORALES ROSERD)

Articulo 3.- REGISTRAR diccisicte (17) cursos con sus respectivos instructores bajo cl enfoque de
capacitacion continua, como oferta del Operador de Capacitacion, de conformidad con el siguiente

detalle:
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Registro de Instructores por capacitacion continua:

Quito, .M., 02 de abril de 2025

A rea [Especialidad ﬁz?il;:ania Momhbres y apellidos
TECNOLOGIAS DE LA BOSUETH MATEQ
INFORMACION Y Software Especializado 1725261605 MONTALVO
COMUNICACION MORALES
: BOSUETH MATEO
tﬂ:};ifgfgflﬂm ¥ Administracion General (172526 1695 MONTALYO
MORALES

Formacidn de

[Instructores,
EDUCACION Y Facilitadores, 1715414205 MIMENA PATRICIA
CAPACITACION IMonitores, Maestros, - MORALES ROSERO

Guias,

Formadores
}\DMINISTR‘ACIGN k £ Administracion (550125447 JEMMIFER STEFAMILA
LEGISLACION Contable v de Costos VELASOUEZ VERA
FORESTAL, ECOLOGIA Y Gestion € Impacto 01537632 FERNANDO DAVID
IAMBIEMTE LA mibiental S SAAVEDRA GABINO

IFormacion de

Instructores,
EDUCACION ¥ [Facilitadores, 1700168452 BYRON ROBESPIERRE
CAPACITACION IMonitores, Macsinos, - AWNDRADE HARO

Ciuias,

IFormadores
MECANICA INDUSTRIAL ¥ : BYRON ROBESPIERRE
MINERIA Pealega 109162 ANDRADE HARO

Seguridad, Prevencidn . ; '
PROCESOS INDUSTRIALES (e Riee.'.gn:i e Higiene |1 TIA68452 ﬁ:gﬁﬁgﬁﬂi;ﬁ;cm{c

Industrial
EDUCACION Y e BYROM ROBESPIERRE
CAPACITACION JapacRaccn S NDRADE HARO
TECHOLOGIAS DE LA T ra g e
INFURMACI&I'\‘T bl Boftware Especializado (171956] 245 iﬁ;ﬂ;ﬂg:ggggb
COMUNICACION
FORESTAL, ECOLOGIA Y Crestion ¢ Impacto 604242719 SILVIA ALEXANDREA
IWMBIENTE Ambicntal - SALAZAR HUARACA
Registro de Curso por capacitacion conlinua:
Area de capacitacion  Especialidad P\niiie fel Modalidad s L’urticipunlv_'&

Curso horaria
[TECNOLOGIAS DE LA Software luﬁiii;‘;ﬁd Iiwvenes
INFORMACION Y Fanecializad Fp _ Rt Semipresencial - HH A dul 2 ¥
EGMUNICACIL‘JN 5]3:';.“5 Ly U‘I.I.I‘brd.'l'l'lt‘.lrld. 1'" s
kensores LiDAR
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Ministerio del Trabajo
Resolucion Nro. MDT-SCPGA-2025-0104
Quito, .M., 02 de abril de 2025
TECNOLOGIAS DE LAS frw ologrametria y (P
INFORMACION ¥ .':_' m?“’: sensores LIDAR Semipresencial |0 4::1; cmcf ¥
COMUNICACION  [opecializado i do GDR e
TECNOLOGIAS DE LA Saftw ivil 3D aplicado) .
INFORMACION Y E“_ “'.“’]“. i | discio de  [Semipresencial 10 “;“]“"“_ ¥
COMUNICACION specializado L anteras pAhing
TECHNOLOGIAS DE LA Sof Dhigedo de Mina Ia :
INFORMACION Y ;:‘_’ s Sublerrinea con Presencial 40 o
COMUNICACION sspecializado Deswik Wdultos
Disedo de mallas
e perforacion
TECHNOLOGIAS DE LA Sof kublerrines con Ia i
INFORMACION Y DO ovare butocad y Semipresencial 0 PN
COMUNICACION  [pecializado Lo 1vion de prdultos
voladurs con
DE2D) Face
TECNOLOGIAS DE LAL :"fﬁ_lid':”‘fl _ s ng
INFORMACION Y ;:‘_’ gkt AL PR hirtual 4o ey
COMUNICACION sspecializado pndlisis dli . dultos
cuencas hidricas
ADMINISTR_.-\C‘I('}N Y Administracion  [Planificacidn Semipresencial 40 Jdvenes y
LEGISLACION Cieneral pelratéeica ] Adultos
Formacicon de
Instructores,
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Articulo 4.- El Operador de Capacitacion Calificado debera informar los cambios, modificaciones e
inclusiones de los instructores y coordinador/a pedagogicoda; v, solicitard su habilitacion de conformidad
con la normativa vigente,

Articulo 5. La wvigencia de la calificacion del Operador de Capacitacion MONTALVO
MINING&SURVEYING 5.AS. con RUC Nro. 1793214327001, serd de tres (3) afios, de conformidad
con lo dispuesto en el Articulo 3 de la Norma Técnica de Calificacidn de Operadores de Capacitacion,
pudiendo ser renovada a peticidn del solicitante.

Articulo 6.- El Operador de Capacitacidn Calificado deberd cumplir con la aplicacidon del Manual de
Imagen dispuesto por el Ministerie del Trabajo.

Articule 7.- El Operador de Capacitacion Calificado, deberd ofrecer todas las Tacilidades gque sean
necesarias para que la Subsecretaria de Coshificaciones Profesionales y Gestion Antesanal del Mimisteno
del Trabajo, a través de su drea téonica, efectie las auditonias téonicas a las que hubiere lugar e informar
los cambios o modificaciones que pudiera tener y que scan relevantes para ¢l proceso de seguimicnto y
evaluacion, de conformidad con lo dispuesto en la Morma Técnica de Calificacion de Operadores de
Capacitacion.

Articulo 8- El Operador de Capacitacion Calificado deberd cumplir con el Instructivo Automatizacion
de Sellado de Certificados de Capacitacion v Certificacion: v, demds normativa aplicable del Ministerio
del Trabajo.

Articulo 9.- El Ministerio del Trabajo como Presidente del Comité Interinstitucional del Sistema
Macional de Cualificaciones Profesionales dispone a los Operadores de Capacitacion, Capacitadores
Independientes v Organismos Evaluadores de la Conformidad que, de acverdo o la normativa legal
vigenite se encuentran prohibidos de ceder, compartir o transfenr los beneficios, cerificados, compartir
lngos en los mismos, v toda documentacion adguirida bajo este sistema a otras entidades, va sean
personas naturales, juridicas publicas o privadas que no havan sido calificadas yéo reconocidas por la
Subseeretaria de Cualificaciones Profesionales v Gesnon Anesanal, Se tomardn las acciones legales que
el caso amerite para evitar estas actividades ¥ mantener la calidad de los procesos en beneficio de los
ciudadanos.
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DISPOSICIONES FINALES

Primera. - La hahilitacion de nuevos instructores; v, de Coordinadorfa Pedagogicofa, por cambio o
inclusiones, se efectuard a través de la emisidn del commespondiente oficio,

Segunda. - Encirguese a la Direccion de Calificacion ¥ Reconocimiento, la incorporacidn del Operador
de Capacitacidén al Sistema de Informacidon de Operadores de Capacitacidn Calificados, incluyendo el
contenido del Articulo 3 de la presente Resolucian.

Tercera. — Todo acto administrative serd notificado a los POC wo OCC mediante el Sistema de Gestidn
Documental - Cuipux,

Cuarta. - Encirguese a la Direccidn de Competencias v Calidad de las Cualificaciones realizar las
respectivas awditorias téenicas al Operador de Capacitacion, mediante ¢l seguimiento ¥ monitoreo a la
calificacion del Operador de Capacitacion, En caso de encontrarse irregulandades, el Operador de
Capacitacion Calificado, conforme la normativa vigente, se someterd al procedimiento administrativo v a
ofras acciones legales respectivas a las que hubiere lugar.

Quinta. - Encdrguese a la Direccion de Calificacion y Reconocimiento, se realice la coordinacisn
necesaria para comunicacion v publicacion de la presemte Resolucidon en la pdigina institucional del
Ministerio del Trabajo.

Sexta. - La presente Resolucion, entrard en vigencia a partir de su suscripeidn,

Comuniguese v publiguese. -

Documento firmado elecirdnicamente

Teée. Carlos Julio Mavarrete Madero
SUBSECRETARIO DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES Y GESTION ARTESANAL

Referencies:
- MDT-DGDA-H25-1475-E

Anexos:
- 2025147 5-¢.pll

Copia:
Sefiora Doctora
l.auru. I:.:ill.'ll'll.' Iil. FJI.II'E'.‘\ r:l:'h.il“tm

Directora de Calificacion ¥ Reconocimiento

Sefiora Ingeniera
Maria José Herrera Ayala
Especialista de Calificacion v Reconocimiento

Sefnonta
Andrea Lucia Carridn Rodriguez
Secretaria Ejecutiva

Sefiora
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Azucena de Fatima Ledn Ramirez
Secretaria

Sedior Ingeniero

Manuel Alepandro Coronel Gonziler
Amnalista de Calificaciin ¥ Reconocimbento 1
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