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REPUBLICA DEL ECUADOR

MINISTERIO DEL TRABAJO

ACUERDO MINISTERIAL Nro. MDT-2024-044

Abg. Ivonne Elizabeth Nufiez Figueroa
MINISTRA DEL TRABAJO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y
las personas que actlen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias
y facultades que les sean atribuidas en la Constituciony la ley (...)”;

Que, el articulo 229 de la Constitucion de la Republica, en el inciso segundo, prescribe: “La
ley definira el organismo rector en materia de recursos humanos y remuneraciones para todo
el sector publico y regularé el ingreso, ascenso, promocion, incentivos, régimen disciplinario,
estabilidad, sistema de remuneracion y cesacion de funciones de sus servidores”;

Que, el articulo 3 de la Ley Orgénica del Servicio Publico — LOSEP, determina que sus
disposiciones son de aplicacion obligatoria, en materia de recursos humanos y remuneraciones,
en toda la administracién publica, en la que estdn comprendidas las entidades que integran el
régimen auténomo descentralizado y regimenes especiales. Agrega que, todos los organismos
previstos en el articulo 225 de la Constitucion de la Republica y en este articulo, se sujetaran
obligatoriamente a lo establecido por el Ministerio del Trabajo en lo atinente a remuneraciones
e ingresos complementarios; asi como también, que las escalas remunerativas de las entidades
que integran el régimen autonomo descentralizado y regimenes especiales, se sujetaran a su real
capacidad econdmica y no excederan los techos y pisos para cada puesto o grupo ocupacional
establecidos por el Ministerio del Trabajo, pero que en ningun caso el piso sera inferior a un
salario basico unificado del trabajador privado en general.

Que, el literal a) del articulo 51 de la LOSEP le otorga al Ministerio del Trabajo, entre otras
competencias, la de: “Ejercer la rectoria en materia de remuneraciones del sector publico, y
expedir las normas técnicas correspondientes en materia de recursos humanos, conforme lo
determinado en esta ley”;
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Que, la Disposicion General Séptima de la LOSEP prescribe que ninguna servidora o servidor
de las instituciones sefialadas en el articulo 3 de la Ley ibidem, asi como ninguna persona que
preste sus servicios en estas instituciones bajo cualquier modalidad, podra percibir una
remuneracion mensual unificada inferior a la minima establecida en las escalas dictadas por el
Ministerio del Trabajo, o superior o igual al de la Presidenta o Presidente de la Republica;

Que, el articulo 112 literal b) del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico
dispone que el Ministerio del Trabajo constituye el organismo rector en lo relativo a la
administracion del talento humano y remuneraciones e ingresos complementarios de las y los
servidores del sector publico, y en virtud de las competencias otorgadas por la Constitucion de
la Republicay la Ley, y como 6rgano de aplicacion de la LOSEP, es responsable de determinar
las remuneraciones e ingresos complementarios de la administracion pablica y fijar los techos
y pisos de los gobiernos autbnomos descentralizados y regimenes especiales, conforme lo
dispone el articulo 3 de la LOSEP, y verificar su cumplimiento conforme lo determina la Ley
ibidem;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 12 de 23 de noviembre del 2023, el Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, sefior Daniel Noboa Azin, designé a la sefiora
Ivonne Elizabeth Nafiez Figueroa, como Ministra del Trabajo;

Que, esta cartera de Estado segun Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2015-0071, publicado en el
Suplemento del Registro Oficial Nro. 473 de 06 de abril de 2015, y reformado mediante
Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2017-0165, publicado en el Registro Oficial Nro. 120 de 15 de
noviembre de 2017, expidio la escala de techos y pisos de las remuneraciones mensuales
unificadas de las y los servidores publicos de los Gobiernos Auténomos Descentralizados
Provinciales;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2024-039 de 17 de marzo de 2024, el Ministerio
del Trabajo aprobd las directrices para la aplicacion y cumplimiento de la Disposicion General
Séptima de la Ley Organica del Servicio Publico y fijacion de las remuneraciones mensuales
unificadas de los servidores y trabajadores de las entidades del sector publico;

Que, es necesario viabilizar lo determinado en la Disposicion General Séptima de la Ley
Organica del Servicio Publico, asi como en el Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2024-039, en
relacion a las remuneraciones mensuales unificadas de los servidores en los Gobiernos
Auténomos Descentralizados Provinciales; y,

En ejercicio de la atribucién que le confiere el literal a) del articulo 51 de la Ley Organica del
Servicio Publico,
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ACUERDA:

REFORMAR LA ESCALA DE TECHOS Y PISOS DE LAS REMUNERACIONES
MENSUALES UNIFICADAS DE LAS Y LOS SERVIDORES DE LOS GOBIERNOS
AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS PROVINCIALES EXPEDIDA MEDIANTE

ACUERDO MINISTERIAL NRO. MDT-2015-0071, REFORMADO POR EL
ACUERDO MINISTERIAL NRO. MDT-2017-0165.

ARTICULO UNICO.- En el cuadro detallado en el Anexo establecido en el articulo 1 del
Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2015-0071, reformado por el Acuerdo Ministerial Nro. MDT-
2017-0165, en las filas correspondientes a los Gobiernos Auténomos Descentralizados
Provinciales de: “AZUAY”, “EL ORO”, “ESMERALDAS”, “GUAYAS”, “LOJA”, “LOS
RIOS”, “MANABI”;'y, “PICHINCHA”, efectliese la siguiente modificacion:

e En la columna “TECHO (USD.)”, de la columna “NIVEL EJECUTIVO” -
“DENOMINACION DE PUESTO / ROL DEL PUESTO” — “PREFECTA / PREFECTO”,
donde dice “5510”, remplacese por: “5.060 .

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- En el caso de que los valores asignados a las Remuneraciones Mensuales
Unificadas (RMU) de los puestos de servidores publicos de los Gobiernos Auténomos
Descentralizados Provinciales fueren superiores a los techos establecidos en el Anexo sefialado
en el articulo 1 del Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2015-0071, reformado por el Acuerdo
Ministerial Nro. MDT-2017-0165, asi como, a la Remuneracion Mensual Unificada (RMU)
vigente del grado 10 de la Escala de Remuneraciones Mensuales Unificadas (RMU) de los
puestos comprendidos en el Nivel Jerarquico Superior (NJS), la autoridad competente emitira
el acto normativo que corresponda, a fin de que se ajusten inmediatamente a lo dispuesto en el
presente Acuerdo.

SEGUNDA.- Los Gobiernos Auténomos Descentralizados Provinciales deberan remitir a la
Direccion de Seguimiento y Monitoreo del Servicio Publico de la Subsecretaria de
Seguimiento, Control, Recursos y Sumarios del Ministerio del Trabajo, una matriz que
contenga la informacion de las remuneraciones mensuales unificadas de los servidores que
comprenden los niveles: Ejecutivo, Directivo 1, Directivo 2, Profesional y No Profesional, de
manera trimestral o cuando sea requerido por esta cartera de Estado.
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TERCERA.- El incumplimiento de este Acuerdo por parte de los Gobiernos Auténomos
Descentralizados Provinciales serd comunicado inmediatamente por el Ministerio del Trabajo
a la respectiva autoridad nominadora y a la Contraloria General del Estado, a efectos de que se
conmine a su cumplimiento y se determinen las responsabilidades y sanciones a que hubiere
lugar.

Disposicion Final.- El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a partir de su
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, el 23 de marzo de 2024.

Abg. Ivonne Elizabeth Nufiez Figueroa
MINISTRA DEL TRABAJO
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