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OT 0002-DNA2-MDT-AI-
2023

Examen especial

a la solicitud, autorizacién, contol, pago y liquidacion de viativos,
subsistencias al interior y exterior, asi como, de los viatios de residencia y
transporte; y, a las fases preparatoria, precontractual, contractual,
ejecucion, liquidacion y pago de los procesos de contratacion e infimas
cuantias para la adquisicion de pasajes aéreos; su uso y destino, en Planta
Central"

1 de enero de 2018 y el 31 de
diciembre de 2022.

Coordinacién General
Administrativa Financiera,
Direccion Administrativa,
Direccion Financiera, Areas

requirentes.

En curso

INFORME DNA2-0026-2023

Examen especial

a las fases preparatoria, precontractual, contractual, ejecucién,
liquidacién, y pago de los procesos de contratacién e infimas cuantias
para los servicios de vigilancia y seguridad privada
SIE-MDT-002-2019, SIE-MDT-003-2020, SIE-MDT-001-2021, SIE-MDT-004-
2021; su registro y destino

1 de enero de 2019y el 31 de
diciembre de 2022

Coordinacion General
Administrativa Financiera,
Direccién Administrativa,

Direccidn Financiera, Miembros
de Comisiones Técnicas y
Administradores de Contrato.

Examen especial DNA2-0026-2023

DNA2-0007-2023

Examen especial

al cumplimiento de las recomendaciones constantes en los informes de
auditoria DNA2-0011-2017, DNAI-AI-0256-2020, DNA2-0043-2020, DAN2-
0022-2021, DNA2-0043-2021, aprobados por la Contraloria General del
Estado.

1 de octubre de 2017 y el 30 de
junio de 2022

Coordinacion General
Administrativa Financiera,
Direccién Administrativa,

Direccion Regional del Trabajo y
Servicio Publico de Quito,
Direccién de Control de
Inspecciones,
Direccion de Analisis Salarial.
Direccién de Comunicacion,
Direccion de Tecnologias de la
Informacion

Examen especial DNA2-0007-2023

DNA2-0062-2022

Examen especial

A las fases preparatoria, precontractual, contractual, ejecucién,
liguidacién y pago de los procesos de contrataciéon LCC-MDT-001-2018,
COTBS-MDT-005-2018, COTBS-MDT-006-2018, LCC.MDT-002-2018, RE-
MDT-008-2018, SIE-MDT-004-2020, RE-MDT-001-2021; su registro, uso,

consumo y destino.

1 de enero de 2018 y el 31 de
diciembre de 2021

Coordinacién General
Administrativa Financiera,
Direccién Administrativa,

Direccion Financiera.

Examen especial DNA2-0062-2022

DNA2-0049-2022

Examen especial

A la gestidn de Talento Humano, remuneraciones y desarrollo
institucional, planta central, en el Ministerio de Trabajo.

01 de enero del 2017 al 31 de
diciembre del 2021

Coordinacién General
Administrativa
Direccion de la Administracion
del Talento Humano

Examen especial DNA2-0049-2022

DNA2-0034-2022

Examen especial

A la determinacidn, reacuadacion, registro y destino de la intermediacion
de los fondos de terceros; asi como, a las multas por incumplimiento de
las obligaciones de la decimotercera y decimocuarta remuneraciones y
utilidades en el Distrito Metropolitano de Quito.

1 de enero del 2017 y el 31 de
diciembre de 2021.

Viceministerio del Trabajo,
Direccion Regional de Trabajo y
Servicio Publico de Quito,
Direccién Financiera, Direccion
de Control e Inpecciones,
Director de Tecnologia de la
Informacién y Comunicacion.

Examen especial DNA2-0034-2022

lde?2

Ministerio del Trabajo - MDT

Literal h) Los resultados de las auditorias internas y gubernamentales al ejercicio presupuestal



https://www.contraloria.gob.ec/Consultas/InformesAprobados/DNA2-0049-2022
https://www.contraloria.gob.ec/Consultas/InformesAprobados/DNA2-0034-2022
https://www.contraloria.gob.ec/Consultas/InformesAprobados/DNA2-0062-2022
https://www.contraloria.gob.ec/Consultas/InformesAprobados/DNA2-0007-2023
https://www.contraloria.gob.ec/Consultas/InformesAprobados/DNA2-0026-2023
https://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2023/08/MATRIZ-SEGUIMIENTO-RECOMENDACIONES-CGE-AL-MDT-JULIO-2023.zip
https://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2023/08/MATRIZ-SEGUIMIENTO-RECOMENDACIONES-CGE-AL-MDT-JULIO-2023.zip
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Matriz de seguimiento informes
Al proceso de.ingresos al se.r\{icio publico, asistenc.ia y permam?ncial, ’pago Coordinacion General Contraloria General del Estado
de remuneraciones y beneficios de ley de los servidoes de la Direccién de 1 de enero de 2017 y el 30 de Administrativa Financiera
7 DNA2-0001-2022 Examen especial Control del Servicio Publico;y Direccién Regional del Trabajo y Servicio o . ., . o Examen especial DNA2-0001-2022
. . o . . i junio de 2021. Direccién de Administracion del
Publico de Guayaquil del Ministerio del Trabajo, por el periodo Talento Humano.
comprendido entre el 1 de enero de 2017 y el 30 de junio de 2021.
Coordinacion General
3 DNA2-0073-2021 Examen especial A la recepcion, registro, .co-ntro.l y uso de bi.enes en planta central del 4 de erTe-ro de 2016y el 31 de Ac.lmini.s’trativa .Fi.nanci-era, Examen especial DNA2-0073-2021
Ministerio del Trabajo,.. diciembre de 2020 Direccion Administrativa,
Direccidn Financiera.
A la gestidn administrativa de los procesos y procedimientos L,
. R . . Coordinacién General
desarrollados y aplicados para el control, seguimiento, ejecucién de las 17 de marzo de 2020 y el 31 de Administrativa Financiera
9 DNA2-0070-2021 Examen especial actividades, evaluacién y cumplimiento de la jornada laboral en . ., . ] Examen especial DNA2-0070-2021
teletrabajo emergente en el MINISTERIO DEL TRABAJO - PLANTA mayo de 2021. Direccion lde Administracion del
CENTRAL. Talento Humano.
Coordinacion General
A los proyectos de Inversion Mi Primer Empleo y Erradicacién del Trabajo Administrativa Financiara,
Infantil; su contribucion al cumplimiento del objetivo 1 "Garantizar una Direcciéon Administrativo,
vida digna con iguale oportunidades para todas las personas del Plan Direccion Financiera, Direccion
10 DNA2-0064-2021 Auditoria de Gestion Nacional de Desa.rrollo"2017-20.21; y, su alineacidn a los Objetivos de 1de er.1e.ro de 2017yel31de |[dela Administra?ién del Talento Auditoria de Gestion DNA2-0064-2021
Desarrollo sostenible 1 "Poner fin a la pobreza en todas sus formas en diciembre de 2020. Humano, Coordinador General
todo el mundo" y 8 "Promover el crecimiento econémico sostenido, de Planificacion y Gestion
inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente Estratégica, Direccion de
para todos"; en el MINISTERIO DEL TRABAJO y entidades relacionadas. Planificacion, Direccion de
Seguimiento, Gerencia PETI
Coordinacion General
Al cumplimiento de recomendaciones constantes en los Informes de Administrativa Fiananciera,
) o ) 1 de enero de 2017 y el 31 de L . . .
11 DNA2-0052-2020 Examen especial Auditoria Interna y Externa aprobados por la Contraloria General del diciembre de 2019 Direccion de Analisis Salarial, Examen especial DNA2-0052-2020
Estado, en las Direcciones Regionales de Ambato, Cuenca y Guayaquil. Direccién Regional de Trabajo y
Servicio Publico de Cuenca
Coordinacion General
Administrativa Financiera,
. . . Direcciones Regionales de
Al seguimiento de las recomendaciones emitidas en los Informes de 1 de enero de 2013 y el 31 de Trabajo y Servicio Publico de
12 DNAI-AI-0456-2019 Examen especial Auditoria Interna y Externa aprobados por la Contraloria General del Examen especial DNAI-AI-0456-2019

Estado en la Regidén Costa.

diciembre de 2018

Quito, Manabi y Guayaquil,
Direccién de Analisis Salarial,
Director de Asesoria Juridica de
Guayaquil.

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

31/07/2023

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL
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ANA MARIA CORDOVA TACURI

CORREOQ ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

ana_cordova@trabajo.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(02) 381-4000 EXTENSION 10231
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