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Resolucion Nro. MDT-SCPGA-2023-0443
Quito, D.M., 22 de noviembre de 2023

MINISTERIO DEL TRABAJO

Dr. John Xavier De Mora Moncayo
SUBSECRETARIA DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES Y GESTION
ARTESANAL

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, prescribe: "Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejercerdan solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce
y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucién.";

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina: "(...)
La administracién publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,
coordinacidn, participacion, planificacion, transparencia y evaluacién (...)";

Que, el articulo 34 del Cédigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos,
Creatividad e Innovacién determina que el Sistema Nacional de Cualificaciones
Profesionales: "(...) Es el conjunto articulado de planes, programas, instrumentos,
instituciones y actores cuyo fin es planificar, disefiar, instrumentar y evaluar los procesos
de cualificacién y de certificacion profesional. La autoridad nacional competente
determinada por la Funcién Ejecutiva, a través del reglamento correspondiente, regulara,
la institucionalidad, mecanismos y condiciones de este Sistema.";

Que, el articulo 51 de la Ley Orgénica de Servicio Piblico establece que el Ministerio
del Trabajo, tendrd, entre otras, las siguientes competencias: "a) Ejercer la rectoria en
materia de remuneraciones del sector publico, y expedir las normas técnicas
correspondientes en materia de recursos humanos, conforme lo determinado en esta ley;
b) Proponer las politicas de Estado y de Gobierno, relacionadas con la administracién de
recursos humanos del sector ptblico; (...) g) Establecer politicas nacionales y
normas-técnicas de capacitacion, asi como coordinar la ejecucién de programas de
formacidn y capacitacion (...)";

Que, el Decreto Ejecutivo No. 860, de 28 de diciembre de 2015, y sus
correspondientes reformas, en su articulo 3 establece que el Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales, estard constituido por: “a) El Comité Interinstitucional del
Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales; b) Ministerio del Trabajo; c) El
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Consejo Consultivo del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales; d) El Servicio
de Acreditacion Ecuatoriano, SAE; Los operadores de capacitacién publicos y privados
debidamente registrados o calificados; e) Los Organismos de Evaluaciéon de la
Conformidad (OEC) acreditados o reconocidos para la certificacién de cualificaciones.”;

Que, el articulo 7 del Decreto Ejecutivo ibidem sefiala, entre las atribuciones del
Ministerio del Trabajo, la siguiente: “ i) Registrar y calificar a los operadores de
capacitacion profesional (...)”;

Que, el Reglamento General al Cdédigo Orgédnico de la Economia Social de los
Conocimientos, Creatividad e Innovacidén, en su disposiciéon reformatoria primera
determina: “En el Decreto Ejecutivo No. 860 de 28 de diciembre de 2015 (...),
incorpérense las siguientes reformas: 1. En todo el Decreto, sustitiyase la frase ‘Sistema
Nacional de Cualificaciones y Capacitacién Profesional’ por: ‘Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales’ (...)”;

Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 1043, de 09 de mayo de 2020, el Presidente de la
Republica del Ecuador, dispuso en el articulo 1: “Fusiénese por absorcién la Secretaria
Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales al Ministerio del
Trabajo’;

Que, en el articulo 2 de referido Decreto Ejecutivo se determina: “Una vez concluido
el proceso de fusién por absorcién, todas las competencias, atribuciones, funciones,
representaciones y delegaciones constantes en leyes, decretos, reglamentos y demds
normativa vigente que le correspondian a la Secretaria Técnica del Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales serdn asumidas por el Ministerio del Trabajo.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 14, de 24 de mayo de 2021, se designé al Arq.
Patricio Donoso Chiriboga como Ministro de Trabajo;

Que, con Resolucién Nro. SO-002-2021, de 16 de diciembre de 2021 y suscrito el 30
de diciembre de 2021, el Comité Interinstitucional del Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales expidié la “Norma Técnica de Calificacién de Operadores
de Capacitacioén”™;

Que, el articulo 3 de la Resolucién ibidem establece: “La calificacidn es el proceso
mediante el cual la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del
Trabajo, verifica que los potenciales Operadores de Capacitaciéon y Operadores de
Calificacién Calificados cumplan con los requisitos establecidos en la presente Norma
Técnica e instrumentos respectivos. La vigencia de la calificacién serd de tres (3) afios
calendario y podrd ser renovada a peticién del interesado’;

Que, el articulo 11 de la citada Resolucion sefiala: “La calificacion del POC se
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realizard a partir de un estdn-dar aprobado por la Subsecretaria de Cualificaciones
Profesionales del Ministerio del Trabajo, el cual versard en los criterios y sub-criterios
que se determinen en el articulo 19 de la presente Norma Técnica. Una vez analizado el
cumplimiento de los requisitos determinados, la Subsecretaria de Cualificaciones
Profesionales del Ministerio del Trabajo, emitird uno de los siguientes actos
administrativos, segtin corresponda’;

Que, mediante Resolucion Nro. MDT-SCP-2022-0076 de 09 de febrero de 2022 la
Subsecretarfa de Cualificaciones Profesionales, resolvié: “Expedir los Lineamientos para
la Aplicacién de las Resoluciones Nros. SO-002-2021 y SO-003-2021, Art. 1. Los
procesos referentes a Operadores de Capacitacion y Organismos Evaluadores de la
Conformidad ingresados hasta el 28 de febrero del 2022, en cualquiera de las
dependencias del Ministerio del Trabajo a nivel nacional serdn atendidos acorde a las
Normativas expedidas desde el afio 2018 y sus instrumentos técnicos de aplicacion., Art.
2.- Aquellos tramites ingresados a partir del 01 de marzo del 2022 deberdn desarrollarse,
en funcién de la Resolucion Nro. SO-003-2021 y la Resolucién Nro. SO-002-2021
aprobadas el 31 diciembre de 2021 y publicadas en el Registro Oficial mediante Segundo
Suplemento No. 618 de 14 de enero de 2022, con los instrumentos preparados para su
aplicacion; Art. 3.- Los Operadores de Capacitacién y Organismos Evaluadores de la
Conformidad que obtuvieron su calificacién o su reconocimiento con la Normativa
emitida en el afio 2018, mantendrdn su documentacién y procedimientos de acuerdo a
esta. Sin embargo, para realizar ampliaciones, modificaciones y renovaciones, deberdn
aplicar la Normativa vigente.”

Que, mediante Resoluciéon No. MDT-SCP-2022-0100, de 25 de febrero de 2022, se
expidié el Instructivo para la Aplicaciéon de la Norma Técnica de Calificacion de
Operadores de Capacitaciéon Profesional, cuyo objeto contemplado en el articulo 1,
indica: “ Establecer el procedimiento que deberdn cumplir las personas naturales y/o
juridicas para la calificacion como Operadores de Capacitacidon; y, Capacitadores
Independientes ante la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del
Trabajo, con el fin de brindar servicios de calidad en los procesos de capacitacién en
todas sus modalidades acorde a lo determinado en la Norma Técnica de Calificacién de
Operadores de Capacitacién..”;

Que, el articulo 17 del Instructivo citado, indica que: “Para obtener la calificacion
como operador de capacitacion el solicitante deberd presentar la solicitud y documentos
habilitantes en los formatos y formularios establecidos por la Subsecretaria de
Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, Requisitos para la calificacion
para Personas Juridicas, personas Naturales.”;

Que, mediante accién de personal Nro. 2022-MDT-DATH-SE-0835, de 15 de junio de
2022, se designé al Dr. John Xavier De Mora Moncayo, como Subsecretario de
Cualificaciones Profesionales, del Ministerio del Trabajo;
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Que, mediante Resolucion Nro. MDT-SCP-2022-0468 de fecha 01 noviembre de 2022,
la Subsecretarfa de Cualificaciones Profesionales, expide: Instructivo para la Aplicacién
de la Norma Técnica de Calificacién de Operadores de Capacitacion, el cual establece en
la Disposicién Transitoria Segunda.- “Los procesos referentes a los POC y OCC
ingresados sin revision previa hasta el 18 de noviembre de 2022, deberdn ser evaluados
con la presentaciéon Resolucién, con la Resolucion MDT-SCP-2022-0100 o con la
Resoluciéon MDT-SCP-2022-0407.”

Que, mediante Resolucion del Comité Interinstitucional de Cualificaciones Profesionales
Nro. SO-01-001-2023, de 13 de Abril de 2023, emite la disposicién que se aumente el
siguiente requisito para acceder a la Calificacién como Operador de Capacitacién en el
Articulo 1: “...que la persona natural o juridica solicitante no haya sido cancelada por
el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales en los iltimos cinco afios.” . "Para
la aplicacion de esta disposicion, se tomard como referencia la fecha de Resolucion de
cancelacion emitida por la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio
del Trabajo.".

Que, mediante Resolucion ibidem, en su Articulo 2 indica: “Disponer que ninguna
persona que haya formado parte de un OCC, OEC o CI cancelado en calidad de
Representante Legal, Coordinador Pedagdgico, Instructor (...), podrd solicitar una nueva
calificacion (...) o formar parte de un Operador de Capacitacién calificado (...), por el
mismo dispuesto en el articulo 1 de la presente Resolucién.".

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2023-112, de 06 de septiembre de 2023,
se expide “LA REFORMA AL ESTATUTO ORGANICO DEL MINISTERIO DEL
TRABAJO”, emitido mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2017-052, de 28 de marzo
de 2017 y sus reformas;

Que, mediante accién de personal Nro. 2023-MDT-DATH-SE-1060, de 07 de
septiembre de 2023, se designé al Dr. John Xavier De Mora Moncayo, como
Subsecretario de Cualificaciones Profesionales y Gestiéon Artesanal, del Ministerio del
Trabajo;

Que, mediante documento Nro. MDT-DSG-2023-3691-E de fecha 24 de marzo de
2023, y recibido por el técnico el 29 de marzo del 2023, Cueva Martha Cecilia con
nombre comercial Efisec Escuela de Formacién Integral Sierra Centro con Ruc:
1705022448001; y, correo electronico martha.cueva5420@ gmail.com, presentd de forma
voluntaria a la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales y Gestion Artesanal del
Ministerio del Trabajo, la solicitud de calificacién como Operador de Capacitacién por
capacitacion continua con el siguiente detalle:

Cursos por capacitacién continua:
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Area (‘1e .2 Especialidad Nombre del curso Modalidadcarga. Participantes
capacitacion horaria
IAGRICULTURA
p IAgricultura ORGANICA: . Jévenes y
AGRONOMIA Orgénica PARADIGMA  resencial B0 hy 4 itos
DEL SIGLO XXI
Tecnologia de
la Construccion ELABORACION
CONSTRUCCION E  (Planos, DE Prosencial 4o Dovenesy
INFRAESTRUCTURAMateriales, PRESUPUESTOS IAdultos
Estructuras, DE OBRA
Equipos, Etc.)
Capacitacion
(Identificacién
de Necesidades,
Procesos de
EDUCACION Y Capacitacién |GESTION Presencial 40 J6venes y
CAPACITACION Continua y por DEPORTIVA Adultos
Competencias
Laborales,
Evaluacion y
Seguimiento)
Capacitacion
(Identificacién
de Necesidades,
Procesos de P
EDUCACION Y Capacitacion METODOLOGIA . Jévenes y
CAPACITACION Continua y por DE LA 4 Presencial 100 Adultos
. [INVESTIGACION
Competencias
ILaborales,
Evaluacion y
Seguimiento)
Metodologia y
TécnicaDe ~ [METOLOGIAS
Aprendizaje  |PARA LA
EDUCACION Y (Pre Basica, EDUCACION Presencial 40 J6venes y
CAPACITACION Bésica, Media, [INICIAL E Adultos
Diferencial,  [INCLUSION
IAdulto, EDUCATIVA
Superior)
EDUCACION Y ldiomas NIVEL Al Prosencial 120 Novenesy
CAPACITACION BASICO-INGLES Adultos
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Electricidad
ELECTRICIDAD Y gfmlcm'?‘fla CALIDADDE |, . | [Jovenesy
ELECTRONICA CPArACIOn.  pNERGIA resencia Adultos
manejo y
Mantenimiento)
Métodos y
COMUNICACION Y Técnicasde  REDES Presencial 80 J6venes y
ARTES GRAFICAS Promociény SOCIALES ! Adultos
Difusion
MECANICA )
[NDUSTRIAL Y Hidrdulica ;gggxggs DE  bresencial [110 K’gelrt‘es y
MINER{A oS
Instructores por capacitacion continua:
¢ . . Cédula Nombres y
Area Especialidad ciudadania apellidos
p AMPARO DE
(EiiggCAI(I:“IggI gN IDIOMAS 0501369185 JESUS ROMERO
PALACIOS
Capacitacién
(Identificacion de
Necesidades,
IProcesos de
EDUCACION Y Capacitacién DANIEL EFRAIN
CAPACITACION Conti 1723123749 GABELLA
ontnua y por GALLARDO
Competencias
ILaborales,
Evaluacién y
Seguimiento)
Métodos y
4 L. EVELYN
ggll\ggfsACION Y ARTES gfggfgjfoie 1752023604  |ALEJANDRA
omocion y VASQUEZ ORTIZ
Difusion
) HECTOR LUIS
ﬁfﬁ&ﬁf’g INDUSTRIAL Y Hidraulica 1758367252 LAURENCIO
IALFONSO
ILTANA
ELECTRICIDAD Y Electricidad
ELECTRONICA IDomiciliaria 1757070659 SISFZS LEZ
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Capacitacion
(Identificacion de
Necesidades,
Procesos de
EDUCACION Y Capa.cua(:lon 1756944284 JUAN MATO
CAPACITACION Continua y por TAMAYO
Competencias
Laborales,
Evaluacién y
Seguimiento)

p IAgricultura IMARIA EULALIA
AGRONOMIA Orednica 0502167299 TACO SANCHEZ
EDUCACION Y MARTHA
CAPACITACION [DIOMAS 1705022448 CECILIA CUEVA

Tecnologia de la
4 Construccién VERONICA DEL
%ﬁ?&%ﬁggﬁ%ﬁ A (Planos, Materiales,[1710994565 PILAR INTRIAGO|
[Estructuras, MEDRANDA
[Equipos, Etc.)
Metodologia y
Técnica De
. IAprendizaje (Pre
EDUCACION Y Bisica. Basi 1756857309 WILMA CEIRO
CAPACITACION astea, Basicd, CATASU
Media,
Diferencial,
|Adulto, Superior)

Coordinadora Pedagoégica:

Cédula/pasaporteNombres y apellidos
1705022448 MARTHA CECILIA CUEVA

Que, una vez concluida la evaluacion del expediente fisico remitido por el
peticionario, mediante Informe Técnico de Recomendacién para la Calificacion como
Operador de Capacitacion NRO. INFORME NRO. MDT-DCR-2023- CAL-0419 de
fecha 16 de noviembre de 2023, entre otras cosas, se concluye que: “Cueva Martha
Cecilia con nombre comercial Efisec Escuela de Formacién Integral Sierra Centro.,
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obtuvo una calificacion de 99,94 puntos que representa el 99,94%, dado que CUMPLE
con todos los criterios y sub criterios necesarios para calificarse como un Operador de
Capacitacion”. De la misma manera, mediante el informe en mencién, se recomienda
que: “...la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales y Gestién Artesanal, a través
de la correspondiente Resolucion, CALIFIQUE a Cueva Martha Cecilia con nombre
comercial Efisec Escuela de Formacion Integral Sierra Centro., como Operador de

Capacitacioén Calificado (...)";

Que, el Informe citado, fue aprobado por la Direccion de Calificacién y
Reconocimiento y remitido a la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales y Gestion
Artesanal del Ministerio del Trabajo, mediante Memorando Nro.
MDT-DCR-2023-0906-M de fecha 20 de noviembre de 2023;

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el nimero 1.2.1.6., letra h) del Estatuto
Orgénico de Gestién Organizacional por Procesos del Ministerio del Trabajo;

RESUELVO:

Articulo 1.- CALIFICAR como operador de capacitaciéon a Cueva Martha Cecilia con
nombre comercial Efisec Escuela de Formaciéon Integral Sierra Centro con RUC
1705022448001

Articulo 2.- REGISTRAR nueve (9) cursos bajo el enfoque de capacitacién continua y
diez (10) instructores, como oferta del Operador de Capacitacion, de conformidad con el

siguiente detalle:

Cursos por capacitacion continua:

Area (.le .z Especialidad [Nombre del curso Modalidadcarga. Participantes
capacitacion horaria
AGRICULTURA
. Agricultura ORGANICA: . Jovenes y
AGRONOMIA Orgénica PARADIGMA | resencial 80y qiiios
DEL SIGLO XXI

Tecnologia de
la Construccion ELABORACION
CONSTRUCCION E  (Planos, DE Presencial 40 Jovenes y
INFRAESTRUCTURAMateriales, PRESUPUESTOS IAdultos
Estructuras, DE OBRA

Equipos, Etc.)
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Capacitacion
(Identificacion
de Necesidades,
Procesos de
EDUCACION Y Capacitacién  |GESTION bresencial 10 U6venes y
CAPACITACION Continua y por DEPORTIVA |Adultos
Competencias
Laborales,
Evaluacién y
Seguimiento)
Capacitacion
(Identificacion
de Necesidades,
Procesos de p
EDUCACION Y Capacitacion METODOLOGIA . J6venes y
CAPACITACION Continua y por DE LA P Presencial 100 Adultos
. [INVESTIGACION
Competencias
Laborales,
Evaluacién y
Seguimiento)
Metodologia y
Técnica De METOLOGIAS
Aprendizaje = PARA LA
EDUCACION Y (Pre Basica, [ EDUCACION Prosencial 4o Dovenesy
CAPACITACION Basica, Media, [NICIAL E Adultos
Diferencial,  [INCLUSION
IAdulto, EDUCATIVA
Superior)
EDUCACION Y Idiomas INIVEL Al Presencial 1120 Jovenes y
ICAPACITACION BASICO-INGLES )Adultos
Electricidad
ELECTRICIDAD Y I;Om“’lh?‘fla CALIDADDE |, . | [Jovenesy
ELECTRONICA (Reparacion, p\ppGia resencia Adultos
manejo y
Mantenimiento)
Métodos y
COMUNICACION Y [Técnicas de ~ REDES . Jovenes y
‘ . Presencial 80
ARTES GRAFICAS Promociény SOCIALES )Adultos
Difusion
MECANICA .
INDUSTRIAL Y ~ Hidraulica ;Igg/géés DE " bresencial 1110 K’gfﬂ: 4
MINERIA
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Instructores por capacitacion continua:

< . Cédula Nombres y
Area Especialidad ciudadania apellidos
£ AMPARO DE
léig:él(;rlgg gN IDIOMAS 0501369185 JESUS ROMERO
PALACIOS
Capacitacién
(Identificacion de
Necesidades,
Procesos de
EDUCACION Y Capacitacién DANIEL EFRAIN
CAPACITACION Continua y por 1723123749 GABELLA
. GALLARDO
Competencias
Laborales,
Evaluacion y
Seguimiento)
) Métodos y EVELYN
gg%ggfsACION Y ARTES gfg;‘;gi‘iséiey 1752023604  ALEJANDRA
N IVASQUEZ ORTIZ
Difusién
¢ HECTOR LUIS
ﬁi\?sng INDUSTRIAL Y Hidraulica 1758367252 LAURENCIO
IALFONSO
TLIANA
ELECTRICIDAD Y Electricidad
£ R 1757070659 GONZALEZ
ELECTRONICA Domiciliaria PALAU
Capacitacién
(Identificacion de
Necesidades,
Procesos de
EDUCACION Y Capagtamon 1756944284 JUAN MATO
CAPACITACION Continua y por TAMAYO
Competencias
Laborales,
Evaluacién y
Seguimiento)
p IAgricultura IMARIA EULALIA
AGRONOMIA Oradnica 0502167299 TACO SANCHEZ
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EDUCACION Y MARTHA
CAPACITACION [DIOMAS 1705022448 CECILIA CUEVA
Tecnologia de la
P Construccion VERONICA DEL
%ﬁf&%ﬁ%lggji A (Planos, Materiales,|1710994565 PILAR INTRIAGO
[Estructuras, MEDRANDA
[Equipos, Etc.)
Metodologia y
Técnica De
4 \Aprendizaje (Pre
EDUCACION Y Basica, Basica 1756857809 WILMA/CEIRO
CAPACITACION . ’ CATASU
Media,
Diferencial,
\Adulto, Superior)

Articulo 3.- Designar al Coordinador Pedagdgico habilitado, como responsable del
correcto desarrollo, evaluacién, actualizacién e innovacién de los procesos de
capacitacion:

(Cédula/pasaporteNombres y apellidos
1705022448 Martha Cecilia Cueva

Articulo 4.- El Operador de Capacitacion Calificado deberd informar los cambios,
modificaciones e inclusiones de los instructores y coordinador/a pedagdgico/a; vy,
solicitard su habilitacién de conformidad con la normativa vigente.

Articulo 5.- La vigencia de la calificacion del Operador de Capacitacion Cueva Martha
Cecilia con nombre comercial Efisec Escuela de Formacion Integral Sierra Centro con
RUC 1705022448001, serd de tres (3) afios, de conformidad con lo dispuesto en el
Articulo 3 de la Norma Técnica de Calificacién de Operadores de Capacitacion, pudiendo
ser renovada a peticién del solicitante.

Articulo 6.- El Operador de Capacitacion Calificado debera cumplir con la aplicacion del
Manual de Imagen dispuesto por el Ministerio del Trabajo.
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Articulo 7.- El Operador de Capacitacion Calificado, deberd ofrecer todas las facilidades
que sean necesarias para que la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales y Gestion
Artesanal del Ministerio del Trabajo, a través de su drea técnica, efectde las auditorias
técnicas a las que hubiere lugar e informar los cambios o modificaciones que pudiera
tener y que sean relevantes para el proceso de seguimiento y evaluacion, de conformidad
con lo dispuesto en la Norma Técnica de Calificacién de Operadores de Capacitacion.

Articulo 8.- El Operador de Capacitacion calificado debera cumplir con el Instructivo
Automatizacién de Sellado de Certificados de Capacitacién y Certificacidon, y demads
normativa aplicable del Ministerio del Trabajo.

Articulo 9.- El Ministerio del Trabajo como Presidente del Comité Interinstitucional del
Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales dispone a los Operadores de
Capacitacion, Capacitadores Independientes y Organismos Evaluadores de la
Conformidad que, de acuerdo a la normativa legal vigente se encuentran prohibidos de
ceder, compartir o transferir los beneficios, certificados, compartir logos en los mismos, y
toda documentacién adquirida bajo este sistema a otras entidades, ya sean personas
naturales, juridicas publicas o privadas que no hayan sido calificadas y/o reconocidas por
la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales y Gestién Artesanal del Ministerio del
Trabajo. Se tomarén las acciones legales que el caso amerite para evitar estas actividades
y mantener la calidad de los procesos en beneficio de los ciudadanos.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. - La habilitacién de nuevos instructores y de Coordinador/a Pedagdgico/a, por
cambio o inclusiones, se efectuard a través de la emisién del correspondiente oficio, el
cual se incorporara al expediente del Operador de Capacitacion Calificado.

Segunda. - Encédrguese a la Direccion de Calificacion y Reconocimiento, la
incorporacion del Operador de Capacitacion al Sistema de Informacién de Operadores de
Capacitacion Calificados, incluyendo el contenido del Articulo 2 de la presente
Resolucion.

Tercera. — Todo acto administrativo serd notificado a los POC y/o OCC mediante el
Sistema de Gestion Documental - Quipux.

Cuarta. - Encédrguese a la Direcciéon de Competencias y Calidad de las Cualificaciones
realizar las respectivas auditorias técnicas al Operador de Capacitacién, mediante el
seguimiento y monitoreo a la calificacion del Operador de Capacitacion. En caso de
encontrarse irregularidades, el Operador de Capacitacién Calificado, conforme la
normativa vigente, se someterd al procedimiento administrativo y a otras acciones legales
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respectivas a las que hubiere lugar.

Quinta. - Encdrguese a la Direccién de Calificacion y Reconocimiento, se realice la
coordinacién necesaria para comunicacion y publicacién de la presente Resolucién en la
pégina institucional del Ministerio del Trabajo.

Sexta. - La presente Resolucién, entrard en vigencia a partir de su suscripcion.

Comuniquese y publiquese. -
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