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MINISTERIO DEL TRABAJO

Dr. John Xavier De Mora Moncayo
SUBSECRETARIA DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES Y GESTION
ARTESANAL

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, prescribe: "Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce
y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina: '(...)
La administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios  de  eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,  desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion

()

Que, el articulo 34 del Cédigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos,
Creatividad e Innovacién determina que el Sistema Nacional de Cualificaciones
Profesionales: "(...) Es el conjunto articulado de planes, programas, instrumentos,
instituciones y actores cuyo fin es planificar, disefiar, instrumentar y evaluar los procesos
de cualificacion y de certificacion profesional. La autoridad nacional competente
determinada por la Funcion Ejecutiva, a través del reglamento correspondiente,
regulard, la institucionalidad, mecanismos y condiciones de este Sistema.";

Que, el articulo 51 de la Ley Orgénica de Servicio Piblico establece que el Ministerio
del Trabajo, tendrd, entre otras, las siguientes competencias: "a) Ejercer la rectoria en
materia de remuneraciones del sector piiblico, y expedir las normas técnicas
correspondientes en materia de recursos humanos, conforme lo determinado en esta ley;
b) Proponer las politicas de Estado y de Gobierno, relacionadas con la administracion
de recursos humanos del sector publico; (...) g) Establecer politicas nacionales y
normas-técnicas de capacitacion, asi como coordinar la ejecucion de programas de
formacion y capacitacion (...)";

Que, el Decreto Ejecutivo No. 860, de 28 de diciembre de 2015, y sus
correspondientes reformas, en su articulo 3 establece que el Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales, estard constituido por: “a) El Comité Interinstitucional del
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Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales; b) Ministerio del Trabajo; c) El
Consejo Consultivo del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales;, d) El
Servicio de Acreditacion Ecuatoriano, SAE; Los operadores de capacitacion piiblicos y
privados debidamente registrados o calificados, e) Los Organismos de Evaluacion de la
Conformidad (OEC) acreditados o reconocidos para la certificacion de
cualificaciones.”;

Que, el articulo 7 del Decreto Ejecutivo ibidem sefiala, entre las atribuciones del
Ministerio del Trabajo, la siguiente: “ i) Registrar y calificar a los operadores de
capacitacion profesional (...)”;

Que, el Reglamento General al Cdédigo Orgédnico de la Economia Social de los
Conocimientos, Creatividad e Innovacidén, en su disposiciéon reformatoria primera
determina: “En el Decreto Ejecutivo No. 860 de 28 de diciembre de 2015 (...),
incorporense las siguientes reformas: 1. En todo el Decreto, sustitiiyase la frase ‘Sistema
Nacional de Cualificaciones y Capacitacion Profesional’ por: ‘Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales’ (...)”;

Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 1043, de 09 de mayo de 2020, el Presidente de la
Republica del Ecuador, dispuso en el articulo 1: “Fusidnese por absorcion la Secretaria
Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales al Ministerio del
Trabajo’;

Que, en el articulo 2 de referido Decreto Ejecutivo se determina: “Una vez concluido
el proceso de fusion por absorcion, todas las competencias, atribuciones, funciones,
representaciones y delegaciones constantes en leyes, decretos, reglamentos y demds
normativa vigente que le correspondian a la Secretaria Técnica del Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales serdn asumidas por el Ministerio del Trabajo.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 14, de 24 de mayo de 2021, se designé al Arq.
Patricio Donoso Chiriboga como Ministro de Trabajo;

Que, mediante Resolucion Nro. MDT-SCP-2021-0442 de fecha 13 de diciembre del
2021, la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales, resolvié: “Expedir la extension
de los plazos y/o términos previstos para la Aplicacion de los instrumentos a cargo de la
subsecretaria de Cualificaciones Profesionales.”;

Que, en la citada resolucion el articulo 1 establece: “Extender el plazo de suspension
contemplada en el articulo 1 de la Resolucion Ministerial MDT-2021-021, al 30 de
septiembre de 2022, con la finalidad de precautelar el ejercicio de los derechos de los
administrados, conforme lo determina el numeral 5 del articulo 162 del Cédigo Orgdnico
Administrativo.”;

Que, el articulo 4 de la Resolucion ibidem establece: “El ingreso de todos los trdmites

Ministerio del Trabajo
de El Salvador N34-183 v Suiza
Quito dor Teléfono: 593-2-381 4000

Direccién: Av. Republica
Codigo postal: 1705

www.trabajo.go
Documento firmado electrénicamente por Quipux




ave |
Gobierno | suuermorasso
delEcuador

Resolucion Nro. MDT-SCPGA-2023-0377
Quito, D.M., 06 de noviembre de 2023

administrativos relacionados con los procesos de calificacion de operadores de
capacitacion, reconocimiento de organismos evaluadores de la conformidad y demads
procesos complementarios a los descritos como ampliacion, modificacion, renovacion,
habilitacion de instructores, entre otros, el administrado deberd ingresar los respectivos
expedientes fisicos, dependiendo el tipo de proceso, en planta central o cualquier
dependencia regional o provincial del Ministerio del Trabajo.”;

Que, con Resolucion No SO-002-2021, de 16 de diciembre de 2021 y suscrito el 30 de
diciembre de 2021, el Comité Interinstitucional del Sistema Nacional de Cualificaciones
Profesionales expidié la “Norma Técnica de Calificacion de Operadores de
Capacitacion”;

Que, el articulo 3 de la Resolucién ibidem establece: “La calificacion es el proceso
mediante el cual la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del
Trabajo, verifica que los potenciales Operadores de Capacitacion y Operadores de
Calificacion Calificados cumplan con los requisitos establecidos en la presente Norma
Técnica e instrumentos respectivos. La vigencia de la calificacion serd de tres (3) afios
calendario y podrd ser renovada a peticion del interesado”;

Que, el articulo 18 de la citada Resolucién seiala: “El OCC podrd renovar su
calificacion, sometiéndose al procedimiento definido en los instrumentos desarrollados
por la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo.”;

Que, mediante Resolucion Nro. MDT-SCP-2022-0187 de 11 de abril de 2022 se
expide el “Reglamento de auditorias técnicas a los Operadores de Capacitacion y
Capacitadores Independientes calificados;, 'y, Organismos Evaluadores de la
Conformidad Reconocidos”;

Que, mediante accién de personal Nro. 2022-MDT-DATH-SE-0835, de 15 de junio de
2022, se designdé al Dr. John Xavier De Mora Moncayo como Subsecretario de
Cualificaciones Profesionales, del Ministerio del Trabajo;

Que, mediante Resolucién Nro. MDT-SCP-2022-0468, de 01 de noviembre de 2022,
se expidié el Instructivo para la aplicacion de la Norma Técnica de Calificacién de
Operadores de Capacitacion, cuyo objeto contemplado en el articulo 1, indica:
“Establecer el procedimiento que deberdn cumplir las personas naturales y/o juridicas
para la calificacion como Operadores de Capacitacion, y, Capacitadores Independientes
ante la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, con el
fin de brindar servicios de calidad en los procesos de capacitacion en todas sus
modalidades acorde a lo determinado en la Norma Técnica de Calificacion de
Operadores de Capacitacion..”;

Que, el articulo 60 citado, literal 3: “los cursos relacionados a seguridad y salud
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ocupacional serdn calificados, tnicamente en el drea de “procesos industriales”,
especialidad “seguridad, prevencion de riegos e higiene industrial” para lo cual deberdn
tener una de las denominaciones establecidas en el listado de programas formativos,
aprobados por el CISTH..”;

Que, el articulo 34 del Instructivo citado, indica que: “El OCC podrd renovar su
calificacion siempre y cuando su RUC se mantenga activo, sometiéndose al
procedimiento definido en los instrumentos desarrollados por la Subsecretaria de
Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo. (...)";

Que, el articulo 56 del Instructivo citado, indica que: “(...) Los OCC y CI deberdn
mantener, los expedientes de cada persona capacitada y registrada ante el Sistema
Nacional de Cualificaciones Profesionales (...)”;

Que, la Disposicion General Primera de Instructivo citado, establece: “La Direccion
de Calificacion, Reconocimiento y Certificacion de Operadores podrd solicitar
informacion al usuario, cuando se encuentre en proceso de renovacion, como Operador
de Capacitacion Calificado y/o Organismos Evaluadores de la Conformidad, en calidad
de “Alcance” con el objeto de completar, complementar o corregir la documentacion
solicitada para dicho trdmite, haciendo referencia al niimero de documento inicial
ingresado por el Sistema de Gestion Documental Quipux. Este particular serd utilizado
en un mdximo de dos (2) ocasiones, y, cuya respuesta debe ser ingresada en cualquier
ventanilla de Secretaria General del Ministerio del Trabajo a nivel nacional, en el

’»

término de cinco (5) dias una vez emitida la notificacion de alcance. ”;

Que, mediante Resolucion del Comité Interinstitucional de Cualificaciones Profesionales
Nro. SO-01-001-2023, de 13 de Abril de 2023, emite la disposicién que se aumente el
siguiente requisito para acceder a la Calificacién como Operador de Capacitacién en el
Articulo 1: “...que la persona natural o juridica solicitante no haya sido cancelada por
el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales en los iltimos cinco afios.” . "Para
la aplicacion de esta disposicion, se tomard como referencia la fecha de Resolucion de
cancelacion emitida por la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio
del Trabajo.".

Que, mediante Resolucion ibidem, en su Articulo 2 indica: “Disponer que ninguna
persona que haya formado parte de un OCC, OEC o CI cancelado en calidad de
Representante Legal, Coordinador Pedagdgico, Instructor (...), podrd solicitar una nueva
calificacién (...) o formar parte de un Operador de Capacitacién calificado (...), por el
mismo dispuesto en el articulo 1 de la presente Resolucién.".

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2023-112, de 06 de septiembre de 2023,
el sefior Ministro del Trabajo expide: “LA REFORMA AL ESTATUTO ORGANICO
DEL MINISTERIO DEL TRABAJO”, emitido mediante Acuerdo Ministerial Nro.
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MDT-2017-052, de 28 de marzo de 2017 y sus reformas, en donde se cambia la
denominacién de la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales por ‘“Subsecretaria
de Cualificaciones Profesionales y Gestion Artesanal’;

Que, mediante accion de personal Nro. 2023-MDT-DATH-SE-1060, de 07 de septiembre
de 2023, se design6é al Dr. John Xavier De Mora Moncayo, como Subsecretario de
Cualificaciones Profesionales y Gestion Artesanal, del Ministerio del Trabajo;

Que, mediante Resolucién Nro. MDT-SCP-2021-0147 de fecha 23 de mayo de 2021,
la maxima autoridad de la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales, resolvid
otorgar a Jicome Vera Carlos Augusto con nombre comercial Serpro con RUC Nro.
1305470815001, la calificacién como Operador de Capacitacion;

Que, mediante Oficio Nro. MDT-DCCC-2023-0464-O de 06 de octubre de 2023, el
Director de Competencias y Certificacién, notifica a Jaicome Vera Carlos Augusto con
nombre comercial Serpro, obtuvo una calificacién de 87.30 por ciento: “Respecto al
proceso de renovacién de los OCC, el Reglamento de Auditorias e Inspecciones Técnicas
a los Operadores de Capacitacion y Capacitadores Independientes Calificados; vy,
Organismos Evaluadores de la Conformidad Reconocidos, el numeral 1 del articulo 23
sefiala que los OCC que obtengan una puntuacion entre el 80% y el 100%, “Se considera
un grado de cumplimiento aceptable (alto y bueno) de la normativa, recomenddndose el
inicio del procesos renovacién de su calificacién o reconocimiento (lo subrayado me
pertenece); por lo que, esta Direccion recomienda al OCC Jacome Vera Carlos Augusto
con nombre comercial Serpro , iniciar el proceso de renovacién de la calificacién como
OCC de acuerdo a lo establecido en la normativa vigente.”;

Que, mediante Documento Nro. MDT-DGDA-2023-12421-E de fecha 10 de octubre
de 2023, suscrito por Carlos Augusto Jacome Vera en el cual presentd de forma
voluntaria a la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales y Gestion Artesanal del
Ministerio del Trabajo, la solicitud de renovacién de la calificacién al OCC Jacome Vera
Carlos Augusto con nombre comercial Serpro, y correo electrénico:
serprocorp@hotmail.com como operador de capacitacién por capacitacién continua; con
el siguiente detalle:

Cursos por capacitacién continua:

Area IEspecialidad [Nombre de Curso Modalidadcarga. T1p0. d.e
Horaria Participante
Administracion .. . .
Administracién Ty . Jovenes y
y Contratacion Publica Presencial 24
L General Adultos
[_egislacion
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Administracion Administracion |[Estrategias . Jévenes y
Yy . Presencial 24
L General Empresariales Adultos
[egislacion
Administracién (Gestion del J6venes
y Talento [Escuela de Liderazgo Presencial |16 y
S IAdultos
[egislacion Humano
Administracion Gestion del Tévenes
y Talento Trabajo en Equipo  [Presencial § y
C |Adultos
[_egislacion Humano
Administracion Gestion del . .
ILa Comunicacién y . Jovenes y
y Talento - Presencial 8
L Persuasion Adultos
[_egislacién Humano
Administracion Aten.c ony .
Servicios de ., . J6venes y
y - Redaccion Presencial 30
L Oficina: |Adultos
[egislacion .
Secretariado
Administracion ILosep y Cddigo de J6venes
y ILegislacion Py & Presencial 20 y
D Trabajo |Adultos
[_egislacion
Administracion . Sistema de Gestion de B’
Gestion de la . J6venes y
y Calidad Norma ISO Presencial 25 Adultos
[egislacion 9001:2015
Administracion Gestion de la  |Indicadores de Presencial 20 Jévenes y
¥ [Calidad Gestién Adultos
[egislacion
Tecnologias de
ja .. fnternet e Administracion LinuxPresencial 20 Jovenes y
[nformacién y [Intranet \Adultos
Comunicacion
[Tecnologias de
la . Prog.r amas de IExcel Avanzado Presencial 20 Jovenes y
[nformacion y [Escritorio |Adultos
Comunicacion
Finanzas . . . .
Comercio Marketing y Equlp(?s, .C,onfllctos Y presencial 20 Jévenes y
Ventas INegociacion Adultos
Ventas
Educa?loq J Capacitacion  |Gestion Comunitaria [Presencial 8 Jovenes y
Capacitacion |Adultos
Educa.mor? y Capacitacion |Gestion Educativa  Presencial |15 Jovenes y
Capacitacion Adultos
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[Formacién de
Instructores
Educacion y FaCﬂ.l tadores I[Formacion de . Jévenes y
LS Monitores o Presencial P4
Capacitacion Facilitadores Adultos
Maestros
Guias
IFormadores
IFormacion de
Instructores
Educacion y Fa011} tadores IFormacion de . J6venes y
. Monitores . Presencial 40
Capacitacion IFacilitadores IAdultos
Maestros
Guias
Formadores
. .. Métodosy
Comunicacién |, . .. ,
Técnicas de  |Comunicacién en . Jovenes y
y ., . . . Presencial 24
- Promociény |Medios Digitales |Adultos
Artes Graficas | .. .,
Difusion
Seguridad
Procesos Prevencion de |Acoso Tévenes
. Riesgos e ILaboral/Mobbing Presencial 8 y
Industriales . . Adultos
Higiene ILaboral
Industrial
Seguridad
Procesos Prevencién de Jovenes
. Riesgos e [Estrés Laboral Presencial 8 y
Industriales . . )Adultos
Higiene
Industrial
Seguridad
Procesos Prevencion de [Fundamentos de la Tévenes
. Riesgos e Seguridad y Salud en Presencial 8 y
Industriales . . ) )Adultos
Higiene el Trabajo
Industrial
Seguridad

Prevencion de .
Procesos IEquipos de

. Riesgos e
[ndustriales ©58
Higiene
Industrial
Seguridad
Prevencion de . .
Procesos Prevencién de Jovenes y

[ndustriales Riesgos e Riesgos Mecanicos Presencial |3 Adultos

Presencial 8 J6venes y
Proteccion Personal Adultos

Higiene
Industrial

Ministerio del Trabajo
de El Salvador N34-183 v Suiza
Quito dor Teléfono: 593-2-381 4000

Direccién: Av. Republica
Codigo postal: 1705
www.trabajo.go
Documento firmado electrénicamente por Quipux




AVL

Gobie rNO | SulLLERMO LassO
PRESIDENTE
delEcuador
Resolucion Nro. MDT-SCPGA-2023-0377
Quito, D.M., 06 de noviembre de 2023
Administracion .. .. p
Administracién Contratacién Piblica o4 Jovenes y
o . General \Virtual Adultos
[egislacion
Administracién . . . .
Administracion Estrategias 4 J6venes y
o . General Empresariales Virtual IAdultos
[egislacion
Administracion |Gestion del Jovenes y
y Talento [Escuela de Liderazgo Virtual 16 Adultos
[_egislacion Humano
Administracion Gestion del Tévenes
y Talento Trabajo en Equipo  [Virtual 8 y
L Adultos
[_egislacién Humano
Administracién |Gestion del L .
La Comunicacién y Jovenes y
y Talento . . 8
S Persuasion \Virtual |Adultos
[egislacion Humano
Administracién AtenF ony p
Servicios de Redaccion 30 Jévenes y
o . Oficina: \Virtual Adultos
[egislacion .
Secretariado
Administracion L .
Leeislacion Losep y Cddigo de b0 Jévenes y
o , £ Trabajo \Virtual |Adultos
[egislacion
Administracién . Sistema de Gestion de .
Gestion de la . Jévenes y
Y Calidad fa Calidad Norma 1 P2 Adultos
[egislacion ISO 9001:2015
AAdministracion Gestion de la  |[Indicadores de 0 Jovenes y
o ) Calidad Gestion \Virtual IAdultos
[egislacion
[Tecnologias de
la Internet e . S Jovenes y
[nformacion y [Intranet Administracion Linux Virtual 20 |Adultos
Comunicacion
[Tecnologias de
la Programas de Jovenes y
[nformacién y [Escritorio Excel Avanzado \Virtual 20 |Adultos
Comunicacién
Flnanza_S Marketingy  [Equipos, Conflictos y Jévenes y
Comercio L . 20
Ventas INegociacion Virtual |Adultos
Ventas
Educacion y o . o Jévenes y
Capacitacion Capacitacion  |Gestion Comunitaria Virtual 3 Adulios
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Educacion y o . . . J6venes y
o Capacitacién  |Gestion Educativa  [Virtual 15
Capacitacién )Adultos
IFormacién de
Instructores
Educacion y Fa011} tadores IFormacioén de J6venes y
. Monitores o 24
Capacitacion IFacilitadores IAdultos
Maestros .
P Virtual
Guias
IFormadores
IFormacién de
Instructores
. Facilitadores . 3’
Educacion y . IFormacién de J6venes y
oL Monitores o 40
Capacitacion IFacilitadores |Adultos
Maestros .
. \Virtual
Guias
IFormadores
. .. Métodosy L
Comunicaciéon |, . Comunicacién en .
Técnicas de . Jovenes y
y . Medios . 24
. Promocién y . Virtual IAdultos
Artes Graficas [ ... ., Digitales
Difusion
Seguridad
Procesos Prevencion de |Acoso Jovenes y
[ndustriales Rl_es.gos © Laboral/Mobbing Virtual 8 |Adultos
Higiene Laboral
Industrial
Seguridad
Procesos Prevencion de Jovenes
. Riesgos e IEstrés Laboral 8 y
[ndustriales . . . )Adultos
Higiene \Virtual
Industrial
Seguridad
Prevencién de [Fundamentos de la .
Procesos Riesgos e Seguridad y 3 Jovenes y
Industriales Higiene Salud en el Trabajo |Virtual Adultos
Industrial
Seguridad
Procesos Pr.evencmn de IEquipos de Jévenes y
. Riesgos e > 8
[ndustriales . Proteccion Personal . Adultos
Higiene Virtual
Industrial

Ministerio del Trabajo
de El Salvador N34-183 v Suiza
Quito dor Teléfono: 593-2-381 4000

Direccién: Av. Republica
Codigo postal: 1705
www.trabajo.go
Documento firmado electrénicamente por Quipux




AVL

Gobierno | svuermorasso
PRESIDENTE
delEcuador
Resolucion Nro. MDT-SCPGA-2023-0377
Quito, D.M., 06 de noviembre de 2023
Seguridad
Procesos Pr.evencmn de Prevencién de Jévenes y
. Riesgos e . - 3
[ndustriales . Riesgos Mecénico . Adultos
Higiene \Virtual
Industrial
Instructores por capacitacion continua:
n - Cédula Nombres y
Area Especialidad Ciudadania Apellidos
Administracion y Administracién General 0922218201 Mickey William
[egislacién Diaz Uribe
Administracion y Administracién General 0910184472 Cruz Maria Vera
[egislacion Gonzélez
Administracion y Administracién General 0923734370 facob Fidel Valero
[_egislacion Sanchez
Administracion y Administracién General 1713500856 Armando Xavier
[_egislacién Erazo Muiioz
Administracién y . . Francisco Xavier
L Administracién General (1717099731 . .
[egislacion Jacome Marin
Administracion y Administracién General 1712334653 William Fernando
[_egislacion Jadcome Mayacela
Adn_nms_tr’acwn y Administracién General (1719123604 Luis Ferna,ndo
[egislacion Olmedo Pérez
Adn‘nms.t{acmn y Administracién General (1711390771 Eduardo Alfonso
[egislacion [Toledo Hidalgo
Administracion y Administracién General [1305470815 Carlos Augusto
[_egislacion Jacome Vera
Administracion y Administracién General 1305489617 Maria Augusta
[egislacion Pérez Aveiga
Adn.ums.tr,aClon y Administracién General 0910393016 Samia Tacle Garcia
[egislacién
Administracion y Administracion General [1719551424 Lucta Gabricla
[egislacién Quilachamin Soto
Administracion y Administracion General 1721923827 Danny Gabriel Silva
[_egislacion Osorio
Administracion y Administracién General 0917788093 (arlos Rubén
[_egislacion Morén Cortez
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Adn.nms.t{acmn y Administracién General (1711307064 Ferpand/o Patricio
[egislacion Junia Sénchez
AAdministracion y Administracién General 1720880523 Lesly Daniela Caza
[egislacion Soto
Administracion y Atencién y Servicios de Francisco Xavier
S - . 1717099731 . .
[_egislacion Oficina: Secretariado Jacome Marin
Adn.nms.t{acmn y Atf.:n'cmn y Serv1$:1os de 1305470815 C/arlos Augusto
[egislacion Oficina: Secretariado Jdcome Vera
Adn.nnls't{acmn y Atc'en'cmn y Serv1$:1os de 1305489617 M/arla Augusta
[egislacion Oficina: Secretariado Pérez Aveiga
Adn.nnls.tr/acmn y Ate':n'cmn y Serv1.010$ de 0910393016 Samia Tacle Garcia
[_egislacion Oficina: Secretariado
AdIr.nms.tr’acwn y At(.an'cmn y SCI‘VI'CIOS de 1708263841 Gustavo Adolfo
[egislacion Oficina: Secretariado [Tobar Escobar
Adn‘nnls-t{acmn y Att.an.cmn y Serv1$:1os de 1721923827 Dann.y Gabriel Silva
[egislacion Oficina: Secretariado Osorio
Administracién y Atencidn y Servicios de Carlos Rubén
[egislacion Oficina: Secretariado 917788093 Morén Cortez
Administracion y Atencidn y Servicios de Fernando Patricio
L - . 1711307064 s
[egislacion Oficina: Secretariado Junia Sanchez
Adn.ums.tr’acmn y Atf.:n'cmn y SerV1F:1os de 1720880523 Lesly Daniela Caza
[egislacion Oficina: Secretariado Soto
Educacion y Capacitacion 0400423935 Segundo Bolivar
Capacitacion P Montero Onofre
Educacion Rosa Maria de las
oo y Capacitacién 1707047856 Mercedes Tello
Capacitacion
Mera
IFormaci6n de
. Instructores .
Educacion y Facilitadores Monitores 0400423935 segundo Bolivar
Capacitacion ., Montero Onofre
Maestros Guias
IFormadores
IFormacién de
Educacion Instructores Rosa Marfa de las
clon y [Facilitadores Monitores (1707047856 Mercedes Tello
Capacitacion .
Maestros Guias Mera
IFormadores
Administracion y Gestion de la Calidad (0922218201 Mickey William
[egislacion Diaz Uribe
Administracion y Gestion de la Calidad 1712334653 William Fernando
[_egislacion Jacome Mayacela
Ministerio del Trabajo
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Administracion y Gestioén de la Calidad 1719123604 Luis Fernando
[egislacion Olmedo Pérez
Administracién y . . Eduardo Alfonso
[egislacion Gestion de la Calidad 1711390771 Toledo Hidalgo
Adn.ums.tr/acwn y Gestion del Talento 0922218201 M}ckey Wllllam
[_egislacion Humano Diaz Uribe
Adn.nms.t{acmn y Gestion del Talento 1712334653 VYllllam Fernando
[egislacion Humano Jdcome Mayacela
Adn.nnls't{acmn y Gestion del Talento 1719123604 Luis Ferna/ndo
[egislacion Humano Olmedo Pérez
Adn.nnls.tr/acmn y Gestion del Talento 1711390771 Eduardo Alfonso
[_egislacion Humano [Toledo Hidalgo
AdIr.nms.tr’acwn y Gestion del Talento 1305470815 C/arlos Augusto
[egislacion Humano Jadcome Vera
Adn‘nms.t{acmn y Gestion del Talento 1305489617 M/arla Augusta
[egislacion Humano Pérez Aveiga
Adn.nnls.tltacmn y Gestion del Talento 0910393016 Samia Tacle Garcia
[egislacion Humano
Administracion y Gestion del Talento Gustavo Adolfo
[egislacion Humano 1708263841 Tobar Escobar
Adn.ums.tr’acmn y Gestion del Talento 1721923827 Dann.y Gabriel Silva
[_egislacién Humano Osorio
Administracién y Gestion del Talento Carlos Rubén
[egislacion Humano 0917783093 Moran Cortez
Adn.ums.tr/acmn y Gestion del Talento 1711307064 Ferpanc{o Patricio
[_egislacion Humano Junia Sdnchez
Adn‘ums.tr’acmn y Gestion del Talento 1720880523 Lesly Daniela Caza
[_egislacién Humano Soto
[Tecnologias de La .
[nformacion y Internet e Intranet 0912701125 Xav,ler Gustavo

. IAlcivar Bowen
Comunicacién
[Tecnologias de La . .
[nformacion y Internet e Intranet 170840735 Chrlsgan Danilo

Y Palacios Sarauz
Comunicacion
Finanzas, Comercio y . Juan Fernando
Ventas Marketing y Ventas 1704087277 Zambrano Esquivel
Finanzas, Comercio y  p v ofing y Ventas 0922218201 Mickey William
Ventas . .

Diaz Uribe

Finanzas, Comercio y Marketing y Ventas 1713500856 IArmando E(awer
Ventas Erazo Mufioz
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Finanzas, Comercio y Marketing y Ventas 1712334653 V\/hlham Fernando
Ventas Jdcome Mayacela
Finanzas, Comercio y Marketine v Ventas 1719123604 Luis Fernando
Ventas gy Olmedo Pérez
Finanzas, Comercio y ) Eduardo Alfonso
Ventas Marketing y Ventas 1711390771 Toledo Hidalgo
CO{n.umcacwn y Artes Metodo.s,y Tecr.uca.s/de 0909219917 U ayler Santiago Celi
Gréficas Promocién y Difusién Cérdenas
[Tecnologias de La Xavier Gustavo
[nformacion y Programas de Escritorio 0912701125 .
N IAlcivar Bowen
Comunicacién
[Tecnologias de La . .
[nformacion y Programas de Escritorio (170840735 Chrlsgan Danilo
N Palacios Sarauz
Comunicacion
Seguridad, Prevencion
Procesos Industriales def . 0907835136 Luis }Edue}rdo
Riesgos e Higiene Garcia Yépez
Industrial
Seguridad, Prevencién
Procesos Industriales d? . 1310630791 Mang Belén Jacome
Riesgos e Higiene Moreira
Industrial
Seguridad, Prevencion
Procesos Industriales de 0920011046 Carlos Samuel
Riesgos e Higiene Robalino Viteri
Industrial
Coordinador Pedagaégico habilitado:
Cédula Ciudadania Nombres y Apellidos
0400423935 Segundo Bolivar Montero Onofre

Que, mediante Memorando Nro. MDT-DCR-2023-0840-M de 01 de noviembre de 2023,
la Direccién de Calificacién y Reconocimiento, RECOMIENDA a la Subsecretaria de
Cualificaciones Profesionales y Gestién Artesanal la Renovacién de la Calificacién como

Operador de Capacitacion a Jicome Vera Carlos Augusto con nombre comercial Serpro
con RUC Nro. 1305470815001;
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En ejercicio de las atribuciones conferidas en el nimero 1.2.1.1.5,, literal e) del Estatuto
Orgéanico de Gestiéon Organizacional por Procesos del Ministerio del Trabajo, y otra
normativa aplicable;

RESUELVO:

Articulo 1.- RENOVAR la calificacién como Operador de Capacitacion a Jicome Vera
Carlos Augusto con nombre comercial Serpro con RUC Nro. 1305470815001, por
capacitacion continua.

Articulo 2.- REGISTRAR los cuarenta y cuatro (44) cursos como oferta de capacitacion
del Operador de Capacitaciéon a Jicome Vera Carlos Augusto con nombre comercial
Serpro con RUC Nro. 1305470815001, conforme las especificaciones detalladas a
continuacion:

Cursos por capacitacion continua:

< - ., JCarga [Tipo de
Area Especialidad |[Nombre de Curso Modalidad & . P . .
Horaria Participante
Administracion . . .
IAdministracién Ty . Jovenes y
y Contratacion Publica [Presencial 24
L General \Adultos
[egislacion
Administracion . .. . .
Administracion |[Estrategias . Jovenes y
y . Presencial 24
C General IEmpresariales IAdultos
[_egislacién
Administracion Gestion del .
. . Jovenes y
y Talento [Escuela de Liderazgo [Presencial |16
S IAdultos
[egislacion Humano
Administracién Gestion del Tévenes
y Talento Trabajo en Equipo  [Presencial § y
S \Adultos
[egislacion Humano
Administracién (Gestion del L .
ILa Comunicacion y . Jovenes y
y Talento . Presencial 8
L Persuasion IAdultos
[ _egislacion Humano
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Administracion Aten.c ony ;
Servicios de . . Jovenes y
y - Redaccién Presencial 30
. . Oficina: )Adultos
[egislacion .
Secretariado
Administracion ILosep y Cédigo de J6venes
y Legislacion Py & Presencial 20 y
S Trabajo IAdultos
[egislacion
Administracion . Sistema de Gestion de B’
Gestién de la . . J6venes y
y Calidad la Calidad Norma Presencial 25 Adultos
[_egislacion ISO 9001:2015
Administracion Gestiéon de la  [Indicadores de Presencial 20 Jévenes y
¥ (Calidad Gestion Adultos
[_egislacién
Tecnologias de
la . fnternet e Administracién LinuxPresencial 20 Jovenes y
[nformacién y [Intranet \Adultos
Comunicacion
Tecnologias de
ja . Prog'r amas de IExcel Avanzado Presencial 20 Jovenes y
[nformacion y [Escritorio |Adultos
Comunicacion
Finanzas . . . .
Comercio Marketing y Equlp(?s, .C,onﬂlctos Y presencial D0 Jévenes y
Ventas INegociacion IAdultos
Ventas
Educaleog y Capacitacién  |Gestién Comunitaria [Presencial 8 Jovenes y
Capacitacion IAdultos
Educa@op/y Capacitaciéon  (Gestion Educativa  [Presencial (15 Jovenes y
Capacitacion )Adultos
IFormaci6n de
Instructores
Educacion y FaCﬂ.l tadores IFormacién de . J6venes y
. Monitores o Presencial 24
Capacitacion IFacilitadores IAdultos
Maestros
Guias
IFormadores
IFormacién de
Instructores
Educacion y FaCﬂ.l tadores IFormacién de . Jévenes y
. Monitores o Presencial 40
Capacitacion IFacilitadores IAdultos
Maestros
Guias
IFormadores
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. .. Métodosy
Comunicacién |, . L ;
Técnicas de  |Comunicacién en . Jévenes y
y . . . Presencial 24
. Promociény |Medios Digitales IAdultos
Artes Graficas [ .. .,
Difusién
Seguridad
Procesos Prevencion de |Acoso Tévenes
. Riesgos e ILaboral/Mobbing Presencial (8 y
[ndustriales .. )Adultos
Higiene ILaboral
Industrial
Seguridad
Procesos Prevencién de J6venes
. Riesgos e Estrés Laboral Presencial 8 y
[ndustriales . \Adultos
Higiene
Industrial
Seguridad
Procesos Prevenciéon de [Fundamentos de la Tovenes y
Industriales Rl.es.gos e Segurldgd y Salud en |Presencial 8 Adulios
Higiene el Trabajo
Industrial
Seguridad
Procesos Elizzegzlsn de Equipos de Presencial 8 Jévenes y
[ndustriales 1°58 Proteccion Personal |Adultos
Higiene
Industrial
Seguridad
Prevencion de . ;
Procesos . Prevencion de . Jovenes y
. Riesgos e . . Presencial (8
[ndustriales . Riesgos Mecénicos IAdultos
Higiene
Industrial
Administracién . . .
Administracién Contratacién Péblica o4 Jovenes y
Y General \Virtual IAdultos
[egislacion
Administracion .. . . .
Administracion |[Estrategias o4 Jovenes y
o , General Empresariales \Virtual IAdultos
[egislacion
Administracion Gestion del Tovenes y
y ) Talento IEscuela de Liderazgo Virtual 16 Adultos
[egislacion Humano
Administracién Gestion del Tévenes
y Talento Trabajo en Equipo  [Virtual 8 y
L \Adultos
[_egislacion Humano
Ministerio del Trabajo
ydor N34-183 v Suiza
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Administracion Gestién del L P
ILa Comunicacién y Jovenes y
y Talento . . 8
L Persuasion \Virtual \Adultos
[egislacion Humano
Administracién Aten.c ony .
Servicios de Redaccion 30 J6venes y
Y Oficina: Virtual Adultos
[_egislacion .
Secretariado
Administracion o B’
Leeislacion Losep y Cddigo de b0 J6venes y
o £ Trabajo Virtual \Adultos
[_egislacion
Administracién . Sistema de Gestion de .
y Gestion de la la Norma ISO )5 Jévenes y
[ cgislacion Calidad 9001:2015 \Virtual IAdultos
Administracion Gestion de la  [Indicadores de 0 Jévenes y
L . Calidad Gestion Virtual IAdultos
[egislacion
Tecnologias de
la Internet e .. A Jévenes y
[nformacion y [[ntranet Administracion LmuXVirtual 20 |Adultos
Comunicacion
[Tecnologias de
la Programas de J6venes y
[nformacion y [Escritorio Excel Avanzado Virtual p0 \Adultos
Comunicacion
F1nanza§ Marketingy  [Equipos, Conflictos y Jévenes y
Comercio L . 20
Ventas INegociacion \Virtual \Adultos
Ventas
Educacion y e ., o Jévenes y
Capacitacion Capacitacion  |Gestion Comunitaria Virtual 8 Adulios
Educaglor?,y Capacitacién  |Gestion Educativa  [Virtual 15 Jovenes y
Capacitacion \Adultos
IFormacién de
Instructores
Educacion y FaCﬂ.l tadores IFormacién de Jévenes y
. Monitores o R4
Capacitacion IFacilitadores IAdultos
Maestros .
P \Virtual
Guias
IFormadores
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Educacion y
Capacitacion

IFormacion de
Instructores
IFacilitadores
Monitores
Maestros
Guias
IFormadores

I[Formacion de
IFacilitadores

'Virtual

40

Jévenes y
\Adultos

Comunicacion

Yy
Artes Graficas

Métodos y
Técnicas de
Promocién y
Difusién

Comunicacion en
Medios
Digitales

Virtual

24

Jévenes y
IAdultos

Procesos
Industriales

Seguridad
Prevencién de
Riesgos e
Higiene
Industrial

Acoso
ILaboral/Mobbing
Laboral

Virtual

J6venes y
IAdultos

Procesos
Industriales

Seguridad
Prevencién de
Riesgos e
Higiene
Industrial

[Estrés Laboral

\Virtual

Jévenes y
IAdultos

Procesos
Industriales

Seguridad
Prevencién de
Riesgos e
Higiene
Industrial

IFundamentos de la
Seguridad y
Salud en el Trabajo

Virtual

Jovenes y
\Adultos

Procesos
Industriales

Seguridad
Prevencion de
Riesgos e
Higiene
Industrial

IEquipos de
Proteccion Personal

'Virtual

J6venes y
\Adultos

Procesos
Industriales

Seguridad
Prevencién de
Riesgos e
Higiene

Industrial

Prevencion de
Riesgos Mecénico

Virtual

Jévenes y
IAdultos

Instructores por capacitacion continua:
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< - Cédula Nombres y
Area Especialidad Ciudadania Apellidos
Administracion y Administracién General 0922218201 Mickey William
[egislacion Diaz Uribe
Administracion y Administracién General 0910184472 Cruz Maria Vera
[_egislacion Gonzilez
Administracion y Administracién General 0923734370 Jacob Fidel Valero
[egislacion Sénchez
Adn.nnlsj[r,acmn y Administracion General |1713500856 Armando B(awer
[egislacion Erazo Mufioz
Administracion y Administracién General [1717099731 Francisco Xavier
[_egislacion Jdcome Marin
Administracion y Administracién General 1712334653 William Fernando
[_egislacién Jdcome Mayacela
Adn‘nms.t{acmn y Administracién General (1719123604 Luis Ferna/ndo
[egislacion Olmedo Pérez
Administracion y Administracién General 1711390771 Eduardo Alfonso
[egislacion [Toledo Hidalgo
Administracion y Administracién General [1305470815 Carlos Augusto
[egislacion Jadcome Vera
Administracion y Administracién General 1305489617 Maria Augusta
[_egislacién Pérez Aveiga
Adn'nnls't{acmn y Administracién General 0910393016 Samia Tacle Garcia
[egislacion
Administracion y Administracion General [1719551424 Lucia Gabriela
[_egislacion Quilachamin Soto
Administracion y Administracién General 1721923827 Danny Gabriel Silva
[_egislacién Osorio
Administracion y Administracién General 0917788093 Carlos Rubén
[_egislacion Morén Cortez
Administracion y Administracién General [1711307064 Fernando Patricio
[egislacion Junia Sédnchez
Administracion y Administracién General [1720880523 Lesly Daniela Caza
[egislacion Soto
Adn.nms.t{acmn y Atf.:n.cmn y Serv1s:1os de 1717099731 F/ranmsco X:':,IVICI'
[egislacion Oficina: Secretariado Jacome Marin
Adnfnnls't{acmn y Atc'en'cmn y Serv1f:10s de 1305470815 C/arlos Augusto
[egislacion Oficina: Secretariado Jdcome Vera
Adn.ums.tr/acmn y Ate;ngon y SCI‘VI‘CIOS de 1305489617 Marla Augusta
[egislacion Oficina: Secretariado Pérez Aveiga
Administracion y Atencion y Servicios de g )393 6 Samia Tacle Garcfa
[ _egislacion Oficina: Secretariado
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Administracién y Atencién y Servicios de 1708263841 Gustavo Adolfo
[egislacion Oficina: Secretariado [Tobar Escobar
Administracién y Atencidn y Servicios de 1721923827 Danny Gabriel Silva
[egislacion Oficina: Secretariado Osorio
Administracién y Atencion y Servicios de Carlos Rubén
[_egislacion Oficina: Secretariado 917788093 Morén Cortez
Administracién y Atencién y Servicios de 1711307064 Fernando Patricio
[egislacion Oficina: Secretariado Junia Sénchez
Administracién y Atencién y Servicios de 1720880523 Lesly Daniela Caza
[egislacion Oficina: Secretariado Soto
Educacion y Capacitacion 0400423935 Segundo Bolivar
Capacitacién P Montero Onofre
Educacion Rosa Maria de las
con y Capacitacion 1707047856 Mercedes Tello
Capacitacién Mera
IFormacién de
. Instructores .
Fducacién y Facilitadores Monitores 0400423935 Segundo Bolivar
Capacitacion . Montero Onofre
Maestros Guias
IFormadores
IFormacién de
Educacion Instructores Rosa Marfa de las
ca acitaciéyn IFacilitadores Monitores (1707047856 Mercedes Tello
P Maestros Guias Mera
IFormadores
Administracion y Gestion de la Calidad 0922218201 Mickey William
[egislacion Diaz Uribe
Administracion y Gestioén de la Calidad 1712334653 William Fernando
[egislacion Jdcome Mayacela
AAdministracion y Gestién de la Calidad (1719123604 Luis Fernando
[egislacién Olmedo Pérez
Administracién y . . Eduardo Alfonso
Legislacion Gestion de la Calidad 1711390771 Toledo Hidalgo
Administracion y Gestion del Talento Mickey William
[egislacién Humano 0922218201 Diaz Uribe
Administracién y Gestion del Talento 1712334653 'William Fernando
[egislacion Humano Jdcome Mayacela
Administracién y Gestion del Talento Luis Fernando
[egislacion Humano 1719123604 Olmedo Pérez
Administracion y Gestion del Talento Eduardo Alfonso
[_egislacion Humano 1711390771 Toledo Hidalgo
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Adn.nmsj[{acmn y Gestion del Talento 1305470815 C’arlos Augusto
[egislacién Humano Jacome Vera
Adnflmls.t{acmn y Gestion del Talento 1305489617 M/arla Augusta
[egislacion Humano Pérez Aveiga
Administracion y Gestion del Talento 51539316 Samia Tacle Garcfa
[_egislacion Humano
Adn.nms.t{acmn y Gestion del Talento 1708263841 Gustavo Adolfo
[_egislacién Humano [Tobar Escobar
Adn.nnls't{acmn y Gestion del Talento 1721923827 Dann'y Gabriel Silva
[egislacion Humano Osorio
Adn.nnls.tr/acmn y Gestion del Talento 0917788093 Carl?s Rubén
[_egislacion Humano Morén Cortez
AdIr.nms.tr’acwn y Gestion del Talento 1711307064 Ferr'land,o Patricio
[egislacion Humano Junia Sdnchez
Adn‘nnls-t{acmn y Gestion del Talento 1720880523 Lesly Daniela Caza
[egislacion Humano Soto
[Tecnologias de La .
[nformacion y Internet e Intranet 0912701125 Xav,ler Gustavo

N IAlcivar Bowen
Comunicacién
Tecnologias de La . .
[nformacion y Internet e Intranet 170840735 ChrlsFlan Danilo

. Palacios Sarauz
Comunicacién
Finanzas, Comercio y . Juan Fernando
Ventas Marketing y Ventas 1704087277 Zambrano Esquivel
Finanzas, CoMercio y i p. v eting y Ventas 0922218201 Mickey William
Ventas . .

Diaz Uribe

Finanzas, Comercio y Marketing y Ventas 1713500856 \Armando z(awer
Ventas Erazo Muiioz
Finanzas, Comercio y Marketing y Ventas 1712334653 V\/hlham Fernando
Ventas Jdcome Mayacela
Finanzas, Comercio y Marketine v Ventas 1719123604 Luis Fernando
Ventas gy Olmedo Pérez
Finanzas, Comercio y . Eduardo Alfonso
Ventas Marketing y Ventas 1711390771 Toledo Hidalgo
Coin.umcacmn y Artes Metodqs/y Tecr.nca.s/de 0909219917 J ayler Santiago Celi
Gréficas Promocién y Difusién Cérdenas
[Tecnologias de La Xavier Gustavo
[nformacion y Programas de Escritorio 0912701125 .

N IAlcivar Bowen
Comunicacién
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[Tecnologias de La Christian Danilo
[nformacién y Programas de Escritorio (170840735 .
L Palacios Sarauz

Comunicacién
Seguridad, Prevencion

Procesos Industriales |- . 0907835136 Luis Eduardo
Riesgos e Higiene Garcia Yépez
Industrial
Seguridad, Prevencion

Procesos Industriales de. . 1310630791 Mar1§ Belén Jacome
Riesgos e Higiene Moreira
Industrial
Seguridad, Prevencién

Procesos Industriales de 0920011046 Carlos Samuel
Riesgos e Higiene Robalino Viteri
Industrial

Coordinador Pedagdégico habilitado:

Cédula Ciudadania Nombres y Apellidos
0400423935 Segundo Bolivar Montero Onofre

Articulo 4.- El Operador de Capacitacion Calificado deberd informar los cambios,
modificaciones e inclusiones de los instructores y coordinador/a pedagdgico/a; vy,
solicitard su habilitacién de conformidad con la normativa vigente.

Articulo 5.- La vigencia de la renovacion, de la calificacion del operador de capacitacion,
sera de tres (3) afios de conformidad al articulo 3 de la Norma Técnica de Calificacién de
Operadores de Capacitacién, pudiendo ser renovada a peticién del solicitante.

Articulo 6.- El Operador de Capacitacion Calificado deberd cumplir con la aplicacion del
Manual de Imagen dispuesto por el Ministerio del Trabajo.

Articulo 7.- El Operador de Capacitacion Calificado, deberd ofrecer todas las facilidades
que sean necesarias para que la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales y Gestion
Artesanal del Ministerio del Trabajo, a través de su drea técnica, efectie las auditorias
técnicas a las que hubiere lugar e informar los cambios o modificaciones que pudiera
tener y que sean relevantes para el proceso de seguimiento y evaluacién, de conformidad
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con lo dispuesto en la Norma Técnica de Calificacién de Operadores de Capacitacion.

Articulo 8.- El Operador de Capacitacion Calificado, deberd cumplir con el Instructivo
Automatizacién de Sellado de Certificados de Capacitaciéon y Certificacion y demads
normativa aplicable del Ministerio del Trabajo.

Articulo 9.- El Ministerio del Trabajo como Presidente del Comité Interinstitucional del
Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales dispone a los Operadores de
Capacitacion, Capacitadores Independientes y Organismos Evaluadores de la
Conformidad que, de acuerdo a la normativa legal vigente se encuentran prohibidos de
ceder, compartir o transferir los beneficios, certificados, compartir logos en los mismos, y
toda documentacién adquirida bajo este sistema a otras entidades, ya sean personas
naturales, juridicas publicas o privadas que no hayan sido calificadas y/o reconocidas por
la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales y Gestion Artesanal. Se tomarin las
acciones legales que el caso amerite para evitar estas actividades y mantener la calidad de
los procesos en beneficio de los ciudadanos.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. - La habilitacién de nuevos Instructores y del/la Coordinador/a Pedagdgico/a,
por cambios o inclusiones, se efectuard a través de la emisién del correspondiente oficio.

Segunda. - Encérguese a la Direccién de Calificacidon y Reconocimiento, la actualizacion
del Sistema de Informacién de Operadores de Capacitacion Calificados, incluyendo el
contenido del articulo 2 de la presente Resolucion.

Tercera. - Todo acto administrativo serd notificado a los POC y/o OCC mediante el
Sistema de Gestion Documental - Quipux.

Cuarta. - Encédrguese a la Direcciéon de Competencias y Calidad de las Cualificaciones
realizar las respectivas auditorias técnicas al Operador, mediante el seguimiento y
monitoreo a la calificacion del Operador de Capacitacion. En caso de encontrarse
irregularidades, el Operador de Capacitacién Calificado, conforme la normativa vigente,
se someterd al procedimiento administrativo y a otras acciones legales respectivas a las
que hubiere lugar.

Quinta. - Encérguese a la Direccion de Calificaciéon y Reconocimiento, se realice la
coordinacién necesaria para la comunicacion y publicacién de la presente Resolucién en
la pagina institucional del Ministerio del Trabajo.

Sexta. - La presente Resolucidn, entrard en vigencia a partir de su suscripcion.
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