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Resolucion Nro. M DT-SCP-2023-0229
Quito, D.M ., 24 dejulio de 2023

MINISTERIO DEL TRABAJO

Dr. John Xavier De Mora Moncayo
SUBSECRETARIO DE CUALIFICACIONES PROFESIONALES

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, prescribe: "Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejercerdan solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce
y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.";

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina: "(...)
La administracién publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,
coordinacidn, participacion, planificacion, transparencia y evaluacién (...)";

Que, el articulo 34 Cddigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos,
Creatividad e Innovacién determina que el Sistema Nacional de Cualificaciones
Profesionales: "(...) Es el conjunto articulado de planes, programas, instrumentos,
instituciones y actores cuyo fin es planificar, disefiar, instrumentar y evaluar los procesos
de cualificacién y de certificacion profesional. La autoridad nacional competente
determinada por la Funcién Ejecutiva, a través del reglamento correspondiente, regulara,
la institucionalidad, mecanismos y condiciones de este Sistema.";

Que, el articulo 51 de la Ley Orgénica de Servicio Piblico establece que el Ministerio
del Trabajo, tendrd, entre otras, las siguientes competencias: "a) Ejercer la rectoria en
materia de remuneraciones del sector publico, y expedir las normas técnicas
correspondientes en materia de recursos humanos, conforme lo determinado en esta ley;
b) Proponer las politicas de Estado y de Gobierno, relacionadas con la administracién de
recursos humanos del sector ptblico; (...) g) Establecer politicas nacionales y
normas-técnicas de capacitacion, asi como coordinar la ejecucién de programas de
formacidn y capacitacion (...)";

Que, el Decreto Ejecutivo No. 860, de 28 de diciembre de 2015, y sus
correspondientes reformas, en su articulo 3 establece que el Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales, estard constituido por: “a) El Comité Interinstitucional del
Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales; b) Ministerio del Trabajo; c) El
Consejo Consultivo del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales; d) El Servicio
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de Acreditacion Ecuatoriano, SAE; Los operadores de capacitacién puiblicos y privados
debidamente registrados o calificados; e) Los Organismos de Evaluaciéon de la
Conformidad (OEC) acreditados o reconocidos para la certificacién de cualificaciones.”;

Que, el articulo 7 del Decreto Ejecutivo ibidem sefiala, entre las atribuciones del
Ministerio del Trabajo, la siguiente: “ i) Registrar y calificar a los operadores de
capacitacion profesional (...)”;

Que, el Reglamento General al Cdédigo Orgédnico de la Economia Social de los
Conocimientos, Creatividad e Innovacidén, en su disposiciéon reformatoria primera
determina: “En el Decreto Ejecutivo No. 860 de 28 de diciembre de 2015 (...),
incorpérense las siguientes reformas: 1. En todo el Decreto, sustitiyase la frase ‘Sistema
Nacional de Cualificaciones y Capacitacién Profesional’ por: ‘Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales’ (...)”;

Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 1043, de 09 de mayo de 2020, el Presidente de la
Republica del Ecuador, dispuso en el articulo 1: “Fusiénese por absorcién la Secretaria
Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales al Ministerio del
Trabajo’;

Que, en el articulo 2 de referido Decreto Ejecutivo se determina: “Una vez concluido
el proceso de fusién por absorcién, todas las competencias, atribuciones, funciones,
representaciones y delegaciones constantes en leyes, decretos, reglamentos y demds
normativa vigente que le correspondian a la Secretaria Técnica del Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales serdn asumidas por el Ministerio del Trabajo.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 14, de 24 de mayo de 2021, se designé al Arq.
Patricio Donoso Chiriboga como Ministro de Trabajo;

Que, con Resolucién Nro. SO-002-2021, de 16 de diciembre de 2021 y suscrito el 30
de diciembre de 2021, el Comité Interinstitucional del Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales expidié la “Norma Técnica de Calificacién de Operadores
de Capacitacioén”™;

Que, el articulo 3 de la Resolucién ibidem establece: “La calificacidn es el proceso
mediante el cual la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del
Trabajo, verifica que los potenciales Operadores de Capacitaciéon y Operadores de
Calificacién Calificados cumplan con los requisitos establecidos en la presente Norma
Técnica e instrumentos respectivos. La vigencia de la calificacién serd de tres (3) afios
calendario y podrd ser renovada a peticién del interesado”;

Que, el articulo 11 de la citada Resolucion sefiala: “La calificacion del POC se
realizard a partir de un estdn-dar aprobado por la Subsecretaria de Cualificaciones
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Profesionales del Ministerio del Trabajo, el cual versard en los criterios y sub-criterios
que se determinen en el articulo 19 de la presente Norma Técnica. Una vez analizado el
cumplimiento de los requisitos determinados, la Subsecretaria de Cualificaciones
Profesionales del Ministerio del Trabajo, emitird uno de los siguientes actos
administrativos, segtin corresponda’;

Que, mediante Resolucion Nro. MDT-SCP-2022-0076 de 09 de febrero de 2022 la
Subsecretarfa de Cualificaciones Profesionales, resolvié: “Expedir los Lineamientos para
la Aplicacién de las Resoluciones Nros. SO-002-2021 y SO-003-2021, Art. 1. Los
procesos referentes a Operadores de Capacitacion y Organismos Evaluadores de la
Conformidad ingresados hasta el 28 de febrero del 2022, en cualquiera de las
dependencias del Ministerio del Trabajo a nivel nacional serdn atendidos acorde a las
Normativas expedidas desde el afio 2018 y sus instrumentos técnicos de aplicacién., Art.
2.- Aquellos tramites ingresados a partir del 01 de marzo del 2022 deberdn desarrollarse,
en funcién de la Resolucion Nro. SO-003-2021 y la Resolucién Nro. SO-002-2021
aprobadas el 31 diciembre de 2021 y publicadas en el Registro Oficial mediante Segundo
Suplemento No. 618 de 14 de enero de 2022, con los instrumentos preparados para su
aplicacion; Art. 3.- Los Operadores de Capacitacién y Organismos Evaluadores de la
Conformidad que obtuvieron su calificacién o su reconocimiento con la Normativa
emitida en el afio 2018, mantendrdn su documentacién y procedimientos de acuerdo a
esta. Sin embargo, para realizar ampliaciones, modificaciones y renovaciones, deberdn
aplicar la Normativa vigente.”

Que, mediante Resoluciéon No. MDT-SCP-2022-0100, de 25 de febrero de 2022, se
expidié el Instructivo para la Aplicaciéon de la Norma Técnica de Calificacion de
Operadores de Capacitaciéon Profesional, cuyo objeto contemplado en el articulo 1,
indica: *“ Establecer el procedimiento que deberdn cumplir las personas naturales y/o
juridicas para la calificacion como Operadores de Capacitacidn; y, Capacitadores
Independientes ante la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del
Trabajo, con el fin de brindar servicios de calidad en los procesos de capacitacién en
todas sus modalidades acorde a lo determinado en la Norma Técnica de Calificacién de
Operadores de Capacitacién..”;

Que, el articulo 17 del Instructivo citado, indica que: “Para obtener la calificacion
como operador de capacitacion el solicitante deberd presentar la solicitud y documentos
habilitantes en los formatos y formularios establecidos por la Subsecretaria de
Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, Requisitos para la calificacion
para Personas Juridicas, personas Naturales.”;

Que, mediante accién de personal Nro. 2022-MDT-DATH-SE-0835, de 15 de junio de
2022, se designé al Dr. John Xavier De Mora Moncayo, como Subsecretario de
Cualificaciones Profesionales, del Ministerio del Trabajo;

Ministerio del Trabajo
Direccién: Av. Republica de El Sa
Cédigo postal:

www.trabajo.go
Documento firmado electrénicamente por Quipux

ador N34-183 y
ador Teléfono: !




ave |
Gobierno | suuermorasso
delEcuador

Resolucion Nro. M DT-SCP-2023-0229
Quito, D.M ., 24 dejulio de 2023

Que, mediante Resolucién Nro. MDT-SCP-2022-0468 de fecha 01 noviembre de 2022,
la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales, expide: Instructivo para la Aplicacién
de la Norma Técnica de Calificacién de Operadores de Capacitacion, el cual establece en
la Disposicién Transitoria Segunda.- “Los procesos referentes a los POC y OCC
ingresados sin revision previa hasta el 18 de noviembre de 2022, deberdn ser evaluados
con la presentaciéon Resolucién, con la Resolucion MDT-SCP-2022-0100 o con la
Resoluciéon MDT-SCP-2022-0407.”

Que, mediante Resolucion del Comité Interinstitucional de Cualificaciones Profesionales
Nro. SO-01-001-2023, de 13 de Abril de 2023, emite la disposicién que se aumente el
siguiente requisito para acceder a la Calificacién como Operador de Capacitacién en el
Articulo 1: “...que la persona natural o juridica solicitante no haya sido cancelada por
el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales en los iltimos cinco afios.” . "Para
la aplicacion de esta disposicion, se tomard como referencia la fecha de Resolucion de
cancelacion emitida por la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio
del Trabajo.".

Que, mediante Resolucion ibidem, en su Articulo 2 indica: “Disponer que ninguna
persona que haya formado parte de un OCC, OEC o CI cancelado en calidad de
Representante Legal, Coordinador Pedagdgico, Instructor (...), podrd solicitar una nueva
calificacion (...) o formar parte de un Operador de Capacitacién calificado (...), por el
mismo dispuesto en el articulo 1 de la presente Resolucién.".

Que, mediante documento Nro. MDT-DSG-2023-7328-E de fecha 16 de junio de
2023, el Sr. Franklin René Valencia Cisneros, en su calidad de Gerente General de
Formacién Integral de Excelencia - Impulsar S.A.S., con RUC 1091797608001; y, correo
electrénico impulsarsasecuador@gmail.com, presenté de forma voluntaria a la
Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del Ministerio del Trabajo, la solicitud de
calificacién como Operador de Capacitacién por capacitacién continua con el siguiente
detalle:

Cursos por capacitacion continua:
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Area (.le ., Especialidad Nombre del Modalidad Cargat Participantes
capacitacion curso horaria
Administracion y/Administracion Gestion . . J6venes y
s Empresarial Presencial 40
legislacion General . \Adultos
IPara Mipymes
Administracién yAten.C ony Inve§t1ga01on Y . J6venes y
o Servicios de [Escritura Presencial 40
legislacion - e \Adultos
Oficina Cientifica
Legislacién
Administraciényl, . . ., Laboral Y . Jovenes y
legislacion Legislacion Gestién Del Presencial - 40 \Adultos
Talento Humano
Admlnl§tra01on yLegislaci(’)n Der?cho. Presencial 40 Jovenes y
legislacion Societario )Adultos
Derecho
Administracién yAdministracion |Administrativo Presencial 40 Jévenes y
legislacion General Y Contratacién Adultos
IPablica
i[z:\eicr?f(())lr(r)rilliiéclle Control de g:Csrtll(())lr(l’) icaY [Presencial @0 Jovenes y
AN Y lcalidad cenolog Adultos
comunicacién Tic
Ad.rmm.stracmn yLegislaci(’)n Derecho . Presencial 40 Jovenes y
legislacion Constitucional )Adultos
Administraciéon y/Administracion [Economia Para Presencial 40 Jévenes y
legislacién General Mipymes )Adultos
. .. (Contabilidad Y
. .. _|Administracion . .
Administracion y Gestién . Jovenes y
L Contable y de i . Presencial 40
legislacion Tributaria Para |Adultos
Costos .
Mipymes
Estrategia Y
.. . .. ., Herramientas ,
Ad.mml.stracmn ylAdministracién Para El Buen  Presencial 40 Jovenes y
legislacion General . Adultos
Gobierno
Corporativo

Instructores por capacitacion continua:
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< . . Cédula Nombres y
Area Especialidad ciudadania apellidos
Administracion Maria Gabriela
s y \Administracién General (1717245110 Arciniegas
legislacion Romero
Augusto
Administracién y IAtencién y Servicios de Alejandro
legislacion Oficina 1100210515 Arciniegas
Salazar
Administracién Franklin Ren
L1 y Legislacion 1707770960 Valencia
legislacion Cisneros
Ad%‘mnl.sfracmn y Legislacién 1003210893 Edison Javier
legislacion Moreno Herrera
Administracion y Administracién General 1720022639 fAlexandra Isabel
legislacién Solérzano Durdn
[Tecnologias de la
informacién y Control de Calidad 1719629162 EZbe:l;leA;uro
comunicacién £
Administracion y Legislacién 1003131073 Galo Fernando
legislacion IBarahona Béez
Administracion Alex Patricio
s y \Administracién General (1707770945 \Valencia
legislacion Cisneros
Administracion y \Administracién Contable Erika Paulina
legislacién y de Costos 1710687052 Cisneros Negrete
Adm1n1§Era01on y \Administracion General (1002343232 Maria Alejandra
legislacion Bedoya Guerreo

Coordinadora Pedagoégica:

(Cédula/pasaporteNombres y apellidos
1723071641 Stalin David Rodriguez Sarauz

Que, una vez concluida la evaluacién del expediente fisico remitido por el
peticionario, mediante Informe Técnico de Recomendacion para la Calificacién como
Operador de Capacitacion NRO. MDT-DCRCO-2023-CAL-0226 de fecha 05 de julio de
2023, entre otras cosas, se concluye que: “...Formacion Integral de Excelencia -
Impulsar S.A.S., obtuvo una calificacion de 98,02 puntos que representa el 98,02%, dado
que CUMPLE con todos los criterios y sub criterios necesarios para calificarse como un
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Operador de Capacitacion”. De la misma manera, mediante el informe en mencidn, se
recomienda que: “...la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales, a través de la
correspondiente Resolucion, CALIFIQUE a Formacién Integral de Excelencia -
Impulsar S.A.S., como Operador de Capacitacion Calificado (...)”;

Que, el Informe citado, fue aprobado por la Direccion de Calificacidn,
Reconocimiento y Certificacion de Operadores, y remitido a la Subsecretaria de
Cualificaciones Profesionales, mediante Memorando Nro. MDT-DCRCO-2023-0473-M
de fecha 11 de julio de 2023;

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el nimero 1.2.1.6., letra h) del Estatuto
Orgénico de Gestién Organizacional por Procesos del Ministerio del Trabajo;

RESUELVO:

Articulo 1.- CALIFICAR como operador de capacitacién a Formacién Integral de
Excelencia - Impulsar S.A.S., con RUC 1091797608001.

Articulo 2.- REGISTRAR diez (10) cursos bajo el enfoque de capacitacion continua y
diez (10) instructores, como oferta del Operador de Capacitacion, de conformidad con el
siguiente detalle:

Registro de Cursos por capacitacion continua:
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Area (.le ., Especialidad Nombre del Modalidad Cargat Participantes
capacitacion curso horaria
Administracion y/Administracion Gestion . . J6venes y
s Empresarial Presencial 40
legislacion General . \Adultos
IPara Mipymes
Administracién yAten.C ony Inve§t1ga01on Y . J6venes y
o Servicios de [Escritura Presencial 40
legislacion - e \Adultos
Oficina Cientifica
Legislacién
Administraciényl, . . ., Laboral Y . Jovenes y
legislacion Legislacion Gestién Del Presencial - 40 \Adultos
Talento Humano
Admlnl§tra01on yLegislaci(’)n Der?cho. Presencial 40 Jovenes y
legislacion Societario )Adultos
Derecho
Administracién yAdministracion |Administrativo Presencial 40 Jévenes y
legislacion General Y Contratacién Adultos
IPablica
i[z:\eicr?f(())lr(r)rilliiéclle Control de g:Csrtll(())lr(l’) icaY [Presencial @0 Jovenes y
AN Y lcalidad cenolog Adultos
comunicacién Tic
Ad.rmm.stracmn yLegislaci(’)n Derecho . Presencial 40 Jovenes y
legislacion Constitucional )Adultos
Administraciéon y/Administracion [Economia Para Presencial 40 Jévenes y
legislacién General Mipymes )Adultos
. .. Contabilidad Y
. .. _|Administracion . .
Administracion y Gestién . Jovenes y
L Contable y de i . Presencial 40
legislacion Tributaria Para |Adultos
Costos .
Mipymes
Estrategia Y
.. . . ., Herramientas ,
Ad.mml.stracmn ylAdministracién Para El Buen  Presencial 40 Jovenes y
legislacion General . Adultos
Gobierno
Corporativo

Registro de Instructores por capacitacion continua:
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< - Cédula Nombres y
Area Especialidad ciudadania apellidos
Administracion Maria Gabriela
s y \Administracién General (1717245110 Arciniegas
legislacion
Romero
Augusto
Adpum‘sfracwn y Atjcn‘cmn y Servicios de 1100210515 Alej' apdro
legislacion Oficina Arciniegas
Salazar
Administracién Franklin Ren
L1 y Legislacion 1707770960 Valencia
legislacion .
Cisneros
Ad%‘mnl.sfracmn y Legislacién 1003210893 Edison Javier
legislacion Moreno Herrera
Administracion y Administracién General 1720022639 fAlexandra Isabel
legislacién Solérzano Durdn
[Tecnologias de la
informacién y Control de Calidad 1719629162 Es/teban Arturo
. Baez Vega
comunicacion
Administracion y Legislacién 1003131073 Galo Fernando
legislacion IBarahona Béez
Administracion Alex Patricio
s y \Administracién General (1707770945 \Valencia
legislacion .
Cisneros
Ad.mlmtc,tracwn y \Administracién Contable 1710687052 EI.'lka Paulina
legislacién y de Costos Cisneros Negrete
Adm1n1§Era01on y \Administracion General (1002343232 Maria Alejandra
legislacion Bedoya Guerreo

Articulo 3.- Designar al Coordinador Pedagdgico habilitado, como responsable del
correcto desarrollo, evaluacién, actualizacién e innovacién de los procesos de
capacitacion:

(Cédula/pasaporteNombres y apellidos
1723071641 Stalin David Rodriguez Sarauz

Articulo 4.- El Operador de Capacitacion Calificado deberd informar los cambios,
modificaciones e inclusiones de los instructores y coordinador/a pedagdgico/a; vy,
solicitard su habilitacién de conformidad con la normativa vigente.
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Articulo 5.- La vigencia de la calificaciéon del Operador de Capacitacion Formacion
Integral de Excelencia - Impulsar S.A.S., con RUC 1091797608001, seré de tres (3) afios,
de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 3 de la Norma Técnica de Calificacién de
Operadores de Capacitacién, pudiendo ser renovada a peticién del solicitante.

Articulo 6.- El Operador de Capacitacion Calificado deberd cumplir con la aplicacion del
Manual de Imagen dispuesto por el Ministerio del Trabajo.

Articulo 7.- El Operador de Capacitacion Calificado, deberd ofrecer todas las facilidades
que sean necesarias para que la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales del
Ministerio del Trabajo, a través de su drea técnica, efectie las auditorias técnicas a las que
hubiere lugar e informar los cambios o modificaciones que pudiera tener y que sean
relevantes para el proceso de seguimiento y evaluacién, de conformidad con lo dispuesto
en la Norma Técnica de Calificacién de Operadores de Capacitacion.

Articulo 8.- El Operador de Capacitacion calificado debera cumplir con el Instructivo
Automatizacién de Sellado de Certificados de Capacitacién y Certificaciéon, y demads
normativa aplicable del Ministerio del Trabajo.

Articulo 9.- El Ministerio del Trabajo como Presidente del Comité Interinstitucional del
Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales dispone a los Operadores de
Capacitacion, Capacitadores Independientes y Organismos Evaluadores de la
Conformidad que, de acuerdo a la normativa legal vigente se encuentran prohibidos de
ceder, compartir o transferir los beneficios, certificados, compartir logos en los mismos, y
toda documentacién adquirida bajo este sistema a otras entidades, ya sean personas
naturales, juridicas publicas o privadas que no hayan sido calificadas y/o reconocidas por
la Subsecretaria de Cualificaciones Profesionales. Se tomardn las acciones legales que el
caso amerite para evitar estas actividades y mantener la calidad de los procesos en
beneficio de los ciudadanos.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. - La habilitacién de nuevos instructores y de Coordinador/a Pedagdgico/a, por
cambio o inclusiones, se efectuard a través de la emisién del correspondiente oficio, el
cual se incorporara al expediente del Operador de Capacitacion Calificado.

Segunda. - Encérguese a la Direccion de Calificacion, Reconocimiento y Certificacion de
Operadores, la incorporacidn del Operador de Capacitacion al Sistema de Informacion de
Operadores de Capacitacién Calificados, incluyendo el contenido del Articulo 2 de la
presente Resolucion.
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Tercera. — Todo acto administrativo serd notificado a los POC y/o OCC mediante el
Sistema de Gestion Documental - Quipux.

Cuarta. - Encarguese a la Direccion de Competencias y Certificacion realizar las
respectivas auditorias técnicas al Operador de Capacitacién, mediante el seguimiento y
monitoreo a la calificaciéon del Operador de Capacitaciéon. En caso de encontrarse
irregularidades, el Operador de Capacitacion Calificado, conforme la normativa vigente,
se someterd al procedimiento administrativo y a otras acciones legales respectivas a las
que hubiere lugar.

Quinta. - Encédrguese a la Direccién de Calificacion, Reconocimiento y Certificacién de
Operadores, se realice la coordinacién necesaria para comunicacién y publicacién de la
presente Resolucién en la pagina institucional del Ministerio del Trabajo.

Sexta. - La presente Resolucién, entrard en vigencia a partir de su suscripcion.

Comuniquese y publiquese. -
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